
 
 

Szkolenie współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

PROGRAM SZKOLENIA  

Zasada równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 

oraz zasada równości szans kobiet i mężczyzn w ujęciu projektów realizowanych z Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

 

 

8:00 – 8:15 

Przywitanie uczestników, powitalna kawa (I przerwa kawowa), rejestracja. 

8:15 – 10:15 

Podstawowe pojęcia związane z równością szans kobiet i mężczyzn. 

Ramy prawne krajowe i europejskie w obszarze zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach 

funduszy unijnych na lata 2014 – 2020. 

10:15 – 10:30 – II przerwa kawowa 

10:30 – 12:30 

Zakaz dyskryminacji w prawie krajowym i unijnym. 

Definicja dostępności, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 

12:30 – 13:00 – przerwa obiadowa 

13:00 – 15:00 

Przygotowanie projektu ogólnodostępnego oraz realizacji projektu zgodnie z zasadą niedyskryminacji. 

Uniwersalne projektowanie i mechanizmy racjonalnych usprawnień. 

15:00 – zakończenie szkolenia  

 

 

 


