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Lista proj ybranych do dofi ia w ramach
Ulatwianie powrotu do akty sci j 0s6b spl jjacy
Poddziatanie 8.3.. 2
L ianie powrotu do akty i

w ramach ZIT

nr RPMA.OS 03.02-1P.02-14-001/16 dla Dziatania 8.3
opieke nad dzie¢mi do lat 3

Data realizacji projektu

W Nrwhioskuw SL2014 | Nazwa beneficjenta Tytul projektu Siedziba Telefon Wartosé projektul ~Liczba punktow  [Typy wsparcia bata podpisanial o, gocelowa
vaa docelowa (GD) - 450 (445K,5M) mieszkaricow obsz. ZIT WOF
z. K.C w tym 350 (346K/4M)
min. 1 3 ynek pracy
o urlopach macierzyn. rodzicielsk.
térym w okresie opieki nad dzieckiem korczy sig umowa o prace.
Zatrudnionych na czas okreslony,
Ziobek dla malucha - szansa na Plac Bankowy 3/5 pracujacych, bedacych w czasie przerwy zwigzanej z urlopem
1| RPMA0803.0214674216 | Miasto Stoleczne Warszawa zawodowei 00+ 224 431 440 1207750702 1535 (Opieka nad dafoémi w wieku do et 3 oraz uistudnle 06.04.2017 | macierzyfskim, rodzicilskim w rozumieniu 01052017 | 31.08.2019
Ppowrotu do aktywnosci zawodowej.
rodzica PP. 1100 (99K/1M) osob hezmbolny\:n lub biemych zawodowo,
pozostacyenpoza iam pracy,
pozostaca oza e pracy rakter.sie omoscia zawod
q m.in. z mskvm kwalifikaciami
Zawod. dhgim okasom posostawanta bez pracy. brakiom stazu
doswiadczenia zaw.(712 os.dane WUP z
dnia 19.08).
Uczestnicy projektu (cale] UP) to 30 s fizycznych (w tym 27 kobiet
(K)§ 3 mezczyzn (M), kdre ucza sie,
pracia ub zamieszkuja w rozumieniu przepiséw Kodsksu Cywiinego
na terenie ZIT WOF, w szczegdinosci
P trni Warszawy Usus gminy Piasiow oraz 2 gmin S,
Ozar szkow, Michalowice. Wérod
UP: a1 20 0s. (18K/2M) to powracajace na rynek pracy po urlopach
AKADEMIA MALUCHA MYSZKA | Aobok M i szansa powrot |- O10% Piastowskich 57 02 pleka nad et w wieku do a3 oaz uatwanie m.emk.lh roctionsion spmince Y PO
2 RPMA.08.03.02-14-6789/16 MIKISP. Z 0.0. na rynek pracy Warszawa 883750 040 927 11250 145 powrotu do aktywnosci zawodowej. 06.04.2017 | 1ic\ce nad dzieémi do lat 3; bl 10 os. (BK/2M): osoby bez zatrudnienia| 01-07-2017 31.12.2019
i sprawaiace opiekg nad dziecmi do
lat 3 - bezrobotne lub bieme zaw. poza rynkiem pracy lub kidre
preerwaly karierg zaw. 76 wagledu na
na urop
rozumieniu KP - kidre zglosza gotowosé
a rynek pracy. 4 miejsca w projekcie dla os. zamieszkalym
na terenach wiejskich
40 os. fiz. (39K, 1M) powrac. na r.pr. po urlopach
. Zaborowska 313 macierzyn,fodzicielsk. spraw. opiekg nad dziecmi w wicku
Centrum Rozwoju Dziecka "Male 01-462 Warszawa Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz utatwianie dolat 3 os. rozumiane jako opiekujgce sie dzieémi do lat 3, kL. w okr.
3 | Remacsosoz1asTaie | O Ro Male $mieszki 515 858 447 169324330 122 06.04.2017  [opieki korczy sie umowa o 01.01.2017 | 30.04.2019
mieszki" Sandra Zdzienicka powrolu do aklywnosci zawodowe]
Zatrudn. na czas okres., pracujace beacsw rakciopony 7. 2
opom maciaryhenim. odaciekin
rozumieniu KP)
Wsparciem w projekcie zostana objeci mdlme lub opiekunowie
prawn dzieci w wieku o lat 3, Korzy plan
owdtdo pracy po okesi utopu maciemiskiegolodzceikiogo,
b pozostaja bez zalrudnienia w okresie
sprawowania opiski nad dziecmi do lat 3, za$ w efekcie udzialu w
projekcie | oddania cziecka do Ziobka
P rtconch o podejma zatruchienie. Beda to zatem: - 0soby sprawujace opieke nad
k dziomi w wieku do lat 3 ki
Niepubliczny Ziobek Artystyczny ‘Taficzaca Zyrafka' owych ul. Kuby 9 Opieka nad d; Ku dolat3 fatwi k i nad dzieckiem k (dot.osob
4 | RPMA08.02.02-14-6793/16 - Zyraka" Joanna i | miejsc opieki nad eimidonraw| 96526 Anamow-Wisk 660 998 628 908 073,75 1385 Pleks nad celotm w Wiek fo lat 3 oraz ulatwianie 06.04.2017 | Okresie opieki nad dzieckiem kofczy sie umowa o prac (dot osd! 01.05.2017 | 31.08.2019
Witold Kopaczewscy S.C. dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy i powrotu do aktywnosci zawodowej. zatrudnionych na czas okreslony) - osoby
W gminie Grodzisk Mazowiecki Dvacwace lecz bedace w trakcie przerwy zwigzanej z urlopem
cierzyfskim, rodzcielskim w rozumieniu
Kok pracy:. - osoby besrobeine 1 osoby biemo zawodowo
pozostace oza e pracy s e
obowiazek opieki nad cziecmi do at 3, w ym osoby, kidre
szerwaly karierg zawodowa ze wzgledu na
urodzenie dziecka; -0soby przebywalace na utopach
ychowawczych w rozumieniu kodeksu pracy.
Grupa docelowa jest 40 osob (0s.) (36K,4M) biernych zawodowo z
powodu przenwy zwiazane) z urodzeniem
1ub wychowaniem dziecka i cheacych powrdaic do pracy zawodowe) z
terenu gmin(zg.z przep. K.C)
Wiazowna,Jozefow,Karczew Halinow Sulejéwek Konstancin-
Jezioma Géra Kalwaria. Bed to 0s. w wieku
) 440 s bz wiecu  atalai i i w sz
5 | RPMA08.030214676916 | Male Siopki Magdalena Golab Mamo, tato ez25 do pracyl ul. Bazaniowa 0 500 400 242 123873240 137 (Opieka nad dzietmi w wieku do lat 3 oraz utatwianie 06042017 | iekorzystnej sywacii 01.07.2017 | 31.12.2019
05-462 Wigzowna powrotu do aktywnosci zawodowej.
pracy{j. os bezrobotne Iuh b\eme zawodowe pozostajace poza
rynkiem pracy ze wzgledu na obowiazek
opieki nad dzieckiem do lat 3 lD!’lerwaW karierg zawod. ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebyw
na ur. wychowa.), 0s. Duwracalzce du Dracy po ur. macierzyriskim,
rodzicielskim (w tym 0s. ktrym kofic
sie e zas kst
Cel glowny: utatwienie 250 os (240K 10M) sprawujacym opieke nad
dzieémi do lat 3, w tym 6 os. niepetnospr,
na ynek dzieciom opicki
w21 Projek zaklada osiagniecie celow:
1)utworzenie miejsc org i objecie opieka 250 dzieci, poprzez.
Zapewnienie im opieki w warunkach bytowych
asto Solecne Prayaany tobek parnerem Piac Bankony 35 Opiokanad ot wio dolat 3 oraz iatwianie oo peanacine ot koo
6 | RPMA0BO3.02-14674116 Werszawe/zespm Zobkcwmat | onece d ek da 950 Warszawa 225 652 355 720752767 1325 06042017 01.06.2017 | 31.08.2019
pracujgcego rodzica powrotu do aktywnosci zawodowej. i
2)powrdt na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka przez 111 os6b (1M,1
niepefnospr) objetych wsparciem
3)znalezienie pracy lub poszukiwanie pracy przez 56 os6b (5M,1
niepefnospr) objetych wsparciem
4)zalmdnleme 18 0s6b (17K, 1M) bezrobotnych i biemych zawodowo.
(KRYT.PREM)
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baza uméw 8.3.2

Lista proj ybranych do dofi w ramach nr RPMA.08.03.02-1P.02-14-001/16 dla Dziatania 8.3
Utatwianie powrotu do akty i j 0s6b spi jacych opieke nad dzie¢mi do lat 3
Poddziatanie 8.3.2
powrotu do akty Sci j
w ramach ZIT
Data realizacji projektu
Grupg docelowa stanowi 32 mieszkanek | mieszkaricow gmin
Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego. S
1o osaby: (a)fizyczne powracaiace na rynek pracy po urlopach
rodzicielskich,
badz trudnienia
JEDNOCZESNIE (dot. a, b) sprawuiace opieke nad
dziecmi w wieku o at 3 (zgode  zapisami SZOOP RPO WH).
Ww. osoby na moment przysiapienia do
projekt beda doswiadezat trudnosci z powrotem do aktywnoscl
zawodowej spowodowane osobiscie
sprawowana opiek nad dzieckiem i spelnia LACZNIE ponizsze
ayteria kwalfkowalnosci (KK): 1. pozoslaja
Delecifstwo z Zaczarowanymi | ul. Jana Kazimierza 15/1 oza rynkiem pracy ze wzgledu na obowiazek opieki nad dzieckiem
7 RPMA.08.03.02:14-6754106 | AP ProjektAgnieszka Pyszka- | oo chomienie nowego 01248 Warszawa. 505672771 1909 322,17 1315 Opieka nad dziecmi w wieku dolat 3 oraz ulatwianie 06.04.2017  |jako: a. bieme zawodowo LUB b. 01.05.2017 31.08.2019
Dmachowska powrolu do aktywnosci zawodowe}
Hobka w Warszawie opiekujace sig dzieckiem doat 3w rakeie opieki korczy im sie
umowa o prace (acznie a, b 18,75%) LUB
. pracujace bedace w lrakcie przerwy zwigzanej z urlopem
macierzyfiskimirodzicielskim/wychowawczym
(81.25%) 2. uczace e, pracujace lub zamieszkujace (w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego) na terenie gmin
obietych WOF 3. doéwiadczajace dyskryminacjikrzyzowe] na rynku
pracy 2 MIN. 1 POWODU: PLCHeobiely
(min.67,5% GD)INISKIEGO WYKSZT.(dot. M, max. 12,5% ucz.(4
0s0by)STANU ZDROWIA (osot
niepelnosprawne) 4. deklaruiace chec: powrotu do /znalezienial pracy!
niezwlocznie po przyjeciu dziecka do
obka.
Grupg docelowa stanowia kobiety | mezczyéni powracaiacy lub
wehodzacy na rynek pracy, kérzy do te]
w nim nie uczestniczyl ze wzgledu na pelnienie funke opiekuiczych
nad dzieémi do lat 3 (pozostajacy bez
pracy, Jacy na uriopie daicielski
wychowawczym) zamieszkuiacy, uczacy sie
1ub pracujacy na erenie miasta Warszawy w rozumieniu Kodeksu
cywilnego. Uczestnicy projeklu to miodzi
Kwasnik Danuta Edukacja Plus- ul. Miska 25C/34 Opieka nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz ulatwianie ludzie, K6ray wychowdia co naimie] 1 dziecko w wieku do 3 lat. 21 K
6 | mewacsosceassrsas | (reenitomue S Pl Stoneczna Kraina- Hobek ol ke 2acrs 501536 817 148166520 1915 e e v o el 802007 | e 01.03.2017 | 31.08.2019
macierzyfskich i odzicilskich. 6 K i 2M 1o os. bieme zawodowo i
bezrobolne pozostajace poza rynkiem
pracy ze wzgledu na opieke nad dzieckiem do'at 3. Z pierwsze grupy
22 0s. powrdci na rynek pracy.
drugie} grupy najmnie] 6 0sb powréci do pracy. Wybor te] grupy
zwiazany jest z duza lczba 0sb w
Warszawie, kiére chea wrdcic do pracy, a nie maja opieki dia dziecka
W wieku do 3 at.
P skierowany do GD z obszaru ZIT WOF, f os.fz kiére ucza s,
pracuja/zamieszkuia na obszarze WOF w
Umoziiwienie powrotu do i obejmie wsparciem 3105 ke nad
akiywnosci zawodowe 0scb dz.do lat 3w
9 | RPMAO0BO3.02.14-6767/16 First-step Lukasz Podgorski | opiekujacych sie dzieckiem do lat 3 [ Aleksandra Galkowicza 13| g5 g g7 781 112,50 1205 Opioka nad daiotmi w wisku do lat 3 oraz atwiarie 06042017 |tym:70%=210s(16k/Sm)powrac.na r.pracy po urlopach mac.rodzici | 01.07.2017 | 31.08.2018
3562 Warszawa powrolu do aklywnosci zawodowe]
przez stworzenie miejsc w ziobku 30%=100s,(7k/3m )pozostajacych bez
Planeta Unwisow na Woli Zatrudnienia,na ur wychow. KiGrym umoliwiony zost powro na
. pracy przez utworzenie 31 miejsc w 2 na
Woli




