1. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA WOJEWÓDZTWA

Województwo mazowieckie, plasuje się na pierwszej pozycji w kraju zarówno pod względem obszaru, jak i liczby ludności. Od 1 stycznia 2006 r. zajmuje powierzchnię 35.557 km2, przy czym największą powierzchnię zajmuje powiat ostrołęcki (2.098 km2), najmniejszą powiat pruszkowski (246 km2). W województwie funkcjonuje 314 gmin (w tym 35 miejskich, 50 miejsko – wiejskich i 229 wiejskich), 37 powiatów i 5 miast na prawach powiatu. 

W grudniu 2005 r. 
 na Mazowszu mieszkało 5.157,7 tys. osób, tj. 13,5% ludności Polski. Spośród ogółu mieszkańców województwa ‑ najwięcej mieszkańców liczyło m.st. Warszawa
 (1.697,6 tys. osób), najmniej powiat łosicki (32,9 tys. osób). Liczba ludności województwa w stosunku do czerwca 2005 r. wzrosła o 7,5 tys. osób, tj. o 0,2%. 

Ludność w wieku produkcyjnym (tzw. potencjalne zasoby pracy) liczyła w końcu 2005 r. 3.274,6 osób tj. 63,5% mieszkańców Mazowsza (w Polsce 64,0% ludności). 

W miastach województwa mazowieckiego mieszkało 3.338,3 tys. osób (64,7% ogółu ludności województwa), na wsi 1.819,5 osób (35,3%). 

Podobnie jak w całym kraju, również na Mazowszu dominowały kobiety, które stanowiły 52,1% ludności (2.685,8 tys. osób). Najwyższą przewagą kobiet charakteryzuje się Warszawa ‑ 53,9% ogółu mieszkańców. Mniej niż połowę mieszkańców kobiety stanowiły w powiatach: ostrołęckim (49,2%), siedleckim i białobrzeskim (po 49,7%) oraz łosickim (49,9% ogółu ludności).

Na Mazowszu w końcu czerwca 2006 r. w rejestrze REGON 
 było zarejestrowanych 605.460 podmiotów gospodarki narodowej (bez rolników indywidualnych). W porównaniu ze stanem w końcu grudnia 2005 r. liczba podmiotów gospodarczych zwiększyła się o 3.739 podmiotów (o 0,6%), a w porównaniu ze stanem w końcu czerwca 2005 r. o 13.265 podmiotów (o 2,2%). 

Podmioty sektora prywatnego stanowiły 97,7% (591.348 podmiotów, przed rokiem – 578.303 podmioty), natomiast podmioty sektora publicznego stanowiły 2,3% (14.112 podmiotów, przed rokiem 13.892 podmioty). Wzrost liczby podmiotów gospodarczych obserwuje się zarówno 
w sektorze prywatnym (o 2,3%), jak i publicznym (o 1,6%).

Najwięcej podmiotów funkcjonowało w m.st. Warszawie – 301.515 (49,8% ogółu podmiotów w województwie), w m. Radomiu – 24.498 (4,0%), w powiecie pruszkowskim – 21.282 (3,5%) oraz wołomińskim – 21.164 (3,5%).

Wśród ogółu podmiotów gospodarczych dominowały osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą – 73,2% ogólnej liczby podmiotów (443.347 podmiotów, w poprzednim roku – 435.602 podmioty). 

Spółki z udziałem kapitału zagranicznego stanowiły 3,3% ogółu podmiotów w województwie (19.782 spółki, przed rokiem 18.592 spółki). 

W okresie styczeń ‑ czerwiec br. zarejestrowano 23.942 nowe podmioty (w analogicznym okresie poprzedniego roku 19.877 nowych podmiotów), natomiast 19.812 podmiotów zrezygnowało
 z prowadzenia działalności gospodarczej (rok wcześniej 12.446 podmiotów).
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Warto zaznaczyć, że spośród podmiotów zarejestrowanych na Mazowszu aż 95,3% (576.790 podmiotów) stanowiły podmioty zatrudniające do 9 osób, 3,8% stanowiły podmioty zatrudniające 10-49 osób, a 0,8% stanowiły podmioty zatrudniające 50-249.

W czerwcu 2006 r. przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw
 wynosiło 1.186,2 tys. osób i było wyższe o 2,3% niż w grudniu 2005 r. i o 3,6% niż w czerwcu 2005 r. (w kraju przeciętne zatrudnienie było wyższe o 3,1% niż przed rokiem).
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W okresie styczeń – czerwiec br. przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw wyniosło 1176,6 tys. osób i było wyższe o 3,1% niż w analogicznym okresie 2005 r. (w kraju zwiększyło się o 2,6%), przeciętne zatrudnienie w sektorze publicznym wyniosło 330,1 tys. osób
 i było o 1,9% niższe od notowanego przed rokiem, natomiast w sektorze prywatnym zwiększyło się o 5,2% i wyniosło 846,5 tys. osób.

Wzrost przeciętnego zatrudnienia odnotowano między innymi w sekcjach; górnictwo 
(o 16,4%), handel i naprawy oraz obsługa nieruchomości i firm (po 5,8%), przetwórstwo przemysłowe (o 3,9%), budownictwo (o 2,0%) hotele i restauracje (o 1,9%). Przeciętne zatrudnienie obniżyło się natomiast w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energię elektryczną, gaz, wodę (o 6,8%). 

2. POZIOM I STOPA BEZROBOCIA
Wskaźniki statystyczne województwa mazowieckiego wyróżniają Mazowsze jako region najbogatszy oraz najmniej zagrożony bezrobociem. Na taki obraz regionu decydujący wpływ ma Warszawa.

Poziom bezrobocia

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w czerwcu br. wyniosła 306.384 osoby. Województwo wyróżnia się najwyższą w Polsce liczbą bezrobotnych ‑  co 8 bezrobotny 
w Polsce jest mieszkańcem Mazowsza, a co 9 osoba w wieku produkcyjnym figuruje 
w rejestrze bezrobotnych.
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W odniesieniu do końca 2005 r. liczba bezrobotnych spadła o 26.141 osób (o 7,9% przy spadku liczby bezrobotnych w kraju o 10,3%). 

W stosunku do czerwca 2005 r. liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 34.932 osoby (o 10,2%, przy spadku liczby bezrobotnych w kraju o 12,0%). Bezrobocie spadło we wszystkich  powiatach województwa. Największy procentowy spadek odnotowano w powiatach: mławskim o 28,1% (o 2.233 osoby), grodziskim o 27,0% (o 851 osób) i przasnyskim o 22,5% (o 1.083 osoby). Najmniejszy spadek bezrobocia odnotowano w powiatach: garwolińskim o 0,1% (o 8 osób) oraz łosickim o 0,8% (o 18 osób).
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BEZROBOTNI W WOJEWÓDZTWIE MAZOWIECKIM

Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006


W województwie w okresie czerwiec 2005 – czerwiec 2006 r. spadek bezrobocia wyższy niż spadek bezrobocia w kraju (12,0%) odnotowano w 13 powiatach województwa. 

Biorąc pod uwagę obszary województwa mazowieckiego najwyższy spadek  bezrobocia odnotowano w obszarze ciechanowskim o 16,2% (o 4.762 osoby), następnie warszawskim o 11,4% (o 18.155 osób), ostrołęckim o 10,5% (o 3.191 osób), płockim o 9,7% (o 3.432 osoby), siedleckim o 8,0% (o 1.218 osób) i radomskim o 5,8% (o 4.174 osoby). 

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

 (stan w końcu miesiąca / roku)

	Miesiąc / rok
	Liczba bezrobotnych
	Stopa

Bezrobocia

	
	Ogółem
	Wzrost / spadek 
w odniesieniu do poprzedniego miesiąca / roku
	

	2000
	289 872
	40 656
	10,8

	2001
	346 118
	56 246
	14,4

	2002
	368 856
	22 738
	15,2

	2003
	363 554
	- 5 302
	15,4

	2004
	352 946
	- 10 608
	15,0

	2005
	332 525
	- 20 421
	13,8

	2006

	Styczeń
	341 254
	  8 729
	14,1

	Luty
	341 304
	      50
	14,1

	Marzec
	337 256
	- 4 048
	13,9

	Kwiecień
	326 119
	- 11 137
	13,5

	Maj
	315 412
	- 10 707
	13,1

	Czerwiec
	306 384
	- 9 028
	12,8


Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na Mazowszu w końcu I półrocza 2006 r. kształtowała się na poziomie 12,8% (przy średniej dla kraju 16,0%). Najniższą stopą bezrobocia w kraju wyróżniało się województwo małopolskie – 12,3%, natomiast najwyższą odnotowano w warmińsko-mazurskim 
- 24,7%. Nadal na Mazowszu występuje duże terytorialne zróżnicowanie stopy bezrobocia.
W czerwcu, podobnie jak w poprzednich miesiącach 2006 r., najwyższą stopą bezrobocia wyróżniały się powiaty: szydłowiecki - 37,0%, radomski - 31,7% oraz płocki ‑ 27,4%. 

Najniższą stopę bezrobocia odnotowano: w m. st. Warszawie - 5,2% oraz w powiatach: grójeckim - 7,9% oraz piaseczyńskim - 8,6%.

Stopę bezrobocia niższą od średniej dla województwa odnotowano tylko w 7 powiatach, natomiast stopę bezrobocia przewyższająca średnią dla Polski w 30 powiatach.

STOPA BEZROBOCIA WEDŁUG POWIATÓW W CZERWCU 2006 R.
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W odniesieniu do końca 2005 r. stopa bezrobocia w województwie zmalała o 1 punkt procentowy (w kraju spadła o 1,6 punktu procentowego). 

W ciągu ostatnich 6 miesięcy stopa bezrobocia wzrosła tylko w powiecie ostrołęckim o 0,4 punktu procentowego. W pozostałych zmalała, od 0,1 punktu procentowego w powiatach garwolińskim i żyrardowskim do 3,0 punktu procentowego w powiecie gostynińskim.

W odniesieniu do czerwca 2005 r. stopa bezrobocia dla województwa obniżyła się o 1,4 punktu procentowego (w kraju o 2,0 punkty procentowe). Stopa bezrobocia zmalała we wszystkich powiatach województwa, od 0,1 punktu procentowego w powiecie garwolińskim do 6,2 punktu procentowego w powiecie mławskim.
Warto dodać, że w porównaniu z innymi krajami Unii Europejskiej, stopa bezrobocia w końcu czerwca 2006 r. w Polsce kształtowała się na najwyższym poziomie i wynosiła 16,0% (przy średniej w Unii Europejskiej 8,1%). Najniższą stopą bezrobocia wyróżniały się Holandia – 3,8%, Dania – 3,9 oraz Irlandia - 4,4%.

Zmiany poziomu bezrobocia

W I półroczu 2006 r. – w stosunku do końca roku ubiegłego - bezrobocie na Mazowszu zmniejszyło się o 26.141 osób (o 7,9%), natomiast w analogicznym okresie poprzedniego roku liczba bezrobotnych spadła o 11.630 osób (o 3,3%). Począwszy od marca do czerwca br. obserwuje się spadek liczby bezrobotnych, przy czym największy spadek odnotowano w kwietniu (o 11.137 osób) i maju (o 10.707 osób). Wynikał on między innymi z rozpoczęcia prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie, a także rozpoczęcia sezonu turystycznego oraz wzrostu zatrudnienia subsydiowanego 
w ramach aktywizacji bezrobotnych.

Od stycznia do końca czerwca br., w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowało się 137.063 bezrobotnych (10,6% zarejestrowanych w Polsce) 
o 942 osoby (o 0,7%) więcej niż w poprzednim roku. W tym samym czasie wyłączono z ewidencji bezrobotnych 163.204 osoby (10,3% wyrejestrowanych w Polsce) o 15.453 osoby, (o 10,5%) więcej niż w poprzednim roku. 

Liczba osób wyłączonych z rejestru bezrobotnych w I półroczu 2006 r. była wyższa niż napływających do bezrobocia w tym okresie o 26.141 osób (o 19,1%).

Główną przyczyną odpływu z bezrobocia były podjęcia pracy przez bezrobotnych. Spośród bezrobotnych wyłączonych z ewidencji pracę podjęło 75.538 osób o 5.752 osoby (o 8,2%) więcej niż w I półroczu 2005 r. Podjęcia pracy stanowiły 46,3% ogółu odpływu bezrobotnych (w I półroczu 2005 r. 47,2%).

Gotowości do pracy nie potwierdziło 51.134 bezrobotnych, tj. 31,3% ogólnej liczby osób wyrejestrowanych w województwie. W analogicznym okresie 2005 r. wyłączono z ewidencji z tego powodu 51.546 bezrobotnych, tj. 34,9% ogółu wyłączonych.

Kolejną przyczyną wyłączeń bezrobotnych było rozpoczęcie stażu przez 8.823 osoby (5,4% ogółu wyłączonych z ewidencji bezrobotnych), natomiast dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego 6.887 osób (4,2% wyłączonych).
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3. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

Podstawowe dane o strukturze bezrobocia na koniec czerwca 2006 r. w porównaniu do końca ubiegłego roku oraz czerwca 2005 r. zawarto w poniższej tabeli.

Struktura bezrobocia

	Wyszczególnienie
	czerwiec 2005 r.
	Udział

%
	grudzień

2005 r.
	Udział

%
	czerwiec 2006 r.
	Udział

%

	Bezrobotni ogółem
	341 316
	100,0
	332 525
	100,0
	306 384
	100,0

	Kobiety
	171 441
	50,2
	166 277
	50,0
	157 628
	51,4

	Mężczyźni
	169 875
	49,8
	166 248
	50,0
	148 756
	48,6

	Poprzednio pracujący
	253 113
	74,2
	247 728
	74,5
	227 384
	74,2

	Dotychczas nie pracujący
	88 203
	25,8
	  84 797
	25,5
	  79 000
	25,8

	Zamieszkali na wsi
	143 153
	41,9
	142 412
	42,8
	 130 597
	42,6

	Z prawem do zasiłku
	39 571
	11,6
	  43 941
	13,2
	  39 569
	12,9

	Zwolnieni z przyczyny zakładu pracy
	21 214
	6,2
	 19 190
	  5,8
	  17 126
	5,6

	Osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 
	9 957
	2,9
	 14 125
	    4,3
	   8 039
	2,6

	Cudzoziemcy 
	220
	0,1
	  264
	    0,1
	     343
	0,1


Bezrobotne kobiety

Sytuacja bezrobotnych kobiet na rynku pracy, pomimo równości gwarantowanej prawem 
i posiadaniu wyższych od mężczyzn kwalifikacji nadal jest trudna. 

W końcu czerwca 2006 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 157.628 kobiet. W porównaniu do końca 2005 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych kobiet o 8.649 osób (o 5,2%, przy spadku ogółu bezrobotnych o 7,9%), natomiast w stosunku do czerwca 2005 r. spadek o 13.813 osób (o 8,1% przy spadku ogółu bezrobotnych o 10,2%). 

W odniesieniu do czerwca ubiegłego roku liczba bezrobotnych kobiet wzrosła w 2 powiatach: garwolińskim (o 3,1%) oraz sierpeckim (o 1,7%). W pozostałych powiatach wystąpił spadek liczby bezrobotnych kobiet, największy procentowy spadek bezrobotnych kobiet odnotowano w powiatach: mławskim (o 28,5%), grójeckim (o 23,5%) grodziskim (o 20,1%) i wyszkowskim (o 17,3%). 
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BEZROBOTNE KOBIETY W WOJEWÓDZTWIE MAZOWIECKIM

Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006


Bezrobotne kobiety dominowały w następujących kategoriach bezrobotnych:

· w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (67,7% ogółu bezrobotnych w tej kategorii),

· zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy (58,4%), 

· dotychczas niepracujący (54,3%), 

· poprzednio pracujący (50,5%). 

Spośród osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, kobiety przeważały 
w kategorii osób:

· samotnie wychowujących dziecko do 7 roku życia (92,8%), 

· osób które ukończyły szkołę wyższą (70,8%), 

· osób do 25 roku życia (52,9%), 

· długotrwale bezrobotnych (52,8%)

· osób bez kwalifikacji zawodowych (50,2%). 

Udział kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 51,4% (w Polsce 55,4%) i w stosunku do grudnia 2005 r. wzrósł o 1,4 punktu procentowego, zaś w odniesieniu do czerwca 2005 r. wzrósł 
o 1,2 punktu procentowego.
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Najwyższym udziałem bezrobotnych kobiet charakteryzowały się: m. Płock (60,6% ogółu bezrobotnych), m. Ostrołęka (59,5%), m. Siedlce (58,5%) oraz powiaty: przasnyski (56,0%), siedlecki (55,2%), płocki (54,9%), i sierpecki (54,3%), najniższym zaś powiaty: garwoliński (43,2% ogółu bezrobotnych) i lipski (45,7%).

Bezrobotni zamieszkali na wsi

W końcu czerwca 2006 r. na wsi mieszkało 130 597 bezrobotnych, w tym 64 723 kobiety (49,6% ogółu bezrobotnych zamieszkałych na wsi). Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 42,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w Polsce 42,2% ogółu bezrobotnych).

W stosunku do końca 2005 r.  liczba bezrobotnych mieszkańców wsi zmniejszyła się o 11.815 osób, tj. o 8,3% (przy spadku ogółu bezrobotnych o 7,9% oraz spadku liczby bezrobotnych mieszkańców miast o 7,5%).

W odniesieniu do czerwca 2005 r. liczba bezrobotnych mieszkańców wsi zmalała o 12.556 osób, tj. o 8,8% (przy spadku ogółu bezrobotnych o 10,2% oraz spadku bezrobotnych mieszkańców miast o 11,3%). 
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Warto zaznaczyć, że w 29 powiatach udział bezrobotnych zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie bezrobotnych przekroczył 50,0%, a w 13 powiatach osiągnął 70,0% i więcej. 

W powiatach: siedleckim (96,9% ogółu bezrobotnych) oraz ostrołęckim (95,1%) zdecydowana większość zarejestrowanych bezrobotnych to mieszkańcy wsi. 

Najmniejszym udziałem (poza miastami na prawach powiatu) bezrobotnych zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie bezrobotnych wyróżniały się powiaty: pruszkowski (32,1% ogółu bezrobotnych), otwocki (35,9%), żyrardowski (36,8%) oraz wołomiński (38,9%).
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W I półroczu 2006 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 51.880 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, o 922 osoby, tj. o 1,8% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r. 

W tym samym okresie wyrejestrowano 63.695 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 6.398 osób, tj. o 11,2% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r.), w tym pracę podjęło 30.113 osób, 
tj. 47,3% odpływu zamieszkałych na wsi (o 2.920 osób, tj. o 10,7% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r.). 

Bezrobotni posiadający prawo do zasiłku

Prawo do zasiłku w końcu I półrocza 2006 r. posiadało 39.569 osób bezrobotnych, w tym 18.285 kobiet (rok wcześniej 39.571 bezrobotnych, w tym 17.544 kobiety). 

Systematycznie spadała zarówno liczba jak i udział bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku w ogólnej liczbie bezrobotnych. W czerwcu 1999 r. udział ten wynosił 23,2%, w czerwcu 2000 r. 21,2%, w czerwcu 2001 r. – 18,4%, w czerwcu 2002 r. – 17,0%,  w czerwcu 2003 r.– 14,3%, w czerwcu 2004 r. - 13,6%, w czerwcu 2005 r.- 11,6% a w czerwcu 2006 r. wskaźnik ten nieco wzrósł i wyniósł - 12,9% (w Polsce wskaźnik uprawnionych  do zasiłku wyniósł 13,0%).
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Najniższym udziałem bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku wyróżniały się głównie powiaty obszaru siedleckiego: łosicki (5,6%), siedlecki (7,1%), sokołowski (7,4%) i m. Siedlce (7,8%), a z pozostałych obszarów powiaty: zwoleński (5,0%), lipski (6,0%), ostrowski (6,6%) i ciechanowski (8,1%).

Najwyższy odsetek bezrobotnych z prawem do zasiłku odnotowano w powiatach szydłowieckim (18,8%), m. Radomiu (17,3%), radomskim (17,1%), płońskim (17,0%) oraz żuromińskim (16,5%). 
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BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIŁKU

razem mężczyźni kobiety


Istnieje znaczna dysproporcja pomiędzy odsetkiem bezrobotnych kobiet i mężczyzn posiadających prawo do zasiłku. Prawo to przysługiwało 11,6% bezrobotnych kobiet oraz 14,3% mężczyzn. 

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy

W końcu I półrocza 2006 r. liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy wynosiła 17.126 osób, tj. 5,6% ogółu bezrobotnych (w Polsce 3,9% ogółu bezrobotnych), w tym 10.008 kobiet (rok wcześniej zarejestrowanych było 21.214 osób, tj. 6,2% ogółu bezrobotnych, w tym 12.079 kobiet). 

Pozytywnym zjawiskiem jest spadek liczby tej kategorii bezrobotnych. W odniesieniu do końca 2005 r. liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy spadła 
o 2.064 osoby (o 10,8%), a w stosunku do czerwca 2005 r. zmalała o 4.088 osób (o 19,3%).
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Największym udziałem osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy wyróżniały się powiaty: pruszkowski (15,5% ogółu bezrobotnych), m. Radom (12,8%), powiat grójecki (11,6%) oraz radomski (11,0%). Najniższy odsetek osób zwolnionych z tego powodu zanotowano w powiatach: pułtuskim (0,1% ogółu bezrobotnych), makowskim i nowodworskim (po 0,3%) oraz 
w m. Ostrołęce (0,5%).
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W okresie styczeń - czerwiec 2006 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 4.497 osób bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, o 542 osoby, tj. o 10,8% mniej niż w analogicznym okresie 2005 r. W tym samym okresie pracę podjęły 3.702 osoby, o 843 osoby, tj. o 18,6% mniej niż w analogicznym okresie 2005 r.). 

W I półroczu 2006 r. do powiatowych urzędów pracy województwa mazowieckiego zamiar zwolnień grupowych zgłosiło 32 pracodawców, przewidując zwolnienie 3.114 osób. Najwięcej zwolnień planowały zakłady mające siedzibę na terenie m.st. Warszawa (19 pracodawców planowało zwolnienie 2.354 osób).

Zwolnienia planowały zakłady należące do sekcji:

· przetwórstwo przemysłowe 

11 pracodawców (przewidując zwolnienie 1.103 osób), 

· handel i naprawy


  6 pracodawców (przewidując zwolnienie    152 osób),

· obsługa nieruchomości

  5 pracodawców (przewidując zwolnienie    352 osób),

· administracja publiczna 

  
i obrona narodowa


  4 pracodawców (przewidując zwolnienie    397osób),
· budownictwo


  3 pracodawców (przewidując zwolnienie    111 osób),
· pośrednictwo finansowe

  1 pracodawca   (przewidując zwolnienie     878 osób),
· transport, gospodarka magazynowa 
i łączność



  1 pracodawca   (przewidując zwolnienie    115 osób),
· wytwarzanie i zaopatrywanie 
w energię elektryczną, gaz, wodę
  1 pracodawca   (przewidując zwolnienie         6 osób).
W powyższym zestawieniu nie uwzględniono 2 pracodawców, którzy odstąpili od planowanych zwolnień. Ponadto 2 pracodawców zmniejszyło liczbę osób przewidzianych do zwolnienia.

Osoby bezrobotne w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki

W końcu czerwca 2006 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 8.039 bezrobotnych w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki w tym 5.440 kobiet (67,7% ogółu bezrobotnych w tej kategorii). Bezrobotni w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki  stanowili 2,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w Polsce 2,8% ogółu bezrobotnych). 
Najwyższy udział tej populacji bezrobotnych, znacznie przewyższający udział dla województwa odnotowano w powiatach: pułtuskim (5,4% ogółu bezrobotnych), sokołowskim (5,0%), siedleckim (4,7%), m. Siedlce (4,5%), w powiecie mławskim (4,4%) oraz łosickim (4,3%). Najmniejszym udziałem wyróżniały się powiaty: warszawski zachodni (1,1% ogółu bezrobotnych), pruszkowski (1,3%) oraz sochaczewski (1,5%) oraz m.st. Warszawa i powiat płoński (po 1,6%).
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W I półroczu 2006 r. w urzędach pracy naszego województwa zarejestrowano 20.770 bezrobotnych w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki, tj. 15,2% napływu ogółu bezrobotnych (o 593 osoby, tj. o 2,8% mniej niż w analogicznym okresie 2005 r.). W tym samym okresie pracę podjęło 6.271 osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki, tj. 8,3% ogółu bezrobotnych podejmujących pracę (o 221 osób, tj. o 3,7% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r.).

Cudzoziemcy

Na koniec czerwca 2006 r. w rejestrach powiatowych urzędów pracy województwa mazowieckiego figurowało 343 cudzoziemców w tym 170 kobiet (49,6% ogółu bezrobotnych w tej kategorii). Najwięcej cudzoziemców zarejestrowanych było w m.st. Warszawie – 204 osoby tj. 59,5% tej populacji bezrobotnych w województwie.

W I półroczu 2006 r. w urzędach pracy zarejestrowano 237 bezrobotnych cudzoziemców (o 110 osób, tj. o 86,6% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r.), pracę w tym samym czasie podjęło 44 cudzoziemców (o 17 osób, tj. o 63,0% więcej niż w analogicznym okresie 2005 r.).

4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁUG WIEKU, WYKSZTAŁCENIA, STAŻU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 

Bezrobotni według wieku
Biorąc pod uwagę wiek bezrobotnych, na koniec I półrocza 2006 r. najliczniejsze grupy bezrobotnych stanowiły osoby w wieku 25-34 lata – 84.714 osób (27,6% ogółu bezrobotnych) oraz 
w wieku 45-55 lat  – 77.824 osoby (25,4%). W Polsce najliczniejsze grupy stanowili także bezrobotni w wieku 25-34 lata (27,9% ogółu bezrobotnych), a następnie w wieku 45-55 lat (24,6%).
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Największy udział bezrobotnych w wieku 25-34 lata w ogólnej liczbie bezrobotnych odnotowano 
w powiatach: zwoleńskim (32,8% ogółu bezrobotnych), siedleckim (32,1%), łosickim (31,5%) oraz płockim (31,4%).

Bezrobotni według wieku 

(stan w końcu okresu sprawozdawczego)

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2005
	I półrocze 2006

	
	Osoby
	Struktura w %
	Osoby
	Struktura w %

	Ogółem 
	341 316
	100,0
	306 384
	100,0

	w tym:

	do 24 lat
	72 943
	21,4
	61 886
	20,2

	25-34 lata
	95 001
	27,8
	84 714
	27,6

	35-44 lata
	68 491
	20,1
	59 474
	19,4

	45-54 lata
	84 298
	24,7
	77 824
	25,4

	55-59 lat
	17 044
	5,0
	18 568
	6,1

	60 lat i więcej
	3 539
	1,0
	3 918
	1,3


W odniesieniu do czerwca 2005 r. wzrost liczby bezrobotnych odnotowano wśród osób 
w wieku 55-59 lat - o 1.524 osoby (o 8,9%) oraz w wieku 60-64 lata - o 379 osób (o 10,7%).

Najwyższy spadek, zarówno procentowy jak i liczby bezrobotnych w odniesieniu 
do I półrocza 2005 r. odnotowano wśród ludzi młodych do 24 lat - o 15,2% (o 11.057 osób), 
a następnie wśród bezrobotnych w wieku 35 - 44 lata – o 13,2% (9.017 osób). 

Bezrobotni według poziomu wykształcenia 

Jedną z przyczyn utrudniających znalezienie pracy był niski poziom wykształcenia 
i kwalifikacji zawodowych. Na koniec czerwca 2006 r. wykształcenie niższe od średniego posiadało 191.798 osób (62,6% ogółu bezrobotnych), z tego:

· 94.134 osoby posiadły wykształcenie zasadnicze zawodowe,

· 97.664 osoby posiadały wykształcenie gimnazjalne i poniżej.

W Polsce bezrobotni posiadający wykształcenie niższe od średniego stanowili 64,1% ogółu bezrobotnych.

W odniesieniu do czerwca 2005 r. liczba bezrobotnych legitymujących się wykształceniem poniżej średniego zmniejszyła się o 26.600 osób (o 12,2%).
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Największe problemy z podjęciem pracy z powodu niskiego poziomu wykształcenia 
i kwalifikacji mieli bezrobotni w powiatach: przysuskim - gdzie wykształcenie niższe od średniego posiadało 72,9% ogółu bezrobotnych, białobrzeskim (72,6%), węgrowskim (70,1%) oraz radomskim (70,0%). W Warszawie wykształcenie niższe od średniego posiadało 50,4% ogółu bezrobotnych.
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Najmniej liczną grupę stanowili bezrobotni z wyższym wykształceniem – 6,2% ogółu bezrobotnych w województwie (18.952 osoby).

Największym odsetkiem bezrobotnych z wyższym wykształceniem wyróżniały się miasta: Warszawa (12,3% ogółu bezrobotnych), Siedlce (10,5%), Ostrołęka (8,6%), Płock (8,3%) oraz Radom (7,8%), a także powiaty: piaseczyński (7,2%) i pruszkowski (7,1%). 

Bezrobotni według wykształcenia

 (stan w końcu okresu sprawozdawczego)

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2005
	I półrocze 2006

	
	Osoby
	struktura w %
	Osoby
	Struktura w %

	Ogółem
	341 316
	100,0
	306 384
	100,0

	w tym posiadający wykształcenie

	Wyższe
	19 015
	5,6
	18 952
	6,2

	Policealne i średnie zawodowe
	78 248
	22,9
	69 484
	22,7

	Średnie ogólnokształcące
	25 655
	7,5
	26 150
	8,5

	Zasadnicze zawodowe
	109 049
	32,0
	94 134
	30,7

	Gimnazjalne i poniżej
	109 349
	32,0
	97 664
	31,9


W odniesieniu do czerwca 2005 r. wzrost liczby bezrobotnych wystąpił tylko w grupie bezrobotnych posiadających wykształcenie średnie ogólnokształcące - o 495 osób (o 1,9%). W pozostałych grupach określających wykształcenie odnotowano spadek liczby bezrobotnych, największy w grupie bezrobotnych posiadających wykształcenie zasadnicze zawodowe – o 14.915 osób (o13,7%).

Bezrobotni według stażu pracy 

Ze względu na staż pracy w końcu czerwca 2006 r., najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowiły osoby, które nie posiadały doświadczenia zawodowego – 79.000 osób (25,8% ogółu bezrobotnych), a następnie osoby, które przepracowały 1-5 lat – 54.060 osób (17,6%) oraz osoby ze stażem pracy do 1 roku – 48.450 osób (15,8%). W Polsce najliczniejszą grupę stanowili także bezrobotni bez stażu pracy (24,1% ogółu bezrobotnych), a w następnej kolejności osoby, które pracowały 1 – 5 lat (18,8%). 

Najmniej liczną grupę w województwie mazowieckim stanowili bezrobotni ze stażem pracy 30 lat i więcej – 6.419 osób (2,1% ogółu bezrobotnych).
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Najwyższym udziałem bezrobotnych bez stażu pracy wyróżniały się w powiaty: łosicki (50,0% ogółu bezrobotnych), makowski (42,6%), lipski (39,4%), wyszkowski (39,1%) oraz zwoleński (38,6%). 
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Pozytywnym aspektem jest spadek liczby bezrobotnych bez stażu pracy. W odniesieniu do czerwca poprzedniego roku liczba osób bezrobotnych nie posiadających jeszcze doświadczenia zawodowego zmniejszyła się o 9.203 osoby (o 10,4%).

Bezrobotni według stażu pracy

 (stan w  końcu okresu sprawozdawczego)

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2005
	I półrocze 2006

	
	Osoby
	struktura w %
	Osoby
	struktura w %

	ogółem
	341 316
	100,0
	306 384
	100,0

	W tym ze stażem:

	Do 1 roku
	54 238
	15,9
	48 450
	15,8

	1-5 lat
	61 443
	18,0
	54 060
	17,6

	5-10 lat
	44 407
	13,0
	40 161
	13,1

	10-20 lat
	51 030
	15,0
	45 316
	14,8

	20-30 lat
	35 983
	10,5
	32 978
	10,8

	30 i więcej
	6 012
	1,8
	6 419
	2,1

	Bez stażu
	88 203
	25,8
	79 000
	25,8


W odniesieniu do czerwca 2005 r. wzrost liczby bezrobotnych wystąpił tylko wśród osób posiadających staż pracy 30 lat i więcej ‑ o 407 osób (o 6,8%).

W pozostałych grupach określających staż wystąpił spadek liczby bezrobotnych, największy procentowy spadek odnotowano w grupie osób bezrobotnych ze stażem 1-5 lat o 12,0% (o 7.383 osoby).

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy

Biorąc pod uwagę czas pozostawania bezrobotnych bez pracy, wśród zarejestrowanych bezrobotnych na koniec czerwca 2006 r. najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni, którzy pozostawali bez pracy powyżej 24 miesięcy – 118.890 osób (38,8% ogółu bezrobotnych). 

Następna grupa, to bezrobotni poszukujący zatrudnienia od 6 do 12 miesięcy - 51.893 osoby (16,9% ogółu bezrobotnych) oraz od 12 do 24 miesięcy – 48.313 osób (15,8% ogółu bezrobotnych). 

W Polsce również najwięcej było bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 24 miesięcy,  stanowili oni 35,3% ogółu bezrobotnych w kraju, a w następnej kolejności bezrobotni pozostający bez pracy 6-12 miesięcy – 18,3% .

Warto podkreślić, że najwyższy udział bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 
24 miesięcy, w ogólnej liczbie bezrobotnych odnotowano w powiatach: białobrzeskim – 46,7% populacji bezrobotnych, ostrołęckim - 46,5%,  makowskim – 46,4% oraz płockim – 46,3%. 
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Problem pozostawania bez pracy powyżej 24 miesięcy w najmniejszym stopniu dotknął powiaty znajdujące się w obszarze warszawskim. Najniższy odsetek tej populacji bezrobotnych odnotowano w powiatach: grodziskim (26,0% ogółu bezrobotnych), piaseczyńskim i żyrardowskim (po 31,6%) oraz sochaczewskim (31,9%). 

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 

(stan w  końcu okresu sprawozdawczego)

	Wyszczególnienie
	I półrocze  2005
	I półrocze  2006

	
	Osoby
	Struktura w %
	Osoby
	struktura w %

	Ogółem
	362 818
	100,0
	306 384
	100,0

	W tym pozostający bez pracy:

	Do 1 miesiąca
	23 782
	7,0
	19 461
	6,4

	1-3 miesiące
	29 985
	8,8
	28 256
	9,2

	3-6 miesięcy
	41 367
	12,1
	39 571
	12,9

	6-12 miesięcy
	54 266
	15,9
	51 893
	16,9

	12-24 miesięcy
	59 645
	17,5
	48 313
	15,8

	Powyżej 24 miesięcy 
	132 271
	38,7
	118 890
	38,8


W odniesieniu do czerwca 2005 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich grupach określających czas pozostawania bez pracy, najwyższy w grupie bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 24 miesięcy, W porównaniu do czerwca 2005 r. ta grupa bezrobotnych zmniejszyła się o 13.381 osób (o 10,1%), a w grupa bezrobotnych pozostających bez pracy od 12 do 24 miesięcy zmniejszyła się o 11.332 osoby (o 19,0%). 

Ponad połowa bezrobotnych – 167.203 osoby (54,6%) pozostawały bez pracy powyżej 
12 miesięcy. Stanowiły one 54,6% ogółu bezrobotnych (w Polsce 50,7% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych). W odniesieniu do czerwca poprzedniego roku liczba tej kategorii bezrobotnych zmniejszyła się o 24.713 osób, tj. o 12,9%. 

Najmniej bezrobotnych poszukiwało pracy do 1 miesiąca – 19.461 osób (6,4% ogółu bezrobotnych).
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BEZROBOTNI OGÓŁEM ORAZ POZOSTAJĄCY BEZ PRACY 

POWYŻEJ 12 MIESIĘCY

bezrobotni ogółem  pozostający bez pracy powyzej 12 miesięcy


Bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy to przede wszystkim osoby:

· legitymujące się wykształceniem poniżej średniego – 69,5% populacji bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy (116.273 osoby), 

· osoby w wieku 45-54 lata – 30,5% ogółu bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 
12 miesięcy (51.019 osób) oraz w wieku 25 – 34 lata  – 26,4% (44.080 osób),

· bez stażu pracy – 23,8% ogółu bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy (39.865 osoby) oraz ze stażem 1-5 lat – 17,0% populacji bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy (28.333 osoby). 

5. BEZROBOTNI WEDŁUG GRUP ZAWODÓW I SPECJALNOŚCI 

Obligatoryjna statystyka dotycząca struktury bezrobotnych oraz ofert pracy według zawodów 
i specjalności - sporządzana w cyklach półrocznych – umożliwia obserwację zjawiska bezrobocia od strony podaży i popytu na pracę w danych zawodach. 

Biorąc pod uwagę grupy wielkie określone w Klasyfikacji Zawodów i Specjalności, najliczniejszą wśród bezrobotnych była grupa robotników przemysłowych i rzemieślników. 
W końcu czerwca br. do grupy tej zaliczono 75.200 bezrobotnych, tj. 24,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (rok wcześniej 87.237 bezrobotnych, tj. 25,6 %). 

Drugą pod względem liczebności grupę stanowili bezrobotni bez zawodu  - w czerwcu br. bez pracy pozostawało 51.370 bezrobotnych zaliczonych do tej grupy 16,8% ogółu bezrobotnych (rok wcześniej 51.976 bezrobotnych, tj. 15,2%). 

Poważne problemy z podjęciem zatrudnienia mieli również bezrobotni zakwalifikowani do grupy pracownicy przy pracach prostych. Było ich w województwie 41.466 osób, tj. 13,5% ogółu bezrobotnych (w czerwcu 2005 r. 48.901 osób, tj. 14,3% ogółu bezrobotnych).
Trudności ze znalezieniem pracy mieli także bezrobotni technicy i inny średni personel, którzy liczyli 39.547 osób, tj. 12,9% ogółu bezrobotnych (w czerwcu 2005 r. 42.993 bezrobotnych, 
tj. 12,6%) oraz pracownicy usług osobistych i sprzedawcy, którzy liczyli 39.369 osób, tj. 12,7% ogółu bezrobotnych (w czerwcu 2005 r. 43.671 bezrobotnych, tj. 12,8%).
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Najmniej liczna była grupa bezrobotnych siły zbrojne - 242 bezrobotnych, tj. 0,08% ogółu bezrobotnych (w czerwcu 2005 r. 174 osoby, tj. 0,05%).
Bezrobotni według wielkich grup zawodów

	Grupa zawodowa
	stan na koniec 

czerwca
2006 r.
	stan na koniec czerwca

2005 r.
	wzrost 

/spadek 

w osobach
	wzrost

/spadek 

w %

	Ogółem województwo, w tym:
	306 384
	341 316
	- 34 932
	- 10,23

	0. Siły zbrojne
	242
	174
	68
	39,08

	1. Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

    urzędnicy i kierownicy
	1 637
	1 541
	96
	6,23

	2. Specjaliści
	18 560
	19 535
	- 975
	- 4,99

	3. Technicy i inny średni personel
	39 547
	42 993
	- 3 446
	- 8,02

	4. Pracownicy biurowi
	17 116
	19 849
	- 2 733
	 - 13,77

	5. Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	39 369
	43 671
	- 4 302
	- 9,85

	6. Rolnicy, ogrodnicy i rybacy
	7 621
	8 646
	- 1 025
	- 11,86

	7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	75 200
	87 237
	- 12 037
	- 13,80

	8. Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	14 256
	16 793
	- 2 537
	- 15,11

	9. Pracownicy przy pracach prostych
	41 466
	48 901
	- 7 435
	- 15,20

	Bez zawodu
	51 370
	51 976
	   - 606
	- 1,17


Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano: w grupie 1 ‑ „Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy”. W odniesieniu do czerwca 2005 r. liczba tej grupy bezrobotnych wzrosła o 96 osób, tj. o 6,23%. 

Poza tym przybyło bezrobotnych w grupie 0 ‑ „Siły zbrojne”. W porównaniu do czerwca 2005 r. liczba tej grupy bezrobotnych wzrosła o 68 osób, tj. o 39,08%.  

Według elementarnych grup zawodów, spośród 306.384 bezrobotnych zarejestrowanych powiatowych urzędach pracy w czerwcu 2006 r., najliczniejszą grupę stanowili sprzedawcy i demonstratorzy (symbol elementarnej grupy zawodowej 5221) – 25.014 osób, tj. 8,2% ogółu bezrobotnych (rok wcześniej 27.772 osoby).
· (9321) robotnicy przy pracach prostych 

   
 w przemyśle



11.128 osób  (rok wcześniej 13.325 osób), 
· (4191) pracownicy obsługi biurowej 


gdzie indziej niesklasyfikowani

   8.704 osoby (rok wcześniej 10.216 osób),
· (9132) pomoce i sprzątaczki biurowe, 


hotelowe i podobne


   7.977 osób  (rok wcześniej   9.106 osób),
· (7222) ślusarze i pokrewni

   

   7.719 osób   (rok wcześniej  9.037 osób),
· (3419) pracownicy do spraw 
           finansowych i handlowych gdzie 
           indziej niesklasyfikowani
    

   6.836 osób  (rok wcześniej   7.361 osób),

· (9141) gospodarze budynków     
  

   6.210 osób  (rok wcześniej   7.419 osób),

· (7433) krawcy, kapelusznicy i pokrewni

   6.101 osób  (rok wcześniej   6 938 osób),
· (7231) mechanicy pojazdów
           samochodowych
    
  

   6.019 osób  (rok wcześniej   7.063 osoby), 

· (3115) technicy mechanicy
    
  

   5.663 osoby (rok wcześniej   6.297 osób).

Biorąc pod uwagę sześciocyfrowe kody zawodów i specjalności, najwięcej bezrobotnych zaliczono do następujących zawodów i specjalności:

	· sprzedawca

	24.518 osób   (rok wcześniej 27.228 osób), 

	· pracownik biurowy
	  8.183 osoby (rok wcześniej   9.640 osób),

	· robotnik pomocniczy 
w przemyśle przetwórczym
	  8.074 osoby (rok wcześniej   9.843 osoby),

	· ślusarz
	  7.410 osób   (rok wcześniej   8.684 osoby),

	· asystent ekonomiczny
	  6.510 osób   (rok wcześniej   7.044 osoby),

	· krawiec
	  6.009 osób   (rok wcześniej   6.831 osób),

	· robotnik gospodarczy
	  5.981 osób   (rok wcześniej   7.172 osoby),

	· robotnik budowlany
	  5.415 osób   (rok wcześniej   6.504 osoby),

	· sprzątaczka

	  5.119 osób   (rok wcześniej   5.817 osób),

	· murarz
	  4.989 osób   (rok wcześniej   6.073 osoby),

	· technik mechanik
	  4.984 osoby (rok wcześniej   5.542 osoby),

	· ekonomista
	  4.513 osób   (rok wcześniej   5.260 osób),

	· kucharz
	  4.499 osób   (rok wcześniej   5.249 osób),

	· mechanik samochodów 
osobowych 


· 
	  4.231 osób   (rok wcześniej   5.028 osób),



	· szwaczka
	  4.187 osób   (rok wcześniej   4.735 osób).

	· robotnik placowy
	  4.066 osób   (rok wcześniej   4.781 osób),

	· magazynier
	  2.837 osób   (rok wcześniej   3.286 osób),

	· tokarz
	  2.353 osób   (rok wcześniej   2.685 osób),

	· fryzjer
	  2.265 osób   (rok wcześniej   2.386 osób),


Warto zwrócić uwagę, że na 12 miejscu w rankingu zawodów generujących bezrobocie znajdują się ekonomiści, a więc bezrobotni zaliczeni do grupy „specjaliści”- legitymujący się wykształceniem wyższym.

Bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy według zawodów

W końcu czerwca 2006 r. spośród 227.384 bezrobotnych poprzednio pracujących - 127.338 osób, tj 56,0% bezrobotnych poprzednio pracujących, pozostawało bez pracy powyżej 12 miesięcy. 

Według wielkich grup zawodów, najwięcej osób pozostawało bez pracy powyżej 12 miesięcy w następujących grupach:

· robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy - 36.918 osób, tj. 29,0% ogółu pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy poprzednio pracujących (rok wcześniej 43.153 osoby, tj. 29,7%), 

· pracownicy przy pracach prostych - 24.228 osób, tj. 19,0% (rok wcześniej 27.926 osób, tj. 19,2%),
· pracownicy usług osobistych i sprzedawcy - 19.447 osób, tj. 15,3% (w poprzednim roku 22.242 osoby, tj. 15,3%).
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Udział bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy 
w liczbie bezrobotnych ogółem

(według wielkich grup zawodów czerwcu 2006 r.)

	Grupa zawodowa
	Bezrobotni poprzednio pracujący 
w końcu czerwca 2006 r.

	
	ogółem
	w tym pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy

	
	w liczbach bezwzględnych
	w procencie do ogółem

	Ogółem województwo, w tym:
	306 384
	127 338
	41,6

	0. Siły zbrojne
	242
	39
	16,12

	1. Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

    urzędnicy i kierownicy

	1 637
	708
	43,25

	2. Specjaliści
	18 560
	5 492
	29,59

	3. Technicy i inny średni personel
	39 547
	13 335
	33,72

	4. Pracownicy biurowi
	17 116
	8 478
	49,53

	5. Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
	39 369
	19 447
	49,40

	6. Rolnicy, ogrodnicy leśnicy i rybacy
	7 621
	3 472
	45,56

	7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	75 200
	36 918
	40,09

	8. Operatorzy i monterzy maszyn i rządzeń
	14 256
	7 424
	52,08

	9. Pracownicy przy pracach prostych
	41 466
	24 228
	58,43

	    Bez zawodu
	51 370
	7 797
	15,18


Najwyższy udział bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy odnotowano w grupie pracownicy przy pracach prostych – 58,4% ogółu bezrobotnych w tej grupie zawodów oraz w grupie operatorzy i monterzy maszyn i rządzeń – 52,1%.
Na uwagę zasługuje fakt, że w grupach zawodowych wymagających wyższych kwalifikacji zawodowych, odsetek osób długotrwale bezrobotnych jest niższy niż w pozostałych grupach, na przykład w grupie „specjaliści” udział długotrwale bezrobotnych poprzednio pracujących wyniósł 29,6%. 

W rankingu zawodów i specjalności, w których bezrobotni pozostawali bez pracy powyżej 
12 miesięcy, w zdecydowanej większości na pierwszych lokatach pojawiają się te same zawody co w rankingu bezrobotnych:

· sprzedawca


               12.891 osób   (rok wcześniej 14.637 osób),
· robotnik pomocniczy w przemyśle 
przetwórczym



    4.774 osoby (rok wcześniej 5.767 osób), 

· pracownik biurowy


    
    3.839 osób   (rok wcześniej 4.254 osoby),
· ślusarz




    3.715 osób   (rok wcześniej 4.407 osób),

· sprzątaczka


  
    3.161 osób   (rok wcześniej 3.484 osoby),
· robotnik budowlany


    
    3.135 osób   (rok wcześniej 3.804 osoby),

· robotnik gospodarczy 


    3.000 osób   (rok wcześniej 3.267 osób),
· krawiec
  



    2.816 osób   (rok wcześniej 3.191 osób),
· murarz




    2.779 osób   (rok wcześniej 3.323 osoby),

· robotnik placowy


   
    2.721 osób   (rok wcześniej 3.085 osób),

· szwaczka



    
    2.688 osób   (rok wcześniej 3.062 osoby), 
· asystent ekonomiczny


    2.219 osób   (rok wcześniej 2.401 osób),
· kucharz



    
    1.812 osób   (rok wcześniej 2.138 osób),

· technik mechanik


    
    1.455 osób   (rok wcześniej 1.579 osób),

· magazynier



    
    1.442 osoby (rok wcześniej 1.645 osób),
· ekonomista



    
    1.411 osoby (rok wcześniej 1.657 osób).
Ponadto z grupy bezrobotnych „bez zawodu” – 7.797 osób poszukiwało pracy ponad 12 miesięcy (w poprzednim roku 8.697 osób).

6. BEZROBOTNI WEDŁUG SEKCJI DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ (WEDŁUG PKD) 

Analiza statystyki rynku pracy dotycząca bezrobotnych według Polskiej Działalności Gospodarczej w pewnym stopniu odzwierciedla skutki dokonujących się przemian gospodarczych.

Wśród bezrobotnych dominują osoby, które pracowały przed nabyciem statusu bezrobotnego. Na koniec I półrocza 2006 r. populacja tych bezrobotnych liczyła 227.384 osoby, 
tj. 74,2% ogółu bezrobotnych i była mniejsza w porównaniu do końca poprzedniego roku o 20.344 osoby, (o 8,2%), natomiast w odniesieniu do analogicznego okresu poprzedniego roku o 25.729 osób (o 10,2%).

Na koniec czerwca 2006 r. najliczniejszą grupę bezrobotnych tworzyli ci, którzy pracowali 
w zakładach należących do sekcji „Przetwórstwo przemysłowe”. Z zakładów tych pochodziło 47.606 bezrobotnych, tj. 20,1% populacji bezrobotnych poprzednio pracujących i było ich o 5.466 osób 
(o 10,3%) mniej niż w końcu 2005 r. oraz o 8.001 osób (o 14,4%) mniej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku.

Następna liczna grupa bezrobotnych to poprzednio pracujący w sekcji „Handel i naprawy”
 – 36.730 osób, tj. 16,2% bezrobotnych poprzednio pracujących (o 2.556 osób, tj. o 6,5% mniej niż w końcu 2005 r. i o 4.132 osoby, tj. o 10,1% mniej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku). 

Pracujący w sekcji „Pozostała działalność usługowa, komunalna, socjalna, indywidualna” stanowili 9,5% (21.523 osoby) bezrobotnych poprzednio pracujących (o 1.459 osób, tj. o 6,4% mniej niż w końcu 2005 r. i o 2.094 osoby, tj. o 8,9% mniej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku). 

Z kolei pracujący w sekcji „Budownictwo” stanowili 8,4% (19.022 osoby) bezrobotnych poprzednio pracujących, tj. (o 3.279 osób, tj. o 14,7% mniej niż na koniec 2005 r. i o 4.049 osób, 
tj. o 17,6% mniej niż rok wcześniej).
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Z ogólnej liczby bezrobotnych poprzednio pracujących, większość (147.276 osób, tj. 64,8%) pochodziło z sektora prywatnego.

Przy spadku liczby bezrobotnych poprzednio pracujących w stosunku do końca 2005 r. (nie biorąc pod uwagę sekcji „działalność niezidentyfikowana”) wzrost liczby bezrobotnych odnotowano 
w sekcji „Edukacja” ‑ o 24 osoby (o 0,5%), a w odniesieniu do końca czerwca 2005 r. spadek o 407 osób (o 8,3%) oraz w sekcji „Organizacje i zespoły eksterytorialne” wzrost w odniesieniu do końca 2005 r. o 1 osobę (o 4,8%) a w odniesieniu do końca czerwca 2005 r. spadek o 2 osoby (o 8,3%). 

Bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy według PKD

W czerwcu 2006 r. w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowanych było 127.338 osób poprzednio pracujących – pozostających bez pracy powyżej 
12 miesięcy, tj. o 9.769 osób (o 7,1%) mniej niż w końcu 2005 r. oraz o 18.106 osób (o 12,5%) mniej niż rok wcześniej. Stanowili oni 56,0% ogółu bezrobotnych poprzednio pracujących. 

Zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności najliczniejszą grupę bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy stanowiły osoby poprzednio pracujące w zakładach należących do sekcji przetwórstwo przemysłowe 29.694 osoby ‑ o 3.024 osoby, (o 9,2%) mniej niż w końcu 2005 r. oraz o 5.522 osoby (o 15,7%) mniej niż w czerwcu poprzedniego roku. 

Bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy zaliczeni do tej sekcji stanowili 23,3% populacji bezrobotnych poprzednio pracujących pozostających bez pracy powyżej 
12 miesięcy, następnie z sekcji handel hurtowy i detaliczny, pochodziło 20.398 osób (tj. 16,0%) 
‑ o 1.479 osób, (o 6,8%) mniej niż w końcu 2005 r. oraz o 2.980 osób (o 12,8%) mniej niż w czerwcu poprzedniego roku.
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W stosunku do końca poprzedniego roku liczba bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy, utrzymała się na tym samym poziomie w sekcjach: rybołówstwo i rybactwo
 – 16 osób bezrobotnych oraz organizacje i zespoły eksterytorialne ‑ 15 osób bezrobotnych. 
W pozostałych sekcjach odnotowano spadek liczby bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy, najwięcej bezrobotnych ubyło w sekcji przetwórstwo przemysłowe – o 3.024 osoby 
(o 9,2%) oraz w sekcji handel i naprawy – o 1.479 osób (o 6,8%).
W odniesieniu do czerwca 2005 roku liczba bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy, utrzymała się na tym samym poziomie w sekcji organizacje i zespoły eksterytorialne, natomiast w pozostałych zmalała, najbardziej w sekcji przetwórstwo przemysłowe o 5.522 osoby bezrobotne (o 15,7%) oraz w sekcji handel i naprawy – o 2.980 osób (o 12,8%).

Warto dodać, że ponad 12 miesięcy nie mogło znaleźć pracy także 39.865 bezrobotnych dotychczas niepracujących, tj. 54,6% ogółu tej grupy bezrobotnych. 

7. BEZROBOTNI W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, w art. 49) określa kategorie bezrobotnych zaliczanych do „osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy”, w stosunku, do których powiatowy urząd pracy w okresie do 6 miesięcy od dnia rejestracji powinien przedstawić propozycję zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stażu, odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robót publicznych.

Bezrobotni będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

	Wyszczególnienie
	czerwiec 2005 r.
	Udział

%
	grudzień

2005 r.
	Udział

%
	czerwiec 2006 r.
	Udział

%

	Bezrobotni ogółem
	341 316
	100,0
	332 525
	100,0
	306 384
	100,0

	w tym osoby w szczególnej sytuacji:

	długotrwale bezrobotni
	232 093
	68,0
	223 293
	67,2
	205 206
	67,0

	do 25 roku życia
	67 991
	19,9
	69 469
	20,9
	61 886
	20,2

	powyżej 50 roku życia
	63 140
	18,5
	61 424
	18,5
	60 988
	19,9

	bez kwalifikacji zawodowych
	61 580
	18,0
	85 580
	25,7
	88 932
	29,0

	samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia
	8 389
	2,5
	8 148
	2,5
	7 906
	2,6

	niepełnosprawni
	6 529
	1,9
	6 642
	2,0
	6 532
	2,1


W I półroczu 2006 r. w szczególnej sytuacji na rynku pracy były osoby:

· długotrwale bezrobotne 67,0% ogółu bezrobotnych, 
· bez kwalifikacji zawodowych 29,0% ogółu bezrobotnych,
· do 25 roku życia 20,2% ogółu bezrobotnych, 

· powyżej 50 roku życia 19,9% ogółu bezrobotnych,
· wychowujące co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia 2,6% ogółu bezrobotnych,
· niepełnosprawne 2,1% ogółu bezrobotnych.
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Długotrwale bezrobotni 

Istotnym problemem na Mazowszu jest długotrwałe bezrobocie. Na koniec czerwca 2006 r. długotrwale bezrobotni stanowili 67,0% ogółu bezrobotnych (205.206 osób) (w Polsce 65,9% ogółu bezrobotnych). 

W odniesieniu do końca 2005 r., liczba długotrwale bezrobotnych zmniejszyła się o 18.087 osób (o 8,1%), a w porównaniu z czerwcem 2005 r. o 26.887 osób (o 11,6%). 
Długotrwałe bezrobocie w największym stopniu dotknęło następujące grupy bezrobotnych: osoby posiadające wykształcenie niższe od średniego – 68,2% ogółu długotrwale bezrobotnych (139.921 osób), osoby w wieku 45-54 lata – 28,9% (59.391 osób), osoby bez stażu pracy – 24,1% (49.444 osoby). 

Większość długotrwale bezrobotnych stanowiły kobiety 52,8% (108 441osób). Prawo do zasiłku posiadało 2.712 osób (tylko 1,3% ogółu długotrwale bezrobotnych).

Długotrwałe bezrobocie dotknęło 9.060 osób posiadających wykształcenie wyższe 
4,4% ogółu długotrwale bezrobotnych (w Polsce odsetek ten wyniósł 3,8%). 

Niepokoić może fakt, że wśród ogółu bezrobotnych legitymujących się wyższym wykształceniem (18.952 osoby) długotrwale bezrobotni stanowili 47,8% (w Polsce 46,4%).

Warto podkreślić, że w 25 powiatach udział osób długotrwale bezrobotnych przewyższał średnią dla województwa. Najwyższym udziałem długotrwale bezrobotnych wyróżniały się powiaty: przysuski - 75,7%, zwoleński - 74,2% oraz gostyniński i płocki - po 74,0%.

UDZIAŁ DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W LICZBIE BEZROBOTNYCH OGÓŁEM
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Najniższy udział długotrwale bezrobotnych zanotowano w powiatach: grodziskim - 53,1%, piaseczyńskim - 59,0%, grójeckim - 59,5% oraz sochaczewskim i żyrardowskim - po 59,8%. Problem długotrwałego bezrobocia w największym stopniu dotyka powiaty leżące poza obszarem warszawskim.

W okresie styczeń - czerwiec br. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 64.637 osób długotrwale bezrobotnych (47,2% ogółu napływu bezrobotnych). 

W tym samym czasie wyłączono z ewidencji 82.724 osoby (50,7% ogółu odpływu bezrobotnych), głównie z powodu podjęcia pracy – 36.254 osoby (48,0% ogółu odpływu długotrwale bezrobotnych) i niepotwierdzenia gotowości do pracy – 26.847 osób (32,5%).

Bezrobotni do 25 roku życia 
.
Młodzież jest grupą szczególnie zagrożoną bezrobociem, gdyż przegrywa w konkurencji 
z pracownikami posiadającymi doświadczenie zawodowe.

Pozostawanie młodych ludzi bez pracy powoduje utratę zdobytych kwalifikacji, zniechęcenie 
i doprowadza często do patologii społecznych.

Na koniec czerwca 2006 r. w województwie mazowieckim bezrobotni poniżej 25 roku życia stanowili 20,2% ogółu bezrobotnych - 61.886 osób bezrobotnych (w Polsce 21,5% populacji bezrobotnych), czyli o 7.583 osoby (o 10,9%) mniej niż na koniec 2005 r. oraz o 6.105 osób (o 9,0%) mniej niż rok wcześniej. 
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Najwyższym udziałem tej populacji bezrobotnych wyróżniały się powiaty: łosicki (31,9% ogółu bezrobotnych), sokołowski (31,8%) oraz siedlecki (31,3%). Najniższy udział młodzieży do 25 roku życia zanotowano w m. st. Warszawie (10,7%) oraz powiecie: pruszkowskim (13,2%) 
i warszawskim zachodnim (13,7%).

Wśród bezrobotnych do 25 roku życia kobiety stanowiły 52,9% (32.755 osób). Prawo 
do zasiłku posiadało 6.271 osób (10,1% ogółu bezrobotnej młodzieży).

Istotnym czynnikiem determinującym start zawodowy jest poziom wykształcenia. Wśród bezrobotnych do 25 roku życia najwięcej było osób legitymujących się wykształceniem: policealnym 
i średnim zawodowym – 18.448 osób (29,8% ogółu tej populacji) oraz zasadniczym zawodowym 
– 14.779 osób (23,9% ogółu tej populacji bezrobotnych).

Trudności z podjęciem zatrudnienia mają przede wszystkim osoby bez doświadczenia zawodowego, które jeszcze nie pracowały. Wśród bezrobotnych do 25 roku życia osoby bez stażu pracy stanowiły aż 67,4% (41.717 osób).

W okresie styczeń ‑ czerwiec br. w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowano 51.810 osób młodych do 25 roku życia (37,8% ogółu napływu 
w województwie), w tym głównie po raz kolejny – 34.055 osób (65,7% ogółu napływu osób do 25 roku życia).

W tym samym czasie wyłączono z ewidencji 53.545 osób (32,8% ogółu odpływu bezrobotnych), w tym z przyczyny podjęcia pracy – 21.759 osób (40,6%), niepotwierdzenia gotowości do pracy – 17.089 osób (31,9% odpływu osób do 25 roku życia) oraz rozpoczęcia stażu u pracodawcy  8.159 osób (15,2%).

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

Populacja bezrobotnych powyżej 50 roku życia, to osoby, którym w niedługim czasie przysługiwać będzie prawo do emerytury, a ze względu na wiek napotykają na problemy 
ze znalezieniem zatrudnienia.

W końcu czerwca 2006 r. w województwie było zarejestrowanych 60.988 bezrobotnych powyżej 50 roku życia, tj. 19,9% ogółu bezrobotnych (w Polsce 17,5% populacji bezrobotnych). 
W porównaniu z grudniem 2005 r., liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zmniejszyła się o 436 osób (o 0,7%), a w odniesieniu do czerwca 2005 r. zmniejszyła się o 2.152 osoby (o 3,4%). 
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Najwyższym udziałem tej kategorii bezrobotnych wyróżniały się: m. st. Warszawa (31,4% ogółu bezrobotnych) oraz powiaty: grodziski (27,9%), pruszkowski (27,8%), warszawski zachodni (27,1%) i legionowski (26,4%). Najniższy udział zanotowano w powiatach: ostrołęckim (9,9% ogółu bezrobotnych), siedleckim (10,4%), łosickim (10,5%) oraz żuromińskim (11,7%).

Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia kobiety stanowiły 39,3% (23.952 osoby). Prawo
do zasiłku posiadały 9.083 osoby (14,9% ogółu tej kategorii bezrobotnych).
Bezrobotni powyżej 50 roku życia legitymowali się głównie wykształceniem niższym 
od średniego – 43.378 osób (71,1% ogółu bezrobotnych powyżej 50 roku życia).
Warto zaznaczyć, że 41.098 osób powyżej 50 roku życia (67,4% tej populacji bezrobotnych) nie mogło znaleźć pracy ponad 12 miesięcy.

W okresie styczeń - czerwiec br. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 19.882 osoby powyżej 50 roku życia (14,5% ogółu napływu), w tym głównie po raz kolejny – 16.046 osób (80,7%). W tym samym czasie wyłączono z ewidencji 20.318 bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia (12,5% ogółu odpływu bezrobotnych), z czego 8.872 osoby (43,7%) podjęło pracę, a 5.950 osób (29,3%) utraciło status bezrobotnego w wyniku niepotwierdzenia gotowości do pracy. 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

Na koniec czerwca 2006 r. w województwie mazowieckim w powiatowych urzędach pracy zarejestrowane były 88.932 osoby bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 29,0% ogółu bezrobotnych, (w Polsce 28,9% populacji bezrobotnych). 

W porównaniu z grudniem 2005 r., liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wzrosła 
o 3.352 osoby (o 3,9%), a w porównaniu z czerwcem 2005 r. wzrosła o 27.352 osoby (o 44.4%). Tak znaczący wzrost tej populacji bezrobotnych mógł wynikać z rozszerzenia od listopada 2005 r. definicji bezrobotnego bez kwalifikacji zawodowych o bezrobotnych absolwentów liceów ogólnokształcących. Spośród osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych ‑ 72.887 posiadało wykształcenie gimnazjalne i poniżej (82,0%), natomiast ‑ 16.045 bezrobotnych posiadało wykształcenie średnie ogólnokształcące (18,0%).
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Najwyższym udziałem bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wyróżniały się powiaty: białobrzeski (40,5%), otwocki (39,6%), gostyniński (39,3%), grójecki (39,1%) oraz m. Radom (38,7%). Najniższy udział bezrobotnych bez kwalifikacji zanotowano głównie w powiatach obszaru ostrołęckiego: w m. Ostrołęka (12,1%) oraz powiatach: ostrołęckim (14,8%), ostrowskim (18,5%) i makowskim (20,1%), a także w powiecie: pruszkowskim (9,4%), sokołowskim (16,7%) i mławskim (17,7%).

Wśród bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych kobiety stanowiły 50,2% (44.631 osób). Prawo do zasiłku posiadało 8.405 osób (9,5% ogółu bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych).
Pośród tej kategorii bezrobotnych najwięcej było osób pozostających bez pracy powyżej 
12 miesięcy – 48.901 (55,0% ogółu bezrobotnych bez kwalifikacji) w tym od 12 do 24 miesięcy nie mogło znaleźć pracy – 13.305 osób (15,0%), a powyżej 24 miesięcy – 35.596 osób (40,0%).

Liczną grupę stanowiły także osoby nie posiadające stażu pracy – 32.532 osoby (36,6%), następnie osoby, które pracowały do 1 roku – 15.171 osób (17,0%) oraz ze stażem 1-5 lat – 12.893 osoby (14,5%).

Ze względu na wiek bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych najliczniejszą grupę stanowiły osoby w wieku: 45-54 lata – 26,9% (23.905 osób) oraz 18-24 lata – 23,1% (20.526 osób). 

W okresie styczeń - czerwiec 2006 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowały się 40.073 osoby nie posiadające kwalifikacji (29,2% napływu ogółu bezrobotnych). W tym samym czasie pracę podjęło 16.306 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. 

Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia

W województwie mazowieckim w końcu czerwca 2006 r. zarejestrowanych było 7.906 bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia i stanowili 2,6% ogółu bezrobotnych (w Polsce 3,6% ogółu populacji bezrobotnych). W porównaniu z grudniem 2005 r. liczba bezrobotnych samotnie wychowujących dzieci zmniejszyła się o 242 osoby (o 3,0%), 
a w odniesieniu do czerwca 2005 r. spadła o 483 osoby (o 5,8%). 

Bezrobotni samotnie wychowujący dzieci, to głównie kobiety - 7.337 osób (92,8% ogółu bezrobotnych w tej kategorii). Prawo do zasiłku posiadało 555 osób (7,0% ogółu bezrobotnych samotnie wychowujących dzieci). 

Bezrobotni samotnie wychowujący dzieci to przede wszystkim osoby w wieku do 34 roku życia  ‑ 6.605 osób (83,5% ogółu tej kategorii bezrobotnych), w tym głównie osoby w wieku: 
25-34 lata - 4.165 osób (52,7%). Pośród osób w wieku 25-34 lata samotnie wychowujących dzieci było 303 mężczyzn. 

Bezrobotni samotnie wychowujący dzieci legitymują się głównie wykształceniem poniżej średniego – 5.496 osób (69,5% ogółu tej kategorii bezrobotnych), z tego wykształcenie zasadnicze zawodowe posiadało 2.018 osób (25,5%), a wykształcenie gimnazjalne i poniżej 3.478 osób (44,0%). Najmniej osób posiadało wykształcenie wyższe – 324 osoby (4,1%). 

Wśród tej kategorii bezrobotnych pozostawało bez pracy powyżej 12 miesięcy – 4.454 osoby, tj. 56,3% ogółu bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia, natomiast bez stażu pracy było 3.108 osób, tj. 39,3%. 
Najwyższym udziałem bezrobotnych samotnie wychowujących dzieci wyróżniały się powiaty: grodziski (4,9%), m. st. Warszawa (4,2%) oraz żyrardowski (4,0%).

Najniższy udział bezrobotnych samotnie wychowujących dzieci zanotowano w powiatach: przysuskim (0,6%) oraz białobrzeskim (0,7%).
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W okresie styczeń ‑ czerwiec br. w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowało się 2.760 osób bezrobotnych samotnie wychowujących dzieci (2,0% ogółu napływu bezrobotnych). W tym samym czasie pracę podjęło 1.285 osób samotnie wychowujących dzieci.

Bezrobotni niepełnosprawni

Szczególnego wsparcia wymagają osoby niepełnosprawne, gdyż praca dla nich stanowi nie tylko źródło dochodów umożliwiających zaspokojenie potrzeb, ale także najskuteczniejszy sposób rehabilitacji społeczno-zawodowej.

W końcu czerwca 2006 r. w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowane były 6.532 osoby niepełnosprawne i stanowiły 2,1% ogółu bezrobotnych (w Polsce 3,0% ogółu bezrobotnych). W porównaniu z grudniem 2005 r., liczba bezrobotnych niepełnosprawnych zmniejszyła się o 110 osób (o 1,7%), a w porównaniu z czerwcem 2005 r. zwiększyła się o 3 osoby (o 0,1%). 

Wśród bezrobotnych niepełnosprawnych kobiety stanowiły 46,2% (3.018 osób), a prawo 
do zasiłku posiadało 759 osób (11,6% ogółu bezrobotnych niepełnosprawnych). 

Najwyższym udziałem bezrobotnych niepełnosprawnych wyróżniały się powiaty: żyrardowski (4,6% ogółu bezrobotnych), m. Radom (4,1%), grodziski (4,0%), przasnyski i sochaczewski (po 3,3%) oraz m. Płock (3,2%). Najniższy udział bezrobotnych niepełnosprawnych zanotowano w powiatach: łosickim (0,5%), węgrowskim (0,6%), białobrzeskim (0,8%) oraz garwolińskim, makowskim, ostrołęckim i warszawskim zachodnim (po 1,0%).
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Bezrobotni niepełnosprawni to głównie osoby legitymujące się wykształceniem poniżej średniego – 4.867 osób (74,5% ogółu bezrobotnych niepełnosprawnych), z tego 2.641 osób (40,4%) posiadały wykształcenie gimnazjalne i poniżej, a 2.226 osób (34,1%) wykształcenie zasadnicze zawodowe. Tylko 185 osób tej kategorii bezrobotnych (2,8%) posiadało wykształcenie wyższe. 

Liczną grupę pośród bezrobotnych niepełnosprawnych stanowiły osoby w wieku 45 - 54 lata - 2.547 osób (39,0% ogółu bezrobotnych niepełnosprawnych), następnie osoby w wieku 25-34 lata 
- 1.192 osoby (18,2%) oraz w wieku 35-44 lata - 1.186 osób (18,2%).

Ponad 80% ogółu bezrobotnych niepełnosprawnych posiadało doświadczenie zawodowe, 
w tym najwięcej osób posiadało staż tylko do 1 roku ‑ 1.299 osób (19,9%), następnie od 10 do 20 lat – 1.128 osób (17,3%), a także od 1 do 5 lat – 1.029 osób (15,7%). 

Liczną grupę stanowili bezrobotni niepełnosprawni bez stażu pracy ‑ 1.240 (19,0%).

W okresie styczeń - czerwiec w powiatowych urzędach pracy województwa mazowieckiego zarejestrowało się 2.785 osób niepełnosprawnych (2,0% ogółu napływu bezrobotnych). Napływ bezrobotnych w tej grupie w stosunku do I półrocza 2005 r. wzrósł o 195 osób (o 7,5%). Pracę 
w I półroczu 2006 r. podjęło1.471 bezrobotnych osób niepełnosprawnych. 

8. USŁUGI I INSTRUMENTY RYNKU PRACY
Powiatowe urzędy pracy ‑ wypełniając ustawowe zadania ‑ świadczą dla zarejestrowanych osób usługi oraz instrumenty rynku pracy.

8.1 . Programy rynku pracy niezwiązane z angażowaniem środków funduszu
  pracy 

Pośrednictwo pracy

Od początku bieżącego roku pośrednicy pracy pozyskali do współpracy 3.650 zakładów pracy, odbyli 5.967 wizyt u pracodawców, w wyniku których pozyskali 7.500 miejsc pracy niesubsydiowanej.

W I półroczu br. pozyskano ogółem 54.215 ofert pracy, o 12.743 oferty (o 30,7%) więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku. w tym:

· 29.746 ofert pracy niesubsydiowanej (o 9.336 ofert, tj. o 45,7% więcej niż w roku poprzednim),

· 14.722 oferty pracy z sektora publicznego (o 3.132 oferty, tj. o 27,0% więcej niż w poprzednim roku),

· 1.348 ofert pracy dla niepełnosprawnych (o 317 ofert, tj. o 19,0% mniej niż w poprzednim roku).

W okresie 6 miesięcy br. roku za pośrednictwem urzędów pracy zatrudnienie podjęło 43.628 osób, o 9.693 osoby, tj. o 28,6% więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku, co stanowi 57,8% ogółu podjęć pracy na terenie województwa (w poprzednim roku 48,6%).
Na 1 pozyskaną ofertę pracy przypadało średnio prawie 3 noworejestrujących się bezrobotnych (w analogicznym okresie poprzedniego ponad 3 bezrobotnych).

Na uwagę zasługuje fakt, że większość ofert pracy zgłoszonych w I półroczu br. pochodziła 
z zakładów sektora prywatnego – 39.493 oferty, tj. 72,9% ogółu zgłoszonych (rok wcześniej 29.882 oferty, tj. 72,0%).
Z sektora publicznego pochodziło tylko 14.722 oferty, tj. 27,2% ogółu zgłoszonych ofert pracy (rok wcześniej 11.590 ofert, tj. 28,0% ogółu ofert pracy).

Oferty pracy według rodzaju działalności pracodawcy 

Statystyka rynku pracy sporządzana w okresach półrocznych obejmuje informacje o ofertach pracy według sekcji działalności gospodarczej, jak również według zawodów i specjalności. Według danych wykazanych w załączniku 2 „Bezrobotni według rodzaju działalności gospodarczej ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy”, a także w załączniku 3 „Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i specjalności” w I półroczu 2006 r. do powiatowych urzędów pracy wpłynęło 53.884 oferty pracy o 12.619 ofert (o 30,6%) więcej niż w poprzednim roku. 
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Najwięcej ofert pracy w I półroczu 2006 r. zgłosiły zakłady pracy zaliczone do sekcji „administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenia społeczne” – 11.362 oferty (21,1% ogółu ofert pracy zgłoszonych I półroczu 2006 r.), następnie zakłady zajmujące się handlem hurtowym i detalicznym”, z których wpłynęło – 9.751 ofert (18,1% ogółu ofert pracy) oraz zakłady zajmujące się przetwórstwem przemysłowym – 7.251 oferty (13,5% ogółu ofert pracy).

Spadek liczby ofert w odniesieniu do analogicznego okresu poprzedniego roku odnotowano w 3 sekcjach: „pośrednictwo finansowe” - o 173 oferty (o 15,23%), w sekcji „organizacje i zespoły eksterytorialne” – o 7 ofert mniej, oraz  w „rybołówstwie i rybactwie” - o 1 ofertę.

W pozostałych sekcjach działalności gospodarczej pracodawcy zgłosili więcej ofert pracy niż w analogicznym okresie poprzedniego roku. Największy wzrost liczby ofert pracy w odniesieniu do poprzedniego roku odnotowano w  „administracji publicznej i obronie narodowej” ‑ o 3.148 ofert (o 38,3%) więcej, następnie w sekcji „handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów” o 2.489 oferty (o 34,3%) więcej, w sekcji „obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi związane z prowadzeniem działalności gospodarczej” – o 2.080 ofert (o 58,8%). Znacznie więcej ofert pracy niż przed rokiem zgłosili także pracodawcy zakładów należących do sekcji „budownictwo” – o 1.675 ofert (o 50,4%).

Oferty pracy według grup zawodów i specjalności

Spośród 53.884 ofert pracy zgłoszonych do urzędów pracy w I półroczu 2006 r., najwięcej ofert (w ramach grup wielkich) przeznaczonych było dla grupy zawodowej pracownicy przy pracach prostych - 15.680 ofert pracy (29,1% ogółu ofert zgłoszonych w I półroczu 2006 r.).

Duża liczba ofert – 8.263 (15,3%) przeznaczona była dla grupy robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy.

Najmniej ofert pracy skierowanych było do grupy siły zbrojne ‑ 1 oferta oraz rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy - 292 oferty (0,5% ogółu ofert pracy zgłoszonych w I półroczu 2006 r.) 
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Spadek liczby ofert  pracy zgłoszonych do urzędów pracy w stosunku do I półrocza 2005 r. dotyczył tylko dwóch wielkich grup zawodów:

· bezrobotni bez zawodu 
         

 - spadek o        79 ofert   (o 15,55%),

· siły zbrojne


       

 - spadek o        40 ofert    (o 97,56%).

Wzrost ofert pracy dotyczył pozostałych wielkich grup zawodów:

· pracownicy przy pracach prostych

 - wzrost o    5.879 ofert   (o 59,98%),

· robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
 - wzrost o    2.080 ofert   (o 33,64%),

· pracownicy usług osobistych 
i sprzedawcy



 - wzrost o    1.751 ofert   (o 28,46%),

· pracownicy biurowi 



 - wzrost o    1.240 ofert   (o 21,10%),

· operatorzy i monterzy maszyn
             i urządzeń


              - wzrost o       942 oferty (o 36,33%),

· technicy i inny średni personel 

 - wzrost o       435 ofert   (o   6,85%),

· specjaliści 




 - wzrost o       205 ofert   (o   8,56%),

· przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 
            urzędnicy i kierownicy

 - wzrost o       106 ofert   (o   9,02%),

· rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
 
 - wzrost o       100 ofert   (o 52,08%).

Oferty pracy według wielkich grup zawodów

	Grupa zawodowa
	zgłoszone 
w I półroczu
2006 r.
	zgłoszone 
w I półroczu
2005 r.
	wzrost
/spadek

w osobach
	wzrost
/spadek

w %

	Ogółem województwo, w tym:
	53 884
	41 265
	12 619
	30,58

	0. Siły zbrojne
	1
	41
	-40
	97,56

	1. Przedstawiciele władz publicznych,
     wyżsi  urzędnicy i kierownicy
	1 281
	1 175
	106
	9,02

	2. Specjaliści
	2 601
	2 396
	205
	8,56

	3. Technicy i inny średni personel
	6 782
	6 347
	435
	6,85

	4. Pracownicy biurowi
	7 116
	5 876
	1 240
	21,10

	5. Pracownicy usług osobistych 
     i sprzedawcy
	7 904
	6 153
	1 751
	28,46

	6. Rolnicy, ogrodnicy leśnicy i rybacy
	292
	192
	100
	52,08

	7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	8 263
	6 183
	2 080
	33,64

	8. Operatorzy i monterzy maszyn 
    i urządzeń
	3 535
	2 593
	942
	36,33

	9. Pracownicy przy pracach prostych
	15 680
	9 801
	5 879
	59,98

	    Bez zawodu
	429
	508
	-79
	-15,55


Według sześciocyfrowych kodów zawodów, najwięcej ofert pracy skierowano do bezrobotnych i poszukujących pracy w zawodach:

· robotnik gospodarczy

 
6.434 oferty  (w I półroczu 2005   3.217 ofert),
· pracownik biurowy


4.778 ofert    (w I półroczu 2005   4.022 oferty),
· sprzedawca



4.675 ofert    (w I półroczu 2005   3.475 ofert),

· sprzątaczka 



2.487 ofert    (w I półroczu 2005   1.250 ofert),
· pracownik administracyjny

2.382 oferty  (w I półroczu 2005   3.033 oferty),

· robotnik budowlany

 
1.406 ofert    (w I półroczu 2005   1.031 ofert),

· murarz


 
 
1.143 oferty  (w I półroczu 2005      521 ofert),
· magazynier


 
1.000 ofert    (w I półroczu 2005      560 ofert),

· pracownik ochrony mienia i osób
   939 ofert    (w I półroczu 2005      917 ofert),
· kierowca samochodu ciężarowego
   869  ofert   (w I półroczu 2005      721 ofert),

· telemarketer 


    
   716  ofert   (w I półroczu 2005      225 ofert),

· pakowacz


   
   653  oferty (w I półroczu 2005      210 ofert),

· robotnik drogowy 


   638  ofert   (w I półroczu 2005      509 ofert),
· szwaczka


    
   627  oferty (w I półroczu 2005      517 ofert),

· robotnik placowy


   591  ofert   (w I półroczu 2005   1.425 ofert),

· prezes



    
   464  oferty (w I półroczu 2005      346 ofert).

· przedstawiciel handlowy 

przedstawiciel regionalny)

   459 ofert    (w I półroczu 2005      367 ofert).

· kucharz


   
   432 oferty  (w I półroczu 2005     375 ofert),

· robotnik pomocniczy w przemyśle 
przetwórczym


    
   420 ofert    (w I półroczu 2005     340 ofert).

Ponadto pracodawcy zgłosili zapotrzebowanie na zatrudnienie 429 osób bez zawodu 
(w I półroczu 2005 r. na 508 osób).

Oferty pracy a bezrobotni według zawodów i specjalności

Relacje dotyczące napływu bezrobotnych w wybranych elementarnych (czterocyfrowych), w tym kobiet, napływu ofert pracy oraz liczby bezrobotnych i liczby ofert pracy pozostających w dyspozycji urzędów pracy przedstawiono w poniższym zestawieniu:

 (w zestawieniu pokazano grupy zawodów, według rankingu pozyskanych ofert pracy)

	Symbol grupy zawod.
	Nazwa grupy zawodów
	Oferty  pracy zgłoszone 

w I półroczu 2006
	Napływ bezrobotnych

 w I półroczu 2006
	Stan na koniec czerwca 2006 r.

	
	
	
	ogółem
	w tym: kobiety
	bezrobotni  ogółem
	w tym: kobiety  
	oferty pracy pozostające

w dyspozycji urzędów

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	OGÓŁEM
	53 884
	137 063
	63 822
	306 384
	157 628
	4 560

	9141
	Gospodarze budynków
	6 447
	2 349
	661
	6 210
	2 246
	416

	4191
	Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani
	4 915
	4 249
	3 240
	8 704
	7 158
	126

	5221
	Sprzedawcy i demonstratorzy
	4 784
	9 055
	7 245
	25 014
	21 440
	488

	9132
	Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe 
i podobne
	3 208
	2 463
	1 954
	7 977
	6 990
	270

	3431
	Pracownicy administracyjni, sekretarze 
i pokrewni
	2 569
	1 176
	925
	2 109
	1 729
	78

	3415
	Agenci do spraw sprzedaży (handlowcy)
	1 622
	2 013
	1 191
	2 790
	1 719
	115

	9321
	Robotnicy przy pracach prostych 
w przemyśle
	1 468
	3 928
	1 834
	11 128
	6 206
	257

	9313
	Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym
	1 406
	1 884
	20
	5 415
	82
	236

	9162
	Zamiatacze i pokrewni
	1 278
	1 048
	284
	4 098
	1 428
	17

	7121
	Murarze i pokrewni
	1 177
	1 680
	3
	5 042
	11
	108

	8323
	Kierowcy samochodów ciężarowych
	1 095
	1 107
	1
	2 115
	3
	154

	4131
	Magazynierzy i pokrewni
	1 044
	1 418
	251
	2 977
	892
	137

	5159
	Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani
	1 022
	1 236
	77
	2 293
	169
	114

	9312
	Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
	775
	316
	13
	795
	42
	46

	5122
	Kucharze
	704
	1 893
	1 201
	5 012
	4 075
	107

	1211
	Dyrektorzy generalni, wykonawczy 
i prezesi
	663
	129
	35
	270
	79
	39

	7436
	Szwaczki, hafciarki i pokrewni
	635
	1 169
	1 150
	4 306
	4 253
	42

	7231
	Mechanicy pojazdów samochodowych
	468
	3 060
	13
	6 019
	35
	57

	7222
	Ślusarze i pokrewni
	449
	3 066
	119
	7 719
	500
	48

	0000
	Bez zawodu
	429
	26 535
	13 219
	51 370
	26 594
	32

	5141
	Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni
	429
	1 224
	1 154
	2 673
	2 559
	27

	7125
	Robotnicy budownictwa wodnego 
i pokrewni
	399
	87
	0
	328
	4
	11

	8291
	Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani
	362
	291
	116
	352
	149
	83

	7212
	Spawacze i pokrewni
	360
	520
	21
	1 246
	86
	31

	7412
	Piekarze, cukiernicy i pokrewni
	353
	1 699
	478
	3 876
	1 623
	35

	5123
	Kelnerzy i pokrewni
	348
	970
	720
	2 292
	1 942
	38

	3461
	Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej
	340
	274
	230
	529
	475
	10

	7422
	Stolarze i pokrewni
	338
	1 316
	97
	3 089
	389
	45


Z relacji przedstawionych danych wynika, że w okresie styczeń - czerwiec 2006 r: 

W okresie styczeń – czerwiec 2005 r. największa liczba ofert pracy (6.447 ofert) skierowana była do grupy zawodowej gospodarze budynków i stanowiła 274,5% napływu bezrobotnych 
(2.349 osób). Na koniec czerwca 2006 r. liczba bezrobotnych w tej grupie utrzymywała się na wysokim poziomie (6.210 osób), a w dyspozycji urzędów pracy było jeszcze 416 niezagospodarowanych ofert pracy,

Druga co do wielkości liczba ofert (4.915 ofert) skierowana była do grupy zawodowej pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani, stanowiła 115,7% napływu bezrobotnych (4.249 osób). Na koniec czerwca 2006 r. liczba bezrobotnych w tej grupie utrzymywała się na wysokim poziomie (8.704 osoby), a w dyspozycji urzędów pracy było jeszcze 
126 niezagospodarowanych ofert pracy.
Brak było dostatecznej liczby ofert pracy prawie we wszystkich grupach zawodów. Stosunkowo największy niedobór ofert pracy miał miejsce w grupach zwodów:

· (3214)  dietetycy i żywieniowcy 
- pracodawcy zgłosili tylko 9 ofert pracy, a zarejestrowało się 1.020 
 osób. Na koniec czerwca 2006 r. bez pracy pozostawało 1.546 osób,

·  (3212) technicy, rolnicy, leśnicy i pokrewni 
- pracodawcy zgłosili do urzędów pracy tylko 14 ofert pracy, 
 a zarejestrowało się 1.138 bezrobotnych. Na koniec czerwca 2006 r. 
 bez pracy w tej grupie zawodowej pozostawało 3.400 osób, 

· (3119) technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 
- pracodawcy zgłosili 54 oferty pracy, natomiast zarejestrowało się 
  1.105 osób, a na koniec czerwca 2006 r. pozostawało bez pracy 2.321 osób.
· (3115) technicy mechanicy 
- pracodawcy zgłosili 115 ofert pracy, natomiast zarejestrowało się 
 3.389 osób, a na koniec czerwca 2006 r. pozostawało bez pracy 5.663 osoby.
· (2411) ekonomiści 
- pracodawcy zgłosili 120 ofert pracy, natomiast zarejestrowało się 
 3.089 osób, a na koniec czerwca 2006 r.  pozostawało bez pracy 4.521 osób.

Na ogół - w grupach zawodów, w których w okresie styczeń - czerwiec zarejestrowano najwięcej bezrobotnych, pozyskiwano także najwięcej ofert pracy (ponad 1.000 ofert pracy), na przykład w I półroczu 2006 r. w grupie:
· (5221) sprzedawcy i demonstratorzy 

- zarejestrowano 9.055 osób, a pozyskano 4.784 oferty pracy,

· (4191) pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 

- zarejestrowano 4.249 osób, a pozyskano 4.915 ofert pracy,

· (9321) robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 

- zarejestrowano 3.928 osób, a pozyskano 1.468 ofert pracy,

· (9132) pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne


- zarejestrowano 2.463 osoby, a pozyskano 3.208 ofert pracy, 

· (9141) gospodarze budynków 

- zarejestrowano 2.349 osób, a pozyskano 6.447 oferty pracy,
· (3415) agenci do spraw sprzedaży (handlowcy) 

- zarejestrowano 2.013 bezrobotnych, a pozyskano 1.622 oferty pracy,

· (9313) robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym
  - zarejestrowano 1.884 bezrobotnych, a pozyskano 1.406 ofert pracy,
· (7121) murarze i pokrewni

   - zarejestrowano 1.680 bezrobotnych, a pozyskano 1.177 ofert pracy.

·  (4131) magazynierzy i pokrewni
  - zarejestrowano 1.418 osób, a pozyskano 1.044 oferty pracy,
· (5159) pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani
  - zarejestrowano 1.236 osób, a pozyskano 1.022 oferty pracy,

· (3431) pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni

 - zarejestrowano 1.176 bezrobotnych, a pozyskano 2.569 ofert pracy.

Brak dostatecznej liczby ofert pracy dla bezrobotnych w zasadzie we wszystkich grupach zawodowych, nawet w tych, gdzie napływ ofert pracy przewyższał napływ bezrobotnych, na przykład dla grupy: 

· (9141) gospodarze budynków, zmywacze szyb i pokrewni
 - liczba zgłoszonych ofert pracy wynosiła 6.447ofert, zarejestrowano natomiast 
   2.349 bezrobotnych, a na koniec czerwca 2006 r. bez pracy  pozostawało 6.210
   bezrobotnych dla których było 416 ofert pracy,

· (3431) pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni
 - liczba zgłoszonych ofert pracy dla tej grupy wynosiła 2.569 ofert,  zarejestrowano
   natomiast 1.176 bezrobotnych, a na koniec  czerwca 2005 r. bez pracy 
   pozostawało jeszcze 2.109 osób, dla których było 78 ofert pracy,

·  (9132) pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
  - liczba zgłoszonych ofert pracy wynosiła 3.208 ofert, zarejestrowano natomiast
    2.463 bezrobotnych, a na koniec czerwca 2005 r. bez pracy pozostawało 7.977 
    bezrobotnych dla których było 270 ofert  pracy.
Biorąc pod uwagę relacje napływu ofert pracy oraz napływu do bezrobocia w grupach zawodów, w których liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2006 r. wynosiła powyżej 1.000 osób, można przyjąć, że największe problemy ze znalezieniem zatrudnienia mieli w ciągu 
I półrocza 2006 roku bezrobotni w następujących grupach zawodów:

· (6111) rolnicy produkcji roślinnej (na 1 pozyskaną ofertę  pracy przypadało 624 
            bezrobotnych, którzy zarejestrowali się w urzędach pracy w I półroczu 2006 r.),

· (3214) dietetycy i żywieniowcy (113 bezrobotnych),

· (3212) technicy rolnicy, leśnicy i pokrewni (81 bezrobotnych),

· (3213) technicy technologii żywności (43 bezrobotnych),

· (7432) tkacze, dziewiarze i pokrewni (36 bezrobotnych),

· (3115) technicy mechanicy (29 bezrobotnych),

· (3419) pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej
           niesklasyfikowani (26 bezrobotnych),

· (2411) ekonomiści (26 bezrobotnych),

· (3119) technicy gdzie indziej niesklasyfikowani (20 bezrobotnych),

· (3113) technicy elektrycy (18 bezrobotnych),

· (7233) mechanicy - monterzy maszyn i urządzeń (13 bezrobotnych),

· (3112) technicy budownictwa, ochrony środowiska
           i pokrewni (13 bezrobotnych).

Na uwagę zasługuje także fakt, że dla 61 grup zawodów (określonych czterocyfrowym kodem) nie wpłynęła żadna oferta pracy, podczas gdy znaczną liczbą bezrobotnych wyróżniały się grupy zawodów:

· (6131) rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej
- na koniec czerwca 2006 r. w rejestrach powiatowych
   urzędów pracy figurowało 2.008 bezrobotnych,

· (6411) rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 
- na koniec czerwca 2006 r.  w rejestrach powiatowych urzędów pracy figurowało
  1.062 bezrobotnych,

· (0121) żołnierze zasadniczej służby wojskowej
- na koniec czerwca 2006 r.  w rejestrach powiatowych
  urzędów pracy figurowało 220 bezrobotnych.
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8.2.
Programy finansowane ze środków Funduszu Pracy

W I półroczu 2006 roku - 36.567 osób bezrobotnych rozpoczęło programy lub działania 
w ramach promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, w tym:

· 18.284 kobiety, tj. 50,0% rozpoczynających aktywizację,

· 16.636 mieszkańców wsi, tj. 45,5%,
· 15.807 długotrwale bezrobotnych, tj. 43,2%,
· 14.682 bezrobotnych do 25 roku życia, tj. 40,2%,
·   4.429 bezrobotnych powyżej 50 roku życia, tj. 12,1%,
Dodatkowo 42 osobom (w ramach limitowanych środków Funduszu Pracy) przyznano refundację składek na ubezpieczenie społeczne rolników oraz 1 osoba niepełnosprawna poszukująca pracy rozpoczęła staż finansowany ze środków FP. 
Z wyżej określonej liczby bezrobotnych – 4.826 osób uzyskało formy wsparcia nie objęte limitem wydatków Funduszu Pracy, z tego:

· 4.784 bezrobotnych nabyło prawo do dodatku aktywizacyjnego po podjęciu zatrudnienia

· 42 bezrobotnych uzyskało prawo do stypendium za kontynuację nauki.  

Ponadto w br. z ewidencji bezrobotnych wyłączono osoby bezrobotne, którym dofinansowania na podjęcie działalności gospodarczej wypłacono poza Funduszem Pracy, 
      z tego:

· z funduszu PFRON - 2 osoby niepełnosprawne (PUP w Sokołowie Podlaskim), 

· ze środków budżetowych :
- 52 bezrobotnych  (PUP Płock - w ramach częściowej kontynuacji programu  „Płock dla 
                                                                                                                    przedsiębiorczych”),

-   14 bezrobotnych -  Wołomin (12), Mława (1) i Ciechanów (1) - w ramach EFS działanie 1.6.

Ogółem wyłączono 68 bezrobotnych, w tym: 39 kobiet, 5 mieszkańców wsi, 10 osób 
w wieku do 25 roku życia, 6 osób powyżej 50 roku życia oraz 41 długotrwale bezrobotnych.

W ramach limitowanych wydatków Funduszu Pracy  w I półroczu 2006 r. - usługi lub instrumenty rynku pracy na Mazowszu rozpoczęło 31.741 bezrobotnych, o 7.801 osób, tj. o 32,6% więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku.  
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W I półroczu 2006 r.:
· szkolenia rozpoczęło 6.349 bezrobotnych, o 2.075 osób, tj. o 48,6% więcej niż w analogicznym okresie 2005 roku. Szkolenia zakończyło 5.199 osób (w tym 644 bezrobotnych, którzy szkolenie rozpoczęli w 2005 roku), o 1.276 osób, tj. o 32,5% więcej niż w analogicznym okresie ubiegłego roku, a pracę podjęło w okresie 3-ch miesięcy od zakończenia szkolenia  2.289 osób (w tym 651 osób, które szkolenie zakończyły w 2005 roku), o 682 osoby, tj. o 42,4% więcej  niż w analogicznym okresie 2005 roku,
· pozostałe 25.392 bezrobotnych wyłączono z ewidencji tytułem podjęcia:

· stażu u pracodawcy – 8.823 bezrobotnych, o 1.551 osób, tj. o 21,3% więcej 
niż w I półroczu 2005 r.,
· prac interwencyjnych – 5.235 bezrobotnych, o 1.226 osób, tj. o 30,6% więcej,

· podjęcia prac społecznie-użytecznych 3.356 bezrobotnych (program realizowany 
od 2006  roku),
· przygotowania zawodowego – 3.226 bezrobotnych o 472 osoby, tj. o 17,1%  więcej,

· robót publicznych – 1.765 bezrobotnych, o 2.688 osób, tj. o 60,4% mniej 
niż w analogicznym okresie poprzedniego roku,
· własnej działalności gospodarczej – 2.296 bezrobotnych, o 1.387 osób więcej 
niż w I półroczu 2005 r.),
· zatrudnienia na miejscach pracy, na które pracodawcy uzyskują refundację kosztów wyposażenia i doposażenia stanowisk pracy – 296 bezrobotnych, o 120 osób, tj. o 68,2% więcej niż w I półroczu poprzedniego roku.,
· innej formy aktywizacji – 395 bezrobotnych, w I półroczu poprzedniego roku 
93 bezrobotnych, 
· utworzono 21.280 nowych miejsc pracy o 1.999 miejsc, tj. o 10,4% więcej niż w analogicznym okresie roku poprzedniego, w tym w ramach:
· prac interwencyjnych


    4.961 miejsc pracy
                                                                          (w I półroczu  2005 r.  3.835 miejsc),

· robót publicznych



   1.703 miejsc pracy  (w ub. r. -    4.354),

· staży




    8.823  miejsc pracy (w ub. r.   7.268),
· przygotowania zawodowego


    3.226 miejsc pracy, (w ub. r.   2.744),

· pożyczek / jednorazowych środków dla 
bezrobotnych na podjęcie działalności 
gospodarczej



      2.296 miejsc pracy (w ub. r. 904),

· pożyczek dla pracodawców / refundacji 
wyposażenia i doposażenia stanowisk 
pracy




       271 miejsca pracy (w ub. r. 176),
Celem możliwości porównania z poprzednim rokiem - z uwagi na specyfikę prac społecznie użytecznych – powyżej nie wykazano nowotworzonych miejsc pracy w ramach tego rodzaju zatrudnienia (w I półroczu 2006 r. dotyczyło to 3.341  miejsc).

Dodatkowo w I półroczu 2006 r. - powstało 68 nowych miejsc pracy (w ramach rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej)   finansowanych poza Funduszem Pracy. 

W okresie styczeń – czerwiec 2006 roku najwięcej nowych miejsc pracy utworzono w ramach staży u pracodawców – 8.823, tj. 41,5% ogółu nowoutworzonych  (w I półroczu 2005 r. również w ramach staży u pracodawców ‑ 7.268 miejsc pracy, tj. 37,7% ogółu wówczas utworzonych), 

· okres dofinansowania upłynął dla 14.884 miejsc zatrudnienia subsydiowanego , zaś po upływie dofinansowania zatrudnienie podjęło 6.314 osób .

Szacunkowa efektywność wybranych programów – uwzględniająca liczbę osób podejmujących zatrudnienie po zakończeniu programu kształtowała się na poziomie:

· 65,4% przy realizacji prac interwencyjnych (w I półroczu 2005 roku – 61,2% ), 

· 34,2% przy realizacji robót publicznych (w I półroczu  2005 roku – 15,3%),

· 37,3% przy realizacji staży (w I półroczu 2005 roku – 38,1%),

· 38,6% przy realizacji przygotowania zawodowego (w I półroczu 2005 roku – 26,4%).

W stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego efektywność programów obniżyła się dla programu staży  - o 0,8 punktu procentowego. Natomiast wskaźniki efektywności wzrosły dla: robót publicznych – o 18,9 punktu procentowego, przygotowania zawodowego – o 12,2 punktu procentowego oraz prac interwencyjnych ‑ o 4,2 punktu procentowego.

Na podstawie informacji uzyskanych z powiatowych urzędów pracy można określić, że pośród 31.741 bezrobotnych rozpoczynających usługi bądź instrumenty rynku pracy finansowane 
w 2006 r. z limitowanych wydatków Funduszu Pracy :

· 73,4%, tj. 23.302 bezrobotnych - rozpoczęło udział w programach finansowanych z limitów określonych według algorytmu, w tym - według informacji z pup: 36 osób w ramach środków przekazanych na FP przez Prezydenta m. Płocka na finansowanie programu „Płock dla przedsiębiorczych” oraz w ramach SPO RZL (częściowo finansowanego z FP): 269 bezrobotnych w ramach działania 
1.5 (realizowanego na terenie 6 powiatów: ciechanowskiego, kozienickiego, mławskiego, płońskiego, siedleckiego i żuromińskiego) oraz 255 bezrobotnych  w ramach działania 1.6 (realizowanego na terenie 
3 powiatów: ciechanowskiego, mławskiego i wołomińskiego),
·   3,2%, tj. 1.025 bezrobotnych - rozpoczęło udział w programach, finansowanych w ramach kontynuacji „NOWE działanie 1.2 SPO RZL z 2005 r.”,
·   3,4%, tj. 1.070 bezrobotnych - rozpoczęło udział w programach, finansowanych w ramach kontynuacji „NOWE działanie 1.3  SPO RZL z 2005 r.”,
·   10,3%, tj. 3.271 bezrobotnych - rozpoczęło udział w programach finansowanych w ramach „działania 1.2 SPO RZL  2006 r.”, 

·   9,7%, tj. 3.073 bezrobotnych - rozpoczęło udział w programach finansowanych w ramach „działania 1.3 SPO RZL  2006 r.”.

WYDATKI FUNDUSZU PRACY

Zgodnie ze sprawozdawczością dotyczącą przychodów i wydatków Funduszu Pracy - według zmodyfikowanego od stycznia 2006 roku formularza MPiPS-02 - w bieżącym roku - z Funduszu Pracy wydatkowano kwotę 271.502,0 tys. zł - o  27.564,2 tys. zł, tj. o 11,3% więcej niż w analogicznym okresie 2005 roku.

Struktura wydatków Funduszu Pracy:

·   63,7%  to wydatki na zasiłki dla bezrobotnych (łącznie ze składkami)
-  172.897,5 tys. zł  










     (przed rokiem – 68,6%),
·    0,7%  to wydatki na wypłaty dodatków aktywizacyjnych, 
       świadczeń  integracyjnych oraz stypendiów za okres nauki

-       1.990,8  tys. zł









        (przed rokiem - 0,5%),
·   32,5%  to limitowane wydatki na rzecz promocji zatrudnienia 

-  88.318,4 tys. zł   

     (przed rokiem – 28,6%),
·    3,1%  to wydatki pozostałe (w tym między innymi: koszty badań bezrobotnych, informacja zawodowa 
             i poradnictwo, koszty wyposażenia i działalności klubów pracy, koszty systemu informatycznego,  
              szkolenie kadr służb zatrudnienia, refundacja dodatków do wynagrodzeń) 
 -    8.295,3 tys. zł    
(przed rokiem – 2,3%).

W stosunku do analogicznego okresu ubiegłego roku odnotowano: 

· spadek udziału wydatków pasywnych tj. na zasiłki dla bezrobotnych o 4,9 punku procentowego,

· wzrost udziału wydatków poniesionych na realizację aktywnych programów przeciwdziałania bezrobociu o 3,9 punktu procentowego, wydatków pozostałych o 0,8 punktu procentowego oraz wydatków na wypłaty dodatków aktywizacyjnych o 0,2 punktu procentowego. 

Zgodnie z informacją uzyskaną z powiatowych urzędów pracy województwa mazowieckiego 
- w 2006 r. - w ramach limitowanych wydatków Funduszu Pracy na finansowanie programów 
na rzecz promocji zatrudnienia - wydatkowano 88.319.710 zł, o 18.635.909 zł, tj. o 26,7% więcej 
niż w analogicznym okresie 2005 roku.
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           opiekę nad dzieckiem, refundację studiów podyplomowych i inne wydatki.

Rozdysponowany do końca czerwca br. - limit wydatków na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej dla województwa mazowieckiego w 2006 roku – wynosi 213.198.000 zł, z tego:

· 135.215.200 zł - rozdysponowane według algorytmu

·   18.280.200 zł - na finansowanie „NOWE działanie 1.2 SPO RZL z 2005 r.”

·     6.747.400 zł - na finansowanie „NOWE działanie 1.3 SPO RZL z 2005 r.”

·   21.620.800 zł – na finansowanie „działanie 1.2 SPO RZL 2006 r.”

·   31.334.400 zł – na finansowanie „działanie 1.3 SPO RZL 2006 r.”

Rozdysponowane środki Funduszu Pracy stanowią 102,5%  limitu przyznanego dla Mazowsza 
w 2005 roku, a w rezerwie samorządu województwa pozostała jeszcze kwota 232.700 zł.

Na kontynuację w 2006 r. - programu „Płock dla przedsiębiorczych” (dofinansowania dla bezrobotnych podejmujących działalność gospodarczą) - na mocy porozumienia z 30.08.2005 r. pozostały środki w kwocie 413.047 zł.  Z uwagi, iż środki te przekazane zostały na Fundusz Pracy, a finansowanie programu jest wykazywane w wydatkach FP (sprawozdania MPiPS-02) kwota 413.000 zł została doliczona do limitu algorytmicznego.
Po 6-ciu miesiącach br. wykorzystanie przyznanych limitów wydatków Funduszu Pracy kształtowało się na poziomie 41,35%, w tym:

· środków określonych według algorytmu – 42,75%,

· środków na finansowanie „NOWE działanie 1.2 SPO RZL z 2005 r.” – 90,08%,

· środków na finansowanie „NOWE działanie 1.3 SPO RZL z 2005 r.” – 92,56%,

· środków na finansowanie „działanie 1.2 SPO RZL 2006 r.” –  16,92%,

· środków na finansowanie „działanie 1.3 SPO RZL 2006 r.” –  12,66%.

	W I półroczu 2006 r. w obszarze bezrobocia w województwie mazowieckim obserwuje się:

· spadek liczby osób pozostających w rejestrze bezrobotnych (w kolejnych miesiącach od marca do czerwca br.) przy jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych w stosunku do czerwca ubiegłego roku,

·  przewagę wśród ogółu bezrobotnych: osób nie posiadających prawa do zasiłku 87,1%), pracujących przed rejestracją (74,2%), długotrwale bezrobotnych 67,0%), kobiet (51,4%),

· wzrost liczby ofert pracy ogółem (o 30,7%) przy wzroście liczby ofert pracy subsydiowanej (o 15,1%) i niesubsydiowanej (o 45,7%)

· przewagę ofert pracy pochodzących z sektora prywatnego (72,9 ogółu zgłoszonych ofert pracy),

· wzrost liczby osób (o 32,6%), do których skierowano działania aktywizujące,

· wzrost (o 12,2 %) nowych miejsc pracy utworzonych ze środków Funduszu Pracy,

· wzrost udziału wydatków na aktywne programy przeciwdziałania bezrobociu o 3,9 punktu procentowego, przy spadku udziału wydatków na formy pasywne o 4,9 punktu procentowego.




Warszawa, wrzesień 2006 r.
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�  Ludność. Stan i struktura w przekroju terytorialnym. Stan w dniu 31 XII 2005 r.,�    wyd. Główny Urząd Statystyczny w Warszawie.


� Biuletyn statystyczny województwa mazowieckiego II kwartał 2006 r.


�Biuletyn Statystyczny Województwa Mazowieckiego II kwartał 2006r.


� Stan na koniec czerwca 2006 r.; Dane wg wyliczeń Eurostatu


� Informacje o bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, sporządzane w cyklach kwartalnych dostępne są w wersji elektronicznej na stronie internetowej WUP ,   � HYPERLINK "http://www.wup.mazowsze.pl" ��http://www.wup.mazowsze.pl� w zakładce „Statystyka”.


� Zgodnie z obowiązującą ustawą (Dz. U. Nr 99, poz. 1001) długotrwale bezrobotny to bezrobotny pozostający w rejestrze �   powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat. 


� Bezrobotny do 25 roku życia – oznacza to bezrobotnego, który do dnia zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończył 25 roku życia 





� Bezrobotnym powyżej 50 roku życia – oznacza to bezrobotnego, który w dniu  zastosowania wobec niej usług lub instrumentów rynku pracy ukończył co najmniej 50 rok życia


� Bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych - osoba nieposiadająca kwalifikacji do wykonywania �     jakiegokolwiek zawodu, poświadczonym dyplomem, świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej �     lub innym dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu. Od listopada 2005 r. łącznie z osobami �    z wykształceniem średnim ogólnokształcącym


� Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia, to osoba wychowująca � co najmniej jedno dziecko w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych.


� Relacje wszystkich elementarnych grup zawodów pokazano w załączniku Nr 32.
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