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WSTEP

W celu podejmowania skutecznych dziatan zmierzajgcych do tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz promocji zatrudnienia wprowadzono monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.
Wdrozenie monitoringu ma zapewni¢ systematyczng obserwacje zjawisk zachodzacych na rynku
pracy pod wzgledem ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno
- zawodowym oraz okresli¢ odpowiednie kierunki ksztatcenia zawodowego i szkolenia bezrobotnych.

Analiza liczby osdb bezrobotnych i struktury bezrobocia, uwzgledniajaca okreslony zawdd
osoby bezrobotnej, ma na celu wskazanie istniejgcych zagrozen i pojawiajacych sie tendenciji
na rynku pracy.

Podstawg opracowania sg dane zawarte w zatgczniku 2 - ,Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujgcy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej’, w zatgczniku 3 -,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci” - do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy za 2011.

Monitoring przygotowano w oparciu o Klasyfikacje Zawodoéw i Specjalnosci obowigzujaca
od 1 lipca 2010r. Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania poszczegdlnych zawodéw
i specjalnosci w grupy elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy S$rednie, duze
i wielkie, na podstawie podobienstwa kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan
danego zawodu (specjalnosci), z uwzglednieniem obydwu aspektéow kwalifikacji, tj. ich poziomu
i specjalizaciji.

W koncowym efekcie struktura klasyfikacji obejmuje: 10 grup wielkich, 43 grupy duze
(wewnetrzny podziat grup wielkich), 132 grupy $rednie (wewnetrzny podziat grup duzych) i 444 grupy
elementarne (wewnetrzny podziat grup $rednich), przy czym grupy elementarne obejmujg 2.360
zawodow i specjalnosci’.

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych sporzgdzono w oparciu o ujednolicone
dla catego kraju wskazowki zawarte w opracowaniu ,Zalecenia metodyczne do prowadzenia
monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych” przygotowane przez Departament Rynku Pracy
Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, - Warszawa 2003 oraz w oparciu o tablice

wynikowe wygenerowane w ramach systemu informatycznego SYRIUSZ (https://mz.praca.gov.pl).

! Zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz. U. Nr 82, poz. 537), w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby


https://mz.praca.gov.pl/

1. ANALIZA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2011 r. zarejestrowanych bylo 246.739 bezrobotnych w urzedach
pracy wojewodztwa mazowieckiego.

W odniesieniu do korica 2010 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy zwiekszyta sie 0 8.398 oséb (0 3,5%). Wzrost wystapit w 33 powiatach: makowskim
- 0 22,0%% (0 842 osoby), legionowskim — o 18,4% (o 599 oséb) oraz warszawskim zachodnim
— 0 14,0% (o 381 oso6b). Spadek odnotowano w 9 powiatach, najwiekszy w miescie Radom — 0 6,6%
(0 1.422 osoby) i w powiatach: miawskim — o 5,9% (o 247 osob), wegrowskim — o 5,8%

(o 224 osoby) oraz wyszkowskim — 0 5,4% (o 248 osdb).

Biorgc pod uwage obszary wojewddztwa, wzrost odnotowano w pieciu obszarach,
najwiekszy w ostroteckim — o 7,6% (o0 1.609 oséb), natomiast spadek wystapit tylko w radomskim
—02,3% (0 1.389 0sdb).

W rejestrach powiatowych urzedéw pracy dominowali bezrobotni: nie posiadajacy prawa
do zasitku (83,9%), pracujacy przed rejestracja (78,2%), mieszkancy miast (55,8%), bez wyksztatcenia
Sredniego (53,4%), dlugotrwale bezrobotni (52,2%) oraz mezczyzni (50,5%).

Stopa bezrobocia na Mazowszu na koniec grudnia 2011 r. wyniosta 9,9% (przy Sredniej
dla kraju 12,5%) i byta o 0,2 punktu procentowego wyzsza niz w koncu 2010 r. (w kraju wzrostfa
0 0,1 punktu procentowego).

Najnizszg stopg bezrobocia w kraju wyrézniaty sie wojewddztwa: wielkopolskie — 9,2%,
mazowieckie — 9,9% oraz $laskie — 10,1% oraz matopolskie — 10,5%, natomiast najwyzszg odnotowano

w warminsko-mazurskim — 20,1%, zachodniopomorskim — 17,5% oraz kujawsko-pomorskim — 16,9%.

Nadal na Mazowszu wystepuje duze terytorialne zréznicowanie stopy bezrobocia. Najwyzszg
stope bezrobocia odnotowano w powiatach: szydtowieckim — 37,2%, radomskim — 29,9% oraz przysuskim
- 26,6%. Najnizszg stopg bezrobocia wyrdzniaty sie: m. st. Warszawa — 3,8% oraz powiaty: warszawski
zachodni — 6,6%, grodziski i pruszkowski — po 7,0% oraz piaseczynski — 7,3%.



1.1. Bezrobotni wedtug zawodoéw

Sposrod  246.739 bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wojewodztwa
mazowieckiego na koniec grudnia 2011r., zawdéd wyuczony posiadaty 197.482 osoby Z liczby
bezrobotnych ogoétem, zarejestrowanych byto 192.938 osdb poprzednio pracujacych (78,2% ogoétu
bezrobotnych).

Bezrobotni wedfug wielkich grup zawodoéw

Biorac pod uwage grupy wielkie okreslone w Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci,
najliczniejszg wsrod bezrobotnych posiadajgcych zawdd byla grupa robotnikéw przemystowych
i rzemiesilnikéw — 51.762 osoby, tj. 26,2% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych
zawod.

Drugg pod wzgledem liczebnodci grupe stanowili pracownicy usfug osobistych
i sprzedawcy — 39.700 osob, tj. 20,1% ogotu bezrobotnych posiadajacych zawdd.

Trudno$ci ze znalezieniem pracy mieli takze bezrobotni zaliczani do grupy technicy i inny
Sredni personel — 28.933 osoby, tj. 14,7% ogétu bezrobotnych posiadajgcych zawdd.

BEZROBOTNI WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW W 2011 R.

(9) Pracownicy przy pracach prostych

(8) Operatorzy i monterzy maszyn

(7) Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

(6) Rolnicy, ogrodnicy i rybacy

(5) Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
(4) Pracownicy biurowi

(3) Technicy i Sredni personel

(2) Specijalisci

(1) Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i
kierownicy

(0) Sity zbrojne

Najmniej liczna byta grupa bezrobotnych sify zbrojne - 168 bezrobotnych, tj. 0,1% ogétu
bezrobotnych posiadajgcych wyuczony zawéd.



Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodéw

stan stan wzrost wzrost
na koniec | nakoniec | /spadek
Grupa zawodowa ' ' /spadek
grudnia grudnia w W %
2010r. 2011r. | osobach °
Ogoétem wojewodztwo, w tym: 238 341 246 739 + 8 398 +3,5
Bez zawodu 45 303 49 257 +3954 +8,7
Razem bezrobotni posiadajgcy zawdd 193 038 197 482 +4 444 +2,3
0. Sity zbrojne 169 168 - 1 -0,6
1. Przedsltavv]m.ele wiqdz publicznych, wyzsi 1979 29293 + 314 +15.9
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 21757 22521 + 764 +3,5
3. Technicy i inny $redni personel 28 573 28 933 + 360 +1,3
4. Pracownicy biurowi 12 067 12984 + 917 +7,6
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 37134 39 700 + 2 566 +6,9
6. Rolnicy, ogrodnicy i rybacy 4 406 4 462 + 56 +1,3
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 52 076 51762 - 314 -0,6
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen 11 338 11 252 - 86 -0,8
9. Pracownicy przy pracach prostych 23539 23 407 - 132 -0,6

Najwiekszy procentowy wzrost bezrobotnych posiadajagcych zawdd wsréd grup wielkich
odnotowano w populacji przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
- 0 15,9% (o0 314 oso6b), natomiast najwiekszy spadek wystapit w populacji operatoréw i monteréw,
maszyn i urzadzen — o 0,8% (o 86 oséb).

Bezrobotni wedtug duzych grup zawodéw

Analizujgc  strukture oséb bezrobotnych posiadajacych konkretny zawéd
(197.482 osoby) do najliczniejszych grup duzych w koncu grudnia 2011 roku, nalezaly

nastepujace grupy zawodow:

(52) sprzedawcy i pokrewni 22.011 0s6b - 11,2% ogotu

bezrobotnych posiadajgcych zawdd,

(72) robotnicy obrdébki metali i mechanicy maszyn
i urzgdzen i pokrewni
(75) robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce
drewna, produkcji wyrobéw tekstylnych i pokrewni
(51) pracownicy ustug osobistych

(93) robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle,
budownictwie i transporcie

(31) sredni personel nauk fizycznych, chemicznych

i technicznych
(71) robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw)

(33) $redni personel ds. biznesu i administracji

17.052 osoby

15.168 o0s6b

14.627 oso6b
13.207 os6b

13.087 osoéb

12.335 0so6b

10.050 os6b

- 8,6%,

-7,7%,

- 7,4%,
- 6,7%,

- 6,6%,

- 6,6%,

- 5,1%.



W przekroju terytorialnym wojewddztwa, najwiecej bezrobotnych w grupie (72) robotnicy
obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen zarejestrowanych bylo w miastach: Warszawa
(4.261 os6b), Radom (2.553 osoby) i Ptock (705 oséb) oraz w powiatach: radomskim (1.519 osob)
i wotominskim (855 oséb).

W grupie (72) robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
najwiecej bezrobotnych byto w miastach: Warszawa (2.020 oséb), Radom (1.105 osob) i Ptock
(519 oso6b) oraz w powiatach: radomskim (1.033 osoby), wotominskim (830 oséb) i ptockim
(517 oséb).

W grupie (75) robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrédbce drewna, produkcji
wyrobow tekstylnych i pokrewni najwiecej bezrobotnych zarejestrowanych bylo w miastach: Radom
(1.921 oséb) i Warszawa (896 osob) oraz w powiatach: radomskim (1.900 osdéb), wotominskim
(733 osoby), przysuskim (550 osdb) oraz garwolinskim (504 osoby).

Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych byto w grupie sprzedawcy uliczni i pracownicy
S$wiadczacy ustugi na ulicach - 63 osoby (0,03% bezrobotnych posiadajacych zawdd).

Bezrobotni wedfug elementarnych grup zawodoéw
Wedtug elementarnych grup zawodow, sposrod 197.482 bezrobotnych posiadajacych zawéd,
najliczniejszg grupe stanowili sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) (kod 5223), do ktérych zaliczono

—19.613 0s0b, tj. 9,9%.

Pozostate grupy zawodowe najliczniej reprezentowali:

= (4110) pracownicy obstugi biurowe;j - 5.445 o0s06b,
= (7222) $lusarze i pokrewni - 5.142 osoby,
= (5153) gospodarze budynkdw - 4.823 osoby,
= (3314) sredni personel ds. statystyki i dziedzin pokrewnych - 4.810 osob,
= (9329) robotnicy przy pracach prostych w przemysle - 4.720 osob,
niesklasyfikowani
= (7231) mechanicy pojazdéw samochodowych - 4.671 osob,
= (5120) kucharze - 4.651 0s0b,
= (9313) robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym - 4.625 osob,
= (9112) pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne - 4.224 osoby,
= (3115) technicy mechanicy - 4.034 osoby.



Bezrobotni wedlug zawodow i specjalnosci

Biorac pod uwage szesciocyfrowe kody zawodéw i specjalnosci, najwiecej
bezrobotnych zaliczono do nastepujacych zawodoéw i specjalnosci:

= sprzedawca 17.595 osob,
= Slusarz 4.890 oséb,
= robotnik gospodarczy 4.663 osoby,
= robotnik budowlany 4.625 oséb,
= technik prac biurowych 4.539 oséb,
= technik ekonomista 4.368 osob,
= robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 3.610 osob,
= Kkrawiec 3.324 osoby,
= murarz 3.306 o0sdb,
= technik mechanik 3.302 osoby,
= sprzataczka biurowa 3.105 osob,
= Kkucharz 2.857 osob,
= ekonomista 2.820 o0sdb,
= magazynier 2.710 o0sob,
= szwaczka 2.427 osob,
= robotnik placowy 2.408 0s06b,
= fryzjer 2.121 oso6b.
-

1.2. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedlug zawodéw

Sprawozdawczos$¢ MPiPS-01 o rynku pracy zatacznik nr 3 pozwala na identyfikacje bezrobotnych
poprzednio pracujgcych wedtug czasu pozostawania bez pracy w poszczegoélnych zawodach ujetych
w Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci.

Zgodnie z wynikami, na koniec grudnia 2011 r. w rejestrach powiatowych urzeddéw pracy
w wojewoddztwie mazowieckim zarejestrowanych byto 75.443 bezrobotnych poprzednio pracujacych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy (nieprzerwanie od dnia ostatniej rejestracji),
w tym 70.012 oséb posiadafo wyuczony zawdd.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedlug wielkich grup
zawodow

Wedtug wielkich grup zawoddéw, najwiecej bezrobotnych posiadajacych zawéd pozostawato
bez pracy powyzej 12 miesiecy w populacjach:

& robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 19.227 oséb tj. 27,5%,
& pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy - 14139 osob, tj. 20,2%,

& pracownicy przy pracach prostych — 10.513 osdb, tj. 15,0%.



Udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
w liczbie bezrobotnych ogétem (wedtug wielkich grup zawodéw w grudniu 2011 r.)

Grupa zawodowa

Bezrobotni zarejestrowani

w tym poprzednio pracujacy

ogotem pozostajacy bez pracy powyzej
12 miesiecy
w liczbach bezwzglednych w % do ogotem
WOJEWODZTWO MAZOWIECKIE 246 739 75 443 30,6
(\)Ngt();;r:n bezrobotni posiadajacy zawdd, 197 482 70 012 355
0. Sity zbrojne 168 33 19,6
1. Err;ggrfitg)\llviliieelreownaig; publicznych, wyzsi 5293 731 31,9
2. Specjalisci 22 521 5870 26,1
3. Technicy i inny $redni personel 28 933 8 753 30,3
4. Pracownicy biurowi 12 984 4701 36,2
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 39 700 14 139 35,6
6. Rolnicy, ogrodnicy leénicy i rybacy 4 462 1705 38,2
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 51762 19 227 37,1
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen 11 252 4 340 38,6
9. Pracownicy przy pracach prostych 23 407 10013 44,9
Bez zawodu 49 257 5431 11,0

Najwyzszy udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy posiadajacych
konkretny zawdd odnotowano w grupach: pracownicy przy pracach prostych — 44,9%, operatorzy
i monterzy maszyn i urzadzen - 38,6% oraz rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 38,2%.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedfug zawodow

i specjalnosci

Na pierwszych lokatach pojawiajg sie te same zawody co w rankingu bezrobotnych:

4440404030230 0308 033087383738

sprzedawca

technik prac biurowych
robotnik gospodarczy
robotnik budowlany

Slusarz

robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym

sprzataczka biurowa
technik ekonomista
murarz

robotnik placowy
krawiec

szwaczka

technik mechanik

6.746 osob,
2.173 osoby,
2.159 oso6b,
2.060 oso6b,
1.861 0sdb,
1.655 0sob,
1.504 osoby,
1.436 0s0b,
1.417 osob,
1.291 os6b,
1.260 0s0b,
1.102 osoby,
1.015 0s6b.



1.3. Bezrobotni wedtug sekcji dzialalnosci gospodarczej (wedtug PKD)

Ws$rdd bezrobotnych dominujg osoby, ktore pracowaty przed nabyciem statusu bezrobotnego.
Na koniec 2011 r. populacja tych bezrobotnych liczyta 192.938 osdb, tj. 78,2% ogdétu bezrobotnych
i byta wieksza 0 7.871 osob (0 4,3%) w poréwnaniu 2010 roku.

W analizowanym okresie najliczniejsza grupe tworzyli bezrobotni, ktérzy pracowali
w zaktadach nalezacych do sekcji przetwérstwo przemystowe. Z zaktadoéw tych pochodzity 32.104
osoby, tj. 16,6% populacji bezrobotnych poprzednio pracujgcych.

Drugg co do wielkosci populacje stanowili bezrobotni pracujacy przed rejestracjg w sekgji
handel hurtowy detaliczny; naprawa pojazdéow samochodowych, wiaczajac motocykle
- 27.222 osoby, tj. 14,1%. Na trzecim miejscu plasowata sie sekcja budownictwo — 15.578 osdb,
tj. 8,1%.

Warto zaznaczy¢, ze 27,5% ogotu poprzednio pracujacych (53.050 osdb) stanowili bezrobotni,
ktérym nie mozna byto zidentyfikowac¢ dziatalnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych, wiekszos¢ (116.270 oséb, tj. 60,3%
w tej populacji) pochodzita z sektora prywatnego.

1.4. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug PKD

W grudniu 2011r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego
zarejestrowanych byto 75.443 bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy
powyzej 12 miesiecy, 0 10.160 oso6b (o 15,6%) wiecej niz w 2010 r.

Zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci najliczniejszg grupe bezrobotnych w tej kategorii
stanowity osoby poprzednio pracujace w zakladach nalezacych do sekcji przetwdrstwo
przemysfowe — 13.596 osob (18,0% w tej kategorii). Z sekcji handel hurtowy detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigaczajagc motocykle — 10.509 osdéb (13,9%) oraz budownictwo
—6.280 0s6b (8,3%).

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage, ze wsrod tej populacji 17.089 o0s6b (22,6%) nie byta zidentyfikowana
dziatalno$é.



2. ANALIZA OFERT PRACY

W 2011r. w wojewoddztwie mazowieckim (wedlug miesiecznych sprawozdan MPiPS-01)
pozyskano ogétem 74.117 ofert pracy, o 27.737 ofert (0 27,2%) mniej niz w analogicznym okresie
poprzedniego roku, w tym:

v' 21.377 ofert pracy subsydiowanej (0 29.110 ofert, tj. 0 57,7% mniej niz w 2010 r.),
v' 52.740 ofert pracy niesubsydiowanej (0 1.373 oferty, tj. 0 2,7% wiecej nizw 2010 r.)
v' 12.790 ofert pracy z sektora publicznego (0 14.390 ofert, tj. 0 52,9% mniej niz w 2010 r.),
v' 11.579 ofert pracy sezonowej (0 1.185 ofert, tj. 0 9,3% mniej nizw 2010 r.),

v’ 4.387 ofert pracy dla niepetnosprawnych (o 550 ofert, tj. 0 14,3% wiecej niz w 2008 r.).

Oferty pracy subsydiowanej stanowity w wojewodztwie mazowieckim 28,8% ogotu
zgtoszonych przez pracodawcow ofert pracy.

Wiekszos¢ ofert pochodzita z zaktadéw nalezgcych do sektora prywatnego — 61.327 wolnych
miejsc pracy, tj. 82,7% ogotu zgtoszonych (rok wczednigj 74.674 wolne miejsca pracy, tj. 73,3%).

W okresie styczenh - grudzien 2011 r. na Mazowszu naptyneto 283.070 bezrobotnych,
pozyskano 74.117 ofert pracy, wiec na 1 pozyskang oferte przypadato $rednio prawie
4 noworejestrujgcych sie.

2.1. Naptyw ofert pracy wedlug sekcji dzialalnosci gospodarczej
(wedtug PKD)

Statystyka rynku pracy sporzadzana w okresach pétrocznych obejmuje informacje o ofertach
pracy wedtug sekcji dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez wedlug zawodow i specjalnosci.

Wedlug danych wykazanych w zatgczniku 2 ,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci
gospodarczej ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej”, i w zatgczniku 3 ,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci” w 2011 r. do powiatowych urzeddéw pracy wplynety
73.883 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej o 27.779 ofert (0o 27,3%) mniej niz
w ubiegtym roku.

Najwiecej wolnych miejsc pracy w 2011 r. zgtosity zaklady pracy zajmujgce sie handlem
hurtowym i detalicznym; naprawa pojazdéw samochodowych, wifaczajac motocykle — 13.277
oferty (18,0% ogoétu ofert pracy). Nastepnie zaktady zaliczone do sekcji: dziatalnosé w zakresie
usfug administrowania i dziatalno$¢é wspierajaca — 10.573 osoby (14,3%) oraz przetwdrstwo
przemysfowe — 10.469 o0sob (14,2%).



3. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Przez zawéd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

Przez zawdéd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie.
W zalozeniach metodologicznych do monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

przyjeto, ze zawody gdzie wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodéw k (WnkyI ):
Wn‘f, <09 - to zawody nadwyzkowe,

0,9 SWn'f, <1,1 - to zawody zr6wnowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy),

Wnlf, >1,1 - to zawody deficytowe.

3.1. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedtug duzych grup zawodéw

Biorac pod uwage ranking zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w ujeciu duzych grup
zawodow najbardziej korzystny stosunek zgtoszonych ofert pracy do liczby rejestrujacych sie
bezrobotnych mialy zawody z grupy duzej robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie
i pokrewni, dla ktérej wskaznik deficytu wynidst — 3,0000; pracownicy przy pracach prostych w handlu
i ustugach — 1,1163 oraz nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy - 1,1071.

Do zawodow zréwnowazonych zaliczono tylko grupe pracownicy obstugi biurowej — 1,0655.
Pozostate grupy zawodow, wskazniki intensywnosci nadwyzki (deficytu) okreslaty jako
nadwyzkowe od 0,0037 dla grupy rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby do 0,7504 dla grupy

pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow.

Wskazniki dla grup duzych: sity zbrojne oraz przedstawiciele wiadz publicznych, wyZzsi
urzednicy, zawodowi dziatacze byty rowne zero, co oznacza ze dla tych grup zawoddéw nie byto ofert
pracy.
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3.1. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedilug zawodoéw i specjalnosci

Analizujac zawody (posiadajace kody szesciocyfrowe), na ktére wystepuje
na mazowieckim rynku pracy najwieksze zapotrzebowanie, wskaznik intensywnosci deficytu byt
maksymalny (MAX wyliczony w systemie SYRIUSZ) dla 54 zawoddéw, co znaczy
ze pracodawcy zgtosili do urzedow pracy oferty dla bezrobotnych w tych zawodach, natomiast
nie zarejestrowano bezrobotnych. Jednak liczba ofert pracy dotyczaca tych zawodoéw byta niewielka.

Do tak zwanych zawodow deficytowych, dla ktérych wskaznik intensywnosci nadwyzki
(deficytu) byt wyzszy od 1,1 mozna zaliczy¢ 220 zawoddw i specjalnosci.

W zestawieniu 30 zawodow deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktdérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody, ktérych
kod zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody wskazujace na deficyt w wojewédztwie mazowieckim w 2011 r. wedtug
wskaznika intensywnosci deficytu wyliczonego w programie SYRIUSZ

Lp. ZK:v?/Odu Nazwa zawodu intensy\\:vvr?:;z:?:ikeﬂcytuk)
1 |"242104" | Negocjator biznesowy 70,0000
2 |"335602" | Funkcjonariusz stuzby penitencjarnej 49,0000
3 |"921403" | Pomocniczy robotnik w gospodarstwie sadowniczym 37,0000
4 |"712301" | Monter ocieplen budynkéw 35,5000
5 ["961301" | Robotnik oczyszczania miasta 22,0000
6 |"311606" | Technik zabezpieczeh przeciwkorozyjnych 20,0000
7 |"713104" | Szpachlarz 20,0000
8 ["812203" | Operator urzadzen do nakfadania powtok galwanicznych 17,0000
9 |"721206" | Spawacz metodag TIG 16,1111
10 |"333903" | Promotor marki (trendsetter) 15,0000
11 |"962201" | Pracownik prac dorywczych 14,3333
12 |"721204" | Spawacz metodg MAG 12,1034
13 |"721205" | Spawacz metodg MIG 11,5833
14 |"335203" | Urzednik podatkowy 11,0000
15 |"921501" | Pomocniczy robotnik leSny 10,0000
16 |"932904" | Patroszacz ryb 10,0000
17 |"811106" | Operator tadowarki 9,8333
18 |"341202" | Opiekun osoby starszej* 9,3462
19 |"413102" | Operator aplikacji komputerowych 9,3333
20 |"335601" | Funkcjonariusz stuzby ochrony 9,2000
21 |"833202" | Kierowca ciggnika siodtowego 8,1111
22 |"342202" | Instruktor sportu osdb niepetnosprawnych 8,0000
23 |"531102" | Opiekun dzieci na przejsciach dla pieszych 7,0000
24 |"522302" | Sprzedawca w branzy miesnej 6,9231
25 |"961303" | Zamiatacz 6,8462
26 |"713208" | Piaskarz 6,7500
27 |"634002" | Zbieracz owocow, zi6t i innych roslin 6,6667
28 |"524404" | Telemarketer 6,6599
29 |"332301" | Agent do spraw zakupdéw 6,6250
30 ["811110" | Operator spycharki 6,6000
31 |"541308" | Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 6,1500
32 |"342307" | Instruktor sportow sitowych 6,0000
33 ["813130" | Operator urzadzen granulujacych 6,0000
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*) Wskaznik wygenerowany przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” - dane wyliczone z zalqcznika 3
do MPIiPS-01 w oparciu o ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spofecznej,
Warszawa 2003.

Pozostale 1.792 zawodoéw i specjalnosci wystepujace na mazowieckim rynku pracy
to zawody nadwyzkowe. Na czotowych miejscach w rankingu zawodéw nadwyzkowych
(poza 853 zawodami, w ktérych wskaznik byt réwny zero, gdzie nie wptyneta zadna oferta pracy,
natomiast zarejestrowano bezrobotnych) znajduja sie:

W zestawieniu 30 zawoddédw deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody,
ktorych kod zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody nadwyzkowe w wojewoédztwie mazowieckim w 2011 r.
wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki wyliczonego w systemie SYRIUSZ

Wskaznik
Lp. Kod Nazwa zawodu intensylwpoéci

zawodu nadwyzki

zawodow
1 |"834103" | Mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych* 0,0014
2 | "331402" | Technik agrobiznesu* 0,0019
3 | "264302" |Filolog - filologia obcojezyczna 0,0024
4 | "322002" | Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 0,0024
5 | "343403" | Technik organizacji ustug gastronomicznych* 0,0025
6 |"314207" | Technik rolnik* 0,0036
7 |"213205" | Inzynier rolnictwa 0,0037
8 |["331403" | Technik ekonomista* 0,0044
9 |"311603" | Technik technologii chemicznej* 0,0053
10 |"312204" | Mistrz produkcji w przemysle elektronicznym 0,0061
11 |"311509" | Technik mechanik obrobki skrawaniem 0,0064
12 |"722309" | Operator obrabiarek zespotowych 0,0066
13 | "242219" | Specjalista do spraw integracji europejskiej 0,0070
14 |"721209" | Zgrzewacz 0,0070
15 |"343204" | Plastyk* 0,0072
16 |"314411" | Technik technologii Zywnosci - przetworstwo migsne 0,0078
17 |"311922" | Technik technologii drewna* 0,0079
18 |"325511" | Technik ochrony srodowiska* 0,0092
19 |"723312" | Mechanik silnikow spalinowych 0,0095
20 | "816029" | Operator urzadzen przetworstwa owocowo-warzywnego 0,0096
21 |"311504" | Technik mechanik* 0,0102
22 | "311513" | Technik pojazdéw samochodowych* 0,0109
23 |"311410" | Technik mechatronik* 0,0119
24 |"933301" |Ladowacz 0,0123
25 | "263505" | Specjalista resocjalizacji 0,0125
26 | "314413" | Technik technologii Zywnosci - przetworstwo owocowo-warzywne 0,0127
27 |"753106" | Kusnierz* 0,0127
28 |"213106" |Biotechnolog 0,0128
29 |"441201" | Ekspedient pocztowy 0,0133
30 |"713101" | Malarz - tapeciarz* 0,0133
31 | "821205" | Monter osprzgtu elektrotechnicznego 0,0135
32 |"611104" | Rolnik upraw polowych 0,0139
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PODSUMOWANIE

Sposrod 246.739 bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia 2011 r. w powiatowych
urzedach pracy wojewoddztwa mazowieckiego 192.938 oséb (78,2% ogotu bezrobotnych) poprzednio
pracujacych, a zawéd wyuczony posiadaty 197.482 osoby (80,0% ogdtu bezrobotnych).

Najczesciej wystepujace zawody wsréd bezrobotnych to: sprzedawca, $lusarz, robotnik
gospodarczy, robotnik budowlany, technik prac biurowych, technik ekonomista, robotnik pomocniczy
w przemysle przetworczym, krawiec, murarz, technik mechanik.

Najwiecej wolnych miejsc pracy w wojewddztwie zglosity zaklady zaliczone do sekcji: handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle — 18,0%, dziatalnos¢
w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca — 14,3% oraz przetworstwo przemystowe
—14,2%.

W niektorych przypadkach duza liczba ofert jest wynikiem aktywizacji bezrobotnych w ramach
prac interwencyjnych, robét publicznych, podejmowanego stazu czy przygotowania zawodowego
w tych zawodach. Znaczna liczba ofert na prace proste wynika z organizowanych przez gminy prac
spotecznie - uzytecznych.

Prace subsydiowane czesto nie powodujg statego zatrudnienia i liczba tych ofert moze nieco
»Zaciemnia¢” obraz lokalnego rynku pracy.

Zaproponowane w monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych wskazniki wymagaja
bardzo ostroznej interpretacji. Analizujac je, trudno jednoznacznie stwierdzi¢, ktére z zawodow
sgq naprawde deficytowe. Zastosowane mierniki nie zawsze przedstawiajg rzeczywisty stan zawoddow
deficytowych i nadwyzkowych na rynku pracy.

Istniejg zawody, w ktérych pracodawcy zgtosili wolne miejsca pracy, a nie zarejestrowaty sie
w danym okresie osoby bezrobotne, wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) w takiej grupie badz
zawodzie zostaje okreslony jako maksymainy.

Na przyktad w skali wojewddztwa mazowieckiego wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
MAX (maksymalny) dotyczy 54 zawodow.

Na podstawie jednostkowych wolnych miejsc pracy jakie wyptywajg do urzeddw pracy trudno
jednoznacznie okresli¢, ze sg to zawody deficytowe i jakie bedzie na nie zapotrzebowanie
w przysztosci.

Analiza oparta tylko na dostepnej sprawozdawczosci i wyliczonych w systemie SYRIUSZ
wskaznikach nie odzwierciedla rzeczywistych probleméw rynku pracy i skali bezrobocia.

Zasadniczy wplyw na wiasciwg interpretacje wskaznikéw statystycznych moze mieé
wprowadzenie jednolitych zasad dodatkowej analizy w/w wskaznikow oraz przyjecie dodatkowych
kryteriow. Byé moze nalezatoby okresla¢ deficyt czy nadwyzke zawoddéw w oparciu o elementarne
grupy zawodow, co w zatozeniu wyeliminuje zawody z kodem konczacym sie cyfrag 90 (Pozostali),
ograniczy liczbe grup zawoddéw ze wskaznikiem MAX, i jednoczes$nie obejmie catg populacje
bezrobotnych, wskazujac na grupy zawodow deficytowych.
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