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WSTEP

W celu podejmowania skutecznych dziatan zmierzajgcych do tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz promocji zatrudnienia wprowadzono monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.
Wdrozenie monitoringu ma zapewni¢ systematyczng obserwacje zjawisk zachodzacych na rynku
pracy pod wzgledem ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno
- zawodowym oraz okresli¢ odpowiednie kierunki ksztatcenia zawodowego i szkolenia bezrobotnych.

Analiza liczby osdb bezrobotnych i struktury bezrobocia, uwzgledniajaca okreslony zawdd
osoby bezrobotnej, ma na celu wskazanie istniejgcych zagrozen i pojawiajacych sie tendenciji
na rynku pracy.

Podstawg opracowania sg dane zawarte w zatgczniku 2 - ,Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujgcy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej’, w zatgczniku 3 -,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizaciji
zawodowej wedtlug zawoddw i specjalnosci” - do sprawozdania MPiIPS-01 o rynku pracy
za | péitrocze 2010 r.

Monitoring przygotowano w oparciu o Klasyfikacje Zawodoéw i Specjalnosci obowigzujaca
od 1 czerwca 2007 r. Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawodoéw na podstawie
podobienstwa kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu
(specjalnosci), z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji.
Wymienione kryteria postuzyty grupowaniu poszczegdinych zawoddw i specjalnosci w grupy
elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy $rednie, duze i wielkie.

W efekcie struktura klasyfikacji obejmuje: 10 grup wielkich, 30 grup duzych (wewnetrzny
podziat grup wielkich), 116 grup $rednich (wewnetrzny podziat grup duzych) i 392 grupy elementarne
(wewnetrzny podziat grup $rednich), przy czym grupy elementarne obejmujg 1.770 zawoddw
i specjalnosci®.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych sporzadzono w oparciu o ujednolicone
dla catego kraju wskazowki zawarte w opracowaniu ,Zalecenia metodyczne do prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” przygotowane przez Departament Rynku Pracy
Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, - Warszawa 2003 oraz w oparciu o tablice

wynikowe wygenerowane w ramach systemu informatycznego SYRIUSZ (https://mz.praca.gov.pl).

! Ujednolicony tekst Zatacznika do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. (Dz. U. Nr 265, poz. 2644),
zmieniony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 106, poz. 728).


https://mz.praca.gov.pl/

1. ANALIZA BEZROBOCIA

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w czerwcu 2010r. wyniosta 227.872 osoby.
Wojewodztwo mazowieckie wyréznia sie najwyzsza w Polsce liczbg bezrobotnych
- co 8 bezrobotny w Polsce jest mieszkancem Mazowsza.

W odniesieniu do grudnia 2009 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy zwigkszyta sie o 3.392 osoby (0 1,5%), a w poréwnaniu do czerwca 2009 r. 0 27.339
os6b (o 13,6%). W okresie ostatnich 12 miesiecy bezrobocie wzrosto w 36 powiatach wojewddztwa,
najwiecej w m. st. Warszawa o 50,5% (o 13.063 osoby) oraz w powiatach: pruszkowskim o 31,8%
(o0 1.043 osoby), nowodworskim 0 29,9% (o 731 osdb), warszawskim zachodnim o 29,6% (o 593 osoby),
grodziskim o 24,3% (o 363 osoby), otwockim o 21,0% (o 620 osob) oraz wotominskim o 21,0%
(0 1.564 osoby). Spadek bezrobocia odnotowano w m. Ptock o 2,0% (o 140 osdb) oraz w 5 powiatach:
tosickim 0 5,9% (o0 101 oséb), lipskim o 5,0% (0 108 oséb), ptockim 0 0,7% (0 49 oso6b), gostynifiskim
0 0,2% (o 6 osbb) oraz garwolinskim o 0,1% (o 3 osoby).

W rejestrach powiatowych urzedow pracy dominowali bezrobotni: bez prawa do zasitku
(80,9% ogoétu bezrobotnych), poprzednio pracujacy (78,1%), zamieszkali w miescie (57,0%),
bez wyksztatcenia sredniego (54,6%) oraz mezczyzni (52,2%).

Stopa bezrobocia na Mazowszu w czerwcu 2010 r. wyniosta 9,0% (przy Sredniej dla kraju
11,7%) i byta taka sama jak na koniec 2009 r. (w kraju wzrostfa o 0,4 punktu procentowego) oraz o 0,9
punktu procentowego wyzsza niz w czerwcu 2009 r. (w kraju o 1,1 punktu procentowego).

Najnizszg stopg bezrobocia w kraju wyrdzniato sie wojewddztwo: wielkopolskie - 8,9%,
mazowieckie — 9,0% oraz matopolskie i $lgskie — po 9,6%, natomiast najwyzszg odnotowano
w: warminsko-mazurskim - 18,8%, zachodniopomorskim — 15,9%, kujawsko-pomorskim — 15,5%,
lubuskim — 15,2% oraz podkarpackim — 15,0%.

Nadal na Mazowszu wystepuje duze terytorialne zréznicowanie stopy bezrobocia. Najwyzszg
stopg bezrobocia wyrdzniaty sie miasto Radom — 21,3% oraz powiaty: szydtowiecki — 34,2%,
radomski — 29,0%, przysuski — 24,2%, zurominski — 21,4%, makowski — 20,8% oraz puttuski — 20,0%.

Najnizszg stope bezrobocia zanotowano w m. st. Warszawa — 3,4% oraz w powiatach:
warszawskim zachodnim — 5,6%, grodziskim — 6,5% oraz pruszkowskim — 6,9%. Stope bezrobocia
rowng lub nizszg od $redniej dla wojewddztwa odnotowano tylko w 9 powiatach, natomiast
przewyzszajacq Srednig dla Polski w 26 powiatach.

Warto jednak zaznaczyC, ze zwieksza sie rozpieto$¢ wskaznika bezrobocia. Réznica
pomiedzy najnizsza i najwyzszg stopg bezrobocia w czerwcu 2010 r. w powiatach wojewddztwa
mazowieckiego wynosita 30,8 punktu procentowego (w czerwcu 2009 r. 28,8 punktu procentowego).



1.1. Bezrobotni wedtug zawodoéw

Sposrod  227.872 bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wojewodztwa
mazowieckiego na koniec czerwca 2010r., zawdéd wyuczony posiadato 182.678 bezrobotnych.
Z liczby bezrobotnych ogétem zarejestrowanych byto 177.919 bezrobotnych poprzednio pracujgcych.

Bezrobotni wedfug wielkich grup zawodoéw

Biorac pod uwage grupy wielkie okreslone w Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci,
najliczniejsza wsréd bezrobotnych posiadajacych zawod byta populacja robotnikéw przemystfowych
i rzemies$lnikéw. W omawianym okresie do tej populacji 50.213 oso6b, t. 27,5% ogoétu
zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych zawod (rok wezesniej 45.218 bezrobotnych, tj. 28,2%).

Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili technicy i inny Sredni personel
w analizowanym okresie bylo 30.198 bezrobotnych zaliczonych do tej kategorii, tj. 16,5% ogotu
bezrobotnych posiadajacych zawdd (rok wczesniej 26.703 bezrobotnych, tj. 16,6%).

Trudnosci ze znalezieniem pracy mieli takze bezrobotni zaliczani do grupy pracownicy usfug
osobistych i sprzedawcy, ktérzy liczyli 26.487 oséb, tj. 14,5% ogotu bezrobotnych z wyuczonym
zawodem (rok wczesniej 22.701 bezrobotnych, tj. 14,2%).

BEZROBOTNI WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W 1 POLROCZU 2010 R.

(9) Pracownicy przy pracach prostych
(8) Operatorzy i monterzy maszyn

(7) Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy 50 213
(6) Rolnicy, ogrodnicy i rybacy

(5) Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
(4) Pracownicy biurowi

(3) Technicy i Sredni personel

(2) Specijalisci

(1) Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i
kierownicy

(0) Sity zbrojne

Najmniej liczna byta grupa bezrobotnych sify zbrojne - 187 bezrobotnych (w czerwcu 20009 r.
219 0s6b).



Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodéw

stan stan wzrost wzrost
na koniec | nakoniec | /spadek
Grupa zawodowa /spadek
czerwca czerwca w W %
2009 r. 2010r. osobach
Ogoétem wojewodztwo, w tym: 200 533 227 872 27 339 13,6
Bez zawodu 40173 45194 5021 12,5
Razem bezrobotni posiadajgcy zawdd 160 360 182 678 22 318 13,9
0. Sity zbrojne 219 187 -32 - 14,6
1. Przedsltavv]m.ele wiqdz publicznych, wyzsi 1549 2030 481 311
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 15 606 19 964 4 358 27,9
3. Technicy i inny $redni personel 26 703 30198 3495 13,1
4. Pracownicy biurowi 10 184 11 803 1619 15,9
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 22701 26 487 3786 16,7
6. Rolnicy, ogrodnicy i rybacy 4115 4140 25 0,6
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 45 218 50 213 4 995 111
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen 10 522 11416 894 8,5
9. Pracownicy przy pracach prostych 23543 26 240 2 697 115

Najwiekszy procentowy wzrost bezrobotnych posiadajagcych zawdd wsréd grup wielkich
odnotowano w populacji przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy

0 31,1% (o0 481 osdbb).

Bezrobotni wedfug zawodoéw i specjalnosci

Biorac pod uwage szesciocyfrowe kody zawodéw i

bezrobotnych zaliczono do nastepujacych zawodéw i specjalnosci:

-

I e e

[ A e e e

sprzedawca

Slusarz

pracownik biurowy
robotnik budowlany
asystent ekonomiczny
robotnik gospodarczy
technik mechanik

robotnik pomocniczy

w przemysle przetwdérczym
krawiec

murarz

sprzataczka

ekonomista

magazynier

kucharz

szwaczka

robotnik placowy
mechanik samochodéw osobowych

15.470 oséb
5.082 osoby
5.063 osoby
4.448 oso6b
4.265 oso6b
3.912 os6b
3.750 oso6b

3.649 osbb
3.312 oso6b
3.177 osbb
2.856 osob
2.814 oso6b
2.628 oso6b
2.461 osbb
2.495 oso6b
2.179 os6b
2.024 osoby

(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej

(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej
(rok wczesniej

specjalnosci,

13.376 0sab),
4.475 osob),
4.512 osob),
3.573 osoby),
3.942 osoby),
3.163 osoby),
3.369 osbb),

3.723 osoby),
3.227 osob),
2.713 0s6b),
2.562 osoby),
2.442 osoby),
2.181 osob),
2.461 0sob),
2.537 osdb),
2.208 0sab),
1.893 osoby).

najwiecej



Bezrobocie coraz czesciej dotyka osoby legitymujace sie wyksztatceniem wyzszym. Warto
zwroci¢ uwage, ze na 12 miejscu w rankingu zawoddw generujacych bezrobocie znajdujg sie
ekonomisci, (rok wczesniej na 14 miejscu), a wiec bezrobotni zaliczeni do grupy wielkiej
specjalisci - legitymujacy sie wyksztatceniem wyzszym. W czerwcu 2010 r. bez pracy pozostawato
2.814 ekonomistéw (rok wczesniej 2.442 osoby).

Sposrod pozostatych zawoddw wymagajgcych wyksztalcenia wyzszego do najliczniej
reprezentowanych przez bezrobotnych naleza:

& specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy)
- 1.273 osoby (rok wczesniej 988 osob),

& pedagog - 1.034 osoby (rok wczesniej 756 osob),
& specjalista administracji publicznej - 964 osoby (rok wcze$niej 709 0sob),
& pozostali specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzagdzania gdzie indziej niesklasyfikowani

- 687 0s6b  (rok wczesniej 548 osob),

& specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych,

hotelarskich i turystycznych - 509 0s6b  (rok wczesniej 339 osob),
& politolog - 481 0s6b  (rok wczesniej 365 0sob),
& spegcjalista bankowosci - 38lo0s6b  (rok wczedniej 281 0sob),
& pielegniarka - 304 osoby (rok wczesniej 318 0sob).

Warto zauwazy¢, ze wérdd zawoddw generujacych bezrobocie (powyzej 1.000) do najbardziej
sfeminizowanych nalezaty:

= szwaczka - 98,9%,
= krawiec - 95,8%,
= fryzjer - 94,7%,
= sprzataczka - 94,4%,
= obuwnik przemystowy - 85,6%,
= pedagog - 84,7%,
= sprzedawca - 84,3%,
= asystent ekonomiczny - 81,8%,
= pracownik biurowy - 81,4%,
= pracownik administracyjny - 78,3%,
= pakowacz - 78,0%,
= kelner -77,2%,
= kucharz - 76,5%,
= technik zywienia i gospodarstwa domowego - 73,8%
= ekonomista - 72,5%.



1.2. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedlug zawodéw

Zgodnie z wynikami, na koniec czerwca 2010r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy
w wojewddztwie mazowieckim zarejestrowanych byto 177.919 bezrobotnych poprzednio pracujacych.
W$réd tej populacji 59.400 bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostawato bez pracy powyze;j
12 miesiecy (nieprzerwanie od dnia ostatniej rejestracji), w tym 55.065 oséb posiadato wyuczony
zawod.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedfug zawodoéw
i specjalnosci

W rankingu zawoddw i specjalnosci, w ktérych bezrobotni pozostawali bez pracy powyzej
12 miesiecy, w zdecydowanej wiekszosci na pierwszych lokatach pojawiajg sie te same zawody
co w rankingu bezrobotnych:

= sprzedawca 5.148 osob (rok wczesdniej 7.300 0sdb),
= pracownik biurowy 1.704 osoby  (rok wczes$niej 2.179 0sdb),
= $lusarz 1.663 osoby  (rok wczesniej 1.753 osoby),
= robotnik budowlany 1.530 oséb (rok wczesniej 1.417 osob),
= robotnik pomocniczy

= w przemysle przetworczym 1.473 osoby  (rok wczedniej 2.169 osbb)
= robotnik gospodarczy 1.327 oso6b (rok weczedniej 1.535 0séb),
= sprzataczka 1.235 oséb (rok wezesniej 1.711 osdb),
= robotnik placowy 1.189 oséb (rok wczesniej 1.482 osoby),
= murarz 1.168 o0s6b (rok weczedniej 1.195 0séb),
= asystent ekonomiczny 1.101 oséb (rok wczedniej 1.425 0séb),
= szwaczka 1.096 oséb (rok wczesniej 1.464 osoby),
= krawiec 1.088 oséb (rok wczesniej 1.452 osoby).



1.3. Bezrobotni wedtug sekcji dzialalnosci gospodarczej (wedtug PKD)

Zgodnie z wejsciem w_zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r.
w_sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) nie jest mozliwe poréwnanie danych
statystycznych do poprzednich lat.

Wsréd bezrobotnych dominujg osoby, kidre pracowaty przed nabyciem statusu bezrobotnego.
Na koniec | potrocza 2010 r. populacja tych bezrobotnych liczyta 177.919 oséb, tj. 78,1% ogotu
bezrobotnych i byta wieksza w poréwnaniu do czerwca 2009 roku o0 23.295 os6b (o0 15,1 %).

W analizowanym okresie najliczniejszg grupe tworzyli bezrobotni, ktérzy pracowali
w zaktadach nalezacych do sekcji przetwérstwo przemystowe. Z zaktadoéw tych pochodzity 30.752
osoby, tj. 17,3% populacji bezrobotnych poprzednio pracujgcych.

Drugg co do wielkosci populacje stanowili bezrobotni pracujacy przed rejestracjg w sekgji
handel hurtowy detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle
-23.063 osoby, tj. 13,0%. Pracujacy w sekcji budownictwo stanowili 7,9% (14.079 osoéb)
bezrobotnych poprzednio pracujacych, z kolei w sekcji pozostata dziatalnos¢ ustugowa stanowili
7,7% (13.643 osoby).

Warto zaznaczy¢, ze 30,2% ogoétu poprzednio pracujacych (53.731 osdb) stanowili bezrobotni,
ktérym nie mozna byto zidentyfikowac¢ dziatalnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych, wiekszos¢ (104.918 osdb, tj. 59,0%)
pochodzita z sektora prywatnego.

1.4. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug PKD

W czerwcu 2010r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztiwa mazowieckiego
zarejestrowanych byto 59.400 bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajagcych bez pracy
powyzej 12 miesiecy, 0 9.158 oséb (0 18,2%) wiecej niz rok wczesniej.

Zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci najliczniejszg grupe bezrobotnych w tej kategorii
stanowity osoby poprzednio pracujace w zaktadach nalezacych do sekcji przetwérstwo
przemysfowe 12.530 os6b (21,1% ogotu poprzednio pracujgacych pozostajacych bez pracy powyzej
12 miesiecy).

Z sekcji handel hurtowy detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac

motocykle pochodzito 7.767 osob (ij. 13,1%).

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage, ze dla 14.916 oséb (25,1%) pozostajacych bez pracy powyzej

12 miesiecy nie byla zidentyfikowana dziatalnos$¢.



1.5. Naptyw bezrobotnych wedlug zawodéw

Od stycznia do konca czerwca 2010r., w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa
mazowieckiego zarejestrowato sie 152.480 bezrobotnych, w tym 113.225 osé6b posiadajgcych zawdd

wyuczony.

Naptyw do bezrobocia wedtug zawodow i specjalnosci

W | poétroczu 2010 r. najwiecej bezrobotnych zarejestrowato sie (wedtug szesciocyfrowych

kodow zawodoéw) w zawodach i specjalnosciach:
» sprzedawca

Slusarz

pracownik biurowy

asystent ekonomiczny

technik mechanik

robotnik budowlany

robotnik gospodarczy

VvV V. V V V V V

ekonomista

9.365 0s6b,
2.948 0s0b,
2.929 osob,
2.799 0s0b,
2.631 0sdb,
2.437 0s6b,
2.227 0s6b,
2.065 o0sdb.

Naptyw do bezrobocia oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Sposrdd 17.522 osbb rejestrujgcych sie w | potroczu 2010 roku w urzedach pracy w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, zawdd wyuczony posiadato 9.841 osdéb, najwiecej

absolwentoéw zarejestrowano w zawodach:

= sprzedawca

= ekonomista

asystent ekonomiczny
kucharz matej gastronomii
pedagog

fryzjer

g 4 2 0 &

technik zywienia i gospodarstwa domowego

438 0s06b,
425 0s0b,

346 0s0b,
273 osoby,
243 osoby,
239 osob,

222 osoby.



2. ANALIZA WOLNYCH MIEJSC PRACY?

W | pétroczu 2010r. w wojewddztwie mazowieckim (wedtug miesiecznych sprawozdan
MPiPS-01) pozyskano ogoétem 53.410 wolnych miejsc pracy i miejsca aktywizacji zawodowej,
w tym:

v' 31.432 wolne pracy subsydiowanej (o 4.608 wolnych miejsc pracy, t. o 17,2% wiecej
niz w | pétroczu 2009 r.),

v' 21.978 wolnych miejsc pracy niesubsydiowanej (o 2.305 wolnych miejsc pracy, tj. o 9,5%
mniej niz w | pdtroczu 2009 r.)

v' 17.245 wolnych miejsc pracy z sektora publicznego (o 1.084 wolny, tj. o 8,7% mniej
niz w | pétroczu 2008 r.),

v' 5.709 wolnych miejsc pracy sezonowej (0 3.566 ofert, tj. o 38,5% mniej niz w | pétroczu
2008 r.),

v/ 1.199 wolnych pracy dla niepetnosprawnych (o 255 ofert, tj. 0 27,0% wiecej niz w | pdtroczu
2008 r.).

Wolne miejsca pracy subsydiowanej stanowity w wojewddztwie mazowieckim 52,5% ogotu
zgtoszonych przez pracodawcow ofert pracy.

Wiekszos¢ ofert pochodzita z zaktadéw nalezacych do sektora prywatnego — 34.946 ofert,
tj. 68,4% ogotu zgtoszonych (rok wczesniej 51.830 ofert, tj. 74,6%).

W okresie styczen - czerwiec 2010 r. na Mazowszu naptyneto 152.480 bezrobotnych,
pozyskano 51.107 ofert pracy, wiec na 1 pozyskang oferte przypadato $rednio powyzej
3 noworejestrujgcych sie bezrobotnych (w analogicznym okresie poprzedniego roku prawie
2 bezrobotnych).

Statystyka rynku pracy sporzadzana w okresach pétrocznych obejmuje informacje o ofertach
pracy wedtug sekcji dziatalno$ci gospodarczej, jak rowniez wedtug zawoddw i specjalnosci.

Wedtug danych wykazanych w zatgcznikach: 2 ,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci
gospodarczej ostatniego miejsca pracy” oraz 3 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow
i specjalnosci” w | pétroczu 2010 r., do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 53.355 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowejB.

2.1. Naptyw wolnych miejsc pracy wedlug sekcji dzialalnosci gospodarczej
(wedtug PKD)

Najwiecej wolnych miejsc pracy w | pétroczu 2010 r. zgtosity zaktady pracy zajmujace sie
administracjq publiczng i ochrona narodowg; obowigzkowymi zabezpieczeniami spotfecznymi,
z ktérych wptyneto — 12.007 wolnych miejsc pracy (22,5% ogotu wolnych miejsc pracy). Nastepnie
zaktady zaliczone do sekcji: handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wigczajac motocykle — 9.551 wolnych miejsc pracy (17,9%) oraz przetworstwo przemysfowe
— 5.416 wolnych miejsc pracy (10,2%).

2 Od dnia 1stycznia 2010 r. Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 8 grudnia 2009 r. w sprawie badan statystycznych
statystyki publicznej na rok 2010 zostala zmieniona nazwa ,,oferty pracy” na ,,wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej”.

® Liczba wolnych miejsc pracy wykazywana w zalaczniku 2 i 3 do sprawozdania MPiPS-01 jest nizsza od liczby wolnych
miejsc pracy wykazanych w sprawozdaniach MPiPS-01, co wynika z wylaczenia w sprawozdaniach potrocznych liczby
ofert pracy anulowanych przez pracodawcow.



2.2.

Naptyw wolnych miejsc pracy wedtug zawodow i specjalnosci

Wedtug szesciocyfrowych kodow zawodoéw, najwiecej wolnych miejsc pracy skierowano

do bezrobotnych i poszukujacych pracy w zawodach:

2.3.

szansy uzyskania oferty pracy w poszczegélnych zawodach :

4

robotnik gospodarczy
pracownik biurowy
sprzedawca

pracownik administracyjny
sprzataczka

telemarketer

robotnik budowlany

kasjer handlowy
magazynier
przedstawiciel handlowy
handlowiec

kierowca samochodu ciezarowego
pomoc kuchenna

kucharz

fryzjer

440003003003 03003 0300040

6.788 wolnych miejsc pracy,
6.249 wolnych miejsc pracy,
4.094 wolne miejsca pracy,
2.115 wolnych miejsc pracy,
2.008 wolnych miejsc pracy,
978 wolnych miejsc pracy,
856 wolnych miejsc pracy,
746 wolnych miejsc pracy,
734 wolne miejsca pracy,
657 wolnych miejsc pracy,
649 wolnych miejsc pracy,
620 wolnych miejsc pracy,
556 wolnych miejsc pracy,
545 wolnych miejsc pracy,
518 wolnych miejsc pracy.

Wsréd zawodéw wymagajacych wyksztalcenia wyzszego, najwiecej ofert byto dla:

specjalistow do spraw marketingu i handlu (sprzedazy)
nauczycieli przedszkola

archiwistow

A N NN

wychowawcéw w placoéwkach oswiatowych,
wychowawczych i opiekunczych

AN

pielegniarka

v fizjoterapeuta

226 wolnych miejsc pracy,
195 wolnych miejsc pracy,

163 wolne miejsca pracy,

122 wolne miejsca pracy,

72 wolne miejsca pracy,

70 wolnych miejsc pracy.

Szansa uzyskania oferty pracy wedtug zawodéw

Chcac w petniejszy sposob przedstawi¢ popyt i podaz konkretnych zawodow wyliczono wskaznik

—
_ PO,

Wk
PBI

s,|

W tym celu zestawiono srednig liczbe ofert pracy w danym zawodzie ze Srednim poziomem

rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie, przy czym:

- Srednig miesieczng liczbe ofert pracy w zawodzie k w | pétroczu obliczono wg wzoru:
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POtk_1 - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy w koncu
poprzedniego roku (t-1)

O,k - liczba ofert pracy w zawodzie k, zgtoszona do powiatowego urzedu pracy w danym roku

e Sredni miesieczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k w | pétroczu obliczono

Wg Wzoru:
BE¢ PBY, + PBf

PBtk_1 - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koricu poprzedniego roku

PB,k - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu

| péirocza danego roku.

Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w poszczegélnych zawodach informuje w jakim
zawodzie istnieje najwieksza mozliwos¢ znalezienia wolnego miejsca pracy. Wskaznik rowny
.17 0znacza, ze na kazdg zarejestrowang osobe bezrobotng w danym zawodzie przypada
w przyblizeniu oferta pracy. Wskaznik osiggajgcy wartos¢ powyzej ,1” oznacza nadwyzke ofert nad
bezrobotnymi, natomiast wskaznik ponizej 1 informuje o braku wolnych miejsc pracy w danym

zawodzie. Im nizszy wskaznik tym mniejsza szansa znalezienia pracy.

Szansa uzyskania oferty pracy wedfug elementarnych grup zawodow

Dla 57 grup elementarnych wskaznik szansy uzyskania oferty byt réwny zero.

Najnizszy wskaznik szansy uzyskania oferty odnotowano dla zawoddow:

= (6411) rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby 0,00083;
= (3212) technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 0,0005;
= (6131) rolnicy produkgii roslinnej i zwierzece; 0,0011;
= (2442) filozofowie, historycy i politolodzy 0,0013;
= (3213) technicy technologii zywnosci 0,0014;
= (8161) elektroenergetycy i pokrewni 0,0015;
= (3214) dietetycy i zywieniowcy 0,0015;
= (3115) technicy mechanicy 0,0016;
=> (2442) operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa owocow

warzyw, nasion oleistych i pokrewni 0,0016.
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Najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty odnotowano w grupach zawodéw:

>

>

(3442) urzednicy do spraw podatkow 2,0833;
(5144) praktykujacy niekonwencjonalne metody terapii 1,6000;
(3474) aktorzy cyrkowi i pokrewni 1,2222;
(9212) robotnicy pomocniczy w lesnictwie 1,11173;
(3443) urzednicy do spraw przyznawania zasitkéw 1,0000.

Warto zauwazy¢, ze jeden zawdd uzyskat wskaznik MAX ,,operatorzy maszyn i urzadzen

do przetworstwa kawy, herbaty i ziarna kakaowego”.
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ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Przez zawéd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

Przez zawéd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie.
W zalozeniach metodologicznych do monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych

przyjeto, ze zawody gdzie wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodéw k (erI ):
W), <09 - to zawody nadwyzkowe,
0,9 SWn'fI <1,1 - to zawody zr6wnowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy),

Wnlf, >1,1 - to zawody deficytowe.

Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedlug zawodoéw i specjalnosci

Analizujac zawody (posiadajace kody szesciocyfrowe), na ktére wystepuje
na mazowieckim rynku pracy najwieksze zapotrzebowanie, wskaznik intensywnosci deficytu byt
maksymalny (MAX wyliczony w systemie SYRIUSZ) dla 75 zawodéw, co znaczy
ze pracodawcy zgtosili do urzedéw pracy oferty dla bezrobotnych w tych zawodach, natomiast nie
zarejestrowano bezrobotnych. Jednak liczba ofert pracy dotyczaca tych zawodéw byta niewielka.

W zestawieniu 30 zawodow deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody, ktérych
kod zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody wskazujace na deficyt w wojewédztwie mazowieckim w | pétroczu 2010 r.
wedlug wskaznika intensywnosci deficytu wyliczonego w programie SYRIUSZ

Wskaznik

Lp. Kod Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu o)

deficytu
1 |"742306" | Tartacznik 108,0000
2 ["344203" | Urzednik podatkowy 68,0000
3 ["235906" | Nauczyciel w placéwkach pozaszkolnych 22,0000
4 |"921201" | Pomocniczy robotnik lesny 13,3333
5 ["921103" | Pomocniczy robotnik przy konserwaciji terenéw zieleni 9,5833
6 |"514402" |Biomasazysta 9,0000
7 |"814206" | Operator urzadzen rebalni drewna 9,0000
8 |"916103" | Sortowacz surowcow wtdrnych 8,8571
9 |"419104" | Pracownik kancelaryjny 8,7857
10 |"347505" | Instruktor sportu osob niepetnosprawnych 7,5000
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11 |"341504" | Telemarketer 7,1387
12 |"827402" | Operator urzadzen do produkcji makaronu 7,0000
13 |"346101" | Asystent osoby niepetnosprawnej 6,3750
14 |"347504" | Instruktor rekreacji ruchowej 5,8571
15 Operator ma.szyn.do produkcji papierowych artykutéw

"825304" | toaletowych i sanitarnych 5,5000
16 |"347104" | Stylista 5,0000
17 |"414201" | Ankieter 5,0000
18 |"515202" | Straznik w zaktadzie dla nieletnich 5,0000
19 |"931202" | Oczyszczacz kanalizacyjny [kanalarz] 5,0000
20 |"343107" | Sekretarz sgdowy 4,5385
21 |"743703" | Tapicer meblowy 4,5000
22 |"827403" | Operator urzadzen do produkcji pieczywa 4,5000
23 |"347101" | Florysta 4,0833
24 |"348202" | Bibliotekarz 4,0000
25 ["814104" | Operator sklejarek ptyt stolarskich 4,0000
26 |"825101" | Maszynista maszyn fleksograficznych 4,0000
27 |"832301" | Kierowca ciggnika siodtowego 3,8667
28 ["348102" | Asystent archiwalny [zawdd szkolny: Technik archiwista] 3,7500
29 |"915108" | Kolporter 3,5833
30 |"212202" | Statystyk 3,5000
31 |"514301" | Organizator ustug pogrzebowych 3,5000

*) Wskaznik wygenerowany przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” - dane wyliczone z zalqcznika 3
do MPIiPS-01 w oparciu o ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” Departament Rynku Pracy MinisterstWa Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej,
Warszawa 2003.

0s6b bezrobotnych, jak i ofert pracy, trudno wiec jest nazwaé je zawodami deficytowymi.

mazowieckim, niezbedne byto wprowadzenie dodatkowych zatozen (kryteridw):
1. Liczba zgtoszonych ofert w zawodzie (100 i powyzej).
2. Korzystny stosunek zgtoszonych ofert pracy do liczby rejestrujgcych sie bezrobotnych

Wedtug wskaznikéw intensywno$ci deficytu, wyliczonych w systemie SYRIUSZ, do zawodéw
deficytowych zaliczone sa, miedzy innymi, zawody charakteryzujace sie niskim naptywem zaréwno

W zwigzku z powyzszym, przy okreslaniu zawodow wskazujacych na deficyt w wojewodztwie

(wskaznik intensywnosci deficytu powyzej 1,4).

sprawozdawczego.

3. Korzystne relacje pomiedzy naptywem ofert pracy, a liczbg bezrobotnych na koniec okresu
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Zawody wskazujace na deficyt w wojewodztwie mazowieckim
w | pétroczu 2010 roku po uwzglednieniu dodatkowych zatozen

Naptyw Liczba Oferty pracy .
oy nazwa zawodu sgshotnyn | bechaiych | wiomone | ammunogai
2010, czerwca 2010 . 2010, yw
999999 | Bezrobotni posiadajacy zawo6d 152 480 227 872 53 355 0,3499
742306 | Tartacznik 1 11 108 108,0000
344203 | Urzednik podatkowy 1 1 68 68,0000
235906 | Nauczyciel w placéwkach 1 14 22 22,0000
921201 | Pomocniczy robotnik lesny 3 6 40 13,3333
Pomocniczy robotnik przy
921103 | konserwacji terendw zieleni 12 18 115 9,5833
514402 |Biomasazysta 1 2 9 9,0000
814206 | Operator urzadzen rebalni drewna 1 1 9 9,0000
916103 | Sortowacz surowcow wtérnych 14 25 124 8,8571
419104 | Pracownik kancelaryjny 14 17 123 8,7857
Instruktor sportu oséb
347505 | niepetnosprawnych 2 1 15 7,5000
341504 | Telemarketer 137 121 978 7,1387
Operator urzadzen do produkgc;ji
827402 | makaronu 1 3 7 7,0000
346101 | Asystent osoby niepetnosprawnej* 8 11 51 6,3750
347504 | Instruktor rekreacji ruchowej 14 18 82 5,8571
Operator maszyn do produkciji
papierowych artykutéw toaletowych
825304 |i sanitarnych 2 5 11 5,5000
347104 | Stylista 6 9 30 5,0000
414201 | Ankieter 15 21 75 5,0000
515202 | Straznik w zakfadzie dla nieletnich 1 2 5 5,0000
Oczyszczacz kanalizacyjny
931202 | (kanalarz) 3 4 15 5,0000
343107 | Sekretarz sgdowy 13 30 59 4,5385
743703 | Tapicer meblowy 4 9 18 4,5000
Operator urzadzen do produkcji
827403 | pieczywa 2 5 9 4,5000
347101 | Florysta 12 16 49 4,0833
348202 | Bibliotekarz* 39 74 156 4,0000
814104 | Operator sklejarek ptyt stolarskich 1 1 4 4,0000
Maszynista maszyn
825101 |fleksograficznych 2 2 8 4,0000

*) Wskaznik wygenerowany przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” - dane wyliczone z zalqcznika 3 do MPiPS-01 w oparciu
0 ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” Departament Rynku Pracy Ministerstwa
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2003.
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Pozostate 1.347 zawodow i specjalnosci wystepujace na mazowieckim rynku pracy
to zawody nadwyzkowe. Na czotowych miejscach w rankingu zawodéw nadwyzkowych (poza 669
zawodami, w ktorych wskaznik byt rowny zero, gdzie nie wptyneta zadna oferta pracy, natomiast
zarejestrowano bezrobotnych).

W zestawieniu 30 zawodow deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody, ktérych kod
zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody nadwyzkowe w wojewodztwie mazowieckim w | pétroczu 2010 r.
wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki wyliczonego w systemie SYRIUSZ

Wskaznik
Lp Kod Nazwa zawodu intenswpoéoi
zawodu nadwyzki
zawodow
1 |"321206" | Technik ogrodnik 0,0036
2 |"641101" | Rolnik pracujacy na wtasne potrzeby 0,0041
3 ["321208" | Technik rolnik 0,0048
4 |"724101" | Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 0,0062
5 ["321402" | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 0,0063
6 |"724103" | Elektromechanik sprzetu gospodarstwa domowego 0,0101
7 |"611104" | Rolnik upraw polowych 0,0102
8 ["311502" | Technik mechanik 0,0110
9 |"311913" | Technik technologii odziezy 0,0110
10 Organizator us{u_g gastronomicznych [zawdd szkolny: Technik organizacii
"341403" | ustug gastronomicznych] 0,0112
11]"611103" | Rolnik upraw mieszanych 0,0128
12 |"613101" | Rolnik produkc;ji roslinnej i zwierzecej [zawod szkolny: Rolnik] 0,0148
13|"933102" | Ladowacz 0,0150
14]"244105" | Socjolog 0,0175
15|"621105" | Ogrodnik — uprawa warzyw polowych 0,0175
16| "723302" | Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali 0,0188
17|"321205" | Technik le$nik 0,0189
18 ("241102" | Ekonomista 0,0203
19| "321310" | Technik technologii zywnosci — przetworstwo owocowo-warzywne 0,0204
20 |"723306" | Mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczych 0,0209
21|"232106" | Nauczyciel historii 0,0211
22|"311209" | Technik ochrony srodowiska 0,0219
23| "713803" | Monter rurociggdw przemystowych 0,0222
24| "714103" | Malarz — tapeciarz 0,0222
25|"816205" | Palacz kottéw c.o0. wodnych rusztowych 0,0227
26 | "827504" | Operator urzadzenh przetwdrstwa owocowo-warzywnego 0,0238
27 |"341902" | Asystent ekonomiczny 0,0247
28| "816204" | Palacz kottéw c. 0. gazowych 0,0253
29|"721102" | Formierz odlewnik 0,0253
30 | "812403" | Ttoczarz w metalu 0,0256
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PODSUMOWANIE

Sposrod 227.872 bezrobotnych zarejestrowanych w koncu czerwca 2010 r. w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego 177.919 o0séb (78,1% ogotu bezrobotnych) poprzednio
pracujacych, a zawéd wyuczony posiadato 182.678 oso6b (80,2% ogétu bezrobotnych).

Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych, to osoby o stosunkowo niskim poziomie
wyksztatcenia - w wiekszosci reprezentujacy zawody wymagajgce kwalifikacji na poziomie
zasadniczym zawodowym bgdz nizszym. Na koniec czerwca 2010r. wyksztalcenie nizsze
od s$redniego w wojewoddztwie mazowieckim posiadaty 124.482 osoby (54,6% zarejestrowanych
bezrobotnych).

Najczesciej wystepujagce zawody wsréd bezrobotnych to: sprzedawca, $lusarz, pracownik
biurowy, robotnik budowlany, asystent ekonomiczny, robotnik gospodarczy, technik mechanik,
robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym, krawiec, murarz.

Wsréd zawodow generujgcych bezrobocie do najbardziej sfeminizowanych naleza: szwaczka,
krawiec, fryzjer, sprzataczka, obuwnik przemystowy, pedagog, sprzedawca, asystent ekonomiczny,
pracownik biurowy, pracownik administracyjny.

Najwiecej wolnych miejsc pracy w wojewddztwie oferowaty zaklady zaliczone do sekciji:
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne — 22,5% ogodtu
ofert zgtoszonych w | potroczu 2010r. oraz handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wigczajgc motocykle — 17,9%.

Wolne miejsca pracy wptywajace do urzedéw pracy przeznaczone byty gtéwnie dla robotnikow
gospodarczych, pracownikdéw biurowych, sprzedawcéw, pracownikéw administracyjnych, sprzataczek,
telemarketeréw, robotnikow budowlanych - czyli dla zawodéw, ktére nie wymagaja zbyt wysokich
kwalifikacji.

Mato natomiast wptywa wolnych miejsc pracy dla bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym,
stanowity 4,9% ogotu zgtoszonych wolnych miejsc pracy.

W niektoérych przypadkach duza liczba wolnych miejsc pracy jest wynikiem aktywizaciji
bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, robdét publicznych, podejmowanego stazu
czy przygotowania zawodowego, w tych zawodach.

Prace subsydiowane czesto nie powodujg statego zatrudnienia i liczba wolnych miejsc pracy
moze nieco ,zaciemnia¢” obraz lokalnego rynku pracy.

Pierwsze trzy miejsca wsréd zawodow deficytowych zajmujg: tartacznik, urzednik podatkowy
i nauczyciel w placowkach pozaszkolnych

Zdecydowana wiekszos¢ zawoddéw, w ktérych rejestrujg sie bezrobotni to zawody
nadwyzkowe, w ktérych wystepuje nadmiar pracownikow.

Obserwacja struktury wolnych miejsc pracy zgtaszanych do urzedéw pracy wydaje sie jednak
niewystarczajgca poniewaz nie wszystkie wolne miejsca pracy wystepujace na lokalnym rynku trafiajg
do ewidencji urzedu. Pracodawcy czesto decydujg sie na rekrutacje pracownikow we witasnym
zakresie np. za posrednictwem specjalistycznych firm zajmujacych sie doradztwem personalnym lub
posrednictwem pracy, badz tez zamieszczajg oferty w lokalnej prasie czy Internecie.

Na rynku pracy wystepujg takze zawody, ktérych przedstawiciele rzadko rejestrujg sie
w urzedach pracy, a poszukujg zatrudnienia na wiasng reke, sa to zwykle osoby posiadajace
wyksztatcenie lub specjalizacje, na ktore istnieje duzy popyt na lokalnym rynku pracy.

Jednym z probleméw wystepujacych na rynku pracy jest brak kwalifikacji pracownikow,
niedopasowanie do nowych technologii, brak kompetenc;ji i trudnosci w dostosowywaniu sie do zmian
systemu produkcyjnego. Czes¢ bezrobotnych posiada kwalifikacje zdezaktualizowane i nie
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odpowiadajgce nowoczesnym standardom pracy, coraz trudniej jest znalezé bezrobotnych
spetniajgcych wymagania zawodowe pracodawcéw. Coraz czesciej wystepujg problemy z doborem
kandydatow i wypetnieniem wolnych miejsc pracy.

Zaproponowane w monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych wskazniki wymagajg
bardzo ostroznej interpretaciji. Analizujac je, trudno jednoznacznie stwierdzi¢, ktére z zawodow
sg naprawde deficytowe. Zastosowane mierniki nie zawsze przedstawiajg rzeczywisty stan zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na rynku pracy.

Istniejg zawody, w ktérych pracodawcy zgtosili wolne miejsca pracy, a nie zarejestrowaty sie
w danym okresie osoby bezrobotne, wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) w takiej grupie badz
zawodzie zostaje okre$lony jako maksymaliny.

Na przyktad w skali wojewodztwa mazowieckiego wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
MAX (maksymalny) dotyczy 75 zawodow.

Na podstawie jednostkowych wolnych miejsc pracy, jakie wyptywajg do urzedéw pracy trudno
jednoznacznie okresli¢, ze sg to zawody deficytowe i jakie bedzie na nie zapotrzebowanie
W przysztosci.

Analiza oparta tylko na dostepnej sprawozdawczosci i wyliczonych w systemie SYRIUSZ
wskaznikach nie odzwierciedla rzeczywistych probleméw rynku pracy i skali bezrobocia.

Zasadniczy wptyw na wiasciwg interpretacje wskaznikow statystycznych moze miec
wprowadzenie jednolitych zasad dodatkowej analizy w/w wskaznikow oraz przyjecie dodatkowych
kryteriow. Nalezatoby okresla¢ deficyt czy nadwyzke zawoddédw w oparciu o elementarne grupy
zawodow, co wyeliminuje zawody z kodem konczacym sie cyfrg 90 (Pozostali), ograniczy liczbe grup
zawodow ze wskaznikiem MAX, i jednoczesnie obejmie catg populacje bezrobotnych, wskazujac
na grupy zawodow deficytowych.

18



