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w WARSZAWIE
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Samozatrudnienie skutecznym sposobem na bezrobocie”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zakacznik nr 5
do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa

KARTA SELEKCJI OSTATECZNEJ 1 WYBORU UCZESTNIKA PROJEKTU

Projekt ,,Samozatrudnienie skutecznym sposobem na bezrobocie”

Imiona i nazwiska czlonkow KOMISJi:  .iieiiiiiiiiieiieiiiinieneeeeneencencescscnsancennes

Imi¢ i nazwisko kandydata: .......ccooiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinc e,

Numer ewidencyjny: ........ceeeeeensn.

Niniejszym o$wiadczam, ze:

nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie
jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegajacym sig
o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuje sie do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania si¢ z oceny niniejszego
formularza rekrutacyjnego,

nie pozostaj¢ z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej
zaleznosci zobowiazujg si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjnej i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

zobowiazujg sig, ze bgdg wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana
wiedza,

zobowiazuje sie rowniez nie zatrzymywacé kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i W zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych
mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny
i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zostaé
ujawnione stronom trzecim.

(podpisy czlonkéw komisji rekrutacyjnej)
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Lp.
Kryteria wyboru

Liczba
zdobytych
punktow

1. Ocena czgsci A formularza rekrutacyjnego (max 15 pkt)

2. Ocena czgs$ci B formularza rekrutacyjnego (max 25 pkt)

Ocena doradcy zawodowego (max 25 pkt)

15 pkt)

4. Ocena kandydata dokonana przez komisj¢ rekrutacyjng (wynik rozmowy max

Ogolna liczba punktéw kwalifikujaca do uczestnictwa w
z poz. 1-4)

projekcie (suma pkt

przedsiebiorczosci (suma pkt. z poz. 2-4)

Ogolna liczba punktéw kwalifikujaca do uczestnictwa w szkoleniu abc

(podpisy cztonkow komisji rekrutacyjne;j)




