KAPITAL LUDZKI &f‘j> WOJEWODZKI URZAD PRACY A RoPE 510

w WARSZAWIE
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,Kierunek — Wiasna Firma I11”
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalqcznik nr 10 do Regulaminu Rekrutacji

Karta wynikow rekrutacji
do projektu ,,Kierunek — Wiasna Firma 1117
realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie w ramach Dzialania 6.2

Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Nrformularza rekrutacyjnego: | feeeeeenenns POKL.06.02.00-14.004/12

Imi¢ i nazwisko Kandydata/Kandydatki:

Ocena merytoryczna:
1.
2.
3. ..
Imig¢ i nazwisko oséb oceniajacych: Ocena doradcy zawodowego:
1. .
Rozmowa Kwalifikacyjna:
1.
2.

Data sporzadzenia:

OSTATECZNE WYNIKI PUNKTOWE

1. Wynik oceny merytorycznej: pkt.
2. Wynik oceny doradcy zawodowego pkt.
3. Wynik rozmowy kwalifikacyjnej pkt.

SUMA: 0 pkt.

Czy Kandydat/Kandydatka uzyskal/a minimalng liczbe¢ 122 punktéw kwalifikujaca
do Projektu (i jednoczesnie uzyskal/a minimalng liczbe punktow z poprzednich etapow
rekrutacji)?

[ ]tak [ ] nie

(data) (podpis Przewodniczqcego Komisji Rekrutacyjnej)

Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa,
m“zowsze. Biuro Projektu:
serce Polski ul. Ciotka 10A, 01-402 Warszawa, pietro IV
tel. (22) 532-22-61, 532-22-56, tel./ fax 532-22-60



