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Zatacznik do uchwaty nr 157/18
Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 16 pazdziernika 2018 r.

Roczny program wspoétpracy Wojewodztwa Mazowieckiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok

Rozdziat 1
POSTANOWIENIE OGOLNE

§1.

w niniejszym ,Rocznym programie wspotpracy Wojewoddztwa Mazowieckiego z organizacjami

pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2019 rok”, zwanym dalej ,Programem”, jest mowa o:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7

8)
9)
10)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.);

organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, 0
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

Wojewddztwie — nalezy przez to rozumieé¢ Wojewddztwo Mazowieckie;

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie;
Petnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego do
spraw wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Biurze Dialogu Obywatelskiego — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Dialogu Obywatelskiego
w Departamencie Organizacji Urzedu;

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy;

komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2a — 2f ustawy;
dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z p6zn. zm.).

Rozdziat 2
CELE WSPOLPRACY

§2.

1. Nadrzednym celem wspétpracy Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi jest lepsze zaspokajanie
potrzeb i podnoszenie poziomu zycia mieszkancéw regionu oraz wspomaganie zréwnowazonego rozwoju
wojewddztwa, zgodnie ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 roku. Innowacyjne
Mazowsze.

2. Wspotpraca Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi wptywac powinna w szczegolnosci na:

1

2)

ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw

dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw Mazowsza,

umachianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote

lokalng oraz jej tradycje, promocje postaw obywatelskich i prospotecznych;

realizacje programoéw stuzgcych rozwojowi Wojewddztwa i poprawie jakosci zycia jego mieszkancéw

poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych, w szczegélnosci:

a) promocje zdrowego i aktywnego stylu zycia,

b) zwiekszanie aktywnosci kulturalnej,

c) dziatania zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego Wojewddztwa,

d) poprawe infrastruktury turystycznej Wojewddztwa,

e) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci wsrdd dzieci i mtodziezy;

f) dziatania w zakresie edukaciji, nauki, oswiaty i wychowania,

g) prowadzenie i promowanie dziatah w zakresie ekologii i ochrony srodowiska naturalnego,

h) poprawe bezpieczenstwa publicznego w Wojewodztwie,

i) zwiekszanie dostepnosci ustug spotecznych uzytecznosci publicznej (w interesie ogdlnym), m.in. w
obszarze zdrowia, kultury, sportu, rekreacji i edukaciji,

j) stymulowanie rozwoju osobistego mieszkancéw Wojewoddztwa z réznych srodowisk,



k) reintegracje rodzin, ochrone macierzynstwa, wielodzietnosci oraz dzieci zagrozonych sieroctwem a
takze wspieranie rodzin z problemami bezradnosci w sprawach opiekunczo wychowawczych,

I) rozwdj srodowiskowych ustug dla rodzin z dzieémi oraz tworzenie systemu rodzinnej pieczy zastepczej
i promoc;ji idei rodzicielstwa adopcyjnego,

m) dziatania na rzecz ksztaltowania przestrzeni Wojewddztwa w poszanowaniu zasad tadu
przestrzennego, norm urbanistyczno-architektonicznych, a takze budowy sprawnego i
zasobooszczednego systemu transportu publicznego;

3) zwiekszenie wplywu sektora pozarzgdowego i spoteczno$ci lokalnych na kreowanie i realizacje polityk
publicznych w Wojewddztwie;

4) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im zadan, zjednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich Srodkéw na ich realizacje;

5) zwiekszenie aktywnos$ci i skuteczno$ci organizacji pozarzagdowych w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu
srodkéw finansowych ze zrédet innych niz budzet Wojewoddztwa, w tym $rodkéw pochodzgcych
z prowadzonej dziatalnosci odptatnej i dziatalnosci gospodarczej oraz srodkéw z funduszy:

a) Unii Europejskiej,

b) innych panstw i organizacji miedzynarodowych,

c) polskich i zagranicznych organizacji pozarzadowych,
d) podmiotow komercyjnych,

e) administracji centralnej;

6) wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan w realizacji zadan publicznych i propagowanie tych rozwigzan;

7) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;

8) uzupetnienie dziatan Wojewoddztwa w zakresie nieobjetym przez struktury samorzgdowe.

Rozdziat 3
ZASADY WSPOLPRACY
§3.
Podejmujgc wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi Wojewddztwo kierowaé sie bedzie nastepujgcymi
zasadami:
1) pomocniczosci — zgodnie z ktdrg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych Wojewodztwa

2)

3)

4)

5)

6)

powinna odbywac sie poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Wojewddztwo
podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora
pozarzgdowego;

suwerennosci stron — ktéra oznacza, ze Wojewddztwo i organizacje pozarzgdowe realizujgc zadania
publiczne sg w stosunku do siebie réwnorzednymi partnerami;

partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzgdowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawach,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wspotdziatajg z organami Wojewddztwa przy wykonywaniu zadan publicznych;
efektywnosci — w mys| ktérej Wojewddztwo podejmuje wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi przy
realizacji zadan spoteczno-ekonomicznych, uwzgledniajgc kryterium racjonalnosci i skutecznosci;
uczciwej konkurencji — ktéra oznacza, ze organy Wojewddztwa udzielajg wszystkim podmiotom w tym
samym czasie tych samych informacji odnosnie planowanych i wykonywanych dziatan, a takze stosujg
jednakowe kryteria wspierania dziatan wszystkich organizacji pozarzgdowych;

jawnosci — zgodnie z ktérg wszystkie mozliwo$ci oraz zasady wspétpracy Wojewddztwa z organizacjami
pozarzgdowymi sg jawne, powszechnie dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow.

Rozdziat 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§ 4.

Wojewddztwo wspétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy, o ile sg one zadaniami Wojewddztwa okreslonymi innymi ustawami, w tym ustawg z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913, z pdzn. zm.), w szczegolnosci zadaniami w zakresie:



1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

7) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwoéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczos$ci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

13) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, o$wiaty i wychowania;

14) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

15) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

17) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

18) turystyki i krajoznawstwa;

19) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

20) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwoj demokracii;

21) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

22) ratownictwa i ochrony ludnosci;

23) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

24) promocji i organizacji wolontariatu;

25) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

26) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

27) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

28) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w art. 4 ust 1 pkt 1-32a ustawy.

§5.

Zadania realizowane przez Wojewodztwo we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi wynikajg réwniez z tresci
dokumentow strategicznych i sektorowych, takich jak:

1) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 roku. Innowacyjne Mazowsze;

2) Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza do 2020 roku;

3) Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego;

4) Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

5) Wojewoddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na lata 2016-2020;

6) Wojewddzki Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2017-2022;

7) Wojewodzki program przeciwdziatania przemocy w rodzinie na lata 2017-2020;

8) Wojewoddzki Program Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania ich Wykluczeniu
Spotecznemu oraz Pomocy w realizacji Zadan na Rzecz Zatrudniania Oséb Niepetnosprawnych w
Wojewodztwie Mazowieckim na lata 2017-2021;

9) Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewddztwie Mazowieckim w latach 2015-
2020;

10) Wojewodzki Program Pomocy i Oparcia Spotecznego dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi 2018 -2022;

11) Kierunki dziatan w zakresie polityki zdrowotnej wojewddztwa mazowieckiego na lata 2018-2021;

12) Strategia Rozwoju Kultury w wojewddztwie mazowieckim na lata 2015 — 2020;

13) Strategia Rozwoju Turystyki w wojewddztwie mazowieckiego na lata 2014 - 2020;



14) Program opieki nad zabytkami w wojewddztwie mazowieckim 2018 — 2021;

15) Program Ochrony Srodowiska dla Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2022;

16) Plan Gospodarki Odpadami dla Mazowsza na lata 2012-2017 z uwzglednieniem lat 2018-2023;

17) Strategia poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego na obszarze wojewddztwa mazowieckiego
w latach 2014 — 2020.

Rozdziat 5
FORMY WSPOLPRACY

§6.

1. Wspdtpraca pomiedzy Wojewddztwem a organizacjami pozarzgdowymi moze mie¢ charakter finansowy lub
pozafinansowy.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sie w szczegodlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.

1390);

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z
pozn. zm.);

7) ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 620, z pozn.
zm.);

8) ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2017 r. poz.
2187, z pézn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1579, z
pozn. zm.);

10) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018
r. poz. 998, z pézn. zm.);

11) ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych (Dz. U. poz. 1705);

12) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2018 r. poz. 1263);

13) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz.
1307);

14) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828, z pozn.
zm.);

15) ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na obszarach
wodnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1482);

16) ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych (Dz. U. poz. 2361, z p6zn. zm.);

17) ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 798,
Z pozn. zm.).

3. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sig¢ w formie:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

3) innych trybéw zlecania zadan publicznych na podstawie odrebnych przepisow.

4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w szczegdlnosci w formie:

1) wymiany informacji bedgcej podstawg prawidtowego diagnozowania problemoéw i potrzeb
mieszkancow Wojewodztwa, na podstawie ktdérego opracowywane bedg zadania i programy
celowe;

2) opiniowania i konsultowania opracowan, analiz, programéw i projektow aktéw prawnych w
dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan, jak réwniez promowania
partycypacyjnych metod tworzenia polityk publicznych na Mazowszu z wykorzystaniem
interaktywnych narzedzi;



w

3) podejmowania i prowadzenia biezgcej wspotpracy z organizacjami statutowo prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) zawierania porozumien dotyczgcych wspdlnej realizacji zadan i projektéw;

5) tworzenia wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

6) zawierania umow partnerstwa, okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju;

7) wzmacniania merytorycznego organizacji pozarzadowych m. in. poprzez organizacje konferenciji,
seminaridow, szkolen, konsultacje telefoniczne, doradztwo, w szczegdlnosci w zakresie
przygotowywania dokumentow, w tym wnioskéw konkursowych, sprawozdan, rozliczen.

§7.

Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert lub w trybie okre$lonym w
art. 19a ustawy.
Konkursy ofert bedg ogtaszane zgodnie z terminami okreslonymi w rozdziale 6, jednak nie wczesniej niz po
uchwaleniu przez Zarzagd Wojewoddztwa projektu budzetu Wojewddztwa na rok 2019.
Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej wiadomosci w ogtoszeniu o konkursie.
Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygnigcia otwartych konkurséw ofert obligatoryjnie publikowane
sq:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.mazovia.pl;

2) na stronie internetowej www.mazovia.pl;

3) na stronie internetowej www.dialog.mazovia.pl;

4) na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzedu oraz jego delegatur;

5) na stronie portalu organizacji pozarzgdowych www.ngo.pl;

6) na stronie internetowej www.mcps.com.pl, w przypadku konkursow realizowanych przez

Mazowieckie Centrum Polityki Spoteczne;j.

Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygnigcia otwartych konkursow ofert mogg by¢ fakultatywnie
publikowane na stronach internetowych administrowanych przez wtasciwy merytorycznie departament Urzedu
lub wojewddzkg samorzgdowa jednostke organizacyjna.
Wojewddztwo moze zawiera¢ z organizacjami pozarzgdowymi umowy o wspieranie lub o powierzanie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat, z zastrzezeniem ust. 7.
Umowa o wsparcie lub powierzenie zadania publicznego zawarta na czas dtuzszy niz 1 rok, moze zostaé
z waznych przyczyn, w tym w szczegdlnosci w przypadku niedostatecznych $rodkéw budzetowych,
wypowiedziana przez Wojewoédztwo. Wypowiedzenie moze zosta¢ dokonane do konca listopada danego roku,
ze skutkiem na 31 grudnia danego roku. Szczegoétowe warunki wypowiedzenia okresla umowa.
Marszatek Wojewddztwa, w celu ujednolicenia obowigzujgcych w Urzedzie i wojewddzkich samorzgdowych
jednostkach organizacyjnych procedur a jednoczesnie utatwienia organizacjom pozarzadowym ubiegania sig
o srodki w otwartych konkursach ofert, w drodze zarzgdzenia okresla zasady przyznawania i rozliczania dotacji
z budzetu Wojewddztwa przyznawanych organizacjom pozarzgdowym.

§8.

Marszatek Wojewddztwa moze objgé honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez
organizacje pozarzadowe oraz wyrazi¢ zgode na uczestnictwo w komitecie honorowym przedsiewziec,
w ktore zaangazowane s3g organizacje pozarzgdowe.

Informacje, dotyczace przyznawania patronatu lub uczestnictwa Marszatka Wojewodztwa w komitecie
honorowym, znajduja sie na stronie internetowej www.mazovia.pl/patronaty--nagrody--odznaczenia/patronaty.
Udzielenie lub nieudzielenie patronatu moze by¢ poprzedzone zasiegnieciem opinii wtasciwego merytorycznie
departamentu Urzedu.

§9.

Organizacja pozarzadowa moze otrzymac referencje w zakresie sposobu realizacji zadania publicznego,
zleconego przez Wojewddziwo.

Whiosek o wydanie referenciji sktada sie we wtasciwym merytorycznie departamencie Urzedu lub wojewddzkiej
samorzadowej jednostce organizacyjne;.

Wydanie referencji nastepuje po uprzednim przeanalizowaniu sposobu realizacji zadania publicznego przez
wnioskujgca organizacje pozarzgdows.


http://www.bip.mazovia.pl/
http://www.mazovia.pl/
http://www.dialog.mazovia.pl/
http://www.ngo.pl/
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§ 10.

. Wojewoddztwo prowadzi strone internetowag, poswiecong dialogowi obywatelskiemu i wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi, dostepng pod adresem: www.dialog.mazovia.pl.
Informacje dotyczace wspotpracy Wojewodztwa z organizacjami pozarzgdowymi prezentowane beda takze na
innych stronach internetowych, prowadzonych przez Urzad oraz wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne, w szczegdélnosci na:
1) gtéwnej witrynie informacyjnej Wojewddztwa www.mazovia.pl;
2) stronach Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej www.mcps.com.pl,
www.seniorzy.mcps.com.pl;
3) stronie Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych www.mazowia.eu;
4) stronie poswieconej osobom niepetnosprawnym www.niepetnosprawni.mcps.com.pl;
5) stronie Biura Regionalnego Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich www.mazowieckie.ksow.pl;
6) stronie Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego w Warszawie www.mbpr.pl;
7) stronie Mazowieckiej Rady Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego www.mrbrd.mazovia.pl;
8) stronie bedacej w dyspozycji Wydziatu Rozwoju i Zarzgdzania Regionalng Strategig Innowacji
oraz Wydziatlu Regionalnego Systemu Innowacji w Departamencie Rozwoju Regionalnego
i Funduszy www.innowacyjni.mazovia.pl.
. Wojewoddztwo, w miare mozliwosci, bedzie zamieszczalo informacje o organizacjach pozarzgadowych
w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych oraz publikowato na wymienionych w ust.
2 stronach internetowych informacje o realizowanych przez organizacje pozarzgdowe zadaniach.
. Wojewddztwo podejmuje dziatania informacyjne i promocyjne na rzecz przekazywania przez podatnikéw 1%
podatku naleznego na rzecz organizacji pozytku publicznego dziatajgcych na terenie Wojewddztwa.

§ 11.

. Wojewddztwo prowadzi konsultacje projektéw aktow prawa miejscowego z Radg oraz z organizacjami
pozarzgdowymi.
. Trybizasady konsultacji projektéw aktdw prawa miejscowego okresla uchwata nr 176/10 Sejmiku Wojewoddztwa
Mazowieckiego z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie Regulaminu konsultowania projektow aktéw prawa
miejscowego z Mazowieckg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz organizacjami pozarzgdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji zmieniona uchwatg nr 160/11 Sejmiku
Wojewoddztwa Mazowieckiego z dnia 24 pazdziernika 2011 r. oraz uchwatg nr 24/16 Sejmiku Wojewodztwa
Mazowieckiego z dnia 22 lutego 2016 r.
Konsultacjom podlegajg réwniez inne akty normatywne dotyczgce dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzgdowych, w przypadku gdy:
1) przepisy szczegolne okreslajg obowigzek i tryb przeprowadzenia tych konsultacji;
2) Zarzad Wojewddztwa uzna przeprowadzenie tych konsultacji za potrzebne.
. W przypadku, w ktérym przepis szczegolny okresla obowigzek, ale nie okresla trybu przeprowadzenia
konsultaciji, stosuje sie jeden z trybow konsultacji okreslonych w ust. 5.
. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 stosuje sie tryb konsultacji okreslony w:
1) uchwale Sejmiku Wojewddztwa w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z
mieszkancami wojewoddztwa mazowieckiego;
2) zarzadzeniu Marszatka Wojewodztwa w sprawie zasad i trybu prowadzenia konsultacji
spotecznych projektow uchwat podejmowanych przez Zarzad Wojewddztwa.
. W roku 2019 konsultacjom podlega¢ bedg w szczegdlnosci nastepujgce akty normatywne oraz dokumenty:
1) Program wspotpracy Wojewddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020;
2) Wojewoddzki Program Polityki Senioralnej na lata 2019-2021;
3) Program Przeciwdziataniu Ubdéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu w Wojewddztwie Mazowieckim
2019-2023;
4) Program Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych w Wojewodztwie Mazowieckim
2019-2023.
. Wykaz aktdw normatywnych oraz dokumentow, o ktérych mowa w ust. 6, zostanie zamieszczony na stronie
www.dialog.mazovia.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.mazovia.pl do 31 stycznia 2019 r.
i bedzie aktualizowany.
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§12.

1. Wojewoddztwo tworzy zespoly o charakterze doradczym i konsultacyjnym, w ktérych skfad wchodza
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.
2. W roku 2019 przedstawiciele Wojewodztwa i organizacji pozarzadowych wspotpracowaé bedg
w szczegolnosci w ramach nastepujgcych wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym:
1) Mazowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
2) Mazowieckiej Rady Zdrowia Psychicznego;
3) Rady do spraw Przedsiebiorczosci;
4) Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020;
5) Wojewoddzkiej Spotecznej Rady do spraw Osob Niepetnosprawnych;
6) Mazowieckiej Rady Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego;
7) Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich;
8) Mazowieckiego Forum Terytorialnego;
9) Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej (WKU-A);
10) Mazowieckiej Rady Przyrody;
11) Komitetu Monitorujgcego prace nad opracowaniem Wojewoddzkiego Planu Gospodarki
Odpadami dla wojewédztwa mazowieckiego na lata 2016-2021 z uwzglednieniem lat 2022-2027;
12) Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci;
13) Mazowieckiej Rady ds. Ekonomii Spotecznej;
14) Mazowieckiej Rady Seniorow przy Marszatku Wojewodztwa.

§ 13.

1. Organizacje pozarzadowe wspotpracujagce z Wojewddztwem sg zobowigzane do informowania
0 zaangazowaniu Wojewoddztwa w realizacje wspoélnego projektu, w szczegélnosci w wydawanych publikacjach,
na konferencjach, stronach internetowych.

2. Wszystkie materialy publikowane na wszelkiego rodzaju nosnikach, finansowane i wspéifinansowane
ze srodkow Wojewddztwa muszg zawiera¢ informacje o wspoétudziale finansowym Wojewddztwa.

3. Organizacjom pozarzadowym udostepniane sg logo i herb Wojewddztwa do wykorzystania w materiatach
publikowanych w zwigzku z zadaniami dofinansowanymi przez Wojewddztwo.

4. Organizacja pozarzadowa wykorzystujgca logo i herb Wojewoddztwa zobowigzana jest do przestrzegania
~Wytycznych do stosowania herbu wojewddztwa mazowieckiego oraz logo Marki Mazowsze”, dostepnych na
stronie internetowej www.mazovia.pl w zaktadce Marka Mazowsze oraz uzyskania akceptacji projektu
materiatéw informacyjnych, promocyjnych itp. zawierajgcych herb Wojewddztwa lub logo Marki Mazowsze w
Departamencie Kultury Promocji i Turystyki w Urzedzie, przesytajgc je na adres: siw@mazovia.pl przed ich
realizacjg i upowszechnieniem.

§ 14.

1. Na stronie internetowej www.dialog.mazovia.pl, prowadzona jest mapa aktywnosci lokalnej w formie bazy
danych organizacji pozarzgdowych wspodtpracujgcych z Wojewodztwem.

2. Wpis do bazy danych oraz aktualizacja danych dokonywana jest z inicjatywy organizacji pozarzgdowych.

3. Procedura aktualizowania mapy aktywnosci odbywa sie raz w roku i polega na kierowaniu do organizacji
pozarzgdowych, ktérych dane znajduja sie w bazie, drogg elekironiczng prosby o weryfikacje
i ewentualng aktualizacje danych w bazie.

4. Baza danych administruje Biuro Dialogu Obywatelskiego.
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Rozdziat 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ZLECANE DO REALIZACJI
ORGANIZACJOM POZARZADOWYM

§ 15.

1. W roku 2019 organizacjom pozarzgdowym zlecane bedg do realizacji zadania realizowane w obszarach

wspotpracy:
1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)

podobszary:
1)
2)
3)
4)

,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”;

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb”;

,Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym?”;

,Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych”;

LWspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej”;

,LOchrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej”;

~Nspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”;

,Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci”;

»Turystyka i krajoznawstwo”;

»Kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego”;

.Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego”;

.Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie”;

,Dzialalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami”;

»,Ratownictwo i ochrona ludnosci”;

.Porzadek i bezpieczenstwo publiczne”;

,Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych”;

,Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3,
w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie”.

Obszar wspoétpracy ,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym” podzielono na nastepujace

Dziatania na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;

Dziatania na rzecz przeciwdziatania zaburzeniom zycia rodzinnego w zwigzku z alkoholem;
Dziatania z zakresu przeciwdziatania narkomanii;

Dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 16.

Priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemoéw

alkoholowych” oraz terminy ogtoszenia konkurséw na wspieranie ich realizacji wskazuje tabela:



Lp.

Zadanie

Termin ogtoszenia
konkursu

dzieci i mtodziezy z rodzin dotknietych skutkami alkoholizmu, realizowanych w
trakcie wakaciji pn.: ,Na wakacje po usmiech”

1. Wspieranie realizacji programéw dotyczacych profilaktyki uzaleznien I/ll kwartat 2019 r.
realizowanych w $rodowisku pracy.
2. Wspieranie realizacji programéw stuzacych profilaktyce uzaleznien i promoc;ji I/ll kwartat 2019 r.
zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem dziatalnosci kulturalnej i sportowej dzieci,
mtodziezy, studentdéw i ich rodzicéw/opiekunéw
3. Wspieranie realizacji programoéw edukacyjnych oraz profilaktycznych dotyczacych I/ll kwartat 2019 r.
Ptodowego Zespotu Alkoholowego (FAS) i Spektrum Zaburzen Alkoholowych
(FASD), a takze programoéw adresowanych do dorostych dzieci alkoholikéw (DDA)
4, Wspieranie realizacji programéw informacyjno-edukacyjnych na rzecz I/ll kwartat 2019 r.
przeciwdziatania nietrzezwosci na drogach
5. Wspieranie realizacji programéw w zakresie integracji miedzypokoleniowe;j I/ll kwartat 2019 r.
seniorow stuzgcych profilaktyce uzaleznien
6. Wspieranie realizacji programu profilaktycznego dla dzieci i mtodziezy z rodzin Zadanie
dotknietych skutkami alkoholizmu, realizowanego w trakcie wakacji pn.: ,Pogodne realizowane w
Lato” latach 2018-2020
na podstawie
umowy zawartej w
2018 roku
7. Wspieranie realizacji programéw profilaktycznych lub socjoterapeutycznych dla | I/l kwartat 2019 r.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 43 uméw o wsparcie realizacji zadan oraz

objecie dziataniami ok. 4 000 os6b, w tym na wsparcie realizacji:

3. Przeprowadzenie konkurséw oraz biezgcy monitoring realizacji zadarn wymienionych w ust. 1 nalezy

1) ok. 3 programy dotyczgce profilaktyki uzaleznien realizowane w $rodowisku pracy. dla ok. 100

0sob;

2) ok. 7 programow stuzgcych profilaktyce uzaleznien i promocji zdrowego stylu zycia dla ok. 300

0sob;

3) ok. 4 programéw edukacyjnych dla DDA oraz dotyczgcych FAS i FASD dla ok. 500 oséb;
4) ok. 4 programow informacyjno-edukacyjnych zapobiegajgcych nietrzezwosci na drogach

skierowanych do ok. 500 oséb;

5) ok. 5 programéw z zakresu integracji miedzypokoleniowej senioréw stuzgcych profilaktyce

uzaleznien dla ok. 200 osob;

6) 1 wakacyjnego programu profilaktycznego dla 1 500 dzieci i mtodziezy pochodzgcych z rodzin
dotknietych skutkami alkoholizmu realizowanego w ramach umowy 3-letniej zawartej w 2018;
7) ok. 20 wakacyjnych programéw profilaktycznych lub socjoterapeutycznych dla ok. 900 dzieci

i mtodziezy pochodzacych z rodzin dotknigtych skutkami alkoholizmu.

do zadan Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.

§17.

1. Priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania na rzecz przeciwdziatania zaburzeniom zycia
rodzinnego w zwigzku z alkoholem” oraz terminy ogtoszenia konkursow na wspieranie ich realizacji wskazuje
tabela:



Lp. Zadanie Termin ogtoszenia
konkursu
1 Wspieranie realizacji programoéw informacyjno-edukacyjnych ukierunkowanych na I/ll kwartat 2019 r.
' ograniczenie przemocy w rodzinie w zwigzku z alkoholem.
Wspieranie realizacji programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych I/ll kwartat 2019 r.
2. przemoc w rodzinie lub programéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie w zwigzku
z alkoholem.
Wspieranie realizacji programéw skierowanych do osdb wspétuzaleznionych, I/ll kwartat 2019 r.
3 programow pomocy psychologicznej i psychoterapii dla dorostych czionkéw rodzin
’ os6b pijgcych szkodliwie, uzaleznionych oraz bedacych w trakcie leczenia
odwykowego.
Wspieranie $wietlic  socjoterapeutycznych, $Srodowiskowych i  klubéw I/ll kwartat 2019 r.
4, miodziezowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji programow
socjoterapii dla dzieci i mfodziezy z rodzin dotknietych problemem alkoholowym.
5. ,Kuznia Kreatywnosci” — Program wzmacniajgcy proces socjalizacji dzieci I/ll kwartat 2019 r.
i miodziezy ze $rodowisk marginalizowanych w oparciu o idee tworczej
pedagogiki.

2. W ramach zadahn wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 35 umoéw o wsparcie realizacji zadan oraz
objecie dziataniami ok. 1 940 osdb, w tym wsparcie realizacji:

1) ok. 5 programow informacyjno-edukacyjnych ukierunkowanych na ograniczenie przemocy
w rodzinie dla ok. 600 oséb;

2) ok. 5 programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie lub
programow ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla ok. 200 oséb;

3) ok. 3 programéw skierowanych do ok. 100 oséb wspétuzaleznionych oraz dorostych cztonkow
rodzin oséb pijgcych szkodliwie, uzaleznionych oraz bedgcych w trakcie leczenia odwykowego;

4) ok. 20 programow zaje¢ dla ok. 800 dzieci i miodziezy przebywajgcych w Swietlicach
socjoterapeutycznych, srodowiskowych i klubach mtodziezowych;

5) ok. 2 programéw wzmacniajgcych proces socjalizacji dzieci i miodziezy ze $rodowisk
marginalizowanych w oparciu o idee tworczej pedagogiki dla ok. 240 oséb.

3. Przeprowadzenie konkursow oraz biezacy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.

§ 18.

1. Priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania z zakresu przeciwdziatania narkomanii” oraz terminy
ogtoszenia konkurséw na wspieranie ich realizacji wskazuje tabela:

Lp.

Termin ogtoszenia

7 .
adanie konkursu

1.

Wspieranie realizacji programoéw edukacyjnych i profilaktycznych dotyczacych I/ll kwartat 2019 r.
zagrozen wynikajacych z uzywania $rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych, a takze =z
pozamedycznego stosowania produktdow leczniczych, ktérych uzywanie moze
prowadzi¢ do uzaleznienia

Wspieranie realizacji programow redukcji szkéd zdrowotnych i spotecznych wérod I/ll kwartat 2019 r.
0sOb uzywajgcych szkodliwie i uzaleznionych od $rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych, obejmujgce
dziatalno$¢ edukacyjng i inne.

Wspieranie realizacji programow reintegracji i aktywizacji spotecznej i I/ll kwartat 2019 r.
zawodowej o0sOb uzywajgcych szkodliwie i uzaleznionych od $rodkéw
odurzajacych, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych.

Wspieranie realizacji programow profilaktyki selektywnej i wskazujgcej I/ll kwartat 2019 r.
adresowanych do $rodowisk zagrozonych lub grup wysoce narazonych na
czynniki ryzyka uzywajgcych srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych
i nowych substancji psychoaktywnych w sposéb okazjonalny badz szkodliwy

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 20 uméw o wsparcie realizacji oraz objecie
dziataniami ok. 1 350 os6b, w tym wsparcie realizacji:
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1

2)

3)

4)

ok. 6 programéw edukacyjnych i profilaktycznych dotyczgcych zagrozeri wynikajacych z
uzywania $rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych i nowych substancii
psychoaktywnych, a takze z pozamedycznego stosowania produktdéw leczniczych, ktérych
uzywanie moze prowadzi¢ do uzaleznienia dla ok. 1 000 osob;

ok. 2 programy redukgcji szkod zdrowotnych i spotecznych dla ok. 50 oséb uzywajacych szkodliwie
i uzaleznionych od srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych i nowych substancji
psychoaktywnych;

ok. 6 programow reintegracji i aktywizacji spotecznej i zawodowej dla ok. 100 os6b uzywajgcych
szkodliwie i uzaleznionych;

ok. 6 programoéw profilaktyki selektywnej i wskazujgcej skierowanych do ok. 200 oséb ze
Ssrodowisk zagrozonych lub grup wysoce narazonych na czynniki ryzyka uzywajgcych srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych w sposéb
okazjonalny bgdz szkodliwy.

3. Przeprowadzenie konkurséw oraz biezacy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy
do zadan Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;.

§ 19.

1. Priorytetowe zadanie publiczne w podobszarze ,Dziatania z zakresu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie”
oraz termin ogtoszenia konkursu na wspieranie jego realizacji wskazuje tabela:

Lp. Zadanie Termin ogtoszenia
konkursu
1. Profilaktyka i edukacja spoteczna w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie I/l kwartat 2019 r.

2. W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sig:

1)

2)

podpisanie ok. 6 uméw rocznych na realizacje programéw dotyczacych profilaktyki i edukacji
spotecznej w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
realizacje 7 umow 3-letnich zawartych w 2018 roku.

3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezacy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.

§ 20.

1. Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb” oraz termin ogtoszenia konkursu na wspieranie
jego realizacji wskazuje tabela:

Lp.

Termin ogtoszenia

7 .
adanie konkursu

Wsparcie ponadlokalnych systeméw pozyskiwania, magazynowania, dystrybuciji
1. zywnosci dla organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw realizujgcych
dziatania na rzecz osob ubogich i zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Zadanie
realizowane w
latach 2018-2020
na podstawie umow
zawartych w 2018
roku

2. W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje si¢ realizacje 6 umow 3-letnich zawartych w 2018 r.
3. Biezacy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan Mazowieckiego Centrum Polityki

Spoteczne;.

§ 21.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym” oraz terminy ogtoszenia konkurséw na ich realizacje wskazuje

tabela:
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Lp. Zadanie Termin ogtoszenia
konkursu
Zadanie
realizowane w
1 Wsparcie samodzielno$ci spotecznej oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz ich latach 2018-2020
' rodzin na podstawie umoéw
zawartych w 2018
roku
Rozwdj zréznicowanych form dziatan oraz ustug spotecznych wspierajgcych
2. rodziny z dzie¢mi w zakresie depresji, zaburzen odzywiania oraz kompulsywnych I/l kwartat 2019 r.
zachowan zwigzanych z uzywaniem nowych technologii.
Rozwdj zréznicowanych form dziatan oraz ustug spotecznych wspierajgcych
3. samodzielnos¢ oséb dotknietych Chorobg Alzheimera i innymi chorobami I/l kwartat 2019 r.
otepiennymi oraz ich rodzin.
4 Dziatania na rzecz osob starszych w zakresie zwiekszania samodzielnosci IV kwartat 2018 /
’ i przeciwdziatania zagrozeniu marginalizacjg spoteczng | kwartat 2019 r.
. . A IV kwartat 2018 /
5. Partycypacja os6b starszych w zyciu spotecznym | kwartat 2019
o . - IV kwartat 2018 /
6. Sciezkg edukacyjng w trzeci wiek | kwartat 2019
7. Wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej I/l kwartat 2019 r.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie:

1
2)

3)

4)

5)
6)

7

w ramach zadania nr 1 realizacje 11 uméw 3-letnich zawartych w 2018 r.;
w ramach zadania nr 2:

a) podpisanie ok. 5 umoéw rocznych na realizacje programéw wsparcia rozwoju
zroznicowanych form dziatan oraz ustug spotecznych wspierajgcych rodziny z dziec¢mi
w zakresie depresji, zaburzeh odzywiania oraz kompulsywnych zachowan zwigzanych
z uzywaniem nowych technologii,

b) realizacje 11 uméw 3-letnich zawartych w 2018 r.;

w ramach zadania nr 3:

a) podpisanie ok. 10 umow rocznych na realizacje programéw wsparcia rozwoju
zréznicowanych form dziatan oraz ustug spotecznych wspierajgcych samodzielno$é
0s0b dotknietych Chorobg Alzheimera i innymi chorobami otepiennymi oraz ich rodzin,

b) realizacje 9 uméw 3-letnich zawartych w 2018 r.;

w ramach zadania nr 4 podpisanie ok. 37 umow rocznych na realizacje dziatan na rzecz osob
starszych w zakresie zwigkszania samodzielnosci i przeciwdziatania zagrozeniu marginalizacjg
spoteczng;

w ramach zadania nr 5 podpisanie 1 umowy 3-letniej na realizacje zadania zwiekszajgcego udziat
0s6b starszych w zyciu spotecznym;

w ramach zadania nr 6 podpisanie 1 umowy 3-letniej na realizacje zadania w zakresie
stymulowania aktywnosci edukacyjnej i spotecznej oséb starszych;

w ramach zadania nr 7 podpisanie 9 uméw 3-letnich na realizacje zadan na realizacje programoéw
wsparcia rozwoju ekonomii spotecznej.

3. Przeprowadzenie procedury oraz biezacy monitoring realizacji zadah wymienionych w ust. 1 nalezy
do Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.

§ 22.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze: ,Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych” oraz terminy
ogtoszenia konkurséw na ich realizacje wskazuje tabela:

Lp.

Termin ogtoszenia

Zadanie
konkursu

Zadanie realizowane ze $srodkéw PFRON
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Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych — I/ll kwartat 2019 r.
aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla czionkdéw rodzin
osbéb niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb
niepetnosprawnych, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych
procesu integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym $rodowisku i I/ll kwartat 2019 r.
spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej i zaradno$ci osobistej
oraz niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitaciji.

Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktére:

a) majg na celu nabywanie, podtrzymywanie, rozwijanie
i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) rozwijanie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem
0s6b  z  uszkodzeniami  stuchu, mowy, z  autyzmem
i z niepetnosprawnoscig intelektualng,

c) usprawnianie i wspieranie funkcjonowania o0s6b z autyzmem
i z niepetnosprawnoscia intelektualng w réznych rolach spotecznych
i w roznych srodowiskach.

I/ll kwartat 2019 r.

Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wigczania oséb
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegélnosci przez:
a) doradztwo zawodowe,
b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i
zawodowej, I/1l kwartat 2019 r.
c) prowadzenie  specjalistycznego  poradnictwa  zawodowego i
posrednictwa pracy, majgcych na celu przygotowanie do aktywnego
poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnieniu  oséb
niepetnosprawnych.

Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych I/ll kwartat 2019 r.
dziedzinach.

Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz

oo I/ll kwartat 2019 r.
ttumaczy - przewodnikéw

Swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére maja na celu umozliwienie Iub
wspomaganie niezaleznego zycia o0sOb niepetnosprawnych, w szczegoélnosci I/ll kwartat 2019 r.
ustug asystencji osobiste;.

W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 100 umow na realizacje zadan, w tym

realizacje:

1) ok. 15 szkolen, kurséw i warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej
dla ok. 350 os6b niepetnosprawnych;

2) ok. 15 szkoleh, kurséw, warsztatow dla ok. 500 oséb — cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych,
opiekunow, kadry i wolontariuszy zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osob
niepetnosprawnych;

3) ok 15 cykli zaje¢ uczacych umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych, umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem, usprawnianie
i wspieranie funkcjonowania 0sdb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach
spotecznych i w roznych srodowiskach;

4) zintegrowanych dziatan na rzecz wigczania 0séb niepetnosprawnych w rynek pracy dla ok. 150 oséb;

5) ok. 40 imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla ok. 2500 oséb
niepetnosprawnych;

6) ok. 5 szkolen dla ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy — przewodnikéw;

7) ok. 5 punktéw $wiadczacych ustugi wspierajgce dla ok. 250 oséb niepetnosprawnych.

Przeprowadzenie konkurséw oraz biezgcy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadanh
Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.
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§ 23.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej” realizowane bedg
na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i obejmowaé

beda:

1)
2)

3)

4)

prowadzenie o$rodkéw adopcyjnych;

prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego w latach 2017-2019 na podstawie umowy zawartej
w 2017 roku;

Zlecenie realizacji programoéw profilaktycznych i specjalistycznych majgcych na celu ochrone dziecka
i wzmocnienie rodziny, a takze wzrost kompetencji rodzicéw i opiekundéw dzieci zagrozonych dysfunkcja
w zakresie funkcji rodzicielskich, w tym takze skierowanych do rodzin zastepczych;

wspieranie rozwoju poradnictwa rodzinnego i ustug specjalistycznych wzmacniajgcych samodzielnosc
rodzin z dzie¢mi.

2. Termin ogtoszenia konkurséw na realizacje zadan wymienionych w ust. 1 wskazuje tabela:

Lp.

. Termin ogtoszenia
Zadanie 9

konkursu
. o . IV kwartat 2018/
1. Zlecenie prowadzenia osrodka adopcyjnego. | kwartat 2019 1.
Zlecenie realizacji programow profilaktycznych i specjalistycznych majgcych na
2 celu ochrone dziecka i wzmocnienie rodziny, a takze wzrost kompetenc;i
’ rodzicéw i opiekundéw dzieci zagrozonych dysfunkcjg w zakresie funkciji | kwartat 2019 r.
rodzicielskich, w tym takze skierowanych do rodzin zastepczych.
3 Wspieranie rozwoju poradnictwa rodzinnego i ustug specjalistycznych | kwartat 2019 r

wzmachniajgcych samodzielno$¢ rodzin z dzieémi.

3. Planuje sie podpisanie ok. 40 uméw z organizacjami pozarzadowymi o wsparcie realizacji zadan wymienionych
w ust. 1 oraz objecie dziataniami ok. 800 oséb, w tym wsparcie realizacji:

1

2)

programow profilaktycznych i specjalistycznych majgcych na celu ochrone dziecka i wzmocnienie rodziny,
a takze wzrost kompetencji rodzicéw i opiekunéw dzieci zagrozonych dysfunkcjg w zakresie funkcji
rodzicielskich, w tym takze skierowanych do rodzin zastepczych;

rozwoju poradnictwa rodzinnego i ustug specjalistycznych wzmacniajgcych samodzielno$¢ rodzin
z dzie¢mi.

4. Przeprowadzenie konkurséw oraz biezacy monitoring zadan wymienionych w ust. 2 nalezy do zadan
Mazowieckiego Centrum Polityki Spoteczne;j.

§ 24.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” oraz termin
ogtoszenia konkursu na ich realizacje wskazuje tabela:
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Lp. Zadanie Termin ogtoszenia

konkursu
Przygotowanie i udziat reprezentacji wojewddztwa mazowieckiego
wytypowanej przez okregowe zwigzki sportowe w systemie zawodow IV kwartat 2018 r./
wojewddzkich i ogélnopolskich sportu dzieci i mtodziezy. | kwartat 2019 .

Upowszechnianie w wojewddztwie mazowieckim sportu w srodowiskach

S IV kwartat 2018 r./
szkolnym i wiejskim.

| kwartat 2019 r.

Upowszechnianie sportu w srodowisku oséb niepetnosprawnych, w tym

organizacja zawodow i rywalizacji sportowej na Mazowszu o zasiegu IV kwartat 2018 r./
ponadpowiatowym, wojewddzkim, ogdlnopolskim i miedzynarodowym. | kwartat 2019 r.
Organizacja na Mazowszu imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu

ponadpowiatowym, wojewddzkim, ogodlnopolskim i miedzynarodowym, IV kwartat 2018 r./
promujgcych w wojewodztwie kulture fizyczng i osiggniecia sportowe | kwartat 2019 r.
regionu.

Wspieranie szkolenia sportowego kadry wojewddzkiej w wybranych klubach
sportowych Mazowsza, wytypowanych na podstawie osigganych wynikéw
sportowych w systemie wspoétzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Zadanie realizowane w
latach 2018-2020 na
podstawie umowy
zawartej w 2018 roku

Szkolenie kadry wojewddzkiej mtodzikdw, junioréw miodszych, juniordw,
mtodziezowcow wytypowanej przez okregowe zwigzki sportowe w oparciu o
ogolnopolski program szkolenia dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie zawarcie ok. 170 umoéw, wybor najlepszych ofert

ukierunkowanych przede wszystkim na sport dzieci i mtodziezy oraz objecie dziataniami ok. 90 000 uczestnikéw
tych zadan.

Na realizacje zadania wymienionego w ust. 1 pkt 6 tabeli w latach 2018-2020 przeznaczona zostata kwota
1 000 000,00 zt rocznie na podstawie umowy zawartej w 2018 r.

Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Edukacji Publicznej i Sportu Urzedu.

§ 25.

Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci” oraz termin ogtoszenia konkursu na jego realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu
Wspieranie i rozwoj klastrow i inicjatyw klastrowych oraz wzmocnienie ich IV kwartat 2018 /
pozycji konkurencyjnej na rynku, w tym m.in. promowanie wspotpracy miedzy | kwartat 2019

sferg nauki i biznesu

Tworzenie mazowieckiego ekosystemu wspierania start-updw poprzez | Zadanie realizowane w
dofinansowanie programéw akceleracji latach 2018-2019 na
podstawie uméw
zawartych w 2018 roku

. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sig:
1) podpisanie ok. 6 umow na realizacje zadan, w tym wsparcie rozwoju okoto 6 mazowieckich
klastrow;
2) dofinansowanie 2 programéw akceleracji na podstawie umoéw zawartych w 2018 r.
Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich Urzedu.

§ 26.

Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Turystyka i krajoznawstwo” oraz termin ogtoszenia konkursu na
ich realizacje wskazuje tabela:

15




Lp. Zadanie Termin ogtoszenia
konkursu
Szlaki turystyczne:
— projekty majace na celu wytyczanie, oznakowanie, utrzymanie i
odnowienie szlakow turystycznych zgodnie ze standardami PTTK (uchwata
nr 33A/XVI11/2014 Prezydium Zarzadu Gitéwnego PTTK z dnia 7 listopada
1 2014 r. w sprawie Instrukcji znakowania szlakéw turystycznych oraz IV kwartat 2018 r./
' uchwata nr 3A/XIX/2018 Prezydium Zarzgdu Gtdwnego PTTK z dnia 15 | kwartat 2019 r.
stycznia 2018 r. w sprawie zmiany Instrukcji znakowania szlakéw
turystycznych PTTK);
— projekty zmierzajace do obudowania klasycznego szlaku turystycznego
nowoczesnymi atrakcjami (takimi jak np. aplikacje, geocaching, questy itp.)
Zintegrowany system szlakow turystycznych Mazowsza
2. Dzia’rgnia myaj;/ce na celu ror:wéyj S;Istemu szlakbw w wojewddztwie IV kwartat 2018 r./
S | kwartat 2019 r.
mazowieckim.
Produkt turystyczny
W ramach zadania wspierane beda projekty zwigzane z tworzeniem
nowych lub rozwojem istniejgcych produktéw turystycznych w oparciu m.in.
3 o: IV kwartat 2018 r./
' — naturalne zasoby rekreacyjne np. doliny rzek, parki krajobrazowe; | kwartat 2019 r.
— tematyczne szlaki turystyczne;
— miejsca zwigzane z dziedzictwem kulturowym regionu (zabytki, dziedzictwo
niematerialne)
Rzeki tgcznikiem I\/!azows;a . . o IV kwartat 2018 1/
4. W ramach zadania wspierane bedg projekty zwigzane z rzekami i ich
. | kwartat 2019 r.
turystycznym wykorzystaniem.
Aktywna turystyka
w rarpach powyz.sz.ego zadanla} V\{splerane.beda projekty majace na F:elu IV kwartat 2018 1/
5. aktywizacje miodziezy do uprawiania wszelkich form turystyki, przetamujace
. ) . . | kwartat 2019 r.
stereotypowe wycieczki szkolne w tym np. rajdy piesze, rowerowe, sptywy
kajakowe itp.
Jazda na kulture
6 W ramach zadania wspierane bedg projekty majgce na celu aktywne IV kwartat 2018 r./
’ uczestnictwo w kulturalnych przedsiewzieciach animacyjnych i edukacyjno- | kwartat 2019 r.
artystycznych.
Mazowieckie klastry turystyczne
7 Dofinansowane zostang projekty majgce na celu realizacje dziatan IV kwartat 2018 r./
' zmierzajgcych do stopniowego przeksztatcania sie LOT-6w w klastry | kwartat 2019 r.
turystyczne, w tym réwniez wsparcie doradcze tego procesu.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 30 uméw na realizacje zadan, w tym;
1) wytyczenie, oznakowanie i modernizacje okoto 600 km szlakéw turystycznych;
2) dofinansowanie okoto 2 projektéw zmierzajgcych do zintegrowania istniejacych szlakéw

turystycznych;

3) wsparcie okoto 3 dziatan stuzgcych powstaniu nowych lub rozwojowi istniejgcych produktéw

turystycznych;

4) wsparcie okoto 10 inicjatyw zwigzanych z turystycznym wykorzystaniem rzek;
5) zorganizowanie okoto 10 projektdw propagujgcych aktywng turystyke;
6) wsparcie okoto 5 projektéw majgcych na celu aktywne uczestnictwo w projektach turystyczno-
kulturalnych;
7) dofinansowanie okoto 2 projektéw.
3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Kultury, Promocji i Turystyki Urzedu.

§ 27.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego”
oraz termin ogtoszenia konkursu na ich realizacje wskazuje tabela:
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Lp.

Zadanie

Termin ogtoszenia
konkursu

Patriotyzm

Inicjatywy majgce na celu podtrzymywanie oraz krzewienie warto$ci i tradycji
narodowych, pielegnowanie polskosci, a takze rozwdj Swiadomosci narodowe;j
i obywatelskiej. Upamietnienie oséb i miejsc zastuzonych dla Mazowsza. W
ramach zadania wspierane beda rowniez projekty upamietniajgce osoby oraz
wydarzenia, ktére przyczynity sie do odrodzenia niepodlegtej Polski oraz
ostatecznego uksztattowania jej granic na przetomie lat 1920-1921.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Kultura puka do drzwi

Przetamywanie wykluczenia terytorialnego z kultury, likwidowanie tzw. biatych
plam na mapie kulturalnej wojewddztwa poprzez inicjowanie dziatan
kulturalnych bezposrednio w srodowiskach lokalnych.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Kultura tgczy pokolenia
Projekty majagce za zadanie przetamywanie barier pokoleniowych w kulturze,
poprzez odpowiedzialne i aktywne wigczanie w nie réznych grup wiekowych.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Kultura buduje spéjnosé

Inicjatywy  zmierzajgce do wigczenia tworczosci artystycznej w
odbudowywanie spoéjnosci spotecznej w wojewddztwie mazowieckim. Ich
celem ma by¢ skuteczne przetamywanie wykluczenia poprzez projekty o
wysokiej wartosci artystyczne;.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Zabytki i muzea — zywe atrakcje

Projekty promujgce takie formy i koncepcje opieki nad dziedzictwem
kulturowym — zasobami muzealnymi i zabytkami, ktére zbudujg wokot
dziedzictwa zywg atrakcyjno$¢, wkomponowang w programy turystyczne,
promocyjne, edukacyjne, spoteczno-animacyjne lub  aktywizacyjno-
gospodarcze.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

To takze nasze dziedzictwo

Inicjatywy kulturalne majgce na celu:

— podtrzymywanie w zywej formie elementéw tradycji kulturowej regionu,
szczegolnie nakierowane na dbatos¢ o ocalenie gingcych watkow tradycji
(np. warsztaty gingcych zawodow, przeglady regionalne itp.),

— wartosciowe przetwarzanie watkow tradycji kulturowej regionu w realizacje
artystyczne adresowane do wspotczesnego odbiorcy,

— przywracanie dziedzictwa grup etnicznych, narodowosci, wspdlnot
religijnych, srodowisk spotecznych i zawodowych, ktére staty sie nieobecne
w krajobrazie spotecznym wspotczesnego wojewddztwa mazowieckiego i
nie mogg same zaopiekowac sie pamigtkami swojej historii, a takze
dziatania nakierowane na upowszechnianie dziedzictwa historycznego.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.
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Kultura zaprasza

Projekty stuzgce ,wyjsciu” sztuki zgmachodw instytucji i jej ciekawej prezentacji
szerokiemu gronu odbiorcoéw, dotychczas majgcemu jedynie incydentalny
kontakt z dziatalnoscig artystyczng. Wspierane bedg projekty na wysokim
poziomie artystycznym.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Kultura podniebna — kultura podziemna
Inicjatywy polegajgce na twdrczym tgczeniu projektéw artystycznych z zakresu
tzw. ,kultury wysokiej” z kulturg alternatywna.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

Niech nas poznajg

Projekty majgce na celu promowanie wzajemnego poznawania sie grup
odmiennych kulturowo poprzez dziatalno$¢ artystyczno — edukacyjng oraz
animacyjno — kulturalng. Podejmowane inicjatywy powinny w ciekawy sposob
prezentowa¢ tozsamos¢ sSrodowisk poczuwajgcych sie do odrebnosci
kulturowej. Ich odbiorcg powinny by¢ spotecznosci, co do ktérych mozna mie¢
uzasadnione przypuszczenie, ze kultywujg stereotypy na temat grupy, jaka
zamierza si¢ zaprezentowac.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

10.

Kto ty jestes?

Inicjatywy promujgce dialog artystyczny jako narzedzie przetamywania
wzajemnych stereotypow migdzy $rodowiskami i grupami spofecznymi
postrzeganymi jako kulturowo wzajemnie na siebie zamkniete.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

11.

Wokét wspdlnoty
Projekty artystyczne, edukacyjno-kulturalne oraz animacyjne formutujgce na
nowo pojecie wspolnoty w kontekscie wspoiczesnosci wojewddztwa
mazowieckiego.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

12.

Mazowieckie klastry kreatywne

Dziatania majace na celu weryfikacje stanu, potencjatu, mozliwosci oraz
tendencji sektora kreatywnego oraz sektora kultury w zakresie tworzenia w
wojewoddztwie mazowieckim klastrow kreatywnych oraz projekty wspierajgce
powstawanie klastréw.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

13.

Wyobraznia i wiedza
Inicjatywy wspierajgce nawigzywanie partnerstw i tworzenie projektow
taczacych nauke z dziatalnoscig artystyczna/kulturalng

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

14.

Europejskie Dni Dziedzictwa (EDD) - wspieranie projektéw realizowanych w
ramach EDD, ktorych celem jest edukacja historyczna i kulturalna,
promowanie roznorodnosci regionalnej dziedzictwa kulturowego, podkreslenie
wspolnych  korzeni  kultury europejskiej oraz propagowanie dialogu
miedzykulturowego.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r./ |l
kwartat 2019 r.

15.

Propagowanie idei Sieci Dziedzictwa Kulinarnego Mazowsze oraz
upowszechnienie produktow tradycyjnych, regionalnych i lokalnych

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 180 umdw na realizacje zadan, w tym:
1) okoto 20 projektdow podtrzymujgcych oraz krzewigcych wartosci i tradycje narodowe lub tez

dotyczgcych historii regionalnej dla okoto 6 000 oséb;

2) minimum 3 projekty kulturalne realizowane w miejscach o niskim dostgpnie do kultury dla okoto

400 osob;

3) okoto 15 projektdéw tgczacych rézne grupy pokoleniowe poprzez ich angazowanie w dziatalnos¢

kulturalna;

4) okoto 5 projektéw kulturalnych zapobiegajagcych wykluczeniu spotecznemu i budujgcych spojnosé

spoteczna, dla okoto 150 oséb;

5) okoto 10 projektdw obudowujgcych obiekty i zasoby dziedzictwa zywymi elementami kulturowymi

dla okoto 2 500 oséb;

6) okoto 20 projektéw wykorzystujgcych zasoby dziedzictwa kulturowego o zasiegu regionalnym,
podtrzymujgcych w zywej formie elementy tradycji kulturowej regionu oraz wplatajgcych je w
realizacje artystyczne, a takze ukazujacych dziedzictwo grup etnicznych, narodowosci, wspolnot
religijnych, srodowisk spotecznych i zawodowych, dla okoto 70 000 osdb;

7) minimum 6 projektdw stuzgcych ,wyjsciu” sztuki z gmachdéw instytucji lub tgczacych kulture

wysokg z alternatywng;
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8) okoto 5 projektéw stuzacych prezentacji grup odmiennych kulturowo Ilub dotykajgcych

zagadnienia wspoétczesnej wspdlnoty;

9) 1 projekt weryfikujacy stan i mozliwosci sektora kreatywnego oraz sektora kultury do tworzenia

klastrow kreatywnych;

10) okoto 1-2 projektéw zmierzajgcych do taczenia dziatalnosci naukowej z artystyczna/kulturalna;
11) okoto 35 zadan z zakresu propagowania idei Sieci Dziedzictwa Kulinarnego Mazowsze oraz

upowszechnienia produktow tradycyjnych, regionalnych i lokalnych.

3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezacy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Kultury, Promaociji i Turystyki i Departamentu Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich Urzedu.

§28.

1. Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa

przyrodniczego” oraz termin ogtoszenia konkurséw na ich realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu
Prowadzenie dziatan zwigzanych z edukacjg przyrodniczo-lesng ze
szczegolnym uwzglednieniem zwiekszenia swiadomosci spoteczenstwa w | kwartat 2019 r.

zakresie potrzeb i wlasciwych metod ochrony przyrody.

Prowadzenie dziatan w zakresie edukacji zwigzanej z ochrong terenow zieleni
i zadrzewien, w tym przygotowanie materiatéw informacyjno-edukacyjnych
zarowno w formie papierowej jak i elektronicznej

| kwartat 2019 r.

Opracowanie i prowadzenie akcji promocyjno-informacyjno-edukacyjnych
w zakresie ochrony powietrza oraz ochrony srodowiska przed hatasem, w tym
m.in.: opracowanie, wydruk i dystrybucja ulotek, publikacji, organizacja
konferencji, konkursow, festynow, wyktadéw, audycji, warsztatow itp.

| kwartat 2019 r.

Propagowanie rolnictwa ekologicznego oraz upowszechnienie roli pszczét w
Srodowisku naturalnym.

IV kwartat 2018 r./
| kwartat 2019 r.

2. W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje si¢ podpisanie ok. 10 uméw na realizacje zadan 1i 2, ok. 5
umow na realizacje zadania 3 i ok. 20 umoéw na realizacje zadania 4.
Przeprowadzenie konkurséw oraz biezgcy monitoring realizacji zadan wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2 tabeli
nalezy do Departamentu Polityki Ekologicznej, Geologii i towiectwa Urzedu, realizacja zadan wymienionych w
ust. 1 pkt 3 tabeli nalezy do Departamentu Gospodarki Odpadami, Emisji i Pozwolen Zintegrowanych Urzedu,
natomiast realizacja zadan wymienionych w ust. 1 pkt 4 tabeli nalezy do Departamentu Rolnictwa i Rozwoju
Obszaréw Wiejskich Urzedu.

3.

§ 29.

Priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie” oraz
termin ogtoszenia konkursu na ich realizacje wskazuje tabela:

Lp.

Zadanie

Termin ogtoszenia
konkursu

Realizacja projektéw majgcych na celu rozpoznanie, wsparcie i rozwdj ucznia
zdolnego gtownie w zakresie przedmiotéw Scistych, technologii
informatycznych oraz jezykéw obcych, kierowanych do uczniéw gimnazjow
oraz szkét podstawowych z terenu wojewddztwa mazowieckiego

| kwartat 2019 r.

Realizacja projektéw propagujgcych postawy przedsiebiorczosci wsrod
uczniow szkot ponadgimnazjalnych, szkét ponadpodstawowych oraz
stuchaczy istudentow ksztalcacych sie na terenie wojewddztwa
mazowieckiego

| kwartat 2019 r.
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Realizacja projektéw o charakterze edukacyjno-doradczym, majacych na celu
ukierunkowanie we wiasciwym wyborze $ciezki rozwoju i ksztatcenia,
kierowanych do ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych z | kwartat 2019 r.
terenu wojewodztwa mazowieckiego

Realizacja projektéw edukacyjnych z zakresu edukacji konsumenckiej

kierowanych do mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego kwartai 2019

Organizacja obozéw, wyjazdow oraz kolonii tematycznych (z wylgczeniem
obozoéw sportowych) dla dzieci i miodziezy z terenu
wojewddztwa mazowieckiego (w tym rdéwniez organizacja wypoczynku
potaczonego z elementami edukaciji)

| kwartat 2019 r.

2.

3.

W ramach zadan wymienionych w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 43 umowy na realizacje zadan i objecie
zadaniami ok. 3500 odbiorcow.

Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadarn wymienionych w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Edukacji Publicznej i Sportu Urzedu.

§ 30.
Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania

kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczehstwami” oraz termin ogtoszenia konkursu na jego realizacje wskazuje
tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu

Rozwdéj miedzyregionalnej wspdtpracy zagranicznej poprzez realizacje
wspolnych projektdw organizacji pozarzadowych z terenu wojewoddztwa | kwartat 2019 r.
mazowieckiego i regiondw partnerskich Mazowsza.

2.

3.

W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sie podpisanie maksymalnie 3 uméw oraz objecie zadaniami
ok. 100 odbiorcow.

Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Kancelarii Marszatka Urzedu.

§31.
Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3. ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie” oraz termin ogtoszenia konkursu na jego realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu

Realizacja dziatan z =zakresu wzmacniania potencjatu mazowieckich

organizacji pozarzgdowych oraz budowania postaw aktywnosci obywatelskiej V kwartai 2018 r.

2.

W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 15 uméw na realizacje zadan i objecie
ich odbiorcow wsparciem w postaci m. in. szkolen, doradztwa, wymiany doswiadczen, tworzenia sieci
wspotpracy, promocji wolontariatu, korzystania z nieodptatnych ustug dla ok. 150 organizacji pozarzgdowych.
Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Organizacji Urzedu.

§ 32.

Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj wspodlnot i spotecznosci
lokalnych” oraz termin ogtoszenia konkursu na jego realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. V4 ni
P adanie konkursu

Wspieranie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych — powotanie

Mtodziezowego Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego IV kwartai 2018 r.

2.

W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sie podpisanie 1 umowy na realizacje zadania.
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3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezgcy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Organizacji Urzedu.

§ 33.

1. Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Ratownictwo i ochrona ludno$ci” oraz termin ogtoszenia konkursu
na jago realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu

Utrzymanie gotowosci ratowniczej na obszarach wodnych wojewddziwa

S | kwartat 2019 r.
mazowieckiego

2. W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sie¢ podpisanie ok. 10 uméw na realizacje zadania.
3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezacy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Organizacji Urzedu.

§ 34.

1. Priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Porzadek i bezpieczenstwo publiczne” oraz termin ogtoszenia
konkursu na jego realizacje wskazuje tabela:

Termin ogtoszenia

Lp. Zadanie konkursu

Inicjatywy edukacyjne podnoszgce swiadomos¢ mieszkancow Mazowsza w

. : . . | kwartat 2019 r.
zakresie poprawy ich bezpieczenstwa

2. W ramach zadania wymienionego w ust. 1 planuje sie podpisanie ok. 20 uméw na realizacje zadan oraz objecie
zadaniami ok. 5000 os6b.

3. Przeprowadzenie konkursu oraz biezacy monitoring realizacji zadania wymienionego w ust. 1 nalezy do zadan
Departamentu Organizacji Urzedu.

Rozdziat 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 35.
Program obowigzuje od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

Rozdziat 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 36.

Podmiotami uczestniczagcymi we wspotpracy sa:
1) Sejmik Wojewddztwa — uchwalajgcy Program, jako organ stanowiagcy i kontrolny Wojewddztwa;
2) Zarzad Wojewddztwa — przygotowujgcy i realizujgcy Program, jako organ wykonawczy
Wojewddztwa;
3) Pemnomocnik — koordynujgcy wspotprace Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi;
4) organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajgcym dziataniom Wojewddztwa.

§37.

Zarzad Wojewoddztwa realizuje Program przy pomocy:
1) komorek organizacyjnych Urzedu: departamentow, kancelarii, delegatur;
2) wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, kiére w obszarach swojego dziatania
wspotpracujg z organizacjami pozarzadowymi, w szczegoélnosci: Mazowieckiego Centrum Polityki
Spotecznej, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie i Mazowieckiego Biura Planowania
Regionalnego w Warszawie.
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§ 38.

1. Do zadan Petnomocnika nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatan majgcych na celu realizacje polityki Wojewddztwa w zakresie wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowym;

2) inicjowanie i koordynowanie dziatan zmierzajgcych do szerszego udziatu organizacji
pozarzgdowych w realizacji zadan administracji samorzgdowej;

3) wspodtpraca z organami administracji publicznej w zakresie wspierania aktywnosci spotecznej w
obszarze dziatalno$ci pozytku publicznego;

4) koordynacja dziatan komoérek organizacyjnych Urzedu oraz wojewddzkich samorzgdowych
jednostek organizacyjnych w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

5) opracowywanie, przy udziale komorek organizacyjnych Urzedu i wojewddzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych, projektu rocznego Ilub wieloletniego programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;

6) monitorowanie programow, o ktérych mowa w pkt 5;

7) przygotowywanie, przy udziale komodrek organizacyjnych Urzedu i wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych, sprawozdania z realizacji programéw wspotpracy, o
ktérych mowa w pkt 5;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z ujednolicaniem procedur obowigzujacych w Urzedzie w
zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegolnosci w zakresie przyznawania
i rozliczania dotacj;

9) organizowanie i rozwdj wspolpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami
pozarzgdowymi;

10) reprezentowanie Marszatka Wojewodztwa na konferencjach i spotkaniach dotyczacych
problematyki sektora pozarzgdowego;

11) organizowanie spotkan z organizacjami pozarzgdowymi;

12) podejmowanie innych dziatar dotyczacych rozwoju wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Pelnomocnik realizuje swoje dziatania przy pomocy Biura Dialogu Obywatelskiego.

§ 39.

1. Komorki organizacyjne Urzedu oraz wskazane w Programie wojewodzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne prowadzg bezposrednig wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, ktéra w szczegdlnosci
polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
finansowanych ze srodkéw Wojewoddztwa;

2) sporzgdzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi statutowo
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla organizacji pozarzadowych
dotyczacych wzajemnej wspotpracy.

2. W komérkach organizacyjnych Urzedu oraz w wojewddzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych,
wspotpracujgcych z organizacjami pozarzgdowymi wyznaczani sg pracownicy odpowiedzialni za kontakt i
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi. Ich aktualne dane kontaktowe dostepne sg na stronie internetowe;j
www.dialog.mazovia.pl.

Rozdziat 9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 40.

1. Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania
na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych” wynosi 3 500 000,00 zt i pochodzi ze srodkéw
pochodzgcych z optat pobieranych za wydawanie zezwolen na obrét hurtowy w kraju napojami alkoholowymi o
zawartosci do 18%.

2. Planowana wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania
na rzecz przeciwdziatania zaburzeniom zycia rodzinnego w zwigzku z alkoholem” wynosi 1 960 000,00 zt i
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

pochodzi ze srodkéw pochodzgcych z optat pobieranych za wydawanie zezwolen na obrét hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawartosci do 18%.

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w podobszarze ,Dziatania z
zakresu przeciwdziatania narkomanii” wynosi 500 000,00 zt i pochodzi ze $rodkéw pochodzacych z optat
pobieranych za wydawanie zezwolen na obrét hurtowy w kraju napojami alkoholowymi o zawartosci do 18%.
Planowana wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w podobszarze "Dziatania z
zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie” wynosi 800 000,00 zt i pochodzi z dochodéw witasnych
Wojewddztwa.

Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Pomoc
spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0sob” wynosi 180 000,00 zt i pochodzi z dochodéw witasnych Wojewddztwa.

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze ,Dziatalnos¢ na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym” wynosi
7 150 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wtasnych Wojewddztwa.

Planowana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze: ,Dziatalno$¢ na
rzecz 0sob niepetnosprawnych”, pochodzaca ze $rodkéw PFRON, zostanie okreslona w uchwale Sejmiku
Wojewddztwa w sprawie podziatu srodkéw PFRON w 2019 r.

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadania publiczne w obszarze: ,Wspieranie
rodziny i systemu pieczy zastepczej”:

1) prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego pochodzi z dotacji celowych
od jednostek samorzadu terytorialnego;

2) prowadzenie osrodka adopcyjnego pochodzi z dotacji celowej z budzetu panstwa;

3) zlecenie realizacji programéw profilaktycznych i specjalistycznych majgcych na celu ochrone
dziecka i wzmocnienie rodziny, a takze wzrost kompetencji rodzicow i opiekunéw dzieci
zagrozonych dysfunkcjg w zakresie funkcji rodzicielskich, w tym takze skierowanych do rodzin
zastepczych wynosi 700 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wtasnych Wojewddztwa;

4) wspieranie rozwoju poradnictwa rodzinnego i ustug specjalistycznych wzmacniajgcych
samodzielno$¢ rodzin z dzie¢mi wynosi 400 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wiasnych
Wojewddztwa.

Planowana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Wspieranie
i upowszechnianie kultury fizycznej” wynosi 8 000 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wtasnych Wojewddztwa.
Planowana wysoko$¢ srodkoéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalnosé
wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci” wynosi 500 000,00 zt i pochodzi
z dochoddw wtasnych Wojewddztwa.

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Turystyka
i krajoznawstwo” wynosi 1 500 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wiasnych Wojewddztwa.

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Kultura, sztuka,
ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego” wynosi 3 050 000,00 zt i pochodzi z dochoddéw wtasnych
Wojewddztwa.

Planowana wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Ekologia i
ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego” wynosi 530 000,00 zt i pochodzi z dochodéw
whasnych Wojewodztwa.

Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Nauka,
szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie” wynosi 530 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wtasnych
Wojewddztwa.

Planowana wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ na
rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontakitéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami® wynosi
100 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wiasnych Wojewddztwa.

Planowana wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalno$¢ na
rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3, w zakresie okreslonym w art.
4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” wynosi 400 000,00 zt i pochodzi
z dochodow wiasnych Wojewodztwa.

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Dziatalnosé
wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych” wynosi 40 000,00 zt i pochodzi z dochoddéw wiasnych
Wojewddztwa.

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Ratownictwo i
ochrona ludnosci” wynosi 300 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wiasnych Wojewodztwa.
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19. Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na priorytetowe zadanie publiczne w obszarze ,Porzadek i
bezpieczenstwo publiczne” wynosi 400 000,00 zt i pochodzi z dochodéw wtasnych Wojewddztwa.

20. Srodki moga w ciagu roku budzetowego zostaé zwigkszone lub zmniejszone w zalezno$ci od sytuacji finansowej
Wojewddztwa, jak réwniez w zwigzku ze zmiang wysokosci dotacji celowych oraz srodkéw z PFRON.

21.W przypadku zmiany kwot srodkow, o ktérych mowa w ust. 1-19, pochodzacych z dochodéw wtasnych
Wojewddztwa, Sejmik Wojewddztwa nowelizuje odpowiednio Program.

22.Program nie podlega nowelizacji, kiedy planowana wysoko$¢ kwot srodkéw, o ktdérych mowa w ust. 1-19,
pochodzgcych z dochoddw wiasnych Wojewddztwa, ulega zmianie w zwigzku z ich przeniesieniem pomiedzy
poszczegolnymi obszarami z powodu niepetnego ich wykorzystania w ciggu roku budzetowego.

23. W przypadku zmiany kwot srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1-19, pochodzgcych z dotacji celowych z budzetu
panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego oraz z PFRON, na stronie internetowej www.dialog.mazovia.pl
publikowany jest komunikat informujgcy o tej zmianie.

Rozdziat 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§41.

Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmujg sie wtasciwe merytorycznie departamenty i
kancelarie Urzedu i wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne oraz Petnomocnik.

§ 42.

1. Organizacje pozarzadowe moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu do
Petnomocnika.

2. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje beda wykorzystywane do
usprawnienia biezacej i przyszitej wspotpracy Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 43.

1. W terminie do dnia 22 maja 2020 r. Petnomocnik przedktada Zarzgdowi Wojewddztwa Mazowieckiego
sprawozdanie z realizacji Programu.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, opisuje szczegotowy zakres wspotpracy wojewddztwa
z organizacjami pozarzadowymi z podzialem na wspotprace finansowa i pozafinansowa, ze wskazaniem
najciekawszych i najwazniejszych przedsigwzie¢ w zakresie wspodtpracy pozafinansowej, ktdére w najwigkszym
stopniu przyczynity sie do realizacji celéw Programu, wspierania dziatalnosci trzeciego sektora i wzmachiania
dialogu migdzy samorzadem wojewddztwa a organizacjami pozarzadowymi.

3. Wskaznikami realizacji Programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujgcych dziatania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci we wspotpracy z Wojewodztwem;

2) liczby osdb, ktére byly adresatami zadan realizowanych we wspétpracy z Wojewddztwem;

3) wysokosci srodkdéw finansowych przeznaczonych z budzetu wojewddztwa na realizacje tych
zadan;

4) liczby i roéznorodnosci zadan publicznych realizowanych przy wspoétpracy Wojewddztwa i
organizacji pozarzadowych.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad Wojewddztwa przedtozy Sejmikowi Wojewddztwa w terminie
do 31 maja 2020 r. oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
www.dialog.mazovia.pl.

Rozdziat 11
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 44.
1. Prace nad przygotowaniem Programu zainicjowane zostaty przez Petnomocnika poprzez opracowanie
harmonogramu prac nad przygotowaniem Programu.

2. Harmonogram, o ktérym mowa w ust. 1, przyjety w dniu 18 czerwca 2018 r. okreslit terminy dotyczace:
1) skiadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do Programu;
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2) przygotowania przez wiasciwe merytorycznie departamenty i kancelarie Urzedu oraz
wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne informacji do Programu;

3) opracowania projektu Programu;

4) skierowania projektu Programu do konsultaciji;

5) rozpatrzenia ztozonych opinii i uwag przez witasciwe merytorycznie departamenty i kancelarie
Urzedu oraz wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne;

6) opracowania projektu Programu z uwzglednieniem, w miare mozliwosci, opinii i uwag uzyskanych
podczas konsultacji;

7) przedtozenia projektu Programu na posiedzenie Zarzgdu Wojewoddztwa.

3. Wstepny harmonogram prac nad przygotowaniem Programu przedstawiony zostat Mazowieckiej Radzie
Dziatalnosci Pozytku Publicznego na posiedzeniu Rady w dniu 23 maja 2018 r. oraz opublikowany na stronie
internetowej www.dialog.mazovia.pl.

4. Informacja o przystapieniu do prac nad opracowaniem projektu Programu zostata opublikowana w dniu 20
czerwca 2018 r. na stronach internetowych www.dialog.mazovia.pl, www.mazovia.pl, www.ngo.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicach ogtoszen w siedzibach delegatur Urzedu.

5. Propozycje i uwagi do Programu zbierane byly w terminie od 20 czerwca 2018 r. do 6 lipca 2018 r.

6. Projekt Programu opracowany zostat w Biurze Dialogu Obywatelskiego na podstawie informacji przekazanych
przez wiasciwe merytorycznie departamenty, kancelarie Urzedu i wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne oraz propozycji ztozonych przez organizacje pozarzgdowe, a nastepnie w dniu 20 sierpnia 2018
r. zostat przedstawiony Zarzagdowi Wojewddztwa w formie zatgcznika do uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa
Mazowieckiego w sprawie poddania konsultacjom projektu Programu.

7. Przyjety przez Zarzad Wojewddztwa projekt Programu zostat skierowany do konsultacji z Mazowieckg Radg
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego oraz z organizacjami pozarzgdowymi. Konsultacje z organizacjami
pozarzgdowymi trwaty w okresie od 24 sierpnia 2018 r. do 7 wrzesnia 2018 r.

8. Po zakonczeniu konsultacji uwagi i propozycje, wniesione przez Mazowieckg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz organizacje pozarzadowe w trakcie konsultacji, zostaly przekazane do wiasciwych
merytorycznie departamentéow i kancelarii Urzedu oraz wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych w celu zaopiniowania mozliwosci uwzglednienia propozycji zmian w projekcie Programu.

9. Po otrzymaniu od wiasciwych merytorycznie departamentéw, kancelarii Urzedu oraz wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych rekomendacji dotyczacych uwag do projektu Programu
zgtoszonych w trakcie konsultacji, w Biurze Dialogu Obywatelskiego zostat opracowany projekt Programu, ktory
w dniu 25 wrzesnia 2018 r. zostat przediozony na posiedzenie Zarzgdu Wojewodztwa Mazowieckiego wraz z
projektem uchwaty w sprawie wniesienia pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego projektu uchwaty
w sprawie ,Rocznego programu wspétpracy Wojewddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2019 rok”.

10. Po uchwaleniu Programu przez Sejmik Wojewddztwa, Program zostanie opublikowany na stronie internetowe;j
www.dialog.mazovia.pl wraz z zestawieniem uwag i opinii do projektu Programu zgtoszonych w toku konsultacji
oraz uzasadnieniem ich przyjecia lub odrzucenia.

Rozdziat 12
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W
OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 45.

1. Zarzad Wojewddztwa w zwigzku z ogtoszonym konkursem, w drodze uchwaty, powotuje komisje, w celu
opiniowania ztozonych ofert.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem komisji i jej pracg nalezy do obowigzkéw wiasciwych
merytorycznie departamentéw Urzedu oraz wojewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych,
prowadzgcych konkursy w obszarach wskazanych w rozdziale 6. Programu.

§ 46.
1. Komisja liczy do 9 oséb.
2. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor albo z-ca dyrektora departamentu, kancelarii Urzedu lub wojewddzkiej samorzgdowe;j
jednostki organizacyjnej wtasciwej merytorycznie — przewodniczacy komisji;
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2) od dwdch do czterech pracownikow wiasciwego merytorycznie departamentu, kancelarii Urzedu
lub wojewddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej — wyznaczonych przez dyrektora
departamentu Urzedu lub dyrektora wojewoddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej;

3) w postepowaniach konkursowych przeprowadzanych w Urzedzie — przedstawiciel Departamentu
Organizacji Urzedu — wyznaczony przez Sekretarza Wojewddztwa — Dyrektora Urzedu;

4) cztonek Rady reprezentujgcy w Radzie organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$é na
terenie wojewoddztwa mazowieckiego — wyznaczony przez Rade;

5) do dwéch osob wskazanych przez organizacje pozarzgdowe, zgtaszanych w sposob okreslony
w §47.

3. Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5, jezeli:

1) Zzadna organizacja pozarzadowa nie wskaze os6b do sktadu komisji, albo

2) wskazane osoby nie wezmag udziatu w pracach komisji, albo

3) wszystkie powotane w sktad komisji osoby, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5, podlegajg
wytgczeniu w zwigzku okolicznosciami wynikajacymi z § 48.

4. Nawniosek dyrektora departamentu Urzedu lub dyrektora wojewddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej
w pracach komisji mogg uczestniczy¢, ale tylko z glosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 47.

1. Zarzad Wojewddztwa, ogtaszajgc konkurs, ogtasza jednoczes$nie otwarty nabor osoéb, o ktérych mowa w § 46
ust. 2 pkt 5.

2. Ogtoszenie o naborze, o ktérym mowa w ust. 1, publikowane jest w sposéb okreslony dla ogtoszenia o otwartym
konkursie ofert.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, zgtaszane sg przez organizacje pozarzadowe prowadzgce dziatalno$¢ na
terenie wojewddztwa mazowieckiego.

4. Formularz zgtoszenia do udziatu w pracach komisji, zawierajacy zgode zgtaszanej osoby na jej udziat w pracach
komisji i zgode na przetwarzanie jej danych osobowych wraz z wzorami o$wiadczen, stanowi zatgcznik nr 2 do
Programu i dostepny jest na stronie internetowej www.dialog.mazovia.pl.

5. Jezeli liczba zgtoszonych oséb przekracza dwie, osoby ktére wejdg w sktad komisji wybierane sg przez Rade
w drodze uchwaty sposréd os6b zgtoszonych w otwartym naborze.

6. Jezeli w otwartym naborze zgloszona zostata tylko jedna osoba, Rada z wtasnej inicjatywy moze zgtosi¢ do
komisji osobe reprezentujgcg organizacje pozarzadowa. Jezeli w otwartym naborze nie zgtoszona zostata
zadna osoba, Rada z wiasnej inicjatywy moze zgtosi¢ do komisji dwie osoby reprezentujgce organizacje
pozarzgdowe.

§ 48.

1. Do czionkéw komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257, z pézn. zm.) dotyczace
wytgczenia pracownika.

2. W pracach komisji nie moze bra¢ udziatu osoba, powigzana z ktérymkolwiek z podmiotéw biorgcych udziat
w konkursie w sposdb okreslony w zatgczniku nr 1 do Programu.

3. Na pierwszym posiedzeniu komisji kazdy cztonek komisji podpisuje zobowigzanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzania, o ktérym mowa w ust. 2, zgtosi ten fakt i zostanie wylgczony ze sktadu
komisji. Wzdr zobowigzania stanowi zatgcznik nr 1 do Programu.

§ 49.

1. Do zadan komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie zastrzezeh zlozonych do negatywnego wyniku oceny formalnej ofert, dokonanej
przez pracownikéw departamentu merytorycznego Urzedu lub wojewddzkiej samorzgdowe;j
jednostki organizacyjnej;

2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych kryteria formalne, zgodnie z dyspozycjg art. 15 ust. 1
ustawy;

3) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang punktacjg;

4) przedstawienie propozycji podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.

2. Ocena ofert dokonywana jest zgodnie z kryteriami oceny formalnej, okreslonych w zatgczniku nr 3 do Programu
oraz zgodnie z kryteriami oceny merytorycznej, okreslonych w zatgczniku nr 4 do Programu.
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10.

11.

12.

Liczba punktow przypadajacych na poszczegdlne kryteria oceny ustalana jest odrebnie dla poszczegdinych
konkurséw z zastrzezeniem, ze suma punktéw mozliwych do uzyskania wynosi 100.

§ 50.

Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy.

Do chwili odbycia pierwszego posiedzenia, komisja uzgadnia tryb i zasady pracy, w tym tryb i zasady
prowadzenia oceny merytorycznej ofert.

Komisja zbiera sig¢ na co najmniej jednym posiedzeniu, na ktorym wybiera ze swego grona
Wiceprzewodniczgcego. Wiceprzewodniczacy wybierany jest sposrod oséb wskazanych w § 46 ust. 2 pkt 4 lub
5. Jezeli w posiedzeniu komisji nie bierze udziatu zadna z osoéb, wskazanych w § 46 ust. 2 pkt 4 lub 5,
Wiceprzewodniczgcego wybiera sie sposrod pozostatych cztonkdéw komisiji.

Termin i miejsce posiedzen komisji okresla Przewodniczacy, informujgc o nich cztonkéw komisji z co najmniej
siedmiodniowym wyprzedzeniem.

Posiedzenia komisji sg zamkniete, odbywaja sie¢ bez udziatu oferentow.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyktg wigkszoscig gtoséw, w obecno$ci co najmniej
potowy petnego sktadu. W przypadku roéwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego, a w przypadku
jego nieobecnosci gtos Wiceprzewodniczacego.

Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne, cztonkom komisji nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

Z prac komisji sporzgdza sie sprawozdanie, ktére zawiera w szczegolnosci:

1) wskazanie liczby ofert, ktére wptynety na otwarty konkurs ofert w terminie oraz ofert zgtoszonych

po terminie;

2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia

(w zatgczniku do sprawozdania);

3) informacje o wylgczeniu sie cztonkéw komisji z jej prac z powodu zaistnienia okolicznosci

wskazanych w zatgczniku nr 1 do Programu;

4) opis przyjetego trybu i zasad pracy komisji, w tym tryb i zasady prowadzenia oceny merytorycznej

ofert;

5) zestawienie wszystkich ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych

punktéw i propozycjg kwot dotacji dla ofert wybranych (w zatgczniku do sprawozdania);

6) wskazanie przestanek, ktérymi kierowata sie komisja przy okreslaniu proponowanej kwoty dotacii.
Sprawozdanie podpisuje Przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy.
Sprawozdane przedstawiane jest Zarzgdowi Wojewoddztwa tacznie z projektem uchwaty w sprawie wyboru ofert
i przyznania dotacji ofertom wybranym.

Po przyjeciu przez Zarzgd Wojewddztwa uchwaty w sprawie wyboru ofert i przyznania dotacji ofertom wybranym
publikowane jest rozstrzygniecie konkursu zawierajgce:

1) tres¢ uchwaty Zarzgdu Wojewodztwa w sprawie wyboru ofert i przyznania dotaciji;

2) zestawienie wszystkich ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych

punktow i kwotg dotacji dla ofert wybranych;

3) ostateczng informacje o ofertach odrzuconych na etapie oceny formalne;j.

Komisja konczy dziatalno$¢ po przyjeciu przez Zarzad Wojewoddztwa uchwaly w sprawie wyboru ofert
i przyznania dotacji ofertom wybranym.
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Zatgcznik nr 1

do ,Rocznego programu wspotpracy

Wojewoddztwa Mazowieckiego

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok” .

Zobowigzanie

cztionka Komisji konkursowej opiniujgcej oferty sktadane w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych samorzgdu wojewddztwa w otwartym konkursie ofert w zakresie:

Ja nizej podpisany(a) (imi¢ i nazwisko)

zobowigzuje sie, ze jezeli stwierdze, ze w okresie ostatnich trzech lat bylem(am) zwigzany(na) z ktéryms$
z podmiotéw sktadajgcych oferte w otwartym konkursie ofert, a w szczegolnosci, ze bytem(am) badz nadal jestem:

1

2)
3)
4)
5)
6)

7

zwigzany(a) stosunkiem prawnym, z tytutu ktérego uzyskatem(am) przychdd (np. umowa o prace, umowa
zlecenie, umowa o dzieto);

cztonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw ww. podmiotu(éw);

cztonkiem ww. podmiotu(éw);

wolontariuszem wykonujgcym swiadczenia na rzecz ww. podmiotu(éw);

cztonkiem wiadz zwigzkéw stowarzyszen, do ktérych nalezg ww. podmiot(y);

w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli z przedstawicielami prawnymi lub cztonkami organéw wykonawczych lub nadzorczych
ww. podmiotu(éw);

w innym stosunku prawnym lub faktycznym z ww. podmiotem(ami), ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronno$ci

zgtosze ten fakt na posiedzeniu Komisji konkursowej i wytgcze sie z uczestnictwa w jej pracach.

Miejscowos¢ i data Podpis
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Zatgcznik nr 2

do ,Rocznego programu wspotpracy

Wojewoddztwa Mazowieckiego

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok” .

Zgtoszenie osoby do prac komisji konkursowej opiniujacej oferty w otwartym konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych Wojewdédztwa Mazowieckiego

ObSzar  KONKUISOWY . i (wypetnia  wiasciwy
merytorycznie departament Urzedu lub wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna)
Zadanie  KONKUISOWE . e (wypetnia  wtasciwy

merytorycznie departament Urzedu lub wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna)
Wypetnia organizacja zgtaszajaca osobe do komisji konkursowej:

Dane osobowe osoby zgtaszanej do komisji konkursowej

Imie/imiona i nazwisko zgtaszanej osoby Do uzupetnienia

Nazwa organizacji pozarzgdowej zgtaszajgcej

osobe do komisji konkursowej Do uzupetnienia

Nazwa rejestru, numer KRS lub innego
wiasciwego rejestru organizacji pozarzadowej | Do uzupetnienia
zgtaszajgcej osobe do komisji konkursowej

Adres korespondencyjny organizacji

zgtaszajgcej osobe do komisji konkursowej Do uzupeinienia

Nr telefonu kontaktowego zgtaszanej osoby Do uzupetnienia

Adres e-mail zgtaszanej osoby Do uzupetnienia

Posiadane przez zgtaszang osobe
doswiadczenie, wiedza i umiejetnosci | Do uzupetnienia
uzasadniajgce prace w komisji konkursowej

Podpis osoby/oséb uprawnionych do reprezentacji organizacji pozarzgdowej zgtaszajgcej osobe do udziatu w
pracach komisji konkursowej:

Imie i nazwisko Funkcja Podpis
Do uzupetnienia Do uzupetnienia Do uzupetnienia
Do uzupetnienia Do uzupetnienia Do uzupetnienia
Do uzupetnienia Do uzupetnienia Do uzupetnienia
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Wypetnia osoba zgtaszana do udziatu w pracach komisji konkursowej:

N R a1 = oo [ o= o)/ - ) PR SPPRTRPI
oswiadczam, ze wyrazam zgode na udziat w pracach komisji konkursowej opiniujgcej oferty w otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Mazowieckiego:

W ODSZArZe KONKUISOWYIM: . ..eiit ittt e
zadanie KONKUISOWE: ... ...

TAK/NIE™

(miejscowos¢, data) (podpis kandydata)
* nazwa zadania konkursowego wypetniana fakultatywnie
** niepotrzebne skresli¢

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych osoby wskazanej do udzialu w pracach komisji
konkursowej opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert

Administratorem danych osobowych jest Wojewodztwo Mazowieckie

DANE KONTAKTOWE:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie,

ul. JagielloAska 26, 03-719 Warszawa

tel. (22) 5979-100, email: urzad _marszalkowski@mazovia.pl,

ePUAP: /Jumwm/esp;

Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego w
Warszawie to: tel. (022) 5979663; e-mail: iod@mazovia.pl.

Pani/Pana dane osobowe:

1) bedg przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. € Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym
dalej RODO), w zwigzku ze skierowang przez Panig/Pana do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Mazowieckiego w Warszawie korespondencja, na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913 z p6zn. zm.);

2) nie bedg udostepniane innym odbiorcom;

3) beda przechowywane nie diuzej, niz to wynika z przepiséw o archiwizacji;

4) nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualne;.

Przystuguje Pani/Panu:

1) prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia (w przypadkach
okreslonych w RODO), ograniczenia przetwarzania;

2) wniesienia sprzeciwu, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja;

3) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych —
na zasadach okreslonych w RODO.

Niepodanie danych osobowych skutkuje brakiem mozliwosci petnienia funkcji cztonka komisji konkursowej.
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Zatacznik nr 3

do ,Rocznego programu wspotpracy

Wojewoddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok” .

Kryteria oceny formalnej oferty

Kryteria oceny formalnej oferty, w przypadku niespetnienia ktorych mozliwe jest ztozenie zastrzezenia do

oceny formalnej

Informacja o sposobie
postepowania w przypadku

Lp. Rodzaj kryterium formalnego niespenienia kryterium
formalnego
Oferent spefnia wymogi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | Crak moZliwosci uzupelnienia
1 pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie podmiotu e o.fert.y -~
uprawnionego do udziatu w otwartym konkursie ofert Mozliwos¢ ziozenia zastr;ezema
do oceny formalnej
Brak mozliwosci uzupetnienia
5 Oferta jest zlozona na wtasciwym formularzu i/lub w forma ztozenia oferty
oferty jest zgodna z formg okreslong w ogtoszeniu konkursowym Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do oceny formalnej
Brak mozliwosci uzupetnienia
3 Oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie T o.fert.y -
Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do oceny formalnej
Brak mozliwosci uzupetnienia
4 Cele statutowe oferenta mieszczg sie w obszarze priorytetowym, w oferty
ktérym realizowany jest konkurs Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do oceny formalnej
Oferta przewiduje realizacje zadania okreslonego w konkursie, w tym w Brak mozliwosci uzupetnienia
5 szczegolnosci tres¢ oferty jest zgodna ze specyfikacjg zawartg w c o.fert.y -~
ogloszeniu konkursowym Mozliwos¢ ztozenia zastrgezenla
do oceny formalnej
Brak mozliwosci uzupetnienia
6 Oferta przewiduje realizacje zadania adresowanego do mieszkancéw oferty
wojewodztwa mazowieckiego Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do oceny formalnej
Brak mozliwosci uzupetnienia
7 Oferta nie przekracza okreslonego w ogtoszeniu konkursowym limitu oferty

ofert mozliwych do zlozenia przez jednego oferenta.

Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do oceny formalnej
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2. Kryteria oceny formalnej oferty, w przypadku niespetnienia ktérych mozliwe jest poprawienie lub
uzupetnienia uchybienia formalnego
Lp. Rodzaj kryterium formalnego
1 Oferta jest kompletna: wszystkie pola oferty sg wtasciwie wypetnione
2 Do oferty dotgczono wszystkie wymagane zatgczniki
3 Oferta zostata podpisana przez upowaznione do tego osoby zgodnie z danymi podanymi w czesci lll. oferty
4 Oferent przewiduje pobieranie optat od adresatow zadania mimo, a jego statut lub inny dokument

wewnetrzny przewiduje prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
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Zatgcznik nr 4

do ,Rocznego programu wspotpracy

Wojewoddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok” .

Kryteria oceny merytorycznej oferty

Maksymalna
Kryterium oceny ocena
punktowa
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w szczegodlnosci: od 20 do 30
1) ocena czy zaproponowane w ofercie dziatania przyczynia sie do osiagniecia zaktadanych celéw punktow
realizacji zadania publicznego,
2) ocena adekwatnosci i innowacyjnosci zaproponowanych dziatan do zakresu zadania
konkursowego,
3) ocena wlasciwego doboru adresatéw proponowanych dziatan.
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb uczestniczgcych w realizaciji od 20 do 30
zadania, w szczegolnosci: punktow
1) ocena potencjatu organizacyjnego oferenta (oferentéw) i jego dotychczasowych doswiadczen do
zakresu realizacji zadania,
2) ocena sposobu zarzadzania realizacjg zadania (w tym czytelno$¢ podziatu obowigzkéw,
uwzglednienie monitoringu lub ewaluacji zadania),
3) ocena kwalifikacji i doswiadczenia personelu proponowanego do realizacji zadania,
4) ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkéw na realizacje zadan publicznych
w latach poprzednich.
Ocena kalkulacji kosztoéw realizacji zadania, w tym udziat wktadu wtasnego, w tym srodkéw finansowych od 20 do 30
wiasnych lub pochodzacych z innych zrédet, w szczegdlnosci: punktéw
1) ocena racjonalnosci i efektywnosci zaplanowanych wydatkow,
2) ocena niezbednosci wydatkéw do realizacji zadania i osiggania jego celéw,
3) ocena prawidtowosci sporzadzenia kosztorysu i kwalifikowalnosci kosztéw (przejrzystos¢ i
poprawnos$c¢ rachunkowa, zgodnosc¢ z zatozonymi limitami okreslonymi
w ogtoszeniu konkursowym, brak koniecznosci modyfikacji na etapie oceny formalnej),
4) ocena zgodnosci proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami rynkowymi.
Ocena wktadu rzeczowego (np. sprzet, lokal) i osobowego ($wiadczenia wolontariuszy i praca od 10 do 20
spoteczna cztonkow) , w szczegdlnosci: punktéw
1) ocena potencjatu technicznego, w tym sprzetowego, warunkéw lokalowych, sposobu ich
wykorzystania, w tym wsparcie oferenta w tym zakresie przez partneroéw,
2) ocena zaplecza osobowego ($wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdéw) i sposéb jego
wykorzystania.
Ocena innych kryteriéw wynikajgcych ze specyfiki zadania konkursowego: od 0do 10
1) ... punktow*
2)...
Liczba punktéw ogdtem 100**

*) ujecie tego kryterium oceny w karcie oceny oferty nie jest obligatoryjne

**) maksymalna liczba punktéw w poszczegodlnych kryteriach oceny zostanie indywidualnie ustalona w danym

konkursie ofert, suma liczby punktéw z poszczegolnych kryteriow musi wynosi¢ 100
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