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� Szkolenie Metoda hiszpańska - 10 miejsc, zjazd w terminie 18-20 listopada 2013r. 

 

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy dotyczącej skutecznej metody pracy z osobami 

długotrwale bezrobotnymi, wzmacniającej ich motywację do poszukiwania zatrudnienia. 

Ponadto szkolenie przewiduje rozwinięcie umiejętności w zakresie: analizy zasobów klienta 

oraz zaangażowania go do budowania spójnego projektu zawodowego.  

Zakres tematyczny: 

- ogólne założenia metody – cele, definicje, struktura, adresaci, 

- historia metody w Polsce, 

- podejście zorientowane na zasoby klienta, 

- filary systemu ułatwiającego poszukiwanie pracy – informacja, umiejętności, planowanie, 

motywacja, 

- metodyka pracy z klientem – przesłanki teoretyczne określające wzajemny stosunek doradca – 

poszukujący pracy, 

- podstawowe techniki pracy: lokalizacja zasobów, poszerzenie zasobów, atrybucja kontroli, 

znajdowanie wyjątków, pytania okólne, presupozycyjne użycie języka, technika skali, projekcja 

przyszłości. 

- poszukiwanie pracy jako proces motywowany, 

- narzędzia pracy stosowane w podejściu zorientowanym na rozwiązania, 

- budowanie spójnego projektu zadaniowego, 

- ramowy rozkład programu i proponowany schemat przebiegu, 

- praktyczne wykorzystanie metody – ćwiczenia wykorzystujące techniki pracy z klientem, 

- monitorowanie i ocena programu. 

 

Szkolenie dedykowane w szczególności doradcom zawodowym i pośrednikom pracy. 

 
 
 
 

Biuro projektu: WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W WARSZAWIE 

FILIA w PŁOCKU  09–402 Płock, ul. 1 Maja 7 b, 

tel/fax.: (24) 268-52-41, e – mail: plockefs@wup.mazowsze.pl 



 
 


