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Nabor wnioskow o dofinansowanie projektow w
ramach Osi priorytetowej VIl Dziatanie 8.1 RPO WM

tukasz Rajewski Data publikacji: 30.12.2016

I nfor macje do ogoszenia o nabor ze

Wojewodzki Urzd Pracy w Warszawie ogasza nabor wnioskow o dofinansowanie prc

?/r\llf%f)rrrg FAE Europejskiego Funduszu Spoecznego w ramach Regionalnego Programu
nabor ze ] Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego nalata 2014 — 2020 O priorytetowa V|
rynku pracy Dziaanie 8.1 - Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych przez PUP.

Termin, od
ktorego mona od 30 grudnia 2016 r. od godz. 8:00
skada wnioski
Termin, do
ktérego mona do 20 stycznia 2017 r. do godz. 15:59
skada wnioski
Termin
rozstrzygnicia Orientacyjny termin rozstrzygnicia naboru | — Il kw. 2017 r.
konkursu
Mieysce Whiosek o dofi ie projektu nal formie dokumentu elektroni
adania niosek o dofinansowanie projektu naley zoy w formie dokumentu elektronicznego

T za porednictwem Mazowieckiego Elektronicznego Wniosku Aplikacyjnego (MEWA
wnioskow

Whiosek o dofinansowanie projektu naley przygotowai zoy za pomoc systemu el ektr

Sposob MEWA 2.0 dostpnego poprzez stron internetow www.funduszedlamazowsza.eu. Log
skadania systemu MEWA 2.0 w celu zoeniawniosku o dofinansowanie projektu bdzie moliwe
wnioskéw o naboru wnioskow. Wniosek o dofinansowanie projektu zoony w systemie MEWA 2.(

dofinansowanie

Kto moe skada
whnioski?

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc

potwierdzony podpisem elektronicznym z certyfikatem kwalifikowanym lub przy por
zaufanego na platformie

O dofinansowanie projektu ubiega mog si wycznie:

e powiaty — powiatowe urzdy pracy z terenu wojewddztwa mazowieckiego;
* GminaMiasto Siedlce — Powiatowy Urzd Pracy w Siedlcach;

» GminaMiasto Pock —Miegjski Urzd Pracy w Pocku oraz

* Miasto Stoeczne Warszawa — Urzd Pracy m.st. Warszawy.

W ramach projektow mog by finansowane usugi i instrumenty rynku pracy okrelone?
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
645 z pon. zm.), z wyczeniem rob6t publicznych. Udzielanie wsparcia

W postaci usug i instrumentow wskazanych w ww. ustawie musi zosta poprzedzone p
umiegjtnoci, predyspozycji, problemow zawodowych danego uczestnika projektu, m.it
opracowanie/aktualizacj Indywidualnego Planu Dziaania (IPD), o ktérym mowa

w art. 34a ustawy o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy. Analizata pozv
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Na co mona
otrzyma
dofinansowanie?
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wyboru
projektow

Maksymalny
dopuszczalny
poziom
dofinansowania
projektu lub
maks.
dopuszczalna
kwota
dofinansowania
projektu

Ogodlna pula
rodkow
przeznaczona
na
dofinansowanie
projektow

Regulamin
konkursu

W zdér wniosku
0
dofinansowanie

Wz6r umowy o
dofinansowanie

rodki
odwoawcze
przysugujce
skadajcemu
whniosek

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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dopasowanie oferty pomocy w taki sposob, aby odpowiadaa na rzeczywiste potrzeby
uczestnika projektu. Kady z uczestnikéw projektu powinien otrzyma ofert wsparcia o
wszystkie formy wsparcia z uwzgldnieniem profilu pomocy, ktore zostan u niego zid
okrelone w IPD jako niezbdne w celu poprawy jego sytuacji narynku pracy lub pozy:
zatrudnienia. W ramach projektow planowane jest zastosowanie Pakietu narzdzi narz
stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet), skadajcego si z typc
skad ktorych wchodz usugi

i instrumenty rynku pracy okrelone w ustawie o promocji zatrudnieniai instytucjach |
wyczeniem rob6t publicznych, w tym:

a) diagnozowanie indywidualng sytuacji uczestnikow projektow i pomoc w aktywr
poszukiwaniu pracy (w tym porednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe) — zadar
obligatoryjne;

b) podnoszenie lub zmiana kwalifikacji zawodowych oraz ich |epsze dopasowanie (
rynku pracy;

Cc) pomoc w zdobyciu dowiadczenia zawodowego;

d) wspieranie samozatrudnieniai powstawania nowych migjsc pracy, w tym prace i

Kryteriawyboru projektéw znagjduj si w Dokumentacji naboru projektow urzdow pra
pozakonkursowym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa !
nalata 2014 — 2020.

Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynos 100% (80% UE i 20% wkadu
krajowego).

* narok 2017 wynosi: 63 605 056,00 PLN (w tym kwotaw czci EFSto —50 884 (
kwotaw czci wkadu krgjowego to — 12 721 011,00 PLN);

* narok 2018 wynosi: 73 754 616,60* PLN (w tym w czci EFS — 59 003 693,28 PL
czci wkadu krajowego — 14 750 923,32 PLN).

* Wykazane kwoty rodkéw (limity) Funduszu Pracy obowizuj do czasu ustal enia oste
na podstawie ustawy budetowe] narok 2017 i 2018.

Zacznik

Zacznik

Zacznik

Nie dotyczy.

Wyjanienia oraz dodatkowe informacje dla ubiegajcych si o dofinansowanie udzielan
Instytucj Poredniczc Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Mazowi¢
2020 tj.:
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/documents/1605789/3977898/Dokumentacja%20naboru%20projekt%C3%B3w%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pracy%20w%20trybie%20pozakonkursowym%20RPO%20WM%202014-2020.pdf/699f1da7-8552-4a0b-984c-cf9c6fb49076
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%203%20-%20Wz%C3%B3r%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu.pdf/f0d4ae15-27a1-46d7-acb1-de20fb359282
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010%20-%20Wz%C3%B3r%20umowy%20o%20dofinansowanie%20projektu.pdf/6bf2ee74-f8b3-40b8-b84d-66e39b4f0000
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Wojewddzki Urzd Pracy w Warszawie

ul. Mynarska 16

01-205 Warszawa

Tel.: (22) 578 44 34

E-mail: punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl

Punkt informacyjny czynny jest od poniedziaku do pitku w godzinach 8:00 - 16:00.

(wupwarszawa.praca.gov.pl)

O dofinansowanie projektu ubiega mog si wycznie:

e powiaty — powiatowe urzdy pracy z terenu wojewddztwa mazowieckiego;

* GminaMiasto Siedlce — Powiatowy Urzd Pracy w Siedlcach;

*  GminaMiasto Pock —Migski Urzd Pracy w Pocku oraz Miasto Stoeczne Warsza
m.st. Warszawy.

W ramach projektow wsparciem mog zosta objte osoby bezrobotne zarejestrowane w
w wieku 30 lat i powye), dlaktérych zosta ustalony | lub 11 profil pomocy, nalece do
jednej z grup defaworyzowanych:

osob w wieku 50 lat i wicej,

0s0b z niepenosprawnociami,

0s6b dugotrwal e bezrobotnych,

0sob o niskich kwalifikacjach zawodowych,

kobiet.

wojewddztwo mazowieckie

W ramach projektow mog by finansowane usugi i instrumenty rynku pracy okrelone?
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
645 z pdn. zm.), z wyczeniem robét publicznych. Udzielanie wsparciaw postaci usug
wskazanych w ww. ustawie musi zosta poprzedzone pogbion analiz umigjtnoci, predy
problemdw zawodowych danego uczestnika projektu, m.in. poprzez opracowanie/akt
Indywidualnego Planu Dziaania (IPD), o ktorym mowaw art. 34a ustawy o promogji
instytucjach rynku pracy. Analizata pozwoli na dopasowanie oferty pomocy w taki s
odpowiadaa na rzeczywiste potrzeby danego uczestnika projektu. Kady z uczestnikov
powinien otrzyma ofert wsparcia obejmujc wszystkie formy wsparcia z uwzgldnienie
pomocy, ktore zostan u niego zidentyfikowane i okrelone w 1PD jako niezbdne w celi
sytuacji narynku pracy lub pozyskania zatrudnienia. W ramach projektow planowane
zastosowanie Pakietu narzdzi narzecz zwikszenia stopnia wykorzystania rezerw regi
pracy (Pakiet), skadajcego si z typdw operacji, wskazanych w karcie zgoszenia projel
stanowia podstaw ujcia projektu w Wykazie projektow zidentyfikowanych w ramach
pozakonkursowego.

Maksymalne kwoty dofinansowania projektow zostay okrelone w Zaczniku 1i 2 do [
naboru projektéw urzdow pracy w trybie pozakonkursowym w ramach Regionalnego
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020.

Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 100%
(80% UE i 20% wkad krajowy).

Nie dotyczy.

Maksymalne wartoci projektow zostay okrelone w Zaczniku 1 i 2 do Dokumentacji n
urzdow pracy w trybie pozakonkur sowym w ramach Regionalnego Programu Operac
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Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020.

Wyjanienia oraz dodatkowe informacje dla ubiegajcych si o dofinansowanie udzielan
Instytucj Poredniczc Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowi e

DeEerE 20201

wice —Punkty \yoienédzki Urzd Pracy w Warszawie
I nfor macyjne ul. Mynarska 16

Funduszy |

. 01-205 Warszawa
Buropgskich 14 (20) 578 44 34

E-mail: punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl
Punkt informacyjny czynny jest od poniedziaku do pitku w godzinach 8:00 - 16:00

Przekierowanie g0 internetowa IP: wupwarszawa.praca.gov.pl

do dokumentow
Programu - .
Strona portalu internetowego RPO WM 2014 — 2020: www.funduszedlamazowsza.el
Do pobrania:

Dokumentacja naboru projektéw urzeddw pracy w trybie pozakonkursowym RPO WM 2014-2020
(wersja aktualna z dnia 24.01.2017 )

Dokumentacja naboru projektéw urzedéw pracy w trybie pozakonkursowym RPO WM 2014-2020
(wersja archiwalna)

Dokumentacja naboru projektéw urzeddw pracy w trybie pozakonkursowym RPO WM 2014-2020
(wersja archiwalna)

Zatgcznik 1 - Podziat srodkéw w ramach dziatania 8.1 RPO WM na 2017 r.

Zatacznik 2 - Podziat srodkdéw w ramach dziatania 8.1 RPO WM na 2018 r.

Zatgcznik 3 - Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu

Zatgcznik 4 - Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
powiatowego urzedu pracy finansowanego ze Srodkéw Funduszu Pracy w ramach RPO WM na lata 2014
- 2020

Zatacznik 5 - Wzér deklaracji poufnosci dla osoby dokonujgcej oceny formalno-merytorycznej
Zatacznik 6 - Wzér oswiadczenia pracownika IP RPO WM o bezstronnosci

Zatacznik 7 - Wzér karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego PUP w ramach RPO WM

Zatacznik 8 - Instrukcja do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
programach operacyjnych wspoétfinansowanych z EFS

Zatacznik 9 - Wzér tabeli z informacjg o projekcie, ktory zostat wybrany do dofinansowania,
przekazywanej przez IP RPO WM do IZ RPO WM

Zatgcznik 10 - Wzér umowy o dofinansowanie projektu (wersja aktualna)

Zatgcznik 10 - Wzor umowy o dofinansowanie projektu (wersja archiwalna)

Zatacznik 10.4 - Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

Zatacznik 10.5 - Harmonogram pfatnosci

Zatacznik 10.6 - Wzér Informacji o uczestnikach Projektu

Zatacznik 10.7 - Wzdr oswiadczenia uczestnika Projektu

Zatacznik 10.8 - Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Zatacznik 10.9 - Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Zatgcznik 10.10 - Obowigzki informacyjne i promocyjne Beneficjenta

Zatacznik 10.11 - Harmonogram realizacji projektu

Zatacznik 10.12 - Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zatgcznik 11 - Oswiadczenie o tozsamosci i kompletnosci wersji na ptycie CD i papierowej
Zatacznik 12 - Oswiadczenie o minimalnym poziomie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 4/5


http://wupwarszawa.praca.gov.pl/
https://www.funduszedlamazowsza.eu/
/documents/47726/4214030/dokumentacja_naboru_8_1.pdf/da30f592-bd89-48a4-9493-b1cea536e124
/documents/47726/4046540/dokumentacja%20naboru%2011.01.17.pdf/afc63f8b-40ad-4828-b7be-93d46150ab23
/documents/1605789/3977898/Dokumentacja%20naboru%20projekt%C3%B3w%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pracy%20w%20trybie%20pozakonkursowym%20RPO%20WM%202014-2020.pdf/699f1da7-8552-4a0b-984c-cf9c6fb49076
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%201%20-%20Podzia%C5%82%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20w%20ramach%20dzia%C5%82ania%208.1%20RPO%20WM%20na%202017%20r..pdf/101ab981-cb52-4a50-ad18-9d8ea830306a
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%202%20-%20Podzia%C5%82%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20w%20ramach%20dzia%C5%82ania%208.1%20RPO%20WM%20na%202018%20r..pdf/c718ef6a-6215-43a1-8491-f76b1a188e86
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%203%20-%20Wz%C3%B3r%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu.pdf/f0d4ae15-27a1-46d7-acb1-de20fb359282
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20-%20Instrukcja%20wype%C5%82niania%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu%20pozakonkursowego%20powiatowego%20urz%C4%99du%20pracy%20finansowanego%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Funduszu%20Pracy%20w%20ramach%20RPO%20WM%20na%20lata%202014%20-%202020.pdf/f508758f-1e96-4904-8056-64f1cbb0f21e
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20-%20Instrukcja%20wype%C5%82niania%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu%20pozakonkursowego%20powiatowego%20urz%C4%99du%20pracy%20finansowanego%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Funduszu%20Pracy%20w%20ramach%20RPO%20WM%20na%20lata%202014%20-%202020.pdf/f508758f-1e96-4904-8056-64f1cbb0f21e
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20-%20Instrukcja%20wype%C5%82niania%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu%20pozakonkursowego%20powiatowego%20urz%C4%99du%20pracy%20finansowanego%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Funduszu%20Pracy%20w%20ramach%20RPO%20WM%20na%20lata%202014%20-%202020.pdf/f508758f-1e96-4904-8056-64f1cbb0f21e
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%205%20-%20Wz%C3%B3r%20deklaracji%20poufno%C5%9Bci%20dla%20osoby%20dokonuj%C4%85cej%20oceny%20formalno-merytorycznej.pdf/883f13ea-57ba-4208-b793-df86fc9f89d3
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%206%20-%20Wz%C3%B3r%20o%C5%9Bwiadczenia%20pracownika%20IP%20RPO%20WM%20o%20bezstronno%C5%9Bci.pdf/6f391f90-a9e5-453a-a990-54022054529d
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%207%20-%20Wz%C3%B3r%20karty%20oceny%20formalno-merytorycznej%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu%20pozakonkursowego%20PUP%20w%20ramach%20RPO%20WM.pdf/5db9ebc8-6b35-4d6d-b4b4-d8f3ae953264
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%207%20-%20Wz%C3%B3r%20karty%20oceny%20formalno-merytorycznej%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu%20pozakonkursowego%20PUP%20w%20ramach%20RPO%20WM.pdf/5db9ebc8-6b35-4d6d-b4b4-d8f3ae953264
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%208%20-%20Instrukcja%20do%20standardu%20minimum%20realizacji%20zasady%20r%C3%B3wno%C5%9Bci%20szans%20kobiet%20i%20m%C4%99%C5%BCczyzn%20w%20programach%20operacyjnych%20wsp%C3%B3%C5%82finansowanych%20z%20EFS.pdf/7f904284-4c93-4a76-b392-51b68347e43f
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%208%20-%20Instrukcja%20do%20standardu%20minimum%20realizacji%20zasady%20r%C3%B3wno%C5%9Bci%20szans%20kobiet%20i%20m%C4%99%C5%BCczyzn%20w%20programach%20operacyjnych%20wsp%C3%B3%C5%82finansowanych%20z%20EFS.pdf/7f904284-4c93-4a76-b392-51b68347e43f
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%209%20-%20Wz%C3%B3r%20tabeli%20z%20informacj%C4%85%20o%20projekcie%2C%20kt%C3%B3ry%20zosta%C5%82%20wybrany%20do%20dofinansowania%2C%20przekazywanej%20przez%20IP%20RPO%20WM%20do%20IZ%20RPO%20WM.pdf/f3b83735-8825-4091-aa66-705af538de11
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%209%20-%20Wz%C3%B3r%20tabeli%20z%20informacj%C4%85%20o%20projekcie%2C%20kt%C3%B3ry%20zosta%C5%82%20wybrany%20do%20dofinansowania%2C%20przekazywanej%20przez%20IP%20RPO%20WM%20do%20IZ%20RPO%20WM.pdf/f3b83735-8825-4091-aa66-705af538de11
/documents/47726/4214030/zal_10.pdf/6f1b1597-f550-463a-b53a-a4898666dd21
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010%20-%20Wz%C3%B3r%20umowy%20o%20dofinansowanie%20projektu.pdf/6bf2ee74-f8b3-40b8-b84d-66e39b4f0000
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.4%20-%20O%C5%9Bwiadczenie%20o%20kwalifikowalno%C5%9Bci%20podatku%20VAT.pdf/ccc17d26-3e64-40a2-a40a-c6418f6e0055
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.5%20-%20Harmonogram%20p%C5%82atno%C5%9Bci.pdf/f3cee95a-d22c-46bc-8fac-88bbcbd9a14f
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.6%20-%20Wz%C3%B3r%20Informacji%20o%20uczestnikach%20Projektu.pdf/477304ec-6a31-4aac-a945-09257da2209e
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.7%20-%20Wz%C3%B3r%20o%C5%9Bwiadczenia%20uczestnika%20Projektu.pdf/9eab8f52-f05c-44c4-9042-1eb7f277c4ef
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.8%20-%20Wz%C3%B3r%20upowa%C5%BCnienia%20do%20przetwarzania%20danych%20osobowych.pdf/b5879a90-80cc-4bc1-8e3c-90d26a50224e
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.9%20-%20Wz%C3%B3r%20odwo%C5%82ania%20upowa%C5%BCnienia%20do%20przetwarzania%20danych%20osobowych.pdf/8ea909ff-2c37-4e85-bfd1-d43f8c2da5f3
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.10%20-%20Obowi%C4%85zki%20informacyjne%20i%20promocyjne%20Beneficjenta.pdf/4ea6806f-0361-405d-adb9-b84bb69cb6e2
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.11%20-%20Harmonogram%20realizacji%20projektu.pdf/f392feb2-62cb-4543-84d9-5186e6b50303
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2010.12%20-%20Zakres%20danych%20osobowych%20powierzonych%20do%20przetwarzania.pdf/f8a4da3c-fe3b-45bc-9f86-b57aab04aca1
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2011%20-%20O%C5%9Bwiadczenie%20o%20to%C5%BCsamo%C5%9Bci%20i%20kompletno%C5%9Bci%20wersji%20na%20p%C5%82ycie%20CD%20i%20papierowej.pdf/a29fe7bc-8cca-4a47-b788-62ca38a9db10
/documents/1605789/3977898/Za%C5%82%C4%85cznik%2012%20-%20O%C5%9Bwiadczenie%20o%20minimalnym%20poziomie%20kryterium%20efektywno%C5%9Bci%20zatrudnieniowej.pdf/6d2af65e-19dc-4c3a-841a-28d5bd38ba66
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