20.05.2024 GCl Jabtonna (2008)

GCl Jabtonna (2008)

Zespot ds. Wspotpracy Regionalnej Data publikacji: 31.03.2009

Gminne Centrum Informacji w Jabtonnie (GCl) powstato w 2005 roku jako efekt projektu ,Pierwsza
Praca". Jak wiele innych tego typu placéwek utworzonych niemal w tym samym czasie na terenie catego
Mazowsza, od poczatku swego funkcjonowania miato za zadanie przede wszystkim stanowi¢ pomoc dla
ludnosci lokalnej w zakresie zdobywania informacji, zaréowno w teorii jak i praktyce. Informacji gtéwnie
odnoszacej sie do:

® zagadnien zwigzanych z lokalnymi oraz warszawskimi ofertami pracy,

® sytuacjg na runku pracy,
mozliwosci pozyskania dodatkowych umiejetnosci i wiedzy niezbednej do znalezienia
odpowiedniej pracy badz zmiany profilu zawodowego,

® pozyskania srodkéw finansowych koniecznych do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

By ufatwi¢ zdobywanie informacji, GCl zostato wyposazone w pracownie komputerowg, z 5
kompletnymi stanowiskami, przeznaczonymi do uzytku klientow. Komputery sg co pewien czas
modernizowane sprzetowo, posiadajg réwniez potgczenie z internetem. W pomieszczeniu znajduje sie
rowniez drukarka, ksero i faks. Przychodzacy do siedziby placowki zawsze mogg liczy¢ na fachowa
pomoc ze strony pracownikdw GCl, na doradztwo oraz poradnictwo zawodowe w ograniczonym
zakresie oraz pomoc przy wypetnianiu dokumentéw aplikacyjnych. S3 to jedne z podstawowych ustug
Swiadczonych przez Centrum.

Beneficjentami s mieszkaricy Powiatu Legionowskiego, a w szczegdlnosci mieszkaricy Gminy Jabtonna.
W Gminnym Centrum mozna zasiegnag¢ informacji na tematy lokalne, uzyskac¢ adresy i telefony do
poszczegdlnych instytucji oraz krotkg charakterystyke odnosnie ich dziatalnosci. Dopuszczalne jest
réwniez uzytkowanie komputeréw oraz sprzetu biurowego znajdujacego sie w GCI w celach innych niz
te jakkolwiek zwigzane z pracg; za takie ustugi ( przeciwieidstwie do ustug bezptatnych dla ludzi
poszukujgcych pracy) zostat ustalony odpowiedni cennik.

GCI, swiadome swoich ograniczein na polu wspomagania poszukujacych pracy, stara sie rowniez
nieustannie nawigzywac i utrzymywac nawigzane wspotprace z innymi instytucjami o podobnym profilu.
Zwieksza to mozliwosci oraz pole i skuteczno$é dziatania; w wiekszym zakresie stanowi pomoc dla
poszukujgcych pracy, prezentujgc im wiecej opcji wyboru.

Wazinym punktem jest wspodtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Legionowie. Jako instytucja
zajmujgca sie posrednictwem pracy na szerokg skale, WUP nierzadko byt i jest pomocny GCl, przede
wszystkim pod wzgledem ofert pracy oraz ogdlnie - informacyjnym, odnosnie wszelkich aspektow
bezrobocia oraz pracy zawodowej w wymiarze lokalnym. Obecnie GCl jest otwarte od poniedziatku do
pigtku, w godzinach od 9 do 17. W biurze pracujg dwie osoby zatrudnione na caty etat.

W roku 2008 nastgpita w Gminnym Centrum Informacji w Jabtonnie reorganizacja, ktéra urzeczywistnita
sie w zmianie kierownictwa. W rezultacie nazwa placéwki ulegta nieznacznej transformacji; od kwietnia
2008 r. jest to Gminne Centrum Informacji w Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Jabtonnie. W wyniku
zmiany GCIl rozszerzyto ogdlny profil swojej dziatalnosci, pomagajagc w wypetnianiu obowigzkéw
zawodowych pracownikom GCKiS-u. Jednoczesnie podstawowa forma dziatalnosci GCI rowniez zostata
zachowana.

W ramach swojej dziatalnosci GCI tworzy oraz realizuje projekty majgce na celu aktywizacje ludnosci
lokalnej oraz promocje Gminy Jabtonna.

Przez caty rok 2008 (oraz w planach - rowniez caty rok 2009), z krotkimi zaledwie przerwami
prowadzone byty w GCI Jabtonna kursy komputerowe dla Senioréw biorgcych udziat w zajeciach
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jabtonowskiego Uniwersytetu Il Wieku. Cieszyty sie one sporym powodzeniem. Kursy okazaty sie dobrg
okazjg do tego, by nauczy¢ sie wspotpracowaé z Seniorami, by ztapaé wspdlny jezyk., by przekazaé im
odpowiednio skondensowang wiedze w zrozumiaty i czytelny sposdb, sprawdzi¢ ich naturalne zdolnosci
oraz nabyte przez nich umiejetnosci, a takze da¢ powody do odczuwania satysfakcji z postepéw w
nauce. Oraz, po prostu - zintegrowac.

W roku 2009 trwa kontynuacja zaje¢ komputerowych z Seniorami. Na ich wyrazng prosbe, jak i z
poczucia stusznosci i przydatnosci takich lekcji. Rezultaty sg widoczne i cieszg. W obecnych czasach
niemal niemozliwe jest sprawne funkcjonowanie nawet w zyciu codziennym bez komputera; a
bynajmniej jest ona na pewno bardzo pomocny, utatwiajgc wykonywanie wielu czynnosci.

Dziatalnos¢ Gminnego Centrum Informacji nie ogranicza sie tylko do rynku pracy oraz zagadnien
zwigzanych z poszukiwaniem pracy czy karierg zawodowag. Zwtaszcza od momentu przytgczenia sie do
Gminnym Centrum Kultury i Sportu, oferta ustug GCl rozszerzyta sie. Od samego poczatku istnienia
jednak Centrum wykorzystuje swoje atuty lokalowe oraz wyposazeniowe réwniez do innych celéw.

Przede wszystkim, GCI stara sie rozpromowaé wsrdd spotecznosci lokalnej swoje istnienie w oraz rodzaj
Swiadczonych ustug. Pracownicy GCl sg Swiadomi, iz znajdujgce sie na wyposazeniu jednostki sprzety
biurowe sg bardzo przydatne w zatatwianiu drobnych, ale nie mniej waznych czy pilnych spraw i dgzg do
tego, by jak najwiecej oséb miato do nich dostep.

W 2008 r. GCI kilkakrotnie przeprowadzito tzw. 'akcje informacyjne' odnosnie swej dziatalnosci.
Koncentrowaty sie one na umieszczeniu ulotek ze szczegétowymi informacjami w najwazniejszych
punktach/placowkach Jabtonny i Chotomowa, plakatow na okolicznych tablicach ogtoszen,
przekazywaniu informacji drogg mailingowg, a nawet ustng, oraz umieszczaniu krétkich notatek na
stronie internetowej. Rozpowszechnianiu takich informacji swietnie stuzyty lokalne uroczystosci oraz
wszelkiego rodzaju spotkania rozrywkowe, gdzie zbierata sie zawsze duza ilo$¢ okolicznych
mieszkancow.

Ceniong i bardzo przyjemng wspodtpracy jest dla GCl wspétdziatanie z lokalnym oddziatem Caritas. Przy
pomocy pracownikéw GCI dzieci uczg sie wyszukiwania oraz wykorzystywania konkretnych, przydatnych
im informacji, nierzadko odrabiajgc w ten sposéb prace domowe lub prace zlecone im do przygotowania
w Ognisku. Nieodptatnie mogg tez oni korzysta¢ z komputeréw w celach rozrywkowych i wtasnych, po
uprzednim odpowiednim zorganizowaniu i dopetnieniu swoich innych obowigzkéw. Zajecia ciesza sie
wsrdd dzieci duzym zainteresowaniem.

W sali Gminnego Centrum od czasu do czasu odbywajg sie réwniez zajecia z dzieémi z Klubiku Malucha.
Pracownicy organizujg maluszkom zajecia o charakterze rozrywkowo - edukacyjnym.

GCl udostepnia réwniez swojg sale na inne zajecia komputerowe. Pod koniec 2008 r. rozpoczeta sie seria
zaje¢ zwigzanych z fotografig. Lekcje te, prowadzone dwa razy w tygodniu, sg przeznaczone dla
Senioréw z Uniwersytetu Il Wieku, ktérzy chcg nauczy¢ sie lub pogtebi¢ swojg wiedze odnosnie
zagadnien tematycznych.

Od kwietnia 2008 r. Gminne Centrum Informacji w Jabtonnie stato sie czesciag Gminnego Centrum
Kultury i Sportu w Jabtonnie. Byto jednak o zmianie wiadomo juz na poczatku roku, powstawaty plany,
wiec GCl zaczeto wdrazanie i przygotowania do wejscia w nowa struktury nieco wczesnie;j.

W zwigzku z tym, jako jedno z pierwszych dziatan pod wspdlng egidg, rozpoczete zostaty kursy
komputerowe dla Senioréw z Uniwersytetu Ill Wieku, trwajgce z przerwami juz ponad rok (i nadal
kontynuowane). Nastepnie GCl zaangazowato sie w pomoc przy Akcji Zima w lutym 2008 r. oraz
odpowiednio Akcji Lato na przetomie czerwca i lipca 2008 r. Obecnie planowana jest Akcja Lato 2009. W
okresie letnim roku 2008 GCl wspotpracowato z Bibliotekag Gminng w Jabtonnie przy organizacji oraz
prowadzeniu projektu pt. A@utobus Internetowy, natomiast pod koniec lata ubiegtego roku pracownicy
GCl pomagali w przygotowaniach do swieta Gminy oraz corocznego pikniku w parku przy Patacu w
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Jabtonnie. Podobne dziatania sg zaplanowane na rok biezacy.

Od pazdziernika 2008 roku GCl znacznie bardziej niz do tej pory w swej dziatalnosci zaangazowato sie w
stworzenie w swoim lokalu kawiarenki internetowej dla zainteresowanych uzytkownikéw. Takich jest
wielu, statych, wiec pomyst okazat sie trafiony, wrecz potrzebny. Zostat w tym celu min. zatozony
program kafejkowy monitorujgcy czas oraz dziatania poszczegdlnych stanowisk komputerowych,
natomiast wyposazenie komputerowe nieznacznie zmodernizowane.

Poprzez fakt przytgczenia sie do GCKiS-u, pracownicy GCl w 2008 r. uczestniczyli w wiekszej ilosci imprez
lokalnych oraz rozszerzyli swoéj ogdlny zakres obowigzkéw zawodowych. Zmienita sie nazwa oraz status
prawny. Wspétpraca od poczatku uktadata sie sprawnie i korzystnie. Placowka jest obecnie w trakcie
planowania dalszych zmian pod katem pogtebienia wspodtdziatania. Zmiany urzeczywistniajg sie w roku
obecnym.

Przez 4 miesigce od wrzesnia do grudnia 2008 r. Gminne Centrum Kultury i Sportu oraz GCl uczestniczyty
w projekcie POKL pt. ,Kariera poprzez edukacje". Byt to projekt wspétfinansowany przez Unie
Europejska z Europejskiego Funduszu Spofecznego. W projekcie uczestniczyta kazda klasa trzecia
jabtonowskiego gimnazjum im. Orta Biatego; uczniowie wzieli udziat w cyklu o$miu spotkan
poswieconych tematyce edukacyjno - zawodowe;j.

Zajecia z mtodziezg podzielone byty na zajecia o charakterze wyktadowym oraz zajecia o charakterze
warsztatowym. Celem takich spotkan byto przede wszystkim uswiadomienie mtodym ludziom, jak
wazne jest Swiadome oraz przemyslane podejmowanie pewnych decyzji w terazniejszym procesie
edukacyjnym i w perspektywie przysztych wyboréw edukacyjno - zawodowych.

W trakcie trwania zajec teoretycznych uczniowie otrzymali wyselekcjonowane informacje odnosnie
mozliwych opcji ksztatcenia, programoéw szkoét ponadgimnazjalnych oraz studidow, a takze odnosnie
warunkéw panujacych na rynku pracy - z uwzglednieniem lokalnego rynku pracy.

Natomiast na zajeciach praktycznych uczniowie mieli szanse wykorzystaé zdobyte informacje w trakcie
¢wiczen zespotowych oraz lepiej poznac siebie - swojg osobowos$é, oczekiwania i predyspozycje dla
dalszego rozwoju edukacyjno - zawodowego.

Wiekszos¢ zaje¢ prowadzona byta przez instruktoréw Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Jabtonnie.
Jako trenerzy na zajeciach pojawili sie rowniez: doswiadczony doradca zawodowy z Urzedu Pracy w
Legionowie oraz przedstawiciele dwéch popularnych zawoddéw: PR oraz inzynier. Byta to udana
wspotpraca.

Zajecia z mtodziezg uzupetnione byty konsultacjami indywidualnymi z doradcg zawodowym, podczas
ktorych mtodziez miata szanse uzyskac informacje o charakterze indywidualnym w zakresie najbardziej
interesujacych ich zagadnien. Odbyty sie réwniez dwa spotkania z rodzicami, w poczatkowej i koncowej
fazie trwania projektu; oba odnoszace sie do celéw, przebiegu i skutkdw przeprowadzonego projektu.

Projekt pt. ,Kariera poprzez edukacje", miat w zatozeniu stanowi¢ pomoc oraz rozeznanie dla
gimnazjalistéw klas trzecich w zakresie ich przysztych wyboréw zwigzanych z kontynuacjg edukacji i
przysztym zawodem. Prowadzacy projekt majg nadzieje, iz cel ten zostat osiggniety, i ze informacje
nabyte podczas zaje¢ bedg mtodziezy pomocne

w przysztosci.

Dziatalnos¢ GCl w roku 2009 zapowiada sie bardzo intensywnie i zréznicowanie. Cieszg nas osiggane
sukcesy i doktadamy wszelkich starani, by utrzymac¢ wysoki poziom pracy oraz nieustannie osiggaé

najlepsze rezultaty.

Sylwia Wierzbicka
Instruktor ds. aktywizacji zawodowej, informacji i PR
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