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W dniach 28 - 29 pazdziernika 2009 r. w Puttusku odbyto sie VI Mazowieckie Forum
Partnerstwa Lokalnego. Tematem tegorocznej konferencji byto ,,Partnerstwo na rzecz
0s6b niepetnosprawnych na Mazowszu".

Forum zorganizowane zostato przy wspotudziale Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej, Polskiej
Organizacji Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych (POPON) oraz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych - Oddziat Mazowiecki. Do udziatu w konferencji zaproszeni zostali
przedstawiciele samorzadow powiatowych, Urzedu Marszatkowskiego oraz jego jednostek
organizacyjnych, starostowie powiatéw, burmistrzowie oraz prezydenci miast Mazowsza, dyrektorzy
powiatowych urzeddéw pracy, osrodkdw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie
oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych i partneréw spotecznych. W konferencji wzieto udziat
140 oséb.

Honorowy patronat nad VI Mazowieckim Forum PL objat Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego i
Prezes Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Bogaty program pierwszego dnia Forum wypetnity wystgpienia Dyrektora WUP w Warszawie,
Kierownika Zespotu ds. Wspodtpracy Regionalnej i Partnerstwa Lokalnego, wyktadowcow z Uniwersytetu
Warszawskiego, Akademii Pedagogiki Specjalnej oraz przedstawicieli wspétorganizatoréw konferencji.

Na wstepie Natasza Grodzicka, Kierownik Zespotu ds. Wspdtpracy Regionalnej i Partnerstwa Lokalnego,
przedstawita bezrobocie oséb niepetnosprawnych w swietle danych statystycznych. Osoby
niepetnosprawne stanowig grupe, ktora ze wzgledu na istnienie réznorakich barier, ma najwieksze
trudnosci w znalezieniu pracy. Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy bezrobotni niepetnosprawni zaliczani sg do 0osdb bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy. Na podstawie sprawozdan MP i PS-01 i MP i PS - 07 na koniec czerwca 2009 r.
w urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego zarejestrowanych byto 7 406 oséb niepetnosprawnych,
ktore stanowity 3,7 % ogdtu bezrobotnych. Nastepnie dr Ewa Giermanowska, socjolog, adiunkt w
Instytucie Stosowanych Nauk Spotecznych Uniwersytetu Warszawskiego, omdwita wyniki badan
empirycznych dotyczgcych zatrudniania oséb niepetnosprawnych przez pracodawcéw na chronionym i
otwartym rynku pracy. Zatrudnienie chronione postrzegane jest czesto jako jedyne dostepne miejsce
pracy dla osoby niepetnosprawnej, gdzie moze ona dostac prace tylko niskokwalifikowang i niskoptatna.
O zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych przesgdzajg w duzej mierze korzysci finansowe. Najchetniej
zatrudniani sg niepetnosprawni po zawale serca (73%), najmniej chetnie - osoby niewidome (6%). Osoby
niepetnosprawne jako pracownicy, mimo iz wykazujg mniejszg samodzielnos$¢, wydajnosc i
dyspozycyjnosé to okazujg wiekszg lojalnos¢ wobec pracodawcy, sg bardziej pracowici i staranni.

Dr hab. prof. APS Pawet Boryszewski, reprezentujgcy Akademie Pedagogiki Specjalnej w Warszawie,
przedstawit trudnosci w tworzeniu spétdzielni socjalnych dla oséb niepetnosprawnych. Referowany
materiat oparty zostat na wynikach badan empirycznych przeprowadzonych w ramach projektu pn.
»Kluczowa rola gmin w aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych wspétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego". Oméwione zostaty poszczegdlne etapy realizacji
projektu, szczegétowe zagadnienia zwigzane z budowaniem spoétdzielni socjalnych, takie jak:
zaangazowanie w taka dziatalnos¢ réznych oséb, etapy jej tworzenia, ktopoty napotykane w trakcie prac
oraz ocena tych dziatan przez spotecznosci lokalne. Na zakoriczenie dr hab. Pawet Boryszewski
podkreslit, iz pomimo tego, ze w wyniku projektu nie powstata ani jedna spoétdzielnia socjalna, to na
minimalnym poziomie uruchomiany zostat proces ksztattowania $wiadomosci spotecznej w odniesieniu
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do oséb niepetnosprawnych. Troska o niepetnosprawnych w postaci konkretnych dziatan, nie jest
przywilejem oséb niepetnosprawnych, to niezbywalny obowigzek petnosprawnej czesci spoteczeristwa.

Dr Pawet Bronowski, prezes Brédnowskiego Stowarzyszenia POMOST, zapoznat uczestnikdw konferencji
ze specyfikg funkcjonowania oraz metodami wsparcia oséb niepetnosprawnych z powodu chordéb
psychicznych. Funkcjonowanie to cechuje sie trudnosciami w nawigzywaniu kontaktéw z innymi ludzmi i
wycofywaniem sie z kontaktow spotecznych. Szczegdlng wiasciwoscig oséb chorujgcych psychicznie jest
podatnos¢ na stresujgce czynniki psychospoteczne. Postawa taka prowadzi do niecheci w angazowanie
sie w kontakty interpersonalne, co skutkuje narastaniem izolacji spotecznej i poczuciem osamotnienia.
Najskuteczniejszymi metodami wsparcia sg sSrodowiskowe systemy leczenia. Skoncentrowane na
poziomie lokalnym, zintegrowane dziatania lecznicze, rehabilitacyjne oraz programy wspierajgce
funkcjonowanie spoteczne stanowig obecnie swoisty standard w pracy z osobami chorujgcymi
psychicznie. Model srodowiskowy wzmacnia funkcjonowanie pacjenta w miejscu, w ktérym zyje,
zapobiega marginalizacji.

Przedstawiciel wspotorganizatora, Krzysztof Czechowski reprezentujgcy Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawny - Oddziat Mazowiecki, omdwit wybrane zagadnienia i programy
PFRON wspierajgce osoby niepetnosprawne w rehabilitacji zawodowej. Przedstawione zostaty cele, na
ktore przeznaczane sg $rodki Funduszu, zgodnie z Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 123 poz. 776), m.
in. rekompensata pracodawcom kosztéw zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, refundacja sktadek na
ubezpieczenie spoteczne dla oséb niepetnosprawnych, przystosowanie i wyposazenie nowych miejsc
pracy dla oséb niepetnosprawnych czy pomoc dla oséb niepetnosprawnych, ktére rozpoczynaja
dziatalnos¢ gospodarcza/rolniczg czy tworzg spétdzielnie socjalne. Nastepnie omdéwiono programy
edukacyjne (Student, Uczen na wsi), programy wspierajgce (Komputer dla Homera, Pegaz 2003),
programy informacyjne, programy wspomagajgce osoby niepetnosprawne w aktywizacji zawodowej
(Junior).

Podstawowe zagadnienia i perspektywy rozwoju ekonomii spotecznej na Mazowszu zaprezentowat
Artur Pozorek z Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej. Na poczatku wystgpienia podjat prébe
zdefiniowania pojecia ekonomii spotecznej, nastepnie omoéwit podmioty prawne ekonomii spotecznej, tj.
stowarzyszenia, spotdzielnie, centra i kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowe]. Na
zakonczenie wymienione zostaty dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, podejmowane przez
Zespot ds. rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii spotecznej (opracowanie projektu ustawy o
przedsiebiorstwach spotecznych, opracowanie ram finansowych dla funkcjonowania ekonomii
spotecznej, przygotowanie zatozenia systemu edukacji w zakresie ekonomii spotecznej).

Na zakonczenie pierwszego dnia Forum przedstawiciele Polskiej Organizacji Pracodawcéw Osdb
Niepetnosprawnych (POPON) Agnieszka Wegrzynowicz i Szymaon Wroniski przyblizyli uczestnikom
konferencji zakres dziatalnosci swojej organizacji. POPON dziata od 1995 r. i skupia blisko 600 firm i
instytucji zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne. Organizacja podejmuje dziatania na rzecz stworzenia
prostego i przejrzystego prawa, ktdre sprzyjatoby zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz wystepuje
w interesie $Srodowiska pracodawcéw osdb niepetnosprawnych na réznych szczeblach wtadzy, od
samorzgdu po administracje centralna.

Podczas drugiego dnia konferencji uczestnicy pracowali w trzech grupach warsztatowych prowadzonych
przez przedstawicieli wspotorganizatoréw. Warsztat A - prowadzony przez Szczepana Wronskiego,
Dyrektora Dziatu Prawnego POPON, dotyczyt korzysci z zatrudniania oséb niepetnosprawnych. Warsztat
B - prowadzony przez Artura Pozorka, Petnomocnika Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego ds. Osob
Niepetnosprawnych - dotyczyt kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej na Mazowszu. Warsztat C -
prowadzony przez Krzysztofa Czechowskiego PFRON - Oddziat Mazowiecki - dotyczyt wybranych zadan i
programow realizowanych przez PFRON (dobre praktyki). Na zakoriczenie konferencji odbyto sie
podsumowanie pracy grup warsztatowych.
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