Zatacznik nr 17
do Standardéw i warunkéw prowadzenia
ustug rynku pracy w PUP w Swidniku

Pieczgc pracodawcy

Whiosek pracodawcy
o0 zZorganizowanie szkolenia na podstawie trojstronnej umowy szkoleniowej

Oznaczenie przewazajqcego rodzaju dzialalnosci gospodarczej wedtug PKD

1. Wskazanie pozadanego poziomu i rodzaju wyksztatcenia lub kwalifikacji kandydatow na szkolenie:

Swidnik, dn. ...oooeririens
podpis Wnioskodawcy



Wymagane zalaczniki:

1. Zobowigzanie do zatrudnienia bezrobotnych skierowanych na szkolenie na okres 6 miesigcy
w trakcie lub po ukonczeniu szkolenia lub po zdaniu egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony.

2. Zaswiadczenie lub o$wiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniach w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.).

3. Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004r. 0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

l. OPINIA POSREDNIKA PRACY:

1. OPINIA DORADCY ZAWODOWEGO:

Data i podpis doradcy zawodowego

1. OPINIA SPECJALISTY DS. ROZWOJU ZAWODOWEGO:

Data i podpis specjalisty ds. rozwoju zawodowego

V. DECYZJA PUP W SWIDNIKU DOTYCZACA SPOSOBU ROZPATRZENIA WNIOSKU:
Rozpatrzono: Zatwierdzam / nie zatwierdzam*

pozytywnie / negatywnie / pozostawiono bez rozpoznania*

Podpis Kierownika Dziatu Podpis Dyrektora PUP w Swidniku

*niepotrzebne skresli¢



