
(czytelny podpis podmiotu powierzającego 
wykonywanie pracy cudzoziemcowi / osoby 

upoważnionej do działania w imieniu 
podmiotu) 

……………………………………………... 

…………………………………………….. 

…………………………………………….. 
               (Nazwa i adres pracodawcy) 
 

 

 

       Powiatowy Urząd Pracy 

       w Strzyżowie 

 

 

Oświadczenie o niepodjęciu pracy przez cudzoziemca 

 Na podstawie art. 88z ust. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1482. )*  

oświadczam, że: Pani/Pan ……………………………………………………………………… 
           (Imię i nazwisko cudzoziemca) 

o serii i numerze paszportu……………………….…………………………………………… 

 

nie podjęła/podjął pracy w dniu                  |_|_|_|_|-|_|_|-

|_|_|                                                                                                                                                                  
                                                                      rok  miesiąc  dzień      

na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do 

ewidencji oświadczeń o numerze:………………………… …………………………….…… 

 

 

……………………………..                                     .…...……………………………………… 
                (Miejscowość, data)   
 
 
 
 
 
* Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, którego oświadczenie o powierzeniu wykonywania 
pracy cudzoziemcowi zostało wpisane do ewidencji oświadczeń, pisemnie powiadamia właściwy powiatowy 
urząd pracy )   niepodjęciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego          
w ewidencji oświadczeń. 


