Fundusze Unia E jsk
Europejskie 0“ ZOWSle. rE‘l::)pE?::i: I:ueri‘lisz:

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

Dokumentacja naboru projektow urzeddéw pracy

w trybie pozakonkursowym

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014 - 2020

Os priorytetowa VIl
Rozwdj rynku pracy

Dziatanie 8.1 - Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych przez PUP
— projekty pozakonkursowe

Warszawa, dnia 3 czerwca 2015 .

G




Fundusze UniaE jsk
Europejskie Oalowsze. QL:raope;iEi: Eu?diszae n

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

Wojewaddzki Urzad Pracy w Warszawie

Zaprasza

do sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektu ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Mazowieckiego
na lata 2014 - 2020

Os priorytetowa VIII Rozwéj rynku pracy

Dziatanie 8.1 - Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych przez PUP
- projekty pozakonkursowe.

Whioski o dofinansowanie projektu nalezy sktada¢ w wersji papierowej oraz elektronicznej osobiscie, kurierem
lub poczta w terminie:
od 8 czerwca 2015 r. do 19 czerwca 2015 r. w godz. 8°-16%

w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie ul. Mtynarska 16.
O dofinansowanie projektu ubiega¢ mogg sie wytacznie:

e powiaty — powiatowe urzedy pracy z terenu wojewddztwa mazowieckiego;
e Gmina Miasto Ptock — Miejski Urzad Pracy w Ptocku oraz
e Miasto Stoteczne Warszawa — Urzad Pracy m.st. Warszawy.

Alokacja $rodkéw Funduszu Pracy na rok 2015 wynosi: 66 265 800,00 PLN
z tego kwota w czesci EFS —53 012 700,00 PLN
i kwota w czesci wktadu krajowego — 13 253 100,00 PLN.

Planowana alokacja srodkéw Funduszu Pracy na rok 2016 wynosi: 54 886 600,00 PLN!
z tego kwota w czesci EFS — 43 909 300,00PLN
i kwota w czesci wktadu krajowego — 10 977 300,00 PLN.

Okres realizacji projektu: 1 stycznia 2015 r. — 31 grudnia 2016 r.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Warszawie
ul. Mtynarska 16, (22) 578 44 34, 578 44 55
punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl

! wykazane kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy obowigzujg do czasu ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na
rok 2016.



Wykaz skréotow

RPO WM — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny
FP — Fundusz Pracy

IZ RPO — Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego

2014-2020 — Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

IP RPO — Instytucja Posredniczgca - Wojewddzki Urzad Pracy
PUP — Powiatowy Urzad Pracy

SZOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych RPO WM

WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
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Informacje ogdlne

Przedmiotem naboru s3 projekty powiatowych urzedéw pracy wspoifinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM, Osi priorytetowe] VIII Rozwdj rynku
pracy, Dziatanie 8.1 - Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych przez PUP, dotyczace
aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych.

Celem interwencji jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb pozostajgcych bez pracy
zarejestrowanych w PUP (I i Il profil pomocy). Ze wsparcia wyfgczone sg osoby zakwalifikowane do
[l profilu pomocy.

W ramach projektéw mogg by¢ realizowane instrumenty i ustugi rynku pracy wynikajace z Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem roboét
publicznych, odnoszace sie do typdéw operacji wskazanych w Szczegdétowym Opisie Osi
Priorytetowych (SZOOP) dla Dziatania 8.1.

llekro¢ w niniejszym dokumencie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach kalendarzowych,
a terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane s3 w sposdb zgodny z przepisami ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

Dokumenty na podstawie ktérych ogtaszany jest nabér

Z uwagi na fakt, ze w momencie ogtoszenia naboru wnioskéw PUP nie bedzie jeszcze
zatwierdzonych wytycznych horyzontalnych oraz dokumentéw sktadajgcych sie na system
realizacji RPO, WUP w Warszawie (IP RPO) ogtosi nabdr wnioskéw dla PUP zgodnie z zaleceniami

okreslonymi przez Instytucje Zarzadzajgcg RPO na podstawie ponizszego wykazu niezbednych

dokumentow:
Akty prawne:

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
2 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.) — zwane dalej rozporzadzeniem ogdlnym;

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego iuchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470), zwanego dalej ,rozporzadzeniem UE
1304/2013”;
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ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146) — zwana dalej
ustawg;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2015
r. poz. 149 i poz. 357), zwana dalej ustawga o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z p6in.
zm.);

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot
srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie (Dz. U. poz. 1294).

Dokumenty i wytyczne:
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 12 lutego 2015 r.

Opis Dziatania 8.1 zawarty w SZOOP RPO WM 2014 — 2020 dla Dziatania 8.1 zatwierdzonym przez
ZWM w dn. 2 czerwca 2015 r. - Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych przez PUP zatwierdzony
przez IZRPO WM.

Kryteria wyboru projektéw pozakonkursowych realizowanych przez PUP zatwierdzone przez
Komitet Monitorujgcy RPO WM uchwatg nr 2/15 z dnia 11 maja 2015 r.

Wytyczne w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze s$rodkéw Funduszu Pracy
w ramach programéw operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
na lata 2014-2020 zatwierdzone 30 stycznia 2015 .

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (projekt).

Wytyczne w zakresie informacji i promoc;ji programoéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014
- 2020 z 30 kwietnia 2015 .

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na
lata 2014-2020 z 22 kwietnia 2015 r.

Zatozenia realizacji projektéow w zakresie aktywizacji zawodowej wynikajagce z RPO WM
2014 - 2020

Zgodnie z zapisami RPO WM wsparciem zostang objete osoby zarejestrowane jako bezrobotne,
bedgce w szczegblnie trudnej sytuacji na rynku pracy, zwane dalej grupami defaworyzowanymi2 :

2 Zgodnie z definicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (projekt w konsultacjach).



- osoby powyzej 50 roku zycia,

- osoby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych,
- kobiety.

W przedmiotowym naborze wsparcie kierowane jest do oséb w wieku 30 lat
i powyzej zgodnie z kryterium ,Projekt zaktada objecie wsparciem oséb w wieku
30 lat i powyzej”. Kryterium wynika z demarkacji miedzy RPO a POWER, zgodnie
z ktéorg w RPO wsparcie jest kierowane do oséb w wieku 30 lat i powyzej, za$
w ramach POWER wsparcie otrzymajg osoby w wieku 18 - 29 lat.

2. W ramach projektow PUP moga by¢ finansowane ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
z wytgczeniem robét publicznych. Udzielanie wsparcia w postaci ustug i instrumentéw wskazanych
w w/w ustawie musi zosta¢ poprzedzone pogtebiong analiza umiejetnosci, predyspozycji,
probleméw zawodowych danego uczestnika projektu, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacje
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD), o ktérym mowa w art. 34a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Analiza ta pozwoli na dopasowanie oferty
pomocy w taki sposdb, aby odpowiadata na rzeczywiste potrzeby danego uczestnika projektu.
Kazdy z uczestnikdéw projektu powinien otrzymacé oferte wsparcia obejmujgcg wszystkie formy
wsparcia z uwzglednieniem profilu pomocy, ktére zostang u niego zidentyfikowane i okreslone
w IPD jako niezbedne w celu poprawy jego sytuacji na rynku pracy lub pozyskaniu zatrudnienia.?

3. W ramach projektéw PUP planowane jest zastosowanie Pakietu narzedzi na rzecz zwiekszenia
stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet), sktadajgcego sie z typédw operacji
w sktad ktérych wchodzg ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytaczeniem robot publicznych,
w tym:
1) diagnozowanie  indywidualnej  sytuacji  uczestnikdbw  projektéw i  pomoc
w aktywnym poszukiwaniu pracy, w tym posrednictwo pracy lub/i poradnictwo zawodowe —
zadania obligatoryjne;

2) podnoszenie lub zmiana kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb
rynku pracy;

3) pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego;

4) wspieranie samozatrudnienia i powstawania nowych miejsc pracy, w tym prace
interwencyjne;

5) wspieranie mobilnosci, w tym na poziomie miedzynarodowym w ramach sieci EURES

poprzez realizacje ukierunkowanych schematéw mobilnosci transnarodowej.

P w przypadku gdy osoba przystepujaca do projektu posiada aktualny Indywidualny Plan Dziatania lub otrzymata wsparcie,
o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, moze sie kwalifikowaé
do projektu, a udzielone jej wczesniej ww. formy wsparcia nie muszg by¢ ponownie udzielane w ramach projektu.



Nabor wnioskow PUP jest prowadzony w oparciu o kryteria wyboru projektéw pozakonkursowych
realizowanych przez PUP przyjete przez Komitet Monitorujgcy RPO WM.

Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej mierzone jest na podstawie zasad okreslonych
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Z uwagi na prace trwajgce nad projektem
ww. Wytycznych, wycigg dotyczacy mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej zostat zawarty
w zatgczniku nr 1 do dokumentu.

Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna bezposrednio korzystajgca z interwencji EFS. Jako
uczestnikdbw  wykazuje sie  wytacznie te  osoby, ktére mozna  zidentyfikowac
i uzyska¢ od nich dane niezbedne do okreslenia wspdlnych wskaznikow produktu
(w przypadku oséb fizycznych dotyczacych co najmniej pici, statusu na rynku pracy, wieku,
wyksztatcenia, niepetnosprawnosci) idla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego
wydatku.

Sposdb prezentacji wskaznikéw we wniosku o dofinansowanie oraz wymogi w tym zakresie okresla
instrukcja do wniosku o dofinansowanie realizacji projektow.

Kazdy beneficjent, przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie powinien zapoznac sie
z wykazem definicji zawartych w SZOOP dla Dziatania 8.1.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu PUP.

IP  zamieszcza ogfoszenie o naborze wnioskdw, a takize przesyta wezwania
do zfozenia wniosku do potencjalnych  Beneficjentow  projektow  umieszczonych
w wykazie projektow zidentyfikowanych.

Whniosek o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powinien zosta¢ przygotowany
z wykorzystaniem formularza Excel stanowigcego zatacznik nr 2 oraz instrukcjg wypetniania
whniosku o dofinansowanie stanowigcg zatgcznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

Whiosek o dofinansowanie projektu pozakonkursowego sktadany jest w odpowiedzi na ogtoszenie
0 naborze wnioskéw, zamieszczone na stronie internetowej IP oraz wezwanie do ztozenia wniosku
o dofinansowanie w rozumieniu art. 48 ust. 1 ustawy, przestane przez IP do potencjalnych
whnioskodawcédw w formie pisemne;.

Whiosek sktadany jest do IP w formie papierowej w 2 egzemplarzach oraz elektronicznej (na ptycie
CD lub DVD w formacie PDF oraz Excel), w terminie wyznaczonym w ogtoszeniu tj. do Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie przy ul. Miynarskiej 16 w godzinach 8% — 16 w terminie
od 8 czerwca 2015 do 19 czerwca 2015 r. Decyduje data wptywu wniosku do instytucji
organizujacej nabbr.

W przypadku nieztozenia wniosku o dofinansowanie w wyznaczonym terminie IP ponownie wzywa
w formie pisemnej potencjalnego wnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie,
wyznaczajgc ostateczny termin. W przypadku bezskutecznego uptywu ostatecznego terminu I1Z —
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na wniosek IP przekazywany do 1Z, w terminie nie pdzniejszym niz 14 dni od bezskutecznego
uptywu ostatecznego terminu wyznaczonego przez |IP — niezwtocznie wykresla projekt z wykazu
projektow zidentyfikowanych stanowigcego zatgcznik do SZOOP RPO WM.

Procedura oceny formalno — merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie

IP dokonuje oceny formalno - merytorycznej wniosku, ktdérej celem jest sprawdzenie, czy dany
whniosek spetnia kryteria wyboru projektéw.

Oceny formalnej dokonuje jeden pracownik instytucji, w ktérej ztozony zostat wniosek
o dofinansowanie projektu.

Przed dokonaniem oceny formalnej projektu pracownik instytucji, w ktérej ztozony zostat wniosek
o dofinansowanie sktada deklaracje poufnosci zgodng ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 4
oraz oswiadczenie o bezstronnosci (zgodne ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 5).

Ocena formalna jest dokonywana przy pomocy karty oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu pozakonkursowego PUP stanowigcej zatgcznik nr 6 do niniejszego
dokumentu.

Ocena spetniania kazdego kryterium musi by¢ przez oceniajgcego wyczerpujgco uzasadniona.

Ocena w czesci formalnej jest dokonywana w terminie nie pézniejszym niz 14 dni od dnia ztozenia
whniosku o dofinansowanie. Za termin zakonczenia oceny w czesci formalnej uznaje sie termin
zatwierdzenia wypetnionej przez pracownika IP karty oceny formalnej przez Dyrektora WUP lub
osobe upowazniona.

Ocena formalna dokonywana jest w oparciu o zatwierdzone kryteria formalne oraz kryteria
dostepu:

OGOLNE KRYTERIA FORMALNE

Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie nie zostat usuniety z wykazu projektow
zidentyfikowanych, stanowigcego zatqgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WM
2014-2020 - weryfikacji podlega czy wnioskodawca jest uprawniony do sktadania wniosku
o dofinansowanie poprzez sprawdzenie, czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie nie
zostat w danym roku kalendarzowym usuniety z wykazu projektéw zidentyfikowanych,
stanowigcego zatgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WM 2014-2020.

Czy wniosek zostat ztozony w odpowiedzi na wezwanie IP - weryfikowane bedzie, czy wniosek
zostat ztozony w odpowiedzi na wezwanie IP i w zgodzie z konkretng informacjg o naborze, w tym
czy zostat ztozony w odpowiednim terminie i do wtasciwej instytucji.

Czy wniosek zostat wypetniony zgodnie z instrukcjq wypetnienia wniosku - w ramach kryterium
weryfikowane bedzie:

czy wniosek zostat ztozony na formularzu wskazanym przez IP;
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czy Whnioskodawca przygotowujgc wniosek, zastosowat sie do wszystkich polecen wskazanych
w instrukcji wypetnienia wniosku;

czy wniosek zostat ztozony w formie wymaganej przez IP  (elektroniczna
i papierowa);

czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim.

Czy wersje wniosku sq tozsame - weryfikowane bedzie, czy wersja papierowa wniosku jest tozsama
zZ wersja elektroniczna.4

Czy wniosek w wersji elektronicznej i papierowej jest kompletny - weryfikacja polega na
sprawdzeniu, czy wniosek w wersji papierowej zawiera wszystkie strony, zgodnie
z wersjg elektroniczng wniosku.

Czy wniosek zostat podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy
i opatrzony wtasciwymi pieczeciami w tym pieczecig podmiotu -weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci podpiséw z danymi osdb upowaznionych do reprezentacji Projektodawcy
wskazanymi we wniosku. Podpis powinien by¢ czytelny, umozliwiajacy jednoznaczng identyfikacje
i opatrzony pieczecig imienng oraz podmiotu.

Czy projekt jest zgodny z kartq zgtoszenia projektu PUP stanowiqcq podstawe ujecia projektu
w Wykazie projektéw zidentyfikowanych w ramach trybu pozakonkursowego - weryfikacja
kryterium polega na sprawdzeniu zgodnosci informacji przedstawionych we wniosku z kartg
zgtoszeniowg projektu stanowigcg podstawe ujecia projektu w Wykazie projektow
zidentyfikowanych .

Czy projekt jest zgodny z zapisami regulaminu naboru - weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji przedstawionych we wniosku z zapisami naboru niniejszego
dokumentu.

Czy projekt jest zgodny z politykami horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym oraz
prawodawstwem wspdlnotowym - weryfikacja kryterium polega na sprawdzeniu zgodnosci
informacji przedstawionych we wniosku z politykami horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym
oraz prawodawstwem wspdlnotowym w szczegdlnosci potwierdzenia wystepowania pomocy de
minimis.

Czy projekt spetnia zasade rdéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami - weryfikacja polega na sprawdzeniu tresci wniosku pod katem realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Nie przewiduje sie projektéw neutralnych pod tym katem.

Czy projekt spetnia zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn - kryterium weryfikowane pod
wzgledem zgodnos$ci wniosku ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet

4 Wymog uzalezniony od funkcjonalnosci LSI. W przypadku obowigzywania tylko i wytgcznie wersji elektronicznej wniosku

wymaog zostanie usuniety.
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i mezczyzn w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS - weryfikacja polega na sprawdzeniu
tresci wniosku pod katem zgodnosci z pytaniami standardu minimum realizacji zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS. Ocena jest zgodna
z obowigzujagcymi na dzien ogtoszenia naboru wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego w tym zakresie. Projekt musi otrzymac¢ minimum 2 pkt za spetnienie 5 kryteriow
okres$lonych w ww. standardzie minimum.

Czy wydatki przewidziane w projekcie nie sq wspdtfinansowane z innych wspdlnotowych
instrumentow finansowych - weryfikacja kryterium nastepuje na podstawie oswiadczenia
Projektodawcy. W przypadku nieztozenia oswiadczenia stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Czy poziom kosztow posrednich nie przekracza poziomu rownego 3% kwoty przyznanej ze srodkow
bedqgcych w dyspozycji samorzqdu wojewddztwa - weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy poziom
kosztow posrednich w projekcie nie przekracza wartosci 3% kwoty przyznanej ze srodkéw
bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa.

Czy projekt realizuje wybrany cel szczegétowy RPO WM 2014-2020 - weryfikacji podlega, czy
Whioskodawca okreslit cel szczegdtowy Pl, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.

KRYTERIA DOSTEPU

Projekt zaktada objecie wsparciem o0s6b nalezqcych do kazdej z grup defaworyzowanych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego , tj. : kobiet, 0sob
o niskich kwalifikacjach, oséb niepetnosprawnych, osob dtugotrwale bezrobotnych i oséb powyzZej
50 roku zycia. Jednakze przypadku bezrobotnych z n/w grup defaworyzowanych, tj. :

0s06b powyzej 50 r. Zycia,
0s0b niepetnosprawnych,
0sob dfugotrwale bezrobotnych

w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja liczebnosci danej podgrupy defaworyzowanej
zarejestrowanej w rejestrze PUP o | i Il profilu pomocy w stosunku do ogdlnej liczby
zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych o | i Il profilu pomocy, wg stanu na ostatni dzien
przedostatniego miesigca poprzedzajgcego dzien rozpoczecia naboru”. Ze wsparcia wytgczone sq
osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy - weryfikacja polega na sprawdzeniu czy w ramach
projektu wsparciem zostang objete osoby bedace w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
zwane dalej grupami defaworyzowanymi.

Projekt zaktfada:

a) ogdlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikow niekwalifikujgcych sie do Zadnej

Z ponizej wymienionych grup docelowych — na poziomie co najmniej 43%

b) dla osob niepetnosprawnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%
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c) dla o0sob dfugotrwale bezrobotnych — wskaZznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie

co najmniej 35%

d) dla osob o niskich kwalifikacjach — wskaZnik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej

3)

4)

5)

b)

6)

36% dla objetych wsparciem uczestnikow projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku
o dofinansowanie projektu wskazujgcego osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej grup
w podziale na: dtugotrwale bezrobotnych, niepetnosprawnych, osoby bez kwalifikacji oraz innych
niz ww. wymienione.

Projekt zaktada objecie wsparciem oséb w wieku 30 lat i powyzZej - kryterium bedzie weryfikowane
na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.

Uczestnicy otrzymajqg wsparcie, ktdre bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcéw,
w tym dotyczyto bedzie zielonych Ilub biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb
i mozZliwosci lokalnego rynku pracy- kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji
zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu.

Dla uczestnikéw przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji
zawodowych, o ile wynika to z IPD. Szkolenie musi:

konczy¢ sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie
kwalifikacji lub

konczy¢ sie egzaminem przeprowadzonym przez instytucje szkoleniowq, o ile posiada ona
uprawnienia do egzaminowania w zakresie zgodnym z realizowanymi szkoleniami, a uprawnienia
te zostaty nadane w drodze akredytacji przez podmiot zewnetrzny (ze wskazaniem instytucji
akredytujgcej procedure egzaminacyjng i gwarantujgcej jej bezstronnos¢ i wiarygodnosc) -
kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Minimum 30 % srodkow w ramach projektu zostanie przeznaczone na dotacje na utworzenie
dziatalnosci gospodarczej - kryterium bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Beneficjent wypetniajgc wniosek o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powiatowego
urzedu pracy w celu spetnienia ww. kryteriéw powinien precyzyjnie odnies¢ sie do zapisow
instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu oraz zapozna¢ sie ze wszystkimi
zatacznikami do przedmiotowego dokumentu. Jednym z elementéw karty oceny formalnej jest
narzedzie w postaci standardu minimum spetniania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Ocena projektu pod katem zgodnosci z tg zasadg jest dokonywana w oparciu o Wytyczne
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020. \Wypetniajagc wniosek nalezy zwrdcié szczegdlng uwage na
zapewnienie dostepnosci dla osdb niepetnosprawnych. Nalezy réwniez zwréci¢ uwage na
czytelnos¢ podpisu, umozliwiajgcego jednoznaczng identyfikacje oraz zgodnos$¢ z danymi oséb
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

upowaznionych do reprezentacji Projektodawcy wskazanymi we wniosku. Ponadto podpis
powinien by¢ opatrzony pieczecig imienng oraz pieczecig podmiotu.

W terminie nie pdzniejszym niz 5 dni od zakonczenia oceny w czesci formalnej, niezaleznie od
wynikéw tej oceny, wniosek zostaje poddany ocenie merytorycznej przez innego pracownika IP.

Ocena merytoryczna wniosku jest dokonywana w terminie 21 dni od dnia zakonczenia oceny
w czesci formalnej na podstawie karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego PUP, stanowigcej zatgcznik nr 8 do niniejszego dokumentu.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o zatwierdzone kryteria merytoryczne:

Czy projektodawca opisat grupe docelowq (tj. osoby, ktére zostang objete wsparciem), okreslit jej
cechy charakterystyczne oraz kwestie problemowe, ktére jej dotyczg- ocenie podlega sposdb
opisania grupy docelowej tj. uzasadnienie wyboru grupy docelowej i jej adekwatno$é do
zdiagnozowanego problemu, jej liczebno$¢, cechy charakterystyczne oséb objetych wsparciem.

Czy projekt jest adekwatny do problemdw, ktdre ma rozwiqzac albo ztagodzi¢- ocenie podlegaé
bedzie wptyw projektu na zdiagnozowane problemy.

Czy projektodawca opisat w jaki sposéb utatwi udziat w projekcie uczestnikom,
w kontekscie barier, ktore ich dotyczg - ocenie podlega sposdb przedstawienia potrzeb, barier
i oczekiwan uczestnikdw projektu oraz dziatan, ktére umozliwig/zachecg osoby do wziecia udziatu
w projekcie.

Czy planowane wydatki sq niezbedne i adekwatne do realizacji zadan oraz osiggania celdow
projektu - oceniana bedzie niezbednos¢ i adekwatnos$é zaplanowanych wydatkéw w kontekscie
zaplanowanych zadan i celu projektu.

Czy wskazniki realizacji wtasciwego celu szczegétowego RPO WM 2014 — 2020 s3g trafnie
i prawidtowo dobrane i opisane w stosunku do zadan  przewidzianych
w projekcie i czy sg prawidiowo dobrane ich wartosci — oceniane beda zapisy dotyczace
wskaznikéw, tj. ich adekwatnos$¢ do zatozonego celu gtéwnego projektu i celu szczegétowego
wskazanego w RPO WM 2014 — 2020, sposéb i czestotliwos¢ oraz zrédta pomiaru wskaznikow.

Czy wydatki wykazane we wniosku o dofinansowanie sq racjonalne i efektywne,-(zgodnie z zasadg
efektywnego zarzgdzania finansami) - ocenie podlega racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow
zaplanowanych w projekcie.

Czy wydatki spetniajq zasady kwalifikowalnosci okreslone we wifasciwych Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkow wydanych przez Ministra wfasciwego ds. rozwoju
regionalnego - oceniana bedzie zgodnos¢ zaplanowanych wydatkéw i sporzgdzonego budzetu
z zasadami okreslonymi w w/w Wytycznych.

Beneficjent wypetniajgc wniosek o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powiatowego
urzedu pracy w celu spetnienia ww. kryteridw merytorycznych powinien precyzyjnie odnies$¢ sie do
zapisOw instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu oraz zapoznac sie ze wszystkimi
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10.

11.

12.

13.

14.

VI.

zatacznikami do przedmiotowego dokumentu. Jednym z elementdow oceny merytorycznej jest
weryfikacja adekwatnosci projektu do problemu jakie ma rozwigzac lub ztagodzi¢. Ponadto na
tym etapie oceniana bedzie niezbednos¢ i adekwatnos¢ wydatkéw do realizacji zadan oraz
osiggania celdw projektu oraz racjonalnos¢ i efektywnos$é zaplanowanych dziatan.
W trakcie oceny merytorycznej oceniana bedzie takze adekwatnos¢ doboru i opis wskaznikow
realizacji projektu oraz sposdb ich pomiaru.

W  przypadku stwierdzenia przez oceniajgcego lub jego przetozonego uchybien
(w czesci merytorycznej), ktére nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej oceniajgcy lub
przetozony szczegétowo uzasadnia swojg ocene w tym zakresie w karcie oceny.

Ocena w czesci merytorycznej jest dokonywana w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia
zakonczenia oceny w czesci formalnej. Za termin zakonczenia oceny w czesci merytorycznej uznaje
sie termin zatwierdzenia wypetnionej przez pracownika IP karty oceny merytorycznej przez
Dyrektora WUP lub osobe upowazniona.

W przypadku pozytywnej oceny formalno - merytorycznej wniosku w terminie nie pdzniejszym niz
7 dni od zakonczenia oceny merytorycznej IP przekazuje wnioskodawcy informacje o wynikach
oceny, zawierajgcg uzasadnienie oceny w odniesieniu do kazdego ocenianego kryterium.

W przypadku negatywnej oceny formalno - merytorycznej wniosku w terminie nie pdzniejszym niz
7 dni od zakoriczenia oceny merytorycznej IP przekazuje wnioskodawcy pisemng informacje o tym
fakcie wraz z uzasadnieniem wyniku oceny kazdego ocenianego kryterium. Whniosek jest
poprawiany lub uzupetniany w odpowiednim zakresie i sktadany przez wnioskodawce w terminie
wyznhaczonym przez IP.

Nowa wersja wniosku o dofinansowanie podlega ponownej ocenie formalnej -merytorycznej
w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia jej ztozenia i dokonywana jest na zasadach
analogicznych jak przy pierwotnej wersji wniosku o dofinansowanie przy pomocy karty oceny
formalnej i karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
PUP.

W terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od zakonczenia oceny formalno - merytorycznej projektéw,
IP przekazuje IZ liste projektéw wybranych do dofinansowania w formie zgodnej z zatgcznikiem
nr 9 do niniejszego dokumentu.

IP zamieszcza informacje o projektach wybranych do dofinansowania na swojej stronie
internetowej, nie pézniej niz 7 dni od dnia zatwierdzenia listy projektéw do dofinansowania przez
IZ, ktdre stanowi ostateczne zakoriczenie oceny projektow.

Finansowanie i rozliczanie projektéw PUP

Wartos¢ alokacji srodkéw Funduszu Pracy na realizacje zadan w latach 2015 - 2016
w zakresie priorytetu inwestycyjnego 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy
i osob biernych zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy,
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a)

takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020
wynosi 121 152 400,00 PLN’ w tym:

na_rok 2015: 66 265 800,00 PLN z tego kwota w czesci EFS — 53012 700,00 PLN i kwota

w czesci wktadu krajowego — 13 253 100,00 PLN;

b) na rok 2016: 54 886 600,00 PLN® z tego kwota w czesci EFS — 43 909 300,00 PLN i kwota w czesci

b)

wktadu krajowego — 10 977 300,00 PLN.

W przypadku zmiany wysokosci alokacji Srodkéw na 2016 r. beneficjenci bedg zobowigzani do
ztozenia na wezwanie Instytucji Posredniczagcej nowego wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy, w ktéorym zostanie urealniona kwota srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie zadan realizowanych przez samorzady wojewddztwa
mazowieckiego w 2016 r. w oparciu decyzje finansowg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej po
ustaleniu ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na realizacje projektéow
wspotfinansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekty =~ PUP sg  finansowane ze $rodkdéw FP  przeznaczonych —  zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot
srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie - na:

aktywne  formy przeciwdziatania bezrobociu - w  czesci limitu bedacego
w dyspozycji samorzadu wojewddztwa i czesci limitu bedgcego w dyspozycji samorzagdu powiatu
oraz

inne fakultatywne zadania — w czesci limitu bedgcego w dyspozycji samorzadu powiatu, przy czym
dotyczy to wytacznie kosztdw zarzgdzania realizowanymi projektami wspoétfinansowanymi z EFS do
wysokosci 3% kwoty przyznanej ze sSrodkdw FP bedgcych w dyspozycji samorzagdu wojewddztwa na
realizacje zadan wspoéffinansowanych z EFS i FP (zgodnie z art. 9 ust. 2d ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Koszty zarzadzania,
o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, stanowig — zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 —
wytacznie koszty posrednie rozliczane ryczattem.

Catosc¢ srodkow FP, o ktérych mowa w pkt 1 stanowi dofinansowanie projektu (schemat).

5i

6wykazane kwoty srodkéw (limity) Funduszu Pracy obowigzujg do czasu ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej

na rok 2016.
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LIMIT FP LIMIT FP

czes¢ wojewddzka czes$¢ powiatowa
PROJEKT PUP
Czes¢ wojewodzka FP Czes¢ powiatowa FP
Srodki limitu FP przeznaczone na finansowanie Srodki z limitu FP przeznaczone na finansowanie
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
przeznaczone na finansowanie projektéw z EFS przeznaczone na finansowanie projektow z EFS

oraz
srodki FP na finansowanie innych fakultatywnych
zadan przeznaczone na zarzadzanie projektem (do
wysokosci 3% kwoty bedacej w dyspozycji
samorzadu wojewddztwa przyznanej na realizacje
zadan wspotfinans ych z EFS)

v WARTOSC PROJEKTU v

DOFINANSOWANIE PROJEKTU PUP

Wspétfinansowanie UE Wkiad krajowy
W odpowiednim udziale (%) W odpowiednim udziale (%)

a)

W ramach projektu PUP nie ma mozliwos$ci wnoszenia wktadu wtasnego. W projekcie PUP nie sg
rowniez wykazywane zadne $rodki prywatne angazowane w zwigzku z udzielanym wsparciem
w ramach realizowanego projektu.

Projekt PUP jest wspotfinansowany ze Srodkéw UE na poziomie wynikajgcym ze Szczegdtowego
Opisu Osi Priorytetowych RPO WM, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

We wniosku o dofinansowanie projektu PUP jest wykazywana faczna warto$¢ wydatkow
kwalifikowalnych zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 ze wskazaniem:

poszczegblnych ustug i instrumentéw rynku pracy jako odrebnych zadad merytorycznych
w projekcie;
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b)

a)

b)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

ryczattu kosztow posrednich, tj. wysokosci kosztow, o ktéorych mowa w pkt 2
lit. b, ktore PUP zaktada ponies¢ w ramach projektu.

W zwigzku z koniecznoscig zapewnienia realizacji wszystkich form wsparcia wymaganych dla
danego uczestnika projektu zgodnie z indywidualng diagnoza, we wniosku o dofinansowanie
projektu opisywane sg dodatkowo ustugi rynku pracy w rozumieniu art. 35 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktdére nie sg
finansowane w ramach projektu ze srodkéw FP.

Podczas konstruowania budzetu projektu, w odniesieniu do ustug i instrumentéw rynku pracy
wynikajgcych  z  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, brane sg pod uwage aktualne kwoty Swiadczen o ktérych mowa w art.
72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
z uwzglednieniem rzeczywistego wskaznika wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych.

Wydatki ponoszone przez PUP w ramach projektu muszg by¢ zgodne z:

ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
dokumentami programowymi RPO WM;

umowa o dofinansowanie projektu.

PUP na potrzeby projektu oraz prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej projektu korzysta
z rachunku podstawowego PUP do obstugi srodkéw FP.

Numer rachunku bankowego, o ktérym mowa w pkt 10, jest wskazywany w umowie
o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego, umowa podlega
aneksowaniu.

Rozliczenie wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu PUP, jest dokonywane na
podstawie wniosku o ptatnos¢, sporzgdzanego w SL2014, zawierajgcego dane na temat postepu
finansowego i rzeczowego realizacji projektu.

Whiosek o ptatno$¢ w ramach projektu PUP jest sktadany do WUP nie rzadziej niz raz na kwartat.
Szczegétowy harmonogram sktadania wnioskéw o ptatnos¢ okresla WUP w umowie
o dofinansowanie projektu.

Dane niezbedne do monitorowania postepu finansowego i rzeczowego, w tym dane dotyczgce
uczestnikéw projektu sg gromadzone w systemie teleinformatycznym SYRIUSZ.

Whiosek o pfatnos¢, co najmniej w czesci dotyczgcej zestawienia wydatkdow oraz danych
o uczestnikach projektu, jest sporzadzany w SL 2014 w oparciu o dane gromadzone w systemie
teleinformatycznym SYRIUSZ.

Dokumenty ksiegowe projektu archiwizowane sg w siedzibie PUP zgodnie z zasadami przyjetymi
w ramach RPO WM.

Whiosek o pfatnos¢ PUP jest weryfikowany i zatwierdzany przez WUP na zasadach przyjetych
w dokumentach wtasciwych dla RPO WM.
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18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Na zakonczenie realizacji projektu rozliczenie wydatkow poniesionych w ramach projektu PUP jest
dokonywane z uwzglednieniem montazu finansowego dla czesci finansowanej w ramach
wspotfinansowania UE oraz wkfadu krajowego witasciwego dla danego wojewddztwa oraz RPO
WM.

Monitorowanie postepu rzeczowego projektu jest prowadzone w ramach wniosku o ptatnosé.

PUP monitorujg projekty wspoétfinansowane ze srodkéw EFS zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.

Do srodkow FP przyznanych w ramach dofinansowania na realizacje projektu zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu, ktdre nie zostaty wykorzystane w danym roku, stosuje sie
odpowiednio przepisy wydane przez ministra wtasciwego ds. pracy na podstawie art. 108 ust. 3
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wydatki w projekcie w danym roku sg ponoszone z limitu okreslonego dla konkretnego roku,
niezaleznie od okresu realizacji projektu.

Srodki nieprawidtowo wydatkowane, w szczegdélnosci niezgodnie z ustawa z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, podlegajg zwrotowi zgodnie
z art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, przy czym zwrot pochodzi ze
srodkéw budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

W przypadku korekt finansowych, niestanowigcych naruszenia zasad wydatkowania srodkéw FP
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, srodki moga podlegaé zwrotowi ze srodkéw FP przyznanych powiatowi
w ramach limitu.

Zwrotu $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 23 i 24, nalezy dokona¢ na rachunek dysponenta
Funduszu Pracy, odrebnie dla kazdego projektu PUP i wskaza¢ w opisie informacje umozliwiajgce
identyfikacje m.in. Program Operacyjny, nr projektu, przyczyny zwrotu, okresu jakiego dotycza
zwracane srodki (rok biezgcy/lata ubiegte).

Sposdb finansowania projektu, zakres i koszty realizowanego wsparcia podlegajg ocenie na etapie
oceny formalnej i merytorycznej. Beneficjent wypetniajgc wniosek o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy w tabeli Zakres i koszty realizowanego wsparcia
moze wpisa¢ wytgcznie nazwe zadania réwnoznaczng z konkretnym instrumentem lub ustuga
rynku pracy wymieniong w ustawie o promocji zatrudnienia (...). Nalezy pamietaé, ze roboty
publiczne nie mogg by¢ realizowane w ramach projektu. Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na
wsparcie powigzane z przyznaniem S$rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(m.in. szkolenia w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) powinno zosta¢ zawarte
w odrebnym wierszu, w celu monitorowania poziomu $rodkdw przeznaczonych na ten rodzaj
wsparcia (szkolenia te nie bedg zawieraty sie w zadaniu szkolenia, jako instrumencie wymienionym
w ustawie o promocji zatrudnienia (...)). Ponadto konieczne jest wskazanie, ktory z wydatkow
dotyczy pomocy de minimis.
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VIl. Wskazniki

Gtowng funkcja wskaznikow jest zmierzenie, na ile cel projektu (w przypadku wskaznikdéw rezultatu) lub
przewidziane w nim dziatania (wskazniki produktu) zostaty zrealizowane, tj. kiedy mozna uzna¢, ze
zidentyfikowany we wniosku o dofinansowanie problem zostat rozwigzany lub ztagodzony, a projekt
zakonczyt sie sukcesem. W trakcie realizacji projektu wskazniki powinny ponadto umozliwia¢ mierzenie
jego postepu wzgledem celéw projektu.

Wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatain. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane
w  wyniku dziatan wspétfinansowanych z EFS. S3 to zaréwno wytworzone dobra, jak
i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg sie co
do zasady do 0sdéb lub podmiotéw objetych wsparciem.

Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkdéw EFS. Okreslajg efekt
zrealizowanych dziatan w odniesieniu do osdb lub podmiotdw, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku
pracy. W celu ograniczenia wptywu czynnikéw zewnetrznych na wartos¢ wskaznika rezultatu, powinien
on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach odpowiedniego priorytetu
inwestycyjnego. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia udzielonego danej
osobie/podmiotowi i nie obejmuje efektow dotyczgcych grupy uczestnikow/podmiotéw, ktdra nie
otrzymata wsparcia. Wartosci docelowe wskaznikéw rezultatu okreslane sg na poziomie priorytetu
inwestycyjnego lub celu szczegétowego. Wyrdznia sie dwa typy wskaznikéw rezultatu: bezposredniego
i dtugoterminowego. W ramach Dziatania 8.1 RPO beneficjenci zobowigzani sg do monitorowania
wskaznikéw rezultatu bezposredniego:

» wskazniki rezultatu bezposredniego — odnosza sie do sytuacji bezposrednio po zakoriczeniu

wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotéw — po zakonczeniu ich udziatu w projekcie. Co do
zasady rekomendowane jest okreslanie w projekcie gtéwnie wskaznikédw rezultatu
bezposredniego z uwagi na moment ich pomiaru (co do zasady — mierzonych do 4 tygodni
od zakonczenia udziatu danej osoby lub podmiotu w projekcie);

o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy finansowanego ze Srodkéw
Funduszu Pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020.

Beneficjent realizujgc projekt zobowigzany jest do wskazania w pkt VI wniosku o dofinansowanie
projektu pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy finansowanego ze $srodkéw Funduszu Pracy
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
wskainikéw specyficznych dla projektu w tym:

» Wskaznikow produktu:
a) Liczba osdéb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w ramach projektu;
b) Liczba oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu;

c¢) Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w ramach projektu;
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d) Liczba o0sd6b nie kwalifikujgcych sie do grupy oséb niepetnosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych i 0séb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w ramach projektu;

> Wskaznikow rezultatu:

a) Odsetek osob dtugotrwale bezrobotnych, ktére podjety zatrudnienie po zakonczeniu udziatu
w projekcie

b) Odsetek o0sdb niepetnosprawnych , ktére podjety zatrudnienie po zakoriczeniu udziatu
w projekcie

c) Odsetek oséb o niskich kwalifikacjach , ktére podjety zatrudnienie po zakonczeniu udziatu
w projekcie

d) Odsetek oséb, nie kwalifikujgcych sie do grupy oséb niepetnosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych i oséb o niskich kwalifikacjach, ktére podjety zatrudnienie po zakonczeniu
udziatu w projekcie

Beneficjent realizujgc projekt zobowigzany jest do monitorowania wybranych wskaznikéw zawartych
w SzOOP Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 dla Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa 0sdéb
bezrobotnych przez PUP stanowigcego zatacznik 10 do niniejszego dokumentu w szczegdlnosci:

» wskaznikow kluczowych — wskaznikoéw produktu:

a) Liczba oséb, ktére otrzymaty bezzwrotne S$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
W programie;

b) Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w ramach programu;

c) Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie;

d) Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w ramach programu.

» wskaznikoéw kluczowych — wskaznikow rezultatu:
a) Liczba oséb pracujacych po opuszczeniu programu (facznie z pracujgcymi na wiasny rachunek);

b) Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

» Wskaznikow specyficznych dla programu - wskaznikéw produktu:

a) Liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem
W programie;
b) Liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktore otrzymaty wsparcie w ramach programu.

» Wskaznikow specyficznych dla programu - wskaznikéw rezultatu:

a) Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) pracujgcych po opuszczeniu
programu (tgcznie z pracujagcymi na wtasny rachunek);

b) Liczba o0séb dtugotrwale bezrobotnych pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujgcymi na wiasny rachunek);
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c) Liczba o0s6b z niepetnosprawnoscia pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie
Z pracujgcymi na wiasny rachunek);

d) Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujacymi na witasny rachunek);

e) Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi), ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu;

f) Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu;
g) Liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu;
h) Liczba osdéb o niskich kwalifikacjach, ktére otrzymaty wsparcie w ramach programu;

i) Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Ponadto beneficjent zobowigzany jest do monitorowania i przekazywania do Instytucji Posredniczacej
informacji dotyczacych biatych i zielonych miejsc pracy. We wniosku o dofinansowanie w ramach
projektu beneficjent powinien zawrze¢ zobowigzanie do monitorowania liczby oséb bezrobotnych
zamieszkatych na obszarach wiejskich wraz z wartos$cig srodkéw przeznaczonych na ich wsparcie.
W zwigzku z powyzszym Projektodawca w postepie rzeczowo-finansowym zobowigzany bedzie do
monitorowania rzeczywistego udziatu o0séb bezrobotnych zamieszkatych na obszarach wiejskich
w stosunku do ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych wspieranych w ramach przedmiotowego projektu oraz
wysokosci dofinansowania (w czesci EFS) przeznaczonego na wsparcie ww. grupy.

Na etapie oceny merytorycznej weryfikacji podlega efektywnos¢ i racjonalno$é wydatkdéw, ich
adekwatnos¢ i niezbednos¢ do realizacji zaplanowanych dziatan. Projektodawca powinien zwrécié uwage
na wifasciwy dobdr wskaznikébw na adekwatnym poziomie do wybranej grupy docelowej
i zaplanowanego wsparcia, majac na uwadze Cel szczegdtowy dziatania ,, Wzrost zatrudnienia osob, ktore
zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy” Beneficjent zobowigzany jest do wykazania
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowe] zgodnie z kryterium dostepu.

VIIl. Zataczniki:
1.  Sposodb mierzenia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w projektach.

2. Wzdr wniosku o dofinansowanie projektu.

3.  Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektéw pozakonkursowych powiatowych
urzeddw pracy.

4.  Wzér deklaracji poufnosci dla osoby dokonujgcej oceny formalnej albo oceny merytorycznej.
5.  Wzdr oswiadczenia pracownika IP o bezstronnosci.
6.  Wzor karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego PUP.

7. Instrukcja  do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w programach operacyjnych wspétfinansowanych z EFS.

8.  Wozdr karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego PUP.
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10.

11.

W?zér tabeli z informacjg o projekcie, ktory zostat wybrany do dofinansowania, przekazywanej
przez IP do IZ.

Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowej VIII Rozwdj rynku pracy, priorytetu inwestycyjnego 8i Dostep
do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym dfugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz
zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych przez PUP.

Zestawienie ustalonych kwot srodkéw na finansowanie w 2015 r. i 2016 r. na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.
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Fundusze Unia E jsk ara
i Cundusze Mazowsze. nisEuropeicks IR

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

Zatgcznik nr 1

IZ PO WER i1Z RPO zapewniajg, iz instytucja bedgca strong umowy o dofinansowanie projektu
bedzie dokonywala pomiaru kryterium efekiywnoSci zatrudnieniowej, o ktérym mowa w pki 4
podrozdziatu 3.1, oraz zohowigze beneficientow, w umowie o dofinansowanie projektu,
do przedstawienia informacji niezbednych do weryfikacji tego kryterium zgodnie z ponizszymi
warunkami:

a) efektywnoéé zatrudnieniowa jest mierzona wéréd uczestnikéw projektu, ktérzy w momencie
rozpoczgcia udzialu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo;

b) zakoriczenie udzialu w projekcie to zakoriczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
realizowanych w ramach projektu EFS - zgodnie ze $clezkg udziatu w projekcie. W przypadku
projektéw, ktorych gtéwnym celem jest podjecie zatrudnienia, zakonczenie udziatu w projekcie
z powodu podjgcia pracy wczes$niej, niZz uprzednic bylo to planowane, nalezy uznac
za zakonczenie udzialu w projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezka;

c) zafrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:
i. stosunek pracy,
i. stosunek cywilnoprawny,
fii. samozatrudnienie;

d) kryterium efektywno$ci zafrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznaé
za spelnione jezeli uczesinik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres co najmniej
trzech pelnych miesiecy, przynajmniej na ¥ etatu. Istotna jest data rozpoczecia pracy
(nawigzania stosunku pracy) wskazana w dokumencie stanowigcym podstawe nawigzania
stosunku pracy. W liczbie oséb pracujgcych na podstawie stosunku pracy nalezy uwzgledniaé
wylacznie uczestnikdw zatrudnionych, co najmniej na okres trzech peinych miesigey
i przynajmniej na ¥ etatu. Tym samym, powinna to by¢ jedna umowa (inny dokument bgdgcy
podstawg nawigzania stosunku pracy) zawarta w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy
z jednym pracodawcg na minimum trzy petne miesigce I przynajmniej na 1/4 etatu. Niemniej,
imajgc na uwadze czesle prakiyki zawieranla przez pracodawcow pierwsze] umowy o prace
na okres probny {np. najeden miesigc), anastgpnie na diuzszy okres, dopuszcza sie
mozliwos¢ uwzglednienia drugiej umowy o prace przediozonej przez uczestnika projektu.
W takiej sytuacii musza zosta¢ spelnione nastepujgce warunki:

. uczestnik projektu zostat zatrudniony igcznie naokres co najmniej trzech pemnych
miesiecy i przynajmniej na % etatu oraz

ii. zachowanc ciggto$¢ zatrudnienia u tego samege pracodawcy;

e} w przypadku, gdy tczestnik projektu rozpoczagl realizacje zadan na podstawie umowy
cywilnoprawnej, warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikow projektu, ktérzy
podjelt zatrudnienie po zakoficzeniu wsparcia jest spetnienie dwoch przestanek:

I umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum #rzy peine miesigce oraz

i. wartod¢ umowy jest rowna lub wyzsza trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalanego na podstawie przepisdéw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

W przypadku umowy o dzielo, w ktérych nie okreslono czasu trwania umowy, warto§¢ umowy
musi byé rdwna lub wyzsza irzykirotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego
na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

f) uczestnik projektu, co do zasady, powinien zosta¢ zatrudniony na podstawie jednej umowy
(lub innege dokumentu bedgcego podstawg nawigzania stosunku pracy) zawartej w zwigzku
z nawigzaniem stosunku pracy zawartej minimum na okres trzech pelych miesiecy, niemniej
w przypadku zatrudnienia na podstawie stosunku cywilnoprawnege (np. umowa zlecenie),
kidrego okres trwania jest zalezny od zakresu zlecenia, mogda to byé np., dwile lub wigce]j
umoéw, zawartych lgcznie na okres co najmniej trzech pelnych miesigcy. W uzasadnionych
przypadkach, dopuszcza sie kilkudniowe przerwy pomiedzy poszczegdinymi umowami
zawartymi w zwiazku z nawigzaniem stosunku pracy (np. wzwiazku zdniami wolnymi
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)

od pracy). Niemniej, okresu przerwy pomiedzy umowarmi, o ktérym mowa powyzej, nie nalezy
wliczac do {gcznego okresu {rwania umowy cywilnoprawnej;

warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktdry po zakonczeniu udziatu w projekcie
podjat dziatalno$é gospodarcza, wliczbie osdb pracujacych jest dostarczenie dokumentu
potwierdzajgcego fakt prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres minimwn trzech
pefnych miesigoy nastgpujgcych po dacie zakorczenia udzialu w projekcie. W przypadku
podjgcia  samozafrudnienia, nalezy bra¢ poduwage date rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej, nie zas sam moment dokonania rejestracji firmy;

z kryterium  efektywno$ci  zafrudnieniowej sg  wylgczone osoby, kiére podjely
samozatrudnienie, wwyniku ofrzymania wramach projektu wspéifinansowanege z EFS
zwrotnych lub bezzwrotnych $rodkdw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej;

zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
pod warunkiem realizacji tef formy wsparcia poza projektami wspolfinansowanymi ze $rodkow
EFS. W liczbie pracujgoych nie uwzglednia sig zatem osoby, kidra zostata zatrudniona
(zatrudnienie subsydiowane) w ramach projektu wspéifinansowanego z EFS;

w celu potwierdzenia podjecia zatrudnienia jest wystarczajgce dostarczenie przez uczestnika
projekit dokumentow potwierdzajgeych podjecie pracy lub samozatrudnienia (np. kopia
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zakfadu pracy o zatrudnieniy,
zaSwiadozenie potwierdzajace rejestracje dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie PUP
0 wyrejestrowaniu zrejestru  bezrobotnych z powodu podjecia pracy). Majgc na uwadze
powyzsze, instylucja bedgca strong umowy gwarantuje, Zze na etapie rekrutacji do projektu
beneficjent zobowigze uczestnikéw projekiu do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych
zatrudnienie po zakonczeniu udzialu w projekcie - o ile uczestnik ten podejmie zatrudniente;

kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzone w odniesieniu do grup docelowych {np.
osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby z niepelnosprawnosciami). JeZeli jeden uczestnik
projektu kwalifikije sie do kilku grup docelowych, wowczas jest on wykazywany we wszystkich
kategorfach, do kidrych nalezy (np. diugotrwale bezrobocie, niepeinosprawnosé);

szczegOlowe warunki dotyczace m.in. poszczegdinych form zatrudnienia oraz sposdb
weryfikacji spefnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okreéla 1Z PO WER lub IZ RPO,
z uwzglednieniem Wytycznych.
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Zatacznik nr.2

Fundusze Unia E jsk x*x
Europejskie malowsze. gjzpe};[igfuijdiszg { i

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne *oxk

WNIOSEK

o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy finansowanego ze
srodkéw Funduszu Pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020

Identyfikacja wniosku o dofinansowanie

(Wypetnia instytucja organizujqca nabor)

Numer wniosku o
dofinansowanie Numer naboru Data wplywu

Data rozpoczecia weryfikacji Data zakonczenia weryfikacji | Data zatwierdzenia wniosku

I. Informacje ogolne o projekcie

1.1 Program operacyjny

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
1.2 O$ priorytetowa

Rozwoj rynku pracy

1.3 Dzialanie

Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych przez PUP
1.4 Poddziatanie

Nie dotyczy

1.5 Tytut projektu

Aktywizacja 0sob powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie X (w nawiasie nalezy wskazaé - cyfra rzymska - kolejny nr
projektu realizowanego w danym powiecie).
1.6 Cel realizacji projektu

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i powyzej nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajqcych bez pracy W
powiecie X.

Projekt jest zgodny z celem szczegélowym RPO WM 2014-2020 ,, Wzrost zatrudnienia osob, ktore zostaly zidentyfikowane jako zagrozone
na rynku pracy.

1.7 Opis grupy docelowej i planowanego wsparcia w ramach projektu
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1.8 Planowana data rozpoczgcia oraz zakonczenia realizacji projektu (RRRR-MM-DD)

Od

Do‘

I1. Miejsce realizacji projektu

2.1 Wojewddztwo 2.2 Powiat
Mazowieckie
I11. Informacje o Beneficjencie
3.1 Nazwa Beneficjenta
3.2 Kraj 3.3 NIP
Polska

3.4 Kod pocztowy

3.5 Miejscowosc

3.6 Numer budynku

3.7 Ulica

3.8 Numer lokalu

3.9 Telefon

3.10 Faks

3.11 Adres e-mail

Osoba upowazniona do kontaktow roboczych w sprawie projektu

3.12 Telefon osoby

3.13 Faks osoby

3.14 Adres e-mail osoby

IV. Zakres i koszty realizowanego wsparcia

Nr i nazwa zadania (zgodnie z
nazewnictwem instrumentow i
ustug rynku pracy z ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. 0
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy; Dz. U.

Cena jednostkowa

Pomoc de | / koszt na jednego

Liczba uczestnikow

72013 r. poz. 674, z p6zn. zm.) | minimis | uczestnika (brutto) | objetcyh wsparciem Ogoblem

Ogotem w
2015 2016 2015 2016 2015 2016 projekcie

Zadanie 1 Tak / Nie 0 0 0

Zadanie 2 Tak / Nie 0 0 0

Zadanie 3 Tak / Nie 0 0 0

Zadanie 4 Tak / Nie 0 0 0

Zadanie 5 Tak / Nie 0 0 0

Zadanie 6 Tak / Nie 0 0 0
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Zadanie 7 Tak / Nie

Zadanie 8 Tak / Nie

Lacznie

Koszt ogdtem (brutto) na uczestnika

#DZIEL/O!

VI. Lista mierzalnych wskaznikow projektu

Wskazniki kluczowe

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

j.m.

M

Liczba 0sob dlugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w
ramach programu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrddto pomiaru wskaznika

Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w
programie

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w
ramach programu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Liczba osob, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w programie

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Wskazniki rezultatu
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. ) Warto$¢ bazowa / docelowa
Nazwa wskaznika j.m.
M
. z . . Warto$¢
Liczba 0sob pracujqcych po opuszczeniu SEEOE
programu (lqcznie z pracujqcymi na wlasny osoby
rachunek) Warto$é
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Wartos¢
Liczba 0s6b, ktdére uzyskaty kwalifikacje po 0sob bazowa
opuszczeniu programu y Wartosé
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrodto pomiaru wskaznika
Wskazniki specyficzne dla programu
Wskazniki produktu
. . Wartos$¢ docelowa
Nazwa wskaznika j.m.
M
Liczba 0sob bezrobotnych (tqcznie z diugotrwale osoby
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba osob o niskich kwalifikacjach, ktore otrzymaty osoby
wsparcie w ramach programu
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Wskazniki rezultatu
. ) Warto$¢ bazowa / docelowa
Nazwa wskaznika j.m.
M
Liczba 0sob bezrobotnych (tqcznie z diugotrwale Warto§é
bezrobotnymi) pracujqcych po opuszczeniu bazowa
programu (lqcznie z pracujqcymi na wlasny 0soby Wartosé
rachunek) o
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba osob diugotrwale bezrobotnych b Wartosé
pracujqcych po opuszczeniu programu (lqcznie z osoby bazowa
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pracujqcymi na wlasny rachunek) Wartosé
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob z niepetnosprawnosciq pracujqcych Warto$é
po opuszczeniu programu (lqcznie z pracujqcymi bazowa
osob
na wtasny rachunek) y Wartosé
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwos¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob w wieku 50 lat i wiecej pracujqcych Wartosé
po opuszczeniu programu (lqcznie z pracujqcymi . bazowa
0so
na wtasny rachunek) y Wartosé
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob bezrobotnych (tqcznie z diugotrwale Wartosé
bezrobotnymi), ktore uzyskaty kwalifikacje po bazowa
opuszczeniu programu osoby »
Wartos¢
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob dlugotrwale bezrobotnych, ktore Wartosé
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu b bazowa
0So
v Warto$¢
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob z niepetnosprawnosciami, ktore Warto$é
uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu b bazowa
0So
v Warto$¢
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba 0sob o niskich kwalifikacjach, ktore b Wartosé
otrzymaly wsparcie w ramach programu 0soby bazowa
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Warto$¢

docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach Wartoéé
udzielonych z EF'S srodkow na podjecie tuk bazowa
: - ] sztu
dziatalnosci gospodarczej Wartosé
docelowa

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Wskazniki specyficzne dla projektu

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika

j.m.

Wartos¢ docelowa

Liczba 0sob dlugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w
ramch projektu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Liczba 0sob niepelnosprawnychobjetych wsparciem w ramch
projektu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Liczba osob o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w
ramch projektu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$§¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Liczba osob nie kwalifikujqcych sie do grupy osob
niepetnosprawnych, diugotrwale bezrobotnych i 0sob o
niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w ramch projektu

osoby

Metoda pomiaru

Czestotliwo$¢ pomiaru

Zrédto pomiaru wskaznika

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika j.m.

Wartos¢ bazowa / docelowa

M

setek 0sob diugotrwale bezrobotnych, ktore
djely zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w %

Warto$¢
bazowa
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ojekcie Warto$é
docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$¢ pomiaru
Zroédto pomiaru wskaznika
Odsetek 0sob niepetnosprawnych , ktore podjety Warto$é
zatrudnienie po zakonczeniu udzialu w projekcie bazowa
Warto$¢
% docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Odsetek 0sob o niskich kwalifikacjach , ktore Wartosé
podjely zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w bazowa
projekcie Warto$é
% docelowa
Metoda pomiaru
Czestotliwo$§¢ pomiaru
Zrédto pomiaru wskaznika
Odsetek 0sob, nie kwalifikujqcych sie do grupy Warto$é
0s0b niepetnosprawnych, diugotrwale bazowa
bezrobotnych i 0sob o niskich kwalifikacjach,
ktore podjely zatrudnienie po zakonczeniu Wartosé
udzialu w projekcie docelowa
%

Metoda pomiaru

Czestotliwo$§¢ pomiaru

Zrodto pomiaru wskaznika
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OSWIADCZENIA
Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszymwniosku sg zgodne zprawda.

Oswiadczam, ze instytucja, ktorgreprezentuje nie zalega zuiszczaniem podatkow, jak rowniez
zoptacaniem sktadek naubezpieczenie spoteczneizdrowotne, FunduszPracy, Panstwowy Fundusz
RehabilitacjiOsob Niepetnosprawnych lub innych naleznosciwymaganych odrebnymiprzepisami.

Oswiadczam, ze jestemuprawniony do reprezentowania beneficjentaw zakresie objetym niniejszym
whnioskiem.

Oswiadczam, ze instytugja, ktorgreprezentuje nie podlegawykluczeniu, o ktorym mowaw art. 207
ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych {Dz. U. Nr 157, poz. 1240, zpozn.zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny zwlasciwymiprzepisamiprawawspolnotowegoikrajowego, wtym
dotyczacymizamowien publicznych orazpomocy publicznej.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane dorealiza¢ji i wydatkiprzewidziane do poniesieniaw ramach
projektunie sginie bedqwspolfinansowane zinnychwspolnotowych instrumentow finansowych, w
tym zinnych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszymwniosku dotyczgce pomocy publicznej w zadanej
wysokosci, wtym pomocy de minimis, o ktorg ubiegasie beneficjent pomocy, s zgodne zprzepisami
ustawy zdnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniuw sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
22007 r. Nr59, poz. 404, zpozn. zm.)oraz z przepisamiwlasciwego programupomocowego.

Oswiadczam, ze instytucja, ktorgreprezentuje, posiada potencgjal finansowy, kadrowy itechniczny, a
takze odpowiednie doswiadczenie w realizacjiprzedsiewziec, w tym przedsiewziecfinansowanych ze
srodkow innych nizsrodki funduszy UE, w obszarze, w ktorymudzielane bedzie wsparcie przewidziane w
ramach projektu.

Jednoczesnie wyrazam zgode naudostepnienie niniejszego wnioskuinnym instytucjom orazekspertom
dokonujacym ewaluacjiioceny.

1 Dotyczy wylgcznie projektow objetych zasadamipomocy publiczne;j.

Data wypelnieniawniosku
Pieczecipodpis osoby/ob uprawnionej/nych do podejmowania decyzjiwigzacych w stosunku do
benefi¢jenta.
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Fundusze Unia E jsk
5 Mauzowsze. v Europeiska

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

Zatgcznik nr 3

INSTRUKCJA

wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego powiatowego urzedu pracy

finansowanego ze srodkow Funduszu Pracy

w ramach

REGIONALNEGOPROGRAMU OPERACYJNEGO

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO
NA LATA 2014 - 2020

Wersja 1.2

Warszawa, maj 2015r.
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Wstep

Instrukcja wypetniania wniosku o0 dofinansowanie projektéw pozakonkursowych
Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) finansowanego ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020
zostata opracowana w oparciu o zapisy Wytycznych w zakresie realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy wramach programdéw operacyjnych
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego 2014-2020 (dalej jako
~WWytyczne PUP”). W zatgczniku nr 1 do Wytycznych PUP okres$lono zakres danych
wymaganych od wniosku o dofinansowanie pozakonkursowego projektu powiatowego
urzedu pracy (PUP), ktory jest katalogiem ograniczonym w stosunku do pozostatych
projektéw realizowanych w ramach RPO WM 2014 — 2020 i zostat rozszerzony wytacznie w
celu wskazania przez PUP informacji potwierdzajacych spetnienie kryteriow wyboru
projektow PUP.

I. Informacja o projekcie

1.1. Program operacyjny — Informacja wpisana do arkusza automatycznie — Program
operacyjny Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020.

1.2. Os priorytetowa — Informacja wpisana do arkusza automatycznie — Rozwdj rynku
pracy.

1.3. Dziatanie — Informacja wpisana do arkusza automatycznie — 8.1 Aktywizacja
zawodowa 0sob bezrobotnych przez PUP.

1.4. Poddziatanie — Informacja wpisana do arkusza automatycznie - Nie dotyczy.

1.5. Tytul projektu - Nalezy wpisaC nastepujacy tytut projektu: Aktywizacja oséb w
wieku 30 lat i powyzej pozostajgcych bez pracy w powiecie X (w nawiasie nalezy

wskazac - cyfrg rzymska - kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie).

1.6. Cel realizacji projektu (maksymalnie 32767 znakéw) — nalezy wpisaé
nastepujacy cel projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i
powyzej nalezgcych do grup defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w

powiecie X.

Projekt jest zgodny z celem szczegétowym RPO WM 2014-2020 ,Wzrost

zatrudnienia 0osob, ktére zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy”.
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Dodatkowe informacje zawarte w niniejszym punkcie powinny wskazywaé na
zgodnos$¢ projektu z kartg zgtoszenia projektu PUP stanowigca podstawe ujecia
projektu w  Wykazie projektow  zidentyfikowanych w ramach trybu
pozakonkursowego. Nalezy tez zawrze¢ deklaratywny zapis potwierdzajacy
zgodnos$¢ projektu z politykami horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym i

wspolnotowym.

Opis grupy docelowej i planowanego wsparcia w ramach projektu
(maksymalnie 32 767 znakoéw) — W polu opisowym nalezy uzasadni¢ wybor grupy
docelowej i jej adekwatnos¢ do zdiagnozowanego problemu, jej liczebnos¢ w
podziale na grupy defaworyzowane w celu oceny spetniania kryterium dostepu
(nalezy wskazac liczbe osob nalezacych do grup de faworyzowanych wymienionych
w kryterium, tj. osoby niepetnosprawne, osoby dtugotrwale bezrobotne i osoby
powyzej 50 roku zycia), cechy charakterystyczne oséb objetych wsparciem oraz
kwestie problemowe, ktére jej dotyczg z uwzglednieniem polityki rownych szans, w
tym réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn oraz rownosci szans i niedyskryminaciji, w
tymi dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. Nalezy pamietaé, ze
uczestnikow projektu nalezy opisaé zgodnie z definicjg uczestnika okreslong w
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020, a wiec jedynie osoby otrzymujace wsparcie
bezposrednie. Whnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowg w sposob
pozwalajacy osobie oceniajgcej wniosek jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest
skierowany do grupy kwalifikujacej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami
zawartymi w fiszce SzOOP RPO WM oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu.
Osoby, ktore zostang objete wsparciem nalezy opisa¢ z punktu widzenia istotnych
dla zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu cech takich jak np. wiek,

status zawodowy, wyksztatcenie, ptec¢, niepetnosprawnosé.

Ze wzgledu na fakt, ze projekty pozakonkursowe PUP realizowane sg w
uproszczonej formule w stosunku do standardowego wniosku o dofinansowanie, w
celu uzyskania pozytywnej oceny w standardzie minimum wymagane jest uzyskanie
co najmniej 2 punktow. W zwigzku z tym, nalezy w umiesci¢ odpowiednie opisy w
punkcie 1.7 Opis grupy docelowej i planowanego wsparcia w ramach projektu oraz w
czesci VI wniosku nalezy uzupetni¢ wartosci bazowe oraz wartosci docelowe

wskaznikéw rezultatu w podziale na kobiety i mezczyzn.

Wartos¢ bazowa wskaznika powinna odzwierciedla¢ doswiadczenie wnioskodawcy

w zakresie dotychczas zrealizowanych projektow i osiggnietych rezultatéw, niemniej
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nie musi ogranicza¢ sie tylko do dziatan zrealizowanych przez tego wnioskodawce
(moze dotyczy¢ rowniez wsparcia pozaprojektowego). W sytuacji, gdy oszacowanie
wartosci bazowej nie jest mozliwe, m.in. ze wzgledu na brak dostepnych danych
historycznych lub ich nieporownywalnos¢ wartos¢ bazowa moze wynosi¢ zero.
Wartos¢ docelowa wskaznika powinna natomiast odnosi¢ sie do projektu
opisywanego we wniosku o dofinansowanie i wskazywa¢ zmiane, jakg

wnioskodawca chce dokonac dzieki realizacji projektu.

Analogicznie nalezy postgpi¢ w przypadku wskaznikow produktu. Dla kazdego
wybranego wskaznika produktu nalezy okre$li¢ jednostke pomiaru oraz wartosc
docelowq, ktorej osiagniecie bedzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu.
Warto$¢ bazowa dla wskaznika produktu nie jest okreslana. Wartos¢ docelowa

dotyczy natomiast zakresu wsparcia w projekcie.

W opisie nalezy wskaza¢ jakie konkretne dziatanie/dziatania zostang podjete
w trakcie realizacji projektu (a zwlaszcza na etapie rekrutacji) w celu zapewnienia
réwnosci szans pici (np. niestereotypowy dobdér wsparcia dla uczestnikow i

uczestniczek projektu) i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Nalezy przedstawi¢ potrzeby, bariery i oczekiwania uczestnikéw projektu oraz
dziatan, ktore umozliwig/zachecg osoby do wziecia udziatu w projekcie. Nalezy
opisa¢ w jaki sposdb Whnioskodawca utatwi udziat w projekcie uczestnikom, w

kontekscie barier, ktére ich dotycza.

Nalezy opisaé sposob zapewnienia wsparcia dostosowanego do indywidualnych
potrzeb uczestnikdéw projektu oraz kompleksowego wsparcia na rzecz uczestnikow
projektu, w tym dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji

zawodowych.

Jezeli dla uczestnikbw przewidziano dziatania majgce na celu podniesienie/nabycie
kwalifikacji zawodowych wynikajacych z IPD, nalezy zamiesci¢ dodatkowe informacje na
temat zakresu i sposobu weryfikacji kwalifikacji podniesionych/nabytych w trakcie szkolenia,
w szczegolnosci poprzez wskazanie, iz zapewnione zostanie przeprowadzenie egzaminu
zewnetrznego i uzyskania certyfikatu potwierdzajacego podniesione/nabyte kwalifikacje.
Przez przeprowadzenie egzaminu zewnetrznego i uzyskania certyfikatu potwierdzajgcego
podniesione/nabyte kwalifikacje nalezy rozumie¢ szkolenie konczace sie egzaminem
zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego uzyskanie/podniesienie kwalifikacji
lub konhczy¢ sie egzaminem przeprowadzonym przez instytucje szkoleniowg, o ile posiada
ona uprawnienia do egzaminowania w zakresie zgodnym z realizowanymi szkoleniami,

a uprawnienia te zostaty nadane w drodze akredytacji przez podmiot zewnetrzny (ze
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wskazaniem instytucji akredytujacej procedure egzaminacyjng i gwarantujacej jej

bezstronnos$¢ i wiarygodnosgé).

Nalezy opisa¢ czy zidentyfikowano potrzeby i mozliwosci lokalnego rynku pracy w
celu udzielenia uczestnikom wsparcia dostosowanego do potrzeb pracodawcow, w

tym, o ile wynika to z potrzeb, dotyczacego zielonych i biatych miejsc pracy.

Nalezy okresli¢ jaka czes¢ srodkdw w ramach projektu zostanie przeznaczonych na

dotacje na utworzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Nalezy zawrze¢ deklaracje, ze Beneficjent zobowigzuje sie do monitorowania liczby
0S0Ob bezrobotnych zamieszkatych na obszarach wiejskich wraz z warto$cig Srodkéw

przeznaczonych na ich wsparcie w ramach przedmiotowego Projektu.

1.7.Planowana data rozpoczecia oraz zakonczenia realizacji projektu (RRRR-MM-
DD) - Nalezy wpisa¢ okres realizacji projektu w formacie RRRR-MM-DD np. 2015-
01-01. Okres realizacji projektu jest okresem realizacji zarébwno rzeczowym, jak i
finansowym i data jego rozpoczecia nie moze by¢ wczesniejsza niz 1 stycznia 2015
roku, a data jego zakohczenia pdzniejsza niz 31 grudnia 2023 roku. Kohcowa data
realizacji projektu powinna by¢ okreslona z uwzglednieniem zapiséw podrozdziatu
3.2 pkt 4) Wytycznych w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw
Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspoffinansowanych

Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020.

II. Miejsce realizacji projektu

2.1. Wojewéddztwo - Informacja jest wprowadzona do arkusza przez Wojewddzki Urzad Pracy

w Warszawie — Mazowieckie.

2.2. Powiat — Nalezy wpisa¢ nazwe powiatu wlasciwego dla Wnioskodawcy.

III. Informacje o Wnioskodawcy (Beneficjencie)

3.1. Nazwa Wnioskodawcy (Beneficjenta) - Nalezy wpisa¢ petng nazwe Wnioskodawcy
wskazujac nazwe powiatu oraz nazwe PUP, np. Powiat Piaseczynski / Powiatowy Urzad

Pracy w Piasecznie.

3.2. Kraj — Informacja jest wprowadzona do arkusza przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie

— Polska.

3.3. NIP - Nalezy wpisa¢ Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy (PUP) w formacie

10 cyfrowym, nie stosujac mysinikéw, spacji i innych znakéw pomiedzy cyframi.
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3.4. Kod pocztowy — Nalezy wpisa¢ kod pocztowy wtasciwy dla Wnioskodawcy (PUP) bez spacji

nie stosujac myslnikéw, spaciji, ani innych znakéw pomiedzy cyframi.
3.5. Miejscowos¢ — Nalezy wpisa¢ miejscowos¢ wlasciwa dla Wnioskodawcy (PUP).
3.6. Numer budynku — Nalezy wpisa¢ numer wtasciwy dla adresu Wnioskodawcy (PUP).
3.7. Ulica — Nalezy wpisa¢ nazwe ulicy wtasciwg dla adresu Wnioskodawcy (PUP).

3.8. Numer lokalu — Nalezy wpisa¢ numer lokalu wtasciwy dla adresu Wnioskodawcy (PUP). Je$li

podanie informacji nie jest mozliwe nalezy wpisa¢ Nie dotyczy.

3.9. Telefon — Nalezy wpisa¢ numer telefonu ogélnego do Wnioskodawcy (PUP) nie stosujac

mysInikéw, spaciji i innych znakéw pomiedzy cyframi.

3.10. Faks - Nalezy wpisa¢ numer faksu Wnioskodawcy (PUP) nie stosujac mysinikow, spaciji
i innych znakéw pomiedzy cyframi. Jesli podanie informacji nie jest mozliwe nalezy wpisaé

Nie dotyczy.

3.11. Adres e-mail — Nalezy wpisac adres e-mail Wnioskodawcy (PUP) w formacie XxXxX@XxX.XX.
Jesli podanie informacji nie jest mozliwe nalezy wpisac¢ Nie dotyczy.

3.12. Telefon osoby - Nalezy poda¢ bezposredni numer telefonu do osoby wyznaczonej do
kontaktéw roboczych nie stosujgc mysinikdw, spaciji i innych znakéw pomiedzy cyframi. Musi
to by¢ osoba majgca mozliwie petng wiedze na temat sktadanego Wniosku

o dofinansowanie.

3.13. Faks osoby - Nalezy poda¢ bezposredni numer faksu do osoby wyznaczonej do kontaktow
roboczych nie stosujgc myslnikdw, spacji i innych znakéw pomiedzy cyframi. Jesli podanie

informacji nie jest mozliwe nalezy wpisa¢ Nie dotyczy.

3.14. Adres e-mail osoby — Nalezy poda¢ bezposredni adres e-mail osoby wyznaczonej do

kontaktéw roboczych.

IV. Zakres i koszty realizowanego wsparcia

W tabeli Zakres i koszty realizowanego wsparcia nalezy wpisaé wytacznie nazwe zadania
réwnoznaczng z konkretnym instrumentem lub ustugg rynku pracy wymieniong w ustawie o promoc;ji
zatrudnienia (...), z wytaczeniem robét publicznych, ktére nie moggq by¢ realizowane w ramach

projektu.

Wsparcie powigzane z przyznaniem srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (m.in. szkolenia
w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) powinno zostaé zawarte w odrebnym wierszu,
w celu monitorowania poziomu srodkéw przeznaczonych na ten rodzaj wsparcia (szkolenia te nie
beda zawieraly sie w zadaniu szkolenia, jako instrumencie wymienionym w ustawie o promocji

zatrudnienia (...)).
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Przy okreslaniu zadah nalezy okreslic poprzez wpisanie Tak lub Nie, przy tych wydatkach, ktore

dotycza lub nie pomocy de minimis.

W kolumnie Cena jednostkowa / koszt na jednego uczestnika (brutto) nalezy wpisa¢ koszt ponoszony

na jednego uczestnika w ramach zadania.
W kolumnie Liczba nalezy wpisaé uczestnikow ktorych dotyczy dane zadanie.

Po uzupetnieniu powyzszych kolumn, w kolumnie tacznie automatycznie pojawi sie wynik iloczynu
kolumny Cena jednostkowa / koszt na jednego uczestnika (brutto) oraz Liczba. W wierszu Koszt

ogoéftem (brutto) na uczestnika pojawi sie wartos¢ liczbowa.

Jako zadanie nalezy wymieni¢ réwniez niefinansowane w ramach projektu ustugi rynku pracy

w rozumieniu art. 35 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy o promociji zatrudnienia.

V. Finansowanie projektu

5.1. Wartos¢ ogétem — Pole zostanie uzupetnione automatycznie po uzupetnieniu pozycji Koszty

bezposrednie oraz Koszty poSrednie — wysokoS¢ ryczaftu.
5.2. Koszty bezposrednie — Nalezy wpisa¢ warto$¢ kosztéw bezposrednich.

5.3. Koszty posrednie — wysokos¢ ryczattu — Nalezy wpisa¢ wartos¢ kosztdw posrednich.
W przypadku projektow pozakonkursowych PUP, koszty posrednie to koszty administracyjne
zwigzane z zarzgdzaniem projektem, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 d ustawy o promoc;ji
zatrudnienia (...).Wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadnej z kategorii kosztow
posrednich ujetych w ww. art. ustawy o promocji zatrudnienia (...) w kosztach bezposrednich
projektu.

5.4.Kwota srodkow bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa — nalezy wpisa¢ kwote

Srodkéw przyznanych ze srodkéw bedacych w dyspozyciji wojewddztwa.

5.5.Czy poziom kosztéw posrednich nie przekracza poziomu rownego 3% kwoty przyznanej
ze srodkow bedacych w dyspozycji samorzadu wojewédztwa ? — Pole zostanie
uzupetnione automatycznie po uzupetnieniu pozycji Kwota srodkow bedacych w dyspozyciji
samorzadu wojewodztwa oraz Koszty posrednie — wysokos$¢ ryczaltu. Poziom kosztow
posrednich nie moze przekroczy¢ wartosci 3% kwoty przyznanej ze srodkéw bedacych

w dyspozycji samorzadu wojewodztwa.

VI. Lista mierzalnych wskaznikow projektu

W tabeli nalezy uzupetni¢ wartosci docelowe wymienionych we wniosku wskaznikéw produktu
okreslonych dla RPO WM 2014-2020 oraz dokumentacji naboru, w podziale na kobiety i mezczyzn.
W przypadku wskaznikéw rezultatu nalezy uzupetni¢ wartosci bazowe oraz wartosci docelowe

w podziale na kobiety i mezczyzn.
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W rubryce dotyczacej metod, czestotliwosci i zrodta nalezy opisaC sposob, czestotliwo$¢ oraz zrédta

pomiaru wskaznikéw.

W rubryce wskazniki specyficzne dla projektu nalezy okreslic mi.in. wskazniki efektywnosci

zatrudnieniowej zgodne z przyjetym kryterium dostepu.

Oprécz wskaznikow obligatoryjnych PUP, w uzasadnionych przypadkach, moze okresli¢ tez wtasne
wskazniki pomiaru zgodnie ze specyfikg projektu. W przypadku dodatkowych wskaznikéw
specyficznych dla projektow nalezy wskaza¢ ich definicje (dodajac dodatkowy wiersz pod

wskaznikiem).

Oswiadczenia

Nalezy zlozy¢ stosowne oswiadczenia stanowigce integralng cze$é wniosku o dofinansowanie oraz
podpisa¢ wniosek przez osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy i opatrzony wiasciwymi

pieczeciami w tym pieczecig podmiotu.
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Zatacznik nr 4 — Wzor deklaracji poufnosci dla osoby dokonujacej oceny formalnej albo oceny
merytorycznej

Fund Unia E jsk
Europejskie Mazowsze. Europeskie rdusee

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

DEKLARACJA POUFNOSCI

IMi€ i NAZWISKO OCENIAJGCEE0: coiiieeicecettet ettt sttt e b et ese e s te st ste e e sesberaesaesenens

INstytucja Przyjmujaca WNIOSEK: ottt ettt st st s e e e s b e seaae st et eee

Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje sie do:
1) wypetniania moich obowigzkdéw w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg;
2) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji;

3) zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie mogg zostac ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

(podpis)
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Zatacznik nr 5 — Wzér oswiadczenia pracownika IP o bezstronnosci

Fundusze UniaE jsk.
Europejskie m“ zowsze. Qtzipe;:[gfuen{:lisz:

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA IP O BEZSTRONNOSCI

Imie i NAzZWISKO PracoWniKa IP: et sttt e b et s e e st stesee e et r e s et enen

INStytucja Przyjmujgca WNIOSEK: ettt et et sae st st st e s e b et n e en ene

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcy ani nie pozostaje z wnioskodawcag w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze wynik oceny moze mieé wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcg lub cztonkami organdw zarzadzajacych lub organéw
nadzorczych wnioskodawcy;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcg z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem wnioskodawcy ani nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
wnioskodawcy, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem wnioskodawcy z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcg w stosunku podrzednosci stuzbowej.
Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o
dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji, w ktérej
dokonywana jest ocena wniosku.

(podpis)
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Zatacznik nr 6 — Wzér karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego PUP

Fundusze Unia E jsk
E: ro ;ejzskie O ‘0 lo W sz e. Qu'flpeﬁ :,: Eﬁﬁszz

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

*

* ok

* X %
*

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO PUP

A. OGOLNE KRYTERIA FORMALNE

TAK

NIE’

Uzasadnienie

oceny spetniania kryterium

Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie nie zostat usuniety z wykazu projektéow zidentyfikowanych, stanowigcego
zatacznik do Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WM 2014-2020?°

2. | Czy wniosek zostat ztozony w odpowiedzi na wezwanie 1p?°

3. | Czy wniosek zostat wypetniony zgodnie z instrukcjg wypetnienia wniosku?

4. | Czy wersje wniosku sg tozsame?

5. | Czy wniosek w wersji elektronicznej i papierowej jest kompletny?

Czy wniosek zostat podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy i opatrzony wtasciwymi pieczeciami w
tym pieczecig podmiotu?

7 W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,NIE” wniosek o dofinansowanie kierowany jest do poprawy lub uzupetnienia.

8 Nalezy zaznaczy¢ odpowiedz , TAK”, w sytuacji gdy projekt nie zostat usuniety z wykazu projektéw zidentyfikowanych na podstawie ewidencji projektéw usunietych z wykazu prowadzonego przez WUP. Niespetnienie

kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku, bez mozliwosci poprawy.
Niespetnienie kryterium jest réwnoznaczne z pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
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Czy projekt jest zgodny z kartg zgtoszenia projektu PUP stanowigcg podstawe ujecia projektu w Wykazie projektow

7. zidentyfikowanych w ramach trybu pozakonkursowego?
8. | Czy projekt jest zgodny z zapisami regulaminu naboru?
9. | Czy projekt jest zgodny z politykami horyzontalnymi, prawodawstwem krajowym oraz prawodawstwem wspdlnotowym?
10. | Czy projekt spetnia zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami?
Czy projekt spetnia zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?
Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktdrego nie stosuje sie standardu minimum?
o0 TAK | oNIE
Wyijatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swdj zakres oddziatywania) wsparciem wszystkich
pracownikdw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub
konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.

11 W przypadku projektow ktdre nalezg do wyjatkdw, zaleca sie réwniez planowanie dziatan zmierzajgcych do przestrzegania

zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 2 punktdw za ponizsze kryteria oceny.

1. We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie (albo brak istniejgcych)
barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

o0 |E|l

2. Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na zidentyfikowane bariery rownosciowe w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

o0 |E|l |E|2

3. W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania, zapewniajace
przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie
wystapity.

o0 ||:|1 ||:|2

4. Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pteé i/lub zostat umieszczony opis tego, w jaki sposdb rezultaty
przyczynig sie do zmniejszenia barier rownosciowych istniejgcych w obszarze tematyki interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.
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oo ol o2
Czy wydatki przewidziane w projekcie nie sa wspétfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych?10

12.

Czy poziom kosztéw posrednich nie przekracza poziomu réwnego 3% kwoty przyznanej ze sSrodkéw bedacych w dyspozycji

13. samorzadu wojewddztwa?

14. | Czy projekt realizuje wybrany cel szczegétowy RPO WM 2014-2020?

1 Uzasadnienie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA FORMALNE (KRYTERIA DOSTEPU) TAK | NIE .., 5
oceny spetniania kryterium

Projekt zaktada objecie wsparciem oséb nalezgcych do kazdej z grup defaworyzowanych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego, tj. : kobiet, oséb o niskich kwalifikacjach, oséb niepetnosprawnych, oséb
dtugotrwale bezrobotnych i os6b powyzej 50 roku zycia.

Jednakze przypadku bezrobotnych z n/w grup defaworyzowanych, tj. :

1. 0séb powyzej 50 r. zycia,

2. 0séb niepetnosprawnych,

3.0s0b dtugotrwale bezrobotnych

w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja liczebnosci danej podgrupy defaworyzowanej zarejestrowanej w rejestrze PUP
o lill profilu pomocy w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych o Iill profilu pomocy, wg stanu na
ostatni dzien przedostatniego miesigca poprzedzajgcego dzien rozpoczecia naboru”.

Ze wsparcia wytgczone sg osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy.

Projekt zaktada:

a) ogdlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie kwalifikujgcych sie do zadnej z ponizej wymienionych grup
docelowych — na poziomie co najmniej 43%

2. | b) dla 0séb niepetnosprawnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%

c) dla os6b dtugotrwale bezrobotnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%

d) dla 0sdb o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 36% dla objetych
wsparciem uczestnikdw projektu.

3. | Projekt zaktada objecie wsparciem oséb w wieku 30 lat i powyzej.

Uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktére bedzie dostosowane do potrzeb pracodawcéw, w tym dotyczyto bedzie zielonych lub

. biatych miejsc pracy, o ile wynika to z potrzeb i mozliwosci lokalnego rynku pracy.
Czy, jesli dla uczestnikdéw przewidziano dziatania majace na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji zawodowych wynikajace z IPD,
szkolenie:

5. a) konczy sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie kwalifikacji lub

b) konczy sie egzaminem przeprowadzonym przez instytucje szkoleniowg, o ile posiada ona uprawnienia do egzaminowania w
zakresie zgodnym z realizowanymi szkoleniami, a uprawnienia te zostaty nadane w drodze akredytacji przez podmiot

10 . , . ” .. . - . . . i . . . "
Nalezy zaznaczy¢ odpowiedz ,, TAK”, w sytuacji gdy wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspoétfinansowane z innych instrumentéw finansowych.

"W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,NIE” wniosek o dofinansowanie kierowany jest do poprawy lub uzupetnienia.
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zewnetrzny (ze wskazaniem instytucji akredytujacej procedure egzaminacyjng i gwarantujacej jej bezstronnosc i
wiarygodnos¢)?

Minimum 30 % srodkéw w ramach projektu zostanie przeznaczone na dotacje na utworzenie dziatalnosci gospodarczej.

TAK | NIE
DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU

Uwagi

Czy wniosek spetnia wszystkie ogdlne kryteria formalne i wszystkie kryteria dostepu i moze zosta¢ przekazany do oceny
merytorycznej?

Sporzadzone przez:
Imie i nazwisko:

Komérka organizacyjna:

Data:
Podpis:

Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko:
Komérka organizacyjna:
Data:

Podpis:
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Zatacznik nr 7

Fundusze Unia E isk
Europejskie O“zowsze. Q:ipej-:[i‘:guen{ﬂis:a .

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne il

»

Instrukcja do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i meiczyzn w
programach operacyjnych wspéifinansowanych z EFS.

Ocena zgodnosci projektéw wspotfinansowanych z EFS, realizowanych w trybie konkursowym i
pozakonkursowym, z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywa sie na podstawie niniejszego

standardu minimum.

We whniosku o dofinansowanie projektu istnieje obowigzek wskazania informacji niezbednych do
oceny, czy spetniony zostat standard minimum zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Ocenie pod
katem spetniania zasady rownosci szans kobiet i meziczyzn podlega cata tres¢ wniosku o
dofinansowanie, aczkolwiek 1Z moze wskaza¢ w dokumentach dotyczacych danego programu
operacyjnego (np. instrukcji do wniosku o dofinansowanie), w ktdorych czesciach wniosku o
dofinansowanie projektu jest rekomendowane umieszczenie informacji niezbednych do oceny

spetniania standardu minimum.

Standard minimum sktada sie z 5 kryteridw oceny, dotyczacych charakterystyki projektu.
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 6 poniewaz kryterium nr 2 i 3 sg alternatywne.
Alternatywnosé tg nalezy rozumieé¢ w sposéb nastepujacy: w przypadku stwierdzenia wystepowania
barier réwnosciowych oceniajacy bierze pod uwage kryterium nr 2 w dalszej ocenie wniosku o
dofinansowanie projektu (zakreslajgc jednoczesnie w kryterium nr 3 wartosc ,,0”), zas w przypadku
braku wystepowania ww. barier — bierze pod uwage kryterium nr 3 (analogicznie zakreslajac

jednoczesnie w kryterium nr 2,,0”).

Whiosek o dofinansowanie projektu nie musi uzyska¢ maksymalnej liczby punktow za kazde
kryterium standardu minimum (wymagane sa co najmniej 3 punkty*?). Brak uzyskania co najmniej 3
punktow w standardzie minimum jest rownoznaczny z odrzuceniem wniosku lub skierowaniem go do

negocjacji -w przypadku projektdw konkursowych lub zwrdceniem go do uzupetnienia - w przypadku

2w przypadku pozakonkursowych wnioskow o dofinansowanie projektow powiatowych urzedéw pracy wymagane jest
uzyskanie co najmniej 2 punktéw, o ile I1Z (za zgodg komitetu monitorujagcego wyrazong w uchwale) nie podejmie innej
decyzji w stosunku do wymaganej liczby punktow.
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projektéw pozakonkursowych®. Nie ma mozliwosci przyznawania czeéci utamkowych punktéw za

poszczegdlne kryteria w standardzie minimum.

Kazde kryterium oceny w standardzie minimum nalezy traktowaé niezaleznie od innych kryteriow
oceny. Nie zwalnia to jednak od wymogu zachowania logiki konstruowania wniosku o
dofinansowanie. Jezeli we wniosku o dofinansowanie zostanie wykazane np. ze zdiagnozowane
bariery réwnosciowe w danym obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu dotycza kobiet, natomiast we wskaznikach zostanie zapisany podziat na pte¢ ze wskazaniem
na zdecydowanie wiekszy udziat mezczyzn we wsparciu, to osoba oceniajgca moze taki projekt
skierowa¢ do uzupetnienia (tylko w przypadku projektéw pozakonkursowych) lub negocjacji albo
obnizy¢ punktacje w standardzie minimum za dane kryterium oceny - w zwigzku z brakiem logiki

pomiedzy poszczegdlnymi elementami wniosku o dofinansowanie projektu.

Uwaga: Tam gdzie mozliwos¢ zastosowania standardu minimum jest znaczaco ograniczona (lub
nieuzasadniona) ze wzgledu na charakterystyke udzielanego wsparcia, dopuszcza sie mozliwosé
zastosowania przez 1Z (za zgoda komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale) ograniczenia liczby
wymaganych punktéw standardu minimum do minimum 1 punktu. Istnieje rowniez mozliwos$¢ (za
zgodg komitetu monitorujgcego program operacyjny wyrazona w uchwale) zwiekszenia wymaganej
minimalnej liczby punktow jakg musi uzyska¢ wniosek o dofinansowanie projektu za standard
minimum lub okreslenia, ktdre kryteria oceny w standardzie minimum muszg zostac obligatoryjnie
spetnione. Kazdorazowo 1Z wystepujgc do komitetu monitorujgcego z propozycjg zmian w ww.

zakresie powinna przedstawié stosowne uzasadnienie.

Wyjatki:

Decyzja o zakwalifikowaniu danego projektu do wyjatku nalezy do instytucji oceniajacej wniosek o
dofinansowanie projektu. W przypadku uznania przez oceniajacego, ze projekt nalezy do wyjatku, co
do ktérego nie stosuje sie standardu minimum, oceniajacy nie musi wypetnia¢ wszystkich pytan w
ramach standardu minimum. Powinien zaznaczy¢ w pozytywng odpowiedz dotyczgcy przynaleznosci
projektu do wyjatku, jak réwniez zaznaczy¢é odpowiedz TAK w punkcie ogdlnym Czy projekt jest

zgodny z zasadq rédwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?.

Wyjatki stanowig projekty, w ktdrych niestosowanie standardu minimum wynika z:

Bw przypadku pozakonkursowych wnioskéw o dofinansowanie projektow powiatowych urzeddéw pracy brak uzyskania co
najmniej 2 punktow kwalifikuje projekt do skierowania go do uzupetnienia.
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1. profilu dziatalnosci wnioskodawcéw ze wzgledu na ograniczenia statutowe (np.

Stowarzyszenie Samotnych Ojcow lub teren zaktadu karnego)

Profil dziatalnosci wnioskodawcéw oznacza, iz w ramach statutu (lub innego réwnowaznego
dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis, iz wnioskodawca przewiduje w ramach swojej dziatalnosci
wsparcie skierowane tylko do jednej z pici. W przypadku tego wyjatku statut moze byc
zweryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Natomiast na etapie
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, musi zostaé podana w tresci wniosku informacja,
ze ten projekt nalezy do tego wyjatku od standardu minimum - ze wzgledu na ograniczenia

wynikajgce z profilu dziatalnosci.
2. zamknietej rekrutacji

Przez zamknietg rekrutacje nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy projekt obejmuje - ze wzgledu na swdj
zasieg oddziatywania - wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych
we whniosku o dofinansowanie. Przykladem moze byé skierowanie projektu tylko i wytgcznie do
pracownikéw dziatu projektowania w firmie produkujacej odziez, pod warunkiem Zze wsparciem
zostang objete wszystkie osoby pracujgce w tym dziale lub skierowanie wsparcia do pracownikéw
catego przedsiebiorstwa — pod warunkiem ze wszystkie osoby z tego przedsiebiorstwa zostang objete
wsparciem. W tresci wniosku o dofinansowanie projektu musi zosta¢ podana informacja, ze ten
projekt nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na zamknietg rekrutacje - wraz z
uzasadnieniem. W celu potwierdzenia ze dany projekt nalezy do wyjatku, powinno sie wymienié z

indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do ktérych jest skierowane wsparcie w ramach projektu.

Uwaga: Zaleca sie aby w przypadku projektédw, ktére nalezg do wyjatkdw, réwniez zaplanowaé
dziatania zmierzajace do przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn — pomimo iz nie

beda one przedmiotem oceny za pomoca kryteriéw oceny ze standardu minimum.

Poszczegdlne kryteria standardu minimum:

Uwaga: Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu wsparciem
50% kobiet i 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejgcych proporcji ptci w danym
obszarze lub zwiekszaniu we wsparciu udziatu grupy niedoreprezentowanej. Mozliwe s3 jednak
przypadki, w ktorych proporcja 50/50 wynika z sytuacji kobiet i mezczyzn i stanowi proporcje

prawidtowg z perspektywy réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Ocena wnioskdw o dofinansowanie projektow zgodnie ze standardem minimum stanowi zawsze

indywidualng ocene osoby jej dokonujgcej. Ocena prowadzona jest na podstawie zapiséw wniosku o
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dofinansowanie projektu oraz wiedzy i doswiadczenia osoby oceniajgcej. Jednoczesnie przy
dokonywaniu oceny konkretnych kryteridw w standardzie minimum nalezy mie¢ na uwadze
nastepujacy sposéb oceny:

0 punktéow - we wniosku o dofinansowanie projektu nie ma wskazanych zadnych informacji

pozwalajgcych na przyznanie 1 lub wiecej punktéw w danym kryterium oceny.

1 punkt - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty
uwzglednione przynajmniej czesciowo lub nie sg w petni trafnie dobrane w zakresie kryterium 2, 3 i 4.
W przypadku kryterium 1 i 5 przyznanie 1 punktu oznacza, ze kwestie zwigzane z zakresem danego
kryterium w standardzie minimum zostaty uwzglednione wyczerpujgco, trafnie lub w sposob

mozliwie petny biorgc pod uwage charakterystyke danego projektu.

2 punkty (nie dotyczy kryterium 1 i 5) - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie
minimum zostaty uwzglednione wyczerpujaco, trafnie lub w sposéb mozliwie petny, biorac pod

uwage charakterystyke danego projektu.

W ramach karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego, oceniajgcy
jest zobowigzany w przypadku niespetnienia kryteriow horyzontalnych (w tym zgodnosci z zasada
rownosci szans kobiet i mezczyzn) do podania uzasadnienia dla oceny negatywnej. Rekomendowane
jest réwniez wskazanie przez osobe oceniajgcg uzasadnienia dla przyznania punktéw za poszczegdlne

kryteria oceny standardu minimum®.

Jako rozbieznos¢ w ocenie standardu minimum nalezy uznaé pozytywng ocene wniosku pod katem
spetniania standardu minimum przez jednego z oceniajgcych, przy jednoczesnej negatywnej ocenie
przed drugiego oceniajgcego. Rozbieznoscig nie jest natomiast réznica w ocenie poszczegdlnych

kryteriow standardu minimum.

1. WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU PODANO INFORMACIE, KTORE
POTWIERDZAJA ISTNIENIE (ALBO BRAK ISTNIENIA) BARIER ROWNOSCIOWYCH W
OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCIJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

1 Obowigzek uzasadnienia oceny jest wymagany w karcie oceny merytorycznej dla projektéw pozakonkursowych.
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Do przedstawienia informacji wskazujgcych na istnienie barier™ rownosciowych lub ich braku nalezy
uzy¢ danych jakosciowych lub ilosciowych w podziale na pte¢ w obszarze tematycznym interwencji

I/lub zasiegu oddziatywania projektu.

Poprzez obszar tematyczny interwencji nalezy rozumie¢ obszary objete wsparciem w ramach

programu np. zatrudnienie, integracje spoteczng, edukacje, adaptacyjnos¢, natomiast zasieg
oddziatywania projektu odnosi sie do przestrzeni, ktérej on dotyczy np. regionu, powiatu, kraju,

instytucji, przedsiebiorstwa, konkretnego dziatu w danej instytucji.

Bariery réwnosciowe to przede wszystkim :

e segregacja pozioma i pionowa rynku pracy,

e rozinice w ptacach kobiet i meziczyzn zatrudnionych na réwnowazinych stanowiskach,
wykonujgcych tozsame obowigzki,

e mata dostepnosé elastycznych rozwigzan czasu pracy,

e niski udziat mezczyzn w wypetnianiu obowigzkéw rodzinnych,

e niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyzji,

e przemoc ze wzgledu na pteé,

e niewidoczno$¢ kwestii ptci w ochronie zdrowia®®,

e niewystarczajacy system opieki przedszkolnej lub ztobkowej,

e stereotypy ptci we wszystkich obszarach,

e dyskryminacja wielokrotna czyli ze wzgledu na dwie lub wiecej przestanek (np. w odniesieniu
do kobiet w wieku powyzej 50 lat, niepetnosprawnych, nalezgcych do mniejszosci

etnicznych).

Przy diagnozowaniu barier réwnosciowych nalezy wzigé¢ pod uwage, w jakim potozeniu znajdujg sie
kobiety i mezczyzni wchodzacy w sktad grupy docelowej projektu. Dlatego tez istotne jest podanie

nie tylko liczby kobiet i mezczyzn, ale takze odpowiedZ m.in. na pytania: Czy ktdras z tych grup

1 Niezbedne jest wskazanie co najmniej jednej bariery réwnosciowej. Bariery rdGwnosciowe to systemowe nieréwnosci i
ograniczenia jednej z pfci, najczesciej kobiet, ktére sg reprodukowane i utrwalane spotecznie i kulturowo. Przetamanie ich
sprzyja osiagnieciu rzeczywistej, faktycznej_rdwnosci szans kobiet i mezczyzn. Wymienione ponizej bariery réwnosci zostaty
sformutowane przez Komisje Europejskg w dokumencie ,Plan Dziatat na rzecz Rdwnosci Kobiet i Mezczyzn na lata 2006-

2010”, przy czym nalezy pamietac, ze jest to katalog otwarty (definicja pochodzi z portalu www.rownosc.info).

'8 Niewidocznogé polega na niewystarczajgcym uwzglednianiu w dziataniach zdrowotnych perspektywy ptci. Kultura dbania
o zdrowie wsrdd kobiet i mezczyzn jest zupetnie inna (...). W efekcie mezczyzni rzadziej korzystajg z pomocy lekarzy, trafiajg
do nich takze w pdZniejszej fazie choroby. (...) Widoczne réznice widac takze w obszarze profilaktyki, ktéra znacznie czesciej
jest adresowana do kobiet i s3 to akcje zaréwno organizowane na poziomie panstwa, jak i organizacji pozarzadowych czy
firm (definicji pochodzi z portalu www.rownosc.info).
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znajduje sie w gorszym potozeniu? Jakie sg tego przyczyny? Czy ktéras z tych grup ma trudniejszy

dostep do edukacji, zatrudnienia, szkolen itp.?

Zadaniem osoby oceniajacej jest zweryfikowanie na podstawie przedstawionych we wniosku o

dofinansowanie informacji faktycznego wystepowania lub nie podanych barier réwnosciowych.

Uzyte we wniosku o dofinansowanie dane mogg wykazac, iz w obszarze tematycznym interwencji
i/lub zasiegu oddziatywania projektu nie wystepujg nieréwnosci ze wzgledu na pte¢. Dane te muszg
by¢ bezposrednio powigzane z obszarem tematycznym interwencji i/lub zasiegiem oddziatywania
projektu, np. jezeli wsparcie jest kierowane do pracownikéw stuzby zdrowia z terenu wojewddztwa
to dane powinny dotyczyé¢ sektora stuzby zdrowia lub obszaru tego wojewddztwa. We wniosku o
dofinansowanie powinno sie wskaza¢ na nieréwnosci (lub ich brak) na podstawie danych mozliwych
do zweryfikowania dla osdb oceniajgcych projekt. Jezeli nie istniejg doktadne dane (jakosciowe lub
ilosciowe), ktére mozna wykorzystac, nalezy skorzysta¢ z informacji, ktére sg jak najbardziej zblizone
do obszaru tematyki interwencji i zasiegu oddziatywania projektu. We wniosku o dofinansowanie
projektu jest dopuszczalne takze wykorzystanie danych pochodzgcych z badan wtasnych. Wymagane
jest jednak w takim przypadku podanie w miare doktadnych informacji na temat tego badania (np.

daty jego realizacji, wielkosci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).

2. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIAtANIA, ODPOWIADAJACE NA
ZIDENTYFIKOWANE BARIERY ROWNOSCIOWE W OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCII
I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium —2)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinno sie wskazac jakiego rodzaju dziatania zostang
zrealizowane w projekcie na rzecz ostabiania lub niwelowania zdiagnozowanych barier
réwnosciowych. Zaplanowane dziatania powinny odpowiadaé na te bariery. Szczegdlng uwage przy
opisie dziatan nalezy zwréci¢ w przypadku rekrutacji do projektu i dopasowania odpowiednich form
wsparcia dla uczestnikow/uczestniczek projektu wobec zdiagnozowanych nieréwnosci.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatai na rzecz zespotu projektowego, ktére sg oceniane w

ramach kryterium 5.

3. W PRZYPADKU STWIERDZENIA BRAKU BARIER ROWNOSCIOWYCH, WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIAtANIA, ZAPEWNIAJACE PRZESTRZEGANIE
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ZASADY ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN, TAK ABY NA ZADNYM ETAPIE REALIZACII
PROJEKTU NIE WYSTAPILY BARIERY ROWNOSCIOWE.

(Maksymalna liczba punktdw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)

W przypadku kiedy we wniosku o dofinansowanie projektu nie zdiagnozowano zadnych barier
réwnosciowych, we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przewidzie¢ dziatania, zmierzajace do
przestrzegania zasady rownosci kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu te

bariery sie nie pojawity.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatani na rzecz zespotu projektowego, ktdre sg oceniane w

ramach kryterium 5.

4. WSKAZNIKI REALIZACJI PROJEKTU ZOSTALY PODANE W PODZIALE NA PLEC I/LUB ZOSTAL
UMIESZCZONY OPIS TEGO, W JAKI SPOSOB REZULTATY PROJEKTU PRZYCZYNIA SIE DO
ZMNIEJSZENIA BARIER ROWNOSCIOWYCH ISTNIEJACYCH W OBSZARZE TEMATYCZNYM
INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)
Wartosci docelowe wskaznikow w postaci liczby oséb nalezy podawaé w podziale na pte¢. We
whiosku o dofinansowanie projektu powinna réwniez znalez¢ sie informacja, w jaki sposéb rezultaty
przyczyniajg sie do zmniejszenia barier réwnosciowych istniejgcych w obszarze tematycznym
interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu (dotyczy to zaréwno projektéw skierowanych do

0s0b, jak i instytucji).

5. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WSKAZUJE JAKIE DZIAtANIA ZOSTANA PODIJETE
W CELU ZAPEWNIENIA ROWNOSCIOWEGO ZARZADZANIA PROJEKTEM".

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinna znalez¢ sie informacja, w jaki sposdb planuje sie

zapewni¢ realizacje zasady réwnosci szans kobiet i meziczyzn w ramach procesu zarzgdzania

7 Niniejszy punkt nie bedzie mie¢ zastosowania w przypadku wnioskow o dofinansowanie projektéw
powiatowych urzeddéw pracy.
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projektem Informacja ta powinna zawiera¢ propozycje konkretnych dziatan, jakie zostang podjete w

projekcie w ww. obszarze.

Rownosciowe zarzgdzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu, ze osoby
zaangazowane w realizacje projektu (np. personel projektu, w tym personel odpowiedzialny za
zarzadzanie lub personel merytoryczny, personel wykonawcy/partnera — dobér zadan w stosunku do
poszczegdlnych grup personelu uzalezniony jest od wystepowania faktycznych potrzeb w tym
zakresie) posiadajg odpowiednig wiedze w zakresie obowigzku przestrzegania zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn i potrafig stosowac te zasade w codziennej pracy przy projekcie. Zdobycie niniejszej
wiedzy moze sie odbyé poprzez poinformowanie oséb zaangazowanych w realizacje projektu na
temat mozliwosci i sposobdw zastosowania zasady réwnosci kobiet i mezczyzn w odniesieniu do
problematyki tego konkretnego projektu, a takze do wykonywanych przez zespét projektowy
obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem projektu. Dopuszcza sie mozliwo$é poinformowania oséb w

formie szkolenia, ale tylko i wytgcznie w przypadku, jezeli wyrazi na to zgode instytucja dokonuijgca

oceny projektu w oparciu o wskazang we wniosku o dofinansowanie projektu uzasadniong, potrzebe,
ktdra nie bedzie jednoczesnie sprzeczna z zasadami udzielania pomocy publicznej i postanowieniami
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Dziataniem podjetym na rzecz réwnosciowego zarzgdzania moze by¢ rowniez przyktadowo:

e wiaczenie do projektu (np. jako konsultantéw, doradcéw) oséb lub organizacji posiadajgcych
udokumentowang wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu dziatan z zachowaniem zasady

rownosci szans kobiet i mezczyzn.

e zapewnienie takiej organizacji pracy zespotu projektowego, ktéra umozliwia godzenie zycia
zawodowego z prywatnym (np. organizacja pracy uwzgledniajagca elastyczne formy
zatrudnienia lub godziny pracy — o ile jest to uzasadnione potrzebami w ramach projektu).
Nalezy jednak tutaj zwrdcié¢ uwage, ze zawieranie umoéw na zlecenie lub o dzieto nie zawsze
oznacza stosowanie rozwigzan z zakresu godzenia zycia zawodowego z prywatnym. Jezeli we
whniosku o dofinansowanie pojawia sie sformutowanie, ze zespotowi projektowemu zostang
zagwarantowane elastyczne formy pracy, nalezy wskazac¢ doktadnie jakie dziatania zostang

podjete w tym zakresie.

Réwnosciowe zarzadzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obstugi projektu 50%
mezczyzn i 50% kobiet, ani na zwyktej deklaracji, iz projekt bedzie zarzadzany réwnosciowo.
Stosowanie kryterium ptci w procesie rekrutacji pracownikdéw jest niezgodne z prawem pracy, a

stosowanie polityki rownych wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn za jednakowg prace lub prace o
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jednakowej wartosci jest obowigzkiem wynikajgcym z prawa pracy, nie za$ zasady horyzontalne;j.
Dlatego tez zréznicowanie zespotu projektowego ze wzgledu na pteé¢ zalecane jest tam, gdzie tworzg
sie zespoty (partnerstwa, komitety, rady, komisje itp.) podejmujace decyzje w projekcie lub majace
wplyw na jego przebieg. Warto wtedy dopilnowaé (o ile pozwala na to wiedza i doswiadczenie
poszczegdlnych kandydatéw oraz obowigzujace uregulowania prawne), aby nie powstawaty

wyltgcznie zespoty jednorodne pfciowo.
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Zatacznik nr 8 - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
PUP

Fundusze Unia E jsk RN
Europejskie oalowsze. gjipe;:::e)':u(:{:lisz: L.

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne *xx

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE
PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO PUP

NR WNIOSKU SL 2014:

NUMER KANCELARYINY WNIOSKU: .......cocoiiiiiiiiiii it s
TYTUL PROJEKTU ..o e bbb e san e saa s
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ...ttt s s
NAZWA WNIOSKODAWCY: ......ooiiiiiiiiiiii ittt s saa e saaee e

OCENIAJACY : ..o bbb bbb s b e s b e s b b s ae e eae
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WERYFIKACJA UCHYBIEN FORMALNYCH (zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia, ktdre nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej?

OTAK — WSKAZAC UCHYBIENIA FORMALNE o NIE

UCHYBIENIA FORMALNE

KRYTERIA MERYTORYCZNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

Czy projektodawca opisat grupe docelows (tj. osoby, ktére zostang objete wsparciem), okreslit jej cechy
charakterystyczne oraz kwestie problemowe, ktére jej dotyczg?

0 TAK (UZASADNIC) O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIUM

Czy projekt jest adekwatny do probleméw, ktére ma rozwigzaé lub ztagodzi¢?

O TAK (UZASADNIC) O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIUM

Czy projektodawca opisat w jaki sposdb utatwi udziat w projekcie uczestnikom, w kontekscie barier,
ktore ich dotyczg?

0 TAK (UzZASADNIC) 0 NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIUM

Czy planowane wydatki sg niezbedne i adekwatne do realizacji zadan oraz osiggania celéw projektu?

0 TAK (UzASADNIC) 0 NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIUM
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Czy wskazniki realizacji wiasciwego celu szczegétowego RPO WM lub inne wskazniki okreslone we wniosku o
dofinansowanie sg trafnie i prawidtowo dobrane (takze pod wzgledem wartosci) i opisane w stosunku do zadan
przewidzianych do realizacji w projekcie?

0 TAK (UZASADNIC) O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIUM

Czy wydatki wykazane we wniosku o dofinansowanie sg racjonalne i efektywne (zgodnie z zasada
efektywnego zarzadzania finansami)?

0 TAK (UZASADNIC) O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIUM

Czy wydatki spetniajg zasady kwalifikowalnosci okreslone we witasciwych Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw wydanych przez Ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego?

O TAK (UZASADNIC) O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY | UZASADNIC

UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIUM

Czy projekt moze zosta¢ przyjety do realizacji?

O TAK o NIE

Data i podpis osoby oceniajacej:

Zatwierdzone przez:

Data i podpis przetozonego osoby oceniajacej:
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Fundusze s e Unia Europejska *
Fund Europejskie alow z Europejskie Fundusze N

undusze T joaln, s e Unia Europgjs_kaﬂs R Strukturalne i Inwestycyjne *oax
Europejskle zrow z [} Europejskie Fundusze

Pamangsgonalny S é SRRl o pe ks
EUTOpEjSkiE vazows% o Europejskie II:Junfjusze

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i Inwestycyjne

Zatacznik nr 9 — Wzér tabeli z informacjq o projekcie, ktory zostat wybrany do dofinansowania, przekazywanej przez IP do 1Z

Lp. | Nazwa projektu | Nazwa Kwota Kwota catkowita | Data wybrania projektu do | Przewidywany czas realizacji
wybranego do | wnioskodawcy | przyznanego projektu dofinansowania (data | projektu.
dofinansowania dofinansowania zakonczenia oceny projektu)

1.

2.

3.

4,

5.
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 691/45/15
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 2 czerwca 2015 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

SZCZEGOLOWY OPIS OSI PRIORYTETOWYCH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYINEGO
WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

na lata 2014 - 2020
(USZCZEGOLOWIENIE RPO WM/ SZOOP)

(projekt 1.1)

Warszawa, 2 czerwca 2015r.

Fundusze UniaE jsk
E Europejskie OQZOWSZe. g:ipeﬂ:i‘:fuenﬁszz
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Ogodlny opis Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz gtdwnych warunkow
realizacji

.1. Status dokumentu

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (RPO WM
2014-2020) zostat opracowany na podstawie pakietu legislacyjnego dla polityki spdjnosci na lata 2014-
2020, przedstawionego przez Komisje Europejskg KE w 2011 r. oraz dokumentdw europejskich
i krajowych o charakterze strategicznym (Strategia Europa 2020, Dtugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju Polska 2030, Strategia Rozwoju Kraju Polska 2020 wraz zdziewiecioma strategiami
horyzontalnymi, Umowa Partnerstwa 2014-2020). Jego tres¢ wpisuje sie réwniez w zatozenia polityki
terytorialnej Rzadu, adresowanej do obszaréw miejskich, wyrazonej w Zafozeniach Krajowej Polityki
Miejskiej.

Podstawg do wyznaczenia obszaréw wsparcia dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020 byta przede wszystkim Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Innowacyjne Mazowsze, a takze ustalenia przyjete w projekcie
aktualizacji Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego. Program
uwzglednia cele tematyczne zdefiniowane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, a takze priorytety
inwestycyjne okreslone w rozporzadzeniu EFRR oraz w rozporzgdzeniu EFS.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 zostat

zatwierdzony przez Komisje Europejska w dniu 12 lutego 2015 r.'®

Ze wzgledu na ramowy charakter programow wynegocjowanych z KE, wynikajacy z koniecznosci

zastosowania szablonu™ opracowanego przez KE, instytucje zarzadzajace (1Z) opracowuja dodatkowy

18 Decyzja Wykonawcza Komisji z dnia 12 lutego 2015 r. przyjmujgcg niektére elementy programu operacyjnego
»Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego” do wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach celu ,, Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia”
dla regionu mazowieckiego w Polsce (CCl 2014PL16M20P007)

9 Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 288/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. ustanawiajgce zasady, zgodnie z
rozporzadzeniem (UE) nr 1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajagcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego, w odniesieniu do wzoru dla programow operacyjnych w ramach celu "Inwestycje na rzecz wzrostu i
zatrudnienia" oraz zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 1299/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
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dokument w celu uszczegdtowienia zapisdw poszczegdlnych programdw. Zgodnie z art. 2 pkt 25 ustawy
wdrozeniowej, szczegdtowy opis osi priorytetowych programu operacyjnego okreslajacy
w szczegblnosci zakres dziatan lub poddziatan realizowanych w ramach poszczegdlnych osi
priorytetowych programu operacyjnego, jest przyjmowany przez instytucje zarzadzajgcg programem
operacyjnym oraz zatwierdzany w zakresie kryteriow wyboru projektéw przez komitet monitorujacy.
W mysl art. 6 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, SZOOP stanowi jedne z podstawowych elementéw systemu
realizacji programu operacyjnego.

W celu ujednolicenia zapiséw poszczegdlnych SZOOP do wszystkich programéw operacyjnych
(krajowych i regionalnych) zostaty opracowane przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju Wytyczne w
zakresie szczegéfowego opisu osi priorytetowych krajowych i regionalnych programow operacyjnych na
lata 2014-2020°°.

SZOOP RPO WM 2014-2020 jest przyjmowany uchwatg przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego i obowigzuje od dnia przyjecia przez okres realizacji Programu. Projekt SZOOP lub jego
zmian jest przekazywany przez IZ do zaopiniowania przez Instytucje Koordynujgcg Umowe Partnerstwa
pod katem zgodnosci z UP i wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego obowigzujgcymi w okresie realizacji Programu na lata 2014-2020. Natomiast Komitet
Monitorujgcy RPO WM 2014-2020 analizuje i zatwierdza kryteria wyboru projektow.

Zaréwno SZOOP, jak i jego zmiany sg podawane przez IZ do publicznej wiadomosci wraz z datg,

od ktdérej SZOOP lub jego zmiany sg stosowane.

I.2. Opis RPO WM 2014-2020

RPO WM 2014-2020 stanowi narzedzie realizacji polityki rozwoju prowadzonej przez Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego. Specyfika Mazowsza wynika w znacznym stopniu ze stotecznego
charakteru regionu. Rola Warszawy, bedacej stolicg panstwa oraz gospodarczg lokomotywa kraju
warunkuje rozwdj catego Mazowsza i stanowi site, ktdra przekfada sie na regionalng konkurencyjnosc.
Wsparcie skierowane na wzmacnianie konkurencyjnosci regionu powinno opiera¢ sie na
zrownowazonym rozwoju subregiondw oraz zapewniaé spéjnos¢ terytorialng Mazowsza i wzrost

znaczenia Obszaru Metropolitalnego Warszawy w Europie. RPO WM 2014-2020 zakfada dalsze

przepisow szczegdtowych dotyczgcych wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu
"Europejska wspotpraca terytorialna" w odniesieniu do wzoru dla programéw EWT w ramach celu "Europejska
wspotpraca terytorialna" (Dz. Urz. UE L 87 2 22.03.2014, str.1)

2% MIR/H 2014-2020/2(01)/02 /2015;
http://www.mir.gov.pl/fundusze/wytyczne_mrr/Wytyczne_2014_2020/Obowiazujace/Documents/wytyczne_SZO
OP_2014 2020 300115.pdf
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podnoszenie potencjatdw poprzez wzrost gospodarczy oparty na przedsiebiorczosci, chtonnym rynku
pracy, a takze zréwnowazonym rozwoju zasobdéw regionalnych. Jednoczesnie podejmowane dziatania
majg kompleksowo przyczynia¢ sie do efektywnego wykorzystania kapitatu ludzkiego poprzez
przedsiewziecia na rzecz wigczenia spotecznego i edukacji mieszkanncow Mazowsza oraz poprawy
jakosci ustug swiadczonych przez administracje publiczng - regionalng i lokalng. Interwencje w regionie
bedg podejmowanie zaréwno w miastach, jak i na obszarach wiejskich w zakresie przewidzianym w RPO
WM 2014-2020. Interwencje w ramach Programu beda uzupetnia¢ rozwdj obszaréw wiejskich
wspierany gtéwnie przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich21 i Europejski
Fundusz Morski i Rybacki w ramach wtasciwych programéw?.

Cel gtéwny RPO WM 2014-2020, tj. inteligentny, zrdwnowazony rozwdj zwiekszajgcy spdjnosc
spoteczng i terytorialng przy wykorzystaniu potencjatu mazowieckiego rynku pracy osiggany bedzie
poprzez cele strategiczne stanowigce odpowiedz na trzy podstawowe wyzwania Strategii Europa 2020,
w kontekscie wspierania rozwoju inteligentnego, zréwnowazonego, jak i wtgczajgcego:

= Rozwdj konkurencyjnej gospodarki regionu opartej na innowacyjnosci, przedsiebiorczosci,
chtonnym rynku pracy i zrownowazonych zasobach.
Wzrost dziatalnosci badawczej i rozwojowej w przedsiebiorczosci w celu podniesienia
konkurencyjnosci regionu w skali kraju i Europy zostanie zapewniony poprzez wspieranie inicjatyw
w ramach CT 1i 3. Bardzo duzg role odegra tu Warszawa i jej obszar funkcjonalny, jako terytorium
o najwiekszym potencjale innowacyjnym w kraju. W znacznej mierze warunkuje mozliwosé
osiggniecia przez Polske poziomu wydatkdw na B+R na poziomie 1,7% PKB w 2020 r. Wraz
z interwencjami na rzecz dziatan w zakresie e-ustug i ustug TIK, tj. CT 2, zapewniona zostata
tu najwyzsza koncentracja Srodkéw w wysokosci 31% alokacji Programu. Ponadto w CT 4 mozliwe
bedzie wykorzystanie Srodkow FS, zgodnie z mechanizmem suplementacji, okreslonym w art. 4 ust.
3 rozporzadzenia EFRR, co przyczyni sie do jeszcze wiekszej koncentracji Srodkéw na CT 1-.

= Przeciwdziatanie dysproporcjom regionalnym prowadzqgce do zwiekszenia chtonnosci
regionalnego rynku pracy poprzez wyréwnywanie dostepu do zatrudnienia, wigczenie spoteczne i
edukacje. Zwiekszenie chtonnosci regionalnego rynku pracy, wyréwnywanie dostepu do
zatrudnienia, wifaczenie spofeczne i edukacja w regionie opierajg sie na wsparciu grup
defaworyzowanych, a takze na ukierunkowaniu zatrudnienia na wtgczenie spoteczne. Ponadto,
znaczacg role odgrywajg dziatania stuzgce dostosowaniu edukacji do potrzeb rynku pracy.
Powyzsze przedsiewziecia wptyng na wzrost wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego

Mazowsza, a tym samym zwiekszenie spdjnosci i konkurencyjnosci regionu dzieki wsparciu

2 Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020 (PROW 2014-2020)

%2 Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 (PO RYBY 2014-2020)
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przedsiewzie¢ w ramach CT 8-10. Ponadto realizowane bedzie wsparcie regionalnych OSI
problemowych (okreslonych w SRWM) poprzez regionalne inwestycje terytorialne dla 5
subregionéw. RIT pozwala na wzmocnienie potencjatu wojewddztwa mazowieckiego poprzez
rozwiniecie funkcji spoteczno-gospodarczych obszaréw regionalnych oraz subregionalnych, ktére
uzupetniajg  metropolitarne  funkcje osrodka centralnego. Kolejnym  mechanizmem

przeciwdziatajgcym dysproporcjom regionalnym sg preferencje okreslone na poziomie kazdego PI.

=  Wsparcie dziatan wzmacniajgcych zrownowazony rozwdj srodowiska na Mazowszu.
Rozwdj gospodarczy nie moze dokonywac sie kosztem srodowiska naturalnego, dlatego istotnym
celem rozwoju Mazowsza jest wsparcie wzrostu efektywnosci energetycznej, wieksze
wykorzystanie zrodet odnawialnych, co przyczyni sie do zmniejszania emisji CO, i realizacji
zobowigzan wynikajgcych z pakietu klimatyczno-energetycznego. W RPO WM 2014-2020 nacisk na
emisyjnosé nie jest tak duzy jak na rozwdj przedsiebiorczosci i spéjnosé, gdyz cel ten Mazowsze
W znacznym stopniu osiggnie poprzez zaangazowanie Funduszu Spéjnosci. Zréwnowazony rozwoj
srodowiska zostanie zapewniony dzieki interwencjom przewidzianym w ramach CT 5-6 i 9 oraz
wsparciu inwestycji transportowych finansowanych w CT 7. Specyfika doboru interwencji na
Mazowszu pozwoli zmaksymalizowac efektywnos¢ podejmowanych przedsiewzieé z zachowaniem
zasady koncentracji wsparcia, ograniczajgc ich spektrum i gwarantujgc tym samym wptyw na cele
Strategii Europa 2020 okre$lone w KPR i przedstawione w UP. W celu nierozpraszania interwencji,
przy tak ograniczonych srodkach na CT 5-6, zdecydowano sie na wspieranie niektorych obszarow
jedynie z poziomu krajowego (zgodnie z zasadami poziomu krajowego), np. budowa sieci wodno-
kanalizacyjnych (powyzej 2000 RLM). Zawezono rowniez interwencje w ramach poszczegélnych PI,
aby zwiekszy¢ jej efektywnos¢, np. wsparcie z poziomu regionalnego w ramach PI 5b nie obejmuje

doposazenia wszystkich potencjalnych stuzb.

Dziatania Programu zaprojektowane zostaty w taki sposéb, aby skierowac najwiekszg pule
srodkédw na wsparcie obszaréw najskuteczniej realizujgcych cele irezultaty okreslone w Programie.
Potozony zostat nacisk na zapewnienie efektywnosci i skutecznosci przedsiewzie¢, komplementarnosci
projektéw infrastrukturalnych i projektéw miekkich przy zachowaniu zasady koncentracji CT.
Uzasadnienie alokacji dla kazdego celu tematycznego i priorytetu inwestycyjnego zgodnie z wymogami
koncentracji tematycznej, ugruntowane zostato w wynikach ewaluacji ex-ante.

Pozytywny wptyw realizowanych dziatan na $rodowisko bedzie wzmocniony réwniez m.in.

dzieki preferencjom przyjmowanym na poziomie poszczegdlnych PI.
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Wybrane obszary do RPO WM 2014-2020 s3g najistotniejsze z punktu widzenia celdéw
rozwojowych regionu, scisle korelujg z SRWM, sg dobrze zdiagnozowane a mozliwe do okreslenia efekty
interwencji przyniosg widoczng zmiane w wojewddztwie. Selekcji Pl dokonano z uwagi na dysproporcje
W poziomie rozwoju poszczegdlnych subregiondw, ich znaczne potrzeby i zapdznienia infrastrukturalne,
w tym z zakresu infrastruktury srodowiska. Wybdr Pl zostat dokonany w celu osiggniecia widocznych
efektow, majgc Swiadomosé, iz konieczna byta rezygnacja z pewnych Pl (sieci gazowe, Srodowisko)

mozliwych do zrealizowania ze srodkéw FS na poziomie krajowym.

RPO WM 2014-2020 realizowany bedzie w jedenastu Osiach Priorytetowych (OP) w tym dziesieciu
osiach tematycznych i jednej osi dedykowanej pomocy technicznej:
I.  Wykorzystanie dziatalnosci badawczo-rozwojowej w gospodarce
Il.  Wozrost e-potencjatu Mazowsza
lll.  Rozwdj potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci
IV. Przejscie na gospodarke niskoemisyjna
V. Gospodarka przyjazna srodowisku
VI. Jakos¢ zycia
VII.  Rozwdj regionalnego systemu transportowego
VIIl.  Rozwdj rynku pracy
IX.  Wspieranie wtgczenia spotecznego i walka z ubdstwem
X.  Edukacja dla rozwoju regionu

Xl.  Pomoc Techniczna

.3. Finansowanie RPO WM 2014-2020

RPO WM 2014-2020 jest programem finansowanym z dwdch funduszy europejskich:
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego. Obszarem
realizacji Programu jest obszar wojewddztwa mazowieckiego. Wojewddztwo jest zaliczone do regionéw
lepiej rozwinietych o specjalnym statusie wynikajagcym z rozporzadzenia 1303/2013 jako byty region
stabo rozwiniety.

Podziat srodkéw pomiedzy kraj a region zapewnia udziat w ramach RPO WM 2014-2020 59%
$rodkéw EFRR oraz 47% $rodkéw EFS. Srodki na Program stanowig okoto 55% alokacji dla regionu, co
oznacza odpowiednio wysokos¢ alokacji EFRR w kwocie 1544 686 317 euro oraz EFS w kwocie
545 153 821 euro. Ogétem w ramach RPO WM 2014-2020 przewidywana alokacja wynosi 2 089 840 138
euro. Relacja EFRR do EFS to odpowiednio: 74% do 26%, za$ poziom wspoéifinansowania ze srodkéw

unijnych wynosi do 80% na O$ Priorytetowa. Minimalne zaangazowanie $rodkéw krajowych -
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szacowane na podstawie art. 120 rozporzadzenia 1303/2013 zaktadajgcego maksymalny poziom

dofinansowania kazdej osi priorytetowej EFRR i EFS bedzie wynosi¢ 522 460 035 euro. W realizacje

Programu zaangazowane bedg srodki krajowe publiczne i prywatne. Ostateczne zaangazowanie

srodkéw krajowych, gtéwnie prywatnych na zamkniecie Programu bedzie mogto by¢ wyzsze

w zaleznosci od zakresu i stopnia udzielania pomocy publicznej w ramach Programu. Podziat ilo$ciowy

i jakosciowy srodkéw miedzy CT i Pl zostat zdeterminowany wymogami koncentracji tematycznej UP,

za$ minimalne poziomy koncentracji Srodkéw dla regionu lepiej rozwinietego zostaty okreslone przez

MIR indywidualnie dla kazdego regionalnego programu operacyjnego na podstawie zapisdw UP.

Limity okreslone na poziomie RPO WM 2014-2020 ksztattujg sie nastepujaco:

®" na podstawie art. 7(4) rozporzadzenia EFRR na wsparcie dziatan zintegrowanych na rzecz
zréwnowazonego rozwoju miejskiego w ramach ZIT, wynoszg 165 756 619 euro;

= na podstawie art. 4(3)a rozporzadzenia EFS zapewniono 436 374 628 euro, co stanowi 80% alokacji
EFS;

= 3rodki na pomoc techniczng na podstawie art. 119(2) rozporzadzenia ogdlnego, wynoszg 72 991 719
(3,5% alokacji);

= ¢rodki na wspieranie sfery B+R i innowacji oraz rozwoju MSP i zwiekszenia efektywnosci
energetycznej, wykorzystania OZE wynoszg 62,8% alokacji EFRR, w tym 21,0% alokacji EFRR na cele
zwigzane z efektywnosciag energetyczng i OZE;

= na podstawie art. 4(2) rozporzadzenia EFRR przyjeto 31,6% alokacji na promowanie wtgczenia
spotecznego i walke z ubdstwem;

= i3czny poziom wydatkdw na obszary wiejskie, minimum 11% alokacji programu zostaje
dedykowanych ww. celowi;

= na cele mitygacji i adaptacji do zmian klimatu przeznacza sie 18,00% alokacji Programu;

= Srodki EFS przekazane na poziom regionalny w ramach transferu (ok. 180 mlin euro) zostang
ukierunkowane jako dodatkowe wsparcie dla obszaréw wojewddztwa znajdujgcych sie w trudnej

sytuacji spotecznej i gospodarczej (co do zasady caty obszar wojewddztwa bez Warszawy)

Podstawe obliczania wktadu UE w ramach Programu stanowig catkowite wydatki
kwalifikowalne. W Programie wyodrebniona zostata rezerwa wykonania w wysokosci 6% jego catkowitej
alokacji EFRR oraz 6% jego catkowitej alokacji EFS. Udziat rezerwy wykonania w podziale na lata dla
kazdego roku wynosi 6% EFRR i 6% EFS Rezerwa wykonania ustanawiana jest w kazdej osi priorytetowej
Programu w jednakowej proporcji do jej wartosci, z wyjgtkiem Osi Priorytetowej XI Pomoc Techniczna
(finansowanej wytacznie z EFS). Z uwagi na koniecznos$¢ zachowania 6% poziomu rezerwy dla kazdego
funduszu na poziomie Programu, w pozostatych osiach finansowanych z EFS wymagane jest dokonanie

odpowiedniego zwiekszenia udziatu rezerwy w danej osi. W ramach projektéw RPO WM 2014-2020
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przewiduje sie zastosowanie finansowania krzyzowego (cross-financing) na poziomie okreslonym
w opisach poszczegélnych osi priorytetowych jako mechanizmu zapewniajgcego integracje wsparcia.
Oznacza to mozliwo$¢ finansowania, w sposéb komplementarny dziatarn objetych zakresem pomocy
z innego funduszu (EFRR lub EFS), pod warunkiem ze sy one konieczne do odpowiedniej realizacji
operacji i s3 bezposrednio z nig powigzane, z zastrzezeniem putapu 10% finansowania wspdlnotowego
kazdej osi priorytetowej programu operacyjnego. Zasadniczo zatem powinny by¢ to wydatki zwigzane

z zakresem merytorycznym projektu .

1.3.1 Przeptywy finansowe

Komisja Europejska przekazuje Polsce $rodki Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci w formie ptatnosci zaliczkowych,
ptatnoéci okresowych i ptatnoéci salda koricowego. Srodki przekazywane we wspomnianej wyzej formie
wptywajg na wyodrebniony rachunek bankowy, prowadzony w euro i zarzadzany przez Ministra
Finanséw. Ztego rachunku $rodki, po przewalutowaniu na ztote, przekazywane sg na centralny
rachunek dochoddéw budzetu panstwa, na podstawie dyspozycji Ministra Finanséw i stanowig dochdd
budzetu panstwa. Nastepnie srodki przekazywane sg z budzetu panistwa na finansowanie programu.
Finansowanie projektéw oparte jest na budzecie $rodkéw europejskich, czyli wyodrebnionej czesci
budzetu panistwa, zasilanej transferami z KE, z ktdrej nastepnie dokonywane sg ptatnosci na rzecz
beneficjentéw w kwocie odpowiadajgcej przyznanemu dofinansowaniu unijnemu. Wspdétfinansowanie
krajowe z budzetu panstwa, przekazywane jest przez wtasciwego dysponenta czesci budzetowej w
formie dotacji celowej.

Instytucjg dokonujgcy ptatnosci ze srodkdw budzetu srodkdw europejskich jest BGK (Pfatnik).
Podstawg dokonania ptatnosci dla beneficjenta jest zlecenie ptatnosci (z wyjatkiem pomocy technicznej)
wystawione przez instytucje, z ktérg zostata zawarta umowa o dofinansowanie / wydana decyzja o
dofinansowaniu projektu (ZWM, MIWPU, WUP). Wyptata srodkéw dokonywana jest na podstawie
umowy o dofinansowanie projektu badz zweryfikowanego wniosku o ptatno$é. Srodki w ramach
wspotfinansowania sg wyptacane beneficjentom za posrednictwem instytucji, z ktdrg beneficjent zawart
umowe o dofinansowanie (Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego, MJWPU, WUP).

Projekty pomocy technicznej (XI OP RPO WM 2014-2020) finansowane sg ze Srodkéw budzetu
panstwa przekazywanych w formie dotacji celowej, ktérych zrédtem pochodzenia sg srodki EFS.

Wypftata na rzecz beneficjenta zaréwno w czesci srodkéw europejskich, jak i wspétfinansowania
krajowego z budzetu panstwa moze miec¢ forme ptatnosci zaliczkowych, badz zwrotu poniesionych
przez beneficjenta wydatkéw (refundacji). Srodki na rzecz beneficjentéw sg przekazywane na podstawie

umowy o dofinansowanie projektu oraz wniosku beneficjenta o ptatno$¢, z uwzglednieniem
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wczesniejszych wyptat. W przypadku projektdw wtasnych 1Z, srodki bedg przekazywane na podstawie
uchwaty Zarzadu Wojewdédztwa Mazowieckiego.

Kontrakt terytorialny dla wojewddztwa mazowieckiego okresla wysokos¢ sSrodkéw
przeznaczonych na realizacje RPO WM 2014-2020 oraz procedury dot. wnioskowania oraz rozliczania

otrzymanych srodkéw.
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Schemat przeptywéw finansowych RPO WM 2014-2020
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1.3.2 Uproszczone formy rozliczania wydatkoéw oraz system zaliczek

1.3.2.1 Dofinansowanie projektéw realizowanych przez beneficjentéw?*w ramach RPO
WM 2014-2020.

W RPO WM 2014-2020 dofinansowanie realizacji projektow udzielane jest przez Wojewddztwo
Mazowieckie w formie refundacji poniesionych wydatkow, wyptaty zaliczki lub przekazania srodkéw na
utworzenie lub wniesienie wktadu do funduszy kapitatu podwyziszonego ryzyka, funduszy
gwarancyjnych i funduszy pozyczkowych, funduszy na rzecz rozwoju obszaréw miejskich oraz funduszy
powierniczych, o ktérych mowa w art. 37 rozporzadzenia ogdlnego.

Beneficjent realizujgcy projekt, ktdry bedzie korzystat z dofinansowania w formie zaliczki
z EFRR, zobowigzany jest do prowadzenia dwdch rachunkéw bankowych, tj.:

= dla srodkdéw otrzymanych w formie zaliczki,
= dla srodkéw wtasnych beneficjenta, na ktéry wptynie réwniez refundacja.

Beneficjent realizujgcy projekt, ktéry bedzie korzystat z dofinansowania wytgcznie w formie
refundacji poniesionych wydatkow w ramach EFRR, bedzie zobowigzany prowadzi¢ wytgcznie jeden
rachunek bankowy dla srodkéw wtasnych beneficjenta, na ktéry wptynie réwniez refundacja. Podobnie
jest w stosunku do Beneficjentéw realizujgcych projekt, ktéry bedzie korzystat z dofinansowania
wytgcznie w formie zaliczki z EFS, a mianowicie zobowigzanie do prowadzenia jednego rachunku
bankowego.

1) Refundacja wydatkéw kwalifikowalnych poniesionych wczesniej przez beneficjenta -
dofinansowanie z EFRR.

Refundacja wydatkéw bedzie dokonywana na warunkach okresSlonych umowa o
dofinansowanie projektu, zgodnie z harmonogramem wydatkdow w niej okreslonym oraz na podstawie
Whiosku o pfatnosé, sktadanego nie rzadziej niz raz na kwartat (do 10 dnia miesigca po uptywie
kwartatu). Odnosi sie do wydatkéw faktycznie poniesionych. Refundacja dokumentowana bedzie
zatgczonymi do Whiosku o ptatnos¢ dokumentami, szczegétowo okreslonymi w wykazie wymaganych
zafacznikow do tego dokumentu.

Instytucja Posredniczaca weryfikuje Whniosek o ptatnos¢ i w przypadku pozytywnej weryfikacji wystawia
Zlecenie ptatnosci do BGK, w terminie 15 dni roboczych. Wyjatek stanowi Whniosek o ptatnos¢, w ramach
ktorego weryfikowana jest dokumentacja dotyczaca zamdwien publicznych. Wtedy termin ten ulega
wydtuzeniu do 20 dni roboczych. Ptatnosé na rzecz beneficjenta nastepuje w terminie wynikajacym z
Terminarza ptatnosci Srodkow europejskich obowigzujgcym w danym roku budzetowym, dostepnym na
stronie internetowej BGK.

W przypadku projektéw, w ktéorych wystepuje wspétfinansowanie z budzetu panstwa, srodki te
przekazywane s3g beneficjentowi w formie dotacji celowej i wyptacane przez IP zgodnie z terminami
ptatnosci BGK.

2z wytaczeniem beneficjentéw bedacych panstwowymi jednostkami budzetowymi, Wojewddztwem

Mazowieckim, wojewddzkimi samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi (wsjo) posiadajgcymi osobowosc
prawna.
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Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie refundacji w ramach RPO WM — EFRR, (projekty bez/z

wspotfinansowaniem z budzetu paristwa)

Instytucja Koordynujaca RPO
[Srodki budietu pafstwa) Instytucja Zarzagdzajgca RPO
MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWOIU ZWM

Instytucja dokonujgca platnosci
(Srodki europejskie)
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO

Zlecenie ptatnosci

Platnosc dla beneficjenta
(Srodki europejskie)

13)

12)

Instytucja Posredniczaca

MIWPU
WUP
t
|
|
1
Dotacja celowa Whiosek o platnosé
(budiet panstwa) [refundacja)
(3) (1)

Beneficjent

Srodki budzetu panstwa

ey Sro0ki BUrOpejskie

= = =g Wnioski o pfatnosc (refundacja)

(1) beneficjent wystepuje o srodki Wnioskiem o ptatnosc,

(2) IP weryfikuje i wystawia Zlecenie ptatnosci w terminie 15 dni roboczych od momentu ztozenia poprawnej
wersji Wniosku przez beneficjenta, ktore przekazuje do BGK. Wyjatek stanowi Whniosek o pfatnos¢, w ramach
ktérego weryfikowana jest dokumentacja dotyczaca zamdwien publicznych, Wtedy termin ten ulega
wydtuzeniu do 20 dni roboczych,

(3) BGK dokonuje ptatnosci (Srodki europejskie) na rachunek beneficjenta, w terminie wynikajagcym z Terminarza
ptatnosci srodkow europejskich. W przypadku wystepowania srodkéw budzetu panstwa Wtasciwa IP wyptaca
srodki dotacji celowej (budzet panistwa) zgodnie z terminami ptatnosci BGK.

2) Zaliczka finansowana z EFRR wyptacana jest beneficjentowi na realizacje biezgcego zadania lub jego

etapu, okreslonego w harmonogramie

rzeczowo - finansowym. Ta forma przekazywania

beneficjentowi srodkow umozliwi mu realizacje projektu bez koniecznosci zaciggania kredytow czy

pozyczek na ten cel.

Dofinansowanie w formie zaliczki pochodzacej z EFRR dokonywane jest:

= na warunkach okreslonych umowg o dofinansowanie projektu,

= zgodnie z harmonogramem rzeczowo — finansowym,

= na podstawie sktadanego do IP Whiosku o ptatnos¢ zaliczkowq, zgodnie z Harmonogramem

wydatkow. W przypadku projektow, w ktdrych wystgpi wspoétfinansowanie z budzetu panstwa,

ostatni Whiosek o ptatnos¢ zaliczkowg w danym roku winien by¢ ztozony do 30 listopada,

= wyptata srodkéw w formie zaliczki moze by¢ udzielona maksymalnie do wysokosci 95%

catkowitej wartosci dofinansowania, pozostate 5 % Srodkéw zostanie wyptacone w formie

75



refundacji poniesionych przez beneficjenta wydatkdw, zgodnie z umowa o dofinansowanie
projektu (nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych),

= beneficjent sktada Whniosek o ptfatnosc¢ zaliczkowg w momencie rzeczywistego zapotrzebowania
na $rodki na dane zadanie lub etap zadania, okreslony w harmonogramie rzeczowo -
finansowym. Bedzie to podlegato weryfikacji przy rozliczaniu wydatkéw i moze skutkowad
podjeciem dziatan dyscyplinujacych, zgodnie z zapisami umowy.

Kwota zaliczki wykazana przez beneficijenta we Whniosku o ptatnos¢ zaliczkowg winna
odzwierciedlaé rzeczywisty koszt zadania, na ktérego realizacje beneficjent wnioskuje o zaliczke.

IP weryfikuje Whniosek o pfatnosc¢ zaliczkowq i w przypadku jego pozytywnej weryfikacji
wystawia Zlecenie ptatnosci, ktére przekazuje do BGK w terminie 5 dni roboczych. BGK dokonuje
przelewu srodkéw na rachunek wskazany w Zleceniu ptatnosci, w terminie wynikajgcym z Terminarza
ptatnosci srodkow europejskich obowigzujgcym w danym roku budzetowym, dostepnym na stronie
internetowej BGK. Nastepnie beneficjent po otrzymaniu zaliczki, reguluje zobowigzania wobec
kontrahenta i rozlicza zaliczke w terminie do 10 dni roboczych od jej otrzymania, poprzez ztozenie
Whniosku o ptfatnos¢ wrazz wymaganymi zatgcznikami. Za date rozliczenia przyjmuje sie date ztozenia
Whiosku w siedzibie wtasciwej IP wraz z potwierdzeniem zwrotu niewykorzystanej czesci zaliczki.

Wypftata kolejnych transz srodkéw, zaréwno w formie zaliczki jak i refundacji, uwarunkowana
jest rozliczeniem w 100% srodkow poprzednio otrzymanych w formie zaliczki lub wydatkéw o ktérych
refundacje beneficjent wnioskuje. W kazdym przypadku przed wyptatg kolejnych srodkdw, musi zostac
zatwierdzony przez wtasciwg IP Whniosek o ptatnosc¢ lub Whniosek o ptatnosc¢ zaliczkowqg. W przypadku
niewykorzystania petnej kwoty zaliczki, beneficjent zobowigzany jest zwrdci¢ srodki na wskazany przez
wtasciwg IP rachunek bankowy.

Za prawidtowo rozliczong zaliczke uznaje sie:

= ztozenie wniosku o ptatnos$¢ w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania $rodkéw (czyli od
daty wptywu srodkéw na rachunek beneficjenta, udokumentowanej wyciggiem bankowym
zataczonym do wniosku o ptatnosc);

= ztozenie wniosku o pfatno$¢ na kwote otrzymanej zaliczki, co oznacza, ze beneficjent winien
wykaza¢ we wniosku o ptatnos¢ wydatki kwalifikowalne, udokumentowane w sposdb
wynikajgcy z zasad obowigzujgcych w ramach Programu;

= zwrdcenie czesci niewykorzystane] zaliczki w terminie nie pdzniejszym niz w dniu ztozenia
whiosku o ptatnosc tj., w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania srodkow.

Rozliczenie zaliczki poprzez zwrot catosci otrzymanych srodkéw nie bedzie traktowane jako
wykorzystanie $rodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, skutkujgce naliczeniem odsetek w sposdb
okreslony w art. 207 ustawy o finansach publicznych, wytacznie w sytuacji, gdy beneficjent udowodnit,
Ze nie magt ich wykorzystac zgodnie z celem, na ktory je otrzymat.

Jesli beneficjent nie ztozyt wniosku o ptatnos¢ w terminie lub nie zwrdcit niewykorzystanej
czesci zaliczki, od sSrodkdéw pozostatych do rozliczenia nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych,
liczone od dnia przekazania Srodkéw do dnia:

= ztozenia wniosku o ptatnos¢, jesli zwrot srodkdw nastgpit przed ztozeniem wniosku o ptatnosé
(zgodnie z art. 189 ust. 3 ustawy o finansach publicznych);

= faktycznego zwrotu Srodkéw, jesli zwrot nastgpit po dniu ztozenia wniosku o ptatnos¢ (zgodnie z
art. 67 ustawy o finansach publicznych).
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Beneficjent, ktéry rozliczyt zaliczke nieprawidtowo, nastepne transze dofinansowania bedzie
moégt uzyskac jedynie w formie refundacji.

Jezeli w trakcie weryfikacji wydatkéw wykazanych przez beneficjenta we wniosku o ptatnosc
rozliczajgcym wyptacong wczesniej zaliczke, zostang stwierdzone okolicznosci, o ktédrych mowa w art.
207 ust. 1 ustawy o finansach publicznych, nalezy naliczy¢ odsetki w sposdb okreslony w tym artykule
majac na uwadze art. 67 ustawy o finansach publicznych, tzn. od dnia przekazania srodkéw
beneficjentowi do dnia faktycznego zwrotu srodkow.

W przypadku projektéw, w ktérych wystgpi wspoédtfinansowanie ze srodkow budzetu panstwa,
ptatno$é na rzecz beneficjenta bedzie dokonywana w dwéch formach: ptatnos¢ odpowiadajgca
wktadowi UE oraz dotacji celowe;j.

W przypadku niewydatkowania srodkéw dotacji celowej oraz srodkdéw europejskich, beneficjent
zobowigzany jest do zwrotu niewykorzystanych srodkéw w terminie do 10 stycznia roku nastepnego.

Beneficjent winien okredli¢ w umowie zwykonawcg sposdb rozliczen, umozliwiajgcy
mu wywigzanie sie ze zobowigzan wynikajagcych zumowy o dofinansowanie projektu, zawartej z
wtasciwg IP.

Odsetki bankowe naroste od przekazanych beneficjentowi transz zaliczek, zgromadzone na
rachunku bankowym beneficjenta, podlegajg zwrotowi na rachunek bankowy wskazany przez wiasciwg
IP lub s3 potracane z kolejnej kwoty dofinansowania przekazanej beneficjentowi**.

Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie zaliczki w ramach RPO WM — EFRR, (projekty bez/z
wspdtfinansowaniem z budzetu panstwa)

Instytucja Koordynujaca RPO
(srodki budietu paristwa) Instytucja Zarzadzajgca RPO
MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWOIU ZWM
Instytucja dokonujgca platnosci Zlecenie platnosci
(srodki europejskie) - (2)
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO
Instytucja Posredniczaca
MIWPU

Platnosc dla beneficjenta Wup
(srodki europejskie) ": 1‘
(3 : |
1 |
H 1

Whiosek o platnosé Dotacja celowa Whiosek o platnosc
(rozliczenie zaliczki) (budiet pafstwa) zaliczkowg

4 [E)] 1
1 |
------------- dl I

Beneficjent

Srodki budzetu panstwa
ey Sr0d ki €Uropejskie
= = =P Wnioski o ptatnose (zaliczka)

= = Wnioski o ptatnose (rozliczenie zaliczki)

2 Nie dotyczy JST, dla ktérych odsetki naroste na rachunkach bankowych sg dochodami wtasnymi (zgodnie z ustawa z dnia 13 listopada 2003 r.
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r. Nr 80, poz. 526 z pézn. zm.)
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(1) beneficjent wystepuje o srodki w ramach dofinansowania w formie zaliczki Whioskiem o ptatnos¢
zaliczkowq,

(2) IP weryfikuje Whiosek o ptatnosc zaliczkowq i wystawia Zlecenie ptatnosci w terminie 5 dni roboczych od
momentu ztozenia poprawne]j wersji Wniosku o ptatnosc zaliczkowq przez beneficjenta,

(3) BGK dokonuje ptatnosci (srodki europejskie) na rachunek beneficjenta dla srodkéw wyptacanych w formie
zaliczki, w terminie wynikajacym z Terminarza ptatnosci srodkow europejskich. W przypadku wystepowania
Srodkéw budzetu paristwa wihasciwa IP wyptaca srodki dotacji celowej (budzet paristwa) zgodnie z terminami
ptatnosci BGK na rachunek beneficjenta dla zaliczki

(4) beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia srodkéw przekazanych w formie zaliczki do 10 dni roboczych od
momentu otrzymania srodkow.

3) Zaliczka finansowana z EFS wyptacana jest na realizacje projektu, przy czym dofinansowanie to
wyptacane jest na rzecz beneficjenta w ramach dwdéch rdwnolegtych strumieni, tj. w formie:

e ptatnosci budzetu srodkéw europejskich w czesci odpowiadajgcej finansowaniu ze srodkéw EFS
oraz

e dotacji celowej w czeéci odpowiadajacej wspétfinansowaniu krajowemu®.

Przedmiotowe Srodki wptywajg dwoma strumieniami na wyodrebniony rachunek bankowy,
specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Odsetki
zgromadzone przez beneficjenta na przedmiotowym rachunku bankowym od srodkéw otrzymanego
dofinansowania stanowia dochdd budzetu paristwa i z koricem roku podlegaja zwrotowi®® w petnej
wysokosci na wskazany przez wtasciwg IP rachunek®, o ile rachunek ten nie jest nieoprocentowany.
Powyzisze nie dotyczy sytuacji, gdy zgodnie z odrebnymi ustawami odsetki stanowig dochdd
beneficjenta (np. w przypadku beneficjentéw bedacych jednostkami samorzadu terytorialnego).

O ile to mozliwe, wydatki w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego
rachunku”®. W przypadku ponoszenia wydatkdw z innych niz wyodrebniony na cele projektu rachunkéw
bankowych, beneficjent jest zobowigzany do refundacji poniesionych wydatkow z przekazanych mu
srodkéw w czeséci odpowiadajgcej dofinansowaniu.

Do umowy o dofinansowanie projektu zatgczony jest harmonogram ptatnosci wskazujacy
zaktadane wartosci zaliczek dla beneficjenta w poszczegdlnych okresach rozliczeniowych, wyptacanych
zgodnie z warunkami umowy o dofinansowanie projektu.

Pierwsza transza (n) Srodkdw na realizacje projektéw jest wyptacana w wysokosci i terminie
okreslonym w harmonogramie ptatnosci. W uzasadnionych przypadkach (np. w przypadku projektow
krotkich lub o bardzo niskiej wartosci) wysokos$¢ pierwszej transzy moze dotyczy¢é 100% wartosci
dofinansowania na dany projekt. Decyzje w tym zakresie podejmuje instytucja zawierajgca umowe
o dofinansowanie projektu. Wyptata srodkéw w ramach pierwszej transzy dokonywana jest

> 0Oile wspotfinansowanie krajowe z budzetu panstwa jest przewidziane w ramach danego projektu.
2 Chyba, ze IP wyznaczy inny termin zwrotu przedmiotowych odsetek.

%7 Ewentualne odsetki bankowe naroste od przekazanego beneficjentowi dofinansowania nie s3 wykazywane we
whniosku o ptatnosé. Jednoczesnie nie ma mozliwosci zaktadania lokat terminowych ze srodkéw dofinansowania
otrzymywanego przez beneficjenta na realizacje projektu. W przypadku jednostek samorzadu terytorialnego
dopuszcza sie zaktadanie lokat bankowych wytacznie w przypadku, gdy wynika to z umowy zawartej przez
jednostke samorzgdu terytorialnego z bankiem obstugujgcym rachunki tej jednostki.

8 Powyzsze nie dotyczy wydatkow objetych stawkami jednostkowymi.
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na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, w zwigzku z powyzszym, w celu jej przekazania nie
jest wymagane ztozenie przez beneficjenta wniosku o ptatnosé. Niemniej jednak, pierwsza transza moze
zosta¢ przekazana dopiero po ztozeniu przez beneficjenta zabezpieczenia, o ktéorym mowa
w umowie o dofinansowanie projektu, chyba ze beneficjent jest zwolniony ze ztozenia zabezpieczenia.

Warunkiem przekazania drugiej transzy (n+1) jest ztozenie wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego
pierwsza transze (n), jego zweryfikowanie przez wtasciwg IP oraz spetnienie nastepujgcych warunkéw:

e wykazanie wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajgcych co najmniej 70% facznej kwoty transz
dofinansowania otrzymanych na dziehn odsytania do poprawy wniosku i wydatki w tej
wysokosci nie wymagajg sktadania przez beneficjenta dalszych wyjasnien;

e brak przestanek do rozwigzania umowy z danym beneficjentem w trybie natychmiastowym.

W zwigzku z powyiszym, przekazanie kolejnej transzy srodkédw na dofinansowanie projektu
moze nastgpi¢ albo po zatwierdzeniu wniosku o ptatnos¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnosc¢ jest
prawidtowy) albo po odestaniu beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek
o ptatnosé wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkow, o ktérych mowa powyze;j.

Przekazanie kolejnej transzy zaliczki (n+2) jest mozliwe po spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

e zatwierdzenie wniosku o ptatnosc rozliczajgcego przedostatnig transze (n);

e ztozenie przez beneficjenta i zweryfikowanie przez wtasciwg IP / IW (IP2) pierwszej wersji
whniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze (n+1), w ktédrym wykazano wydatki
kwalifikowalne w wysokosci co najmniej 70% ftacznej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych na dzien odsytania do poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie
wymagajg sktadania przez beneficjenta dalszych wyjasnien;

e nie stwierdzono przestanek do rozwigzania umowy z danym beneficjentem w trybie
natychmiastowym.

Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane z odpowiednim uwzglednieniem powyzszego
schematu.

Jednoczesnie, na podstawie art. 189 ust. 3 UFP w przypadku nieztozenia wniosku o ptatnosc
na kwote® lub w terminie okre$lonym przez beneficjenta w zaakceptowanym harmonogramie ptatnosci
(co do zasady nie dtuzszym jednak niz 3 miesigce), od srodkdéw pozostatych do rozliczenia naliczane
bedy odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia
whiosku o ptatnosc rozliczajgcego dany wydatek.

Harmonogram pfatnosci moze podlegac¢ aktualizacji w dowolnym momencie realizacji projektu
(ale nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym koricem okresu realizacji projektu) lub we wniosku
o pfatnosé, pod warunkiem akceptacji zmienionego harmonogramu przez instytucje akceptujaca
whniosek o ptatnos¢. Zmiana harmonogramu w tym trybie nie wymaga formy aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu.

Whiosek beneficjenta o ptatnos¢ jest weryfikowany przez wtasciwg instytucje zgodnie z
nastepujgcymi zasadami:

» Beneficjent ma prawo ztozy¢ wniosek o ptatnosé, w ktérym rozliczanych jest mniej niz 70% srodkéw dotychczas
przekazanych, o ile wynika to z harmonogramu ptfatnos$ci zaakceptowanego przez IP / IW (IP2).
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e Okres weryfikacji kazdego wniosku o ptatnos¢ wynosi do 20 dni roboczych od dnia jego
wptyniecia do wtasciwej instytucji, przy czym okres ten dotyczy pierwszej przedtozonej wersji
wniosku oraz do 15 dni roboczych w stosunku do kazdej kolejnej wersji wniosku.
W przypadku gdy w ramach projektu:

o jest dokonywana kontrola i ztozony zostat koricowy wniosek o ptatnosé lub
o IP zlecita kontrole dorazng w zwigzku ze ztozonym wnioskiem o ptatnosé,

termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do instytucji weryfikujgcej wniosek
informacji o wykonaniu /zaniechaniu wykonania przez beneficjenta zalecen pokontrolnych.

Niezatwierdzenie wniosku o pfatnos¢ nie stanowi podstawy do wstrzymania weryfikacji
whniosku za kolejny okres rozliczeniowy. Kazdy wniosek o ptatnos¢, ktéry wptynat do IP,
powinien zosta¢ zweryfikowany we wskazanym powyzej terminie, a beneficjent
poinformowany o wynikach weryfikacji.

e Weryfikacja kazdej wersji wniosku o pfatnos$é powinna zosta¢ udokumentowana w formie listy
kontrolnej. Zasadniczo lista kontrolna sporzgdzana jest odrebnie dla kazdej wersji wniosku o
ptatnos$é. Mozliwe jest jednak przygotowanie jednej listy kontrolnej do danego wniosku, na
ktérej odnotowane beda weryfikacje wszystkich wersji danego wniosku o ptatnosc.

Whniosek o pfatnos¢ powinien zosta¢ zweryfikowany w catosci — zgodnie z listg kontrolng —
przede wszystkim przez pracownika wtasciwej instytucji wyznaczonego jako opiekun projektu. Zgodnie
z zasadg ,dwdch par oczu”, zweryfikowany przez opiekuna wniosek podlega akceptacji przez
bezposredniego przetozonego opiekuna projektu, ktéry sprawdza, czy weryfikacja dokonana przez
opiekuna projektu zostata przeprowadzona prawidtowo. Sposdb postepowania przy weryfikacji
whnioskow o ptatnos¢ (w szczegdlnosci wtaczenie komorki finansowo-ksiegowej danej instytucji)
powinien zosta¢ szczegdétowo opisany w odpowiedniej instrukcji wykonawczej wiasciwe] instytuciji.
Opiekun projektu dokonuje weryfikacji wydatkéw wykazanych we wniosku o ptatnosc nie tylko pod
katem ich zgodnosci z wnioskiem o dofinansowanie projektu z uwzglednieniem zasady elastycznosci
szczegdtowego budzetu projektu.

We wniosku o pfatnos¢ beneficient wykazuje wydatki poniesione w danym okresie
rozliczeniowym z otrzymanych srodkéw dofinansowania oraz w ramach wktadu wtasnego. Niemnigj
jednak, w uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci gdy beneficjent realizuje projekt zgodnie
z zaktadanym harmonogramem i zmuszony jest finansowaé podejmowane dziatania z wtasnych srodkéw
z uwagi na nieotrzymanie kolejnych transz dofinansowania na realizacje projektu,
we wniosku o pfatno$é moga by¢ wykazywane wydatki sfinansowane z wtasnych srodkéw beneficjenta.

Rozliczajgc poniesione wydatki we wnioskach o ptatnos¢ beneficjent nie moze przekroczyé
tacznej kwoty wydatkéw kwalifikowalnych wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie
projektu. Ponadto beneficjenta obowigzujg limity wydatkéw wskazane w odniesieniu do kazdego
zadania w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, z uwzglednieniem procedury wprowadzania
zmian do projektu. Nalezy jednak zaznaczyé, ze poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne
ze szczegdtowym budzetem projektu, przedktadanym i weryfikowanym na etapie wyboru projektu.
Beneficjent jest bowiem rozliczany ze zrealizowanych zadan w ramach projektu. Beneficjent moze
zatem ponosi¢ irozliczaé wydatki, ktére nie zostaty uwzglednione w szczegétowym budzecie pod
warunkiem, ze sg one niezbedne do realizacji i zwigzane z zadaniami wskazanymi w budzecie projektu
oraz sg zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach RPO WM 2014-2020.
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W przeciwnym razie IP moze odrzuci¢ wymienione wydatki lub w przypadku watpliwosci zazadaé

dodatkowych wyjasnien od beneficjenta.

Zgodnie z art. 189 ust. 3 UFP, w przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote lub

w terminie okreslonym przez beneficjenta w zaakceptowanym harmonogramie ptatnosci,
od srodkéw pozostatych do rozliczenia naliczane bedg odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone

od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia wniosku o ptatno$é rozliczajagcego dany wydatek, przy

czym za dzien:

przekazania srodkdw uznaje sie dzien wyptaty srodkéw przez wiasciwe instytucje na rzecz
beneficjenta, tj. dzien obcigzenia rachunku bankowego instytucji wyptacajacej srodki na rzecz
beneficjenta;

ztozenia wniosku o ptatnos¢ do wtasciwej IP uznaje sie termin nadania przedmiotowego
dokumentu w placéwce pocztowej operatora publicznego, przy czym jezeli termin zfozenia
whniosku o ptatnos¢ przypadatby w dzien wolny od pracy wéwczas uznaje sie, ze wniosek o
ptatnos¢ jest ztozony terminowo, jesli zostanie nadany w pierwszym dniu roboczym
przypadajgcym po dniu wolnym od pracy;

W przypadku naliczania odsetek zgodnie z art. 189 ust. 3 UFP za ztozenie wniosku po terminie

odsetki nalicza sie od dnia przekazania ostatniej transzy, ktdrg beneficjent otrzymat w okresie

do ostatniego dnia okresu rozliczeniowego obejmujacego wniosek o ptatnosé.

Zapisy art. 189 ust. 3 UFP nie odnoszg sie do:

beneficjentéw nie otrzymujgcych zaliczki np. panfdstwowych jednostek budzetowych
i powiatowych urzedéw pracy w ramach projektdw pozakonkursowych realizowanych
w Dziataniu 8.1;

innych podmiotéw zaangazowanych w realizacje projektu nie bedacych beneficjentami nawet,
gdy otrzymujg zaliczke, w szczegdlnosci partneréw projektu — chyba, ze odpowiednie zapisy
naktadajgce naliczanie odsetek, o ktérych mowa w art. 189 ust. 3 UFP zostaty zawarte
w umowie partnerskiej.

Za ztozenie wniosku o pfatnosé zgodnie z art. 189 ust. 3 uznaje sie ztozenie wniosku o ptatnos¢

whnioskujgcego o kolejng transze zaliczki lub wniosku o ptatnos¢ koncowa (tj. kazdego wniosku

o ptatnosé poza wnioskiem tzw. ,,czgstkowym”):

na kwote pozwalajgcg na kumulatywne rozliczenie co najmniej 70% zaliczek otrzymanych
do korica danego okresu rozliczeniowego (tj. ostatniego dnia danego okresu)®, oraz

w terminie wynikajgcym z zaakceptowanego harmonogramu ptatnosci.

Mozliwe jest sktadanie przez beneficjenta wnioskéw ,czgstkowych” nie rozliczajgcych 70%

srodkow i nie wnioskujgcych o przekazanie kolejnej transzy, przy czym ich zatwierdzenie nie stanowi

podstawy do przekazania $srodkow dla beneficjenta i tym samym nie powoduje naliczania odsetek, o

ktorych mowa powyzej.

%% zwrot $rodkéw przez beneficjenta przed uptywem okresu rozliczeniowego jest uwzgledniany przy wyliczaniu co

najmniej 70% otrzymanych zaliczek.
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Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie zaliczki w ramach RPO WM — EFS, (projekty bez/z
wspotfinansowaniem z budzetu paristwa)

Instytucja Koordynujgca RPO

(Srodki budzetu panstwa)

MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWQJU

Instytucja dokonujaca ptatnosci
(Srodki europejskie)
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO

Platnosc dla beneficjenta
(Srodki europejskie)
(3)

(2)

Zlecenie platnosci

Instytucja Zarzgdzajaca RPO
ZWM

Instytucja Posredniczaca
MIWPU
WUP

t
1
1

Dotacja celowa
(budiet panstwa)
(31

Whiosek o platnosé
(od drugiej transzy)
(1)

Beneficjent

Srodki budzetu panstwa

. Sr00 ki 2UrOPE]jSKiE

= e = W nioski o ptatnosc (rozliczenie poniesionych wydatkow,/wniosek o kelejng transze)

(1) beneficjent wystepuje o Srodki w ramach dofinansowania w formie zaliczki poczagwszy od drugiej transzy

poprzez ztozenie Whiosku o ptfatnosé,

(2) IP weryfikuje Wniosek o ptatnos¢ w ciggu 20 dni roboczych w terminie 1 dnia roboczego od momentu

zatwierdzenia poprawnej wersji Wniosku o ptatnosc przez beneficjenta,

(3) BGK dokonuje ptatnosci (Srodki europejskie) na rachunek beneficjenta dla srodkdw wyptacanych w formie
zaliczki, w terminie wynikajacym z Terminarza ptfatnosci srodkow europejskich; W przypadku wystepowania
srodkéow budzetu panstwa wtasciwa IP wyptaca srodki dotacji celowej (budzet panstwa) na rachunek

beneficjenta w terminie zblizonym do tego wynikajgcego z Terminarza ptatnosci Srodkéw europejskich,

4) Przekazanie srodkéw na utworzenie lub wniesienie wktadu do funduszy kapitatu podwyzszonego
ryzyka, funduszy gwarancyjnych i funduszy pozyczkowych, funduszy na rzecz rozwoju obszaréw
miejskich oraz funduszy powierniczych, o ktérych mowa w art. 37 rozporzadzenia ogdlnego

dokonywane jest:,

= zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindw
sktadania wnioskéw o ptatnos$¢ w ramach programoéw finansowanych z udziatem srodkéw

europejskich (w przygotowaniu),
= na warunkach okreslonych umowg o dofinansowanie projektu,
= na podstawie sktadanego do IZ Wniosku o ptatnos¢,

=  wyptata srodkéw moze by¢ udzielona maksymalnie do wysokosci 100% catkowitej wartosci

dofinansowania.
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1.3.2.2 Dofinansowanie projektow realizowanych przez panstwowe jednostki budzetowe

Beneficjent bedacy PJB otrzymuje od wykonawcy fakture za wykonang ustuge/dostarczony
towar. Beneficjent na podstawie upowaznienia od witasciwej IP, wystawia Zlecenie ptatnosci i przekazuje
je do BGK. Zlecenie winno opiewac na kwote wynikajacg z faktury. Jednoczesnie beneficjent przesyta
stosowng informacje do wtasciwego dysponenta czesci budzetowej. BGK dokonuje ptatnosci na rzecz
wykonawcy, ktory wystawit fakture dla panistwowej jednostki budzetowej. Beneficjent po upewnieniu
sie, ze faktura zostata zaptacona, sktada do wtasciwej IP Whniosek o pfatnos¢ wraz z zatgczonymi
dokumentami poswiadczajgcymi poniesione wydatki. Wtasciwa IP weryfikuje Wniosek o ptatnos¢ w
terminie 7 dni roboczych. Wyjatek stanowi Whniosek o pfatnosé¢, w ramach ktérego weryfikowana jest
dokumentacja dotyczaca zamodwien publicznych. Wtedy termin ten ulega wydtuzeniu do 20 dni
roboczych.

Schemat - Rozliczenie wydatkdw w ramach RPO WM - paristwowe jednostki budzetowe

Instytucja dokonujgca platnosci Instytucja Posredniczaca
(&rodki europejskie) MIWPU
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO WUP
4
|
|
|
Platnosc dla . - . . o
Zlecenie pltatnosci Upowainienie Whiosek o platnosc
wykonawcy
|
1
I
Wykonawca Faktura Beneficjent

1.3.2.3 Dofinansowanie projektow realizowanych przez Wojewédztwo Mazowieckie,
zwanych projektami wlasnymi Wojewodztwa Mazowieckiego.

Dofinansowanie projektéw wtasnych finansowanych z EFRR, dokonywane jest na zasadach
okreslonych w punkcie 1 w zakresie otrzymania dofinansowania z EFRR w formie zaliczki oraz z
zastrzezeniem, ze:

= $rodki na projekt wyptacane sg na podstawie decyzji Zarzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego
w formie podjetej uchwaty,

=  zaliczka moze by¢ udzielona do 100% wartosci dofinansowania,

= ptatno$¢ ze srodkdéw dotacji celowej (budzet panstwa) wyptacana jest z rachunku
Wojewddztwa.
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Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie zaliczki w ramach RPO WM - projekty pozakonkursowe
realizowane przez Wojewddztwo Mazowieckie — EFRR, (projekty bez/z wspdtfinansowaniem z budzetu
panstwa)

Instytucja Koordynujgca RPO
(&rodki budietu panstwa)
MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWOJIU

Istytucja Zarzgdzajgca | €= = = = = = Instytucja Poéredniczaca

Zlecenie platnosci ZWM <= === MIWPU = - === I

(2) (Benefigjent) wup 1
1

| t |
1

1 | |

1 1 1

Instytucja dokonujgca platnosci Platnosc dla Beneficjneta Dotacja celowa Whiosek o platnosc Whiosek o platnosc
(Erodki europejskie) (&rodki europejskie) (budiet pafstwa) (rozliczenie zaliczki) zaliczkqu
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO (3) (3) (4) (1)

[ Podmiot realizujacy projekt |

Srodki budzetu panstwa
- Srodki europejskie
= == = Wnioski o platnosc (zaliczka)
== == Wiioski o pfatnote (rozliczenie zaliczki)

= e Sr0dlki eUropejskie

(1) Podmiot realizujacy projekt wystepuje o Srodki w ramach dofinansowania w formie zaliczki Wnioskiem o
ptatnos¢ zaliczkowgq. IP weryfikuje Whiosek o ptfatnosc zaliczkowq i przekazuje informacje do Instytucji
Zarzadzajacej (Wojewddztwo Mazowieckie), ktora wystawia Zlecenie ptfatnosci i przekazuje do BGK, w
terminie 5 dni roboczych od momentu ztozenia poprawnej wersji Wniosku o ptatnos¢ zaliczkowg,

(2) BGK dokonuje ptatnosci (Srodki europejskie) na rachunek Beneficjenta, w terminie wynikajacym
z Terminarza ptatnosci srodkow europejskich,

(3) Beneficjent (Wojewddztwo Mazowieckie) przekazuje srodki europejskie oraz jezeli wystepujg srodki
dotacji celowej otrzymanej z Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, Podmiotowi realizujgcemu projekt,

(4) Podmiot realizujgcy projekt zobowigzany jest do rozliczenia Srodkéw przekazanych w formie zaliczki do
10 dni roboczych od momentu otrzymania srodkdw.

Dofinansowanie projektéw wtasnych finansowanych z EFS, dokonywane jest na zasadach w
punkcie 1 w zakresie otrzymania dofinansowania z EFS w formie zaliczki oraz z zastrzezeniem, ze:

= Srodki na projekt wyptacane sg na podstawie decyzji Zarzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego w
formie podjetej uchwaty,
= ptatnosc ze srodkow dotacji celowej (budzet panstwa) wyptacana jest z rachunku Wojewddztwa.

Dodatkowo, o ile wymaga tego specyfika projektu oraz kryteria okreslone w kryteriach wyboru
projektu wspodtfinansowanie ww. projektéw moze pochodzi¢ ze Srodkéw jednostki samorzadu
terytorialnego w ramach wktadu wtasnego beneficjenta.

Srodki na finansowanie projektéw wtasnych samorzadu wojewddztwa, pochodzace z budzetu
srodkéw europejskich sg wyptacane przez BGK na podstawie zlecen ptatnosci wystawianych przez
Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego lub inny podmiot upowazniony przez niego (na podstawie art.
188 ust. 1 UFP). Zlecenia ptatnosci sg wystawiane na realizacje ptatnosci zaliczkowej zgodnie z
zaakceptowanym harmonogramem realizacji projektu wiasnego samorzadu wojewddztwa. Srodki
przekazywane sg na wskazany rachunek samorzgadu wojewddztwa.
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Jednoczesnie ze $rodkéw dotacji celowej na wspdtfinansowanie komponentu regionalnego
samorzagd wojewoddztwa przekazuje na wyodrebniony rachunek projektu czes¢ wspédtfinansowania
krajowego z budzetu panistwa.

Transze na realizacje projektu wiasnego samorzadu wojewddztwa przekazywane sy na
wyodrebniony rachunek bankowy projektu po spetfnieniu warunkéw, o ktérych mowa w pkt.1
dotyczacym projektéw finansowanych z EFS.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnoéé na kwote® lub w terminie okre$lonym przez
beneficjenta w zaakceptowanym harmonogramie ptatnosci (nie dtuzszym jednak niz 3 miesigce), od
srodkéw pozostatych do rozliczenia naliczane beda odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od
dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia wniosku o ptatnosé rozliczajgcego dany wydatek.

Odsetki bankowe od srodkédw przekazanych na rachunek samorzadu wojewddztwa oraz
rachunek wyodrebniony na cele projektu stanowig dochdd samorzadu wojewddztwa i nie sg
wykazywane we wniosku o ptatnosé.

W przypadku zwrotéw, S$rodki przekazywane s z wyodrebnionych rachunkéw na konto
samorzgdu wojewddztwa a nastepnie przekazywane sg na rachunek w BGK — w wysokosci
odpowiadajgcej zwracanej ptatnosci oraz na rachunek Ministra Infrastruktury i Rozwoju w wysokosci
odpowiadajgcej zwracanej dotacji celowej oraz dotacji rozwojowej. Jednakze dotacja celowa z
biezgcego roku moze by¢ przeznaczona na biezgce wyptaty dokonywane przez samorzad wojewddztwa
w ramach projektéw RPO WM finansowanych w EFS.

Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie zaliczki w ramach RPO WM - projekty pozakonkursowe
realizowane przez Wojewddztwo Mazowieckie — EFS, (projekty bez/z wspdtfinansowaniem z budzetu
panstwa)

3 Beneficjent ma prawo ztozy¢ wniosek o ptatnosé, w ktérym rozliczanych jest mniej niz 70% $rodkéw dotychczas
przekazanych, o ile wynika to z harmonogramu ptatnosci zaakceptowanego przez IP.
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Instytucja Koordynujaca RPO
(Srodki budietu panstwa)
MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWOIU

Istytucja Zarzadzajaca Instytucja Posredniczaca
ey == = == == =
Zlecenie platnosci ZWM MIWPU
(2) [Beneficjent) Wup
1
| t
]
H |
1 1 |
Instytucja dokonujaca platnosci Platnosc dla Beneficjneta Dotacja celowa Whiosek o platnosé
(srodki europejskie) (srodki europejskie) {budiet panstwa) (od drugiej transzy)
BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO (3) 3 ]

Podmiot realizujgcy projekt

Srodki budzetu pafistwa
e Srolki eUropejskie
— e == Wnioski o platnosc (zaliczka)

= o = Srodki eUropejskie

(1) beneficjent wystepuje o srodki w ramach dofinansowania w formie zaliczki poczgwszy od drugiej transzy
poprzez ztozenie Whiosku o pfatnosé,

(2) IP weryfikuje Wniosek o ptatnos¢ w ciggu 20 dni roboczych w terminie 1 dnia roboczego od momentu
zatwierdzenia poprawnej wersji Wniosku o ptatnosc przez beneficjenta,

(3) BGK dokonuje ptatnosci (Srodki europejskie) na rachunek beneficjenta dla srodkéw wyptacanych w formie
zaliczki, w terminie wynikajagcym z Terminarza ptfatnosci srodkow europejskich; W przypadku wystepowania
Srodkow budzetu panstwa Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego (Beneficjent) wyptaca srodki dotacji celowej
(budzet panistwa) na rachunek Podmiotu realizujgcego projekt w terminie zblizonym do tego wynikajgcego z
Terminarza ptatnosci Srodkow europejskich,

1.3.2.4 Dofinansowanie projektow realizowanych przez Wojewédztwo Mazowieckie —
Pomoc techniczna.

Projekty Pomocy technicznej realizowane w ramach RPO WM, ZWM finansuje ze Srodkow
otrzymanych od MIR w formie dotacji celowej. Projekty PT realizujg instytucje wykonujgce czynnosci
zastrzezone dla Beneficjenta PT RPO WM 20141-2020, tj. UMWM, MJWPU oraz WUP. Projekty te
realizowane sg na podstawie umowy o dofinansowanie projektow w ramach RPO O$ Priorytetowa Xl
- w przypadku WUP i MJWPU oraz decyzji ZWM o dofinansowanie projektéw w ramach RPO O$
Priorytetowa Xl - w przypadku UMWM. Ponadto ich realizacja jest zatwierdzane przez Zarzad
Wojewddztwa Mazowieckiego w oparciu o Plany Dziatan. Srodki na ich realizacje przekazywane s3 na
podstawie Whniosku o przekazanie srodkdw finansowych na realizacje projektu w ramach PT RPO WM.
Beneficjent rozlicza otrzymane $rodki sktadajgc Whiosek o ptatnosé, w ktdrym przedstawia poniesione
wydatki. Wszystkie wydatki realizowane w ramach projektu powinny by¢ ponoszone z wyodrebnionego
dla projektu rachunku bankowego, zgodnie z Instrukcjqg dotyczqcq szczegdtow realizacji projektu
w ramach Pomocy technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
2014-2020.

Schemat - Ptatnos¢ dla beneficjenta w formie zaliczki w ramach RPO WM — PT
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Instytucja Koordynujgca RPO
(Srodki budietu panstwa)
MINISTERSTWO INFRASTRUKTURY | ROZWOJU

Istytucja Zarzgdzajgca " Instytucja Posredniczaca
ZWM MIWPL
[Beneficjent) WupP
[]
H t
1
I 1
1 1
Wkiad Wiasny Dotacja celowa Whiosek o plfatnosc
(ist) [{budiet panstwa) {rozliczenie Srodkow)
(2) (2) (1)

Beneficjent
LI WA MIWPU WUP
[projekty PT)

Srodki budietu paristwa
- Srodki europejskie
— e Wnioski o platnosc (zaliczka)

= e - SPOAkT WilEsNE SEMOFZadU

1.4. Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Projekty w ramach Dziatan i Poddziatan zdefiniowanych w SZOOP realizowane sg zgodnie
z ustawg wdrozeniowa. W umowie o dofinansowanie projektu zostanie zawarta informacja, w formie

zatacznika do przedmiotowej umowy, z katalogiem wydatkéw kwalifikowalnych i niekwalifikowalnych.*

I.5. Nieprawidtowosci i korekty finansowe

Zgodnie z rozporzadzeniem ogdélnym, nieprawidtowosciq jest kazde naruszenie prawa unijnego
lub prawa krajowego dotyczgce stosowania prawa unijnego, wynikajgce z dziatania lub zaniechania
podmiotu gospodarczego zaangazowanego we wdrazanie EFSI, ktore ma lub moze mie¢ szkodliwy
wpfyw na budzet Unii poprzez obcigzenie budzetu Unii nieuzasadnionym wydatkiem. Naruszenie prawa
oznacza nie tylko naruszenie przepiséw aktdow prawnych, takich jak ustawy czy rozporzadzenia, ale
rowniez zasad okresSlonych w dokumentach, ktérych obowigzek stosowania wynika z umowy

o dofinansowanie projektu, decyzji o dofinansowaniu projektu lub kontraktu terytorialnego.

3 Zgodnie z Wytycznymi MIR w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 a w przypadku
Dziatania 8.1 takze z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. 2015. 149 z pdzn. zm.)
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Instytucja Zarzadzajagca RPO WM oraz IP sg zobowigzane do zapobiegania powstawaniu
nieprawidtowosci i ich wykrywania, dokonywania korekt finansowych i odzyskiwania kwot nienaleznie
wyptaconych wraz z odsetkami z tytutu zwrotu tych kwot po terminie oraz, w razie potrzeby, do
prowadzenia innych dziatan naprawczych w zwigzku z popetnionymi nieprawidtowosciami. Naruszenia
prawa s réwniez stwierdzane i zgtaszane przez podmioty zewnetrzne uczestniczgce lub nie
nieuczestniczagce w obszarze systemu wdrazania funduszy polityki spdjnosci (np. 1A, KE, OLAF, ETO,
Urzad Kontroli Skarbowej, RIO, NIK, UZP, CBA), srodki masowego przekazu lub inne podmioty.

Stwierdzenie wystgpienia nieprawidtowosci wigze sie z koniecznoscia podjecia dziatan
korygujacych. Sposéb postepowania z nieprawidtowymi wydatkami uzalezniony jest od momentu ich
stwierdzenia i polega na pomniejszaniu wydatkéw kwalifikowalnych we wniosku o pfatnosé lub na
natozeniu korekty finansowej.

Podstawg do natozenia korekty finansowej sg przepisy rozporzadzenia ogdlnego, ustawa oraz
umowa o dofinansowanie projektu, w ktérej beneficjent zobowigzuje sie realizowaé projekt zgodnie
z odpowiednimi przepisami unijnymi, krajowymi, w tym w szczegdlnosci z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 — zwang dalej ustawg, oraz wytycznymi, o ktérych mowa w art. 2 pkt 32 ustawy.

Celem korekty finansowej jest doprowadzenie do sytuacji, w ktorej 100% wydatkéw objetych
whnioskiem o ptatnos¢ skierowanym do KE bedzie zgodnych z regulacjami UE i krajowymi. W odniesieniu
do projektu korekta wigze sie z obnizeniem kwoty wspétfinansowania przyznanej temu projektowi.

Stwierdzenie nieprawidtowosci moze mie¢ miejsce w nastepujacych sytuacjach:

a) przed podpisaniem umowy o dofinansowanie;

b) przed zatwierdzeniem wniosku Beneficjenta o ptatnos¢;

c) po zatwierdzeniu wniosku Beneficjenta o ptatnosc.

Stwierdzenie nieprawidtowosci moze wigzac sie z nastepujgcymi konsekwencjami:

a) zwrotem Srodkéw otrzymanych na realizacje projektu wraz z odsetkami;

b) rozwigzaniem umowy o dofinansowanie projektu;

c) wykluczeniem z prawa otrzymania dofinansowania na okres trzech lat liczonych od dnia dokonania
zwrotu srodkow;

d) pozbawieniem, ograniczeniem wolnosci lub grzywng — jezeli nieprawidtowos¢ wigze sie
z popetnieniem przestepstwa, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny lub
z tytutu popetnienia przestepstwa/ wykroczenia skarbowego, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 10
wrzeénia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy;

e) zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, karg pieniezng,
nagang, upomnieniem — jezeli nieprawidtowos¢ wigze sie z ktéryms z naruszen dyscypliny finanséw

publicznych.
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Ogdlne zasady postepowania w przypadku wystgpienia nieprawidtowosci oraz raportowania
o nieprawidtowosciach okreslone sg w dokumentach — Wytycznych MIR w zakresie sposobu
korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych wydatkéw oraz raportowania nieprawidfowosci
w ramach programow operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020 (projekt) oraz Procedurze
informowania KE o nieprawidfowosciach w wykorzystaniu funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci
w latach 2007-2013% przygotowanej przez Petnomocnika Rzgdu do Spraw Zwalczania

Nieprawidtowosci Finansowych na Szkode RP lub UE.

I.6. Instrumenty Finansowe
W celu wdrozenia instrumentéow finansowych o ktérych mowa w Tytule IV Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013, Instytucja Zarzadzajgca moze:

a) inwestowaé¢ w kapitat juz istniejgcych lub nowo utworzonych podmiotéw prawnych, w tym
podmiotéw finansowanych z innych EFSI, zajmujgcych sie wdrazaniem instrumentéw finansowych
zgodnie z celami odpowiednich EFSI, ktére podejmga sie zadarn wdrozeniowych; wsparcie takich
podmiotéw jest ograniczone do kwot niezbednych do wdrozenia nowych inwestycji zgodnych z art.
37 Rozporzadzenia 1303/2013;

b) powierzy¢ zadanie wdrozeniowe:

i. Europejskiemu Bankowi Inwestycyjnemu,

ii. miedzynarodowej instytucji finansowej, w ktérych panstwo cztonkowskie jest akcjonariuszem
lub instytucji finansowej z siedzibg w panstwie cztonkowskim, ktédre majg na celu realizacje
interesu publicznego pod kontrolg wtadzy publicznej,

iii. podmiotom prawa publicznego lub prywatnego;

c) podjgé sie zadan wykonawczych bezposrednio, w przypadku instrumentdw finansowych

sktadajgcych sie wytgcznie z pozyczek lub gwarancji.

W celu wybrania podmiotéw o ktédrych mowa w pkt. a, b lit. (ii) i (iii), 1Z, zgodnie z art. 7
rozporzadzenia delegowanego KE (UE) nr 480/2013 z dnia 3 marca 2014 r., dokonuje wyboru
podmiotu/podmiotéw w oparciu o przejrzysty i obiektywnie uzasadniony proces, ktéry nie moze
prowadzi¢ do powstania konfliktu intereséw. W procesie tym wykorzystane zostang co najmniej
nastepujgce kryteria:

a) solidnos¢ i wiarygodnos¢ metodyki w celu identyfikacji i oceny posrednikéw finansowych lub

odbiorcéw ostatecznych, o ile ma to zastosowanie;

3 Obowigzuje dla okresu 2014-2020 do czasu opracowania nowej procedury.
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b) poziom kosztéw zarzadzania i optat za wdrazanie instrumentu finansowego oraz metodyka
zaproponowana do ich obliczenia;

c) zasady i warunki stosowane odnosnie do wsparcia na rzecz ostatecznych odbiorcéw, w tym
polityka cenowa;

d) zdolnos$¢ pozyskania sSrodkéw na inwestycje na rzecz odbiorcéw ostatecznych, obok wktaddéw z
programu;

e) zdolnos¢ wykazania dodatkowej dziatalnosci w pordwnaniu z obecng dziatalnoscia;

f) w przypadkach gdy podmiot wdrazajacy instrument finansowy przeznacza swoje wtasne s$rodki
finansowe na instrument finansowy lub dzieli sie ryzykiem, proponowane srodki w celu
zapewnienia zgodnosci interesdw oraz zmniejszenia mozliwego konfliktu interesu.

Szczegbétowe informacje dotyczgce wykorzystania instrumentéw finansowych dostepne sg w
badaniu ewaluacyjnym pt. ,Analiza ex-ante zawodnosci rynku i nieoptymalnego poziomu inwestycji na
terenie wojewddztwa mazowieckiego w kontekscie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020” oraz w opisach osi priorytetowych.

I.7. Opis zasad oceny i wyboru projektow

1.7.1 Podstawowe zalozenia oceny wnioskow

1. Podstawowym trybem wyboru projektéw w ramach RPO WM jest tryb konkursowy.
2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 38 ust 2 i 3 ustawy tj.:

e whnioskodawcy danego projektu, ze wzgledu na jego charakter lub cel, moze by¢ wytacznie
podmiot jednoznacznie okreslony przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie;
e dany projekt ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju lub regionu,
lub obszaru objetego realizacjg ZIT, lub dotyczy realizacji zadan publicznych;
oraz gdy zapisy RPO WM 2014-2020 przewidujg takg mozliwos$¢, dopuszcza sie wybor projektow
w trybie pozakonkursowym.
3. W ramach trybu konkursowego przewiduje sie tryb konkursowy zamkniety oraz tryb konkursowy

otwarty.

4. Tryb konkursowy zamkniety posiada okreslony termin rozpoczecia i zakoriczenia naboru.

5. Tryb konkursowy otwarty posiada okreslony termin rozpoczecia naboru, natomiast termin
zakonczenia uwarunkowany jest decyzjg IOK, wynikajgca w szczegdlnosci z wyczerpania limitu
srodkéw wskazanych w Regulaminie konkursu. Decyzja IOK publikowana jest wraz z uzasadnieniem
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na serwisie RPO WM www.funduszedlamazowsza.eu, z wyprzedzeniem co najmniej 2 dni** od daty

zamkniecia konkursu otwartego.

Mozliwe do zastosowania tryby wyboru projektéw dla poszczegdlnych Dziatarn wskazane sg w
SZOOP.
Konkursy mogg obejmowac peten zakres interwencji Dziatania lub jego czes$¢ (np. rodzaj projektow,
grupa wnioskodawcow). Konkursy mogg réwniez by¢ ograniczone obszarowo lub odnosi¢ sie do
wybranych inwestycji terytorialnych.
Role 10K petnia:

e MIJWPU dla Dziatan realizowanych w ramach Celéw Tematycznych: 1 —-7i9 - 10,

e WAUP dla Dziatan realizowanych w ramach Celu Tematycznego 8,

e w przypadku projektéw wynikajacych ze Strategii ZIT role 10K wspdtdzieli IP ZIT wraz z

MIJWPU lub WUP (w zaleznosci od CT, ktdrego dotyczy konkurs).

Za przeprowadzenie naboru oraz ocene projektéw do dofinansowania odpowiedzialne bedg, zgodnie z

zawartymi Porozumieniami, wymienione powyzej Instytucje Organizujgce Konkurs (10K).

1.7.2 Tryb konkursowy

Harmonogram konkurséw

1.

IZ  przyjmuje indykatywny harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie
konkursowym, ktorych przeprowadzenie planowane jest na kolejny rok kalendarzowy.
Harmonogram publikowany jest do dnia 30 listopada kazdego roku® w serwisie RPO WM:

www.funduszedlamazowsza.eu oraz na portalu: www.funduszeeuropeijskie.gov.pl

Harmonogram konkursow jest zgodny z obowigzujagcym wzorem, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do
Wytycznych w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spdjnosci na lata
2014-2020. Harmonogram moze zawiera¢ réwniez dodatkowe informacje, np. ewentualne

ograniczenie do inwestycji terytorialnych.

Aktualizacja harmonogramu nie moze dotyczy¢ konkursu, w ramach ktérego nabdér wnioskow o

dofinansowanie zostat zaplanowany w okresie krotszym niz 3 miesigce od aktualizacji.

Ramy konkurséow

Ramy konkurséw w uzasadnionych przypadkach uzupetniajg informacje zawarte w Harmonogramie, min. o:

34 . Zal: . . . -1 s . . . . . . e . s
Z uwagi na krdtki termin, w celu zapewnienia mozliwosci ztozenia wniosku wskazany termin powinien obejmowac co

najmniej 2 dni robocze.

* Nie dotyczy konkurséw na 2015 r.
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minimalne i maksymalne wartosci projektow;
minimalne wymogi dotyczace realizacji wskaznikow;
graniczne terminy rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektow;

ograniczenia poziomu dofinansowania projektow.

Ocena i wybor projektow

Whioskodawca, ktérego projekt nie spetnia wymogdéw formalnych wzywany jest do uzupetnienia w

terminie nie krétszym niz 7 dni.

Ocena formalna:

dokonywana jest przez co najmniej dwodch cztonkdw Komisji Oceny Projektéw (KOP) na
podstawie Karty oceny, w oparciu o kryteria formalne oraz kryteria dostepu, zaakceptowane
przez Komitet Monitorujgcy (KM), zawarte w zatgczniku do SZOOP.

trwa do 45 dni, przy czym w uzasadnionych przypadkach, na wniosek 10K, IZ moze podjgc
decyzje o przedtuzeniu oceny.

w trakcie oceny wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie w ramach EFRR ma mozliwos¢
poprawy i uzupetnienia wniosku zgodnie z uwagami IOK, w terminie wskazanym w pismie 10K,
nie krétszym niz 7 dni od momentu otrzymania informacji z I0K.

po zakonczeniu oceny IOK zamieszcza w serwisie RPO WM: www.funduszedlamazowsza.eu

liste projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej.

o wynikach oceny wnioskodawca jest informowany w ciggu 7 dni od zakorczenia oceny
whiosku.

w przypadku oceny negatywnej informacja o wyniku oceny (wraz z uzasadnieniem oceny)
zawiera pouczenie dotyczgce mozliwosci wniesienia protestu na zasadach okreslonych w art. 53

i 54 ustawy.

Ocena merytoryczna:

dokonywana jest na podstawie karty oceny, w oparciu o kryteria merytoryczne, zaakceptowane
przez Komitet Monitorujacy (KM), zawarte w zatgczniku do SZOOP.
ocena moze przyjac forme:

o niezaleznej oceny danego projektu przez co najmniej dwdch cztonkéw KOP,

o panelowa - wspdlng ocene danego projektu przez cztonkéw KOP.
w przypadku konkursdw realizowanych w ramach EFS, gdy kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektéw w konkursie nie bedzie mogta by¢ rozdysponowana w catosci na

projekty ocenione bezwarunkowo pozytywnie, wniosek moze zostac skierowany do negocjacji.
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w przypadku EFS, liczba dni na ocene merytoryczng jest uzalezniona od liczby ztozonych
whnioskow i okreslona jest w Regulaminie Prac KOP oraz w Regulaminie konkursu.

e w przypadku EFRR ocena trwa do 60 dni.

e w uzasadnionych przypadkach, na wniosek 10K, IZ moze podja¢ decyzje o przedtuzeniu oceny.

e w trakcie oceny wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie w ramach EFRR ma mozliwos¢
poprawy i uzupetnienia wniosku zgodnie z uwagami IOK, w terminie wskazanym w pismie 0K,
nie krétszym niz 7 dni od momentu otrzymania informacji z IOK.

e 0 wynikach oceny wnioskodawca jest infformowany niezwtocznie jednak nie pdzniej niz w ciggu
7 dni od zakonczenia oceny, tj. zatwierdzenia listy wnioskow wybranych do dofinansowania, przy
czym dopuszcza sie mozliwos¢ wczesniejszego informowania wnioskodawcy w przypadku
oceny negatywne.

Wybdr projektéw do dofinansowania

e w oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny oraz wysokos¢ dostepnej alokacji, Zarzad WM
podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu konkursu tj.: o wyborze projektéw do dofinansowania w

ramach poszczegdlnych konkurséw. ZWM moze upowazni¢ w tym zakresie Dyrektora IOK.

e po rozstrzygnieciu konkursu, IOK udostepnia opinii publicznej w  serwisie RPO WM:

www.funduszedlamazowsza.eu oraz na portalu: www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste

projektéw wybranych do dofinansowania,

e projekty ocenione pozytywnie, niewybrane do dofinansowania z powodu niewystarczajgcej

alokacji tworzg liste rezerwowsa;

e w sytuacji, gdy dostepne srodki nie s3 wystarczajgce do dofinansowania projektéow z listy
rezerwowej w petnej kwocie, Zarzad WM moze zaproponowac¢ wnioskodawcy przyznanie
obnizonego dofinansowania. Wartos¢ obnizenia moze wynika¢ z dostepnosci srodkéw lub
indywidualnych uzgodnien z danym wnioskodawcs.

e w przypadku umieszczenia projektu na liscie rezerwowej informacja kierowana do
whnioskodawcy zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach okreslonych w

art. 53 i 54 ustawy.

1.7.3 Tryb pozakonkursowy

Zastosowanie trybu pozakonkursowego

1. Zastosowanie trybu pozakonkursowego mozliwe jest wytacznie w przypadku Priorytetow
Inwestycyjnych, dla ktdrych tryb ten zostat wskazany w RPO WM 2014 — 2020, oraz przy spetnieniu

warunkow okreslonych w art. 38 ust 2 i 3 ustawy.

93


http://www.funduszedlamazowsza.eu/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. Zidentyfikowane projekty zarowno z EFS jak i EFRR, zamieszczone sg w Wykazie Projektow

Pozakonkursowych, stanowigcym zatgcznik do Szczegdéfowego opisu osi priorytetowych RPO WM

2014-2020.

3. Proces identyfikacji wniosku w celu wprowadzenia go do Wykazu Projektow Pozakonkursowych,

stanowigcego zatacznik do SZOOP okreslajq Instrukcje tworzenia i modyfikacji Wykazu Projektéw

Pozakonkursowych RPO WM 2014-2020.%

Ocena projektéw od momentu ztozenia wniosku przebiega analogicznie do oceny projektéw

konkursowych z nastepujgcymi wyjgtkami:

1.

2.

3.

W ramach oceny formalnej weryfikowane jest dodatkowe kryterium dotyczgce zgodnosci
projektu z Formularzem projektu pozakonkursowego RPO WM 2014 — 2020* stanowigcym
postawe ujecia projektu w Wykazie Projektow Pozakonkursowych min. w zakresie celdw,
maksymalnego poziomu dofinansowania, minimum realizacji wskaznikdw oraz maksymalnego

terminu realizacji projektow.

W przypadku projektow PUP, dodatkowe kryterium dotyczy zgodnosci z Kartg Zgtoszenia
projektu PUP.

Ocena projektédw Powiatowych Urzeddw Pracy dokonywana jest zgodnie z ,, Warunkami
uruchomienia naboru wnioskdw Powiatowych Urzedéw Pracy RPO WM 2014 — 2020”

1.7.4 Ocena i wybor nowych instrumentéw w perspektywie 2014 - 2020

Mechanizm terytorialny - RIT

Procedury oceny i wyboru projektéw w ramach RIT przebiegajg analogicznie do procedur okreslonych

dla pozostatych projektéw wybieranych w trybie konkursowym z nastepujacymi wyjatkami:

Ogtoszenie konkursu

1.

Harmonogram konkurséw wskazuje Dziatania, w ramach ktdérych mozliwa jest realizacja
projektéw Plandw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi, oraz tgczna
alokacja przeznaczona na konkurs.

Zakres konkurséw jest ograniczony do projektdw wynikajacych z Plandw Inwestycyjnych dla

subregionéw objetych OSI problemowymi.

*® W 2015 r. nie dotyczy projektdw PUP realizowanych z udziatem Funduszu Pracy. W 2015 r. nabér projektow

pozakonkursowych PUP odbywa sie zgodnie z ,, Warunkami uruchomienia naboru wnioskow Powiatowych
Urzedow Pracy RPO WM 2014 — 2020”

*’ Nie dotyczy projektéw PUP
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3. 1Z opracowuje Ramy konkursdw na realizacje inwestycji w ramach Planéw inwestycyjnych dla
subregionéw objetych OSI problemowymi, bazujagc na zatozeniach projektéw Planéw
Inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi.*®

4. Ramy konkurséw uzupetniajg informacje zawarte w harmonogramie dodatkowo o:

e  przyporzadkowanie alokacji do poszczegélnych Dziatan;
e  przestanki majgce wptyw na podziat alokacji pomiedzy poszczegdblne subregiony;
e maksymalne terminy ztozenia petnej dokumentacji projektéw w przypadku projektéow

sktadanych w fazie przygotowawczej.

Ocena i wybor projektéw do dofinansowania

1.

Ocena formalna projektéw rozszerzona jest o dodatkowe kryterium oceny tj. zero-jedynkowgq ocene
zgodnosci z Planem inwestycyjnym dla subregiondw objetych OSI problemowymi.

Pozytywnie oceniane projekty, ktorych realizacja uzalezniona jest od innego przedsiewziecia
powigzanego, mogg zosta¢ wybrane do realizacji tylko w przypadku pozytywnej oceny obu
powigzanych ze sobg przedsiewzieé. Weryfikacja powigzan inwestycji w ww. zakresie dokonywana
jest na podstawie ww. zestawienia przedsiewzieé¢, ktérych realizacja jest warunkowana realizacjg
innych przedsiewzie¢ powigzanych.

Przewiduje sie mozliwos¢ negocjacji, stuzgcych w szczegdlnosci osiggnieciu zatozonych wskaznikow.
Dla projektéw, ktdre w momencie wyboru nie sg gotowe do realizacji, na podstawie Ram oraz
Regulaminu Konkurséw okreslane sg warunki brzegowe, ktérych brak spetnienia spowoduje
usuniecie z listy projektéw wybranych do realizacji (np. rozpoczecie projektu do 2016 r.)

Usuniecie projektu z listy wybranych do realizacji powoduje zwolnienie $rodkéw. Powstate
oszczednosci powiekszajg limit srodkdw dostepnych w ramach danego Dziatania.

Projekty bedace w fazie przygotowawczej nie s3 dopuszczone do realizacji w momencie
wyczerpania sie srodkédw z danego naboru np. w wyniku réznic kursowych.

Pozytywnie ocenione projekty, ktdre nie zostaty wybrane do dofinansowania z powodu braku

srodkédw umieszczone sg na listach rezerwowych utworzonych dla poszczegdlnych Dziatan.

Ocena projektow towarzyszgcych RIT finansowanych z EFS

Ocena i wybor projektéw towarzyszgcych w ramach RIT przebiega analogicznie do zasad dotyczgcych

projektow konkursowych ubiegajacych sie o dofinansowanie z EFS, z nastepujagcymi wyjgtkami:

Ocena projektow

*® Na etapie opracowania Planéw Dziatan RIT, beneficjanci mogg korzystac ze wsparcia doradczego swiadczonego
przez MBPR, DZiPS, DNWil, MZDW, DRRIFE.
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1. Ocena projektdw rozszerzona jest o weryfikacje zgodnosci projektu z Planem inwestycyjnym dla
subregionéw objetych OSI problemowymi.

2. W przypadku potwierdzenia na etapie oceny zgodnosci z Planem dziatan RIT, projekt dostaje
dodatkowe punkty, zgodnie z punktacjg zatwierdzong przez KM.

Wigzki projektow

Procedury oceny i wyboru projektow w ramach wigzek projektéw przebiegajg analogicznie do procedur

okreslonych dla pozostatych projektéw konkursowych z nastepujgcymi wyjatkami.

1. 10K ogtasza nabdér wnioskdw w ramach co najmniej dwéch Dziatan wskazujac, ze w ramach
konkursu do dofinansowania wybierane bedg wytacznie inwestycje, ktérych cel zostanie
osiggniety jedynie dzieki realizacji co najmniej dwdch rownolegtych projektéw finansowanych w
ramach réznych Dziatan.

2. Ramy konkursu wskazujg, ktére z Dziatan ma charakter wiodacy, co oznacza, ze pozytywna
ocena w ramach tego Dziatania warunkuje dalszg ocene.

3. Regulamin konkursu okresla, czy projekty majg by¢ sktadane jednoczesnie, czy okreslony
zostanie pozniejszy termin na ztozenie projektu uzupetniajgcego do pozytywnie ocenionych
projektéw wiodacych. Wdéwczas projekt uzupetniajacy, w momencie przedktadania projektu
wiodgcego, opisywany jest w sposdb uproszczony. W szczegdlnosci uproszczona jest lista
zafacznikow.

4. W przypadku jednoczesnego ztozenia obu projektéw, pozytywny wynik oceny projektu
wiodgcego warunkuje ocene projektu uzupetniajacego.

5. Punktacja przyznana na etapie oceny merytorycznej projektowi wiodgcemu ma wiekszg wage
niz punktacja przyznana na etapie oceny merytorycznej projektowi uzupetniajgcemu.

6. Po zakonczeniu oceny tworzona jest wspdlna lista projektéw.

7. Wigzki projektdw mogg by¢ wybierane do dofinansowania w trybie zamknietym i otwartym.

8. Szczegdtowe zasady postepowania okresla Regulamin konkursu.

Bony

Procedury oceny i wyboru projektéow w ramach bondéw B+R przebiegajg analogicznie do procedur

okreslonych dla pozostatych projektéw konkursowych z nastepujgcym wyjatkiem.

= W wyniku naboru ogtoszonego przez 10K, beneficjenci sktadajg uproszczong wersje wniosku o

dofinansowanie, tzw. wniosek grantowy wraz z wymaganymi zatgcznikami.
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1.8. Zasady kontroli projektow

Instytucja Zarzadzajgca zgodnie z art. 125 rozporzadzenia ogdlnego odpowiedzialna jest za
zarzadzanie RPO WM 2014-2020 i jego realizacje zgodnie z zasadg nalezytego zarzadzania finansami. 1Z
RPO WM 2014-2020 m.in. odpowiada za prowadzenie kontroli realizacji Programu, w tym weryfikacja

prawidtowosci wydatkéw ponoszonych przez beneficjentéw.

IZ RPO WM bedzie przeprowadzaé kontrole systemowe w IP (w tym porozumienia ZIT WOF). 1Z
przeprowadza kontrole systemowg zadan delegowanych lub powierzonych, okreslonych w art. 125
rozporzgdzenia ogdlnego. Celem kontroli systemowej jest uzyskanie pewnosci, ze wszystkie
delegowane lub powierzone funkcje sg realizowane w odpowiedni sposéb, a system zarzadzania
i kontroli programu operacyjnego funkcjonuje prawidtowo, skutecznie i zgodnie zprawem.
Delegowanie lub powierzanie zadan dokonywane jest na podstawie stosownej umowy lub
porozumienia, w ktdrych zawarte jest zobowigzanie IP do poddania sie kontroli systemowej. W ramach
weryfikacji zadan IZ moze poddac kontroli prébe projektéw. IZ przeprowadza kontrole systemowg
w kazdej IP co najmniej raz w kazdym roku obrachunkowym

Oprdcz ewentualnej kontroli préby projektéw w ramach kontroli systemowej, I1Z przeprowadza
kontrole:

— projektéw systemowych — planéw dziatania Pomocy Technicznej IP (MJWPU i WUP),
— instrumentéw finansowych, o ktérych mowa w art. 38 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogélnego™:

a) kontrole realizacji umowy o finansowaniu,

b) weryfikacji wydatkow — prowadzonych przez podmioty wdrazajace instrumenty finansowe,

c) kontrole dokumentdow, potwierdzajgce zachowanie Sciezki audytu,

d) kontrola w momencie zamkniecia PO.

— na zakonczenie realizacji projektu®’ — planu dziatania PT dla 1Z,

¥z wyjatkiem przypadkéw powierzenia przez IZ wdrozenia instrumentu finansowego Europejskiemu Bankowi
Inwestycyjnemu — w takim wypadku obowigzki IZ zwigzane z kontrolg wynikajg z art. 9 ust. 3 rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 (tj. 1Z upowaznia firme, ktéra dziata na podstawie wspdlnych ram
ustanowionych przez KE do przeprowadzania kontroli operacji na miejscu w rozumieniu art. 125 ust. 5 lit. b)
rozporzadzenia ogdlnego).

%0 7 wyjatkiem sytuacji, o ktérej mowa w art. 38 ust. 4 lit. ¢ rozporzadzenia ogdlnego (gdy 1Z bezposrednio
podejmuje sie zadan wdrozeniowych, w przypadku instrumentéw finansowych obejmujgcych wytgcznie pozyczki
lub gwarancje - w takim przypadku IZ jest uznawana za beneficjenta, zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 pkt 10
ww. rozporzadzenia).

* zakres kontroli na zakoriczenie i sposob jej dokumentowania (w tym w SL2014), a takze informacje o obowigzku
informowania beneficjenta o dacie rozpoczecia okresu, o ktérym mowa w art. 140 ust. 1 rozporzadzania ogdlnego,
okreslono w rozdziale 7 Wytycznych MIR w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych
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oraz moze:

— w zakresie nie przekazanym IP stosownym porozumieniem — przeprowadza¢ kontrole zdolnosci
whnioskodawcéw ubiegajgcych sie o dofinansowanie projektu w ramach trybu pozakonkursowego
oraz beneficjentow realizujgcych projekty wytonione do dofinansowania w takim trybie do
prawidtowej i efektywnej realizacji projektow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3 ustawy
wdrozeniowej. Kontrole te dotyczg w szczegdlnosci weryfikacji procedur obowigzujacych
w zakresie realizacji projektdw oraz sprawdzenia potencjatu administracyjnego podmiotéw
kontrolowanych,

— uczestniczy¢ w kontrolach krzyzowych koordynowanych.

Kontrole realizacji umowy o finansowaniu prowadzone sg w kazdej instytucji, z ktérg 1Z zawrze
umowe o finansowaniu, o ktérej mowa w art. 38 ust. 7 rozporzadzenia ogdlnego przynajmniej raz w
trakcie roku obrachunkowego. Zakres kontroli obejmuje prawidtowos¢ realizacji tej umowy. Kontrole te
ujmowane sg w rocznych planach kontroli.

IZ w Wytycznych dotyczacych kontroli oraz w umowie o finansowaniu zawartej z Funduszem Funduszy,

okresli szczegétowe warunki przeprowadzania kontroli instrumentéw finansowych.

Pozostate kontrole projektow w ramach RPO WM 2014-2020 przeprowadzane sg przez IP na
podstawie porozumienia.

W ramach prowadzonej kontroli projektéw IP weryfikujg, czy wspoéffinansowane produkty i ustugi

zostaty dostarczone, czy wydatki deklarowane przez beneficjentéw zostaty przez nich zaptacone oraz

czy spetniajg one wymagania obowigzujgcego prawa unijnego i krajowego, programu operacyjnego oraz
warunki wsparcia operacji. Powyzsze obejmuje weryfikacje administracyjne w odniesieniu do kazdego
ztozonego przez beneficjentow wniosku o zwrot i weryfikacje operacji na miejscu realizacji. Czestos¢

i zakres weryfikacji na miejscu sg proporcjonalne do kwoty wsparcia publicznego na operacje oraz

poziomu ryzyka stwierdzonego w toku tych weryfikacji oraz audytéw przeprowadzanych przez IA

w odniesieniu do systemu zarzadzania i kontroli, jako catosci. W oparciu o przyjetg przez 1Z RPO WM

metodologie bedg mogty by¢ prowadzone na wytonionej prébie:

= projektdw - kontrole na miejscu, w tym prowadzone w miejscu ich realizacji kontrole trwatosci oraz

wizyty monitoringowe (dotyczy EFS);

= dokumentéw - weryfikacje prowadzone w ramach poszczegdlnych rodzajow kontroli.

Kontrole realizacji RPO WM 2014-2020 obejmuja:
1. kontrole systemowe stuzgce sprawdzeniu prawidtowosci realizacji zadan przez instytucje, ktérym 1Z

RPO WM 2014-2020 powierzyta zadania zwigzane z realizacjg programu operacyjnego (IP);
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2. kontrole zakonczonych postepowan o udzielenie zamdéwienia publicznego przeprowadzane przed
dniem przekazania informacji o wyborze projektu do dofinansowania®,
3. weryfikacje wydatkéow stuzgce sprawdzeniu prawidtowosci i kwalifikowalnosci poniesionych
wydatkow:
a) przybierajgce forme kontroli administracyjnej sktadanego przez beneficjenta wniosku
o ptatnosé (w tym kontrole PZP, o ktérych mowa wyzej),
b) mogace przybra¢ forme wizyty monitoringowej w miejscu realizacji, w szczegdlnosci
w przypadku operacji wspétfinansowanych z EFS jest to narzedzie weryfikacji rzeczywistej
realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego (np. w miejscu szkolenia, stazu,
konferencji),
c) mogace przybra¢ forme kontroli PZP ex — ante (po podpisaniu umowy o dofinansowanie lecz
przed podpisaniem umowy o udzielenie zamdwienia publicznego),
d) mogace przybrac forme kontroli projektu w miejscu jego realizacji, ktdre mogg by¢ prowadzone
rowniez po zakonczeniu realizacji projektu,
e) mogace przybrac forme kontroli krzyzowych programu i horyzontalnych stuzgcych zapewnieniu,
ze wydatki ponoszone w projektach nie sg podwadjnie finansowane,
f)  przybierajagce forme kontroli na zakonczenie realizacji projektu stuzgce sprawdzeniu
kompletnosci dokumentéw potwierdzajgcych wtasciwg $ciezke audytu, o ktérej mowa w art.
125 ust. 4 lit. d Rozporzadzenia ogélnego, w odniesieniu do zrealizowanego projektu;

4. kontrole trwatosci, o ktérej mowa w art. 71 Rozporzadzenia ogdlnego.

Kontrole przeprowadzane przez IZ RPO WM 2014-2020 mogg ponadto obejmowac kontrole
zdolnosci  wnioskodawcow ubiegajgcych sie o dofinansowanie projektu wramach trybu
pozakonkursowego oraz beneficjentéw realizujgcych projekty wytonione do dofinansowania w takim
trybie do prawidtowej i efektywnej realizacji projektow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3 ustawy
wdrozeniowej. Kontrole te dotyczg w szczegdlnosci weryfikacji procedur obowigzujacych w zakresie
realizacji projektéw oraz sprawdzenia potencjatu administracyjnego podmiotéw kontrolowanych.

Weryfikacja wydatkow polega na sprawdzeniu dostarczenia towardw i ustug oraz wykonania
robot budowlanych wspdétfinansowanych w ramach projektéw, faktycznego poniesienia wydatkéw oraz
ich zgodnosci z RPO WM 2014-2020 oraz zasadami wspdlnotowymi i krajowymi. Proces weryfikacji

wydatkéw obejmuje:

2 Beneficjent jest zobowigzany ztozy¢ zgodny z odpowiednim wzorem i aktualizowaé w wyznaczonym terminie
harmonogram zakoriczonych i planowanych zamodwien zwigzanych z realizacjg projektu. Ponadto Beneficjent
sktada oswiadczenie o zgodzie na udostepnienie dokumentéw i poddanie sie kontroli ww. postepowan w okresie
do dnia otrzymania informacji o dofinansowaniu projektu.
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e weryfikacje wnioskdw beneficjenta o ptatnosé;
e kontrole projektu w miejscu realizacji lub w siedzibie beneficjenta;

e kontrole krzyzowa.

Weryfikacja wnioskow beneficjenta o ptatnos¢

Celem weryfikacji wniosku beneficjenta o ptatnos¢ jest potwierdzenie kwalifikowalnosci
wydatkéow w nim ujetych, a w konsekwencji refundacja poniesionych przez beneficjenta wydatkow lub
rozliczenie wczesniej przekazanej zaliczki. Instytucje kontrolujgce wnioski sg zobowigzane,

w szczegdlnosci, do sprawdzenia w trakcie tej weryfikacji, czy:

a) wniosek o ptatnosc zostat przekazany w wymaganej formie;

b) wniosek o ptatnosc jest prawidtowy pod katem formalnym;

c) wydatki ujete we wniosku o ptatnos$¢, przedstawione do refundacji lub rozliczenia, sg wydatkami
kwalifikowalnymi, w szczegdlnosci czy zostaty poniesione w oparciu o prawidtowo przeprowadzane
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego (jesli dotyczy).

d) wniosek o ptatnosc jest poprawny pod katem rachunkowym.

Weryfikacji podlega kazdy ztozony przez beneficjenta wniosek o ptatnos¢ wraz z zatgcznikami.

Kontrola zdolnosci realizacji projektu
Wykonywana przez IZ lub przez IP (w zakresie wynikajacym z porozumienia). Typ kontroli
nieobligatoryjny. Skala prowadzenia takich kontroli zostanie ustalona na etapie zatwierdzania Rocznych

Planéw Kontroli IP.

Kontrola postepowan przed przekazaniem informacji o wyborze projektu do dofinansowania

Wykonywana przez IP. Dotyczy wszystkich postepowan (w trybie regulowanym przez ustawe
PZP albo przez zasade konkurencyjnosci), dla ktdrych zawarto umowe o udzielenie zamodwienia przed
dniem przekazania informacji o wyborze projektu do dofinansowania. W przypadku wykrycia
nieprawidtowosci skutkujgcej koniecznoscia natozenia korekty finansowej lecz jednoczesnie
pozwalajgcej na realizacje projektu, zostanie ona uwzgledniona w wysokosci dofinansowania przed
sporzadzeniem listy rankingowej.

Postepowania zakonczone do dnia przekazania informacji o wyborze projektu a nie
skontrolowane (np. z uwagi na dopuszczenie kontroli na probie) oraz pozostate zakoriczone po dniu
przekazania informacji o wyborze projektu (w tym zakoriczone juz po podpisaniu umowy
o dofinansowanie) podlegajg kontroli po podpisaniu umowy o dofinansowanie a przed dniem

zatwierdzenia pierwszego wniosku o ptatnosc¢ rozliczajgcego wydatek z danego postepowania.
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Szczegbétowe rozwigzania dotyczace kontroli PZP przed podpisaniem umowy zostang zawarte

w oparciu o doswiadczenia z perspektywy 2007-2013 Wytycznych IZ dot. kontroli.

Wizyta monitoringowa

Wykonywana przez IP. Stuzy weryfikacji rzeczywistej realizacji projektu oraz faktycznego
postepu rzeczowego (np. w miejscu szkolenia, stazu, konferencji) wspotfinansowanego w ramach EFS.
Mozliwe sg rowniez dorazne wizyty monitoringowe projektéow finansowanych z EFRR, dla ktérych np.
opiekun projektu uzna za zasadng koniecznos¢ weryfikacji rzeczowej realizacji projektu na miejscu. Co
do zasady wizyta bedzie czescig kontroli na miejscu dla projektow wspodtfinansowanych z EFS oraz
uproszczong w stosunku do kontroli na miejscu formg weryfikacji projektu wspodtfinansowanego
z EFRR. Szczegdétowe rozwigzania dotyczgce wizyt monitoringowych zostang zawarte w Wytycznych 1Z

dot. kontroli.

Kontrola PZP ex - ante

Wykonywana przez IP. Jest to kontrola prawidtowosci przebiegu postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego (w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych) wykonywana przed
podpisaniem umowy o udzielenie zamdwienia. Rozwigzanie stosowane pilotazowo w perspektywie
2007-2013 umozliwiajgce wykrycie niezgodnego z prawem prowadzenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego i zalecenie dziatan naprawczych pozwalajgcych unikniecia korekty finansowe;j.
Planowane jest stosowanie tego typu kontroli w pierwszej kolejnosci dla projektéw wtasnych
Samorzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego, a w zakresie dostepnego potencjatu administracyjnego
réowniez dla pozostatych projektéw duzych i kluczowych lub innych ryzykownych, wytypowanych w
oparciu o zatwierdzong przez IZ metodologie. Szczegdétowe rozwigzania dotyczace kontroli PZP ex — ante

zostang zawarte w Wytycznych IZ dot. kontroli.

Kontrola w miejscu realizacji projektu lub w siedzibie beneficjenta

Wykonywana przez IP z wyjatkiem ew. préby projektéw w ramach kontroli systemu, kontroli PT,
kontroli ZIT oraz Instrumentow Finansowych, wdrazanych przez IZ. Kontrola projektéw w miejscu ich
realizacji lub w siedzibie beneficjenta jest formg weryfikacji wydatkéw potwierdzajacg,
7e wspoffinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone, a roboty budowlane wykonane,
7e faktyczny stan realizacji projektu odpowiada informacjom ujetym we wnioskach o ptatnosé¢ oraz
ze wydatki zadeklarowane przez beneficjentow w zwigzku zrealizowanymi projektami zostaty
rzeczywiscie poniesione i sgzgodne z wymaganiami RPO WO 2014-2020 oraz zzasadami unijnymi

i krajowymi.
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Kontrola wykonywana w trakcie realizacji projektu (np. na zakorczenie, tj. po ztozeniu wniosku
o ptatnosé koricowq ale przed jego zatwierdzeniem) oraz w okresie trwatosci.

Szczegdtowy sposdb monitorowania projektdow w okresie trwatosci oraz typowania projektéw do tej
kontroli, a takze zakres kontroli w okresie trwatosci zostanie okreslony w Wytycznych 1Z dot. kontroli
trwatosci.

IZ RPO WM 2014-2020 zakfada, iz kontrole projektdw w miejscu ich realizacji lub w siedzibie
beneficjenta mogg byé prowadzone na prébie projektéw, z zachowaniem zasady proporcjonalnosci,
o ktorej mowa w art. 125 ust. 5 Rozporzadzenia ogdélnego.

IZ RPO WM 2014-2020 zatwierdza metodologie doboru préby projektdw do kontroli zawartg
w Rocznych Planach Kontroli IP. Przyjeta metodologia zapewni odpowiednig wielkos¢ préby oraz
uwzgledni poziom ryzyka charakterystyczny dla réinych typéw beneficjentéw i projektéw, w celu
osiggniecia wystarczajagcej pewnosci w zakresie zgodnos$ci z prawem i prawidtowosci transakcji

bedacych podstawg wydatkow.

Kontrola krzyzowa

IZ RPO WM 2014-2020 odpowiada za sposéb realizacji kontroli krzyzowej RPO WM 2014-2020
oraz horyzontalnej z PROW 2014 — 2020 i PO RYBACTWO | MORZE 2014 — 2020. Szczegdtowe warunki
prowadzenia kontroli krzyzowej zawarto w Instrukcji Wykonawczej 1Z/IP oraz w Wytycznych IZ dot.

kontroli.

Kontrola na zakonczenie na dokumentach

Wykonywana dla 100 % projektow. Stuzy sprawdzeniu kompletnosci dokumentéw
potwierdzajgcych wtasciwg $ciezke audytu, o ktdrej mowa w art. 125 ust. 4 lit. d Rozporzadzenia
ogdblnego, w odniesieniu do zrealizowanego projektu. Szczegétowo zakres i sposdb przeprowadzania

ww. kontroli okreslono w Instrukcjach Wykonawczych 1Z/1P.

1.9. Dziatania informacyjno-promocyjne

W ramach RPO WM beneficjenci prowadzg dziatania informacyjno-promocyjne zgodne
z art. 115 oraz zatacznikiem Xl rozporzadzenia ogdlnego.

Zadania te muszg by¢ realizowane przy zachowaniu zasad wskazanych w Podreczniku
wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocgji
oraz w pozostatych dokumentach wskazanych przez instytucje organizujgcg konkurs w regulaminach

konkursu, umieszczonych na portalu RPO WM 2014-2020 (www.funduszedlamazowsza.eu), aw

szczegdlnosci w umowie o dofinansowanie projektu.
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Instytucje Posredniczgce w ramach Instytucji Zarzadzajgcej prowadza zadania skierowane do
beneficjentéw oraz potencjalnych beneficjentéw zgodnie z art. 115-116 rozporzadzenia ogdlnego oraz
Strategia komunikacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata

2014-2020.
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Il. Opis poszczegolnych osi priorytetowych RPO WM 2014-2020 oraz poszczegdlnych dziatan

i poddziatan

1. Numerinazwa osi priorytetowej

II.L1.  OS$ Priorytetowa | - Wykorzystanie dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej w gospodarce

2. Cele szczegotowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Zwiekszone urynkowienie dziatalnosci badawczo — rozwojowej

Cel szczegdtowy 2: Zwiekszona aktywnosc¢ badawczo-rozwojowa przedsiebiorstw

3. Syntetyczny opis osi

Celem | Osi Priorytetowej jest zwiekszenie naktaddw na dziatalnos¢ B+R, zaréwno w obszarze nauki, jak i gospodarki. Dzieki
zaprogramowanym interwencjom zwiekszony zostanie potencjat jednostek naukowych na Mazowszu, w celu ksztattowania
doskonatosci naukowej oraz wykorzystania gospodarczego i rozwoju inteligentnych specjalizacji, jak réwniez nastgpi wzrost
innowacyjnosci i konkurencyjnosci mazowieckich przedsiebiorcéw.

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nazwa Funduszu

Ogotem

EFRR

278 217 130

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

I1.1.1 Dzialanie 1.1. Dzialalno$¢ badawczo - rozwojowa jednostek naukowych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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I1.1.2 Dzialanie 1.1. Dzialalnos$¢ badawczo - rozwojowa przedsiebiorstw

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

11.2. Os Priorytetowa Il — Wzrost e-potencjatu Mazowsza

2. Cele szczegoétowe osi priorytetowej

‘ Cel szczegdtowy 1: Zwiekszone wykorzystanie e-ustug publicznych

3. Syntetyczny opis osi

Celem osi jest zwiekszanie liczby oraz jakosci ustug, udostepnianych w formie elektronicznej. Biorac pod uwage potrzeby oraz
skale koniecznych do podjecia dziatart na Mazowszu w obszarze e-ustug, najwazniejszg priorytetowa e-ustuga jest e-zdrowie, aby
dostosowac podmioty lecznicze do wymogdw regulacji prawnych. Nastepnie e-administracja (w tym geoinformacja) i
kontynuowanie dziatan podjetych w latach 2007-2013, ze szczegélnym naciskiem na tworzenie i rozwdj e-ustug publicznych
skierowanych do obywateli i przedsiebiorcéw. Na trzecim miejscu jest e-kultura, jako promowanie Mazowsza, zwiekszenie oferty
kulturalnej napedzajgcej gospodarke i popyt w tym obszarze oraz wsparcie informatyczne uczelni wyzszych.

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nazwa Funduszu

Ogotem

EFRR

153 599 843

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

I.2.1 Dzialanie 2.1. E-ustugi

OPIS DZIALANIA | PODDZIALAN

6. Nazwa dziatania/
poddziatania

Dziatanie 2.1

E-ustugi

Poddziatanie 2.1.1

E-ustugi dla Mazowsza

Poddziatanie 2.1.2

E-ustugi dla Mazowsza w ramach ZIT

7. Cel szczegbétowy dziatania

Dziatanie 2.1

Zwiekszone wykorzystanie e-ustug publicznych

Poprzez wykorzystanie nowoczesnych TIK nastgpi rozwdj e-ustug o jak najwyzszym stopniu dojrzatosci, z ktérych
korzystac¢ bedg zaréwno obywatele, jak i przedsiebiorcy.
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8. Lista wskaznikow
rezultatu bezposredniego

Dziatanie 2.1

. Liczba jednostek sektora publicznego korzystajgcych z utworzonych aplikacji lub ustug

teleinformatycznych

9. Lista wskaznikow
produktu

Poddziatanie 2.1.1

. Liczba podmiotéw, ktére udostepnity on-line informacje sektora publicznego
2. Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci 3 - dwustronna interakcja
. Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci 4 —transakcja

Poddziatanie 2.1.2

. Liczba uruchomionych systemoéw teleinformatycznych w instytucjach publicznych
. Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci 3 - dwustronna interakcja

10. Typy projektow

Poddziatanie 2.1.1

informatyzacja stuzby zdrowia, ze szczegdlnym naciskiem na wdrozenie elektronicznej dokumentacji
medycznej, dostosowujgcej dziatalnos¢ podmiotow leczniczych do znowelizowanych przepiséw prawa. W
ramach poddziatania istnieje mozliwos¢ realizowania projektéw z zakresu swiadczenia ustug on-line, takich
jak np. rejestracja wizyt, elektroniczne skierowanie, elektroniczna recepta czy elektroniczny dostep do
dokumentacji medycznej. Premiowane beda projekty zawierajgce ustugi publiczne o stopniu dojrzatosci
minimum 3 — dwustronna interakcja.

elektroniczna administracja: zapewnienie interoperacyjnosci publicznych systeméw teleinformatycznych,
zinformatyzowanie dostepu do informacji publicznej oraz udostepnienie jak najszerszego zakresu ustug
publicznych $wiadczonych elektronicznie, umozliwiajgcych petng interakcje z urzedem, czyli mozliwosé
catkowitego zatatwienia danej sprawy na odlegtos¢. Dodatkowo realizowane bedy projekty w obszarze
geoinformacji, majgce na celu rozbudowywanie funkcjonalnosci juz istniejgcych systemoéw. Istotne
znaczenie bedg miaty dziatania niewprowadzajgce wprost nowych ustug, ale tworzace dla nich warunki w
celu poprawy ich jakosci. Jednoczesnie premiowany bedzie dodatkowy efekt w postaci profesjonalnego
przygotowania danych z rejestréw do ponownego ich wykorzystania przez obywateli i przedsiebiorcéw;

e-kultura - projekty o charakterze zintegrowanym i zasiegu regionalnym, aby w sposdb jak najbardziej
kompleksowy przedstawia¢ spoteczenstwu w formie interaktywnej wydarzenia kulturalne Mazowsza.
Dodatkowo w ramach poprawy dostepu do zasobdow kultury, planowane jest wsparcie informatyzacji
bibliotek celem Swiadczenia e-ustug dla obywateli;

wykorzystanie TIK do obstugi proceséw zwigzanych z edukacjg na uczelniach wyzszych, celem swiadczenia
ustug drogg elektroniczng, aby podnies¢ dostepnosé, jakos¢ i efektywnos¢ ksztatcenia w regionie, jak np.
rekrutacja przez Internet, czy e-learning. Projekty w zakresie e-kultury bedg mozliwe do realizacji w ramach
Pl 6c. jedynie jako element projektu.
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Poddziatanie 2.1.2

stworzenie systemu mikrolokalizacji utatwiajgcego dostep do informacji w przestrzeni publicznej poprzez
mobilne aplikacje dostepna bezptatnie dla wszystkich potencjalnych uzytkownikéow (w tym mieszkancow i
turystéw).

digitalizacja dokumentdéw znajdujacych sie w archiwach urzedéw gmin;

zaprojektowanie i budowa systemu wsparcia ustug opiekunczych w oparciu o rozwigzania informatyczne i
teleinformatyczne;

informatyzacja oraz ujednolicenie zarzadzania zasobami i ustugami bibliotek publicznych i szkolnych.

11.

Typ beneficjenta

Poddziatanie 2.1.1

administracja rzagdowa;

jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;

jednostki organizacyjne jednostek samorzgdu terytorialnego posiadajace osobowos¢ prawng;
podmioty lecznicze dziatajgce w publicznym systemie ochrony zdrowia - posiadajgce kontrakt z NFZ;
spotki, w ktdrych wiekszos¢ udziatow lub akcji posiada samorzad terytorialny;

uczelnie wyzsze;

instytucje kultury;

organizacje pozarzadowe;

koscioty i zwigzki wyznaniowe.

Poddziatanie 2.1.2

JST funkcjonujgce w ramach Porozumienie gmin Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspotpracy w
zakresie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie finansowej UE 2014-2020

12,

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Dziatanie 2.1

osoby i instytucje z wojewddztwa mazowieckiego;
przedsiebiorstwa.

Poddziatanie 2.1.1

MJWPU

13. Instytucja posredniczaca
Poddziatanie 2.1.1 MIJWPU oraz m.st. Warszawa
14. Instytucja wdrazajaca Dziatanie 2.1 Nie dotyczy
Region lepiej rozwiniety
15. Kategoria regionu wraz z Dziatanie 2.1 153 599 843
przypisaniem - -
kwot UE (EUR) Poddziatanie 2.1.1 125708 369
Poddziatanie 2.1.2 27 891474

108




16.

Mechanizmy powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w ramach
PO lub z innymi PO

Poddziatanie 2.1.1

Nie dotyczy

Poddziatanie 2.1.2

Projekty realizowane w ramach ZIT

17.

Instrumenty terytorialne

Poddziatanie 2.1.1

RIT — szczegdtowy opis w rozdziale 1V.2.4.1 4

Poddziatanie 2.1.2

ZIT — szczeg6towy opis w rozdziale 1V2.4.1

18.

Tryb wyboru projektéw
oraz wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego

Poddziatanie 2.1.1

Konkursowy
Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow - MJWPU

za nabor i oceng Pozakonkursowy
Wn'OSkOVY ) Poddziatanie 2.1.2 Bedg realizowane projekty wprost wynikajgce ze Strategii ZIT WOF. Zakres kompetencyjny jednostek
oraz przyjmowanie o samorzadowych sprawia, ze inne podmioty nie mogg realizowac inwestycji w planowanym zakresie.
protestow Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskéw - MJWPU oraz m.st. Warszawa

19. Limity i ograniczenia Poddziatanie 2.1.1 _

w realizacji projektow
(jesli dotyczy)

Poddziatanie 2.1.2

20.

Warunki i planowany

zakres stosowania Dziatanie 2.1 Nie dotyczy
cross-financingu (%)
21. Dopuszczalna
maksymalna wartosé
zakupionych srodkow Dziatanie 2.1 Nie dotyczy

trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

22.

Warunki uwzgledniania
dochodu w projekcie

Poddziatanie 2.1.1

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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(jesli dotyczy)

Poddziatanie 2.1.2

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

23. Warunki stosowania ; ;
. . Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.
uproszczonych form Poddziatanie 2.1.1
rozliczania wydatkéw
i pIanowanY zakres Poddziatanie 2.1.2 Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.
systemu zaliczek
24. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis W przypadku wsparcia stanowigcego pomoc publiczng i pomoc de minimis, udzielang w ramach realizacji
(rodzaj i przeznaczenie Dziatanie 2.1 programu, znajdg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa wspolnotowego i krajowego dotyczace zasad
pomocy, unijna udzielania tej pomocy, obowigzujace w momencie udzielania wsparcia. Szczegétowe informacje na temat
lub krajowa podstawa mozliwych podstaw prawnych, zostang opublikowane w ramach ogtoszenia o konkursie.
prawna)
25. Maksymalny
% poziom
dof(;nil?lsowanla UE Dziatanie 2.1 Projekty nie objete pomoca publiczng — maksymalnie 80% kosztéw kwalifikowanych inwestycji
Wy ? . ow ) Projekty objete pomoca publiczng — zgodnie ze schematami pomocy publicznej
kwalifikowalnych
na poziomie projektu
(jesli dotyczy)
26. Maksymalny Dziatanie 2.1 Ogdtem
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% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)
(jesli dotyczy)

80% UE

27.

Minimalny wktad wtasny
beneficjenta jako %
wydatkéw
kwalifikowalnych

Dziatanie 2.1

20% lub na poziomie wynikajacym z wiasciwego rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju w przypadku
wystgpienia pomocy publicznej.

28.

Minimalna

i maksymalna wartos¢
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Poddziatanie 2.1.1

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej

Poddziatanie 2.1.2

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji dotyczgcej warunkéw naboru

29.

Minimalna i maksymalna
warto$¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

(jesli dotyczy)

Poddziatanie 2.1.1

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej

Poddziatanie 2.1.2

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji dotyczgcej warunkéw naboru

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe (EUR)

Dziatanie 2.1

Nie dotyczy
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31. Mechanizm wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 2.1

Nie dotyczy

32. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych
oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

Dziatanie 2.1

Nie dotyczy

33. Katalog ostatecznych
odbiorcéw instrumentéw
finansowych

Dziatanie 2.1

Nie dotyczy

1. Numerinazwa osi priorytetowej

I.3. O$ Priorytetowa lll — Rozwa@j potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegbtowy 1: Ulepszone warunki do rozwoju MSP

Cel szczegdtowy 2: Zwiekszony poziom handlu zagranicznego sektora MSP

Cel szczegotowy 3: Zwiekszone zastosowanie innowacji w przedsiebiorstwach sektora MSP
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3. Syntetyczny opis osi

W ramach Osi Priorytetowej Il udzielane bedzie dofinansowanie przedsiewzie¢ w dwdch gtéwnych obszarach tj. w zakresie
bezposredniego wsparcia inwestycyjnego mikro, matych i srednich przedsiebiorstw oraz wzmocnienia ich otoczenia
instytucjonalnego, a takze w obszarze komercjalizacji badan naukowych.

W odniesieniu do bezposredniego wsparcia sektora matych i Srednich przedsiebiorstw przewiduje sie m.in. udzielanie dotacji
na inwestycje rozwojowe w MSP, wsparcie przedsiebiorstw stuzace promowaniu produktéw i proceséw przyjaznych dla
srodowiska, wsparcie powstawania i rozwoju wspélnych przedsiewzie¢ kooperacji i sieci powigzan pomiedzy
przedsiebiorstwami, w tym klastréw, wsparcie inwestycyjne dla instytucji otoczenia biznesu dziatajgcych na rzecz sektora
matych i Srednich przedsiebiorstw, w szczegdlnosci swiadczacych specjalistyczne ustugi na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci, a
takze wsparcie finansowe rozbudowy systemu zewnetrznych, pozabankowych zrédet finansowania dziatalnosci

przedsiebiorstw, w tym wsparcie tworzenia nowych i wzmacniania istniejgcych funduszy pozyczkowych i poreczeniowych.

W odniesieniu do komercjalizacji badan naukowych wspierane beda biznesowe wykorzystanie dostepnych na rynku
pomystéw, zwitaszcza na wdrazanie projektow B+R wypracowanych w Pl 1b.

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nazwa Funduszu Ogotem

EFRR 213369 786

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

1.3.1 Dziatanie 3.1 POprawa rozwoju MSP na Mazowszu

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac.

11.3.2 Dziatanie 3.2 Internacjonalizacja MSP

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac

1.3.3 Dziatanie 3.3 INnnowacje w MSP

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

1.4. OS$ 1V - Przejscie na gospodarke niskoemisyjng

2. Cele szczegoétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Zwiekszenie udziatu odnawialnych zZrédet energii w ogdlnej produkcji energii
Cel szczegdtowy 2: Zwiekszona efektywnosc energetyczna w sektorze publicznym i mieszkaniowym
Cel szczeg6towy 3: Lepsza jakos¢ powietrza

3. Syntetyczny opis osi Celem osi jest zmniejszenie emisyjnosci gospodarki. W ramach dziatari bedzie mozna ubiegac sie o wsparcie na inwestycje
zwigzane z wytwarzaniem energii elektrycznej i cieplnej pochodzacej ze zrédet odnawialnych wraz z budowg oraz
modernizacjg sieci dystrybucyjnych. Zakres wsparcia obejmuje rowniez projekty z zakresu kompleksowej termomodernizacji
budynkdéw uzytecznosci publicznej i budynkédw mieszkalnych W ramach Osi wspierane bedga takze inwestycje z zakresu
rozwoju zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej oraz ograniczenia niskiej emisji poprzez poprawe efektywnosci
wytwarzania i dystrybucji ciepta

4. Fundusz Nazwa Funduszu Ogdtem
(nazwa i kwota w EUR) EFRR 324359 153
5. Instytucja zarzadzajaca Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

1L4.1 Dziatanie 4.1 Odnawialne zrodta energii (OZE)

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac
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1L4.2 Dziatanie 4.2 Efektywnos$¢ energetyczna

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac
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1.4.3 Dziatanie 4.3 Redukcja emisji zanieczyszczen powietrza
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

I.L5. O$ Priorytetowa V — Gospodarka przyjazna srodowisku

2. Cele szczegoétowe osi priorytetowej

Cel szczegofowy 1: Efektywniejsze zapobieganie katastrofom naturalnym, w tym powodziom i minimalizowanie ich skutkéw

Cel szczegdtowy 2: Zwiekszony udziat odpadow zebranych selektywnie w ogdlnej masie odpaddéw na Mazowszu
Cel szczegdtowy 3: Zwiekszona dostepnosc oraz rozwdj zasobow kulturowych regionu
Cel szczegdtowy 4: Wzmocniona ochrona bioréznorodnosci w regionie

3. Syntetyczny opis osi

W zakresie gospodarki wodnej, podjete zostang wszelkie dziatania zwigzane z poprawa systemu zarzgdzania ryzykiem powodziowym

na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

W ramach gospodarki odpadami interwencja polegac¢ bedzie na poprawie efektywnosci systemu selektywnego zbierania odpadéw

komunalnych na terenie wojewddztwa m

azowieckiego.

Ponadto, stwierdzono niewystarczajgce zaawansowanie techniczne i technologiczne regionalnych instalacji przetwarzania odpadéw

komunalnych, ktérych moce przerobowe

nie wystarczg do wtasciwego zagospodarowania catego strumienia odpadéw komunalnych.

Wsparcie w ramach kultury przyczyni sie do zmiany jakosciowej w odbiorze kultury, poprawy dostepu do zasobdéw kultury,
wzmochienia funkcji edukacyjnych i zwiekszenia poziomu uczestnictwa mieszkancéw w zyciu kulturalnym.

Zasadniczym zadaniem w ramach obszaru przyrody jest wzmocnienie ochrony réznorodnosci biologiczne;j.

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nazwa Funduszu

Ogotem

EFRR

91 442 566

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
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IL5.1 Dziatanie 5.1 Dostosowanie do zmian klimatu

OPIS DZIALANIA

6.

Nazwa dziatania

Dziatanie 5.1

Dostosowanie do zmian klimatu

7.

Cel szczegdtowy dziatania

Dziatanie 5.1

Efektywniejsze zapobieganie katastrofom naturalnym, w tym powodziom i minimalizowanie ich skutkow

Podjete zostang wszelkie dziatania zwigzane z poprawg systemu zarzadzania ryzykiem powodziowym na terenie
wojewddztwa mazowieckiego zgodnie z zatozeniami Strategicznego planu adaptacji dla sektoréw i obszaréw
wrazliwych na zmiany klimatu do roku 2020 z perspektywa do roku 2030. Interwencja RPO WM 2014-2020 w
zakresie przedmiotowego obszaru wptynie przede wszystkim na wzrost poziomu bezpieczenstwa powodziowego
zamieszkatej w dolinach rzek ludnosci, a takze przyczyni sie do wzrostu mozliwosci retencjonowania wody w
dobie niekorzystnych zmian klimatu.

W zwigzku z wysokim ryzykiem wystepowania pozaréw laséw oraz innych negatywnych zjawisk atmosferycznych
w wojewddztwie mazowieckim zauwaza sie koniecznos$¢ doposazenia Ochotniczych Strazy Pozarnych (OSP),
ktére stanowig istotny element systemu reagowania i ratownictwa w przypadku wystgpienia zagrozen dla ludzi i
mienia.

Ponadto, zostang podjete dziatania w zakresie rozwoju systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania przed
katastrofami w celu ochrony ludnosci zamieszkujgcej teren wojewddztwa mazowieckiego.

Lista wskaznikow
rezultatu bezposredniego

Dziatanie 5.1

1. Liczba ludnosci korzystajgcej ze srodkéw ochrony przeciwpowodziowej.
2. Liczba ludnosci korzystajacej ze sSrodkdw ochrony przed pozarami laséw.

Lista wskaznikéw
produktu

Dziatanie 5.1

Liczba wprowadzonych do uzycia elementéw zintegrowanego systemu wczesnego ostrzegania
Pojemnos¢ obiektdw matej retencji
Liczba zakupionego sprzetu specjalistycznego ratowniczo-gasniczego

wnN e

10.

Typy projektow

Dziatanie 5.1

rozwoj kompleksowych systeméw matej retencji zgodnie z Programem Matej Retencji dla Wojewddztwa
Mazowieckiego oraz zabezpieczenie sptywu wod wezbraniowych;

W ramach niniejszego typu projektu przewidziano wsparcie inwestycji majgcych na celu ochrone obszaréow
szczegblnego zagrozenia powodzig (zgodnie z mapami ryzyka powodziowego), ktore bedg polega¢ np. na
wykonaniu zabezpieczen obiektéw juz istniejgcych (kompleksowe remonty, dostosowanie do obowigzujacych
standarddw, rozbidérki obiektéw, ktérych technologiczna zywotnos¢ dobiegta konca badz zagrazajg
bezpieczenstwu ekologicznemu i spotecznemu).

Realizacja powyzszych projektéw bedzie uzalezniona od spetnienia podstawowego warunku realizacji jakim jest
zapewnienie ich petnej zgodnosci z RDW oraz Dyrektywg 2007/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23
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pazdziernika 2007 r. w sprawie oceny ryzyka powodziowego i zarzgdzania nim (Dz. U. UE L 288/27 z dnia 6
listopada 2007 r.).

Ponadto, w ramach typu projektu przewidziano wsparcie dla projektéw ktére bedg realizowane zgodnie z
dobrymi praktykami opracowanymi w ramach Programu Infrastruktura i Srodowisko (POIS) 2007-2013 (wytyczne
do realizacji obiektéw matej retencji w Nadlesnictwach, Lasy Panstwowe). Realizacja projektéw polegac bedzie
np.: na budowie i/lub tworzeniu budowli pietrzacych na kanatach i matych ciekach w granicach ekosysteméw od
wod zaleznych (gtéwnie progi lub stopnie), renaturyzacji ciekdw oraz obszaréw podmoktych (przywracanie
naturalnego ksztattu cieku, przywracanie ciggtosci biologicznej cieku, przywracanie funkcji obszarom
mokradtowym, budowie mikrozbiornikéw (oczek wodnych, stawow).

= systemy wczesnego ostrzegania przed zjawiskami katastrofalnymi;
Wsparciem zostanie objeta budowa systemu ztozonego z zestawu syren alarmowych wraz z wyposazeniem.

= wzmocnienie potencjatu Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Zakup pojazdéw ratowniczo-gasniczych lub innych pojazdéw specjalistycznych. Istotnym elementem
doposazenia ww. jednostek bedzie rowniez mozliwos¢é pozyskania sprzetu stanowigcego wyposazenie
specjalistycznych grup ratownictwa wysokosciowego, wodnego, chemiczno-ekologicznego, grup poszukiwawczo
- ratowniczych. Ponadto, w ramach Programu mozliwe bedzie doposazenie w sprzet jednostek OSP realizujgcych
zadania w zakresie ochrony przeciwpowodziowe;.

Preferowane beda:

= projekty realizowane na terenach wiejskich;

= projekty zawierajgce elementy zwigzane z podnoszeniem $wiadomosci postepowania ludnosci w przypadku
wystepowania zjawisk katastrofalnych.

11. Typ beneficjenta

Dziatanie 5.1

= JST, ich zwigzki i stowarzyszenia;

= jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowosé prawng;

= podmioty wykonujgce ustugi publiczne na zlecenie jednostek samorzadu terytorialnego,
w ktorych wiekszos¢ udziatow lub akcji posiada samorzad;

= podmioty wybrane w drodze ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2013r.,
poz. 907 z pdin. zm.);

= spotki wodne i ich zwigzki;

= PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne;

= OSPiich zwigzki.
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12,

Grupa docelowa/

= osoby i instytucje z wojewddztwa mazowieckiego;

ostateczni odbiorcy Dziatanie 5.1 S
. = przedsiebiorstwa
wsparcia
13. Instytucja posredniczagca | Dziatanie 5.1 MJWPU
14. Instytucja wdrazajaca Dziatanie 5.1 Nie dotyczy
15. Kategoria regionu wraz z Region lepiej rozwiniety
przypisaniem
kwot UE (EUR) Dziatanie 5.1 29 490 483
16. Mechanizmy powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/ Dziatanie 5.1 Nie dotyczy
poddziataniami w ramach
PO lub z innymi PO
17. Instrumenty terytorialne | Dziatanie 5.1 Nie dotyczy
18. Tryb wyboru projektéw
oraz wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego Konkursowy
za nabdr i ocene Dziatanie 5.1
whnioskow Podmiotu odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw - MJWPU
oraz przyjmowanie
protestow
W ramach poprawy systemu zarzadzania ryzykiem powodziowym wspoéftfinansowane bedg tylko projekty
niemajgce negatywnego wptywu na stan lub potencjat jednolitych czesci wdd, ktore znajdujg sie na listach nr 1
bedacych zatgcznikami do Masterplanéw dla dorzeczy Odry i Wisty. Wspoétfinansowanie projektéw, ktore majg
19. Limity i ograniczenia znaczacy wptyw na stan lub potencjat jednolitych czesci wéd i ktére moga by¢ zrealizowane tylko po spetnieniu
w realizacji projektow Dziatanie 5.1 warunkéw okreslonych w artykule 4.7 RDW, znajdujgcych sie na listach nr 2 bedacych zatgcznikami do

(jesli dotyczy)

Masterplanéw dla dorzeczy Odry i Wisty, nie bedzie dozwolone do czasu przedstawienia wystarczajacych
dowodow na spetnienie warunkéw okreslonych w art. 4.7 RDW w drugim cyklu Planéw Gospodarowania
Wodami na Obszarach Dorzeczy (PGWD). Wypetnienie warunku bedzie uzaleznione od potwierdzenia zgodnosci
z RDW drugiego cyklu PGWD przez KE. Powyisze ograniczenie dotyczy projektdw majacych wptyw na
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hydromorfologie ciekdw wodnych.

20.

Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

21.

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych

jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

22.

Warunki uwzgledniania
dochodu w projekcie

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

23.

Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkéw
i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 5.1

Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.

24,

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa podstawa
prawna

Dziatanie 5.1

Projekty realizowane bez pomocy publiczne;j.

25.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

Ogodtem

Dziatanie 5.1

Projekty nie objete pomoca publiczng — maksymalnie 80% kosztéw kwalifikowanych inwestycji
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26. Maksymalny Dziatanie 5.1 Ogdtem

% poziom
dofinansowania
catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych Zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)

80 % UE

27. Minimalny wkfad wtasny Ogdtem

beneficjenta jako %
wydatkow Dziatanie 5.1 20%
kwalifikowalnych

28. Minimalna Ogotem

i maksymalna warto$¢ o ) _ ] B . i _
projektu (PLN) Dziatanie 5.1 Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej

29. Minimalna i maksymalna Ogdtem

wartos¢ wydatkow

kwalifikowalnych Dziatanie 5.1 Nie dotyczy, o ile I1Z nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowe;j
projektu (PLN)

30. Kwota alokacji UE Ogodtem

na instrumenty

finansowe Dziatanie 5.1 Nie dotyczy
(EUR)
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31. Mechanizm wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

32. Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych
oraz najwazniejsze
warunki przyznawania

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

33. Katalog ostatecznych
odbiorcow instrumentéow
finansowych

Dziatanie 5.1

Nie dotyczy

1.5.2 Dziatanie 5.2 Gospodarka odpadami

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

1L.5.3 Dziatanie 5.3 DZiedzictwo kulturowe

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

1L5.4 Dziatanie 5.4 Ochrona bioréznorodnosci

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

11.6. OS$ Priorytetowa VI - Jakos¢ zycia

2. Cele szczegoétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Zwiekszona jakosc efektywnie swiadczonych ustug zdrowotnych o wysokim standardzie w priorytetowych obszarach
Cel szczegotfowy 2: Ozywienie obszarow zmarginalizowanych poprzez przywrdcenie lub nadanie im nowych funkcji spoteczno-gospodarczych

3. Syntetyczny opis osi W ramach VI OP udzielane bedzie dofinansowanie przedsiewzieé¢ w z zakresu ochrony zdrowia i rewitalizacji, stanowigcych wazne
obszary jakosci zycia mieszkancéw regionu.

W ramach obszaru ochrony zdrowia wspierane bedg inwestycje w infrastrukture ochrony zdrowia stuzgcg w szczegdlnosci
leczeniu schorzen stanowigcych gtdwne przyczyny niezdolnosci do pracy, jak rowniez przeciwdziataniu niekorzystnym trendom
demograficznym.

Wsparcie w ramach Dziatania 6.1 ma na celu podwyzszenie jakosci oraz efektywnosci Swiadczonych ustug opieki zdrowotne;.

W zakresie infrastruktury szpitalnej dofinansowane bedg inwestycje wynikajgce z deficytow zidentyfikowanych na podstawie map
potrzeb opracowywanych przez Ministerstwo Zdrowia™.

Dziatania rewitalizacyjne bedg zaplanowanymi i skoordynowanymi procesami ukierunkowanymi na odwrdcenie negatywnych
trendow zachodzgcych w obszarach kryzysowych. Bedg one wykazywac pozytywny wptyw na sytuacje na wyznaczonym obszarze
o stabych wskaznikach rozwoju spoteczno-gospodarczego.

4. Fundusz Nazwa Funduszu Ogodtem
(nazwa i kwota w EUR) EFRR 116 411 947
5. Instytucja zarzadzajaca Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

43
Zgodnie z harmonogramem opracowania map potrzeb (rozdz. VIl RPO WM 2014 - 2020), terminy powstania poszczegdlnych map sg nastepujace: kardiologia i onkologia: 31 grudnia 2015 r., pozostate schorzenia 31 grudnia
2016r.
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IL6.1 Dziatanie 6.1 Jako$¢ ustug zdrowotnych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

IL6.2 Dzialanie 6.2 Rewitalizacja obszarow zmarginalizowanych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

I.7. O$ Priorytetowa VIl - Rozwdj regionalnego systemu transportowego

2. Cele szczegoétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Poprawa spojnosci regionalnej sieci drogowej z siecig TEN-T oraz zwiekszenie dostepnosci wewnetrznej i zewnetrznej
Cel szczegotowy 2: Zwiekszenie udziatu transportu szynowego w przewozie 0sob oraz poprawa jakosci Swiadczonych ustug w regionalnym transporcie kolejowym

3. Syntetyczny opis osi Celem osi jest poprawa spdjnosci regionalnej sieci drogowej z siecia TEN-T, poprawa dostepnosci wewnetrznej i zewnetrznej
regionu oraz zwiekszenie udziatu transportu szynowego w przewozie osob a takie poprawa jakosci swiadczonych ustug w
regionalnym transporcie kolejowym. W ramach planowanych dziatar bedzie mozna ubiega¢ sie o wsparcie na inwestycje zwigzane
z budowg i przebudowg regionalnej i lokalnej infrastruktury drogowej oraz inwestycje z zakresu infrastruktury linii kolejowych o
znaczeniu regionalnym a takze zakupu i modernizacji taboru kolejowego wraz z infrastrukturg do jego obstugi.

4. Fundusz Nazwa Funduszu Ogodtem
(nazwa i kwota w EUR) EFRR 367 285 892
5. Instytucja zarzadzajaca Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

1L7.1 Dziatanie 7.1 Infrastruktura drogowa

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

1.7.2 Dziatanie 7.2 Infrastruktura kolejowa

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

1.L8. Os Priorytetowa VIl -

Rozwdj rynku pracy

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Wzrost zatrudnienia osob, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy

Cel szczegotfowy 2: Powrdt do aktywnosci zawodowej 0séb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3

3. Syntetyczny opis osi

Celem osi jest wspieranie mieszkarnicow Mazowsza w aktywnosci zawodowej. Pomimo przynaleznosci wojewddztwa mazowieckiego do
regiondw o najlepszej sytuacji na rynku pracy, boryka sie on z wieloma problemami w niniejszym obszarze. Do najpowazniejszych
nalezg: najwieksza w Polsce liczba 0séb bezrobotnych, znaczgcy udziat w strukturze bezrobotnych oséb bedacych w najtrudniejszej

sytuacji na rynku pracy, duze zréznicowanie poziomu bezrobocia w regionie, wysoki udziat oséb bezrobotnych wsrdd mieszkancow

terendw wiejskich, mobilnos$¢ przestrzenna ludnosci gtéwnie w kierunku Warszawy i miast subregionalnych. Istotnym problem, ktéry

powoduje dezaktywacje zawodowg, stanowi takze mata dostepnos¢ do miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Interwencja zaplanowana w przedmiotowej Osi ukierunkowana jest na wspieranie przejscia od bezrobocia do zatrudnienia, przy

uwzglednieniu zréznicowania wewnatrzregionalnego, a takze umozliwienie powrotu do zatrudnienia prawujacym opieke nad dzieémi
do lat 3 i ograniczenie tym samym zjawiska wychodzenia z rynku pracy.

4. Fundusz

Nazwa Funduszu

Ogotem

(nazwa i kwota w EUR)

EFS

137 885 055

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
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1.8.1 Dziatanie 8.1 AKktywizacja zawodowa osdéb bezrobotnych przez PUP

OPIS DZIAtANIA

produktu

. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w ramach programu.

. Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktére otrzymaty wsparcie w ramach programu.

6. Nazwa dziatania Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych przez PUP
Wzrost zatrudnienia osob, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy
Celem jest objecie wsparciem osdb bedacych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. bezrobotnych, oséb powyzej
7. Cel szczegdtowy _ _ 50 roku zycia, kobiet, osdb niepetnosprawnych, oséb o niskich kwalifikacji i oséb dtugotrwale bezrobotnych, by w
dziatania Dziatanie 8.1 konsekwencji udzielonego wsparcia znalazty zatrudnienie. Interwencja bedzie realizowana w przedmiotowym
Dziataniu poprzez projekty PUP. Ze wzgledu na demarkacje z PO WER, przedmiotowe Dziatanie dedykowane jest
osobom w wieku 30 lat i powyzej.
1. Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu:
a. liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie;
b. liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;
8. Lista wskaznikow c. liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.
Dziatanie 8.1
rezultatu 2. Liczba osdb pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek):
bezposredniego a. liczba 0s6b bezrobotnych (tacznie z diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie;
b. liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie.
3. Liczba 0s6b z niepetnosprawnoscia pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)
4. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
1. Liczba osdb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie.
2. Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w ramach programu.
9. Lista wskaznikéw Dziatanie 8.1 3. Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.
4
5
6

. Liczba o0sdb, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w programie.
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10.Typy projektow

Dziatanie 8.1

Pakiet narzedzi na rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet), sktadajacy sie z
typdw operacji wymienionych w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przy czym Dziatanie nie obejmuje robét publicznych.

Dziatania realizowane w pakiecie bedg prowadzone na podstawie przepiséw zawartych ww. ustawie i bedg
ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci do zatrudnienia, w tym samozatrudnienia osdb bezrobotnych przyczyniajac
sie do zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy. Wsparciem zostang objete osoby bedgce w
szczegoblnie trudnej sytuacji na rynku pracy zwane dalej grupami defaworyzowanymi. Do ww. grupy zaliczono osoby,
ktore zostaty wskazane w UP jako wymagajace interwencji EFS: osoby powyzej 50 roku Zzycia, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety.
Przynalezno$¢ do poszczegdélnych grup defaworyzowanych definiowana bedzie na podstawie ww. Ustawy. Nie
uwzgledniono oséb pomiedzy 18 a 29 rokiem zycia, poniewaz wsparcie dla nich prowadzone bedzie na poziomie
krajowym.

W ramach Pakietu przewiduje sie:

6) Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikow projektow i pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (w tym
posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe);

Obejmowato ono bedzie przeprowadzenie analizy sytuacji zawodowej uczestnika projektu oraz zaplanowanie
jego Sciezki kariery w formie Indywidualnego Planu Dziatan (IPD) a takze identyfikacje profilu pomocy. W IPD
zostanie okreslony rodzaj i zakres narzedzi niezbednych do aktywizacji zawodowej oséb objetych wsparciem.
Planowane jest zastosowanie badan psychologicznych w szczegdlnosci w przypadkach zaplanowania kariery
zawodowe] w obszarze ustug opiekunczych. Efektem ww. wsparcia bedzie skierowanie uczestnika projektu do
zatrudnienia lub zdefiniowanie kolejnych krokéw, prowadzacych do jego podjecia. Niniejszym typem operacji
beda objeci wszyscy uczestnicy interwencji.

7) Podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku pracy;

Beda one polegaty na przeszkoleniu oséb pozostajacych bez zatrudnienia i przyznaniu im nowych kwalifikacji
zapewniajgcych zwiekszenie szans na aktywizacje zawodowg. Dziatania bedy kierowane do o0s6b
defaworyzowanych, dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy, a w uzasadnionych przypadkach réwniez dla
0sob, dla ktérych zostat ustalony | profil pomocy (w sytuacji kiedy dla efektywnej aktywizacji wystarczajgce
bedzie np. jedynie odnowienie posiadanych uprawnien ) i osobom o niskich kwalifikacjach zawodowych.

8) Pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego;

Bedzie polegata na organizowaniu pfatnych stazy zawodowych u pracodawcow na konkretnych stanowiskach
pracy, wedtug programu zgodnego z wymaganymi kwalifikacjami oraz potrzebami pracodawcéw. Przewiduje
sie zaangazowanie pracodawcéw w sporzgdzanie programow stazy. Przedmiotowe wsparcie kierowane w
szczegoblnosci do oséb dtugotrwale bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia, o niskich kwalifikacjach oraz dla osdb,
dla ktdrych zostat ustalony I lub Il profil pomocy.
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9)

10)

Wspieranie samozatrudnienia i powstawania nowych miejsc pracy;

W ramach niniejszego typu operacji planuje sie pomoc w postaci dotacji bezzwrotnych na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej potaczonej z modutem doradztwa i szkolen (o ile wynika to z IPD) przygotowujgcych do jej
uruchomienia oraz utrzymania. Pomoc ta skierowana zostanie do oséb ze wszystkich grup defaworyzowanych
dla ktérych IPD wskazato ja jako najskuteczniejsze narzedzie.

Przewidziano takze $rodki na wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, a takze na organizowanie prac
interwencyjnych dla oséb bezrobotnych z grup defaworyzowanych. Priorytetowymi branzami dla tego typu
dziatan bedzie gospodarka biata i zielona w szczegdlnosci recyclingowa. Wsparcie zaktada mozliwosé
sfinansowanie zakupu $rodkéw trwatych o ile bedg one stanowity niezbedne wyposazenie uruchamianego
stanowiska pracy lub warunkowaty samozatrudnienie.

Dzieki zaplanowanemu wsparciu zwiekszy sie wykorzystanie potencjatu w dziedzinie przedsiebiorczosci.
Ostabiony zostanie takze stereotyp funkcjonujacy na regionalnym rynku pracy o niskiej przydatnosci oséb
bezrobotnych w procesie pracy.

Wspieranie mobilnosci, w tym na poziomie miedzynarodowym w ramach sieci EURES poprzez realizacje
ukierunkowanych schematéw mobilnosci transnarodowej.

Realizacja tego typu operacji ma charakter warunkowy, uzalezniony od zdiagnozowania branz, zawoddéw lub
kompetencji, w ktorych sytuacja na rynku pracy wymaga realizacji USMT.

Wsparcie przeciwdziata horyzontalnemu problemowi - duzej stopie bezrobocia na terenach o matej koncentracji
miejsc pracy.

Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikéw projektéw jest elementem obligatoryjnym we wszystkich

projektach.
11.Typ beneficjenta Dziatanie 8.1 Powiaty/Powiatowe Urzedy Pracy
12.Grupa docelowa/ . . Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedzie pracy, dla ktérych zostat ustalony I lub Il profil pomocy, w wieku 30 lat i
. . Dziatanie 8.1 L L . . .
ostateczni odbiorcy powyzej, z grup defaworyzowanych: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
wsparcia bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety.
13.Ins"cytuc1‘a Dziatanie 8.1 WUP
posredniczaca
14.Instytucja Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.

wdrazajgca
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15.Kategoria regionu
Wraz z przypisaniem

Region lepiej rozwiniety

kwot UE (EUR) Dziatanie 8.1 104 409 977
16.Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi Daiatanie 8.1
dziataniami/ zlatanie o. Nie dotyczy.
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO
17.Instrument i ie 8.
. y Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.
terytorialne
18.Tryby wyboru
projektow Pozakonkursowy
oraz wskazanie
podmiotu Przewidziany jest dla czesci alokacji ukierunkowanej na osoby zarejestrowane jako bezrobotne (w ramach Pakietu na
odpowiedzialnego Dziatanie 8.1 rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy w stosunku do oséb bezrobotnych).
za nabor i oceng Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskéw — WUP
whioskow ) S . _ o
oraz przyjmowanie Nie przewiduje sie stosowania procedury odwotawczej w przypadku projektéw pozakonkursowych.
protestow
19.Limity i ograniczenia ) ) Wielkos¢ alokacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci min. 30% kosztu kwalifikowalnego projektu.
o Dziatanie 8.1 . . . . . o . ,
w realizacji Szczegdtowe informacje zostang okreslone w Wezwaniu do zfozenia wniosku w trybie pozakonkursowym.
projektéw Wsparcie nie obejmuje 0s6b zakwalifikowanych do Il profilu pomocy.
20.Warunki i
planowany 2R Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.
stosowania
cross-financingu (%)
21.Dopuszczalna
maksymalna Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.

wartos¢ zakupionych
srodkow trwatych
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jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

22.Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

23.Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania
wydatkéw
i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

24.Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj
i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

Dziatanie 8.1

W przypadku projektow PUP kwalifikujgcych sie do objecia pomocg publiczng nalezy stosowac rozporzadzenia
wykonawcze do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wydane przez MPIPS w tym zakresie.

25.Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

Ogotem

Dziatanie 8.1

80%

W przypadku projektow objetych pomocg publiczng faktyczny poziom dofinansowania wynika¢ bedzie z odrebnych
przepisdw prawnych, w tym w szczegdlnosci rozporzadzen wydanych przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego na podstawie art. 27 ust. 4 ustawy wdrozeniowej.

26.Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

Ogodtem

Dziatanie 8.1

100%

Catkowita wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych finansowana jest z Funduszu Pracy.
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(Srodki UE +
ewentualne

wspotfinansowanie z
budzetu panstwa lub

innych zrodet
przyznawane

beneficjentowi przez

wtasciwg instytucje)

Ogodtem
27.Minimalny wktad
Yv’fas?y beneflc!enta Dziatanie 8.1
jako % wydatkow W przypadku projektéw Powiatowych Urzeddw Pracy brak mozliwosci wnoszenia wktadu wtasnego.
kwalifikowalnych
28.Minimalna Ogotem
' maks,ylmaln.a Dziatanie 8.1
wartos¢ projektu Nie dotyczy
(PLN)
29.Minimalna Ogodtem
i maksymalna
wartos¢ wydatkow Dziatanie 8.1
kwalifikowalnych Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji dotyczacej warunkéw naboru
projektu (PLN)
30.Kwota alokacji UE . ) Ogotem
. Dziatanie 8.1
na instrumenty .
finansowe (EUR) Nie dotyczy
31.Mechanizm
wdrazania Dziatanie 8.1 .
. , Nie dotyczy
instrumentéw
finansowych
32.Rodzaj wsparcia
instrumentéw Dziatanie 8.1 .
Nie dotyczy.

finansowych
oraz najwazniejsze
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warunki
przyznawania

33.Katalog
ostatecznych i )
odbiorcéw Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.
instrumentéw
finansowych

1.8.2 Dziatanie 8.2 AKtywizacja zawodowa 0s6b poszukujacych pracy biernych zawodowo

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

1.8.3 Dziatanie 8.3 Ulatwianie powrotu do aktywnosci zawodowej os6b sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3
Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

1.9. O$ Priorytetowa IX — Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubéstwem

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Zwiekszenie szans na zatrudnienie oséb wykluczonych i zagroZzonych wykluczeniem spotecznym oraz zapobieganie zjawisku wykluczenia spotecznego i

ubdstwa

Cel szczegotowy 2: Zwiekszenie dostepu do ustug spotfecznych dla 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci ustug srodowiskowych oraz
ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej

Cel szczegotowy 3: Zwiekszenie dostepnosci ustug opieki zdrowotnej

Cel szczegotowy 4: Zwiekszenie zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej i zakresu realizowanych przez nie dziatan

3. Syntetyczny opis osi

Dziatania na rzecz wtaczenia spotecznego i walki z ubdstwem sg jednym z celdow w zakresie poprawy spdjnosci spotecznej i
terytorialnej, a takze jednym z priorytetowych kierunkéw dziatan realizowanych w ramach RPO WM 2014-2020. Na Mazowszu
wykluczeniem spotecznym zagrozonych jest okoto 20 % ludnosci. Utrzymuje sie duza liczba oséb korzystajacych z pomocy
spotecznej — przede wszystkim z powodu ubdstwa i bezrobocia, chordb, niepetnosprawnosci, bezradnosci w sprawach
opiekuniczo-wychowawczych, ochrony macierzynstwa, wielodzietnosci, bezdomnosci.

W zwigzku z tym zaplanowano w ramach IX Osi Priorytetowej kompleksowe, zindywidualizowane, poprzedzone szczegétowg
diagnozg wsparcie, ktére ma zapewnic wiekszg efektywnos¢ dziatan. Poniewaz ubdstwo i wykluczenie spoteczne sg zréznicowane
terytorialnie, przewidziano priorytetowe wsparcie dla obszaréw najbardziej zaniedbanych.

W celu dotyczacym zwiekszenia szans na zatrudnienie oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i ubdstwu zaplanowano
dziatania stuzgce zaréwno wigczeniu spotecznemu, jak tez aktywizacji zawodowe;.

W ramach IX Osi Priorytetowej realizowane beda 3 Dziatania, odpowiadajace 4 celom szczegétowym Osi.

W ramach Dziatania 9.1 realizowane bedzie wsparcie na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb wykluczonych, a takze
wsparcie zapobiegajgce ubdstwu.

Interwencja na rzecz wiagczenia spotecznego w Dziataniu 9.2 polega na utatwieniu dostepu do ustug spotecznych
i zdrowotnych, przez realizacje dwdch celdw szczegotowych — dotyczacych ustug spotecznych (Poddziatanie 9.2.1) oraz ustug
opieki zdrowotnej (Poddziatanie 9.2.2).

W ramach Poddziatania 9.2.1 wspierany bedzie rozwdj srodowiskowych form pomocy dzieciom i mtodziezy, osobom z
niepetnosprawnosciami i osobom starszym oraz podnoszenie jakosci ustug srodowiskowych, a tym samym deinstytucjonalizacja
tych ustug.

Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania 9.2.2 bedg stuzyty poprawie dostepnosci do programéw zdrowotnych, w
szczegdblnosci stuzgcych wezesnemu wykrywaniu wad rozwojowych i cukrzycy, rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnosciami.
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Wsparcie deinstytucjonalizacji opieki nad osobami zaleznymi, bedzie stuzyto podniesieniu jakosci i dostepnosci do $wiadczen
pielegnacyjnych i opiekuriczych.

W Dziataniu 9.3 wspierany bedzie rozwdj ekonomii spotecznej stuzgcy zwiekszeniu liczby PES, rozwojowi istniejgcych podmiotow,
a tym samym zwiekszeniu zatrudnienia osdb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zwiekszeniu zakresu zadan
realizowanych przez PES.

4. Fundusz

Nazwa Funduszu

Ogotem

(nazwa i kwota w EUR) EFS

172 375061

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

1.9.1 Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

OPIS DZIALANIA | PODDZIALAN

6. Nazwa dziatania

Dziatanie 9.1

Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

7. Cel szczegétowy
dziatania

Dziatanie 9.1

Zwiekszenie szans na zatrudnienie osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz zapobieganie
zjawisku wykluczenia spotfecznego i ubdstwa

Zatrudnienie jest najskuteczniejszg forma walki z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, dlatego dziatania
zwiekszajace szanse uzyskania zatrudnienia, potaczone z dziataniami na rzecz wiagczenia spotecznego sg gtéwnym
kierunkiem interwencji w ramach IX Osi Priorytetowej. Jej efektem bedzie wzrost samodzielnosci, zwiekszenie
zdolnosci do zatrudnienia oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz wzrost zatrudnienia.
Efektem realizacji celu bedzie takze poprawa wspotpracy jednostek organizacyjnych pomocy i integracji
spotecznej z instytucjami rynku pracy oraz zwiekszenie potencjatu PES o charakterze integracyjnym.

Istotne dla osiggniecia zaplanowanego celu jest ograniczenie mozliwosci znalezienia sie w zasiegu zjawiska
ubdstwa nowych osob. Dlatego zaplanowane zostaty dziatania zapobiegajgce ubdstwu, ukierunkowane na
pomoc rodzinom.

8. Lista wskaznikéw
rezultatu
bezposredniego

Dziatanie 9.1

1. Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu;

2. Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu;

3. Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek);
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4. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych 6 miesiecy po opuszczeniu
programu (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)

9. Lista wskaznikéw Dziatanie 9.1 Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie;
produktu Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.
1. Integracja os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym ukierunkowana na aktywizacje
spoteczno-zawodowg, w tym:
v’ integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa 0s6b oddalonych od rynku pracy w ramach wspétpracy
miedzysektorowej,
v aktywna integracja dla wtaczenia spofecznego realizowana przez jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej (PCPR, OPS),
v’ integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze
szczegllnym uwzglednieniem oséb z niepetnosprawnosciami.
Wsparcie oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym realizowane bedzie z
wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym.
Proces wsparcia 0sdb i rodzin zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywaé sie bedzie na
10. Typy projektéw Dziatanie 9.1 podstawie S$ciezki reintegracyjnej, okreslonej indywidualnie dla kazdej osoby i rodziny, z uwzglednieniem

diagnozy sytuacji problemowej, potencjatu, predyspozycji i potrzeb. W ramach sciezki reintegracyjnej, obok ustug
aktywnej integracji, mogg by¢ realizowane ustugi spofeczne44, jezeli wynika to z indywidualnych potrzeb i
koniecznosci zapewnienia kompleksowego wsparcia, a takize ustugi realizowane w Pl 9v, zwigzane z
przygotowaniem okreslonej osoby do zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym. Dziatania w zakresie
aktywizacji zawodowej nie mogg stanowic¢ pierwszego elementu realizacji $ciezki reintegracyjne;j.

Realizowane beda kompleksowe, dostosowane do indywidualnych potrzeb przedsiewziecia w zakresie integracji
spotecznej i aktywizacji zawodowej oséb oddalonych od rynku pracy w ramach wspétpracy miedzysektorowej,
w postaci Programow Aktywizacja i Integracja, dla oséb pracy zakwalifikowanych do Il profilu pomocy, tj. oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wymagajacych w pierwszej kolejnosci wsparcia w zakresie integracji
spoteczne;.

Realizowanie PAlI odbywac sie bedzie we wspodtpracy jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
oraz powiatowych urzeddw pracy (PUP), wspieranych dziataniami urzedéw administracji publicznej, NGO, PES,
przedsiebiorstw i innych podmiotéw.

o Ustugi spoteczne moga by¢ realizowane w ramach sciezki reintegracji, o ile jest to niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej
osoby, rodziny czy Srodowiska i przyczynia sie do realizacji celow aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach, a nie na

rozwijaniu ustug.
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W PAI mozliwe bedzie wykorzystanie m.in. nastepujgcych instrumentow:
e diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikdw projektu;
e prace spotecznie uzyteczne;

e dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej bedgce w kompetencji PUP (n.p. poradnictwo zawodowe,
szkolenia, poradnictwo zawodowe, wsparcie motywacyjne, posrednictwo pracy, staze, praktyki
zawodowe, subsydiowane zatrudnienie)

e dziatania w zakresie integracji spotecznej w KIS, CIS (poza dziataniami realizowanymi przez te podmioty
na podstawie ustawy o zatrudnieniu socjalnym);

e dziatania w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych, realizowane przez grupowe poradnictwo
specjalistyczne, warsztaty trenerskie, grupy wsparcia.

Formy dziatan w zakresie integracji spotecznej stanowig katalog otwarty, co oznacza ze podmioty realizujgce ten
zakres wsparcia w pracy z bezrobotnym mogg wykorzystywaé szerokie zakres dziatan doradczych, dziatan
aktywizujacych, zaje¢ warsztatowych, ktére bedg zmienia¢ postawe bezrobotnych i wspomagaé proces
aktywizacji zawodowej realizowany przez powiatowy urzad pracy.

Wsparcie w zakresie aktywnej integracji dla wigczenia spotecznego realizowane bedzie przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS). Bedzie obejmowac zintegrowane ustugi spoteczne, edukacyjne i
zawodowe, zapewniajgce kompleksowe wsparcie, majgce na celu aktywizacje spoteczno-zawodowa.

W projektach realizowanych przez OPS i PCPR mozliwe bedzie korzystanie z szerokiego zakresu instrumentow
aktywizacji spotecznej, zawodowej i edukacyjnej, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb oséb i rodzin objetych
wsparciem. Mogg to by¢, m.in.

e diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikdw projektu;

e praca socjalna;

e ustugi asystenckie, w tym m.in. ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej, asystenta rodziny, asystenta
osoby bezdomnej w procesie wychodzenia z bezdomnosci;

e inicjatywy przygotowujace do podjecia zatrudnienia (m.in. staze, praktyki zawodowe);

e subsydiowane zatrudnienie, zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy;

e zatrudnienie wspierane, wspomagane, ustugi trenera zatrudnienia wspieranego;

e poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, poradnictwo prawne i obywatelskie;

e trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych;

e poradnictwo zawodowe;

e posrednictwo pracy;

e  kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji;

e finansowanie zajec szkolnych zwigzanych z uzupetnieniem wyksztatcenia na poziomie podstawowym,
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gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym;

pomoc dla otoczenia 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wzmacniajaca lub
odbudowujaca naturalne systemy wsparcia, takie jak rodzina i lokalna spotecznos¢, obejmujace np.:
mediacje, terapie rodzinne, poradnictwo rodzinne.

Wsparcie majgce na celu integracje spoteczng oraz przygotowanie do zatrudnienia na otwartym rynku pracy i w
PES bedzie realizowane w typie projektow integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z niepetnosprawnosciami, opierajaca sie
przede wszystkim na ustugach reintegracji i rehabilitacji spoteczno — zawodowej. W ramach tego typu operacji
Swiadczone bedzie nastepujace wsparcie:

diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikow projektu;

poprawia dostepu do ustug reintegracji spotecznej i zawodowej Swiadczonej przez CIS i KIS polegajaca na
tworzeniu nowych miejsc aktywizacji w istniejacych lub powstajgcych CIS i KIS, w tym wsparcie na
utworzenie CIS lub KIS oraz wsparcie nowych oséb korzystajgcych z ustug w istniejgcych podmiotach;

wsparcie ustug rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia w ZAZ, w szczegdlnosci poprzez
zwiekszenie liczby 0séb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w istniejgcych ZAZ, z mozliwoscig
objecia tych oséb ustugami aktywnej integracji oraz wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami dotychczas
zatrudnionych w ZAZ nowa ofertg w postaci ustug aktywnej integracji ukierunkowang na przygotowanie
0s06b zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia poza ZAZ: na otwartym rynku pracy lub w
przedsiebiorczosci spotecznej;

wsparcie rehabilitacji zawodowej i spotecznej w ramach WTZ poprzez wsparcie nowych oséb w
istniejgcych WTZ ustugami aktywnej integracji lub wsparcie dotychczasowych uczestnikéw WTZ nowg
ofertg w postaci ustug aktywnej integracji obowigzkowo ukierunkowang na przygotowanie uczestnikéw
WTZ do podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na otwartym lub chronionym rynku pracy lub
w przedsiebiorczosci spotecznej;

tworzenie u pracodawcoéw miejsc pracy dla osdb z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby z niepetnosprawnoscia,
dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami

poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne;

trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych;

poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy;

kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji;

oddziatywanie na uczestnikow oraz otoczenie 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym wzmacniajgce lub odbudowujgce naturalne systemy wsparcia, takie jak rodzina i lokalna
spotecznosé, obejmujgce np.: mediacje, terapie rodzinne, poradnictwo rodzinne, realizacja programoéw
aktywnosci lokalnej;
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2.  Wsparcie rodzin wielodzietnych, ubogich rodzin z dzie¢mi, rodzin z osobami starszymi, rodzin z osobami z
niepetnosprawnosciami oraz rodzin z innymi osobami zaleznymi i rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci.

W ramach operacji na rzecz rodzin swiadczone mozliwe jest udzielanie m.in. nastepujgcego wsparcia:
e diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikéw projektu;
e pomoc w zakresie $wiadomego rodzicielstwa (akademie rodzin);
e dziatania doradcze, edukacyjne, np. w zakresie zapobiegania zadtuzeniu rodzin;

e wdrazanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie profilaktyki wykluczenia spotecznego, np. przez
tworzenie zintegrowanej sieci wsparcia opartej na kooperacji instytucji publicznych z NGO;

projekty na rzecz rodzin w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej dorostych cztonkéw rodzin;

e wsparcie dla dzieci w nowo utworzonych placéwkach wsparcia dziennego .

11. Typ beneficjenta

Dziatanie 9.1

Beneficjentami bedy mogly by¢é wszystkie podmioty — z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisow odrebnych), w tym:

= JST, ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia, podmioty, ktdérym zlecono realizacje zadan
publicznych;

= podmioty, w ktérych wiekszos$¢ udziatéw/akcji majg JST/ich zwigzki i stowarzyszenia;
= urzedy administracji publicznej, jednostki budzetowe;

= instytucje rynku pracy, jednostki zatrudnienia socjalnego;

= jednostki organizacyjne pomocy i integracji spoteczne;j (jopis);

=  PES, organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

=  partnerstwa wymienionych podmiotdow, partnerstwa lokalne, LGD.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtqgczenia spofecznego, w sytuacji, gdy
projekt jest realizowany wytgcznie przez sektor publiczny, Beneficjent bedzie zobowigzany w umowie o
dofinansowanie projektu do zlecania czesci zadan w ramach takiego projektu na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Dziatanie 9.1

Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

= osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, w szczegdlnosci:
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o osoby bezrobotne, ktére nalezg do grupy oddalonych od rynku pracy;
o o0soby z niepetnosprawnosciami,

o osoby otrzymujgce pomoc spoteczng z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w
rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci.

osoby lub rodziny nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17,
poz. 141, z pdin. zm.), kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace co
najmniej jeden z warunkdéw okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 r. Nr 231, poz. 1375),

osoby z gospodarstw domowych bez oséb pracujacych lub z jedng osobg pracujacg;
uczestnicy projektéw PO PZ;

osoby opuszczajace piecze zastepczg;

osoby opuszczajgce mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki socjoterapii;

rodziny zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym: rodziny wielodzietne, rodziny z osobami z
niepetno sprawnosciami i z innymi osobami zaleznymi, rodzice samotnie wychowujacy dzieci;

dzieci z rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, dzieci z niepetnosprawnosciami,
najbardziej narazone na ryzyko choroby i tylko wtedy, gdy sg z rodzin zagrozonych wykluczeniem;

otoczenie 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w zakresie niezbednym
do wsparcia 0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
ramach projektu.

13.

Instytucja
posredniczaca

Dziatanie 9.1

14.

Instytucja
wdrazajaca

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy

15.

Kategoria regionu
wraz z
przypisaniem kwot
UE (EUR)

Region lepiej rozwiniety

Dziatanie 9.1

84 233 041
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IZ RPO zapewnia komplementarnoé¢ wsparcia z Programem Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020 (PO
PZ) przez:

e preferowanie do objecia wsparciem oséb lub rodzin korzystajagcych z PO PZ, z zastrzezeniem, ze zakres

16. Mechanizmy wsparcia dla tych oséb lub rodzin nie bedzie powielat dziatan, ktére dana osoba lub rodzina otrzymata lub
powiazania otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o ktérych mowa w PO PZ;
interwencji z innymi . . e przekazywanie informacji o wybranych do dofinansowania projektach (w szczegdlnosci nazwe
. L Dziatanie 9.1 . - o o . .
dziataniami/ beneficjenta i jego dane kontaktowe oraz okres realizacji projektu) organizacjom partnerskim, o ktérych
poddziataniami w mowa w PO PZ;
ramach PO lub z e zobowigzanie beneficienta w umowie o dofinansowanie projektu do informowania organizacji
innymi PO partnerskich, o ktérych mowa w PO PZ, o prowadzonej rekrutacji do projektu, a takze do ustalenia z tg
organizacja zakresu dziatan towarzyszacych, ktére otrzymuje dana osoba lub rodzina w ramach PO PZ .
Ponadto w Programie zapewniona bedzie komplementarnos¢ wsparcia z innymi OP, przez harmonogram naboru
whnioskéw, kryteria wyboru projektow, a takze komplementarno$é z takimi PO jak PO WER, PO IS.
17. Instrument i ie9. . . -
. Y Dziatanie 9.1 RIT — szczegbtowy opis w czesci B.4
terytorialne
e Konkursowy
W ramach trybu konkursowego przewiduje sie réwniez ogtaszanie odrebnych postepowan na wybdr inwestycji
wynikajacych z planédw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi. Dla projektéw
wynikajacych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w procesie oceny
18. Tryb wyboru przewidziane sg dodatkowe punkty preferencyjne.
projektow ) Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow - MJWPU.
oraz VYSkazanle ® Pozakonkursowy
podmiotu
odpowiedzialnego Dziatanie 9.1 W trybie pozakonkursowym wybierane beda projekty w ramach aktywnej integracji dla wigczenia spotecznego
za nabér i ocene realizowane przez jednostki organizacyjne pomocy spotfecznej, tj. projekty realizowane przez OPS, PCPR.
. , Realizacja tych zadan przez OPS i PCPR wynika z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
whioskow s
. . 2013 r., poz. 182 z pdin. zm.).
oraz przyjmowanie
roteitéy\i/ Tryb pozakonkursowy bedzie mogt by¢ zastosowany tylko w przypadku objecia tym trybem wszystkich jednostek
P pomocy spotecznej danego typu tj. PCPR i OPS. W przypadku braku takiej mozliwosci, stosowany bedzie tryb
konkursowy.
Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskéw - MJWPU.
o Dziatanie 9.1 . . L . , . ) . . .
19. Limity Ograniczeniem w realizacji projektéw moze by¢ dopuszczalny poziom cross-financingu we wszystkich Pl w Osi (3
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i ograniczenia

PI), ktéry nie moze przekracza¢ 10% alokacji Osi.

w realizacji

projektow
Uzupetnieniem wsparcia realizowanego z EFS bedg naktady inwestycyjne w ramach cross-financingu - w zakresie
infrastruktury CIS, KIS, ZAZ, WTZ niezbednej do realizacji danego wsparcia w projekcie/operacji.

20. Warunki i Zakres cross-financingu moze miec¢ ograniczony charakter — wystgpi tylko w uzasadnionych przypadkach i bedzie
planowany zakres Dziatanie 9.1 zgodny z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
stosowania Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu Spdjnosci w okresie programowania 2014-
cross-financingu (%) 2020.

Dopuszczalny poziom cross-financingu we wszystkich Dziataniach w Osi nie bedzie przekraczat 10% alokacji Osi.

21. Dopuszczalna W ramach projektéw wartosé¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
maksymalna rownej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
wartosc Dziatanie 9.1 financingu nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu, chyba ze w zapisach dokumentacji konkursowej
zakupionych Zlatanie 3. IZ postanowi inaczej.
srodkow trwatych
jako % wydatkdéw Wydatki ponoszone na zakup srodkéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
kwalifikowalnych dokumentacji konkursowej sg niekwalifikowalne.

22. Warunki
uwzgledniania Dziatanie 9.1 .

Nie dotycz
dochodu w yery
projekcie

23. Warunki
stosowania
uproszczonych . . . )

. . Dziatanie 9.1 Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.
form rozliczania
wydatkéw
i planowany zakres
systemu zaliczek

24. Pomoc publiczna

L [PRL96 ¢ At Dziatanie 9.1 Nie dotyczy

(rodzaj
i przeznaczenie
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pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

25.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

(jesli dotyczy)

Ogodtem

Dziatanie 9.1

Projekty nie objete pomoca publiczng — maksymalnie 80% kosztéw kwalifikowanych inwestycji.

W przypadku finansowania dziatar rewitalizacyjnych mozliwoé¢ wspétfinansowania z budzetu paristwa. Srodki
budzetu panstwa w zaleznosci od rundy konkursowej liczone bedg w sposdb automatyczny z zachowaniem
okreslonego przez MIR Algorytmu (procentu wagi dla Pl)

26.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi
przez wtasciwg
instytucje)

Ogodtem

Dziatanie 9.1

e 95% =80% UE + 15% BP- dla projektéw podmiotéw niepublicznych lub innych projektéw konkursowych.
® 80% dla pozostatych projektéw, tj. dla projektéw OPS i PCPR.

27.

Minimalny wktad
wtasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Ogotem

Dziatanie 9.1

= 5% dla projektéw podmiotédw niepublicznych lub innych projektéw konkursowych

® 20% dla pozostatych

28.

Minimalna

Ogotem
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i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

Dziatanie 9.1

Minimalna wartos$¢ projektu 50 000.

Maksymalna wartos$¢ projekty - nie dotyczy, chyba ze I1Z postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej oraz
dokumentacji dotyczacej naboru.

29.

Minimalna

i maksymalna
warto$¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Ogodtem

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

Ogotem

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy

31.

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy

32.

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy

33.

Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 9.1

Nie dotyczy
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1.9.2 Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej

Do uzupetnienia na kolejnym etapie.
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11.9.3 Dzialanie 9.3 Rozw0j ekonomii spolecznej

OPIS DZIAtANIA

6. Nazwa dziatania Dziatanie 9.3 Rozwdj ekonomii spoteczne;j

Zwiekszenie zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej i zakresu realizowanych przez nie dziatan

Celem planowanej interwencji bedzie zwiekszenie liczby PES i rozwdj istniejgcych podmiotdw, a tym samym
zwiekszenie zatrudnienia oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zwiekszenie zakresu
zadan realizowanych przez PES.

7. Cel szczegétowy Dziatanie 9.3 Realizacja celu stuzy¢ bedzie budowaniu potencjatu spotecznego na rzecz rozwigzywania lokalnych problemoéw

dziatania ' spotecznych. Sprawg istotng dla efektywnosci dziatan w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej jest wspétpraca z
lokalnymi wtadzami, tworzenie partnerstw do realizacji okreslonych przedsiewziec, dla rozwoju lokalnego oraz
tworzenie PES z udziatem instytucji publicznych.

Wsparcie gospodarki spotecznej moze przyczynic¢ sie do tworzenia nowych ustug i miejsc pracy na szczeblu
lokalnym, co w dtuzszej perspektywie moze wptynac na zwiekszenie ich roli w rozwoju spoteczno-
gospodarczego regionu.

1. Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu

8. Lista wskaznikow : . . )
(tacznie z pracujacymi na wtasny rachunek);

rezultatu Dziatanie 9.3

i . 2. Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych;
bezposredniego ) - o L . . i, .
3. Liczba miejsc pracy istniejacych co najmniej 30 miesiecy, utworzonych w podmiotach ekonomii spotecznej.
9. Lista wskaznikéw Dziatanie 9.3 1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie
produktu 2. Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem.
1. Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej dla oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem

spotecznym

W ramach dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w regionie, realizowanych przez OWES, tzn. tworzenia
miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej dla oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym

. Dziatanie 9.3 realizowane beda nastepujace formy wsparcia:
10. Typy projektéw ’
1) udzielanie dotacji ( na podstawie biznesplanu) na tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu, przy czym
maksymalna wysokos$¢ dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy stanowi szeSciokrotnos$¢ przecietnego
wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu stanowi trzydziestokrotnosé
przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji
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zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Tworzenie miejsc pracy moze odbywac sie poprzez:

v

v

v

tworzenie nowych miejsc pracy dla osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych,

tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w
istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych,

Tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w
podmiotach ekonomii spotecznej, wytacznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéow w
przedsiebiorstwa spoteczne;

2) ustugi stuzace nabyciu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozienia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego (np. szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring,
wspotpraca, wizyty studyjne);

3)

4)

2.

ustugi stuzgce nabyciu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym;

wsparcie w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego po zakonczeniu procesu inkubacji w postaci wsparcia
pomostowego w formie finansowej lub w formie zindywidualizowanych ustug, w nowo tworzonych
przedsiebiorstwach spotecznych

Swiadczenie ustug wspierajacych rozwéj ekonomii spotecznej

W ramach dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w regionie, realizowanych przez OWES, poza
wymienionymi wyzej, polegajacych na swiadczeniu ustug wspierajgcych rozwdj ekonomii spotecznej
realizowane beda:

ustugi animacji lokalnej, obejmujgce m.in. dziatania o charakterze animacyjnym, umozliwiajace
tworzenie podmiotéw obywatelskich i wsparcie dla ich rozwoju, budowe i wsparcie partnerstw na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej oraz partycypacji spotecznej, dziatania majgce na celu wspieranie lideréw
i animatordéw lokalnych;

ustugi rozwoju ekonomii spotecznej, obejmujgce ustugi wsparcia istniejgcych PES, obejmujgce m.in.
doradztwo prawne, biznesowe, finansowe, szkolenia i warsztaty, mentoring, coaching, tutoring, wizyty
studyjne.

Wspieranie ustug realizowane bedzie przede wszystkim przez wybor (sposrdd istniejgcych) podmiotow
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gwarantujacych wysoka jakos¢ ustug i ich finansowanie dla PES i dla osdb/instytuciji, ktdére planujg tworzy¢ PES,
tzn. przez podmioty, ktére pozytywnie przejdg procedure akredytacji ustug - Osrodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej. Dziatania te muszg stuzy¢ osigganiu konkretnych celdw (wzrost zatrudnienia w PES, zwiekszenie
zakresu dziatan PES). Ustugi swiadczone przez OWES bedg zgodne ze standardami ustug i dziatania OWES
okreslonymi w Uchwale Komitetu Akredytacyjnego nr 3 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ,Standardy Osrodkow
Wsparcia Ekonomii Spotecznej”.

Wybér projektéw w ramach wymienionych dwéch typéw operacji odbywac sie bedzie w ramach tego samego
konkursu.

3. Koordynowanie rozwoju sektora ekonomii spotecznej.

W celu zapewnienia skutecznosci dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej realizowany bedzie projekt
polegajacy na koordynowanie rozwoju sektora ekonomii spotecznej, pozwalajgcy na realizacje priorytetowych
kierunkéw rozwoju sektora ekonomii spotecznej w zakresie reintegracji zawodowej, integracji spotecznej oraz
ustug spotecznych, zgodnie z diagnozowanych w wojewddztwie potrzebami.

W ramach dziatan koordynacyjnych dotyczacych ekonomii spotecznej mogg by¢ realizowane jedynie nastepujace
dziatania:

e tworzenie regionalnych sieci wspotpracy OWES dziatajgcych  w  regionie, w  tym
w szczegblnosci poprzez organizowanie regionalnych spotkan sieciujgcych dla OWES, a takze
agregowanie informacji na temat dziatalnosci OWES i wynikéw ich pracy na poziomie regionu,
synchronizowanie tych dziatan w regionie;

e wspieranie dziatan OWES nakierowanych na jednostki samorzadu terytorialnego;

e tworzenie regionalnych sieci PES (klastry, franczyzy) oraz wiaczanie PES w istniejgce na poziomie
regionalnym organizacje branzowe (sieci, klastry);

e tworzenie regionalnych sieci kooperacji PES o charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, ZAZ, WTZ) oraz
wsparcie tych podmiotéw w osigganiu standardéw ustug;

e inicjowanie wspdtpracy jednostek systemu pomocy spotecznej, PES o charakterze reintegracyjnym,
OWES dla zwiekszenia synergii dziatan podejmowanych przez te podmioty w procesie aktywizacji oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym i wzrostu zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej;

e budowanie powigzan pomiedzy naukg, biznesem i ekonomig spoteczng na poziomie regionalnym
(spotkania, warsztaty, doradztwo, wymiana informacji) w celu nawigzania statej wspétpracy;

e organizacja przedsiewzie¢ stuzgcych zwiekszaniu widocznosci PES jako dostawcéw produktéw i ustug
oraz wspieranie sprzedazy produktow i ustug swiadczonych przez podmioty ekonomii spotecznej na
poziomie regionalnym;
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wspotpraca  z  jednostkami  samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami lokalnymi,
w szczegdlnosci PES, w zakresie tworzenia lokalnych planéw rozwoju ekonomii spotecznej, stosowania
klauzul spotecznych/spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych, zlecania zadan podmiotom
ekonomii spotecznej;

wspieranie realizacji przez PES ustug uzytecznosci publicznej i wspdtpraca z OWES w tym zakresie;

zapewnienie  funkcjonowania regionalnego komitetu do spraw ekonomii  spotecznej,
o ktérym mowa w KPRES, i organizowanie jego prac;

wyznaczanie kierunkdw rozwoju ekonomii spotecznej, aktualizacja regionalnego wieloletniego planu
rozwoju ekonomii spotecznej oraz analiza i koordynacja jego wdrazania;

reprezentowanie intereséw sektora ekonomii spotecznej na poziomie regionalnym oraz wigczenie
ekonomii spotecznej do strategii rozwoju wojewddztwa w obszarach zwigzanych z rynkiem pracy,
integracjg spoteczng, rozwojem przedsiebiorczosci oraz innowacji, rozwojem ustug uzytecznosci
publicznej oraz innymi priorytetami, w ramach ktérych jest mozliwy regionalny rozwdj ekonomii
spoteczne;.

Beneficjentami projektdw w dwdch pierwszych typach operacji moga by¢ wytgcznie Osrodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej posiadajgce akredytacje Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. W tworzeniu nowych podmiotéw
ekonomii spotecznej uczestniczy¢ beda ponadto:

= JST, ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia;

11. Tvp beneficienta Dziatanie 9.3 = urzedy administracji publicznej, jednostki budzetowe;
- YP J = PES, organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
= partnerstwa wymienionych podmiotdw, partnerstwa lokalne, LGD.
Beneficjentem projektu w zakresie koordynowania rozwoju sektora ekonomii spotecznej bedzie Mazowieckie
Centrum Polityki Spoteczne;.
12. Grupa docelowa/ . . . osok?y.l zagrozone ybéstwem i wykluczeniem spotecznym (jak w P1 9i);
ostateczni odbiorc Dziatanie 9.3 * PESiich pracownicy;
. ¥ e osoby prawne zaktadajace PES;
wsparcia . , L . .
e podmioty, ktdre przeksztatcajg sie w PES i ich pracownicy.
13. Instytucja i i
'y J' Dziatanie 9.3 MIWPU
posredniczaca
14. Instytucja i i
y . 'J Dziatanie 9.3 Nie dotyczy
wdrazajaca
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15.

Kategoria regionu
wraz z przypisaniem

Region lepiej rozwiniety

kwot UE (EUR) Dziatanie 9.3 8 564 255
16. Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi ) ) . ., o )
Qziataniami) Dziatanie 9.3 w F_’rogfamle zapgwmona bedu.e ko,mplemehtarnosc wsparcia z |,r3nym| OP, przez harmon?gram naboru
. Do wnioskow, kryteria wyboru projektéw, a takze komplementarno$¢ z PO WER oraz zgodnos$¢ z KPRES.
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO
17. Instrumenty Dziatanie 9.3 RIT — szczegdtowy opis w rozdziale 1V.2.4.1
terytorialne
1. Konkursowy
W ramach trybu konkursowego przewiduje sie réwniez ogtaszanie odrebnych postepowan na wybor inwestycji
wynikajacych z planédw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi. Dla projektéw
18. Tryby wyboru wynikajacych z planédw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w procesie oceny
projektéw oraz przewidziane sa dodatkowe punkty preferencyjne.
wskazanie 2. Pozakonkursowy.
podmlt?tu . Dziatanie 9.3 W trybie pozakonkursowym realizowany bedzie projekt zwigzany z typem operacji koordynowanie rozwoju
Odpowleqz'alnego sektora ekonomii spotecznej.
za nabdr i oceng Zadanie to - na mocy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 j.t. z pézn. zm.) — nalezy do
wnioskow samorzadu wojewddztwa. Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego przekazat to zadanie do realizacji
oraz przyjmowanie Mazowieckiemu Centrum Polityki Spotecznej, ktére jest jednostkg organizacyjng Samorzadu Wojewddztwa
protestow Mazowieckiego.
Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow - MJWPU
19. Limity
i ograniczenia Dziatanie 9.3 Ograniczeniem w‘realizacji projektow moze by¢ dopuszczalny poziom cross-financingu we wszystkich Dziatan w
. Osi, ktory nie moze przekracza¢ 10% alokacji Osi.
w realizacji
projektow
20. Warunki i . . _— . . . . ' : .
Dziatanie 9.3 Uzupetnieniem wsparcia realizowanego z EFS bedg naktady inwestycyjne w ramach cross-financingu - w zakresie

planowany zakres
stosowania cross-

dostosowania lokali do potrzeb dziatalnosci ustugowej/produkcyjnej PES zgodnie ze zdiagnozowanymi
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financingu (%)

potrzebami.

Zakres cross-financingu moze miec¢ ograniczony charakter — wystgpi tylko w uzasadnionych przypadkach i bedzie
zgodny z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci w okresie programowania 2014-
2020.

Dopuszczalny poziom cross-financingu we wszystkich Dziataniach w Osi nie bedzie przekraczat 10% alokacji Osi.

21.

Dopuszczalna
maksymalna
wartos¢
zakupionych
srodkow trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Dziatanie 9.3

W ramach projektéw wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
rownej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztdw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu, chyba ze w dokumentacji konkursowej 1Z
postanowi inaczej.

Wydatki ponoszone na zakup srodkow trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
dokumentacji konkursowej sg niekwalifikowalne.

22.

Warunki
uwzgledniania
dochodu w
projekcie

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy

23.

Warunki
stosowania
uproszczonych form
rozliczania
wydatkéw

i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 9.3

Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.

24,

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa
podstawa prawna)

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy

25.

Maksymalny

Ogotem
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% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

(jesli dotyczy)

Dziatanie 9.3

Projekty nie objete pomoca publiczng — maksymalnie 80% kosztéw kwalifikowalnych inwestycji.

26.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych Zrédet
przyznawane
beneficjentowi
przez whasciwa
instytucje)

Ogotem

Dziatanie 9.3

e  80% UE na projekty dotyczace koordynacji i monitorowania rozwoju ekonomii spotecznej;
e 95% =80% UE + 15% BP- pozostate projekty.

27.

Minimalny wktad
wiasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Ogotem

Dziatanie 9.3

e 20% w projektach dotyczacych koordynacji i monitorowania rozwoju ekonomii spotecznej;
e 5% w pozostatych projektach.

28.

Minimalna

i maksymalna
wartosé projektu
(PLN)

Ogodtem

Dziatanie 9.3

Minimalna wartos$¢ projektu 50 000.

Maksymalna wartos$¢ projekty - nie dotyczy, chyba ze I1Z postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej oraz
dokumentacji dotyczacej naboru.

29.

Minimalna

Ogotem
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i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN) (jesli
dotyczy)

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy, chyba ze I1Z postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej oraz dokumentacji dotyczgcej naboru.

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

Ogotem

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy

31.

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy

32.

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy

33.

Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 9.3

Nie dotyczy
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1. Numer i nazwa osi priorytetowej

11.L10. OS$ Priorytetowa X - Edukacja dla rozwoju regionu

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych, wtasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do
ucznia, szczegolnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

Cel szczegotfowy 2: Wzrost dostepnosci do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej;

Cel szczegétowy 3: Wsparcie oséb dorostych w uczeniu sie przez cate zycie przez nabywanie i/lub podwyzszanie kompetencji;

Cel szczegdtowy 4: Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia ucznidw szkot i placowek oswiatowych ksztafcenia zawodowego;

Cel szczegdfowy 5: Zwiekszenie szans osob dorostych na rynku pracy przez uczestnictwo w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym

3. Syntetyczny opis osi

Celem osi jest wspieranie mieszkanicOw Mazowsza w procesie uczenia sie w okresie catego zycia, tzn. poczawszy od edukacji
przedszkolnej, przez etap szkoty podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, a takze wsparcie w zakresie ksztatcenia
zawodowego (mtodziezy) oraz podnoszenie kwalifikacji, kompetencji i wyksztatcenia oséb dorostych.

W ramach X Osi Priorytetowej realizowane bedg trzy dziatania.

Interwencje w celach szczegétowych przypisanych do Dziatania 10.1 stuza: przygotowaniu uczniéw do przysztego zatrudnienia
oraz funkcjonowania w spoteczenstwie przez nabycie i rozwdj kompetencji i postaw potrzebnych na rynku pracy;
indywidualnemu podejsciu do pracy z uczniem i wsparciu przez nauczanie eksperymentalne. Realizacja celu we wskazanym
zakresie doprowadzi do pozyskania przez ucznidow umiejetnosci/kompetencji (na wszystkich etapach edukacji - podstawowej,
gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej) przydatnych w zyciu zawodowym. Ponadto, oprdécz wsparcia adresowanego do uczniow
zaplanowano rowniez wsparcie nauczycieli. Natomiast drugi cel szczegdétowy w Dziataniu 10.1 stuzy zwiekszeniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej i wzrostowi jej jakosci.

Celem interwencji w Dziataniu 10.2 jest zwiekszenie uczestnictwa osdb dorostych w ksztatceniu ustawicznym poprzez
podnoszenie kompetencji kluczowych w obszarze ICT i jezykdw obcych, a tym samym wptyw na zwiekszenie szans oséb z grup
defaworyzowanych (czyli wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do
edukacji, w tym m. in. oséb o niskich kwalifikacjach i oséb powyzej 50 roku zycia) na rynku pracy. Na wsparcie ww. grup
przeznaczonych bedzie 90% srodkéw w ramach PI.

W ramach Dziatania 10.3 realizowane beda dwa cele szczegdtowe. Pierwszym jest wzrost efektywnosci i skutecznosci
ksztatcenia zawodowego, tak aby odpowiadato na potrzeby przeobrazajgcego sie rynku pracy i wyzwania gospodarki opartej

156




na wiedzy. Oczekuje sie, ze dzieki realizowanym interwencjom na rynek pracy wejda absolwenci szkét zawodowych z
kompetencjami dostosowanymi do potrzeb rynku pracy, z doswiadczeniem zdobytym dzieki wspétpracy szkét z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (w tym m.in. stazom/praktykom przeprowadzonym u pracodawcéw). Natomiast gtéwnym celem
dziatan w zakresie ksztatcenia i szkolenia zawodowego osdb dorostych jest wzmocnienie pozycji zawodowej tych oséb. W
szczegdlnosci przez uczestnictwo w ksztatceniu/szkoleniu w formach szkolnych i pozaszkolnych zdobeda/ podwyzszg swoje
wyksztatcenie/ kompetencje/ kwalifikacje. Ponadto, oczekuje sie, ze zréznicowana oferta edukacyjna adresowana do 0s6b
dorostych bedzie lepiej dopasowana do oczekiwan pracodawcéw i rynku pracy.

4. Fundusz Nazwa Funduszu Ogodtem
(nazwa i kwota w EUR) EFS 161 901 986
5. Instytucja zarzadzajaca Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

1.10.1 Dziatanie 10.1 Ksztalcenie i rozwoj dzieci i mlodziezy

OPIS DZIALANIA | PODDZIALAN

Dziatanie 10.1

Ksztatcenie i rozwdj dzieci i mtodziezy

Poddziatanie 10.1.1

Edukacja ogdlna ( w tym w szkotach zawodowych)

6. Nazwa dziatania/
. . Poddziatanie 10.1.2 Edukacja ogdlna w ramach ZIT
poddziatania
Poddziatanie 10.1.3 Programy stypendialne
Poddziatanie 10.1.4 Edukacja przedszkolna
Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych, wtasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku
pracy oraz rozwdj indywidualnego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
7. Cele szczegdtowe W zakresie ksztatcenia ogdlnego planowane interwencje stuzg wspieraniu przedsiewzieé/dziatan

poddziatania

Poddziatanie 10.1.1

rozwijajgcych kompetencje kluczowe na rynku pracy (ICT, matematyczno-przyrodnicze, jezykowe) a takze
ksztattowaniu wiasciwych postaw (kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespotowej, przedsiebiorczosci)
poczawszy od edukacji na poziomie podstawowym i gimnazjalnym, po edukacje ponadgimnazjalng (ogdlng i
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Poddziatanie 10.1.2

Poddziatanie 10.1.3

zawodowq). Przewidywane do realizacji dziatania stuzy¢é bedg m.in. ksztattowaniu juz w mtodym wieku
umiejetnosci i postaw przydatnych i ufatwiajacych funkcjonowanie na rynku pracy, a takze stanowigcych
podstawe i ksztattujagcych nawyk uczenia sie przez cate zycie. Ww. ukierunkowanie wsparcia, na
kompetencje i postawy potrzebne na rynku pracy wynika z oczekiwan pracodawcéw i zmian cywilizacyjnych.

Posrednio dziatania planowane do realizacji w przedmiotowym celu szczegétowym (w zakresie ksztatcenia
ogdblnego) wptyng réwniez na wyréwnywanie szans uczniow z roznych srodowisk (tj. ze zréznicowanym
kapitatem $rodowiskowym), zaréwno przez np. indywidualne podejScie do pracy z uczniem, nauczanie
eksperymentalne, jak réwniez rozwdéj kompetencji (np. cyfrowych, jezykowych). Uzupetnienie interwencji
adresowanych do ucznidw stanowi¢ bedzie wsparcie nauczycieli.

Ponadto, motywacyjng role do dalszej nauki i rozwoju spetniajg stypendia adresowane do uczniéw z
wysokimi wynikami.

Poddziatanie 10.1.4

Wzrost dostepnosci do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej

Realizacja celu odpowiada na potrzebe upowszechnienia edukacji przedszkolnej, zwtaszcza w srodowiskach,
w ktérych z braku odpowiedniej liczby miejsc (przedszkolnych) dzieci nie sg objete wychowaniem
przedszkolnym. W zaleznosci od potrzeb danej placowki dodatkowe wsparcie moze dotyczy¢ podnoszenia
kompetencji zawodowych nauczycieli edukacji przedszkolne;j.

8.

Lista wskaznikéw
rezultatu
bezposredniego

Poddziatanie 10.1.1

1. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia zajec
edukacyjnych

2. Liczba szkot, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do prowadzenia zajec

edukacyjnych

Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu

5. Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z wykorzystaniem TIK dzieki EFS

Pw

Poddziatanie 10.1.2

1. Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu

Poddziatanie 10.1.3

Brak.

Poddziatanie 10.1.4

1. Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu.
2. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktore funkcjonujg 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze
srodkéw EFS
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9. Lista wskaznikéw
produktu

Poddziatanie 10.1.1

vk wN

Liczba szkdt i placowek systemu oswiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do
prowadzenia zajeé edukacyjnych

Liczba szkét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie

Liczba ucznidow objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w programie
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie

Poddziatanie 10.1.2

Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w programie

Poddziatanie 10.1.3

Liczba ucznidw, ktérzy otrzymali stypendium za ponadprzecietne wyniki w nauce przedmiotéow ogdlnych

Poddziatanie 10.1.4

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie

Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami zwiekszajgcymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

10.Typy projektow

Poddziatanie 10.1.1

Wsparcie ksztatcenia ogélnego zwtaszcza przez:

1) dostosowanie do przysztego zatrudnienia przez budowanie i rozwdj kompetencji kluczowych t;j.
matematyczno-przyrodniczych, jezykdw obcych, kompetencji ICT, obejmujgce np.:

a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placdwkach systemu oswiaty objetych
wsparciem obejmujgcych ksztattowanie ww. kompetencji kluczowych;

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzagcych wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla uczniéw majacych trudnosci w
spefnianiu wymagan edukacyjnych;

c) realizacje zajec rozwijajacych uzdolnienia;

d) organizacje kétek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow dla ucznidw;

e) realizacje zajec¢ pozaszkolnych lub pozalekcyjnych

f)  (doposazenie w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK stanowi uzupetnienie przedsiewzieé
adresowanych do ucznidéw i nauczycieli)

g) rozwoj kompetencji ucznidw w zakresie kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespotowej
i postaw przedsiebiorczych, obejmujacy np. realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub
placowkach systemu oswiaty objetych wsparciem, obejmujgcych ksztattowanie ww.
kompetencji przez realizacje zajec; organizacje kétek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow
dla ucznidw; realizacje zajeé pozaszkolnych lub pozalekcyjnych.

2)  kontynuacje dziatan realizowanych w ramach rzgdowego programu ,Cyfrowa szkotfa” i rozwijanie kompetencji
w zakresie stosowania TIK (w modutach e-szkota i e-nauczyciel), obejmujgce m.in. zwiekszenie zastosowania
(wzrost stopnia wykorzystania) przez szkoty i placowki systemu oswiaty TIK w procesie nauczania, w tym
przygotowanie nauczycieli do korzystania z TIK w nauczaniu przedmiotowym, a takze:

a) rozwijanie podstawowych oraz zaawansowanych kompetencji cyfrowych uczniow;

b) wyposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w nowoczesne pomoce dydaktyczne oraz
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narzedzia TIK (jako uzupetnienie do przedsiewzie¢ adresowanych do ucznidw i nauczycieli).

3) nauczanie eksperymentalne przez doskonalenie i rozwdj ksztatcenia uczniow w zakresie przedmiotdéw
przyrodniczych oraz matematycznych i doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
(wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania eksperymentalnego stanowi uzupetnienie do
dziatan adresowanych do uczniéw i nauczycieli).

4)  indywidualne podejscie do pracy z uczniem przez indywidualizacje pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz wsparcie ucznia mtodszego przez realizacje kompleksowych programow.

2. Wsparcie rozwoju zawodowego nauczycieli, w tym w szczegdlnosci przez rozwijanie umiejetnosci korzystania z
nowych technologii i nowoczesnych pomocy dydaktycznych, obejmujgce zwtaszcza:

1)  doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci;

2)  podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie programowania/kodowania;

3) realizacje nauki programowania wsrdd ucznidw; doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych, niezbednych do prowadzenia procesu nauczania
opartego na metodzie eksperymentu;

4)  przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz wsparcia ucznia mtodszego.

Wsparcie realizowane bedzie zwtaszcza przez kursy i szkolenia doskonalgce, studia podyplomowe; budowanie i
moderowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli. Wsparcie stanowi¢ bedzie uzupetnienie dziatan
adresowanych do ucznidéw, jak ww. wymienione.

Poddziatanie 10.1.2

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

Poddziatanie 10.1.3

Realizacja programéw stypendialnych (projekt pozakonkursowy).

Poddziatanie 10.1.4

Zwiekszenie dostepnosci do edukacji przedszkolnej poprzez:

1.tworzenie miejsc edukacji przedszkolnej (na podstawie diagnozy potrzeb) poprzez tworzenie nowych
o$rodkow lub zwiekszenie liczby miejsc w funkcjonujgcych osrodkach;

2. prowadzenie zaje¢ dodatkowych, tj. zaje¢ specjalistycznych (w tym np. logopedycznych, terapeutycznych,
psychologicznych); gimnastyki korekcyjnej; zaje¢ edukacyjnych rozwijajagcych kompetencje spoteczno-
emocjonalne; jezykowe i matematyczne

3.wsparcie nauczycieli edukacji przedszkolnej (jako element projektu) i bedace uzupetnieniem dziatan z
zakresu tworzenia nowych miejsc edukacji przedszkolnej i/lub rozszerzenia oferty osrodka wychowania
przedszkolnego o dodatkowe zajecia zwiekszajgce szanse edukacyjne oraz wyréwnujgce deficyty.

Zakres wsparcia w szczegélnosci obejmuje: kursy i szkolenia; studia podyplomowe; wspétprace ze
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specjalistycznymi osrodkami.

11.Typ beneficjenta

Poddziatanie 10.1.1

Wszystkie podmioty — z wytaczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

Poddziatanie 10.1.2

JST funkcjonujgce w ramach Porozumienia gmin Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspotpracy w
zakresie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie finansowej UE 2014-2020

Poddziatanie 10.1.3

Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego

Poddziatanie 10.1.4

Wszystkie podmioty — z wytaczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Poddziatanie 10.1.1

Poddziatanie 10.1.2

Poddziatanie 10.1.3

e uczniowie i wychowankowie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie ogdlne i zawodowe (w tym ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi);
nauczyciele i pracownicy pedagogiczni, szkét i placowek oswiatowych;

Poddziatanie 10.1.4

® nauczyciele i pracownicy pedagogiczni przedszkoli,

e dzieci w wieku przedszkolnym, okreslonym w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.
U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.);

e istniejgce przedszkola;

e funkcjonujace inne formy wychowania przedszkolnego45;

e oddziaty przedszkolne w publicznych i niepublicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez
osoby prawne i fizyczne.

13.Instytucja
posredniczaca

Poddziatanie 10.1.1

MJWPU

Poddziatanie 10.1.2

MJWPU oraz m.st. Warszawa

Poddziatanie 10.1.3 MJWPU
Poddziatanie 10.1.4 MJWPU
14.Instytucja Dziatanie 10.1 Nie dotyczy

wdrazajaca

15.Kategoria regionu

Region lepiej rozwiniety

W rozumieniu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. Nr 161, poz.

1080 z pézn. zm.)
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powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

wraz z przypisaniem | Dziatanie 10.1 78 706 309
et UEE (EURY Poddziatanie 10.1.1 S0 846 410
Poddziatanie 10.1.2 8423 086
Poddziatanie 10.1.3 4 000 000
Poddziatanie 10.1.4 15436813
16.Mechanizmy Poddziatanie 10.1.1 Nie dotyczy

Poddziatanie 10.1.2

Projekty realizowane w ramach ZIT

Poddziatanie 10.1.3

Nie dotyczy

Poddziatanie 10.1.4

Nie dotyczy

17.Instrumenty

terytorialne

Poddziatanie 10.1.1

RIT — szczegotowy opis w rozdziale 1V.2.4.1

Poddziatanie 10.1.2

ZIT — szczegdtowy opis w rozdziale IV.1.2.1

Poddziatanie 10.1.3

Nie dotyczy

Poddziatanie 10.1.4

RIT — szczegbtowy opis w rozdziale 1V.2.4.1

18.Tryby wyboru

projektéow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabdr i ocene
whnioskow

Poddziatanie 10.1.1

e konkursowy
W ramach trybu konkursowego przewiduje sie rowniez ogtaszanie odrebnych postepowan na
wybodr inwestycji wynikajgcych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi.
Dla projektéw wynikajgcych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w
procesie oceny przewidziane sg dodatkowe punkty preferencyjne.

Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw - MJWPU.
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oraz przyjmowanie
protestow

Poddziatanie 10.1.2

e konkursowy

W ramach trybu konkursowego przewiduje sie ogtaszanie odrebnych postepowan na wybdr inwestycji
wynikajacych Strategii ZIT WOF.

Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw - MJWPU oraz m.st.
Warszawa.

Poddziatanie 10.1.3

e pozakonkursowy

W trybie pozakonkursowym realizowane bedg projekty stypendialne, adresowane do uczniéw z wysokimi
wynikami/osiggnieciami  edukacyjnymi w zakresie przedmiotdw ogdlnych. Projekt w trybie
pozakonkursowym realizowany bedzie przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego.

Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskéw - MJWPU.

Poddziatanie 10.1.4

e Konkursowy
W ramach trybu konkursowego przewiduje sie rowniez ogtaszanie odrebnych postepowan na
wybor inwestycji wynikajgcych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi.
Dla projektéw wynikajgcych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w
procesie oceny przewidziane sg dodatkowe punkty preferencyjne.

Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw - MJWPU.

19.Limity i ograniczenia
w realizacji
projektéw

Poddziatanie 10.1.1

Limity i ograniczenia wynikajg z nastepujacych pkt.:
e pkt. 10 Podziatanie 10.1.3 Realizacja programoéw stypendialnych bedzie przeprowadzona
wytacznie przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego (tryb pozakonkursowy);
e Pkt.21-22 oraz 24-29.

Poddziatanie 10.1.2

Limity i ograniczenia wynikajg z nastepujacych pkt.:
e pkt. 10 Podziatanie 10.1.3 Realizacja programoéw stypendialnych bedzie przeprowadzona
wytacznie przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego (tryb pozakonkursowy);
e pkt.21-22 oraz 24-29.

Poddziatanie 10.1.3

Poddziatanie 10.1.4

Limity i ograniczenia wynikajg z nastepujacych pkt.:
e pkt. 10 Podziatanie 10.1.3 Realizacja programoéw stypendialnych bedzie przeprowadzona
wytacznie przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego (tryb pozakonkursowy);
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e pkt.21-22 oraz 24-29.

20.Warunki i

planowany zakres
stosowania
cross-financingu (%)

Poddziatanie 10.1.1

Poddziatanie 10.1.2

Poddziatanie 10.1.3

Projekty zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) w szkotach i
placéwkach edukacyjnych beda finansowane wytgcznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwatos¢ inwestycji
z EFS.

Projekty zwigzane z wyposazeniem pracowni TIK (,Cyfrowa szkota”) oraz pracowni przedmiotowych bedg
komplementarne z zajeciami dodatkowymi dla uczniéw oraz doskonaleniem nauczycieli finansowanymi ze
srodkow publicznych (w tym EFS), a tgczny limit wydatkow zwigzanych z zakupem sprzetu nie przekroczy
30% alokacji na cate Dziatanie 10.1 (wfaczajac cross-financing).

Poddziatanie 10.1.4

Cross-financing w przedmiotowym dziataniu bedzie stosowany na poziomie wynikajgcym z Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach RPO 2014-2020.

Projekty zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) w szkotach i
placéwkach edukacyjnych beda finansowane wytgcznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwatos¢ inwestycji
z EFS.

21.Dopuszczalna

maksymalna
wartosé
zakupionych
srodkow trwatych
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Dziatanie 10.1

taczny limit wydatkéw zwigzanych z zakupem sprzetu nie przekroczy 30% alokacji na cate Dziatanie 10.1
(wtaczajac cross-financing).

22.Warunki

uwzgledniania
dochodu w
projekcie

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy.

23.Warunki stosowania

uproszczonych form
rozliczania
wydatkéw

i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 10.1

Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.

24.Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

Dziatanie 10.1

W przypadku wsparcia stanowigcego pomoc publiczng i pomoc de minimis, udzielang w ramach realizacji
programu, znajdg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa wspoélnotowego i krajowego dotyczgce zasad
udzielania tej pomocy, obowigzujace w momencie udzielania wsparcia. Szczegétowe informacje na temat
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i przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

mozliwych podstaw prawnych, zostang opublikowane w ramach ogtoszenia o konkursie.

25.Maksymalny
% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

Ogdtem

Dziatanie 10.1

Projekty nieobjete pomocga publiczng — maksymalnie 80% kosztow kwalifikowalnych inwestycji.
Projekty objete pomoca publiczna - zgodnie ze schematem pomocy publiczne;j.

26.Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych zrédet
przyznawane
beneficjentowi
przez wtasciwg
instytucje)

Ogodtem

Poddziatanie 10.1.1

Poddziatanie 10.1.2

Poddziatanie 10.1.3

95% = 80% UE + 15% BP

Poddziatanie 10.1.4

80% UE

27.Minimalny wktad

Ogotem
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wtasny beneficjenta
jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Poddziatanie 10.1.1

Poddziatanie 10.1.2

5%
Poddziatanie 10.1.3
Poddziatanie 10.1.4 20%
28.Minimalna Ogdtem

i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

Dziatanie 10.1

Minimalna wartos$¢ projektu 50 000.

Maksymalna wartosé projekty - nie dotyczy, chyba ze 1Z postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej
oraz dokumentacji dotyczacej naboru.

29.Minimalna
i maksymalna
wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Ogotem

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej

30.Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe
(EUR)

Ogotem

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy

31.Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy

32.Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych
oraz najwazniejsze
warunki

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy
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przyznawania

33.Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 10.1

Nie dotyczy
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1.10.2 Dziatanie 10.2 Upowszechnianie kompetencji kluczowych wsrod oséb dorostych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac
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1L.10.3 Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe

OPIS DZIALANIA | PODDZIALAN

6.

Nazwa dziatania/
poddziatania

Dziatanie 10.3

Doskonalenie zawodowe

Poddziatanie 10.3.1

Doskonalenie zawodowe uczniow

Poddziatanie 10.3.2

Programy stypendialne

Poddziatanie 10.3.3

Doskonalenie zawodowe w ramach ZIT

Poddziatanie 10.3.4

Ksztatcenie oraz doskonalenie zawodowe osdb dorostych

7. Cele szczegbétowe

poddziatan

Poddziatanie 10.3.1

Poddziatanie 10.3.2

Poddziatanie 10.3.3

Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniow szkot i placowek oswiatowych ksztatcenia zawodowego

Gtownym celem dziatann w zakresie ksztatcenia zawodowego jest wzrost jego efektywnosci i skutecznosci, tak aby
odpowiadato na potrzeby przeobrazajgcego sie rynku pracy i wyzwania gospodarki opartej na wiedzy. Oczekuje sie, ze
dzieki realizowanym interwencjom na rynek pracy wejdg absolwenci szkét zawodowych z kompetencjami
dostosowanymi do potrzeb rynku pracy, z doswiadczeniem zdobytym dzieki stazom/praktykom przeprowadzonym u
pracodawcéw. Roéwniez mozliwos¢ prowadzenia doradztwa zawodowego pozwoli zorientowaé¢ ucznidw na
oczekiwania rynku pracy i okreslenie drogi zawodowe;j.

Ponadto, w ramach zaplanowanych form wsparcia realizowane bedg projekty stypendialne za osiggniecia w zakresie
przedmiotdw zawodowych. Réwnolegle ze wsparciem uczniéw prowadzone bedzie wsparcie nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i instruktoréow praktycznej nauki zawodu, w szczegdlnosci ukierunkowane na aktualizowanie i
nabywanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych w pracy z uczniami.

Znaczacym elementem w dostosowaniu ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy jest rowniez doposazenie
szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowoczesny sprzet (urzadzenia/maszyny) i materiaty
dydaktyczne odpowiadajgce srodowisku pracy u przedsiebiorcow/pracodawcéw.

Poddziatanie 10.3.4

Zwiekszenie szans 0séb dorostych na rynku pracy przez uczestnictwo w ksztatfceniu i szkoleniu zawodowym

Stata potrzebg pracodawcow sg dobrze przygotowani do pracy, wykwalifikowani pracownicy, aktualizujgcy swoje
kwalifikacje otwarci na ksztatcenie przez cate zycie, a takie na wyzwania jakie stawia nowoczesna gospodarka.
Znajomos¢ potrzeb rynku pracy i umiejetnos¢ odpowiadania na te potrzeby to wyzwanie jakiemu sprosta¢ maja
interwencje adresowane do mtodziezy zainteresowanej ksztatceniem zawodowym i dorostych angazujacych sie w
podwyzszanie wyksztatcenia i kompetencji/kwalifikacji zawodowych.
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8. Lista wskaznikéw
rezultatu
bezposredniego

Poddziatanie 10.3.1

1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktdrzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu

2. Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS

3. Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem w programie, uczestniczacych w
ksztatceniu lub pracujgcych po 6 miesigcach po ukoniczeniu nauki

Poddziatanie 10.3.2

Brak.

Poddziatanie 10.3.3

Brak.

Poddziatanie 10.3.4

1. Liczba oséb, ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia

9. Lista wskaznikow
produktu

Poddziatanie 10.3.1

1. Liczba szkét i placowek objetych wsparciem w zakresie realizacji zadan w obszarze doradztwa edukacyjno —
zawodowego

2. Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w stazach i praktykach u pracodawcy

3. Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego doposazonych w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego

E

Liczba podmiotdw realizujgcych zadania centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego objetych wsparciem w
programie

5. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w
programie

Poddziatanie 10.3.2

1. Liczba ucznidw, ktérzy otrzymali stypendium za ponadprzecietne wyniki w nauce przedmiotéw zawodowych

Poddziatanie 10.3.3

1. Liczba szkét i placowek objetych wsparciem w zakresie realizacji zadan w obszarze doradztwa edukacyjno -
zawodowego

Poddziatanie 10.3.4

1. Liczba osdéb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie

10. Typy projektow

Poddziatanie 10.3.1

1st Modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego, w szczegdlnosci przez:
1) rozwdj wspotpracy szkot zawodowych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje przede wszystkimi:

a) realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspdtpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami w
szkotach lub placowkach systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,

b) realizacje stazy i praktyk organizowanych u pracodawcow lub przedsiebiorcow;

c) dodatkowe zajecia specjalistyczne dla uczniéw szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe realizowane we wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom i stuchaczom
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

d) udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach
naukowych;

e) wsparcie ucznidow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy;

—
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f) programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez uczniéw w toku edukacji;

g) realizacje pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego - KKZ, kursy umiejetnosci zawodowych;

h) wigczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system egzamindw potwierdzajagcych kwalifikacje
zawodowe, w tym m. in.:

i. tworzenie przez pracodawcow lub przedsiebiorcow osrodkdw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych
zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez witasciwg okregowag komisje egzaminacyjng do
przeprowadzania egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie,

ii. udziat pracodawcéw lub przedsiebiorcow w egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w
charakterze egzaminatordw;

iii. tworzenie klas patronackich w szkotach;
i) tworzenie nowej oferty edukacyjnej we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym:

i wprowadzanie nowych kierunkow ksztatcenia;

ii. modyfikacja programow nauczania na kierunkach istniejacych
(obydwa powyzsze z uwzglednieniem prognoz dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na
okreslone zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem ogdlnopolskich i
regionalnych badan i analiz oraz informacji ilosciowych i jakosciowych dostepnych za posrednictwem
powotanego z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama)

doposazenie szkot i placowek ksztatcenia zawodowego* (tj. centréw ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
i/lub jednostek systemu oswiaty realizujgcych zadania** ckziu) w sprzet i materiaty dydaktyczne do realizacji
ksztatcenia zawodowego, w tym przede wszystkim:
a) tworzenie warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy;
b) przygotowanie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia
funkcji CKZiU dla okreslonej branzy.
Zakup doposazenia nie moze stanowic¢ samodzielnego projektu, ale uzupetnienie dziatan adresowanych
do uczniéw i jest dokonywany na podstawie zdiagnozowanych potrzeb.)

prowadzenie doradztwa zawodowego (w szkotach gimnazjalnych i zawodowych) i rozwdj wspétpracy z rynkiem
pracy (w tym poprzez wykorzystanie monitorowania zapotrzebowania w zawodach/na kwalifikacje, wspotpraca
z instytucjami rynku pracy w zakresie analiz potencjatu edukacyjnego/szkoleniowego w regionie i potrzeb rynku
pracy);
Wsparcie rozwoju nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu obejmuje w szczegdlnosci: kursy
lub szkolenia doskonalgce; praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét, w tym
przede wszystkim w przedsiebiorstwach studia podyplomowe; budowanie i moderowanie sieci wspotpracy i
samoksztatcenia; programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy
dydaktycznej

Poddziatanie 10.3.2

Realizacja programow stypendialnych (projekt pozakonkursowy);
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Poddziatanie 10.3.3

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac

Poddziatanie 10.3.4

Wsparcie ksztatcenia i szkolenia zawodowego oséb dorostych przez:

1. realizacje pozaszkolnych form ksztatcenia zawodowego - KKZ, kursy umiejetnosci zawodowych;
2. zdobywanie wyksztatcenia przez osoby doroste w szkotach podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
oraz policealnych.

11. Typ beneficjenta

Poddziatanie 10.3.1

Wszystkie podmioty — z wytaczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos$é gospodarcza lub
os$wiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

Poddziatanie 10.3.2

Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego

Poddziatanie 10.3.3

JST funkcjonujace w ramach Porozumienie gmin Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspétpracy w zakresie
realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie finansowej UE 2014-2020

Poddziatanie 10.3.4

Wszystkie podmioty — z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos$é gospodarczg lub
os$wiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Poddziatanie 10.3.1

. uczniowie i stuchacze szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

. placéwki ksztatcenia ustawicznego, placodwki ksztatcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia
zawodowego, centra ksztatcenia zawodowego i ustawicznego;

e  gimnazjalisci (w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego);

. mtodociani pracownicy;

. szkoty i placéwki oswiatowe oraz ich organy prowadzace realizujgce ksztatcenie zawodowe oraz szkoty
artystyczne ksztatcgce w zawodach artystycznych;

e nauczyciele ksztatcenia zawodowego szkét i placdwek oswiatowych;

instruktorzy praktycznej nauki zawodu.

Poddziatanie 10.3.2

Uczniowie i stuchacze szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe

Poddziatanie 10.3.3

° uczniowie i stuchacze szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe;
° gimnazjalisci (w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego);

Poddziatanie 10.3.4

. osoby w wieku doroste, od 18 r.z., zgtaszajgce z wtasnej inicjatywy cheé ksztatcenia formalnego, podnoszenia,
uzupetniania kwalifikacji lub ich formalnego potwierdzenia;

. placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia
zawodowego, centra ksztatcenia zawodowego i ustawicznego;

. szkoty i placowki oswiatowe oraz ich organy prowadzgce realizujgce ksztatcenie zawodowe oraz szkoty
artystyczne ksztatcgce w zawodach artystycznych
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13.

Instytucja
posredniczaca

Poddziatanie 10.3.1

MJWPU

Poddziatanie 10.3.2

MJWPU

Poddziatanie 10.3.3

MIJWPU oraz m.st. Warszawa

Poddziatanie 10.3.4

MJWPU

14.

Instytucja wdrazajaca

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy

Region lepiej rozwiniety

Dziatanie 10.3 63 657 488
15. Kategoria regionu Poddziatanie 10.3.1 46 357 488
wraz z przypisaniem | poddziatanie 10.3.2 2000 000
kwot UE (EUR)
Poddziatanie 10.3.3 2500000
Poddziatanie 10.3.4 12 800000
16. Mechanizmy Poddziatanie 10.3.1 Nie dotyczy
powigzania
interwencji z
innymi dziataniami/ | Poddziatanie 10.3.2 Nie dotyczy

poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

Poddziatanie 10.3.3

Projekty realizowane w ramach ZIT

Poddziatanie 10.3.4

Nie dotyczy

17.

Instrumenty

terytorialne

Poddziatanie 10.3.1

RIT — szczegdtowy opis w rozdziale 1V.2.4.1

Poddziatanie 10.3.2

Nie dotyczy

Poddziatanie 10.3.3

ZIT — szczegotowy opis rozdziale 1V.1.2.1

Poddziatanie 10.3.4

RIT — szczegdtowy opis w 1V.2.4.1
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18. Tryb wyboru
projektéw
oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabdr i ocene
whnioskow
oraz przyjmowanie
protestow

Poddziatanie 10.3.1

= konkursowy

Tryb konkursowy jest trybem podstawowym i stosowany jest w obszarach, gdzie rozwigzanie danego problemu
nastapi poprzez realizacje réznych projektdw przynoszacych poréwnywalne rezultaty, tzn., ze ten sam cel moze
zostac osiggniety w wyniku realizacji réznych interwencji.

W ramach trybu konkursowego przewiduje sie rowniez ogtaszanie odrebnych postepowan na wybor inwestycji
wynikajacych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi.

Dla projektéw wynikajgcych z plandéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w procesie oceny
przewidziane sg dodatkowe punkty preferencyjne.

Poddziatanie 10.3.2

= pozakonkursowy

W trybie pozakonkursowym beda wybierane projekty wdrozeniowe zgodnie z UP, o kluczowym znaczeniu dla
realizacji Programu, polegajgce na swiadczeniu ustug edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw wsparcia. Projekty
wybierane w trybie pozakonkursowym, tak jak projekty konkursowe, w celu otrzymania wsparcia bedg musiaty
otrzymac pozytywng ocene zgodnie z kryteriami przyjetymi przez Komitet Monitorujgcy. W trybie pozakonkursowym
realizowane bedg projekty stypendialne, adresowane do uczniéw z wysokimi wynikami/osiggnieciami w zakresie
przedmiotdw i umiejetnosci zawodowych. Projekt w trybie pozakonkursowym realizowany bedzie przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego.

Podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskéw - MJWPU

Poddziatanie 10.3.3

=  konkursowy
Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow - m.st. Warszawa oraz MJWPU

Poddziatanie 10.3.4

= konkursowy

Tryb konkursowy jest trybem podstawowym i stosowany jest w obszarach, gdzie rozwigzanie danego problemu
nastapi poprzez realizacje réznych projektéw przynoszacych poréwnywalne rezultaty, tzn., ze ten sam cel moze
zostac osiggniety w wyniku realizacji réznych interwencji.

W ramach trybu konkursowego przewiduje sie rowniez ogtaszanie odrebnych postepowan na wybor inwestycji
wynikajacych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi.

Dla projektéw wynikajacych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi w procesie oceny
przewidziane sg dodatkowe punkty preferencyjne.

Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow - MJWPU
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Limity i ograniczenia wynikajg z nastepujacych pkt.:
e pkt. 10 Podziatanie 10.3.2 Realizacja programéw stypendialnych bedzie przeprowadzona wytgcznie przez

19. Limity Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego (tryb pozakonkursowy);
i ograr‘uczg‘nla Dziatanie 10.3 e pkt. 21-22 oraz 24-29.
w realizacji W projektach konkursowych limit wydatkéw zwigzanych z doposazeniem szkot i placdwek ksztatcenia zawodowego w
projektéw sprzet niezbedny do realizacji ksztatcenia zawodowego nie przekroczy 20% catkowitej alokacji Dziatania 10.3
(wtaczajac cross-financing).
Wysokosé limitu zostanie zweryfikowana w trakcie przegladu $rédokresowego programu.
20. Warunki i Cross-financing w przedmiotowym dziataniu bedzie stosowany na poziomie wynikajgcym z Wytycznych w zakresie
planowany zakres kwalifikowania wydatkéw w ramach RPO 2014-2020.
stosow.anla ] Dziatanie 10.3. Projekty zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) w szkotach i placéwkach
cross-financingu edukacyjnych bedg finansowane wytacznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwato$¢ inwestycji z EFS. Kryteria beda
(%) uwzgledniaé wyniki edukacyjne szkét i premiowac szkoty potozone na terenach wiejskich.
W ramach projektéw wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej réwnej i
wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
Poddziatanie 10.3.1 moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu, chyba ze IZ postanowi inaczej.
Wydatki ponoszone na zakup srodkow trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.
21. Dopuszczalna
maksymalna Poddziatanie 10.3.2 Nie dotyczy
wartos¢

zakupionych

srodkéw trwatych
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Poddziatanie 10.3.3

W ramach projektéw wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup Srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej réwnej i
wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
moze tgcznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu, chyba ze 1Z postanowi inaczej.

Wydatki ponoszone na zakup srodkéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

Poddziatanie 10.3.4

W ramach projektéw wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup Srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej réwnej i
wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-financingu nie
moze tgcznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu, chyba ze IZ postanowi inaczej.

Wydatki ponoszone na zakup srodkéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.
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22.

Warunki
uwzgledniania
dochodu w
projekcie

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy

23.

Warunki
stosowania
uproszczonych
form rozliczania
wydatkow

i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 10.3

Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.

24. Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj W przypadku wsparcia stanowigcego pomoc publiczng i pomoc de minimis, udzielang w ramach realizacji programu,
i przeznaczenie Daiatanie 10.3 znajde.; zas.tosowanie w’ras'.ciwe przep.isy prawa- wsp()lnotloweg(? i krajowego dotyczace z.a.sad udzielania tej pomocy,
. obowigzujace w momencie udzielania wsparcia. Szczegétowe informacje na temat mozliwych podstaw prawnych,
pomocy, unina zostang opublikowane w ramach ogtoszenia o konkursie.
lub krajowa
podstawa prawna)
25. Maksymalny Ogdtem
% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw baiatanie 10.3 Projekty nieobjete pomocg publiczng — maksymalnie 80% kosztéw kwalifikowanych inwestycji.
o ziatanie 10.
kwalifikowalnych Projekty objete pomoca publiczna - zgodnie ze schematem pomocy publicznej.
na poziomie
projektu
26. Maksymalny % Ogotem

poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw

Poddziatanie 10.3.1
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kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

(sSrodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie
z budzetu panstwa
lub innych Zrédet
przyznawane
beneficjentowi
przez wiasciwg

Poddziatanie 10.3.2

Poddziatanie 10.3.3

Poddziatanie 10.3.4

90% = 80% UE + 10% BP
(w zakresie realizacji programdw ksztatcenia zawodowego)

instytucje)
Ogodtem

27. Minimalny wktfad Poddziatanie 10.3.1

wiasny 10%

beneficjenta jako % Poddziatanie 10.3.2 °

wydatkéw Poddziatanie 10.3.3

kwalifikowalnych - 20%

Poddziatanie nr 10.3.4

28. Minimalna Ogotem

i maksymalna Minimalna warto$¢ projektu 50 000.

wartos¢ projektu
(PLN)

Dziatanie 10.3

Maksymalna wartos$¢ projekty - nie dotyczy, chyba ze I1Z postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej oraz
dokumentacji dotyczacej naboru.

29.

Minimalna

i maksymalna
wartos$¢ wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Ogodtem

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji konkursowej/ dokumentacji dotyczacej naboru (projekty
pozakonkursowe)

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

Ogodtem

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy
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31.

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy

32.

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy

33.

Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 10.3

Nie dotyczy
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1. Numerinazwa osi priorytetowej

I.L11. Os Priorytetowa Xl — Pomoc Techniczna

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegotowy 1: Utrzymanie optymalnego poziomu zatrudnienia, wysoko wykwalifikowanej kadry, niezbednych warunkdw pracy gwarantujgcych
skuteczne wykonywanie obowigzkdw zwiqzanych z realizacjg RPO WM,

Cel szczegdtowy 2: Skutecznie dziatajqcy i uzyteczny system informatyczny na potrzeby monitorowania postepéw we wdrazaniu i efektywna wymiana
doswiadczen, przeptyw informacji pomiedzy uczestnikami systemu realizacji RPO WM, ze szczegdlnym uwzglednieniem partnerdw,

Cel szczegotowy 3: Wzmocnienie kompetencji beneficjentow i potencjalnych beneficjentow programu, ze szczeqdlnym uwzglednieniem JST, innych
beneficjentow petnigcych kluczowq role w systemie RPO WM,

Cel szczegdtowy 4: Zapewnienie dopasowanego do potrzeb odbiorcéw przekazu w zakresie celdw i korzysci z wdrazania RPO WM.

3. Syntetyczny opis osi

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nie dotyczy
Nazwa Funduszu Ogodtem
EFS 72991719

5. Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

OPIS DZIAtANIA

6. Nazwa dziatania

Dziatanie 11.1

Plan Dziatah Pomocy Technicznej RPO WM 2014-2020

Celem dziatania jest zapewnienie wtasciwego zarzgdzania, wdrazania oraz certyfikacji RPO WM
2014-2020 poprzez:

7. Cele szczegétowe ] ' 1. zapewnienie adekwatnego potencjatu administracyjnego,
el Dziatanie 11.1 2. wsparcie realizacji procesu programowania, zarzadzania, wdrazania, ewaluacji oraz certyfikacji
RPO WM
3. wzmocnienie kompetencji beneficjentow i potencjalnych beneficjentéw programu,
4. wsparcie procesow informacji i promocji.
8. Lista wskaznikow Dziatanie 11.1 1. Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w RPO WM;
rezultatu ' 2. Srednioroczna liczba form szkoleniowych na jednego pracownika instytucji systemu wdrazania
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bezposredniego

RPO WWM;
Odsetek wdrozonych rekomendacji operacyjnych;

4. Sredni czas zatwierdzenia projektu (od ztozenia wniosku o dofinansowanie do podpisania
umowy);

5. Srednia ocena uzytecznosci systemu informatycznego;

6. Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw.

1. Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkdw pomocy technicznej;

2. Liczba zakupionych urzadzen oraz elementdéw wyposazenia stanowiska pracy;

3. Liczba uczestnikow form szkoleniowych dla instytucji;

4. Liczba przeprowadzonych ewaluacji;

5. Liczba utworzonych lub dostosowanych systemoéw informatycznych;

9. Lista wskaznikow ) ) 6. Liczba uzytkownikow systemow informatycznych;
Dziatanie 11.1
produktu 7. Liczba zorganizowanych spotkan, konferencji, seminariow;

8. Liczba opracowanych ekspertyz;

9. Liczba uczestnikéw form szkoleniowych dla beneficjentéw;

10. Liczba projektow objetych wsparciem (Project pipeline);

11. Liczba odwiedzin portalu informacyjnego/ serwisu internetowego;

12. Liczba dziatan informacyjno — promocyjnych o szerokim zasiegu;

1. Finansowanie wynagrodzen pracownikdéw instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WM
2014-2020;

2. Finansowanie kosztdw organizacyjnych, technicznych i administracyjnych;

3. Szkolenia specjalistyczne pracownikdw odpowiadajgce na potrzeby identyfikowane na
poziomie RPO WM 2014-2020 (np. rozliczanie projektow, zarzgdzanie projektami);

4. Szkolenia indywidualne na podstawie plandw szkolen instytucji;

5. Finansowanie ewaluacji specyficznych dla RPO WM 2014-2020;

. , . . 6. Wsparcie procesow realizacji RPO WM 2014-2020 (np. wybdr i kontrola projektow);
10. Typy projektow Dziatanie 11.1 parcie I : . S (np v . prol ) .

7. Wsparcie potencjatu i kompetencji pracownikdw instytucji zaangazowanych w zarzadzanie
cyklem rozwoju innowacji;

8. Finansowanie narzedzi informatycznych na potrzeby instytucji wdrazania RPO WM 2014-2020;

9. Finansowanie lokalnego systemu informatycznego stuzgcego wdrazaniu RPO WM 2014-2020;

10. Wsparcie funkcjonowania Komitetu Monitorujgcego, grup roboczych oraz innych ciat dialogu
spotecznego funkcjonujgcych na poziomie RPO WM 2014-2020;

11. Wsparcie eksperckie i prawne na potrzeby wdrazania RPO WM 2014-2020;

12. Badania, analizy, statystyki na potrzeby monitorowania i ewaluacji Regionalnej Strategii
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Innowacji wraz z inteligentng specjalizacja;

13. Szkolenia specjalistyczne odpowiadajgce potrzebom beneficjentéw i potencjalnych
beneficjentow identyfikowanym na poziomie wdrazania poszczegdlnych projektéw (np.
rozliczanie projektow, zarzgdzanie projektami);

14. Project pipeline;

15. Portale internetowe poswiecone wdrazaniu projektéw w RPO WM 2014-2020;

16. Dziatania informacyjne, promujgce mozliwosci finansowania i realizowane strategie oraz
przedstawiajgce osiggniecia RPO WM 2014-2020, w tym promujgce uruchomienie Programu;

17. Dziatania informacyjne podejmowane na podstawie strategii komunikacji RPO WM, zgodnie z
art. 116 Rozporzgdzenia PE i Rady nr 1303/2013 (np. informowanie o naborach, wybranych
obszarach wsparcia wiasciwych dla RPO WM 20104-2020).

11.

Typ beneficjenta

Dziatanie 11.1

Wojewddzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne, petnigce role 1Z/1C/IP

12,

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

13.

Instytucja
posredniczaca
(jesli dotyczy)

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

14.

Instytucja wdrazajgca
(jesli dotyczy)

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

15.

Kategoria(e)
regionu(éw)

wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

Region lepiej rozwiniety

Dziatanie 11.1

72991719

16.

Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

(jesli dotyczy)

Dziatanie 11.1

Wsparcie w ramach Osi Priorytetowej XI Pomoc Techniczna bedzie miato komplementarny

charakter wobec :

1. wsparcia w zakresie zwiekszenia potencjatu administracyjnego i kompetencji pracownikéw
instytucji zaangazowanych w zarzgdzanie osig pierwszg w odniesieniu do zarzadzania cyklem
rozwoju innowacji, w tym metodologii klasyfikowania i oceny gotowosci technologii oraz oceng
ryzyka zwigzanego z realizacjg projektow innowacyjnych,

2. zapewnienia monitoringu, ewaluacji i aktualizacji regionalnej strategii inteligentnych
specjalizacji, obejmujacego:

a. proces przedsiebiorczego odkrywania, angazujacy regionalne instytucje zarzadzajacg i
posredniczace, oraz zainteresowane podmioty takie, jak uniwersytety, inne instytucje
szkolnictwa wyzszego, przedsiebiorcéw, oraz partneréw spotecznych,
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b. stope zwrotu na inwestycji w zakresie strategii inteligentnych specjalizacji, obliczang dla
EFRR i EFS.
Za koordynacje wsparcia w zakresie pomocy technicznej odpowiada IK UP poprzez krajowy
program PO PT 2014-2020. RPO WM ograniczony zostaje jednakze do interwencji regionalnej,
projektow realizowanych na terenie i na rzecz wojewddztwa mazowieckiego. Dotyczy to dziatan w
zakresie informacji i promocji, wsparcia potencjatu beneficjentéw funduszy europejskich oraz
wsparcia zasobdéw ludzkich.

Koszty operacyjne zwigzane z koordynacja, zarzagdzaniem i wdrazaniem ZIT miasta st. Warszawy
(jako IP RPO WM), zgodnie z UP, bedg wspétfinansowane ze srodkéw Funduszu Spdjnosci, w
ramach OP 2: Potencjat beneficjentow funduszy europejskich PO PT 2014-2020.

17.

Instrumenty
terytorialne

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

18.

Tryb wyboru
projektéow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabdr i ocene
whioskow

oraz przyjmowanie
protestow

Dziatanie 11.1

Z uwagi na specyfike interwencji oraz beneficjentéw okreslonych podmiotowo w programie,
nabory na projekty w ramach osi bedg odbywaty sie w trybie pozakonkursowym.

Za nabodr i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow odpowiedzialny jest Departament
UMWM w Warszawie petnigcy funkcje 1Z RPO WM.

19.

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektéow

(jesli dotyczy)

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

20.

Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

21.

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy
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jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

22.

Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

23.

Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkéw
i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 11.1

Na zasadach opisanych w rozdziale 1.3.2.4

24.

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa
podstawa prawna)

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

25.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

Ogotem

Dziatanie 11.1

80%

26.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie z

Ogodtem

Dziatanie 11.1

80%
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budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)

27.

Minimalny wktad
wtasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Ogotem

Dziatanie 11.1

20%

28.

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

(jesli dotyczy)

Ogodtem

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

29.

Minimalna

i maksymalna
wartosé wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)
(jesli dotyczy)

Ogodtem

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe

(EUR)

(jesli dotyczy)

Ogodtem

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

31.

Mechanizm
wdrazania
instrumentéw
finansowych

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy

32.

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy
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warunki
przyznawania

33.

Katalog ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Dziatanie 11.1

Nie dotyczy
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lll. Indykatywny plan finansowy
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a b G d e f g h i j k m n o]
_ el _ . rewitaliza _ _ =n/a*100
=b+c+d =f+j =g+h+i cja +EFS =ate =a-n %
oPI jagy 278 217 130 278 217 130 122 %; 23974570 0 500000 | 23474570 | 98602717 | 400 794 418 261524103 | 16 693 027 6,00
dziatanie 1.1 |1a | ‘=4 | 125197 709 125 197 709 44 340 855 | 23 474 570 0 0| 23474570 | 20866285 | 169 538 564
‘izz'a'a”'e b | Jse | 153019421 153019 421 78236432 | 500 000 0 500 000 77 736 432 | 231 255 853
OP II f}éy 153 599 843 153 599 843 67 684 297 | 25 514 853 0| 23943498 | 1571355| 42169444 |221284140| 0% | 144383853 9 215990 m
dziatanie 2.1 | 2¢ ‘i?”ey 153 599 843 153 599 843 67 684 297 | 25 514 853 0| 23943498 | 1571355| 42169444 | 221284 140
gof‘ljz'a"a”'e 2c ofv‘v%g‘y 125 708 369 125 708 369 60 711 428 | 18 541 984 0| 16970630| 1571355| 42169444 | 186 419 797
gofgz'a*a”'e 2c | %3 | 27891474 27 891 474 6972869 | 6972869 0| 6972869 0 0| 34864343
OP il B2 | 213369 786 213 369 786 114 g; 11615033 | 810944 | 10804089 0| 103162580 | 328147398 | 0% | 200567599 | 12 802 187 m
dziatanie 3.1 |3a | ‘w4 | 72083927 72 083 927 18020982 | 10194881 | 810944 9383937 o| 7826101| 90104909
gofcljz'a*a”'e 3a | Jaa | 11579348 11579 348 2804837| 2894837| 284954 2609883 0 o| 14474185
gofgz'a*a”'e 3a | s | 60504579 60 504 579 15126145 | 7300044 | 525990| 6774054 o| 7826101 75630724
gzéa"a”'e 3 | w4 | 33150967 33150 967 8289992 | 1420152 o| 1420152 o| 6869840| 41449959
gozd‘liz'a*a”'e 3 | =< | 5680606 5 680 606 1420152 | 1420152 0| 1420152 0 o| 7100758
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poddziatanie |ap | izw | 27479361 27 479 361 6 869 840 0 0 0 0| 6869840 | 34349201

dziatanie 3.3 | 3¢ Fj,éw 108 125 892 108 125 892 88 466 639 0 0 0 0| 88466639 | 196592 531

OP IV ofv‘;égy 324 359 153 324 359 153 99788 691 | 67 862271 | 7848787 | 60013484 0| 31926420 | 424147844 | 0% | 304897 604 | 19 461 549 m
dziatanie 4.1 | 4a f‘;égw 37 707 260 37 707 260 13711731 | 7541452 0| 7541452 0| 6170279| 51418991

dziatanie 4.2 | 4c Fjuw 78 621 521 78 621 521 34069 367 | 13313226 | 2211230 | 11101996 0| 20756141 | 112 690 888

dziatanie 4.3 | 4e ofv‘;égy 208 030 372 208 030 372 52 007 593 | 47 007 593 | 5637557 | 41370036 0| 5000000 | 260 037 965

Zo??iz'a"a”'e e | = | 111124789 111 124 789 27781197 | 22781197 | 2782697 | 19998500 o| 5000000 138 905 986

Z";gz'a'a”'e 4e ofjag‘y 96 905 583 96 905 583 24 226 396 | 24 226 396 | 2854 860 | 21371536 0 0| 121131979

OPV jagy 91 442 566 91 442 566 22860642 | 17 756 910 | 1004578 | 16 322 869 429463 | 5103731|114303208| 0% | 85956012| 5486554 m
dziatanie 5.1 | 5b ijagy 29 490 483 29 490 483 7372621 | 7372621 0| 7035121 337500 0| 36863104

dziatanie 5.2 | 6a f‘;é‘y 24 394 487 24 394 487 6098 622 | 3227287 0| 3227287 0| 2871335| 30493109

dziatanie 5.3 | 6¢ wejuw 35 718 340 35 718 340 8929585 | 6697189 | 1004578| 5692610 2232396 | 44647925

dziatanie 5.4 | 6d oj;ég‘y 1 839 256 1 839 256 459814 | 459814 0 367 851 91 963 0| 2299070

OP VI fv‘;éy 116 411 947 116 411 947 54 987 083 | 19 991 264 | 14 796 596 | 4 435 554 759115 | 34995819 | 171399030 | 0% | 109 427 230 | 6984 717 m
dziatanie 6.1 | 9a j”;y 55 684 051 55 684 051 329004212 | 5568405 3410196 | 2158210 0| 27335807 | 88588263

dziatanie 6.2 | 9b ‘i?’gw 60 727 896 60 727 896 22082871 | 14422859 | 11386400 | 2277 344 759115| 7660012 | 82810767

OP VII fv‘jpgy 367 285 892 367 285 892 91 821 473 | 58 228 973 | 12 991 257 | 45 237 716 0| 33592500 | 459107 365 | 0% | 345248 739 | 22 037 153 m
dziatanie 7.1 | 7b f}gy 232 915 892 232 915 892 58228 973 | 58 228 973 | 12 991 257 | 45 237 716 0 0| 291 144 865

dziatanie 7.2 | 7d f}gy 134 370 000 134 370 000 33592 500 0 0 0 0| 33592500 | 167 962 500

OP VIII of:”éy 137 885 055 137 885 055 | 34 471 264 | 30 840 052 | 1172224 | 29 667 828 0| 3631211|172356319| 10% | 128333009 | 9552 046

dziatanie 8.1 | 8i ‘i?’g.y 104 409 977 104 409 977 | 26 102 494 | 26 102 494 0| 26102494 0 0| 130512 471

dziatanie 8.2 | 8i oz‘?’;y 6 251 859 6251859 | 1562965| 1543428 | 1172224 371204 0 19537 | 7814824

dziatanie 8.3 | 8iv ofjaé‘y 27 223219 27223219 | 6805805 | 3194131 0| 3194131 0| 3611674| 34029024

gofiz'a*a”'e 8iv fj:gy 14 446 697 14 446 697 | 3611674 0 0 0 o| 3611674| 18058371

gofgz'a*a”'e giv | wa | 12776522 12776522 | 3194131 3194131 0| 3194131 0 0| 15970653

OP IX Fjuey 172 375 061 172 375061 | 43093 765 | 32509 117 | 23508 391 | 9 000 726 0| 10584649 | 215468826 | 10% | 160 433705 | 11 941 356

dziatanie 9.1 | 9i ofj)é‘y 84 233 041 84233041 | 21058260 | 15808501 | 8851103 | 6957 398 0| 5249759 | 105291 301
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region

dziatanie 9.2 | 9iv | 'we | 79577765
g.ozd.(izialanie 9iv mrz‘%EEZw 25 650 299
g?ggzia+anie oiv m;;&"n‘;il(y 53 927 466
dziatanie 9.3 | 9v mﬁﬁgy 8 564 255
OP X = | 161901 986
i(z)i.i"a”ie 10 | '@ | 78706309
ngﬂfiialanie 10i Jme | 50846 410
ngﬂfgia’fanie 10i r EEEZW 8 423 086
Eggf:zgia’fanie 10i m'z‘zj,i"n‘;i‘y 4 000 000
Egéfiia*anie 10i Jm | 15436813
%‘g‘a”ie 10ii | Jm | 19538189
%iglanie 10iv Ofv‘;;;‘y 63 657 488
Egéﬁia’fanie 10iv 2 | 46357488
ngjggiaianie 10iv O’Z‘%:'J’E‘y 2 000 000
ngjggiaianie 10iv , ofv?’;y 2 500 000
ngigzia’fanie 10iv B2 | 12800000
OP XI oj‘v%g‘y 72991 719
cliiii’fanie _____ Fv‘;;éy 72991 719

79577 765 | 19 894 441 | 15228 154 | 13 317 687 1910 467 4666 287 | 99 472 206
25650299 | 6412575| 4877222 | 4292690 584 533 1535352 | 32062874
53927 466 | 13481867 | 10350932 | 9 024 997 1325935 3130934 | 67409 333
8564255 2141064 | 1472461| 1339601 132 860 668 602 | 10 705 319
161 901 986 | 40 475497 | 35085501 | 22 262 491 | 12 823 010 5389996 | 202 377 483 | 10%
78 706 309 | 19676577 | 18 712 055 | 11 863 031 6 849 024 964 522 | 98 382 886
50846 410 | 12711603 | 12 206 826 | 7 663 840 4 542 986 504 776 | 63558 013
8423086 | 2105772 | 2105772| 1269572 836 199 0| 10528858
4000000| 1000000 | 1000000 602 901 397 099 0 5 000 000
15436813 | 3859203 | 3399458 | 2326718 1072 740 459 746 | 19296 016
19538189 | 4884547 | 2442274 2442274 0 2442273 | 24422736
63 657488 | 15914372 (13931171 | 7957 186 5973 985 1983201 | 79571860
46 357 488 | 11589 372 | 10458990 | 5937 462 4521 528 1130382 | 57 946 860
2000 000 500 000 500 000 233494 266 506 0 2500 000
2500 000 625 000 625 000 291 868 333132 0 3125 000
12800000 | 3200000 | 2347181 | 1494362 852 819 852819 | 16 000 000
72991719 | 18 247 930 | 18 247 930 18 247 930 0| 91239649 0%
72991719 | 18 247 930 | 18 247 930 18 247 930 0| 91239649
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IV. Wymiar terytorialny prowadzonej interwencji

IV.1. Wymiar terytorialny - formy obligatoryjne

IV.1.1 Planowane wsparcie rewitalizacji w ramach RPO WM 2014-2020

IV.1.1.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego
Wdrazanie polityki rewitalizacyjnej na poziomie regionalnym w wojewddztwie mazowieckim

rozumiane jest jako zespét dziatan prowadzonych kompleksowo, wielowymiarowo, skoordynowanych
i skoncentrowanych tematycznie i terytorialnie w celu osiggniecia zatozonych przemian w obszarach

kryzysowych.

W ramach Programu zaplanowano zintegrowane planowanie i zarzgdzanie procesami
rewitalizacji z zakresu materialno-przestrzennego, spoteczno-socjalnego oraz rozwoju gospodarczego,
w ramach dziatan wspétfinansowanych z EFRR i EFS. Dziatania te muszg zosta¢ skoncentrowane
w zdegradowanych obszarach miejskich, lub w poprzemystowych, powojskowych, pokolejowych

i popegeerowskich obszarach wiejskich, wskazanych w lokalnych programach rewitalizacji.

Zasada ogdélng dziatan rewitalizacyjnych zaplanowanych w Programie bedzie witaczenie
spoteczne. W zwigzku z powyzszym dziatania naprawcze prowadzi¢ bedy do polepszenia jakosci zycia
mieszkancéw, w tym zwiekszenia ich szans na zatrudnienie. Pozwolg one réwniez na trwatg odnowe
obszaru, poprawe tadu przestrzennego, stanu Srodowiska i zabudowy poprzez zastosowanie wysokiej
jakosci rozwigzan architektonicznych i urbanistycznych. W celu uzyskania najlepszych rozwigzan
premiowane bedg takie projekty, ktdre zostaty wytonione w konkursach architektonicznych,
urbanistycznych Iub architektoniczno-urbanistycznych. Podejmowane interwencje przyczynig sie
rowniez do ograniczania zjawiska eksurbanizacji poprzez podnoszenie atrakcyjnosci stref rozwojowych
w miastach i pozwolg na odnowienie lub wzmocnienie atutéw rozwojowych obszaréw wiejskich.
Rezultatem prowadzonych dziatan bedzie zmiana wizerunku obszaru poddanego rewitalizacji, a co sie z
tym wigze zwiekszone zainteresowanie inwestoréw tym obszarem, przy zminimalizowanym stopniu

zagrozenia gentryfikacja.

IV.1.1.2 Indykatywna alokacja UE planowana na projekty rewitalizacyjne

Indykatywna
0s$ Dziatanie/ v .y .
. . . Fundusz alokacja UE Metoda preferencji
priorytetowa poddziatanie
(EUR)
9.1 Aktywizacja Preferencje w dostepie do $rodkéw poprzez premiowanie
spoteczno- 12 000 000 | W trakcie wyboru do dofinansowania projektéw, w ktérych
IX zawodowa 0séb EFS o . ) .
Kluczonveh i wsparcie oséb lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub
wyklucz i
prieciwdzi!fanie wykluczeniem spotecznym odbywa sie w obiektach, ktére
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0s Dziatanie/ Indykat.ywna .
priorytetowa poddziatanie Fundusz alokacja UE Metoda preferencji
(EUR)
wykluczeniu zostaty zrewitalizowane lub sg w trakcie rewitalizacji.
spotecznemu
Preferencje w dostepie do srodkow poprzez premiowanie
9.3 Rozwdj 3500 000 w trakcie wyboru do dofinansowania projektéw, w ktérych
ekonomii EFS wsparcie 0séb lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub
spotecznej wykluczeniem spotecznym odbywa sie w obiektach, ktére
zostaty zrewitalizowane lub sg w trakcie rewitalizacji.

IV.1.2 Wsparcie przedsiewzie¢ z zakresu zrOwnowazonego rozwoju obszarow
funkcjonalnych miast wojewoddzkich w ramach ZIT

IV.1.2.1 Krétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Polityke terytorialng RPO WM 2014-2020 oparto na realizacji Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych dla m.st. Warszawy i jej obszaru funkcjonalnego.

Funkcjonowanie ZIT WOF na Mazowszu opiera sie na zinstytucjonalizowanej partnerskiej
wspotpracy gmin, potozonych w WOF. W sktad WOF wchodzi 40 JST, ktore podpisaty porozumienie o
wspotpracy w zakresie realizacji ZIT: Miasto stoteczne Warszawa, a takze gminy: Btonie, Brwindw, Czosnéw,
Gora Kalwaria, Grodzisk Mazowiecki, Halinéw, Izabelin, Jabtonna, Jaktoréw, Jézeféw, Karczew, Kobytka,
Konstancin-Jeziorna, Legionowo, Leszno, Lesznowola, tomianki, Marki, Michatowice, Milanéwek, Nadarzyn,
Nieporet, Nowy Dwér Mazowiecki, Otwock, Ozaréw Mazowiecki, Piaseczno, Piastéw, Podkowa Lesna,
Pruszkéw, Radzymin, Raszyn, Stare Babice, Sulejéwek, Wigzowna, Wieliszew, Wotomin, Zgbki, Zielonka,
Zyrardow.

Funkcje Lidera ZIT WOF oraz Instytucji Posredniczacej w systemie wdrazania RPO WM na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.1146) petni m.st. Warszawa dziatajgce na
podstawie ,Porozumienia gmin Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspdfpracy w zakresie realizacji
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie finansowej UE 2014-2020 z dnia 21 lutego 2014 r.

Zakres powierzenia zadan zwigzanych z realizacjg programu w ramach Strategii ZIT WOF okresla
pisemne porozumienie pomiedzy IZ RPO WM 2014-2020 a m.st. Warszawg, reprezentowanym przez
Prezydenta m.st. Warszawy ,w sprawie powierzenia zadan instytucji posredniczqcej w ramach
instrumentu zintegrowane inwestycje terytorialne regionalnego programu operacyjnego wojewddztwa
mazowieckiego na lata 2014-2020”.

Dokumentem warunkujgcym realizacje ZIT WOF, jest Strategia ZIT WOF 2014-2020+. Dokument ten

zawiera m.in. spdjny zestaw powigzanych ze sobg dziatan, a takze zasady wyboru projektéw dla ZIT,
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stanowigce podstawe do opracowania szczegdtowych kryteriow wyboru projektéw ustanawianych przez
KM RPO WM 2014-2020.

Celem gtéwnym Strategii ZIT WOF jest: Rozwdj i wykorzystanie potencjatéw WOF ZIT poprzez
integracje obszaru i budowanie jego przewag konkurencyjnych zgodnie z art. 7 rozporzgdzenia EFRR.

Na finansowanie ZIT zostanie wydzielona kwota w wysokosci min. 165,8 min euro (7,94% srodkéw
RPO WM 2014-2020). W SZOOP wydzielone zostaty w odrebne Poddziatania dedykowane mechanizmowi
ZIT WOF w osiach priorytetowych zgodnie z tabelg 1V.1.2.2 Alokacja UE przeznaczona na ZIT wojewddzki.

Projekty w ramach ZIT mogg by¢ realizowane w formule konkursowej i pozakonkursowej.

IV.1.2.2 Alokacja UE przeznaczona na ZIT wojewodzki

Alokacja UE i .
0s przeznaczona ihansowanie
. Poddziatanie Fundusz ogotem
priorytetowa na ZIT EUR
(EUR) =405
Il 2.1.2 E -ustugi dla Mazowsza w ramach ZIT EFRR 27 891 474
3.1.1 Rozw6j MSP w ramach ZIT EFRR 11579 348
Il
3.2.1 Modele biznesowe w ramach ZIT EFRR 5 680 606
v 4.3.2 Mobilnos¢ miejska w ramach ZIT EFRR 96 905 583
N 8.3.2 Ufatwlanle powrotu do aktywnosci EES 12 776 522
zawodowej w ramach ZIT
“ 10.1.2 Edukacja ogdlna w ramach ZIT EFS 8423 086
10.3.3 Doradztwo zawodowe w ramach ZIT EFS 2 500 000

IV.1.3 Obszary wiejskie

IV.1.3.1 Krétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Uzupetnieniem podejscia terytorialnego w Programie bedg preferencje punktowe
w wybranych dziataniach dla obszaréw wiejskich, na ktére tgcznie przeznaczone zostanie min. 11%
alokacji Programu. Co do zasady w ramach osi priorytetowych nie przewidziano alokacji
dedykowanych wytacznie obszarom wiejskim, ale jedynie dziatania w ramach ktérych przewidziano
preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie w trakcie wyboru do dofinansowania
projektéw realizowanych na terenach wiejskich Ilub ktérych ostatecznymi odbiorcami s3
podmioty/osoby z obszaréw wiejskich. Jako podstawa przyznania preferencji stuzy analiza potrzeb
terytorium, ktdrego dotyczy dany obszar wsparcia oraz osiggniecie wyznaczonych w tym zakresie
celéw.

Zatozeniem interwencji EFRR na ternach wiejskich jest uzupetnienie infrastruktury stuzacej ich
rozwojowi oraz poprawe dostepu i jakosSci ustug. Zatozeniem interwencji EFS na ternach wiejskich jest
rozwigzywanie konkretnych probleméw poszczegélnych grup docelowych, a co za tym idzie,

kierowanie interwencji bezposrednio do osdb, ktérych one dotycza.
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Wzrost poziomu aktywnosci zawodowej mieszkaricéw wsi i matych miast bez koniecznosci
emigracji zwigzany jest z rozwojem lokalnych i regionalnych osrodkdéw, rozwojem poza rolniczej
przedsiebiorczosci, ale takze poprawa dostepnosci komunikacyjnych lokalnych i regionalnych rynkéw
pracy.

Szczegotowe wyjasnienie podejscia terytorialnego w wybranych Osiach Priorytetowych

W VIII Osi Priorytetowej, w przypadku Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych
przez PUP, na podstawie statystyk publicznych* mozna dokonaé zatozenia, iz odbiorcami planowane;j
interwencji w znaczgcej wiekszosci bedg mieszkancy obszaréw wiejskich i powyzsze nie wymaga
definiowania dodatkowego skwantyfikowanego kryterium wyboru projektédw. Ponadto w przypadku
ustanowienia kryterium, ktére musiatoby by¢ jednakowe dla wszystkich beneficjentéw w naborze,
mogtoby przyczyni¢ sie do dyskryminowania bezrobotnych w powiatach o wyzszym udziale
bezrobotnych pochodzacych z obszaréw miejskich i sztucznym ograniczeniu grupy docelowej, a nawet

niemozliwoscig prawidtowego zrealizowania projektu.

k ogot h
Lata Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi Odsete .ogo ’ bezrobotr:lyc
zamieszkatych na wsi
w tym kobiet

2010 105 153 50209 47,0%

2011 108 992 53 602 49,2%

2012 118 669 55651 46,9%

2013 122 458 56 873 46,4%

2014 107 807 51 009 43,2%
razem 563 079 216 335
sredniorocznie dla

140 770 54 084 46,5%

badanego okresu.

Ponadto z danych na koniec grudnia 2014 r. wynika, ze bezrobotni zamieszkali na wsi
przewazali w 29 z 42 powiatdw, a w 13 powiatach stanowili 70,0% i wiecej. Poza miastami na prawach
powiatu udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogélnej liczbie bezrobotnych ksztattowat sie od
34,7% w powiecie otwockim do 96,8% w powiecie siedleckim.

Z uwagi na fakt, iz planowana kwota alokacji dedykowanej do obszaréw wiejskich w
Dziataniu 8.1 (wynoszgca 12 267 040 euro) stanowi ok. 12% alokacji $rodkéw na przedmiotowe
Dziatanie, 1Z bedzie na biezgco monitorowac publikowane przez WUP raporty dotyczgce rynku pracy
na Mazowszu i podejmowac S$rodki zaradcze w przypadku zmiany trendu struktury udziatu

bezrobotnych z obszaréw wiejskich.

*® http://wupwarszawa.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy/raporty-roczne-i-polroczne
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W IX Osi Priorytetowej nie zastosowano wprawdzie preferencji dla obszaréw wiejskich,
natomiast jest wyrazna preferencja punktowa (15) dla obszaréw (gmin) o najwyzszym wskazniku
ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Statystyki pokazujg, ze problem ubdstwa i wykluczenia
spotecznego i najwiekszy wskaznik ubdstwa dotyczg przede wszystkim obszarow wiejskich. Mozna
wiec zatozy¢, ze preferowanie projektéw realizowanych w gminach o najwyzszym wskazniku ubdstwa
pozwoli na zrealizowanie zatozen RPO dotyczacych alokacji dla obszaréw wiejskich. Ewentualna
zmiana preferencji, tzn. ich rozszerzenie o preferencje punktowe (lub wydzielenie alokacji) dla
obszaréw wiejskich mozna bedzie zastosowaé po ocenie wynikdw realizacji projektédw realizowanych
w ramach pierwszych konkurséw.

W Osi Priorytetowej X, w ramach Podziatania 10.1.3 w trybie pozakonkursowym przewidziano

m.in. 75% stypendiéw dla ucznidéw z obszaréw wiejskich. Zatozenie uzasadnione jest udziatem ucznidéw

z obszaréw wiejskich w projekcie Regionalny program stypendialny dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych

(9.1.3 PO KL) w latach 2009-2015.

IV.1.3.2 Indykatywna alokacja UE planowana na projekty realizowane na obszarach
wiejskich lub projekty, ktorych ostatecznymi odbiorcami sa podmioty/osoby z obszarow
wiejskich lub realizowana infrastruktura obejmuje obszary wiejskie

0s
priorytetowa

Dziatanie/
poddziatanie

Fundusz

Indykatywna
alokacja
UE

(EUR)

Metoda preferencji projektow z obszaréw
wiejskich

2.1 E-ustugi

EFRR

4 441 878

Preferencje w dostepie do srodkow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektdw realizowanych
na terenach wiejskich

5.1 Dostosowanie do zmian
klimatu

EFRR

7786 637

Preferencje w dostepie do srodkow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektéw realizowanych
przez OSP na terenach wiejskich.

Na pdzniejszym etapie wsparcie poprzez
dodatkowe punkty dla obszaréw wiejskich
bedzie dotyczyto wyposazenia w system
wczesnego ostrzegania i alarmowania
przed zagrozeniami.

VI

8.1 Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych przez PUP

EFS

12 267 040

Liczba osob bezrobotnych zamieszkatych
na obszarach wiejskich wspieranych w
ramach przedmiotowego Dziatania.

9.1 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa os6b wykluczonych i
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

EFS

12 331036

Preferencje w dostepie do sSrodkow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektdw realizowanych
na obszarach (w gminach) o najwyzszym
wskazniku zagrozenia ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym.
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0s$
priorytetowa

Dziatanie/
poddziatanie

Fundusz

Indykatywna
alokacja
UE

(EUR)

Metoda preferencji projektow z obszaréw
wiejskich

9.3 Rozwdj ekonomii spotecznej

EFS

1253738

Preferencje w dostepie do srodkdow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektow realizowanych
na obszarach (w gminach) o najwyzszym
wskazniku zagrozenia ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. W przypadku
ekonomii spotecznej preferencja zostata
zastosowana w ten sposdb, ze subregiony
wojewddztwa o najwyzszym wskazniku
ubdstwa otrzymaja na realizacje
okreslonych wskaznikdw wiekszg alokacje.

10.1 Edukacja
ogélnai
przedszkolna

10.1.3

10.1.1,
10.1.2,10.1.4

EFS

10 288 896

Udziat oséb z obszarow wiejskich w ogdle
wspieranych w ramach poddziatania -
zatozono m.in. 75% stypendiéw dla
uczniow z obszaréw wiejskich.

Preferencje w dostepie do srodkow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektdw realizowanych
na terenach wiejskich w zakresie:

e objecie wsparciem dzieci
dotychczas nieuczestniczacych w
edukacji przedszkolnej wytacznie
z obszaréw wiejskich.

e zwigzanym z zakupem sprzetu lub
infrastruktury (w ramach cross-
financingu) w szkotach i
placéwkach edukacyjnych
realizowane na obszarach
wiejskich (silniejsza koncentracja
srodkéw na szkotach i
placéwkach na obszarach
cechujacych sie najwiekszymi
potrzebami w zakresie edukacji
jest niezbedna w kontekscie
zréznicowan wewnatrz
regionalnych i potrzeby
osiggniecia wiekszej spéjnosci
spoteczno-gospodarczej).

10.3 Doskonalenie zawodowe

EFS

8952 962

Preferencje w dostepie do srodkow
poprzez premiowanie dodatkowymi
punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektow realizowanych
w zakresie doskonalenia zawodowego
0s0b zamieszkujgcych obszary wiejskie.
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IV.2. Wymiar terytorialny - formy fakultatywne

IV.2.1. RLKS

Opis dotyczacy RLKS znajduje sie w rozdziale 4.1.ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, przy czym nalezy
zauwazyé, ze w ramach Programu nie bedzie stosowany instrument RLKS w formule bezposredniej.

IV.2.2 Wsparcie przedsiewzie¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju innych
obszarow miejskich niz obszary funkcjonalne miast wojewddzkich (w tym ZIT,
instrumenty spelniajace kryteria art. 36 rozporzadzenia ogoélnego oraz art. 7
rozporzadzenia EFRR)

1V.2.2.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego
Nie dotyczy

1V.2.2.2 Alokacja i wklad krajowy
Nie dotyczy

IV.2.3 Wsparcie ZIT poza zintegrowanymi przedsiewzieciami z zakresu
zrownowazonego rozwoju obszarow miejskich (instrumenty spelniajace
kryteria art. 36 rozporzadzenia ogolnego inne niz obszary miejskie)

1V.2.3.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego
Nie dotyczy

1V.2.3.2 Alokacja i wklad krajowy
Nie dotyczy

IV.2.4 Inne instrumenty terytorialne

IV.2.4.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego
Uzupetnieniem podejscia terytorialnego beda:
*  Wsparcie regionalnych OSI problemowych poprzez regionalne inwestycje terytorialne (RIT) dla
5 subregionéw (NTS 3): ciechanowskiego, ptockiego, ostroteckiego, siedleckiego i radomskiego
poprzez preferencje lub konkursy dedykowane.

* Preferencje dla projektéw partnerskich bez ograniczenia terytorialnego i tematycznego.
Regionalne inwestycje terytorialne

Wsparcie regionalnych OSI problemowych poprzez regionalne inwestycje terytorialne (RIT) to

mechanizm stworzony przez Samorzagd Wojewddztwa Mazowieckiego skierowany do 5 subregionéw
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(NTS 3): ciechanowskiego, ptockiego, ostroteckiego, siedleckiego i radomskiego. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach ZWM zastrzega sobie prawo do rozszerzenia obszaru objetego RIT.

Mechanizm ten realizuje polityke rozwoju opisang w SRWM do 2030 r., majgcg na celu
wsparcie 0S| ostrotecko-siedleckiego, ptocko-ciechanowskiego oraz radomskiego, ktdre zostaty
okre$lone w SRWM jako problemowe.

Ponadto jego zatozenia sg zgodne z zamieszczonym w SRWM kierunkiem dziatan ,Spdjnos¢
wewnatrzregionalna — koncentracja na najbardziej zapdznionych podregionach” i pozwoli na realizacje
dziatania 14.1. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej zapdznionych podregiondw do osrodkow
regionalnych i subregionalnych.

Liderami prowadzonych prac sg miasta regionalne (Ptock i Radom) i subregionalne (Ciechandéw,
Ostroteka i Siedlce), ktdére koordynujg przygotowanie planéw inwestycyjnych dla subregionéw
objetych OSI problemowymi, na ktérych bedg realizowane regionalne inwestycje terytorialne.
Podejscie takie wptynie na wzmocnienie relacji matych miast oraz obszaréw wiejskich z miastami
stanowigcymi regionalne i subregionalne centra rozwoju na OSI| problemowych. Natomiast umowy na
realizacje projektéw wynikajagcych z planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi mogg by¢ podpisywane przez partneréw RIT.

Podstawg realizacji RIT jest wspotpraca JST. Samorzady realizujgce RIT sg zobligowane do
zawigzania dowolnej formy partnerstwa. Podstawg partnerstwa RIT ma by¢ odpowiedZ na wspdlne
wyzwania i cele rozwojowe, zidentyfikowane w subregionach oraz potrzebe wypracowania wspdlnej
wizji rozwoju. Wspodtpraca partneréw w ramach RIT pozwoli na kompleksowe, spdjne, bardziej
skoordynowane i skoncentrowane dziatania prorozwojowe oraz rozwigzywanie probleméw lub
wykorzystanie potencjatéw na obszarze danego subregionu, co przetozy sie na poprawe spdjnosci
przestrzennej.

Zidentyfikowane projekty powinny mie¢ jak najszersze oddziatywanie terytorialne i poprawiaé
integracje przestrzenng np. poprzez wzmochienie powigzan funkcjonalnych miedzy miastami
regionalnymi i subregionalnymi a pozostatymi terenami w danym subregionie, zwiekszanie
dostepnosci obszaru oraz zwiekszenie dostepnosci do ustug tworzac warunki do jego rozwoju
spoteczno-gospodarczego. Partnerstwo stworzone w celu realizacji RIT powinno obejmowacé jednostki
samorzadu terytorialnego bezposrednio zaangazowane w realizacje inwestycji lub takie, na ktdre
inwestycje oddziatuja.

Wymaga sie aby projekty zgtoszone w ramach RIT, miaty zintegrowany charakter. Projekty
zintegrowane nalezy rozumiec jako wigzki projektéw, ktére beday realizowane w ramach réznych Pl
objetych Programem.

Dokumentem warunkujgcym realizacje projektow w formule RIT sg plany inwestycyjne dla

subregionéw objetych OSI problemowymi, zawierajace:
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e diagnoze obszaru, w tym identyfikacje potencjatéw i problemoéw rozwojowych;
e projekty wiodgce (1-2);

e projekty towarzyszace (1-3), powigzane tematycznie z inwestycjg wiodacg;

e plan finansowy i harmonogram czasowy.

Dla kazdego z subregiondw przewiduje sie utworzenie jednego planu inwestycyjnego dla
subregionéw objetych OSI problemowymi .

Nabdr wnioskdw na projekty wskazane w Planie inwestycyjnym dla subregionéw objetych OSI
problemowymi, bedzie odbywat sie w trybie konkursowym. Przewiduje sie ogtaszanie odrebnych
postepowan na wybdr inwestycji wynikajgcych z Planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi.

Projekty towarzyszgce finansowane z EFS bedg promowane przyznaniem dodatkowych
punktow podczas oceny wnioskdw projektowych.

Projekty wybierane w konkursie ogtaszanym dla RIT, tak jak pozostate projekty konkursowe, w
celu otrzymania wsparcia beda musiaty otrzymac pozytywng ocene zgodnie z kryteriami przyjetymi
przez KM.

Ostateczne kwoty przekazane na finansowanie projektéw wiodacych RIT beda zaleze¢ od
rodzaju i jakosci zaproponowanych w planach inwestycyjnych dla subregiondéw objetych OSI
problemowymi inwestycji, w tym przede wszystkim od ich zasiegu oddziatywania oraz od wptywu na
wskazniki realizacji celéw Programu.

Weryfikacja Plandw inwestycyjnych dla subregiondw objetych OSI problemowymi pod
wzgledem formalnym zostanie przeprowadzona przez I1Z. Projekty zaproponowane do realizacji musza
w catosci wpisywacd sie w zatozenia RPO WM 2014-2020. Ocene merytoryczng inwestycji przeprowadza
eksperci z Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego w Warszawie lub inni eksperci wskazani
przez IZ RPO WM 2014-2020. Ostateczna decyzja o przyjeciu Planu inwestycyjnego dla subregionéw
objetych OSI problemowymi do realizacji nalezy do ZWM. Warunkiem uruchomienia mechanizmu nie
jest przyjecie do realizacji wszystkich plandow inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi.

RIT stanowi jeden z mechanizméw podejscia terytorialnego oraz wsparcia projektow
realizowanych w formule partnerstwa. Komplementarnym mechanizmem sg projekty partnerskie
premiowane na etapie konkursdw. Projekty partnerskie nie majg ograniczenia terytorialnego,

tematycznego oraz ustalonego maksymalnego poziomu alokacji w Programie.
Projekty partnerskie
W ramach zintegrowanego podejscia do rozwoju terytorialnego realizowany bedzie ponadto

mechanizm - projekty partnerskie. Celem projektdw partnerskich jest wtgczenie lokalnych
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spotecznosci skupionych m.in. wokét organizacji pozarzagdowych, jednostek samorzadu terytorialnego -
tym LGD (ktére moga by¢ jednym z ogniw uczestniczacych w partnerstwie; lider lub partner) w proces
podejmowania inicjatywy stymulujacej rozwdj spoteczno-gospodarczy, poprzez zawigzywanie
partnerstw na rzecz osiggniecia zidentyfikowanych celéw. Realizacja projektdw w partnerstwie
umozliwi partycypacje spotecznosciom lokalnym w inicjowaniu i realizacji dziatan rozwojowych.
Zapewnia takze zaangazowanie ich potencjatu w kreowanie mechanizméw rozwojowych w sposdb
komplementarny z przyjetymi kierunkami rozwoju w lokalnych dokumentach strategicznych i co
wazniejsze wzmacnia role i wspdtodpowiedzialnos¢ obywateli reprezentowanych przez szeroko
rozumiane $srodowisko organizacji spotecznych i pozarzagdowych za procesy rozwojowe.

Nie zaktada sie formalnego wymogu udziatu w partnerstwie jednostek sektora finansow
publicznych. Jednak realizowane projekty w ramach niniejszego mechanizmu, muszg wpisywac sie w
strategiczne zatozenia rozwojowe lokalne lub regionalne. Muszg one by¢ réwniez komplementarne do
celéw Strategii Europa 2020, UP i zapisdw Programu.

Zaproponowane rozwigzanie osadza w przestrzeni identyfikowane przez spotecznos¢ lokalng
problemy, m.in. do lokalnych dokumentéw strategicznych i zapewnia zgodnos¢ z kierunkami rozwoju
inicjowanego przez wtadze lokalne. Ponadto pozwoli na wypracowanie Sciezki porozumienia wsrdod
podmiotdow funkcjonujacych na danym obszarze.

Realizacja przedsiewzie¢ w formule partnerstwa adresowana jest zaréwno do organizacji
pozarzadowych (spotecznych), jak i samorzaddw lokalnych (z zastrzezeniem, iz ich udziat z formalnego
punktu widzenia nie jest wymagany). Pozwala na kontynuowanie i rozwijanie dobrych praktyk
wypracowanych w poprzednich latach oraz promuje wspétprace ponadgminng. Mechanizm premiujacy
projekty partnerskie zostat przewidziany przede wszystkim w osiach wspdtfinansowanych z EFS, ale
takze EFRR.

Doprecyzowanie zapisdw dotyczgcych projektdw partnerskich zostanie dokonane w SZOOP dla
RPO WM 2014-2020. Do ich opracowania zostang witgczeni reprezentanci organizacji pozarzadowych i
LGD skupionych wokét Mazowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Mechanizm — projekty partnerskie stanowi jeden z elementéw podejscia terytorialnego w regionie
wprowadzonych do RPO WM 2014-2020. Bedzie on realizowany poprzez premiowanie tego typu
projektow dodatkowymi punktami na etapie konkursow, bez ograniczenia terytorialnego
i tematycznego oraz bez ustalania maksymalnego poziomu alokacji w Programie na projekty
partnerskie. Podstawg tego mechanizmu jest wtgczenie lokalnych spotecznosci w kreowanie rozwoju.
W zwigzku z zastosowaniem w Programie opisanej powyzej szerokiej formuty, nie zaplanowano w nim

zastosowania mechanizmu RLKS.
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0s$ Dziatanie/

F
priorytetowa poddziatanie QoS

Metoda preferencji projektow realizowanych w

Partnerstwie

I 2.1 E-ustugi EFRR

Preferencje w dostepie do srodkéow poprzez premiowanie
dodatkowymi punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektéw realizowanych w partnerstwie

v 5.1 Do_stosc?wanle EFRR
do zmian klimatu

Preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie
dodatkowymi punktami w trakcie wyboru do
dofinansowania projektéw realizowanych w partnerstwie
w ramach typow interwencji:

systemy wczesnego ostrzegania przed zjawiskami
katastrofalnymi;

rozwdéj kompleksowych systemow matej retencji
zgodnie z Programem Matej Retencji dla
Wojewddztwa Mazowieckiego oraz
zabezpieczenie sptywu wéd wezbraniowych;

9.1 Aktywizacja
spoteczno-

zawodowa 0s6b
wykluczonych i EFS
przeciwdziatanie

Preferencje w dostepie do srodkdw poprzez premiowanie
dodatkowymi punktami w trakcie wyboru do dofinansowania
projektédw realizowanych poprzez:

(kazde z wymienionych 5 punktéw)

partnerstwo jednostek samorzadu terytorialnego z
jednostkami spoza sektora finanséw publicznych, w
szczegoblnosci z podmiotami ekonomii spotecznej i
przedsiebiorcami,

partnerstwo wielosektorowym o charakterze
podmiotowym (sektory: spoteczny, prywatny,

IX wykluczeniu publiczny/rzad i samorzad/partnerstwo samorzaddéw

spotecznemu réznych szczebli), przedmiotowym (sektory réznych
polityk publicznych) lub w partnerstwie sieciowym
(podmiotow tozsamych ze wzgledu na rodzaj ich
dziatalnosci),

e partnerstwo z udziatem jednostek samorzadu

terytorialnego réznych szczebli.

9.3 Rozwdj Beneficjentami wsparcia bedg OWES, ktére mogg zawieraé

ekonomii EFS partnerstwa w celu realizacji projektu.

spotecznej

1V.2.4.2 Alokacja i wklad krajowy
Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac.
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V. Wykaz najwazniejszych dokumentdéw stuzacych realizacji
RPO WM 2014-2020

V.1. Wykaz dokumentow krajowych i unijnych

V.1.1. Wykaz rozporzadzen, decyzji i komunikatow UE

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych dotyczacych
celu , Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr
1080/200,

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006,

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EURATOM) nr 966/2012 z dnia
25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu
ogdblnego Unii oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002,

e Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetniajgce
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

e  Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie europejskiego
kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy strukturalnych
i inwestycyjnych,

e Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 184/2014 z dnia 25 lutego 2014 ustanawiajgce, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgcym wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy
ogblne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, warunki
majace zastosowanie do systemu elektronicznej wymiany danych miedzy panstwami
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cztonkowskimi a Komisjg oraz przyjmujace, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) nr1299/2013 w sprawie przepisow szczegétowych dotyczacych wsparcia
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wramach celu ,Europejska wspdtpraca
terytorialna” , klasyfikacje kategorii interwencji dla wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach celu ,,Europejska wspétpraca terytorialna”

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajgce
zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw
posrednich i koncowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii interwencji w
odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych,

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 288/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. ustanawiajgce
zasady, zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady
ustanawiajagcym wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajagcym przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego, w odniesieniu do wzoru dla programdéw operacyjnych w ramach celu , Inwestycje na
rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 1299/2013 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie przepisow szczegétowych dotyczgcych wsparcia z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu ,Europejska wspdtpraca terytorialna” w
odniesieniu do wzoru dla programéw EWT w ramach celu ,,Europejska wspotpraca terytorialna”,

Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 1011/2014 ustanawiajgce szczegétowe przepisy wykonawcze
do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi

Decyzja wykonawcza KE z 18 lutego 2014 nr 2014/99/EU ustanawiajgca wykaz regionéw
kwalifikujgcych sie do finansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz panstw cztonkowskich kwalifikujgcych sie do
finansowania z Funduszu Spéjnosci,

Decyzja wykonawcza Komisji z dnia 3 kwietnia 2014 r. w sprawie rocznego podziatu miedzy
panstwa cztonkowskie zasobdéw ogdlnych przydzielonych na Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny oraz Fundusz Spdjnosci w ramach celu ,,Inwestycje na
rzecz wzrostu i zatrudnienia” i celu ,Europejska wspodtpraca terytorialna”, atakze rocznego
podziatu miedzy panstwa cztonkowskie zasobdéw ze szczegdlnej alokacji na Inicjatywe na rzecz
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zatrudnienia ludzi mtodych, wraz z wykazem kwalifikujgcych sie regionéw oraz kwotami, ktére
majg zostaé przeniesione z alokacji Funduszu Spdjnosci i funduszy strukturalnych dla kazdego
panstwa cztonkowskiego do instrumentu ,tgczagc Europe” oraz na pomoc najbardziej
potrzebujgcym na okres 2014-2020 (notyfikowana jako dokument nr C(2014)2082)
(2014/190/UE).

e  Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 28 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de mini mis

V.1.2. Wykaz ustaw, rozporzadzen, strategii i innych dokumentow krajowych
e Umowa partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej UE 2014-2020 z dnia
21 maja 2014 r.

e Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2014, poz. 1649);

e Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146);

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz. 1240);
V.2. Wykaz wytycznych

V.2.1. Wykaz wytycznych UE

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

V.2.2. Wykaz krajowych wytycznych horyzontalnych+?
e Wytyczne w zakresie procesu desygnacji na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie informacji i promocji na lata 2014-2020 programow operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej na
lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéow na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programoéow operacyjnych na lata 2014-2020;
w przygotowaniu

e Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowo poniesionych wydatkéw
oraz raportowania nieprawidtowosci w ramach programéw operacyjnych polityki spdjnosci
w perspektywie finansowej na lata 2014-2020; w przygotowaniu

e Wytyczne w zakresie komitetdw monitorujacych na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskéw o ptatnos¢ do
Komisji Europejskiej w programach operacyjnych na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020;

*” W rozumieniu art. 5 ustawy wdrozeniowej.
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Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych,
w tym okreslenia katalogu wskaznikéw kluczowych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie szczegdtowego opisu priorytetdw programu operacyjnego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie systemu ewaluacji polityki spéjnosci oraz realizacji ewaluacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie przegladu i renegocjacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;
w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie wykorzystania srodkdw pomocy technicznej na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie dokumentowania postepowania w sprawie oceny oddziatywania na
Srodowisko dla przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych z krajowych lub regionalnych programéw
operacyjnych na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem projektéw inwestycyjnych, w tym
projektéw generujgcych dochdd i projektéw hybrydowych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie wyboru przedsiewzie¢ realizowanych z udziatem $rodkéw EFS na lata 2014-
2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach
programow operacyjnych wspéffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;

Wytyczne horyzontalne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkéw EFS w obszarze
adaptacyjnosci na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS i EFRR w obszarze
wigczenia spotecznego na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze edukacji na
lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie ochrony danych osobowych w ramach realizacji programéw dotyczacych
polityki spojnosci oraz miedzynarodowych programow wspétpracy finansowanych w perspektywie
finansowej na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020. w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady rdwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-
2020.
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V.3. Wykaz wytycznych programowych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac
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VI. Zataczniki
VI.1.Zatacznik 1 do SZOOP
Tabela transpozycji Pl na dziatania/ poddziatania w poszczegdlnych osiach priorytetowych
0s Nr Nazwa Dziatania Nr Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny v yeyiny
. L 1a Udoskonalanie infrastruktury B+l i zwiekszanie
Dziatalnos¢ badawczo - L L L .
. . zdolnosci do osiggniecia doskonatosci w zakresie B+l oraz
1.1 rozwojowa jednostek ) o, . . o
wspieranie osrodkéw kompetencji, w szczegdlnosci tych,
naukowych , . . .
ktore lezg w interesie Europy
1b Promowanie inwestycji przedsiebiorstw w badania i
innowacje, rozwijanie powigzan i synergii miedzy
przedsiebiorstwami, osSrodkami badawczo-rozwojowymi i
| \/\éyzl:;(;;r\:zti?le 1 Wzmacnianie badari sektorem s.zkc.)lnlctwa .v.vyzszcle(go, .w szczegolnosa o
o naukowych, rozwoju pr;)mowam(fe |nwestt:/q||w {a : resie rO.Z.WOJL; produhtow i
‘ ‘ . - technologicznego i us u.g, trans 'c.eru techno ogn, |nn.owe?c1.| spo ecznyc. ,
rozwojowej w Dziatalno$¢ badawczo - innowagji ekoinnowacji, zastosowan w dziedzinie ustug publicznych,
gospodarce 1.2 rozwojowa tworzenia sieci, pobudzania popytu, klastréw i otwartych
przedsiebiorstw innowacji poprzez inteligentna specjalizacje, oraz
wspieranie badan technologicznych i stosowanych, linii
pilotazowych, dziatah w zakresie wczesnej walidacji
produktéw, zaawansowanych zdolnosci produkcyjnych i
pierwszej produkcji, w szczegdlnosci w dziedzinie
kluczowych technologii wspomagajacych, oraz
rozpowszechnianie technologii o ogdlnym przeznaczeniu
] 2 Zwigkszanie
2.1.1 E -ustugi dla Mazowsza dostepnosci, stopnia
Il Wzrost e- . - I . . "

. . wykorzystania i jakosci | 2c Wzmocnienie zastosowan TIK dla e-administracji, e-
potencjatu 2.1 E-ustugi . . . . .
M technologii uczenia sie, e-wtaczenia spotecznego, e-kultury i e-zdrowia

azowsza 21.2 E -ustugi dla Mazowsza W | informacyjnych i
ramach ZIT komunikacyjnych
1l RozYvéj 3.1 Poprawa rozwoju MSP 3.1.1 Rozw6j MSP w ramach ZIT 3 Wzmacnia.niel . 3a Promowani_e przedsiebiorczos’ci, w szczegélnos'c.i
potencjatu na Mazowszu konkurencyjnosci poprzez utatwianie gospodarczego wykorzystywania
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(01 Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny v yeyiny
innowacyjnego i e matych i $rednich nowych pomystéw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm,
L L. 3.1.2 Rozwdj MSP . ‘ . . e L.
przedsiebiorczosci przedsiebiorstw (MSP) | w tym réwniez poprzez inkubatory przedsiebiorczosci
Modele biznesowe w o o .
3.2.1 ramach ZIT 3b Opracowywanie i wdrazanie nowych modeli
3.2 Internacjonalizacja MSP biznesowych dla MSP, w szczegdlnosci w celu
3.2.2 Modele biznesowe umiedzynarodowienia
3.3 e e e 3.3 3c Wsplle.rame two.rzema i poszerzanla,zaf:\wansowanych
zdolnosci w zakresie rozwoju produktow i ustug
a1 Odnawialne Zrédta 4a Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii
' energii (OZE) pochodzacej ze zrédet odnawialnych
4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego
4.2 Efektywnosé 4 Wspieranie przejscia | zarzadzania energig i wykorzystywania odnawialnych
IV Przejscie na ) energetyczna na gospodarke #rédet energii w budynkach publicznych i w sektorze
gospodarke niskoemisyjng we mieszkaniowym
niskoemisyjng wszystkich sektorach - — — -
Ograniczanie niskiej emisji 4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
) - 4.3.1 i rozwdj mobilnosci rodzajow terytoridow, w szczegdlnosci dla obszaréw
Redukcja emisji L S . . ] . .
. ) miejskiej miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej
4.3 zanieczyszczen . . o
. o multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatan
powietrza Mobilno$¢ miejska w . . . .
4.3.2 adaptacyjnych majgcych oddziatywanie tagodzgce na
ramach ZIT . .
zmiany klimatyczne
5 Promowanie . - L
. 5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne
. . dostosowania do . . . - .
Dostosowanie do zmian . . rodzaje zagrozen, przy jednoczesnym zwiekszeniu
5.1 ) zmiany klimatu, L . . L ,
klimatu . . .| odpornosci na kleski i katastrofy i rozwijaniu systeméw
zapobiegania ryzyku i . . .
V Gospodarka . . zarzadzania kleskami i katastrofami
. zarzadzania ryzykiem
przyjazna
srodowisku 6 Zachowanie i 6a Inwestowanie w sektor gospodarki odpadami celem
ochrona i Srodowiska | wypetnienia zobowigzan okreslonych w dorobku prawnym
5.2 Gospodarka odpadami naturalnego i Unii w zakresie srodowiska oraz zaspokojenia

wspieranie
efektywnego

wykraczajacych poza te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych okreslonych przez panstwa cztonkowskie
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(01 Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny v yeyiny
5.3 Driedzictwo kulturowe gospodarowania 6¢ Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwéj dziedzictwa
' zasobami naturalnego i kulturowego
6d Ochrona i przywrdcenie bioréznorodnosci, ochrona i
5.4 Ochrona rekultywacja gleby oraz promowanie systeméw ochrony
' bioréznorodnosci ekosystemoéw, w tym programu NATURA 2000 oraz
zielonej infrastruktury
9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng,
61 Infrastruktura !(ltolzelprzyczyma!q.me dF) rc?zw'mu kr’aj.owegli), rgglotnalnego
. I 9 Promowanie |do a r.1ego, zmmejsz.anla} n|eroyvnosc}f| w zakresie stanu
wiaczenia spotecznego Iz rom(aj, prom;)wanile w ac{zema sr[:o ecznego poprzez
VI Jakos¢ zycia oraz walka z epszy dostep do ustug spotecznych,
ubdéstwem i wszelk
e . L 2 9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarcze;j i
Rewitalizacja obszaréw dyskryminacjg . . . i N
6.2 . spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw miejskich i
zmarginalizowanych L
wiejskich
7 Promowanie . . S . . .
, . 7b Zwiekszanie mobilnosci regionalnej poprzez taczenie
zrébwnowazonego , . . .
7.1 Transport drogowy . . weztéw drugorzednych i trzeciorzednych z infrastruktura
L. transportu i usuwanie . ) .
VIl Rozwdj . . TEN-T, w tym z weztami multimodalnymi
. niedoborow
regionalnego L
systemu przepustowosci w
transportoweso dziataniu 7d rozwdj i rehabilitacja kompleksowych, wysokiej jakosci i
P & 7.2 Transport kolejowy najwazniejszej interoperacyjnych systeméw transportu kolejowego oraz
infrastruktury propagowanie dziatan stuzgcych zmniejszeniu hatasu
sieciowej
Aktywizacja zawodowa gp )
8.1 0s6b bezrobotnych romowanie 8i Zapewnianie dostepu do zatrudnienia osobom
PUP trwatego i wysokiej . o
przez o o poszukujgcym pracy i nieaktywnym zawodowo, w tym
VIII Rynek pracy jakosci zatrudnienia . . L .
S podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia
oraz mobilnosci . . S o
. oraz wspieranie mobilnosci pracownikdéw
T pracownikéw
Aktywizacja zawodowa
8.2 0s6b poszukujgcych

pracy biernych
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(01 Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny v yeyiny
zawodowo
| . 8.3.1 Utatwianie powrotu do
twiani t 9. 2 g .
e W|anl|e.powro u O_ aktywnosci zawodowej 8iv Rownosé mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
aktywnosci zawodowej . s .
. . w tym dostep do zatrudnienia, rozwéj kariery, godzenie
8.3 0s6b sprawujacych . . .
. s I zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie
opieke nad dzie¢mi do Utatwianie powrotu do rSwnodci wynagrodzer za taka sama or
lat 3 8.3.2 aktywnosci zawodowej w OWNOsCl wynagrodzen za takq samaq prace
ramach ZIT
Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0séb
9.1 wykluczonych i 9i Aktywna integracja, w szczegdlnosci w celu poprawy
' przeciwdziatanie zatrudnialnosci
. . wykluczeniu )
IX Wsplera?nle spotecznemu 9 Promqwanle
wiaczenia wiaczenia spotecznego
spotecznego i _ _ 9.2.1 Zwigkszenie dostepnosci | oraz walka z . o . .
walka z Us’fugll spF)ferne i il ustug spotecznych ub6stwem i wszelka 9iv U’ra.t\./v'lanw: rjlostepu do nledr(.)glt.:h, trwafych.c.)raz
ubdstwem 9.2 ustugi ople!q : . — dyskryminacja wys.oklej jaII(OS.CI ustug, w tym oplelfl zdr(?wotnej i ustug
zdrowotnej 9.2.2 Zwiekszenie dostgpnosci socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym
e ustug zdrowotnych
9.3 Rozwdj ekonomii 9v Wspieranie gospodarki spotecznej i przedsiebiorstw
' spotecznej spotecznych
Edukacja ogdlna (w tym w .
10.1.1. SN A e 10 Inwest'owanle wo . . . , ' . .
ksztatcenie, szkolenie i | 10i Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej
X Edukacja dla 10.1 Edukacja ogodlnai 10.1.2 Edukacja ogélna w ramach | szkolenie zawodowe oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci
rozwoju regionu ' przedszkolna o 21T na rzecz zdobywania edukacji elementarnej, ksztatcenia podstawowego i
10.1.3 Programy stypendialne umiejetnosci i uczenia | ponadpodstawowego
sie przez cate zycie
10.1.4 Edukacja przedszkolna
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(01 Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny v yeyiny
10iii Poprawa dostepnosci i wspieranie uczenia sie przez
. cate zycie, podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji
Kompetencje kluczowe Qo ; . .
10.2 . pracownikéw i 0s6b poszukujacych pracy, zwiekszenie
0s6b dorostych . . . .
dopasowania systemdw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy m.in. przez poprawe jako$
Doskonalenie zawodowe
10.3.1 -
uczniéw
10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i
. 10.3.2 Programy stypendialne szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie
Doskonalenie . . L
10.3 sJawodowe przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia
10.3.3 Doradztwo zawodowe w oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia
ramach ZIT zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy p
Ksztatcenie i doskonalenie
10.3.4 .
zawodowe 0s6b dorostych
Xl Pomoc . . . .
. 111 Pomoc Techniczna Pomoc Techniczna Nie dotyczy Pomoc Techniczna
Techniczna
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VI.2.Zatacznik 2 do SZOOP

Tabela wskaznikow rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatan

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostka &6 Rok .
Nazwa wskaznika . ‘:)\Iairc;‘\?vsal: wartos¢ Zrédto
ATET bazowy docelowa (2023)
Os Priorytetowa | Badania i innowacje w nauce oraz gospodarce
Liczba naukowcow pracujgcych w ulepszonych
. ie 1. EP 1Z
Dziatanied.1 obiektach infrastruktury badawczej ¢ - - 200
. . Liczba nowych naukowcéw we wspieranych
Dziatanie 1.2 . EPC - - 300 1Z
jednostkach
Os Priorytetowa Il Wzrost e-potencjatu Mazowsza
Dziatanie 2.1
Liczba jednostek sektora publicznego
Poddziatanie 2.1.1 korzystajacych z utworzonych aplikacji lub ustug szt. - - 28 1Z
teleinformatycznych
Liczba jednostek sektora publicznego
korzystajgcych z utworzonych aplikacji lub ustug szt. - - 22 1Z

Poddziatanie 2.1.2
teleinformatycznych

Os Priorytetowa Il Rozwdéj potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci

Dziatanie 3.1
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

L. Jednostka Wartoéé Rok Szacowajrja ..
Nazwa wskaznika . bazowa wartosé Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba inwestycji zlokalizowanych na
. . szt. - - 32 1z
przygotowanych terenach inwestycyjnych
Poddziatanie 3.1.1
Wozrost zatrudnienia we wspieranych
. EPC - - 175 1z
przedsiebiorstwach
Liczba inwestycji zlokalizowanych na
. . szt. - - 58 VA
przygotowanych terenach inwestycyjnych
. . Wozrost zatrudnienia we wspieranych
Poddziatanie 3.1.2 _— EPC - - 325 1Z
przedsiebiorstwach
Liczba zaawansowanych ustug (nowych lub
- szt. - - 92 1Z
ulepszonych) swiadczonych przez 0B
Dziatanie 3.2
Poddziatanie 3.2.1 Brak ) ) ) ) )
Liczba kontraktéow handlowych zagranicznych
podpisanych przez przedsiebiorstwa wsparte w szt. - - 350 1Z

Poddziatanie 3.2.2 o R
zakresie internacjonalizacji
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostka $¢ Rok .
Nazwa wskaznika . ‘II)‘;azr(:\?vs: wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
. . - Wzrost zatrudnienia we wspieranych
Dziatanie 3.3 _— EPC - - 160 1Z
przedsiebiorstwach
Os Priorytetowa IV Przejscie na gospodarke niskoemisyjng
Dodatkowa zdolnos$¢ wytwarzania energii 20 7
odnawialnej MW ) )
Dziatanie 4.1
atanie Szacowany roczny spadek emisji gazéw . tony
. . réwnowaznika - - 50 000 1Z
cieplarnianych
CO,
Szacowany roczny spadek emisji gazéw ) tony. )
. . réwnowaznika - - 78 500 1z
cieplarnianych
CO,
Dziatanie 4.2 Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w
. kWh/rok - - 109 000 000 (V4
budynkach publicznych
Ilo$¢ zaoszczedzonej energii elektrycznej MWh/rok - - 10 000 1Z
Dziatanie 4.3

*® Dane dot. wartosci docelowych wskaznikow sg inne niz w RPO WM 2013-2020, ale uwzgledniajg wyniki raportu ,,Analiza ex-ante zawodnosci rynku i nieoptymalnego

poziomu inwestycji na terenie wojewddztwa mazowieckiego w kontekscie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020".

Wartosci docelowe wskaznikéw w RPO WM 2014-2020 zostang zaktualizowane w oparciu o ww. analize ex-ante.
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostka $¢ Rok .
Nazwa wskaznika . ‘II)‘;azr(:\?vs: wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba samochoddw korzystajgcych z miejsc
postojowych w wybudowanych obiektach ,parkuj i szt. - - 133 000 1Z
jedz”
Poddziatanie 4.3.1 Powierzchnia podlegajgca zmianie sposobu
eIl Al . m2 - - 350 000 1z
ogrzewania
Szacowany roczny spadek emisji gazéw ) tony. )
. . rownowaznika - - 9 600 VA
cieplarnianych
CO,
Liczba samochoddéw korzystajgcych z miejsc
postojowych w wybudowanych obiektach , parkuj i szt. - - 133 000 1Z
jedz”
Poddziatanie 4.3.2
Szacowany roczny spadek emisji gazéw , tony~ )
. . rownowaznika - - 2 400 VA
cieplarnianych
CO,
Os Priorytetowa V Gospodarka przyjazna srodowisku
Liczba ludnosci korzystajacej ze Srodkdw ochrony
. . . osoby - - 24 000 1Z
przeciwpowodziowej
Dziatanie 5.1
Liczba ludnosci korzystajacej ze sSrodkdw ochrony
osoby - - 30 000 1Z

przed pozarami lasow
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostk $¢ Rok .
Nazwa wskaznika ¢ n.os 2 Wartosc ° wartos¢ Zrédto
miary bazowa bazowy docelowa (2023)
Dodatkowe mozliwosci przerobowe w zakresie M c 11 000 7
recyklingu odpadéw g/ro i i
Moc przerobowa zaktadu zagospodarowania
Dziatanie 5.2 odpadéw Meg/rok ) ) 216000 12
Liczba osdb objetych selektywnym zbieraniem
odpadéw osoby - - 1600 000 1Z
Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objetych
wsparciem miejscach nalezgcych do dziedzictwa dwiedsi ‘ 7
Dziafanie 5.3 kulturalnego i naturalnego oraz stanowigcych odwiedziny/ro ) ) 30000
atrakcje turystyczne
Liczba wprowadzonych ponownie do srodowiska
Dziatanie 5.4 (reintrodukowanych) mtodych osobnikéw szt. - - 9000 1Z
chronionych gatunkéw fauny
Os Priorytetowa VI Jakos$¢ zycia
Dziatanie 6.1 Ludno$é objeta ulepszonymi ustugami zdrowotnymi osaby ) ) 185000 12
. . Li iebi - -
Dziatanie 6.2 iczba przedsiebiorstw ulokowanych na szt. 33 1Z

zrewitalizowanych obszarach

Os Priorytetowa VIl Rozwdj regionalnego systemu transportowego
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostka $¢ Rok .
Nazwa wskaznika . ‘II)‘;azr(:\?vs: wartos¢ Zrédto
UTELR bazowy docelowa (2023)
Dziatanie 7.1 brak
Dziatanie 7.2 brak
Os Priorytetowa VIII Rynek pracy
Liczba osdb Liczba oséb bezrobotnych
pracujacych po | (tacznie z dtugotrwale 66% 2013 66% 1z
opuszczeniu bezrobotnymi) objetych
programu wsparciem w programie %
(tacznie z . )
pracujacymi na | Liczba os6b dtugotrwale 2013 7
whasny bezrobotnych objetych 66% 66%
rachunek) wsparciem w programie
Liczba osdb z niepetnosprawnoscia pracujacych po . . 5013 S5% 7
opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na % 55% °
wtasny rachunek)
Dziatanie 8.1 Liczba 0séb bezrobotnych
(tacznie z dtugotrwale
. . 129 201 12% 1Z
bezrobotnymi) objetych % 013 0
wsparciem w programie
Liczba oséb,
ktére uzyskaty | Liczba oséb dtugotrwale %
kwalifikacje po | bezrobotnych objetych 0 12% 2013 12% 1z
opuszczeniu wsparciem w programie
programu
Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami objetych 10% 2013 10% VA

wsparciem w programie
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Dziatanie 8.2

Szacowana
Jednostka $¢ Rok .
Nazwa wskaznika . ‘lggaz:‘\?vs: wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)

Liczba oséb Liczba oséb bezrobotnych
pracujacych 6 (tacznie z dfug'otrvx./ale 2013 Ewaluacia
miesiecy po bezrobotnymi) objetych 45% 45% ]
opuszczeniu wsparciem w programie

o)
programu %
(tacznie z Liczba oséb dtugotrwale
pracujacymi na bezrobf)tnych objetych 45% 2013 45% Ewaluacja
wiasny wsparciem w programie
rachunek)
Liczba osdb z niepetnosprawnoscia pracujacych 6
miesiecy po opuszczeniu programu (facznie z % 38% 2013 38% 1Z
pracujgcymi na wtasny rachunek)
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci szt. 22383 2013 9109 VA
gospodarczej
Liczba utworzonych mikroprzedsiebiorstw
dziatajacych 30 miesiecy po uzyskaniu wsparcia % 60% 2013 60% Ewaluacja
finansowego
Liczba osdb pracujacych
po opuszczeniu Liczba osdb biernych

% 31% 2013 31% 1Z

programu (tgcznie z
pracujgcymi na wiasny

rachunek)

zawodowo objetych
wsparciem w programie

216




WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostk $¢ Rok .
Nazwa wskaznika ¢ n.os 2 ‘lggaz:‘\?vs: ° wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba osdb pracujacych
6 miesiecy po Liczba osdb biernych . . . luaci
opuszczeniu programu zawodowo objetych % 21% 2013 21% Ewaluacja
(tacznie z pracujacymi wsparciem w programie
na wtasny rachunek)
Liczba osdb, ktoére L'CZbZ os6b bt;farny;h . . .
uzyskaty kwalifikacje po zawo gwo objetyc ' % 6% 2013 6% VA
. wsparciem w programie
opuszczeniu programu
Dziatanie 8.3
Liczba osdb, ktdre powrdcity na rynek pracy po . .
przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem % 80% 2014 80% 12
dziecka, po opuszczeniu programu
Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty . 0 |
Poddziatanie 8.3.1 prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu % 70% 2014 70% z
programu
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w . 0 luaci
wieku do lat 3, ktére funkcjonujg 2 lata po % 74% 2014 74% Ewaluacja
uzyskaniu dofinansowania ze srodkéw EFS
Liczba osdb, ktére powrdcity na rynek pracy po b 809 |
przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem osoby 80% 2014 % z
dziecka, po opuszczeniu programu
Poddziatanie 8.3.2
Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty b .
prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu 0s0by 70% 2014 70% 12

programu
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostka $¢ Rok .
Nazwa wskaznika . ‘II)‘;azr(:\?vs: wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w . luaci
wieku do lat 3, ktére funkcjonuja 2 lata po szt. 74% 2014 74% Ewaluacja
uzyskaniu dofinansowania ze Srodkéw EFS
Os Priorytetowa IX Wspieranie wtaczenia spotecznego i walka z ubéstwem
Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub b
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty osoby 20% 2014 22% 1z
kwalifikacje po opuszczeniu programu
Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy po osoby 56% 2014 56% 1Z
opuszczeniu programu
Dziatanie 9.1 Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykIuczen.iem spotecznym pr'acujacych. po . osoby 26% 2014 30% 7
opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek)
Liczba osdb zagrozonych ubdéstwem lub
Kl . i . h _—
wy uczenlem spotecznym pracu.chyc 6 r.meSIQ.Cy osoby 20% 2014 21% Ewaluacja
po opuszczeniu programu (tacznie z pracujacymi na
wtasny rachunek)
Dziatanie 9.2
Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia )
Poddziatanie 9.2.1 ustug spotecznych, istniejacych po zakoriczeniu szt. 0% 2014 80% 12

projektu
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Nazwa wskaznika

Jednostka

miary

Wartos¢
bazowa

Rok
bazowy

Szacowana
wartos¢
docelowa (2023)

Zrédto

Liczba osdéb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy,
uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych (facznie z
prowadzacymi dziatalnos$¢ na wtasny rachunek) po
opuszczeniu programu

osoby

56%

2014

58%

Poddziatanie 9.2.2

Liczba wspartych w programie miejsc Swiadczenia
ustug zdrowotnych, istniejgcych po zakonczeniu
projektu

szt.

2014

30

Dziatanie 9.3

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tacznie z pracujacymi na
wiasny rachunek)

osoby

38%

2014

38%

Liczba miejsc pracy utworzonych w
przedsiebiorstwach spotecznych

szt.

440

2014

687

Liczba miejsc pracy istniejgcych co najmniej 30
miesiecy, utworzonych w podmiotach ekonomii
spotecznej

szt.

40%

2014

40%

Ewaluacja

Os Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu

Dziatanie 10.1

Poddziatanie 10.1.1

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych

%

90%

2014

90%
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostk $¢ Rok .
Nazwa wskaznika ¢ n.os 2 ‘lggaz:‘\?vs: ° wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba szkot, w ktérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do % 90% 2014 90% 1Z
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
Li niéw, ktérzy nabyli kom ncj
czba uczniéw, ktorzy .aby i kompetencje % 94% 2014 97% 7
kluczowe po opuszczeniu programu
Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu % 91% 2014 91% 1Z
programu
Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z .
. .. % 95% 2014 95% Ewaluacja
wykorzystaniem TIK dzieki EFS
. . Liczba uczniow, ktorzy nabyli kompetencje

Poddziatanie 10.1.2 y ) y P ) % 94% 2014 97% 1Z
kluczowe po opuszczeniu programu

Poddziatanie 10.1.3 Brak - - - - -
Llczba. nauczyuell,. ktorzy uzyskali .kwallflkaqe lub % 36% 2014 86% 7
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu.

Poddziatanie 10.1.4 Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktére
funkcjonuja 2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze % 74% 2014 75% Ewaluacja
srodkoéw EFS
Liczba osdb o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po % 56% 2014 59% VA

Dziatanie 10.2

opuszczeniu programu
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Szacowana
Jednostk $¢ Rok .
Nazwa wskaznika ¢ n.os 2 ‘lggaz:‘\?vs: ° wartos¢ Zrédto
lany bazowy docelowa (2023)
Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktdre uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po % 40% 2014 45% V4
opuszczeniu programu
Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej, ktore uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po % 66% 2014 68% 1Z
opuszczeniu programu
Dziatanie 10.3
Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instrukt.orc')w.prakt.ycznej naulfi zawodu, kt.érzy % 80% 2014 80% 7
uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu
Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego
Poddziatanie 10.3.1 wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki % 80% 2014 80% 1Z
EFS
Liczba ucznidw szkot i placdwek ksztatcenia
zawodqwego objetych wspa.ruem w prqgramle, % 48% 2014 55% Ewaluacja
uczestniczacych w ksztatceniu lub pracujgcych po 6
miesigcach po ukonczeniu nauki
Poddziatanie 10.3.2 Brak - - - - -
Poddziatanie 10.3.3 Brak - - - - -
Poddziatanie 10.3.4 iczba o0sdb, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach % 79% 2014 85% 7

pozaszkolnych form ksztatcenia
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

s Szacowana
Nazwa wskaznika Jedn.ostka Wartosc Rok wartosé Zrédto
UTELR bazowa bazowy docelowa (2023)

Os Priorytetowa Xl Pomoc Techniczna

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach o 1z

zaangazowanych w RPO WM & 532 2013 5.0

Srednioroczna liczba form szkoleniowych na 17

jednego  pracownika instytucji  systemu szt. 2 2013 3

wdrazania RPO WM

c())F()jesreatf;nyCh wdrozonych rekomendaciji % 77 2013 50 1z
Dziatanie 11.1 Sredni czas zatwierdzenia projektu (od ztozenia iz

wniosku o dofinansowanie do podpisania liczba dni 335 2013 285

umowy)

_Srednla ocena uzytecznosci systemu skala 1-5 2.04 2013 4.0 1Z

informatycznego

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla skala 1-5 4.59 2013 4.6 1z

beneficjentow
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Os Priorytetowa | Badania i innowacje w nauce oraz gospodarce
Liczba jednostek naukowych ponoszgcych s 7
, t. -
naktady inwestycyjne na dziatalnos$¢ B+R 3
Dziatanie 1.1 Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne w projekty w zakresie EUR - 31 300 000 1z
innowacji lub badan i rozwoju
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR 13 897 000 125200 000 1Z
(dotacje)
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
dotac'ep ¢ przedsiebiorstwa - 260 1Z
Dziatanie 1.2 )
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
F.) ¢ przedsiebiorstwa - 260 1Z
wsparcie
Liczba przedsiebiorstw wspotpracujgcych z
przedsiebiorstwa - 40 1Z

osrodkami badawczymi

Os Priorytetowa Il Wzrost e-potencjatu Mazowsza

Dziatanie 2.1
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Jednostka miary

Wartosc¢ posrednia
(2018)

Szacowana wartos¢
docelowa (2023)

Zrédto

Poddziatanie 2.1.1

Liczba podmiotdw, ktére udostepnity on-
line informacje sektora publicznego

szt.

25

1Z

Liczba ustug publicznych udostepnionych
on-line o stopniu dojrzatosci 3 -
dwustronna interakcja

szt.

24

159

Liczba ustug publicznych udostepnionych
on-line o stopniu dojrzatosci co najmniej 4 -
transakcja

szt.

100

Poddziatanie 2.1.2

Liczba uruchomionych systemdw
teleinformatycznych w instytucjach
publicznych

szt.

33

Liczba ustug publicznych udostepnionych
on-line o stopniu dojrzatosci 3 -
dwustronna interakcja

szt.

41

Os Priorytetowa Il Rozwdj potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci

Dziatanie 3.1

Poddziatanie 3.1.1

Powierzchnia przygotowanych terendéw
inwestycyjnych

ha

149
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
. przedsiebiorstwa 297 2270 VA
wsparcie
. . Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
Poddziatanie 3.1.2 e przedsiebiorstwa - 2270 1Z
wsparcie niefinansowe
Powierzchnia przygotowanych terenéw
. . ha - 851 1Z
inwestycyjnych
Dziatanie 3.2
Liczba wspartych przedsiewzie¢
Poddzialanie 3.2.1 informacyjno-promocyjnych o charakterze szt. . 5 iz
miedzynarodowym
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
. przedsiebiorstwa - 350 1Z
wsparcie
Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych
. przedsiebiorstwa - 350 1Z
dotacje
Poddziatanie 3.2.2
Liczba przedsiebiorstw, ktdre wprowadzity o
. . . przedsiebiorstwa - 350 1Z
zmiany organizacyjno-procesowe
Liczba przedsiebiorstw wspartych w
przedsiebiorstwa - 350 1Z

zakresie internacjonalizacji dziatalnosci
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR - 22 500 000 1z
(dotacje)
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
. przedsiebiorstwa 190 1425 1Z
wsparcie
Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem
w celu wprowadzenia produktéw nowych przedsiebiorstwa - 1425 1z
dla firmy
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych o
Dziatanie 3.3% dotacje przedsiebiorstwa - 55 1Z
Liczba przedsiebiorstw wspartych w
ramach sektora strategii inteligentnej przedsiebiorstwa - 55 1z
specjalizacji
Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem
w celu wprowadzenia produktéw nowych przedsiebiorstwa - 55 1Z

dla rynku

it

Dane dot. wartosci docelowych wskaznikéw sg inne niz w RPO WM 2013-2020, ale uwzgledniajg wyniki raportu ,Analiza ex-ante zawodnosci rynku i nieoptymalnego poziomu inwestycji na

terenie wojewddztwa mazowieckiego w kontekscie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014-2020”. Wartosci docelowe wskaznikéw w RPO WM 2014-
2020 zostang zaktualizowane w oparciu o ww. analize ex-ante.
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR - 40 000 000 V4
(dotacje)
Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych
- . .. . przedsiebiorstwa - 1100 VA
wsparcie finansowe inne niz dotacje
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR - 48 000 000 1z
(inne niz dotacje)
Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych
F.) . .e ymacy przedsiebiorstwa - 270 1Z
wsparcie niefinansowe
Os Priorytetowa IV Przejscie na gospodarke niskoemisyjng
Liczba jednostek wytwarzania energii
. . szt. - 8300 VA
cieplnej z OZE
Liczba jednostek wytwarzania energii
. szt. - 10 VA
elektrycznej z OZE
Dziatanie 4.1
zlatanie Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych
. przedsiebiorstwa - 12 1z
dotacje
Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych
przedsiebiorstwa - 12 1Z

wsparcie finansowe inne niz dotacje
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR - 2 100 000 1z
(dotacje)
Inwestycje prywatne uzupetniajace
wsparcie publiczne dla przedsiebiorstw EUR - 2 800 000 1z
(inne niz dotacje)
Liczba gospodarstw domowych z lepszg gospodarstwa
o " - 7 300 1z
klasg zuzycia energii domowe
Liczba zmodernizowanych energetycznie
, szt. 44 400 1z
budynkdéw
Dziatanie 4.2 Moc zainstalowana energii elektrycznej i
. . Mw - 13 1Z
cieplnej
Liczba jednostek wytwarzania energii
elektrycznej i cieplnej w ramach szt. - 13 VA
kogeneracji
Dziatanie 4.3
Dtugosc sciezek rowerowych km 2 14 VA
Poddziatanie 4.3.1 Liczba wybudowanych obiektéw ,,parkuj i
szt. 1 9 1Z

jedz”
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Liczba miejsc postojowych w
. S o szt. - 950 1Z
wybudowanych obiektach ,parkuj i jedz
Liczba zakupionych jednostek taboru
pasazerskiego w publicznym transporcie szt. - 10 1z
zbiorowym komunikacji miejskiej
Dtugosc sieci cieptowniczej km - 19 1Z
Powierzchnia podlegajgca zmianie sposobu
. m2 - 350 000 (V4
ogrzewania
Liczba wymienionych punktéw oswietlenia
. szt. - 10 000 1z
ulicznego
Dtugos¢ sciezek rowerowych km 17 136 1z
Liczba wybudowanych obiektéw ,,parkuj i
iods” szt. 1 9 1Z
Poddziatanie 4.3.2 J
Liczba miejsc postojowych w
. e gen szt. - 950 1Z
wybudowanych obiektach ,,parkuj i jedz
Os Priorytetowa V Gospodarka przyjazna srodowisku
Pojemnos¢ obiektéw matej retencji m3 - 300 000 VA

Dziatanie 5.1
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Liczba wprowadzonych do uzycia
elementéw zintegrowanego systemu szt. - 1000 1Z
wczesnego ostrzegania
Liczba zakupionego sprzetu
- . L szt. - 16 1Z
specjalistycznego ratowniczo-gasniczego
Liczba wspartych Punktéw Selektywnego
. . . szt. 12 109 1z
Zbierania Odpaddéw Komunalnych
Dziatanie 5.2
AENIE S Liczba wspartych zaktadow
. , szt. - 1 1Z
zagospodarowania odpadéw
Liczba instytucji kultury objetych
. vl Y ORI szt. 3 15 VA
wsparciem
Liczba kulturowych obszaréw / miejsc /
Dziatanie 5.3 |n.stytuc1| kulturalnych udostepnianych dla szt. - 15 1Z
niepetnosprawnych
Liczba obiektéw zabytkowych objetych
Y Y e szt. 4 30 VA

wsparciem
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WSKAZNIKI PRODUKTU

. . . Wartos¢ posrednia Szacowana wartos¢ s
Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Powierzchnia siedlisk wspartych w zakresie N 20 7
Dziatanie 5.4 uzyskania lepszego statusu ochrony @ )
Os Priorytetowa VI Jako$¢ zycia
Liczba wspartych podmiotéw leczniczych szt. - 12 1Z
. . Liczba urzadzen aparatury medycznej/
Dziatanie 6.1 .
sprzetu medycznego zakupionych w szt. - 1400 1Z
programie
Liczba obiektéw infrastruktury
zlokalizowanych na rewitalizowanych szt. 3 33 1z
obszarach
Powierzchnia obszaréw objetych
. . 50 e szt. - 24 1Z
Dziatanie 6.2 rewitalizacjq
Budynki publiczne lub komercyjne
wybudowane lub wyremontowane na szt. - 50 000 VA
obszarach miejskich

Os Priorytetowa VIl Rozwdj regionalnego systemu transportowego

*° Dane dot. wartosci docelowych wskaznikow sg inne niz w RPO WM 2013-2020, ale uwzgledniajg wyniki raportu ,,Analiza ex-ante zawodnosci rynku i nieoptymalnego
poziomu inwestycji na terenie wojewddztwa mazowieckiego w kontekscie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020”.
Wartosci docelowe wskaznikéw w RPO WM 2014-2020 zostang zaktualizowane w oparciu o ww. analize ex-ante.
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Catkowita dtugos¢ nowych drég km 7,5 66 1Z
Dziatanie 7.1 Catkowita dtugos¢ przebudowanych lub
. . km - 23 1z
zmodernizowanych drog
Catkowita dtugosé nowych linii kolejowych km ) 5 1Z
Catkowita dtugos¢ przebudowanych lub K 7
m
zmodernizowanych linii kolejowych - 65
Dziatanie 7.2
Liczba zakupionych pojazdow kolejowych szt. ) 36 1Z
Pojemnos¢ zakupionych wagondéw b 7z
0s0
osobowych v - 4000
Os Priorytetowa VIII Rynek pracy
Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych osoby 7 309 19 490 VA
wsparciem w programie
Llc.zba 0séb diugF)trwaIe bezrobotnych osoby i 10282 7
objetych wsparciem w ramach programu
Dziatanie 8.1
Llc'zba 0so6b z nle'pefnosprawnos'aaml osoby i 860 7z
objetych wsparciem w programie
Liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktére osoby i 13 448 1z

otrzymaty wsparcie w ramach programu
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Llc'zba 0séb w W|.eku 50 lat i wiecej osoby i ) 873 7z
objetych wsparciem w ramach programu
Liczba oséb, ktore otrzymaty bezzwrotne
srodki na rozpoczecie dziatalnosci osoby 3382 9019 1z
gospodarczej w programie
Liczba oséb biernych zawodowo objetych
Dziatanie 8.2 wsparciem w programie osoby ) 1695 1z
Dziatanie 8.3
Liczba oséb opiekujacych sie dzie¢mi w
wieku do lat 3 objetych wsparciem w osoby - 388 VA
programie
Poddziatanie 8.3.1
Llc.zbla l.thor.zonych miejsc opieki nad ot i 4863 7
dzie¢mi w wieku do lat 3
Liczba oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w
wieku do lat 3 objetych wsparciem w osoby - 343 VA
programie
Poddziatanie 8.3.2
Llc.zbla l.thor.zonych miejsc opieki nad ot i 4300 7
dzie¢mi w wieku do lat 3
Os Priorytetowa IX Wspieranie wtaczenia spotecznego i walka z ubéstwem
Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub
Dziatanie 9.1 wykluczeniem spotecznym objetych osoby 11752 31338 VA

wsparciem w programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Jednostka miary

Wartosc¢ posrednia
(2018)

Szacowana wartos¢
docelowa (2023)

Zrédto

Liczba osdb z niepetnosprawosciami
objetych wsparciem w programie

osoby

3447

1Z

Dziatanie 9.2

Poddziatanie 9.2.1

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami spotecznymi swiadczonymi w
interesie ogélnym w programie

osoby

2914

Poddziatanie 9.2.2

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami zdrowotnymi swiadczonymi w
interesie ogdlnym w programie

osoby

76 885

Dziatanie 9.3

Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie

osoby

678

1807

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej
objetych wsparciem

szt.

720

Os Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu

Dziatanie 10.1

Poddziatanie 10.1.1

Liczba szkét i placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w
sprzet TIK do prowadzenia zajec
edukacyjnych

szt.

313
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Jednostka miary

Wartosc¢ posrednia
(2018)

Szacowana wartos¢
docelowa (2023)

Zrédto

Liczba szkét, ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone w
programie

szt.

292

Liczba ucznidow objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie

osoby

10908

29089

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w
programie

osoby

1633

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z
zakresu TIK w programie

osoby

327

Poddziatanie 10.1.2

Liczba ucznidw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych w programie

osoby

4297

11457

Poddziatanie 10.1.3

Liczba ucznidw, ktdrzy otrzymali
stypendium za ponadprzecietne wyniki w
nauce przedmiotéw ogdlnych

osoby

2563

Poddziatanie 10.1.4

Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwiekszajgcymi ich
szanse edukacyjne w edukacji
przedszkolnej

osoby

22355

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego
dofinansowanych w programie

szt.

3709
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio
Liczba na.uczyaell objetych wsparciem w osoby i 532 7z
programie
Llclzba osbéb o n|s.k|ch kwallﬂkaqlach osoby 4432 11 819 1z
objetych wsparciem w programie
Dziatanie 10.2 Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej osoby ) 3119 17
objetych wsparciem w programie
Llc.zba 0séb w W|.eku 25 latii wu;ce; osoby ) 16 416 iz
objetych wsparciem w programie
Dziatanie 10.3
Liczba szkét i placéwek objetych wsparciem
w zakresie realizacji zadan w obszarze szt. - 524 VA
doradztwa edukacyjno - zawodowego
Liczba uczniow szkoét i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczagcych w stazach i osoby 4962 13232 1z
praktykach u pracodawcy
Poddziatanie 10.3.1 Liczba szkét i pIacowe'k ksztatcenia .
zawodowego doposazonych w programie w
. . . szt. - 232 VA
sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne
do realizacji ksztatcenia zawodowego
Liczba podmiotdéw realizujgcych zadania
centrum ksztatcenia zawodowego i
szt. - 7 1Z

ustawicznego objetych wsparciem w
programie
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodio

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki osoby - 1948 V4
zawodu objetych wsparciem w programie
Liczba ucznidw, ktérzy otrzymali

Poddziatanie 10.3.2 stypendium za ponadprzecietne wyniki w osoby - 1922 1Z
nauce przedmiotéw zawodowych
Liczba szkét i placowek objetych wsparciem

Poddziatanie 10.3.3 w zakresie reallzaql' zadan w obszarze szt. - 291 VA
doradztwa edukacyjno - zawodowego
Liczba oséb uczestniczacych w

Poddziatanie 10.3.4 pozaszkolnych formach ksztatcenia w osoby - 4837 1z
programie

0s$ Priorytetowa XI Pomoc Techniczna®
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze (V4
] ; . ; szt. - nd.
Srodkéw pomocy technicznej
Liczba zakupionych urzgdzeh oraz iz
elementéw wyposazenia stanowiska szt. - nd.
pracy

Dziatanie 11.1 Liczba uczestnikow form szkoleniowych 1z

; i osoby - nd.

dla instytuciji
Liczba przeprowadzonych ewaluacji szt. ) nd. 1Z
Liczba utworzonych lub dostosowanych ot i nd. 1Z

systemoéw informatycznych

> Rozporzadzenie ogdlne nie naktada obowigzku ustalania wartosci docelowej dla wskaznikéw produktu w osiach pomocy technicznej.
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosc¢ posrednia

Szacowana wartos¢

Nazwa wskaznika Jednostka miary (2018) docelowa (2023) Zrodto
Liczba uzytkownikéw systeméw 0soby ) nd. 1z
informatycznych
Liczba zorganizowanych spotkan, 1Z
> - szt. - nd.
konferencji, seminariow
Liczba opracowanych ekspertyz szt ) nd. 1Z
Liczba uczestnikéw form szkoleniowych (V4
. osoby - nd.
dla beneficjentow
Liczba projektéow objetych wsparciem 1z
. A szt. - nd.
(Project pipeline)
Liczba odwiedzin portalu 1z
. : L szt. - nd.
informacyjnego/serwisu internetowego
Liczba dziatan informacyjno- szt ) nd 1z

promocyjnych o szerokim zasiegu
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VI.3. Zatacznik 3 do SZOOP

Kryteria wybory projektow dla Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych przez PUP

Ocena kryteriéw formalnych, dostepu oraz merytorycznych jest prowadzona w systemie binarnym,
zero-jedynkowym —,,0-1”, gdzie ,,0” oznacza niespetnienie kryterium, a ,,1” spetnienie. Wnioski, ktére nie
spetniajg kryteridw nie sg odrzucane, ale kierowane do uzupetnienia.

Wyijatek od powyzszej reguty stanowi:
—kryterium nr 1, ktdrego niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy.

—kryterium nr 2, ktdérego niespetnienie réwnoznaczne jest z pozostawieniem wniosku bez

rozpatrzenia.

Z uwagi na mozliwos¢ poprawy wniosku, przeprowadza sie tgcznie etap oceny formalnej
i merytorycznej oraz weryfikacje przy uzyciu karty oceny formalnej oraz karty oceny merytorycznej.
Pozwala to znacznie skréci¢ proces oceny oraz zmniejszy¢ obcigzenia administracyjne, zaréwno ze strony IP

jak i Wnioskodawcéw.

Kryterium Definicja (informacja o zasadach oceny) Opis znaf:zenla
kryterium
Kryteria formalne
Weryfikacji podlega czy wnioskodawca
jest uprawniony do sktadania wniosku o
Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie poprzez sprawdzenie,
dofinansowanie nie zostat usuniety z czy projekt opisany we wniosku o Niespetnienie
1 wykazu projektéw zidentyfikowanych, dofinansowanie nie zostat w danym roku | kryterium skutkuje
stanowigcego zafacznik do kalendarzowym usuniety z wykazu odrzuceniem
Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych | projektow zidentyfikowanych, whniosku.
RPO WM 2014-20207? stanowigcego zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych
RPO WM 2014-2020.
Weryfikowane bedzie, czy wniosek zostat | Niespetnienie
ztozony w odpowiedzi na wezwanie IPiw | kryterium jest
5 Czy wniosek zostat ztozony w odpowiedzi | zgodzie z konkretng informacjg o réwnoznaczne z
na wezwanie IP? naborze, w tym czy zostat ztozony w pozostawieniem
odpowiednim terminie i do wtasciwej whiosku bez
instytucji. rozpatrzenia.
W ramach kryterium weryfikowane Niespetnienie
bedzie: kryterium skutkuje
. . . . . koniecznoscia
Czy wniosek zostat wypetniony zgodniez | —  czy wniosek zostat ztozony na .
3 instrukcja wypetnienia wniosku? f . poprawy wniosku w
ormularzu wskazanym przez IP; | terminie
— czy Wnioskodawca wskazanym przez
przygotowujgc wniosek, IP.
zastosowat sie do wszystkich
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polecen wskazanych w instrukcji
wypetnienia wniosku;

— czy wniosek zostat ztozony w
formie wymaganej przez IP
(elektroniczna i papierowa);

— czy wniosek zostat wypetniony w
jezyku polskim:

Niezastosowanie sie do polecen instrukcji

jest réwnoznaczne z niespetnieniem

kryterium.

Czy wersje wniosku sg tozsame?

Weryfikowane bedzie, czy wersja
papierowa whniosku jest tozsama z wersjg
elektroniczna.

W przypadku gdy wersja papierowa nie
jest zgodna z wersjg elektroniczng
stwierdza sie niespetnienie kryterium.52

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wniosek w wersji elektronicznej i
papierowej jest kompletny?

Weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy
whiosek w wersji papierowej zawiera
wszystkie strony, zgodnie z wersjg
elektroniczng wniosku.

W przypadku braku strony stwierdza sie
niespetnienie kryterium.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wniosek zostat podpisany przez
osoby upowaznione do reprezentacji
Whnioskodawcy i opatrzony wtasciwymi
pieczeciami w tym pieczecig podmiotu?

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci podpiséw z
danymi oséb upowaznionych do
reprezentacji Projektodawcy wskazanymi
we whniosku. Podpis powinien by¢
czytelny, umozliwiajgcy jednoznaczng
identyfikacje i opatrzony pieczecia
imienna.

W przypadku niezgodnosci podpisow lub
braku podpisu stwierdza sie
niespetnienie kryterium.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest zgodny z kartg zgtoszenia
projektu PUP stanowigcg podstawe
ujecia projektu w Wykazie projektéw
zidentyfikowanych w ramach trybu
pozakonkursowego?

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z kartg
zgtoszeniowq projektu stanowiacg
podstawe ujecia projektu w Wykazie
projektow zidentyfikowanych .

Kryterium wynika z zapiséw ustawy
wdrozeniowej oraz projektem
Wytycznych w zakresie trybow wyboru
projektow.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

> Wymadg uzalezniony od funkcjonalnosci LSI. W przypadku obowigzywania tylko i wytgcznie wers;ji elektronicznej
whniosku wymaog zostanie usuniety.
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Czy projekt jest zgodny z zapisami

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z zapisami

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig

8 regulaminu naboru? regulaminu naboru. poprawy whniosku w
terminie
W przypadku niezgodnodci stwierdza sie¢ | wskazanym przez
niespetnienie kryterium. IP.
Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z Niespetnienie
Czy projekt jest zgodny z politykami politykami horyzonta.lnymi, krytgrium :sk.utkuje
horyzontalnymi, prawodawstwem prawodawstwem kraJo’wym oraz konlecznosua
9 krajowym oraz prawodawstwem prawodawstwem wspolnotowym w pOprfiVYV wniosku w
wspélnotowym? szczegolnosci potwierdzenia terminie
wystepowania pomocy de minimis. wskazanym przez
IP.
W przypadku niezgodnosci informacji
stwierdza sie niespetnienie kryterium.
Weryfikacja bedzie polegata na
sprawdzeniu tresci wniosku pod katem
realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.
. . o ) . Niespetnienie
’ ' Wymogiem ubiegania sie o srodki EFS kryterium skutkuje
Czy projekt spetnia zasadg rownosci jest realizowanie zasady réwnosci szans i koniecznoscia
10 szans i niedyskryminacji, w tym niedyskryminacji, w tym poprawy wniosku w
dostepnosci dla 0s6b z .
niepetnosprawnosciami? dostepnosci dla osob z terminie
niepetnosprawnosciami. Nie przewiduje wskazanym przez
sie projektéw neutralnych pod tym IP.
katem.
W przypadku braku zgodnosci projektu z
zasadg stwierdza sie niespetnienie
kryterium.
Weryfikacja polega na sprawdzeniu tresci
whniosku pod kagtem zgodnosci z
pytaniami standardu minimum realizacji
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektéw
Czy projekt spetnia zasade réwnosci wspoffinansowanych z EFS. Ocenaljest Niespetnienie
szans kobiet i mezczyzn? Kryterium zgodna z obowiazujacymi na dzien kryterium skutkuje
weryfikowane pod wzgledem zgodnoéci | ©8toszenia konkursu wytycznymi ministra | iecznoscia
11 | wniosku ze standardem minimum wiasciwego ds. rozwoju regionalnegow | 053wy wniosku w

realizacji zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach projektéw
wspotfinansowanych z EFS?

tym zakresie.

Projekt musi otrzymaé minimum 2 pkt. za
spetnienie 5 kryteriéw okreslonych w
ww. standardzie minimum.

W przypadku braku zgodnosci projektu z
zasada stwierdza sie niespetnienie
kryterium.

terminie
wskazanym przez
IP.
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Czy wydatki przewidziane w projekcie nie
sg wspotfinansowane z innych

Weryfikacja kryterium nastepuje na
podstawie oswiadczenia Projektodawcy.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig

12 i . ) poprawy wniosku w
vyspolnotowych Instrumentow W przypadku nieztozenia oswiadczenia terminie
finansowych? stwierdza sie niespetnienie kryterium. wskazanym przez

IP.
Weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy
poziom kosztow posrednich w projekcie | Niespetnienie
Czy poziom kosztéw posrednich nie nie przekr?cza,wart?éci 3% kwoty krytgrium ,sk.utkuje

13 przekracza poziomu réwnego 3% kwoty przyznanﬁj ze srodkow be'dqcych w kc(;mrzti;nc\):/(r:\li?)sku W
przyznanej ze érodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa. ?err:nini;/
dyspozycji samorzadu wojewédztwa? W przypadku przekroczenia limitu wskazanym przez

kosztow posrednich stwierdza sie IP.
niespetnienie kryterium.
Niespetnienie
kryterium skutkuje
| Cormes etevpbranyco | S vodegs cynononms ook
szczegétowy RPO WM 2014-20207? , . . L ..
ktorego realizowany jest projekt. terminie
wskazanym przez
IP.
Kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej
Projekt zaktada objecie wsparciem oséb
nalezacych do kazdej z grup
defaworyzowanych zarejestrowanych w
powiatowych urzedach pracy
wojewodztwa mazowieckiego , tj. : Weryfikacja polega na sprawdzeniu czy w
kobiet, 0séb o niskich kwalifikacjach, ramach projektu wsparciem zostang
0s6b niepetnosprawnych, 0séb objete osoby bedgce w szczegdlnie
dtugotrwale bezrobotnych i 0séb trudnej sytuacji na rynku pracy zwane
powyzej 50 roku zycia. dalej grupami defaworyzowanymi.
Jednakze przypadku bezrobotnych z n/w | DO WW. grupy zaliczono osoby, ktére Niespetnienie
grup defaworyzowanych, tj. : zostaty wskazane w RPO WM 2014-2020 | kryterium skutkuje
jako wymagajgce interwenc;ji EFS: koniecznoscia
1 | 1. os6b powyzej 50 . zycia, poprawy wniosku w

2. 0séb niepetnosprawnych,
3.050b dtugotrwale bezrobotnych

w proporcji co najmniej takiej samej jak
proporcja liczebnosci danej podgrupy
defaworyzowanej zarejestrowanej w
rejestrze PUP o | i Il profilu pomocy w
stosunku do ogdlne;j liczby
zarejestrowanych oséb bezrobotnych ol
i Il profilu pomocy, wg stanu na ostatni
dzien przedostatniego miesigca
poprzedzajgcego dzien rozpoczecia

- osoby powyzej 50 roku zycia,
- osoby z niepetnosprawnosciami,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach
zawodowych,

- kobiety.

terminie
wskazanym przez
IP.
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naboru”.

Ze wsparcia wytgczone sg osoby
zakwalifikowane do Il profilu pomocy

Projekt zaktada:

a) ogolny wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie
kwalifikujacych sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych —na
poziomie co najmniej 43%

b) dla oséb niepetnosprawnych —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
na poziomie co najmniej 17%

c) dla os6b dtugotrwale bezrobotnych —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowe;j
na poziomie co najmniej 35%

d) dla 0séb o niskich kwalifikacjach —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
na poziomie co najmniej 36% dla
objetych wsparciem uczestnikow
projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu
wskazujacego osiggniecie efektywnosci
zatrudnieniowej grup w podziale na: -
dtugotrwale bezrobotnych

- niepetnosprawnych
- osoby bez kwalifikacji
- innych niewymienionych.

Aktywizacja zawodowa 0s6b
pozostajgcych bez zatrudnienia stanowi
podstawowe wyzwanie dla polityki
zatrudnieniowej regionu, dlatego tez
kryterium to ma zagwarantowac
odpowiednig skutecznos¢ projektow
ukierunkowanych na aktywizacje
zawodowa 0sdb objetych wsparciem i
tym samym zwiekszy¢ efektywnos¢
wydatkowania srodkéw publicznych.

Pomiar efektu zatrudnieniowego bedzie
dokonywany zgodnie z projektem
Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewziec realizowanych z udziatem
EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Projekt zaktada objecie wsparciem oséb
w wieku 30 lat i powyzej.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium wynika z demarkacji miedzy
RPO a POWER, zgodnie z ktérg w RPO
wsparcie jest kierowane do oséb w wieku
30 lat i powyzej, zas w ramach POWER
wsparcie otrzymajg osoby do 29 roku
zycia.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktére
bedzie dostosowane do potrzeb
pracodawcéw, w tym dotyczyto bedzie
zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile
wynika to z potrzeb i mozliwosci
lokalnego rynku pracy.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Biate i zielone miejsca pracy przynoszg
m.in. korzysci spoteczne i ekonomiczne,
wptywajg na zmniejszenie bezrobocia,
aktywizacje spoteczng i zawodowa. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione sg
preferencje dla ich powstawania.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

243




Dla uczestnikdw przewidziano dziatania
majace na celu podniesienie/nabycie
kwalifikacji zawodowych, o ile wynika to
z IPD. Szkolenie musi:

C) koriczy¢ sie egzaminem zewnetrznym
i uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie
kwalifikacji lub

d) koriczyé sie egzaminem
przeprowadzonym przez instytucje
szkoleniowg, o ile posiada ona
uprawnienia do egzaminowania w
zakresie zgodnym z realizowanymi
szkoleniami, a uprawnienia te zostaty
nadane w drodze akredytacji przez
podmiot zewnetrzny (ze wskazaniem
instytucji akredytujacej procedure
egzaminacyjng i gwarantujacej jej
bezstronnos¢ i wiarygodnosc),

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whiosku o dofinansowanie projektu.

Podnoszenie lub zmiana kwalifikacji
zawodowych oraz ich lepsze
dopasowanie do potrzeb rynku pracy, sg
odpowiedzig na niski poziom kwalifikacji
zawodowych u os6b bezrobotnych.

Dla uczestnikéw przewidziano dziatania
majace na celu podniesienie/nabycie
kwalifikacji zawodowych, o ile wynika to
z IPD. Szkolenie musi konczyc¢ sie
egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajgcego
uzyskanie/podniesienie kwalifikacji lub
konczy¢ sie egzaminem
przeprowadzonym przez instytucje
szkoleniowg, o ile posiada ona
uprawnienia do egzaminowania w
zakresie zgodnym z realizowanymi
szkoleniami, a uprawnienia te zostaty
nadane w drodze akredytacji przez
podmiot zewnetrzny (ze wskazaniem
instytucji akredytujgcej procedure
egzaminacyjng i gwarantujace;j jej
bezstronnos¢ i wiarygodnosc)

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Minimum 30 % srodkéw w ramach
projektu zostanie przeznaczone na
dotacje na utworzenie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whiosku o dofinansowanie projektu.

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej sprzyjaja podniesieniu
aktywnosci zawodowej spoteczeristwa.
Pomoc bezzwrotna stwarza warunki do
rozwoju przedsiebiorczosci osobom z
grup defaworyzowanych, ktdre nie majg
mozliwosci skorzystania z kredytéw w
bankach komercyjnych.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Kryteria merytoryczne

Czy projektodawca opisat grupe
docelowg (tj. osoby, ktére zostang objete
wsparciem), okreslit jej cechy
charakterystyczne oraz kwestie
problemowe, ktére jej dotyczg?

Ocenie podlega sposdb opisania grupy
docelowej tj. uzasadnienie wyboru grupy
docelowej i jej adekwatnos¢ do
zdiagnozowanego problemu, jej
liczebno$é¢, cechy charakterystyczne oséb
objetych wsparciem.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest adekwatny do
problemow, ktére ma rozwigzac albo

Ocenie podlegac bedzie wptyw projektu

Niespetnienie
kryterium skutkuje
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zfagodzié?

na zdiagnozowane problemy.

koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projektodawca opisat w jaki sposéb
utatwi udziat w projekcie uczestnikom, w
kontekscie barier, ktére ich dotyczg?

Ocenie podlega sposdb przedstawienia
potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow
projektu oraz dziatan, ktére
umozliwiag/zacheca osoby do wziecia
udziatu w projekcie.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy planowane wydatki sg niezbedne i
adekwatne do realizacji zadan oraz
osiggania celow projektu?

Oceniana bedzie niezbednos¢ i
adekwatnos¢ zaplanowanych wydatkow
w kontekscie zaplanowanych zadan i celu
projektu.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wskazniki realizacji wtasciwego celu
szczegbtowego RPO WM 2014-2020 lub
inne wskazniki okreslone we wniosku o
dofinansowanie sg trafnie i prawidtowo
dobrane i opisane w stosunku do zadan
przewidzianych do realizacji w projekcie?

Czy sg dobrane prawidtowo i ich
wartosci?

Ocenie podlegajg zapisy dotyczace
wskaznikow tj. ich adekwatnosé do
zatozonego celu gtdéwnego projektu i celu
szczegoétowego wskazanego w RPO WM
2014-2020, sposdb i czestotliwosc ich
pomiaru, zrodta pomiaru wskaznikéw.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wydatki wykazane we wniosku o
dofinansowanie sg racjonalne i
efektywne,-(zgodnie z zasada
efektywnego zarzgdzania finansami)?

Ocenie podlega racjonalnosc i
efektywnos¢é wydatkéw zaplanowanych
w projekcie.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez IP

Czy wydatki spetniajg zasady
kwalifikowalnosci okreslone we
wtasciwych Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw wydanych
przez Ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego?

Oceniana bedzie zgodnos¢
zaplanowanych wydatkow i
sporzgdzonego budzetu z zasadami
okreslonymi we witasciwych Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkow
wydanych przez Ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.
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VI.1.

Zatacznik 4 do SZOOP

WYKAZ PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH
(wykaz projektow zidentyfikowanych PRZEZ wtasciwg instytucje w ramach trybu pozakonkursowego)

zaktadane efekty projektu
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> Dane dotyczace wartosci pojedynczych projektdw oraz wartosci docelowych wskaznikow dla poszczegdlnych projektéw posiada WUP w Warszawie
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powiecie X

Minsku Mazowieckim, w Mtawie, w Nowym
Dworze Mazowieckim, w Ostrotece (powiat i
miasto Ostroteka), w Ostrowi Mazowieckiej,
w Otwocku, w Piasecznie, w miescie Ptocku,
w powiecie ptockim, w Ptorisku, w
Pruszkowie, w Przasnyszu, w Przysusze, w
Puttusku, w Radomiu (powiat i miasto
Radom), w SiedIcach (powiat i miasto
Siedlce), w Sierpcu, w Sochaczewie, w
Sokotowie Podlaskim, w Szydtowcu, w m.st.
Warszawie, w powiecie warszawskim
zachodnim, w Wegrowie, w Wotominie, w
Wyszkowie, w Zwoleniu, w Zurominie, w
Zyrardowie

Liczba oséb
dtugotrwale
bezrobotnych, ktére
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

235

Liczba oséb
niepetnosprawnych,
ktére uzyskaty
kwalifikacje po
opuszczeniu programu

20

Liczba utworzonych
miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS
srodkéw na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

1101

Liczba oséb
bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale
bezrobotnymi)
objetych wsparciem w
programie

6343

Liczba oséb
dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w ramach
programu

3362

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
ramach programu

279
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Liczba oséb w wieku 50
lat i wiecej objetych
wsparciem w ramach
programu

932

Liczba oséb o niskich
kwalifikacjach, ktére
otrzymaty wsparcie w
ramach programu

4377

Liczba 0sdb, ktére
otrzymaty bezzwrotne
srodki na rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej w
programie

1101

Liczba oséb
dtugotrwale
bezrobotnych
pracujacych po 1342
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi
na wtasny rachunek)

Liczba oséb
bezrobotnych tacznie z
dtugotrwale
bezrobotnymi)
pracujacych po
opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi
na wtasny rachunek)

2892

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciag
pracujacych po
opuszczeniu 69
programu(tgcznie z
pracujacymi na wiasny
rachunek)
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VII.

VII.1.

Inne

Wykaz stosowanych skrétow i symboli

BGK Bank Gospodarstwa Krajowego

B+R Badania i rozwdj; skrot B+R wystepuje w réznych kontekstach, np. sfera badawczo-
rozwojowa (sfera B+R), prace B+R, jednostki B+R

BP budzet panistwa

CT Cel Tematyczny

EFMR Europejski Fundusz Morski i Rybacki

EBI Europejski Bank Inwestycyjny

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFRROW Europejski Fundusz Rolny Rozwoju Obszaréw Wiejskich

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

EFSI Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne

EURES European Employment Services (ang.) - Europejskie Stuzby Zatrudnienia

FS Fundusz Spdjnosci

1A Instytucja Audytowa

IC Instytucja Certyfikujgca

IKUP Instytucja Koordynujgca Umowe Parterstwa

I0OK Instytucja Organizujgca Konkurs

IP Instytucja Posredniczaca

IPD Indywidualne Plany Dziatan

JST Jednostki Samorzadu Terytorialnego

Iz Instytucja Zarzadzajaca RPO WM 2014-2020

KE Komisja Europejska

KM Komitet Monitorujacy

KPR Krajowy Program Reform na rzecz realizacji Strategii "Europa 2020"

KSRR Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020

KT Kontrakt Terytorialny

MJWPU Mazowiecka Jednostka Wdrazania Projektéw Unijnych

MBPR Mazowieckie Biuro Planowania Regionalnego w Warszawie

MIR Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

m.st. Miasto stoteczne

MSP Mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa

oP O$ Priorytetowa

oSl Obszar Strategicznej Interwencji

OZE Odnawialne Zrddta energii

Pl Priorytet Inwestycyjny

PJB Panstwowa jednostka budzetowa

PO Program Operacyjny

PO WER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

PROW Program Rozwoju Obszardéw Wiejskich

PT Pomoc Techniczna

PUP Powiatowy Urzad Pracy/Powiatowe Urzedy Pracy

RIS Regional Innovation Strategy (ang.) - Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza

RIS Mazovia

RIT Wsparcie regionalnych OSI problemowych poprzez regionalne inwestycje terytorialne dla
5 subregionow

RPO Regionalny Program Operacyjny
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RPO WM Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
2014-2020;

Program

SRWM Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Innowacyjne Mazowsze
SZOOP Szczegdtowy opis osi priorytetowych

TEN-T Transeuropejska Sie¢ Transportowa

TFUE Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej

TIK Technologie informacyjne i komunikacyjne

UE Unia Europejska

UFP Ustawa o finansach publicznych

UMWM Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie

up Umowa Partnerstwa

WE Wspdlnota Europejska

WOF Warszawski Obszar Funkcjonalny

WUP Wojewddzki Urzagd Pracy w Warszawie

ZIT Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZIT WOF Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego
ZWM Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
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VII.2. Wykaz definicji

Beneficjent — podmiot publiczny lub prywatny odpowiedzialny za inicjowanie lub inicjowanie i wdrazanie
operacji otrzymujgcy pomoc; w kontekscie instrumentéw finansowych ,beneficjent” oznacza podmiot,
ktory wdraza instrument finansowy albo, w stosownych przypadkach, fundusz funduszy.

Deinstytucjonalizacja ustug - proces przejscia od ustug sSwiadczonych w formach instytucjonalnych do
ustug swiadczonych na poziomie lokalnym, wymagajacy z jednej strony rozwoju ustug $wiadczonych na
poziomie lokalnych spotecznosci, z drugiej - stopniowej eliminacji ustug swiadczonych w formach
instytucjonalnych. Integralnym elementem deinstytucjonalizacji ustug jest profilaktyka, ktéra obejmuje
réznorodne rodzaje wsparcia, majace zapobiega¢ umieszczaniu oséb w formach instytucjonalnych, a w
przypadku dzieci zapobiegac rozdzieleniu dziecka z rodzing i umieszczeniu pod opieka zastepcza.

E-Ustuga — ustuga sSwiadczona w sposdéb zautomatyzowany poprzez uzycie technologii informacyjnych, za
pomocg systeméw teleinformatycznych w publicznych sieciach telekomunikacyjnych, na indywidualne
zadanie ustugobiorcy, bez jednoczesnej obecnosci stron w tej samej lokalizacji.

Gospodarka biata —dotyczy zawodéw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z opieka nad
osobami niepetnosprawnymi, a takze z potrzebami tych osdb. Potrzeba interwencji w tym zakresie
zwigzana jest ze zjawiskiem starzenia sie spoteczenstwa. Poza tym opieka nad osobami zaleznymi, do
ktorych zaliczamy osoby starsze i niepetnosprawne, w kluczowy sposéb ogranicza aktywnos¢ zawodowg
opiekunéw — domownikdéw, zdolnych do podjecia pracy, ktdérzy sa zmuszeni do rezygnacji z rozwoju
zawodowego, a czesto w ogdle z pracy. Dlatego tez niezbednym jest przygotowanie kompetentnej kadry,
ktdra przejmie opieke nad osobami zaleznymi, dzieki czemu umozliwiony zostanie powrét domownikéw na
rynek pracy. Rozwdj biatej gospodarki jest jednym z zatozen Strategii Rozwoju Mazowsza w dziedzinie
infrastruktury i ustug spotecznych.

Gospodarka zielona - dziedziny, ktdre przyczyniajag sie do ochrony i rekonstrukcji srodowiska
przyrodniczego oraz sprzyjajg zachowaniu dobrego zdrowia cztowieka. Zakres branz wchodzacych w sktad
tego obszaru wywierajacy najwiekszy wptyw na wzrost zatrudnienia w regionie zostat przedstawiony
w publikacji ,Praca Wysokiej Jakosci na Zielonym Rynku Pracy w Wojewddztwie Mazowieckim”
opracowanej przez Fundacje ,Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym”.
Szczegdtowe informacje w tym zakresie zostang przedstawione w regulaminie konkursu.

Indywidualny plan dziatania - plan dziatan obejmujacy podstawowe ustugi rynku pracy wspierane
instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub poszukujacego pracy;

Instytucja Zarzadzajaca (IZ) — instytucja, o ktérej mowa w art. 125 rozporzgdzenia ogdlnego;

Kompetencje kluczowe - kompetencje wskazane w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
(2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006, str. 10):

a) porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;

b) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

c) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

d) kompetencje informatyczne;

e) umiejetnos¢ uczenia sie;

f) kompetencje spoteczne i obywatelskie;
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g) inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢;
h) Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

Mieszkanie o charakterze wspieranym — forma pomocy spotecznej w postaci mieszkania chronionego
(zgodnie z ustawq z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej; Dz. U. z 2013 r. poz. 182, z pdzn. zm.) lub
w postaci innego mieszkania lub domu rozumianego jako pomoc przygotowujaca osoby w nim
przebywajgce, pod opiekg specjalistdw, do prowadzenia samodzielnego zycia lub zastepujacg pobyt w
placowce zapewniajacej catodobowg opieke w formie instytucjonalnej. Mieszkanie o charakterze
wspieranym zapewnia warunki niezaleznego zycia lub samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, w
integracji ze spotecznoscig lokalna.

Opiekun nieformalny — osoba niebedaca zawodowym opiekunem, opiekujgca sie osobg niesamodzielng,
np. cztonek rodziny.

Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami,
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby
bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studidw stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyisze
kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczenn z tytutu urlopu), sg rowniez osobami
bezrobotnymi®* w rozumieniu Wytycznych®;

Osoby bierne zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg
i nie sg bezrobotne). Studenci studiéw stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby
bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opieka nad
dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), s

54
Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od
pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe bezrobotna.

> Projekt Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

56
Osoby pracujace to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktéra otrzymuja wynagrodzenie, z ktérej czerpig zyski lub korzysci rodzinne

lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wiasng dziatalno$¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztatcenie sig¢ lub szkolenie. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowag — sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) osoba pracuje w swojej dziatalno$ci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie
osiaga zyskow;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas
w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy t6dke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach
lub seminariach);

3) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe
pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa
bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego. Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej
dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,0sobe prowadzacg dziatalno$é na wiasny rachunek’. Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreslong,
prace, za ktorg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani za "osoby pracujace" — o ile
obowigzkowy pobdr i powotanie do wojska dotyczy panstwa cztonkowskiego. Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym
jako $wiadczenie pracownicze, ktory zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krétkoterminowg
opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,osoby pracujace”. Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowang opieka nad dzieckiem w okresie, ktoéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) sg uznawane za ,osoby bierne
zawodowo”, chyba ze sg zarejestrowane juz jako ,0soby bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). ,Zatrudnienie subsydiowane”
jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do
zatrudnienia obejmuja $rodki, ktére utatwiajg rekrutacje oséb bezrobotnych i innych grup docelowych lub pomagajg zapewnic¢ ciagto$¢ zatrudnienia oséb
narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy. Zachety do zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku prac, ktére moga
istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktére, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajq sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére mogg
byé subsydiowane, dotyczg zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujg sie rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci zachet w zakresie zatrudnienia maja swoj udziat w kosztach
zatrudnienia, przy czym wigkszo$¢ tych kosztéw nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkoéw, kiedy wszystkie koszty pracy sg
pokrywane przez okreslony czas ze srodkéw publicznych.
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uznawane za bierne zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status
bezrobotnego ma pierwszeristwo)>’. Osoby prowadzace dziatalno$é¢ na wiasny rachunek (w tym cztonek
rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnosc) nie s3 uznawane za bierne zawodowo;

Osoby dtugotrwale bezrobotne — definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy),

- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12
miesiecy).

Wiek uczestnikdow projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie;

Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkdéw okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

b) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza, rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz osoby sprawujgce rodzinng piecze
zastepczg, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z pdzn. zm.);

c) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382);

d) osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.);

e) osoby lub rodziny nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz.
U. Nr 17, poz. 141, z péin. zm.), kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej;

f) osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 r. Nr 231, poz. 1375),

g) osoby z gospodarstw domowych bez oséb pracujgcych lub z jedng osobg pracujacg;
h) osoby niesamodzielne;
i) osoby zagrozenie eksmisjg;

j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci.

57 . . .
Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera

od pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwiazku z tym, nalezy jq traktowac¢ jako osobe bierng zawodowo, chyba,
Ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac ja jako osobe bezrobotna.
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Osoby o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3. Definicja
poziomdéw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 w
czesci dotyczacej wskaznikdéw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich Pl. Stopien uzyskanego
wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do
projektu nalezy wykazaé jeden raz, uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED;

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby, ktére majg diugotrwale naruszong sprawnosé fizyczng,
umystows, intelektualng lub w zakresie zmystéw, co moze, w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudniac
im petfny i skuteczny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie rownosci z innymi osobami. Na potrzeby tego
dokumentu przyjeto stosowanie definicji oséb z niepetnosprawnosciami, ktéra uwzglednia osoby
niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) - podmiot, ktéry swiadczy tgcznie wszystkie rodzaje ustug
wsparcia ekonomii spotecznej na terytorium wskazanym przez samorzad wojewddztwa i wynikajgcym z
wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;.

Otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — to cztonkowie rodzin lub inne
osoby mieszkajagce we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym lub w najblizszym srodowisku tych osdb, a takze opiekunowie i podopieczni oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Partner — podmiot wymieniony we Whiosku o dofinansowanie Projektu, uczestniczacy w realizacji Projektu,
wnoszacy do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujgcy Projekt wspélnie
z Beneficjentem i ewentualnie innymi podmiotami, na warunkach okre$lonych w umowie partnerskiej>®.

Podmiot ekonomii spotecznej:
a) przedsiebiorstwo spoteczne;

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowe] o0sdéb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym:

i. podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. 2011 r. Nr 43, poz. 225, z pdzn. zm.), tj. centrum integracji spotecznej
(CIS) i klub integracji spotecznej (KIS),

ii. podmioty rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr
127, poz. 721, z pdin. zm.), tj. zaktad aktywnosci zawodowe]j (ZAZ) i warsztat terapii
zajeciowej (WTZ);

*8 Jedli dotyczy
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c) organizacja pozarzagdowa prowadzgca zaréwno dziatalno$¢ odptatng, jak i nieodptatng pozytku
publicznego zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn. zm.), o ile zatrudnia pracownikow;

d) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla
ktdrego lezgcy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej.
Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujace podgrupy:

i. organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg, z ktdrej zyski wspierajg
realizacje celéw statutowych,
ii. ZAZ,
iii. spodtdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnie pracy, inwalidow i
niewidomych.

Pracodawca - jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takie osoba
fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika;

Prace interwencyjne - zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére nastgpito w wyniku umowy
zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie bezrobotnych;

Profil pomocy | - posrednictwo pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub
formy pomocy, o ktérych mowa w art. 40 ust. 1 3a, art. 45, art. 46 ust. 1 pkt 2, art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz
art. 66k-66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy.

Profil pomocy Il - ustugi i instrumenty rynku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy oraz
inne formy pomocy z wytgczeniem Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy.

Profil pomocy Il - Program Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62austawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad
pracy, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy lub podjecia pracy w
spotdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe.

Przedsiebiorstwo spoteczne - podmiot, ktéry spetnia tgcznie ponizsze warunki:

a) jest podmiotem prowadzgcym zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym dziatalnosc¢
gospodarczg (wyodrebniong pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym), ktdrej celem jest
integracja spofeczna i zawodowa oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym
(zatrudnienie co najmniej 50% osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym lub
30% o0s6b z niepetnosprawnosciami o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci)
lub Swiadczenie ustug spotecznych w interesie ogdélnym, przy jednoczesnej realizacji celdow
prozatrudnieniowych (zatrudnienie co najmniej 20% o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym);

b) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcéw,
akcjonariuszy lub pracownikdéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa
jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowg i spoteczng
(w przypadku przedsiebiorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalno$¢ pozytku
publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej dziata przedsiebiorstwo;
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c) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych (w przypadku spétdzielni) albo co najmniej posiada
ciato konsultacyjno-doradcze z udziatem pracownikdw lub innych interesariuszy, za$
wynagrodzenia kadry zarzadzajgcej sg ograniczone limitami.

Roboty publiczne - zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu
prac organizowanych przez powiaty - z wytgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy - gminy,
organizacje pozarzadowe statutowo zajmujgce sie problematykg ochrony srodowiska, kultury, oswiaty,
kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spétki wodne i
ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego,
budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzagdowych, spétek wodnych i ich zwigzkow;

Rozporzadzenie ogdlne — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006

Rozporzadzenie EFFR — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych
dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia
(WE) nr 1080/200

Rozporzadzenie EFS — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006

Schemat — wydzielony obszar interwencji danego Dziatania lub Poddziatania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, ktory okresla zakres przedmiotowy
(rodzaje projektow objetych dofinansowaniem) i podmiotowy (rodzaje beneficjentéw uprawnionych do
aplikacji) konkursu. Do schematéw przyporzagdkowane s3 odrebne zestawy kryteriow wyboru
finansowanych operacji.

Staz - nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng zawodowg umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z
pracodawcg;

System teleinformatyczny - zespot wspdtpracujacych ze sobg urzadzen informatycznych i oprogramowania
zapewniajgcy przetwarzanie, przechowywanie, a takze wysytanie i odbieranie danych przez sieci
telekomunikacyjne.

Ustuga on-line o stopniu dojrzatosci 3 - umozliwia transfer danych w dwadch kierunkach: od ustugodawcy
do klienta oraz od klienta do ustugodawcy. Typowym sposobem jej realizacji jest pobranie, wypetnienie i
odestanie formularza drogg elektroniczng. Ustugi powyzisze obejmujg m.in. ustugi powstate w ramach
digitalizacji map, GIS.
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W ramach wskaznika nalezy ujmowa¢ ustugi:

- nowe lub istotnie udoskonalone,

- skierowane do klientéw spoza administracji publicznej: obywateli (ustugi A2C) i/lub przedsiebiorcéw
(A2B). Powyzsze warunki nalezy traktowac tacznie.

Ustuga on-line o stopniu dojrzatosci 4 - umozliwia petne zatatwienie danej sprawy drogg elektroniczng,
tacznie z ewentualng ptatnoscig. W ramach wskaznika nalezy ujmowac réowniez ustugi o stopniu dojrzatosci
5, czyli takie, ktére oprdcz mozliwosci petnego zatatwienia danej sprawy zawierajg dodatkowo mechanizmy
personalizacji, tj. dostosowania sposobu swiadczenia do szczegdlnych uwarunkowan i potrzeb klienta (np.
oferowanie czesciowo wypetnionych formularzy, poinformowanie klienta sms-em o zblizajgcej sie
potrzebie wykonania danej czynnosci urzedowej).

W ramach wskaznika nalezy ujmowa¢ ustugi:

- nowe lub istotnie udoskonalone

- skierowane do klientow spoza administracji publicznej: obywateli (ustugi A2C, Administration to
Customer) i/lub przedsiebiorcow (A2B, Administration to Business). Powyzsze warunki nalezy traktowac
tacznie.

Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktorych celem jest:

a) przywrocenie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnosci
zawodowej;

b) rozwiniecie lub wzmocnienie samodzielnosci zyciowej i spotecznej;

c) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogélnym:

a) ustugi asystenckie i opiekuncze nad osobami niesamodzielnymi o réinym stopniu
niesamodzielnosci, w tym ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, ktdérych zakres i
wymagania kwalifikacyjne dla kadr okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) ustugi wsparcia rodziny zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w tym:

i. praca z rodzing, w tym asystentura rodzinna, konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,
terapia i mediacja; ustugi dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustugi opiekuricze i specjalistyczne,
pomoc prawna, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego; organizowanie dla rodzin
spotkan, majacych na celu wymiane ich doswiadczen oraz zapobieganie izolacji, zwanych
»grupami wsparcia” lub ,,grupami samopomocowymi”,

ii. pomoc w opiece i wychowaniu dziecka, w tym poprzez ustugi placowek wsparcia dziennego
w formie opiekunczej i specjalistycznej oraz w formie pracy podworkowej;

c) ustugi pieczy zastepczej zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

d) ustugi w mieszkaniach chronionych (zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej) i innych formach mieszkan o charakterze wspieranym;

Ustugi swiadczone w lokalnej spotecznosci - ustugi umozliwiajgce osobom niezalezne zycie w srodowisku
lokalnym. Ustugi te zapobiegajg odizolowaniu oséb od rodziny i srodowiska lokalnego, a gdy to nie jest
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mozliwe, gwarantujg tym osobom warunki zycia jak najbardziej zblizone do warunkéw domowych i
rodzinnych. Sg to w szczegdlnosci ustugi Swiadczone w miejscu zamieszkania, w mieszkaniu
o charakterze wspieranym, a takze w instytucji (placdwce) oferujgcej wsparcie dzienne lub catodobowe, o
ile rozmiar tej instytucji oraz jej kultura organizacyjna gwarantujg, ze ustugi sg Swiadczenie w sposdb
zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby) oraz jak najbardziej zblizony do
warunkédw odpowiadajgcych zyciu w $rodowisku rodzinnym i umozliwiajgcy odbiorcom tych ustug
podejmowanie decyzji o witasnym zyciu. Oznacza to, ze osoby przebywajgce w tej instytucji nie s3
odizolowane od ogdtu spotecznosci lub nie sg zmuszane mieszka¢ razem oraz majg kontrole nad swoim
zyciem i nad decyzjami, ktére ich dotycza, a wymagania organizacyjne w tej instytucji nie maja
pierwszenstwa przed indywidualnymi potrzebami tych oséb. W przypadku dzieci ustugi swiadczone
w lokalnej spotecznosci oznaczajg opieke i wychowanie w srodowisku rodzinnym lub w formach rodzinnych
wskazanych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Ustugi wsparcia ekonomii spotecznej - ustugi animacji lokalnej (ustugi animacyjne), rozwoju ekonomii
spotecznej (ustugi inkubacyjne), ustugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych (ustugi
biznesowe).

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146)

Whioskodawca — osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, ubiegajgca sie o dofinansowanie projektow
finansowanych z budzetu panstwa lub ze Zzrédet zagranicznych.

Zatrudnienie - wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o
prace naktadczg;

Zatrudnienie subsydiowane — forma pomocy finansowej dla pracodawcy stanowigca zachete do
zatrudnienia, zaktadajgcg redukcje kosztéw ponoszonych przez niego na zatrudnienie pracownikow
zgodnie z art. 32 i 33 rozporzadzenia Komisji Europejskiej (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)
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Zatacznik 11 Zestawienie ustalonych kwot srodkédw na finansowanie w 2015 r. i 2016 r. na
realizacje projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020

Ustalona kwota srodkéw na finansowanie w 2015 r.
Na realizacje projektow wspoélfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

Ustalona kwota

_ sSrodkow kwota w kyv_otaw )
Powiaty W_ramach czesci EFS czesci wkiadu | Nazwa organu nadzorujacego
Lp. regionalnego 53.012,7 tys. krajowego urzad pracy _
(PUP/UP) programu 21 13.253,1 tys. (starosta lub prezydent miasta)
operacyjnego zt
66.256,8 tys. zt
1 2 3 5
1 | biatobrzeski 1217,7 974,1 243,6 Starosta Biatobrzeski
2 | ciechanowski 15517 12414 310,3 Starosta Ciechanowski
3 | garwolinski 1720,2 1376,2 344,0 Starosta Garwolinski
4 | gostyninski 1611,0 1288,8 322,2 Starosta Gostyninski
5 | grodziski 819,7 655,8 163,9 Starosta Grodziski
6 | grojecki 1 086,2 869,0 217,2 Starosta Groéjecki
7 | kozienicki 1529,5 1223,6 305,9 Starosta Kozienicki
8 | legionowski 1348,2 1078,5 269,7 Starosta Legionowski
9 |lipski 11112 888,9 2223 Starosta Lipski
10 |tosicki 997,7 798,2 199,5 Starosta Losicki
11 | makowski 1518,9 1215,1 303,8 Starosta Makowski
12 | minski 1523,0 1218,4 304,6 Starosta Minski
13 | mlawski 14243 1139,4 284,9 Starosta Mtawski
14 | nowodworski 12854 1028,3 257,1 Starosta Nowodworski
15 %Sstiffﬁ;’i! m. 2517,9 2014,3 503,6 Starosta Ostrotecki
16 | ostrowski 1527,3 12219 305,4 Starosta Ostrowski
17 | otwocki 1029,9 823,9 206,0 Starosta Otwocki
18 | piaseczynski 12923 1033,9 258,4 Starosta Piaseczynski
19 | ptocki 24258 1940,6 485,2 Starosta Ptocki
20 | m. Ptock 1270,1 1016,1 254,0 Prezydent Miasta Ptocka
21 | ptonski 1933,7 1547,0 386,7 Starosta Plonski
22 | pruszkowski 1103,2 882,6 220,6 Starosta Pruszkowski
23 | przasnyski 13125 1 050,0 262,5 Starosta Przasnyski
24 | przysuski 2 006,0 1604,8 401,2 Starosta Przysuski
25 | puttuski 1361,4 1089,1 272,3 Starosta Pultuski
26 | radomskiim. Radom 6 566,3 5253,1 1313,2 Starosta Radomski
27 |siedleckiim. Siedlce 1716,8 13735 343,3 Prezydent Miasta SiedIce
28 | sierpecki 1833,9 1467,1 366,8 Starosta Sierpecki
29 | sochaczewski 1144,0 915,2 228,8 Starosta Sochaczewski
30 | sokotowski 944,5 755,6 188,9 Starosta Sokotowski
31 | szydtowiecki 21411 1712,8 428,3 Starosta Szydfowiecki
32 | m.stWarszawa 51252 41002 1025,0 | Prezydent Miasta Stolecznego
Warszawy
33 | warszawski zachodni 805,6 644,5 161,1 | Starosta Warszawski Zachodni
34 | wegrowski 1379,5 1103,6 275,9 Starosta Wegrowski
35 | wotominski 2488,8 1991,0 497,8 Starosta Wotominski
36 | wyszkowski 14544 1163,5 290,9 Starosta Wyszkowski
37 | zwolenski 1361,9 1 089,5 272,4 Starosta Zwolenski
38 | zurominski 1 605,5 12844 321,1 Starosta Zurominski
39 | zyrardowski 11735 938,8 234,7 Starosta Zyrardowski
OGOLEM 66 265,8 53012,7 13 253,1
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Zatgcznik nr 11

Ustalona kwota srodkéw na finansowanie w 2016 r.
Na realizacje projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

Ustalona kwota
srodkow kwot'a w .
Powiaty W ramach kw’ot-a w czesci Nazwa organu nadzorujacego
Lp. regionalnego czesci EFS wkladu urzad pracy
(PUP/UP) programu 43.909,3 krajowego (starosta Ilub prezydent
. tys. zt 10.977,3 tys. miasta)
operacyjnego 2t
54.886,6 tys. zt
1 2 3 5
1 | biatobrzeski 1001,2 801,0 200,2 Starosta Biatobrzeski
2 | ciechanowski 1274,2 10194 254,8 Starosta Ciechanowski
3 | garwolinski 14129 1130,3 282,6 Starosta Garwolinski
4 | gostyninski 1324,1 1059,3 264.,8 Starosta Gostyninski
5 | grodziski 668,4 534,7 133,7 Starosta Grodziski
6 | grojecki 890,0 712,0 178,0 Starosta Grojecki
7 | kozienicki 1256,1 1004,9 251,2 Starosta Kozienicki
8 | legionowski 1105,3 884,2 221,1 Starosta Legionowski
9 | lipski 909,4 727,5 181,9 Starosta Lipski
10 | tosicki 817,5 654,0 163,5 Starosta Losicki
11 | makowski 12445 995,6 2489 Starosta Makowski
12 | minski 1251,4 1001,1 250,3 Starosta Minski
13 | miawski 1169,3 935,4 233,9 Starosta Miawski
14 | nowodworski 1054,7 843,8 210,9 Starosta Nowodworski
15 | ostrotecki i m. Ostroteka 2216,3 17730 443,3 Starosta Ostrotecki
16 | ostrowski 1255,0 1004,0 251,0 Starosta Ostrowski
17 | otwocki 841,9 673,5 168,4 Starosta Otwocki
18 | piaseczynski 1057,7 846,2 2115 Starosta Piaseczynski
19 | ptocki 1999,3 15994 399,9 Starosta Ptocki
20 | m. Plock 1039,8 831,8 208,0 Prezydent Miasta Ptocka
21 | ptonski 1591,6 1273,3 318,3 Starosta Plonski
22 | pruszkowski 902,2 721,8 180,4 Starosta Pruszkowski
23 | przasnyski 1077,0 861,6 2154 Starosta Przasnyski
24 | przysuski 1 650,6 1320,5 330,1 Starosta Przysuski
25 | puttuski 1113,3 890,6 2227 Starosta Puttuski
26 | radomski i m. Radom 5567,2 4 453,8 11134 Starosta Radomski
27 | siedleckii m. Siedlce 1552,6 12421 310,5 Prezydent Miasta Siedlce
28 | sierpecki 1510,0 1208,0 302,0 Starosta Sierpecki
29 | sochaczewski 936,2 749,0 187,2 Starosta Sochaczewski
30 | sokotowski 771,0 616,8 154,2 Starosta Sokotowski
31 | szydtowiecki 1761,6 1409,3 352,3 Starosta Szydfowiecki
32 | m.stWarszawa 42343 3387.4 gap,9 | Prezydent Miasta Stolecznego
Warszawy
33 | warszawski zachodni 654,7 523,8 130,9 | Starosta Warszawski Zachodni
34 | wegrowski 11324 905,9 226,5 Starosta Wegrowski
35 | wotominski 2 050,1 1640,1 410,0 Starosta Wotominski
36 | wyszkowski 1196,3 957,0 239,3 Starosta Wyszkowski
37 | zwolenski 1117,2 893,8 223,4 Starosta Zwolenski
38 | zurominski 1319,7 1 055,8 263,9 Starosta Zurominski
39 | zyrardowski 959,6 767,7 191,9 Starosta Zyrardowski
OGOLEM 54 886,6 43 909,3 10 977,3
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