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Wykaz skrétéw

Departament Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich Urzedu

DRRIFE ) ) o
Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego
EBC Europejski Bank Centralny
EFS Europejski Fundusz Spoteczny
EURES Europejskie Stuzby Zatrudnienia
GD Grupa docelowa
IOK Instytucja Organizujgca Konkurs
P Instytucja Posredniczgca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014- 2020/ Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
IPD Indywidualny Plan Dziatania
7 RPO Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014- 2020/ Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
KE Komisja Europejska
Komitet Monitorujgcy Regionalnego Programu Operacyjnego
KM RPO
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
KPA Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. 2013, poz. 267)
KOP Komisja Oceny Projektow
LGD Lokalna Grupa Dziatania
LSI2014 Lokalny System Informatyczny stuzgcy do obstugi wnioskéw o

dofinansowanie projektu




Mazowiecki Elektroniczny Wniosek Aplikacyjny Programu Operacyjnego

MEWA 2.0 Wojewodztwa Mazowieckiego 2014- 2020
MIiR Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
NGO Organizacja pozarzgdowa
PUP Powiatowy Urzad Pracy
Pzp Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 2013, poz. 907, z p6zn. zm.)
RPO \2/\(/)'\2402014' Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2014- 2020
SzOOP Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych
uUpP Uczestnik projektu
UE Unia Europejska
UMWM Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego
UOKIK Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow
UPO Urzedowe potwierdzenie odbioru
USMT User State Migration Tool (ang.)
wWOD Whniosek o dofinansowanie
WSA Wojewddzki Sgd Administracyjny
WUP

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie




Stownik pojec¢
Beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 rozporzadzenia ogdlnego.

Bezpieczny podpis elektroniczny — podpis elektroniczny w rozumieniu art. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 18
wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262 z pdézn. zm.)ktdry
jest przyporzadkowany wytgcznie do osoby sktadajgcej ten podpis, jest sporzadzany za pomocag
podlegajgcych wytgcznej kontroli osoby sktadajgcej podpis elektroniczny bezpiecznych urzadzen stuzgcych
do skfadania podpisu elektronicznego i danych stuzgcych do sktadania podpisu elektronicznego i powigzany
z danymi, do ktorych zostat dotgczony, w taki sposdb, ze jakakolwiek pdzniejsza zmiana tych danych

jest rozpoznawalna.

Biala gospodarka - szkolenia zawodowe wspierajgce rozwoj biatej gospodarki majg na celu przygotowanie
kompetentnej kadry, ktéra przejmie opieke nad osobami w wieku starszym i z opieke nad osobami
niepetnosprawnymi a takze z potrzebami tych os6b, dzieki czemu umozliwiony zostanie powrét domownikéw

na rynek pracy.
Bierny zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest
bezrobotna).

Certyfikacja - proces, w wyniku ktdérego uczgcy sie otrzymuje od upowaznionej instytucji formalny
dokument, stwierdzajgcy, ze uzyskat okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku
wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. W przypadku niektorych kwalifikacji certyfikacja i walidacja sg prowadzone przez rézne
podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast
dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie

kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Cross-financing — mechanizm zdefiniowany w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020. Cross-financing moze dotyczyc
wytgcznie takich kategorii wydatkéw, ktérych poniesienie wynika z potrzeby realizacji danego projektu
i stanowi logiczne uzupetnienie dziatan projektowych, w szczegolnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji
zasady réwnosci szans, a zwlaszcza potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami. Katalog wydatkéw, ktére
uznaje sie za cross-financing zostat okreslony w Wytycznych programowych w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewodztwa

mazowieckiego na lata 2014-2020.
Dofinansowanie — wspoffinansowanie UE lub wspoéffinansowanie krajowe z budzetu panstwa.

Dzien — ilekro¢ w regulaminie konkursu mowa jest o dniach nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe.



Ekspert — osoba, o ktérej mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowe;j.

Grupa de faworyzowana na rynku pracy — grupa bedaca w szczegélnie trudnej sytuacji: osoby powyzej 50

roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety.

Instytucja organizujgca konkurs — instytucja odpowiedzialna za organizacje i przeprowadzenie konkursu.

Komisja oceny projektow — komisja, o ktérej mowa w art. 44 ustawy wdrozeniowej.

Kompetencje — wyodrebniony zestaw efektdéw uczenia sie. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone
warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacije
o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Fakt nabycia kompetenciji

bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy

docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu standardu
wymagan, tj. efektdw uczenia sig, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — PorOwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami

(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kwalifikacje — okreslony zestaw efektéw uczenia sie (kompetencji), ktérych osiggniecie zostato formalnie
potwierdzone przez upowazniong do tego instytucje zgodnie z ustalonymi standardami. Nadanie kwalifikacji

nastepuje w wyniku walidaciji i certyfikaciji.

Nieprawidlowos¢ — nieprawidiowos¢ systemowa lub indywidualna, o ktérych mowa w art. 2pkt 14 i 15

ustawy wdrozeniowe;.

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie.
Definicja pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 w
czesci dotyczgcej wskaznikéw wspodlnych EFS monitorowanych we wszystkich Priorytetach Inwestycyjnych.
Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby

przystepujgce do projektu nalezy wykazac jeden raz, uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Osoba powyzej 50 r.z. — osoba, ktéra w momencie przystgpienia do projektu ukonczyta 50 r.z. —

weryfikowane na podstawie nr. PESEL



Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia

1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z pézn. zm.).

Partner — podmiot w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, ktory jest wymieniony we wniosku
o dofinansowanie projektu, realizujgcy wspdlnie z beneficjentem (i ewentualnie innymi partnerami) projekt
na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie i wnoszacy do projektu zasoby

ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe.

Polityka réwnosci szans kobiet i mezczyzn — uwzglednianie perspektywy pici w gtdwnym nurcie
wszystkich proceséw politycznych, priorytetéw i dziatan w ramach PO, na wszystkich jego etapach
wdrazania, to jest na etapie planowania, realizacji i ewaluacji. Polityka rownosci szans kobiet i mezczyzn
to celowe, systematyczne i Swiadome ocenianie danej polityki i dziatan z perspektywy wptywu na warunki
zycia kobiet i mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji i osiggniecie réwnosci szans kobiet

i mezczyzn.

Portal Funduszy Europejskich — strona internetowa prowadzona przez MIIR pod adresem

www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Portal RPO WM - strona internetowa RPO WM 2014-2020 prowadzona pod adresem

www.funduszedlamazowsza.eu.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczatkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspoétfinansowaniem

UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spéjnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt rozliczany metoda uproszczong - projekt rozliczany kwotami ryczattowymi lub stawkami

jednostkowymi.

Rok obrachunkowy — rok zdefiniowany w art. 2 pkt 29 rozporzadzenia ogdélnego, tj. okres od 1 lipca do 30

czerwca roku nastepnego.

Rozporzadzenie ogdélne - Rozporzgadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999.


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.funduszedlamazowsza.eu/

Standard minimum — narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektow wspoffinansowanych z EFS (zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu). Narzedzie
to obejmuje zestaw pieciu zagadnien i ocenia czy wnioskodawca uwzglednit kwestie rownosciowe w ramach
analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan, wskaznikéw i opisu wptywu realizacji projektu

na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach dziatan na rzecz zespotu projektowego.

Staz — nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng zawodowo umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy

z pracodawca;

Szkolenie otwarte — szkolenia o ustalonej z gory dacie, miejscu, programie lub ramach merytorycznych,
grupie docelowej, celach szkoleniowych i cenie. Zazwyczaj sg to szkolenia migkkie, psychologiczne,
jezykowe, prawne czy kursy zawodowe, na ktére jest prowadzony przez firme szkoleniowg otwarty nabér

uczestnikéw;

Szkolenie zamkniete — szkolenia dedykowane dla jednej $cistej grupy docelowej czy dla uczestnikow

danego projektu, tzw. ,szyte na miare”;

Szczegoétowy opis osi priorytetowych programu operacyjnego — dokument przygotowany i przyjety
przez instytucje zarzgdzajacg krajowym albo regionalnym programem operacyjnym oraz zatwierdzony
w zakresie kryteridow wyboru projektéw przez komitet monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 47 rozporzgdzenia
ogolnego, okreslajgcy w szczegolnosci zakres dziatan lub poddziatan realizowanych w ramach

poszczegoblnych osi priorytetowych programu operacyjnego.

Umowa o dofinansowanie projektu - umowa lub decyzja, o ktérych mowa odpowiednio w art. 2 pkt 26

lub w art. 2 pkt 2 ustawy wdrozeniowe;.

Ustawa wdrozeniowa - Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U z 2014 r. poz. 1146, z p6zn. zm.).

Walidacja - to proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — kompetencje wymagane dla
danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych
kompetencji oraz ich weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna
by¢ prowadzona w sposéb trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej
kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oso6b

przeprowadzajgcych walidacje). Wynikiem walidacji jest decyzja potwierdzajgca posiadanie efektow uczenia

sie.
Whnioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Wytyczne horyzontalne — wytyczne wydane przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju na podstawie art. 5 ust.

1 ustawy wdrozeniowej.



Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji — umozliwienie wszystkim osobom — bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnos$¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie lub swiatopoglad, orientacje
seksualng — sprawiedliwego, petnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych
zasadach.

Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na rzecz
osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samg wartos$¢ spoteczng, réwne
prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasoboéw (srodki finansowe, szanse rozwoju),
z ktorych mogg korzystaé. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwos¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen

wynikajacych ze stereotypdw pici.

Zielona gospodarka - stanowi alternatywe dla dominujgcego obecnie systemu gospodarczego. Ma za
zadanie zapewni¢ szybki i dynamiczny rozwdj spoteczno-gospodarczy Polski, wytyczy¢ Sciezki rozwoju
gospodarczego kraju przy jednoczesnej minimalizacji negatywnych oddziatywan gospodarki na srodowisko
przyrodnicze, jak rowniez umozliwi¢ wykreowanie i promocje polskich technologii i rozwigzan ekologicznych,

budujgc tym samym innowacyjna i stuzgcg poprawie dobrobytu spotecznego gospodarke w kraju.
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1. Podstawa prawna, wytyczne horyzontalne

oraz dokumenty programowe

Regulamin Konkursu (Regulamin) przygotowano w celu przedstawienia zasad dofinansowania projektow
w ramach Osi priorytetowej VIII Rozwdj rynku pracy, Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa o0séb

nieaktywnych zawodowo w ramach RPO WM na lata 2014-2020.

Regulamin zostat opracowany na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie aktéw prawnych oraz

dokumentdéw programowych, w szczegdlnosci:

1) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006.

2) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce Rozporzgdzenie Rady
(WE) nr 1081/2006.

3) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

4) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

5) Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 18 czerwca 2015 roku zmieniajgce
Rozporzgdzenie w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminow
skfadania wnioskéw o ptatno$¢ w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
z dnia 18 grudnia 2009 roku.

6) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014- 2020.

7) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. nr 59, poz. 404, pézn. zm.)

8) Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.
22012 r. poz. 270, z p6zn. zm.).

9) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U z 2014 r. poz. 1146, z pdzn. zm.), zwana dalej

ustawg wdrozeniowa.
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10) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Pzp) (Dz. U. z 2013 r. poz. 907

z podzn. zm).

11) Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 782),

12) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z p6zn.
zm.)

13) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych

w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2015 .

14) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunkoéw certyfikacji oraz przygotowania

prognoz wnioskéw o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programéw operacyjnych na lata 2014-2020

z dnia 31.03.2015 r.

15) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybéw wyboru projektow na lata 2014-2020

z dnia 31.03.2015 r.

16) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020

z dnia 31.03.2015 r.

17) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 10.04.2015 r.

18) Wytyczne Ministra w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata

2014-2020 z dnia 22.04.2015r.

19) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych

polityki spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 30.04.2015 r.

20) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z dnia

08.05.2015 r.

21) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 08.05.2015 r.

22) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia 22.07.2015r.,

23) Wytyczne programowe w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego wojewéddztwa mazowieckiego na lata 2014-2020 zatwierdzone

uchwatg Zarzadu Nr 1159/70/15 z dn. 28 sierpnia 2015 r.,

24) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 12.02.2015 .

25) Szczegdétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Mazowieckiego na lata 2014-2020 z dnia 24.11. 2015 r. (wersja 1.5).

26) Wytyczne programowe w zakresie wyboru projektow w ramach RPO WM 2014-2020 z dnia

28 pazdziernika 2015r.,
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27) Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informagcii
i promocji z dnia 09.07.2015 r.

Wazne!
Whnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest korzysta¢ z aktualnej
na dzien ogtoszenia konkursu wersji dokumentow.

W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie akty prawa
unijnego i krajowego oraz dokumenty programowe wlasciwe dla przedmiotu
konkursu.

Zaleca sie, aby wnioskodawca aplikujgcy o srodki w ramach naboru na biezaco zapoznawat
sie z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowej IOK oraz na portalu RPO WM.
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2. Informacje o konkursie oraz cel i przedmiot konkursu

Konkurs nr RPMA.08.02.00-1P.02-14-001/15 ogtaszany jest w ramach Osi priorytetowej VIII Rozwdj rynku
pracy Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa os6b nieaktywnych zawodowo w ramach RPO WM na lata 2014-
2020.

Projekty wspoffinansowane sg ze srodkéw UE w ramach EFS.

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego
w latach 2014-2020 petni Zarzad Wojewoddztwa Mazowieckiego.

Konkurs ogtasza Wojewodzki Urzgd Pracy w Warszawie (zwany dalej 10K), ktory petni funkcje instytuciji
IP RPO 2014-2020 dla Osi VIl Rozwdj Rynku Pracy.

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie, jesli nie okreslono inaczej,
wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Zgodnie z art. 50 ustawy wdrozeniowej do postepowania w zakresie
ubiegania sie o dofinansowanie oraz udzielania dofinansowania na podstawie ustawy nie stosuje sie
przepisbw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — KPA, z wyjgtkiem przepisdw dotyczacych wytaczenia

pracownikéw organu, doreczen i sposobu obliczania terminow.

Regulamin konkursu udostepniony jest na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu, Portalu  Funduszy  Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl

oraz na stronie internetowej WUP w Warszawie www.wupwarszawa.praca.gov.pl.

Informacje oraz wyjasnienia dotyczgce niniejszego konkursu publikowane sg na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu oraz na stronie WUP w Warszawie www.wupwarszawa.praca.gov.pl.

W zwigzku z powyzszym, uprzejmie prosimy Wnioskodawcow o biezgce Sledzenie powyzszych stron.

Wszystkie czynnosci dotyczgce postepowania z wnioskami o dofinansowanie, ztozonymi w ramach
konkursu, zaréwno po stronie wnioskodawcy, jak i IOK, dokonywane sg wytgcznie za posrednictwem
systemu MEWA 2.0.
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Dodatkowe informacje mozna uzyskac w siedzibie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie:
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
Punkt Informacyjny EFS
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa
Informacje udzielane bedg w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00,

poprzez nastepujgce kanaty komunikaciji:

e Konsultacje elektroniczne - drogg e-mailowa na adres wup@wup.mazowsze.pl,

punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl);

¢ Konsultacje telefoniczne - pod numerem tel. 22 578 44 34;

e Odpowiedzi pisemne na zapytania kierowane przez wnioskodawcéw przesytane pocztg tradycyjng
na fax: 22 578 44 63 lub adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, Punkt Informacyjny EFS,
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa,;

o Konsultacje w siedzibie IOK (Punkt Informacyjny EFS), ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze przedmiotem zapytan w zakresie procedury wyboru projektéw oraz dotyczgcych
Regulaminu nie moga byé konkretne zapisy, czy rozwigzania zastosowane w danym projekcie celem
ich wstepnej oceny. Nalezy jednoczesnie pamietaé, ze odpowiedz udzielona przez 10K

nie jest rownoznaczna z wynikiem weryfikacji/oceny projektu.

Co do zasady, IOK na biezgco zamieszcza odpowiedzi na wszystkie pytania dotyczace konkursu (chyba,
ze odpowiedz polega wylgcznie na odestaniu do wiasciwego dokumentu) bez koniecznoéci informowania
0 podmiocie je zgtaszajacym na stronie internetowej. IOK zastrzega, ze w przypadku gdy liczba pytan

jest znaczgca, publikowane sg odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajgce sie pytania.

Uwagal

IOK zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania
konkursu, z zastrzezeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem wnioskodawcow, chyba

ze koniecznos¢ wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

W przypadku zmiany regulaminu, 10K zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata do publiczne;j

wiadomosci regulamin tj. na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu, Portalu Funduszy

Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na stronie WUP w Warszawie
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www.wupwarszawa.praca.gov.pl.informacje o jego zmianie wraz z aktualng trescig regulaminu,

uzasadnieniem oraz terminem, od ktérego zmiana obowigzuje.
W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony przez siebie konkurs np. w zwigzku z:
a) awarig systemu informatycznego MEWA 2.0,

b) innymi zdarzeniami losowymi, ktérych nie da sie przewidzie¢ na etapie konstruowania zatozen

przedmiotowego regulaminu,

c) zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych wplywajgcych w sposéb istotny na proces wyboru

projektow do dofinansowania.

W przypadku anulowania konkursu IOK przekaze do publicznej wiadomosci na portalu RPO WM 2014-2020

www.funduszedlamazowsza.eu, Portalu  Funduszy Europejskich  www.funduszeeuropejskie.qgov.pl

oraz

na stronie WUP w Warszawie www.wupwarszawa.praca.gov.pl. informacje o anulowaniu konkursu wraz

z podaniem przyczyny.

IOK przeprowadza wybor projektow do dofinansowania w sposéb przejrzysty, rzetelny i bezstronny
oraz zapewnia wnioskodawcom réwny dostep do informacji o warunkach i sposobie wyboru projektéw
do dofinansowania. W rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j.

Dz. U. z 2014 r. poz. 782), informacjg publiczng nie sa:

a) wszelkie dokumenty i informacje przedstawiane przez wnioskodawcéw, do momentu zawarcia z nimi

umowy o dofinansowanie projektu albo wydania w stosunku do nich decyzji o dofinansowaniu projektu;

b) dokumenty wytworzone lub przygotowane w zwigzku z oceng dokumentéw i informacji przedstawianych
przez wnioskodawcow, do momentu rozstrzygniecia konkursu albo zamieszczenia informacji na stronie

wiasciwej instytucji oraz na portalu o wyborze w trybie pozakonkursowym projektu do dofinansowania.

Cel konkursu

Celem konkursu jest wylonienie projektéw do dofinansowania, o ktérych mowa w rozdziale 2 Regulaminiu
zgodnych z:
e Celem szczegotowym Priorytetu inwestycyjnego 8i, okreslonym w Rozporzgdzeniu ogdlnym,
jakim jest wzrost zatrudnienia osob, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy.
e Celem Dziatania 8.2 okreSlonego w SZOOP, jest objecie wsparciem o0s6b bedacych
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb nieaktywnych zawodowo nalezgcych do grup
defaworyzowanych, czyli oséb powyzej 50 roku Zzycia, kobiet, oséb niepetnosprawnych, osdéb
o niskich kwalifikacjach, by w konsekwencji udzielonego wsparcia znalazty zatrudnienie. Ze wzgledu
na demarkacje z PO WER, przedmiotowe Dziatanie dedykowane jest osobom w wieku 30 lat

i wiece;j.
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Przedmiot konkursu

Przedmiotem konkursu sg projekty dotyczgce wsparcia indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej osob w wieku 30 lat i wiecej, biernych zawodowo, nalezgcych do grup defaworyzowanych,

poprzez:

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikéw projektéw i pomoc w aktywnym poszukiwaniu

pracy (w tym posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe);

Obejmowato ono bedzie przeprowadzenie analizy sytuacji zawodowej uczestnika projektu
oraz zaplanowanie jego Sciezki kariery w formie Indywidualnego Planu Dziatan (IPD). W IPD zostanie
okreslony rodzaj i zakres narzedzi niezbednych do reaktywacji zawodowej osob objetych wsparciem.
Planowane jest zastosowanie badan psychologicznych w szczegdélnosci w przypadkach zaplanowania
kariery zawodowej w obszarze ustug opiekunczych. Efektem ww. wsparcia bedzie skierowanie uczestnika
projektu do zatrudnienia lub zdefiniowanie kolejnych krokéw, prowadzacych do jego podjecia. Niniejszym

typem operacji bedg objeci wszyscy uczestnicy interwenciji.

2. Podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku

pracy,

Bedg one polegaty na przeszkoleniu 0osdb pozostajgcych bez zatrudnienia i uzyskaniu przez nich nowych

kwalifikacji zapewniajgcych zwiekszenie szans na reaktywacje zawodowa. !
3. Pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego;

Bedzie polegata na organizowaniu ptatnych stazy zawodowych u pracodawcéw na konkretnych
stanowiskach pracy, wedtug programu zgodnego z wymaganymi kwalifikacjami oraz potrzebami
pracodawcow. Przewiduje sie zaangazowanie pracodawcow w sporzadzanie programow stazy.
Przedmiotowe wsparcie kierowane w szczegdlnosci do osdb powyzej 50 roku zycia oraz osob o niskich

kwalifikacjach.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 4 zastosowane w projekcie instrumenty wsparcia wigzg sie
z koniecznoscig zachowania standardéw oraz poziomoéw kosztéw dla poszczegdinych forma
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze

rynku pracy na lata 2014 — 2020.

w przypadku projektdw, w ktérych realizowane bedg szkolenia IOK rekomenduje, aby minimum 12% uczestnikow
projektu zostato objetych szkoleniami konczgcymi sie nabyciem kwalifikacji zawodowych, nadanych w wyniku walidacji i
certyfikacji zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na
lata 2014-2020".

Rekomendacja ta ma na celu integracje i koordynacje krajowych podsysteméw kwalifikacji oraz poprawe przejrzystosci,
dostepnosci, rozwoju i jakosci kwalifikacji, w odniesieniu do rynku pracy.
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Realizowane wsparcie bezposrednie dla oséb powyzej 30 roku zycia, bedacych w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy ma przyczynic sie do ich aktywizacji zawodowej, poprawy sytuacji na rynku
pracy oraz zwiekszenia mozliwosci zatrudnienia.

Wsparcie udzielane uczestnikom projektdw musi by¢ zgodne z potrzebami lokalnego/regionalnego rynku
pracy.

Beneficjent musi wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie na jakiej podstawie bedzie weryfikowat
zapotrzebowanie na dane kwalifikacje i umiejetnosci na rynku pracy, na ktéry trafi uczestnik projektu
oraz w jaki spos6b zapewni spetnienie kryterium minimalnego poziomu wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej. Sposéb i metodologia mierzenia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie
stanowi zawarty jest w zatgczniku nr 10 do regulaminu. Zaleca sie wykorzystanie analiz, strategii rozwoju
oraz innych opracowan dotyczgcych obszaru, na ktérym realizowany bedzie projekt. Pogtebiona diagnoza
obejmujgca potrzeby, otoczenie, potencjat i bariery na jakie napotykajg os. z grupy docelowej, umozliwi
indywidualny dobér instrumentéw wsparcia spos$rod katalogu oferowanego w projekcie. Dodatkowo analiza
oczekiwan pracodawcéw w regionie umozliwi dostosowanie kwalifikacji uczestnikow projektu do potrzeb
rynku  pracy. Efektywna analiza rynku pracy i zapotrzebowania pracodawcoéw  wptlynie

na rzeczywistg poprawe sytuacji uczestnikdw realnie zwiekszajgc ich szanse na zatrudnienie.

Wymagania jakosciowe i zasady realizacji wsparcia w zakresie Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b
nieaktywnych zawodowo w ramach RPO WM 2014 — 2020 stanowig zatgcznik nr 11 do niniejszego

regulaminu.

3. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu ubiega¢ mogg sie Wszystkie podmioty — z wylgczeniem osoéb fizycznych
(nie dotyczy oso6b prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg Ilub oswiatowg na podstawie przepiséw

odrebnych), duzych przedsiebiorstw oraz PUP.

O dofinansowanie nie mogg ubiegaé sie podmioty podlegajgce wykluczeniu =z ubiegania
sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769 z p6zn. zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
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2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. 2014 r.
poz. 1417).

We wniosku o dofinansowanie nalezy wpisa¢ petng nazwe projektodawcy (zgodnie z wpisem do rejestru

albo ewidencji wlasciwych dla formy organizacyjnej projektodawcy).

Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature,
oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie
wojewodztwa mazowieckiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu
oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Niespetnienie tego warunku skutkuje odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalne;j.

Ponadto zaznacza sie, ze warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie jest niezaleganie z uiszczaniem
podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych i innych naleznosci wymaganych odrebnymi
przepisami. Powyzszy zapis jest integralng czescig Wniosku o dofinansowanie projektu (w czesci dotyczace;j

oswiadczen).
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4. Grupa docelowa projektu

Projekty realizowane w ramach Osi Priorytetowe] VIII Rozw6j rynku pracy, Dziatania 8.2 Aktywizacja
zawodowa 0sOb nieaktywnych zawodowo Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 mogg by¢ skierowane bezposrednio do oséb bedgcych w szczegdinie
trudnej sytuacji na rynku pracy zwanych dalej grupami defaworyzowanymi.

W ramach konkursu nr RPMA.08.02.00-1P.02-14-001/15 realizowane bedg projekty, w ktérych wsparcie
kierowane jest wytgcznie do os6b biernych zawodowo?, w wieku 30 lat i wiecej nalezgcych co najmniej do

jednej z poszczegdlnych grupB:

= Osoby powyzej 50 roku zycia

Osoby, ktére w momencie przystgpienia do projektu ukonczyty 50 r.z. — weryfikowane na podstawie nr.
PESEL

= Osoby o niskich kwalifikacjach

Osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie. Definicja poziomoéw wyksztatcenia
(ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczgcej
wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich Priorytetach Inwestycyjnych. Stopien
uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystepujgce do projektu nalezy wykazac¢ jeden raz, uwzgledniajgc najwyzszy ukorniczony poziom
ISCED.

= Kobiety

= Osoby z niepetnosprawnosciami

Osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.),
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm.) - weryfikowane na podstawie

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

2 Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne), np. studenci
studiéw dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie,
ktory nie miesci sie¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wiasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalno$¢ cztonek rodziny) nie
sg uznawane za bierne zawodowo.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

% Grupa docelowa zgodna z 1 Kryterium dostepu dla Dziatania 8.2 (8i) Aktywizacja zawodowa 0s6b nieaktywnych zawodowo.
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Projekty przewidujgce wsparcie grupy docelowej innej niz wskazana powyzej, bedg odrzucane jako
niespetniajgce kryterium dostepu nr 1.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena kryterium

jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

We wniosku o dofinansowanie nalezy réwniez wskaza¢, w jaki sposéb wnioskodawca bedzie rekrutowat
uczestnikow projektu w tym, jakimi kryteriami postuzy sie podczas rekrutacji, przy czym nalezy pamietac,
ze kryteria rekrutacji powinny byé mierzalne. Opis przebiegu rekrutacji powinien by¢ szczegoétowy
i obejmowac wskazanie i uzasadnienie wybranych kryteridw i technik rekrutacji dopasowanych do grupy
odbiorcOw oraz charakteru projektu, zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie (Zatgcznik
nr 2).

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie wypetnia rowniez pola liczbowe, wskazujgc przewidywang

liczbe osdbl/instytucji objetych wsparciem w ramach projektu.

W ramach projektu wsparcie udzielane jest uczestnikom okredlonym we wniosku o dofinansowanie,
spetniajgcym nastepujace warunki kwalifikowalnosci:

e spetnienie kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w projekcie, co jest potwierdzone
wiasciwym dokumentem, tj. zaswiadczeniem lub oswiadczeniem, w zaleznosci od kryterium
uprawniajgcego dang osobe lub podmiot do udziatu w projekcie,
(co do zasady, kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu potwierdzana jest bezposrednio przed
udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu, przy czym jezeli charakter wsparcia
uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wczesniejszym etapie realizacji projektu — kwalifikowalnos¢

uczestnika projektu potwierdzana moze by¢ na etapie rekrutacji do projektu);

e uzyskanie danych o osobie fizycznej, takich jak. m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, lub danych podmiotu, potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych,
przeprowadzenia ewaluacji, oraz zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat

jej sytuacji po opuszczeniu projektu (Zatgcznik do umowy).
Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych, o ktérych mowa powyzej, od uczestnika projektu lub jego

opiekuna prawnego (w sytuacji gdy uczestnik projektu nie posiada petnej zdolnosci do czynnosci prawnych),

uniemozliwia udziat w projekcie danej osoby/podmiotu i traktowanie jej/go jako uczestnika projektu.
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Whnioskodawca zobligowany jest do wskazania, na podstawie jakich dokumentéw bedzie kwalifikowat
uczestnikdw do projektu, np. orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu o0so6b niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6ézn. zm.)l ub orzeczenie albo inny dokument, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375,
z pozn. zm.). Jednoczes$nie, jezeli — z powodu braku mozliwosci uzyskania danych zrédtowych
potwierdzajgcych kwalifikowalno$¢ uczestnikow bedacych osobami niepetnosprawnymi — kwalifikowalnosé
tych uczestnikdbw powinna by¢ potwierdzana oswiadczeniem — nalezy to w sposdb jasny wskazaé

we wniosku o dofinansowanie.

Z chwilg przystapienia do projektu kazdy uczestnik projektu bedgcy osobg fizyczng sktada osSwiadczenie
0 przyjeciu przez niego do wiadomosci informac;ji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1182, z p6ézn. zm.). W przypadku uczestnika
projektu nieposiadajgcego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, oswiadczenie sktada jego opiekun

prawny.

Pomimo tego, ze przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projektu jest dopuszczalne na podstawie
art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych uczestnik jest
zobowigzany ztozy¢ oswiadczenie, ktdrego wzor stanowi Zatgcznik nr 6 do wzoru umowy o dofinansowanie.
Wzoér moze by¢é modyfikowany przez podmiot bedgcy strong umowy o dofinansowanie projektu poprzez
dodanie elementow okreslonych dla deklaracji uczestnictwa w projekcie, przy czym wymagane jest,

aby uczestnik ztozyt odrebne podpisy na odwiadczeniu.

Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu podlega kontroli w miejscu przez uprawnione organy kontroli.

Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawdg. W zwigzku
z tym, w przypadku ztozenia oswiadczenia niezgodnego z prawda, beneficjentowi przystuguje od uczestnika
projektu roszczenie w drodze powddztwa cywilnego.

Zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku, informacje dotyczace GD projektu nalezy przedstawi¢ w pkt. 3.2

wniosku o dofinansowanie,

Beneficjent kwalifikuje uczestnika do projektu na podstawie dokumentéw np. zaswiadczen,
potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu oraz jego o$wiadczenia. Beneficjent zobowigzany

jest do dotozenia wszelkich staran w celu potwierdzenia, ze dana osoba spetnia warunki udziatu w projekcie.

Warunkiem kwalifikowania uczestnika do projektu jest uzyskanie danych wskazanych
w Wytycznych w zakresie gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-
2020 oraz w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020, tj. m.in.: pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, ponadto

zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu.
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5. Wymagania czasowe

Whioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majgc na uwadze, ze okres
realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym poniesione wydatki mogg =zosta¢ uznane

za kwalifikowalne.

Wskazywany przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu dotyczy zaréwno
czesci rzeczowej, jak i finansowej realizacji projektu. Informacje na temat okresu realizacji projektu zawarte
we wniosku powinny pokrywaé sie z analogicznymi informacjami zawartymi w Harmonogramie realizacji

projektu.

Okreslajgc czas realizacji projektu Wnioskodawca powinien bra¢ pod uwage terminy proceduralne zwigzane
z oceng formalng, oceng merytoryczng projektu oraz ewentualnymi negocjacjami dotyczacymi budzetu
projektu lub jego zakresu merytorycznego, z zastrzezeniem, ze koszty zwigzane z realizacjg projektu

poniesione przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu projektodawca ponosi na wiasne ryzyko.

Wpisanie okresu realizacji projektu powyzej 18 miesiecy,
spowoduje odrzucenie wniosku na etapie oceny formalne;j.

Okres realizacji projektu nie moze przekracza¢ 18 miesiecy. Ograniczony czas realizacji projektu
powinien skutkowal precyzyjnym planowaniem przez wnioskodawcéw zamierzonych przedsiewziec,
co powinno wplyngé na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych
projektow. Jednoczesnie limit czasowy powinien pozwoli¢ na objecie uczestnikbw projektu zaktadanymi
formami wsparcia, dajgc réwniez mozliwos¢ podjecia dziatan zaradczych w przypadku trudnosci w realizacji

projektu.
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6. Wskazniki pomiaru stopnia osiggniecia zatozen projektu

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 —

2020 Wnioskodawca w ramach projektu jest zobowigzany do monitorowania nastepujgcych wskaznikow:

a) rezultatu:
e Liczba o0s6b pracujgcych, tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wilasny rachunek,
po opuszczeniu programu:
> Liczba osé6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, pracujacych

po opuszczeniu programu (lgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek);4

> Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie, pracujgcych

po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek);

» Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie, pracujgcych

po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek).

oraz w przypadku, gdy projekt obejmuje wsparcie zgodne z drugim typem projektu tj. ,Podnoszenie
lub zmiana kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku pracy (szkolenia)”

wskazniki:
e Liczba o0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu;5

e Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaty kwalifikacje

po opuszczeniu programu;”

e Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaty kwalifikacje po

opuszczeniu programu;

Wartos¢ docelowg wskaznikéw wiekszg od 0 Beneficjent bezwzglednie powinien okresli¢ dla wskaznikow:

* 10K rekomenduje aby przedmiotowy wskaznik byt zaktadany w projektach na poziomie 31% wartosci wskaznika ,Liczba os6b

biernych zawodowo objetych wsparciem w programie”, co umozliwi realizacje wartosci docelowej tego wskaznika zatozonej w
ramach Programu Operacyjnego.

>w przypadku projektéow, w ktérych realizowane beda szkolenia 10K rekomenduje, aby minimum 12% uczestnikéw projektu
zostato objetych szkoleniami konczgcymi sie nabyciem kwalifikacji zawodowych, nadanych w wyniku walidacji i certyfikacji zgodnie
z ,,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020".
Rekomendacja ta ma na celu integracje i koordynacje krajowych podsysteméw kwalifikacji oraz poprawe przejrzystosci,
dostepnosci, rozwoju i jakosci kwalifikacji, w odniesieniu do rynku pracy
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e Liczba oso6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, pracujgcych po opuszczeniu
programu (fgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek);
oraz w przypadku, gdy projekt obejmuje wsparcie zgodne z drugim typem projektu tj. ,Podnoszenie
lub zmiana kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku pracy
(szkolenia)”:

e Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaty kwalifikacje

PO opuszczeniu programu

Pozostate wskazniki nalezy monitorowac i uwzgledni¢ w ramach projektu, jednakze gdy cel projektu nie jest

z nimi bezposrednio zwigzany wartos$¢ docelowa tych wskaznikow moze wynosié 0°.

Ponadto, Projektodawca we wniosku o dofinansowanie, w pkt C2.1.1 Wskazniki realizacji celu, okresla

wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej:

e dla osob z niepetnosprawnosciami — poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

€O najmniej 33%;

e dla os6b w wieku 50 lat i wiecej - poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

€O najmniej 33%;

e dla 0s6b o niskich kwalifikacjach - poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

€O najmniej 29%;

e kobiety - poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej co najmniej 39%.

Ww. wskazniki nalezy uwzgledni¢ w pkt C2.1.1 wniosku o dofinansowanie, jako wskazniki wymagane

kryterium wyboru projektow.

® Zapis dotyczy wskaznikéw: Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie, pracujgcych
po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na witasny rachunek); Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych
wsparciem w programie, pracujgcych po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek); Liczba
0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie, kidre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu;
Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu

programu
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b) produktu:

e Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie

e Liczba 0sb6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.

o Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie.

e Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie.

Warto$¢ docelowg wiekszg od 0 Beneficjent bezwzglednie powinien okresli¢ dla wskaznika - Liczba os6b

biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Pozostate wskazniki nalezy monitorowaé i uwzgledni¢ w ramach projektu, jednakze gdy cel projektu nie jest

Z nimi bezposrednio zwigzany wartos¢ docelowa tych wskaznikow moze wynosié¢ 0.

Definicje wskaznikéw produktu

Liczba os6b biernych
zawodowo, objetych
wsparciem w

programie

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobéw
sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne), np. studenci studiow
dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory
nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego),
uznawane sg za bierne zawodowo, chyba Zze sg zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalnos¢ na wiasny rachunek (w tym bezptatnie
pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sa
uznawane za bierne zawodowo.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa

w projekcie.

Liczba osob z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w

programie

Osoby niepelnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne w S$wietle
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123
poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym

dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. Status na rynku pracy jest

7 Zapis dotyczy wskaznikéw: Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie, Liczba oséb w wieku

50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie; Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie.
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okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Liczba oso6b w wieku 50 | Wskaznik mierzy liczbe oséb w wieku powyzej 50 lat objetych wsparciem w

lat i wiecej objetych programie.
wsparciem w Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w
programie dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Liczba os6b o niskich Wskaznik mierzy liczbe osdb o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajgcych
kwalifikacjach objetych | wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie.

wsparciem w Definicja poziomow wyksztatcenia zostata (ISCED) zawarta
programie w czesci dot. wskaznikbw  wspélnych EFS  monitorowanych
we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazaé
raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).

Wskazniki produktu monitorowane sg w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Odstepstwo od tej
zasady mozliwe jest w szczegolnych przypadkach wskazanych w Zatgczniku nr 2 Wspélna Lista
Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.

Wskazniki rezultatu bezposredniego odnotowujg efekt wsparcia bezposrednio po zakonczeniu udziatu
w projekcie i mierzone sg do 4 tygodni od zakohczenia udziatu przez uczestnika w projekcie. Dane
dotyczace sytuacji uczestnika po uptywie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie nie mogg byc¢
uwzglednione we wskaznikach rezultatu bezposredniego. W przypadku powrotu uczestnika do projektu
po uprzednio zakonczonym udziale, informacje odnoszace sie do wskaznikdw rezultatu bezposredniego dla
tego uczestnika powinny zostaé usuniete, co powoduje konieczno$¢ zaktualizowania wartosci wskaznikoéw
rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikow rezultatu dla danego uczestnika bedzie miat miejsce po zakonczeniu

jego udziatu w projekcie.

Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu oraz sg bezposrednio
efektem dofinansowania projektu.
UWAGA!

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania wartosci docelowych dla wszystkich ww. wskaznikow
(rezultatu i produktu). W przypadku, gdy w zwigzku z zatozeniami projektu, wskaznik okreslony jako

obligatoryjny nie bedzie faktycznie realizowany, nalezy go rowniez wybra¢ i wskaza¢ wartos¢ docelowg 0.
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7. Kwota przeznaczona na konkurs

Warto$¢ konkursu wynosi: 5200 000 EUR
w tym EFS (80%): 4160 000 EUR
w tym BP (15%): 780 000 EUR
W tym wktad prywatny (5%): 260 000 EUR

Kwota dofinansowania w ramach konkursu przeliczona
21 059 714 PLN

kursem EBC wynoszgcym 4,2631

Kwota jaka moze zosta¢ zakontraktowana w ramach zawieranych umoéw o dofinansowanie projektéw
uzalezniona jest od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajgcego w PLN

miesieczny limit srodkéw wspdlnotowych mozliwych do zakontraktowania.

Alokacja na konkurs obejmuje rezerwe finansowga w wysokosci 5% wartosci  konkursu

Z przeznaczeniem na ewentualne odwotania projektodawcow.

Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020, Zarzgd Wojewdédztwa Mazowieckiego po
rozstrzygnieciu konkursu moze podjg¢ decyzje o zwiekszeniu kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektow w konkursie. Przy zwiekszeniu kwoty zachowana zostanie zasada rownego traktowania, co moze
polegaé na objeciu dofinansowaniem wszystkich projektéw, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw albo
objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw oraz takg

samg ocene (tj. wszystkich projektéw, ktére otrzymaty takg samg liczbe punktow).

W przypadku podjecia decyzji o zwiekszeniu alokacji finansowej na konkurs, 10K podaje do publicznej

wiadomosci na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu oraz Portalu Funduszy

Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl informacje zawierajgcg numer konkursu, ktérego dotyczy

decyzja oraz kwote, o ktdrg zwiekszona zostata alokacja.

W sytuacji, gdy dostepne $rodki nie sg wystarczajgce do dofinansowania wszystkich projektow, ktére spetnity
kryteria wyboru w petnej kwocie, IOK moze zaproponowa¢ wnioskodawcy (lub wnioskodawcom, ktorzy
otrzymali t¢ samg liczbe punktéw), przyznanie obnizonego dofinansowania, ktérego wysoko$¢ wynika

z dostepnosci Srodkow.

Whnioskodawca zobowigzany jest do stosowania warunkéw kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10 kwietnia 2015 r. w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego

oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020, zwanych dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci.
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8. Zasady finansowania

8.1 Wymagania finansowe
Minimalna wartos¢ projektu to 100 000,00PLN.
Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95%.

Minimalny poziom wkfadu wtasnego wynosi co najmniej 5%.
Szczegotowe wytyczne w zakresie wkiadu wltasnego zostaty opisane w podpunkcie 8.8.

8.2 Okres kwalifikowalnosci wydatkow

Z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy publicznej, poczgtkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkow
jest 1 stycznia 2014 r. W przypadku projekiéw rozpoczetych przed poczgtkowg datg kwalifikowalnosci
wydatkéw, do wspotfinansowania kwalifikujg sie jedynie wydatki faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki

poniesione wczesniej nie stanowig wydatku kwalifikowalnego.

Koncowa data kwalifikowalnosci wydatkow jest granicznym terminem dotyczagcym ponoszenia
wydatkow dla perspektywy finansowej 2014 — 2020, niemniej jednak dla ogtoszonego konkursu

wiazacy jest termin, w ktorym konczy sie realizacja projektow, tj. 30.06.2018r.

Okres realizacji projektu dla przedmiotowego konkursu nie moze przekraczaé 18 miesiecy.

Okres kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach danego projektu okreslony jest w umowie
o dofinansowanie, przy czym okres ten nie moze wykracza¢ poza daty graniczne

tj. 1 stycznia 2014 — 31 grudnia 2023r.

Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkéw poniesionych po dniu wskazanym,
jako dzien zakohczenia realizacji projektu, o ile wydatki te odnoszg sie do zadan realizowanych w okresie
realizacji projektu oraz zostaty uwzglednione we wniosku o ptatno$¢ koncowg. W takim przypadku wydatki

te nalezy uzna¢ za kwalifikowalne, o ile spetniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci.
Za date poniesienia wydatku przyjmuje sie:
a) w przypadku wydatkéw pienieznych:

e dokonanych przelewem lub obcigzeniowg kartg ptatniczg — date obcigzenia rachunku bankowego

podmiotu ponoszgcego wydatek,

e dokonanych kartg kredytowg lub podobnym instrumentem ptatniczym o odroczonej ptatnosci — date

transakcji skutkujgcej obcigzeniem rachunku karty kredytowej lub podobnego instrumentu,

e dokonanych gotéwkg — date faktycznego dokonania ptatnosci,
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b) w przypadku wkiadu niepienieznego — date faktycznego wniesienia wktadu.

8.3 Koszty posrednie i bezposrednie

Koszty zalozone w budzecie projektu we wniosku o dofinansowanie przedstawione sg w formie budzetu
zadaniowego, co oznacza wskazanie kosztow bezposrednich (tj. kosztéw kwalifikowalnych dotyczacych
poszczegolnych zadan merytorycznych w projekcie) i kosztéw posrednich (ij. kosztéw administracyjnych
zwigzanych z obstugg projektu, ktérych katalog zostat wskazany w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci).

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie z zastosowaniem
warunkow i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé
Z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia
22.07.2015 r., Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci oraz warunkéw zawartych w zatgczniku nr 9 Lista
najczesciej finansowanych towaréw i ustug. Sg to wszystkie koszty kwalifikowalne poszczegélnych zadan
realizowanych przez beneficjenta w ramach projektu (zadania merytoryczne wraz z odpowiednim limitem

kosztoéw, ktdre zostang poniesione na ich realizacje).
Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegélnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji
projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osdb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wylgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osob ksiegujgcych wydatki w projekcie,
w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatbw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a - d,

i) opfaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za odprowadzanie
Sciekéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, Kkurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

k) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,
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p)

koszty materiatdbw biurowych i artykutdw pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

koszty ubezpieczeh majatkowych,

koszty ochrony,

koszty sprzgtania pomieszczen zwigzanych z obstuga administracyjng projektu, w tym $rodki
do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie, o ktdrych mowa powyzej,
zostana wykazane w ramach kosztow bezposrednich.

Na etapie:

wyboru projektu do dofinansowania — oceniane jest, czy w ramach zadan okreslonych

w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére
stanowig koszty posrednie;

realizacji projektu — w ramach zatwierdzania wniosku o ptatnos¢ weryfikowane jest, czy

w zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatnosé,
nie zostaty wykazane wydatki posrednie, o ktérych mowa powyze;j.

Mozliwe jest rozliczanie wktadu wtasnego w ramach kosztéw posrednich.

Koszty posrednie rozliczane sg wylacznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych

(Interpretacja MIiR o sposobie liczenia kosztéw posrednich) :

25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci do 1 min zt wigcznie,

20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min zt do 2 min zt
wigcznie

15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min zt do 5 min zt
wigcznie,

10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci przekraczajgcej 5 min zt.

W przypadku projektow wybranych do dofinansowania stawka ryczattowa kosztéw posrednich jest

wskazywana w umowie o dofinansowanie.
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8.4 Uproszczone metody rozliczania wydatkéw w projektach finansowanych ze srodkow EFS.

W ramach niniejszego konkursu mozliwe jest stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkow
w postaci kwot ryczaltowych z zastrzezeniem, ze w przypadku projektéw, w ktérych wartos¢ wktadu
publicznego (Srodkéw publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 EUR?,

stosowanie ww. uproszczonej metody rozliczania wydatkéw jest obligatoryjne.

W przypadku, gdy wszystkie dziatania/ zadania projektu sg realizowane z zastosowaniem trybu, o ktérym
mowa w podrozdziale 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, (,Wydatki ponoszone zgodnie z zasadg
uczciwej konkurencji”’), dziatania/ zadania te rozliczaé mozna wylgcznie na podstawie faktycznie
ponoszonych wydatkéow. Jezeli jednak tylko czes¢ dziatan/ zadan projektu realizowanych jest
z zastosowaniem trybu, o ktéorym mowa w podrozdziale 6.5 ww. Wytycznych, w ramach projektu mogg by¢

stosowane uproszczone metody rozliczania wydatkow.

Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na etapie

zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych, koszty posrednie sg kalkulowane zgodnie

podpunktem 8.3 niniejszego Regulaminu.

Zatwierdzajac wniosek o dofinansowanie projektu, wiasciwa instytucja bedaca strong umowy uzgadnia
z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegdlnosci ustala dokumenty, na podstawie

ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu, a nastepnie wskazuje je w umowie o dofinansowanie.

8.5 Szczegotowy budzet projektu.

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego. Budzet
zadaniowy oznacza przedstawienie kosztéw kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne
oraz koszty posrednie. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegétowy budzet ze
wskazaniem kosztow jednostkowych, ktory jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci
wydatkow projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. Wszystkie koszty powinny bezposrednio

wynikac z opisanych we wniosku o dofinansowanie projektu zadan i ich etapow.

Ocena kwalifikowalnosci wydatku polega na analizie zgodnosci jego poniesienia z obowigzujgcymi
przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, umowg o dofinansowanie i Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci oraz innymi dokumentami, do ktérych stosowania wnioskodawca zobowigzat sie w umowie

o dofinansowanie.

Wydatki muszg spetnia¢ wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja naktad/ rezultat). Wydatki na
wynagrodzenie personelu sg kwalifilkowalne pod warunkiem, Ze ich wysoko$¢ odpowiada stawkom
stosowanym u wnioskodawcy, przy czym stawki stosowane u wnioskodawcy stanowig realne stawki
wyptacane u wnioskodawcy standardowo na danym stanowisku poza projektami finansowanymi ze srodkéw

funduszy strukturalnych.

¥ Liczone na miesigc ogtoszenia konkursu, tj. grudzien 2015r.
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Whnioskodawca do wyliczenia poszczegdlnych pozycji budzetu projektu winien stosowad
Liste najczesciej finansowanych towardw i ustug (Zatgcznik 7).

We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu
pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba godzin) co stanowi
podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie

jego realizaciji.

Whioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie swoj potencjat kadrowy, przy czym jako potencjat
kadrowy rozumie sie powigzane z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu,
w szczegollnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére wnioskodawca oddeleguje

do realizacji projektu.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozliwe przekroczenie tacznej kwoty wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu.
Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym w zatwierdzonym na etapie
podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreslone

w umowie o dofinansowanie projektu.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie realizacji
projektu poprzez weryfikacje wnioskow o ptatno$¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnoéci kontroli
w miejscu realizacji projektu lub siedzibie beneficjenta. Niemniej, na etapie oceny wniosku o dofinansowanie
dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci planowanych wydatkéw. Przyjecie danego projektu do realizacji
i podpisanie z beneficjentem umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére beneficjent
przedstawi we wniosku o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu, zostang poswiadczone, zrefundowane
lub rozliczone (w przypadku systemu zaliczkowego). Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkow jest
prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkéw natozonych na beneficjenta

umowg o dofinansowanie oraz wynikajgcych z przepisdw prawa.
Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajgcy tgcznie nastepujgce warunki:

a) zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie, z zachowaniem

warunkow okreslonych w podrozdziale 6.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

b) jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa krajowego, w tym przepisami

regulujacymi udzielanie pomocy publicznej, jesli majg zastosowanie,
c) jest zgodny z RPO WM i SzOOP,

d) zostat uwzgledniony w budZecie projektu, z zastrzezeniem pkt 11 i 12 podrozdziatu 8.3 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnoSci,
e) zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie,
f) jest niezbedny do realizacji celow projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu,

g) zostat dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny,
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h) zostat nalezycie udokumentowany, zgodnie z wymogami w tym zakresie okreslonymi w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalno$ci,

i) dotyczy towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robdt zrealizowanych, w tym zaliczek

dla wykonawcow, z zastrzezeniem pkt 4 podrozdziatu 6.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci,

i) jest zgodny z innymi warunkami uznania go za wydatek kwalifikowalny okreslonymi w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnoSci.

Uwaga!

W przypadku ponoszenia wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto wigcznie,
tj. bez podatku od towaréw i ustug (VAT), oraz w przypadku zamowien publicznych, dla ktérych nie stosuje
sie procedur wyboru wykonawcy, istnieje obowigzek dokonania i udokumentowania rozeznania rynku
€0 najmniej poprzez upublicznienie zapytania ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej
powszechnie dostepnej stronie przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania

najkorzystniejszej oferty.

8.6 Wydatki ponoszone zgodnie z zasada uczciwej konkurencji

IOK zobowigzuje beneficienta w umowie o dofinansowanie do przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego9 w ramach projektu w sposdb zapewniajacy
w szczegdélnosci zachowanie uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcow, a takze zgodnie

z warunkami i procedurami okre$lonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoSci.
Udzielanie zaméwienia publicznego w ramach projektu nastepuje zgodnie z:

a) ustawg PZP- w przypadku beneficjenta bedgcego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Pzp) (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pézn. zm.)

do jej stosowania,
albo

b) zasadg konkurencyjnosci, o ktérej mowa w sekcji 6.5.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci,

w przypadku:

e beneficjenta niebedacego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy Pzp do jej stosowania,
w przypadku zamowien publicznych przekraczajgcych wartosé 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku
od towarow i ustug (VAT),

e beneficjenta, o ktérym mowa w lit. a):

® Definicja zamdwienia publicznego zostata wskazana w stowniczku w Rozdziale 3 pkt 1 lit. Il Wytycznych
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— w przypadku zamowien publicznych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy
Pzp, a jednoczesnie przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towaréw i ustug
(VAT), lub

— w przypadku zaméwien sektorowych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp, a jednoczes$nie przekraczajgcej 50 tys. PLN

netto, tj. bez podatku od towardw i ustug (VAT),

z uwzglednieniem warunkéw wynikajgcych z niniejszego podrozdziatu, z zastrzezeniem podrozdziatu 6.5 pkt

3 i 4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

8.7 Wydatki niekwalifikowalne

Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktéry nie spetnia warunkéow
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci. Do katalogu wydatkéw niekwalifikowalnych nalezg

wydatki wykazane w podrozdziale 6.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci.

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg projektu, ponosi beneficjent jako strona

umowy o dofinansowanie projektu.

8.8 Wkiad wiasny

W ramach niniejszego konkursu wymagane jest wniesienie wktadu wtasnego.

Wkiadem wiasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez wnioskodawce,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkdw kwalifikowalnych i nie zostang wnioskodawcy
przekazane w formie dofinansowania. Warto$¢ wkifadu wtasnego stanowi réznice miedzy kwotg wydatkow
kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania

dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkéw kwalifikowanych (5% wartosci projektu)

Wkiad wtasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym to wnioskodawca
okresla forme wniesienia wktadu wlasnego. Wktad wtasny moze wnies¢ Partner projektu.

W przypadku wniesienia wktadu wiasnego w kwocie mniejszej niz zadeklarowanej we wniosku
o dofinansowanie, IOK moze kwote przyznanego dofinansowania, proporcjonalnie obnizy¢ z zachowaniem

udziatu procentowego okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu.

Wkiad witasny ze Srodkéw publicznych, ktéry zostanie rozliczony w wysokosci przekraczajgcej 20%

wydatkoéw projektu sfinansowanych ze srodkéw publicznych jest niekwalifikowalny.
Wktad wiasny nie musi stanowi¢ wiasnosci beneficjenta.

Wkiad wtasny wnoszony jest przez projektodawce, niemniej jednak moze pochodzi¢ z réznych zrodet, w tym
np. od uczestnikdw projektu, samorzadu lokalnego, strony trzeciej. W przypadku projektéw partnerskich,
wktad finansowy moze pochodzi¢ od partnerow. W przypadku wkiadu niepienieznego, moze byé on
wnoszony przez beneficjenta ze sktadnikdw jego majgtku (np. nieruchomosci) oraz z majgtku innych

podmiotdéw, o ile zostato to uregulowane prawnie (np. beneficjent bedgcy NGO wnosi wkitad w postaci
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nieruchomosci udostepnionej przez gmine, przy czym mozliwos¢ wykorzystywania przez niego tej

nieruchomosci zostata uregulowana np. w umowie dzierzawy).

Brak jest ograniczenia odnosnie formy wnoszenia wkiadu wiasnego.

Whiesienie wktadu wtasnego mozliwe jest we wszystkich dostepnych formach a wktad wtasny finansowy nie

jest premiowany w stosunku do wktadu niepienieznego.

Whioskodawcy majg mozliwos$¢ zastosowania szeregu réoznych form wnoszenia wktadu wlasnego w postaci:

a) niepienieznej, w tym wktad niepieniezny wnoszony przez strone trzeciag w formie dodatkéw lub

wynagrodzen, lub
b) finansowej, np. poprzez:
- $§rodki bedace w dyspozycji danej instytucji,

- $§rodki wptacane przez podmioty zewnetrzne,

- srodki prywatne angazowane w ramach projektéw objetych pomoca publiczna,

Zaangazowanie wkladu niepienieznego w realizacje projektu moze polega¢ na wykazaniu wyceny m.in.

nastepujgcych kosztéw:

Koszt

Zasady wnoszenia wkiadu

udostepnianie/uzyczanie budynkéw,
pomieszczen, urzgdzenh, wyposazenia na

potrzeby projektu

1) budynki nie muszg by¢ wiasnoscig
beneficjenta/partnera, mogg by¢ np. udostepnione

przez inne podmioty np. gmine.

2) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na
rzecz projektu jej wartos¢ nie przekracza wartosci

rynkowej.

3) wydatki poniesione na wycene wktadu

niepienieznego sg kwalifikowalne.

4) wkfad zwigzany z udostepnianiem pomieszczen,
urzadzen, wyposazenia — jest kwalifikowalny w
wysokosci odpowiadajgcej kosztom utrzymania lub
wynajmu danej infrastruktury.

5) brak mozliwosci wykazania w budzecie projektu
wlasnego sprzetu zakupionego z EFS w
perspektywie finansowej 2007- 2013 (niemniej
jednak — mozna go wykazac jako potencjat

techniczny nie podlegajgcy wycenie).
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Swiadczenia wykonywane przez
wolontariuszy na podstawie ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie

1) warto$¢ wktadu niepienieznego w przypadku
Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu
poswieconego na jej wykonanie oraz $redniej
wysokos$ci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej
lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u
danego pracodawcy lub w danym regionie
(wyliczonej np. w oparciu o dane GUS) lub ptacy
minimalnej okreslonej na podstawie obowigzujgcych
przepiséw, w zaleznosci od zapiséw wniosku o

dofinansowanie projektu.

2) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze
uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego

wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach

rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek
na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie
pozostate koszty wynikajgce z charakteru danego

Swiadczenia.

wktad niepieniezny w formie dodatkéw lub
wynagrodzen wyptacanych przez strone
trzecig (pracodawcéw) uczestnikom

danego projektu

1) mozliwos¢é wnoszenia wktadu strony trzeciej
dotyczy wylgcznie projektdow skierowanych do
pracodawcow (firm, jednostek samorzgdowych,
etc.), ktérzy delegujg swoich pracownikéw na

szkolenie.

2) wktad wnoszony w tym przypadku dotyczy

wynagrodzenia za czas udziatu w projekcie.

3) podstawg wniesienia wktadu wtasnego przez
strony trzecie powinna by¢ stosowna umowa z
beneficjentem oraz zgodnos¢ poniesionych

wydatkow z przepisami krajowymi.

wkiad niepieniezny w innej formie

1) wartos$¢ wktadu niepienieznego powinna by¢
potwierdzona dokumentami o wartosci dowodowej

réwnowaznej fakturom.

2) wartos$¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie

przekracza stawek rynkowych.
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Wktad w postaci finansowej

nastepujgcych zrédet:

wykazywany przez projektodawce w projekcie moze pochodzi¢ z

Wkiad finansowy

Wkiad finansowy

srodki pozyskane przez podmiot bedacy
beneficjentem z innych programéw
krajowych/ regionalnych /lokalnych, pod
warunkiem, ze zasady realizacji tych
programéw nie zabraniajg wnoszenia ich
srodkéw do projektow EFS

(zagrozenie podwoéjnym finansowaniem

wydatkéw)

1) zasady realizacji programow, z ktorych
beneficjent uzyskat srodki, nie mogg zabraniaé ich
wykazania jako wkiadu wtasnego do projektu EFS
(przyktadem takich srodkéw z innych programow,
ktére mogg stanowi¢ wkiad wiasny do innych

projektow jest Fundusz Inicjatyw Obywatelskich).

2) beneficjent nie moze angazowac jako wktad
wlasny jedynie $rodkéw pozyskanych w ramach
innych  programow/grantéw, w ktorych jasno
okreslono, ze nie moga one stanowi¢ wktadu
wlasnego w projektach wspétfinansowanych ze

srodkow UE.

wptaty pracodawcow z tytutu uzyskanego
wsparcia, w tym z tytutu uzyskanej
pomocy publicznej (z wylgczeniem

pomocy de minimis™®)

1) mozliwo$¢ wnoszenia wktadu wiasnego w takiej
formie dotyczy wytgcznie projektow skierowanych do
firm prywatnych, ktére uzyskujg pomoc publiczng w

zwigzku z uzyskanym w ramach projektu wsparciem

2) wkfad wtasny wnoszony jest na podstawie umowy
pomiedzy beneficientem a pracodawcyg, ktory

uzyskuje pomoc publiczng.

Srodki finansowe bedace w dyspozycji danej
instytucji lub pozyskane przez tg instytucje z innych
zrédet (np. od sponsoréw, darczyncow — tak
publicznych jak i prywatnych), w tym Srodki
przeznaczone na wynagrodzenie kadry

zaangazowanej przez beneficjenta w realizacje

1) $rodki wtasne / dotacje / granty pozyskane przez

podmiot na finansowanie swojej podstawowej

dziatalnosci.

2) w przypadku organizacji pozarzadowych to
Srodkow
pozytku
publicznego i wolontariacie, np. $rodki pozyskane w
1%,

darowizny, nawigzki sgdowe.

rébwniez  mozliwos¢ zaangazowania

pozyskanych z ustawg o dziafalnosci
srodki ze

ramach zbiérek publicznych,

1% bomoc de minimis stanowi odrebny od pomocy publicznej rodzaj pomocy panstwa
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projektu EFS, ktére nie jest finansowane ze 3) w przypadku wykazywania wynagrodzenia kadry

srodkéw dofinansowania. — dotyczy to os6b powigzanych z beneficjentem,
ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu,
w szczegollnosci osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktére beneficjent oddeleguje do
realizacji projektu; w takim przypadku nalezy
wykazaé szacunkowy wymiar czasu pracy personelu
projektu (etat/liczba godzin) niezbedny do realizacji
zadania/zadan; ponadto do rozliczania
kwalifikowalnosci  wynagrodzenia takiej osoby
stosuje sie zapisy wytycznych kwalifikowalnosci w

zakresie personelu projektu.

Mozliwos¢ taczenia réznych form wnoszenia wktadu wtasnego.

Celem zapewnienia okreslonej wysokosci wkladu wiasnego mozliwe bedzie fgczenie réznych jego form, np.
czesciowo wniesienie wktadu wilasnego w postaci pracy wolontariusza a czesciowo w postaci optat

od uczestnikow.

Wktad wilasny moze byé wykazywany przez wnioskodawce bez wzgledu na sposéb rozliczenia
projektu EFS.

Whnoszenie wktadu wtasnego w przypadku projektdw rozliczanych ryczattowo jest mozliwe na takich samych

zasadach jak w przypadku projektéw rozliczanych na podstawie wydatkow.

Szczegolowe zasady wnoszenia wkiadu witasnego zostaty uregulowane w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalno$ci.

Wkiad wtasny moze by¢ wykazywany przez beneficjenta bez wzgledu na sposéb rozliczenia projektu EFS.
Whnoszenie wktadu wtasnego w przypadku projektow rozliczanych ryczattowo mozliwe jest na takich samych
zasadach jak w przypadku projektéw rozliczanych na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.
Wykazanie wkiadu wtasnego bez wzgledu na zrodto jego pochodzenia mozliwe jest zaréwno z kosztow

posrednich jak i bezposrednich.

8.9 Podatek od towaréw i ustug (VAT)

Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardéw i ustug (VAT). Wydatki te zostang

uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej mozliwosci ich odzyskania.

Zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéwczas, gdy wnioskodawcy,
zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma
prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania

sie o zwrot VAT. Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza
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uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie

przez wnioskodawce czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Whnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do przedstawienia w tresci
wniosku o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia zawierajgcego podstawe prawng wskazujgca

na brak mozliwosci obnizenia VAT.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy z partneréw) skfada
oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobowigzuje sie
do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce

odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.
8.10 Personel projektu

Zgodnie z Wytycznymi programowymi personel projektu stanowig wszystkie osoby zaangazowane
do realizacji zadan w ramach projektu, ktére osobiscie wykonujg zadania w ramach projektu,
tj. w szczegolnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (dotyczy umowy o prace, mianowania,
powotania, wyboru i spotdzielczej umowy o prace) lub stosunku cywilnoprawnego (np. umowa zlecenia,
umowa o dzieto), osoby samozatrudnione (ij. osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, ktore
sg beneficjentami danego projektu i jednoczesnie stanowig personel tego projektu), osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, osoby wspétpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r.o systemie ubezpieczeh spotecznych (Dz. U. z 2013r., poz. 1442, z pbzn. zm.) oraz osoby
Swiadczgce ustugiw formie wolontariatu w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, z pézn. zm.).

Whioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie projektu szacunkowy wymiar czasu pracy personelu
projektu (tj. wykazuje wymiar etatu lub liczbe godzin) niezbedny do wykonywania zadania/zadan, co jest
podstawg do oceny zasadnosci i racjonalnosci wydatkow zwigzanych z personelem projektu.

Zatrudnianie personelu do projektu musi byé zgodne z przepisami krajowymi, w tym z przepisami prawa
pracy oraz przepisami Kodeksu cywilnego w przypadku zatrudniania na podstawie umowy cywilnoprawnej
(dotyczy wytgcznie osob zatrudnionych na podstawie stosunku pracy). Personelem projektu nie moga by¢
osoby zatrudnione w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO, niekwalifikowane jest wynagrodzenie
personelu projektu zatrudnionego jednoczesnie w instytucji uczestniczgcej w realizacji PO na podstawie
stosunku pracy, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne finansowanie.

Katalog kosztow niekwalifikowanych w ramach wynagrodzenia personelu okreslajg Wytyczne programowe.
Nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikéw partneréw przez Beneficjenta
i odwrotnie.

Whnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie swéj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy czym
jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane
w realizacje projektu, w szczegodlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére beneficjent
oddeleguje do realizacji projektu. Jako potencjat kadrowy nie sg wykazywane osoby planowane
do zaangazowania w okresie realizacji projektu w oparciu o procedury dotyczgce konkurencyjnego

ponoszenia wydatkow
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We wniosku o dofinansowanie beneficjent wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu
pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadah merytorycznych (etat/liczba godzin), co stanowi
podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkow personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie
jego realizaciji. Nie dotyczy uméw, w wyniku ktérych nastepuje wykonanie oznaczonego dzieta.

Szczegotowe zasady angazowania personelu do projektu na podstawie stosunku pracy, stosunku
cywilnoprawnego oraz os6b samozatrudnionych zostaty okreslone w Wytycznych programowych.

8.11 Cross-financing

W projekcie nie ma mozliwosci rozliczenia wydatkéw w ramach cross-financingu

Dopuszcza sie mozliwosé zakupu srodkow trwatych, ktére bedg bezposrednio zwigzane z podnoszeniem
lub zmiang kwalifikacji. Wydatki ponoszone na zakup w/w srodkéw trwatych mogg by¢ rozliczane jedynie

w formie amortyzacji zakupionego sprzetu.

Koniecznos¢ poniesienia wydatkbw w ramach s$rodkéw trwatych musi by¢ bezposrednio wskazana

we wniosku o dofinansowanie i uzasadniona.

8.12 Zlecanie ustug merytorycznych w projektach

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom zewnetrznym,
niebedgcym personelem projektu, realizacji dziatann merytorycznych przewidzianych w ramach danego
projektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Poprzez zlecenie ustugi merytorycznej nalezy rozumiec
potgczenie ustugi podstawowej (bedgcej zasadniczym elementem realizowanego zadania merytorycznego,
bez ktdérego nie jest mozZliwe osiggniecie zatozonych wskaznikédw projektu) oraz co najmniej jednej ustugi
dodatkowej, Scisle powigzanej z ustuga podstawowa, z zastrzezeniem wymogow dotyczacych standardéw
ustug w ramach stawek jednostkowych.

W przypadku ustugi szkoleniowej za ustuge podstawowg uznaje sie ustuge trenerskg, natomiast za ustuge
powigzang, np. zapewnienie sali na szkolenie. Podstawg oceny, czy w danym przypadku wystepuje zlecenie
ustugi merytorycznej jest sposéb oznaczenia poszczegdlnych wydatkéw przez beneficjenta we wniosku
o dofinansowanie projektu jako zadanie zlecone. Rownie wazny jest jednak faktyczny sposéb zlecenia ustugi
danemu wykonawcy w trakcie realizacji projektu i tym samym ustalenie czy ustugi dodatkowe sg ustugami
samoistnymi (odrebnymi) czy tez nie. Jezeli na etapie zapytanie ofertowego beneficjent okreslit ustugi
odrebnie i byty one odrebnie oceniane, a dodatkowo do realizacji kazdej z ustug (kazdej czesci zamodwienia)
mogt zosta¢ wybrany inny wykonawca, to ustugi sg samoistne i nie mogg byc¢ traktowane jako czes¢ zleconej
ustugi merytorycznej. Kluczowym dla oceny czy dane ustugi sg ustugami samoistnymi jest mozliwos¢ ich
Zlecenia réznym wykonawcom. Tym samym, nawet jezeli cze$¢ lub wszystkie zlecenia otrzymat jeden

podmiot, to nie oznacza zlecenia ustugi merytoryczne;j.
Jako zlecenia ustugi merytorycznej nie nalezy rozumiec:

a) zakupu pojedynczych towaréw lub ustug np. cateringowych lub hotelowych, chyba, ze stanowig one
czesc¢ zleconej ustugi merytorycznej,

b) angazowania personelu projektu.
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Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie.

Realizacje zleconej ustugi nalezy udokumentowac zgodnie z umowg zawartg z wykonawca, np. poprzez

pisemny protokot odbioru zadania, przyjecia wykonanych prac, itp.

Warto$¢ wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu nie moze

przekracza¢ 30% wartosci projektu.

Warto$¢ wydatkdw zwigzanych ze zleceniem ustug merytorycznych w ramach projektu moze stanowic
wiecej niz 30% wartosci projektu wytgcznie, jezeli jest to uzasadnione specyfikg proponowanego do realizacji
projektu, zostatlo wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu oraz zatwierdzone przez instytucje

bedacg strong umowy.

Przy zlecaniu ustugi merytorycznej nalezy stosowa¢ zasade konkurencyjnosci lub procedure zaméwien
publicznych. W przypadku zaméwien publicznych beneficjent stosuje Zalecenia i rekomendacje dotyczgce
przeprowadzania postepowan o udzielenie zamowien publicznych na dostawy i ustugi, stanowigce zatgcznik

nr 1 do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

8.13 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

Dokument stanowigcy zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce,
zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia z dnia 18 czerwca 2015 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu
i terminéw sktadania wnioskéw o pfatnos¢ w ramach programéw finansowanych z udziatem Srodkéw
europejskich (Dz. U. 2015 poz. 866). Warunkiem otrzymania transzy dofinansowania jest ztozenie
zabezpieczenia na zasadach okre$lonych we wzorze umowy o dofinansowanie projektu stanowigcej

zatgcznik nr 6 do Regulaminu konkursu.

1. Zabezpieczeniem prawidiowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie weksel in blanco wraz
z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.

2. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy
po ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatno$é w projekcie
oraz — jesli dotyczy — zwrocie srodkéw niewykorzystanych przez wnioskodawce.

3. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji
o zwrocie srodkéw na podstawie przepiséw o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji
administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢
po zakonczeniu postepowania i, jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkéw.

4. Koszt zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek

kwalifikowalny w projekcie.

42



8.14 Rozliczanie wydatkéw w projekcie

Wyodrebniona ewidencja wydatkow

Beneficjent zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu w sposéb
przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegoélnych operacji zwigzanych z projektem,
z wylgczeniem kosztow posrednich i stawek jednostkowych. Obowigzek ten dotyczy kazdego z Partnerdw,

w zakresie tej czesci Projektu, za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.

Harmonogram ptatnosci

Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysoko$ci okreslonej w harmonogramie
ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez wnioskodawce

lub partneréw.

Beneficjent sporzadza harmonogram pfatnosci w porozumieniu z IOK i przekazuje za posrednictwem

systemu teleinformatycznego SL2014.

Harmonogram ptatnosci moze podlega¢ aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem
akceptacji przez IOK i nie wymaga formy aneksu do umowy. IOK akceptuje lub odrzuca zmiane

harmonogramu ptatnosci w SL2014 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

Przekazywanie dofinansowania

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy.

Beneficjent oraz Partnerzy nie mogg przeznaczaé¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz
zwigzane z Projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, pozaprojektowej

dziatalno$ci.
Beneficjent przekazuje odpowiednig czes$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkéw

Partneréw, zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem badZz pomiedzy Partnerami, powinny by¢

dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu.

Pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest w wysokosci i terminie okreslonym w harmonogramie
ptatnosci, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, na podstawie ztozonego w systemie SL2014 wniosku o zaliczke

oraz pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia.
Kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sg po:

e Zziozeniu i zatwierdzeniu wniosku rozliczajgcego ostatnig transze dofinansowania (n) przez Instytucje
Posredniczgcg zgodnie z § 10 ust. 2, w ktérym wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajgce

co najmniej 70% tacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania.

oraz
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o zatwierdzeniu przez Instytucje Posredniczgcg wniosku rozliczajgcego przedostatnia transze

dofinansowania (n-1).
Transze dofinansowania wyptacane sg pod warunkiem:

e w przypadku srodkow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, w terminie pfatnosci, o ktérym mowa w § 2
pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach
programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczacych tych ptatnosci (przy czym Instytucja Posredniczgca zobowigzuje sie do przekazania
Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie do ...... dni roboczych od dnia

zweryfikowania przez nig wniosku o ptatno$¢ rozliczajgcego ostatnig transze dofinansowania),

e w przypadku $rodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, dostepnosci Srodkéw na finansowanie

Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Posredniczacej.

W przypadku niemozliwosci dokonania wyptaty transzy dofinansowania spowodowanej okresowym brakiem
srodkow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i 2, Beneficjent ma prawo renegocjowa¢ harmonogram realizaciji

projektu i harmonogram ptatnosci.

IOK moze zawiesi¢ wypfate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do powstania powaznych nieprawidlowosci, w szczegdlnosci

oszustwa.

IOK informuje beneficjenta, za posrednictwem SL2014 lub pisemnie, jezeli
z powoddéw technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014,

0 zawieszeniu biegu terminu wyptaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

IOK, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatno$¢, przekazuje beneficjentowi informacje o wyniku
weryfikacji wniosku o pfatno$¢ ze wskazaniem kwoty wydatkow, ktére zostaty uznane za niekwalifikowalne
wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty dofinansowania oraz wktadu witasnego
wynikajacej z pomniejszenia kwoty wydatkow rozliczanych we wniosku o ptatno$é o ewentualnie stwierdzone

wydatki niekwalifikowalne i dochody osiggniete w ramach realizacji projektu.

Beneficjent jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania w koncowym wniosku
o ptatnosé. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie zostato w catosci wykorzystane
na wydatki kwalifikowalne, Beneficjent zwraca te czes¢ dofinansowania w terminie 30 dni kalendarzowych od

dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.
Dochdd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego ukonczenia)

Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktore powstajg
w zwigzku z realizacjg projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody,
wnioskodawca wykazuje we wnioskach o ptatnosé wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu
do dnia 10 stycznia roku nastepnego po roku, w ktérym powstat. IOK moze wezwac¢ beneficjenta

do zwrotu dochodu w innym terminie.
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Reguta proporcjonalnosci

Projekt rozliczany jest na etapie konncowego wniosku o ptatnos¢ pod wzgledem finansowym proporcjonalnie
do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest
okreslane jako ,,reguta proporcjonalnosci”.

Zgodnie z regutg proporcjonalnosci:

a) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez KM RPO - IP moze uznaé wszystkie
lub odpowiednig cze$¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne;

b) w przypadku nieosiggniecia celu projektu (wyrazonego wskaznikami produktu Ilub rezultatu
bezposredniego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie) — wiasciwa instytucja bedgca strong umowy
moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig cze$¢ wydatkdw dotychczas rozliczonych w ramach projektu
za niekwalifikowalne; wysokos$é wydatkéw niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania
celu projektu; wydatki niekwalifikowalne obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym
(zadaniami merytorycznymi), ktdérego zatozenia nie zostaly osiggniete i kosztow posrednich; stopien
nieosiggniecia zatozen projektu okreslany jest przez wiasciwg instytucje bedgcg strong umowy.

Na etapie koncowego rozliczenia projektu IOK weryfikuje, czy nieosiggniecie rezultatow wigzato
sie z ponoszeniem wydatkbw na dany cel, od czego uzalezniony jest stopieh rozliczenia finansowego
projektu. Reguta proporcjonalnosci ma zastosowanie do wartosci wydatkéw faktycznie poniesionych
i wykazanych we wnioskach o ptatnos¢, a nieokreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu.
Zastosowanie reguty proporcjonalno$ci ma miejsce pod warunkiem, ze niespetnienie zatozen projektu
wynika z przyczyn lezacych po stronie beneficjenta.

Reguta proporcjonalnosci nie ma zastosowania w przypadku wystgpienia sity wyzszej, ktéra rozumiana jest
jako zdarzenie zewnetrzne w stosunku do powotujgcego sie na nig podmiotu, niemozliwe do przewidzenia,
zas jego skutki sg niemozliwe do zapobiezenia.

Beneficjent ma obowigzek zachowania trwatosci rezultatdw zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie,
w szczegolnosci osiggniecie wskaznikdéw produktu oraz rezultatu okreslonych we wniosku.

Zachowanie trwatosci projektu obowigzuje w odniesieniu do wspéifinansowanej w ramach projektu
infrastruktury lub inwestycji produkcyjnych. ,Infrastrukture” na potrzeby tego postanowienia nalezy
interpretowaé jako sSrodki trwate zdefiniowane w pkt 1 lit. x rozdzialu 3 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020, z zastrzezeniem,
ze w przypadku projektow finansowanych ze $rodkéw EFS — w rozumieniu pkt 3 podrozdziatu 8.7 ww.
Wytycznych.

Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci planowanych
wydatkow. Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z beneficjentem Umowy o dofinansowanie
projektu nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére beneficjent przedstawi we wniosku o ptatno$¢ w trakcie
realizacji projektu, zostang poswiadczone, zrefundowane Ilub rozliczone (w przypadku systemu
zaliczkowego). Punktem wyjscia dla weryfikacji kwalifikowalno$ci wydatkéw na etapie realizacji projektu jest
zatwierdzony wniosek o dofinansowanie projektu..

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie realizacji

projektu poprzez weryfikacje wnioskéw o ptatnosé oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli
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w miejscu realizacji projektu lub siedzibie beneficjenta. Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkow
jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkéw naftozonych

na beneficjenta Umowg o dofinansowanie projektu oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.
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9. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa beneficjent zobowigzany jest stosowac

w szczegolnosci przepisy ustawy wdrozeniowey.

Partnerstwo oznacza wspolng realizacje projektu przez beneficjenta i podmioty wnoszace do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu

albo umowie partnerskie;.

Nie ma mozliwosci zlecania ustug pomiedzy partnerami. Wszystkie partnerstwa powinny by¢ zawigzywane
z uwzglednieniem petnego potencjalu podmiotow je tworzgcych, co z kolei powinno przyczyni¢ sie
do wyeliminowania powstawania w przysziosci sytuacji, w ktérej jeden z partneréw zleca ustuge innemu

partnerowi tego samego projektu.

W przypadku realizacji projektéw partnerskich, partnerzy sg wskazywani indywidualnie we wniosku
o dofinansowanie projektu. Realizacja projektéw partnerskich wymaga spetnienia tgcznie nastepujgcych

warunkow:

e posiadania lidera partnerstwa (partnera wiodgcego), ktéry jest jednoczesnie beneficjentem projektu

(strong umowy o dofinansowanie),

e uczestnictwa partneréw w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez wspodline
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspdlne zarzadzanie projektem, przy czym

partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

e adekwatnosci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji projektu
(wniesienie zasobow, ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych odpowiadajgcych

realizowanym zadaniom).
Uwaga!

Nalezy zaznaczyé, iz samo zaangazowanie finansowe w przedsiewziecie w postaci zapewnienia wkfadu
wilasnego po stronie jednego z partneréw bez jego dalszego udzialu w realizacji projektu, nie bedzie
warunkiem wystarczajgcym dla uznania wspotpracy za partnerstwo. Udziat partnera w realizacji projektu nie

moze mie¢ charakteru symbolicznego, nieznacznego czy pozornego.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, pomiedzy wnioskodawcg a partherem zawarta zostaje

pisemna umowa o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgca w szczegodlnosci:
e przedmiot porozumienia albo umowy,
e prawa i obowigzki stron,

e zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie,
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e partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

e sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez poszczegoélnych
partneréw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego kazdemu

Z partnerow,

e sposdb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia lub

umowy,

Whnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia przed

podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Niewypetnienie m.in. tego obowigzku w wyznaczonym

terminie oznaczaé bedzie rezygnacje z ubiegania sie przez Wnioskodawce z dofinansowania.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pdzn. zm.) zobowigzane sg do wyboru partnerow spoza sektora finansow

publicznych zgodnie z zapisami art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowey.

Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, wnioskodawca, ktéry jest jednostkg sektora finanséw
publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora
finansébw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.

W szczegodlnosci jest zobowigzany do:

e ogloszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem

co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sig partneréw,

e uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,

doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze,

e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach wybranych

do petnienia funkcji partnera.

Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy wdrozeniowej obowigzuje zakaz tworzenia partnerstw przez podmioty
powigzane, bowiem w takim przypadku nie moze by¢é mowy ani o réwnorzednosci partnerow,
ani o swobodzie podejmowania decyzji przez podmiot znajdujacy sie pod kontrolg innego ,partnera”.
Dodatkowo, szczegdlnie w sytuacji, w ktérej podmiot kontrolujgcy inny podmiot ma w projekcie realizowac
zadania wytgcznie (albo prawie wytgcznie) koordynacyjne, watpliwosci moze budzi¢é sama potrzeba
angazowania takiego podmiotu w realizacje projektu, skoro na skutek kontroli sprawowanej nad innym
podmiotem jest w stanie zapewni¢ prawidtowa koordynacje realizacji projektu, dziatajgc w ramach podmiotu
kontrolowanego bez potrzeby bezposredniego angazowania sie (a tym samym m.in. podnoszenie kosztéw
projektu) w jego realizacje. W zwigzku z powyzszym art. 33 ust. 6 ustawy wdrozeniowej ma zastosowanie
réwniez w odniesieniu do jednostek samorzadu terytorialnego i jednostek z nimi powigzanych, niezaleznie
od formy prawnej tego typu jednostek, bez wzgledu na fakt nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez

ww. jednostki.
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Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢é zawarte pomiedzy podmiotami powigzanymi
w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) oraz Ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. 2000 Nr 94 poz. 1038 z p6zn. zm.).

W szczegdlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajgca na zawarciu partnerstwa przez podmiot z wtasng
jednostkg organizacyjng. W przypadku administracji samorzadowej i rzadowej oznacza to, iz organ
administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek
nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi administracji, ktére na

podstawie odrebnych przepiséw majg osobowos¢ prawng).

W przypadku podmiotéw innych niz podmioty wnoszgce do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie partnerskiej nie moze

zosta¢ zawarte partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére majg ktérekolwiek z nastepujgcych relacji:

e jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub fgcznie z jednym lub wiecej podmiotami, z ktérymi jest
powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej 50% kapitatu drugiego podmiotu (dotyczy
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg), przy czym wszyscy partnerzy projektu
traktowani sg tacznie jako strona partnerstwa, ktéra igcznie nie moze posiada¢ powyzej 50%

kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli lidera projektu;
e jeden z podmiotéw ma wiekszos¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

e jeden z podmiotéw, ktéry jest akcjonariuszem lub wspélnikiem drugiego podmiotu, kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub wspdlnikami drugiego podmiotu,

wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw w drugim podmiocie;

e jeden z podmiotdbw ma prawo powotywaé Ilub odwotywaé wiekszos¢ cztonkéw organu

administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e jeden z podmiotdbw ma prawo wywieraé dominujgcy wptyw na drugi podmiot na mocy umowy
zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim lub umowie spdtki lub statucie
drugiego podmiotu (dotyczy to réwniez prawa wywierania wpltywu poprzez powigzania osobowe

istniejgce miedzy podmiotami majgcymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

Informacja o udziale partnera powinna znalez¢é sie we wniosku o dofinansowanie projektu, zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WM na lata 2014-2020, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu.

W sytuacji rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie, projektodawca (partner wiodacy) przedstawia IOK propozycje nowego partnera.

IOK poréwnuje rzeczywisty wkiad (merytoryczny i finansowy), przypisany pierwotnemu partnerowi, ktory
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wycofat sie z udzialu w projekcie lub wypowiedziano mu partnerstwo oraz nowemu partnerowi/nowym
partnerom, a takze znaczenie, ktére kwestia partnerstwa z okreslonym podmiotem miata podczas oceny
wniosku o dofinansowanie. |IOK weryfikuje przede wszystkim, czy nowy partner/nowi partnerzy zapewnig
realizacje projektu zgodnie z jego pierwotnymi zatozeniami (bez zmiany kosztdw wdrazania oraz przy
zachowaniu  zaplanowanego  poziomu  osiggniecia  rezultatdbw/wskaznikébw  pomiaru  celéw).

Po przeprowadzeniu analizy propozycji projektodawcy (partner wiodgcy) IOK moze podjaé decyzje o:

e odstgpieniu od podpisania umowy z projektodawcg w przypadku stwierdzenia, ze zatozenia projektu,
ktéry podlegat ocenie, ulegng znaczacej zmianie w zwigzku z proponowanym zastgpieniem

pierwotnie wskazanego partnera innym podmiotem/innymi podmiotami albo

e wyrazeniu zgody na rezygnacje z dotychczasowego partnera przy jednoczesnym wyborze nowego
partnera/nowych partneréw do projektu.

Zmiany dotyczgce obecnosci partnerow w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie (rezygnacja
partnera/partnerow lub wypowiedzenie partnerstwa) traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg
zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody |IOK na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.
Zatwierdzenie zmian w projekcie w zakresie rezygnacji dotychczasowych partneréw lub wypowiedzenia
partnerstwa wymaga aneksowania umowy o dofinansowanie projektu oraz w przypadku zmiany partnera

dodatkowo podpisania nowej umowy o partnerstwie.
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10. Wymagania dotyczace realizacji zasady réownosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnoscia

Projektodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawic we wniosku
o dofinansowanie projektu sposoéb realizacji zasady réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami w ramach projektu, zgodnie z obowigzujagcym kryterium "Zgodnosc¢
projektu opisanego we whniosku o] dofinansowanie z zasadg réwnosci szans

i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami"

W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wytgcznie lub przede wszystkim na osoby
Z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepelnosprawnosciami sprzezonymi) oraz projektach skierowanych
do zamknietej grupy uczestnikdw, wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien

sg wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu.

Wszystkie dziatania $wiadczone w ramach projektow, w ktorych na etapie rekrutacji zidentyfikowano
mozliwo$¢ udziatu oséb z niepetnosprawnosciami powinny by¢ realizowane w budynkach dostosowanych
architektonicznie, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. Nr. 75, poz. 690
z pbézn. zm.).

W ramach projektow ogoélnodostepnych, w szczegdlnosci w przypadku braku mozliwosci swiadczenia ustugi
spetniajgcej kryteria wymienione w pkt. 2 w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa osob

Z niepetnosprawnosciami, nalezy zastosowa¢ mechanizm racjonalnych usprawnien.

W odniesieniu do projektéow realizowanych w ramach RPO WM 2014-2020 oznacza to mozliwosé
finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojetg infrastrukture,
nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz
z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z niepetnosprawnoscia.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze przekroczy¢ 12 000,00
PLN. Srodki na realizacje mechanizmu racjonalnych usprawnien powinny stanowi¢ dodatkowy element
wsparcia i nie mogg by¢ wliczane do sredniego kosztu wydatkéw przeznaczonych na aktywizacje oséb

Z niepetnosprawnosciami.

W ramach przyktadowego katalogu kosztéw racjonalnych usprawnien jest mozliwe sfinansowanie
(z wylgczeniem wydatkéw zwigzanych z cross-finansingiem, ktéry nie dotyczy przedmiotowego konkursu):

a) kosztow specijalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia;

b) dostosowania architektonicznego budynkéw niedostepnych (np. zmiana miejsca realizacji projektu;
budowa tymczasowych podjazdéw; montaz platform, wind, podnosnikéw; wtasciwe oznakowanie budynkéw
poprzez wprowadzanie elementéw kontrastowych i wypuktych celem wiasciwego oznakowania dla oséb
niewidomych i stabowidzacych itp.);
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c) dostosowania infrastruktury komputerowej (np. wynajecie lub zakup i instalacja programow
powiekszajgcych, méwigcych, kamer do kontaktu z osobg postugujgca sie jezykiem migowym, drukarek
materiatéw w alfabecie Braille’a);

d) dostosowania akustycznego (wynajecie lub zakup i montaz systeméw wspomagajgcych styszenie,
np. petli indukcyjnych, systeméw FM);

e) asystenta ttumaczgcego na jezyk tatwy;

f) asystenta osoby z niepetnosprawnoscig;

g) ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

h)  przewodnika dla osoby majgcej trudnosci w widzeniu;

i) alternatywnych form przygotowania materiatdw projektowych (szkoleniowych, informacyjnych,

np. wersje elektroniczne dokumentéw, wersje w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a,

wersje w jezyku tatwym, nagranie ttumaczenia na jezyk migowy na nosniku elektronicznym, itp.);

) Zmiany procedur;

k) wydluzonego czasu wsparcia (wynikajacego np. z koniecznosci wolniejszego ttumaczenia na jezyk

migowy, wolnego moéwienia, odczytywania komunikatéw z ust, stosowania jezyka tatwego itp.);

) dostosowania positkdw, uwzgledniania specyficznych potrzeb zywieniowych  wynikajacych

Z niepetnosprawnosci.

Decyzje w sprawie finansowania mechanizmu racjonalnych usprawnien podejmuje IP RPO bedaca strong
umowy o dofinansowanie projektu, biorgc pod uwage zasadnos$¢ i racjonalnosé poniesienia dodatkowych
kosztow.

Instytucja moze podjgc decyzje o} utworzeniu w ramach dostepne;j alokacji
na O$ priorytetowg/Dziatanie/Poddziatanie rezerwy $rodkow przeznaczonej na finansowanie wydatkéw

zwigzanych z mechanizmem racjonalnych usprawnien.

Szczegotowe informacje dotyczgce zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji, w tym zasady stosowania
mechanizmu racjonalnych usprawnienn w projektach wynikajg z Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnoS$ciami oraz zasady

réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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11. Trwatosé projektu

Whnioskodawca opisuje, w jaki sposob zostanie zachowana trwatos¢ rezultatéw projektu. Nalezy przy tym
wskaza¢ doktadny termin zachowania trwatosci rezultatu, ktéory moze wynikaé np. ze szczegdtowych
kryteriow wyboru projektdw obowigzujgcych w ramach procedury wyboru danego projektu
do dofinansowania. Nalezy tez wskazac¢, jaki wptyw bedg miaty rezultaty projektu na likwidacje badz

ograniczenie zdiagnozowanych barier rownos$ci pici, o ile dotyczy w konteks$cie zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn.
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12. Przygotowanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie

Whnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek o dofinansowanie
w ramach niniejszego konkursu.

W innym przypadku wnioski zostaja odrzucone na etapie oceny formalnej.

Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze $rodkéw EFS w ramach RPO WM na lata
2014-2020 stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Nabér wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony
od godz. 00:00 31.12.2015 r. do 29.01.2016.r. do godz. 16:00.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu poza wskazanym terminem nie bedzie mozliwe.

Whnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za pomocg systemu Mazowieckiego Elektronicznego
Whniosku Aplikacyjnego (MEWA 2.0).

System ten dostepny jest z poziomu przeglgdarki internetowej mewa2.mazowia.eu .

Kazdy uzytkownik systemu musi posiadaé aktywne konto uzytkownika. Szczegdétowe informacje w zakresie
zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg sie w Instrukcji uzytkownika MEWA 2.0 w ramach RPO WM
2014-2020, oraz w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM 2014-2020, ktére stanowig zatgczniki do niniejszego
regulaminu. Logowanie do systemu MEWA 2.0 w celu ztozenia wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe
w czasie naboru wnioskéw. Nabér wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony
od 31.12.2015r. od godz. 00:00 do 29.01.2016r. do godz. 15.59. Ziozenie wniosku

o dofinansowanie projektu poza wskazanym terminem nie bedzie mozliwe.

Whiosek o dofinansowanie w formie formularza elektronicznego musi by¢ podpisany z uzyciem:

e podpisu elektronicznego, weryfikowanego za pomocg kwalifikowanego certyfikatu,
lub

e podpisu potwierdzonego Profilem Zaufanym w ramach ePUAP.
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Potwierdzeniem ztozenia wniosku jest informacja (UPO) otrzymana przez Wnioskodawce na adres e-mail

wskazany we wniosku o dofinansowanie.

IOK informuje, ze w celu prawidtowego korzystania z systemu MEWA 2.0 oraz do prawidtowego
ztozenia  wniosku o dofinansowania, Wnioskodawca zobowigzany bedzie do zapoznania sie
zZ Instrukcjg uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020.

Uzupetnienie — korespondencja

Informacje do Wnioskodawcy dotyczgce poprawy/uzupetnienia wniosku doreczane sg za posrednictwem
systemu MEWA 2.0 zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego (KPA) o doreczaniu.
W celu doreczenia pisma za posrednictwem systemu MEWA 2.0, WUP w Warszawie przesyta na adres
poczty elektronicznej Wnioskodawcy wskazany we wniosku o dofinansowanie projektu zawiadomienie
zawierajgce:

a) wskazanie, ze Wnioskodawca moze odebraé pismo w formie dokumentu elektronicznego,

b) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego moze pobra¢ pismo i pod ktérym powinien dokonac

potwierdzenia doreczenia pisma,

c) pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma w systemie MEWA 2.0.

Zgodnie z art.46 § 3 KPA doreczenie informacji skierowanej do wnioskodawcy, uznaje sie za skuteczne,
jezeli Wnioskodawca potwierdzi odbiér pisma w sposoéb, o ktérym mowa w art. 46 § 4 pkt 3 KPA.

W przypadku nieodebrania pisma w formie dokumentu elektronicznego w sposéb opisany w art. 46 § 5
oraz § 6 KPA. WUP w Warszawie po uptywie 7 dni liczac od dnia wystania zawiadomienia o uzupetnieniu,
wysyta powtdrne zawiadomienie o mozliwosci odebrania pisma. W przypadku nieodebrania pisma po
powtérnym zawiadomieniu doreczenie uwaza sie za dokonane po uptywie 14 dni od przestania pierwszego
zawiadomienia. Obowigzkiem Whnioskodawcy jest zatem zapewnienie prawidiowego dziatania adresu poczty
elektronicznej podanego w polu w polu F12 Oswiadczenie'" wniosku o dofinansowanie. Zaleca sie rowniez
sprawdzanie zawartosci folderu wiadomosci -Smieci (SPAM) skrzynki pocztowej.

Whnioskodawca, w przypadku wezwania do poprawy wniosku wprowadza poprawki we wniosku

o dofinansowanie oraz wysyta go w udostepnionym systemie MEWA 2.0.

Wycofanie wniosku

1 Zgodnie z art. 41 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013, poz. 267):

§ 1. W toku postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomi¢ organ administracji publicznej o
kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu elektronicznego.

§ 2. W razie zaniedbania obowiazku okreslonego w § 1 doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.
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Whnioskodawca ma prawo do rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu i wycofania
ztozonego przez siebie wniosku do momentu podpisania umowy o dofinansowanie projektu, informujac
IOK o swojej decyzji w formie elektronicznej za posrednictwem systemu MEWAZ2.0.
Pismo informujace o wycofaniu wniosku o dofinansowanie projektu powinno zawierac
nastepujgce informacje:
e jednoznaczng deklaracje woli wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu;
e tytut wniosku, date ztoZzenia wniosku i sume kontrolng wniosku oraz jego numer (jezel
zostat juz nadany w LS12014);

e peing nazwe i adres wnioskodawcy.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢é podpisane przez osobel/y uprawnional/e
do reprezentowania wnioskodawcy (wskazang/e we wniosku o dofinansowanie, ktéra/e podpisata/y wniosek
o dofinansowanie).

W przypadku wycofani wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek.
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13. Ocena wniosku o dofinansowanie

Proces wyboru projektow w trybie konkursowym sktada sie z nastepujacych etapow:
e ogtoszenie konkursu,
e nabdr wnioskow,
o weryfikacja wymogéw formalnych w zakresie wnioskéw o dofinansowanie,
e ocena formalna i merytoryczna projektéw (w tym ewentualnie negocjacje),

e rozstrzygniecie konkursu, wybor projektéw do dofinansowania.

W ramach RPO WM w przypadku projektéw wspotfinansowanych z EFS weryfikowane jest spetnienie:

e wymogow formalnych,

e  kryteriow wyboru projektow.

Kryteria i Kryteria ‘

Schemat podziatu wymogoéw formalnych i kryteriow wyboru projektow, w trybie konkursowym naboru wnioskéw w ramach
RPO WM 2014-2020.

kryteria
merytory

Kryteria
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14. Etap wstepnej weryfikacji wniosku o dofinansowanie
—wymogi formalne

Wymogi formalne dotyczg zagadnien zwigzanych ze spetieniem wymogdw rejestracyjnych
oraz wypetnieniem wniosku o dofinansowanie zgodnie z ogdlnie przyjetymi dla RPO WM zasadami
(np. kompletnosé dokumentacji). Weryfikacja wymogéw formalnych umozliwia uzupetnienie lub poprawe
stwierdzonych we wniosku brakéw formalnych lub btedoéw i oczywistych omytek. Uzupetnienie/poprawa
brakéw formalnych lub oczywistych omytek nastepuje w wyznaczonym przez IP terminie, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia a w konsekwencji niedopuszczenia projektu do dalszych etapow

oceny

14.1. OgOllne zasady.

e Weryfikacja wymogoéw formalnych wniosku o dofinansowanie dokonywana jest przed wiasciwg
oceng formalng kryteriéw wyboru projektéw przez co najmniej jednego pracownika IOK. Prowadzona

jest w systemie 0-1, i polega na:

a) weryfikacji zgodnosci wniosku z wymogami okreslonymi dla procedury ztozenia wniosku

o dofinansowanie;

b) weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omyikilz.

14.2 Terminy i proces wstepnej weryfikacji wniosku
Zweryfikowanie wniosku w zakresie wymogéw formalnych i oczywistych pomytek dokonywane

jest w terminie 10 dniu od daty ztoZzenia wniosku.

Za termin dokonania wstepnej weryfikacji uznaje sie date zatwierdzenia karty weryfikacji poprawnosci

whniosku przez pracownika |IOK dokonujgcego weryfikaciji.

Whiosek o dofinansowanie, zawierajgcy uchybienia w zakresie wymogoéw formalnych (wymienione ponizej

w tabeli), zauwazone na etapie weryfikacji wstepnej, podlega jednorazowemu uzupetnieniu/korekcie.

Wezwanie do korekty lub uzupetnienia odbywa sie w terminie do 4 dni od daty zatwierdzenia przez
pracownika IOK (dokonujgcego weryfikacji) karty weryfikacji poprawnosci ztozonego wniosku, a przed
rozpoczeciem oceny spetniania przez dany projekt kryteriow formalnych oraz kryteridw dostepu

weryfikowanych na etapie oceny formalne;.

12Oczywistal omytkg jest bezsporna, niezamierzona, drobna, niemajgca znaczenia dla spdéjnosci i rzetelnosci projektu omyitka we
wniosku o dofinansowanie lub zatacznikach. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej omyiki
nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.
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Whnioskodawca na uzupetnienie wniosku lub poprawienie w nim oczywistej omytki ma 7 dni od momentu
otrzymania informacji od I0K. W przypadku wnioskéw realizowanych w partnerstwie termin ten wynosi 10

dni._Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej omytki nie moze

prowadzi¢ do jego istotnej modyfikaciji'.

Po uzupetnieniu wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omytek przez wnioskodawce pracownik IOK
dokonuje, przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach RPO WM, ponownej weryfikacji
whniosku w terminie nie pdzniejszym niz 10 dni od daty jego ztozenia. Przekazanie wniosku do etapu oceny

formalnej, nastepuje w ciggu 3 dni od zatwierdzenia karty weryfikacji poprawnosci ztozonego wniosku.

W razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw formalnych lub oczywistych omytek 10K

wzywa wnioskodawce do jednorazowego uzupetnienia wniosku lub poprawienia w nim oczywistej omyiki,

pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, bez mozliwosci ztozenia protestu.

Zgodnie z zapisami Rozdziatu 5 pkt 16 Wytycznych w zakresie trybu wyboru projektéw na lata 2014-2020
wymogi formalne w odniesieniu do sktadanych wnioskéw o dofinansowanie (np. kompletnos¢
dokumentaciji) nie sg kryteriami obligatoryjnymi, stuzgcymi ocenie projektu. Wnioskodawcy, w przypadku
pozostawienia jego wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, nie przystuguje protest w rozumieniu
rozdziatu 15 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

14.3. Wymogi formalne — lista

W ramach wymogéw formalnych weryfikowane bedzie, czy zostaly spelnione nastepujace

elementy:

a) wniosek zostat ztozony we witasciwej instytucji;

b) wniosek zostat ztozony w formie wymaganej przez IOK w Regulaminie Konkursu;

c) wszystkie wymagane pola wniosku zostaty wypetnione;

d) przediozone wraz z Wnioskiem zatgczniki (o ile dotyczy) sg spdjne z wykazem zatgcznikéw do
wniosku (zgodnie z listg okreslong we wniosku o dofinansowanie projektu oraz Regulaminie
Konkursu);

e) zaflgczniki do wniosku sg aktualne i zostaty ztozone na wtasciwych formularzach (o ile dotyczy).

13 Istotna modyfikacja wniosku to kazda modyfikacja wprowadzona we wniosku przez Wnioskodawce, ktéra nie wynika bezposrednio z
uwagi IOK, lub nie jest konsekwencjg zmiany wprowadzonej na wniosek IOK. Kazda modyfikacja wniosku, ktéra zostata wprowadzona
przez Wnioskodawce jako konsekwencja uwagi 10K, powinna zosta¢ przez Wnioskodawce wskazana i uzasadniona. Ustalenie czy
doszto do istotnej modyfikacji wniosku nastepuje kazdorazowo w ramach indywidualnej sprawy i w oparciu o zwigzane z nig i zZtozone w
odpowiedzi ha konkurs dokumenty.
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15. Ocena formalna

15.1. Zasady ogélne

Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wnioskéw o dofinansowanie (o ile nie
zostat wycofany przez Wnioskodawce albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy
zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.).
Uwagal!

Ocena formalna, jest oceng 0-1, gdzie 0 oznacza niespetnienie kryterium, a 1 spelnienie. Wszystkie
informacje, zawarte we wniosku o dofinansowanie, stanowigce odzwierciedlenie spetnienia
ponizszych kryteriow, powinny byé =zapisami wyraznymi ijednoznacznymi, niebudzacymi

watpliwosci dla osoby dokonujacej oceny formalnej.

Projekty, ktdre nie spetniajg kryteriow wyboru projektow tj. kryteriow formalnych oraz kryteriow

dostepu, sg odrzucane na etapie oceny formalnej.

15.2 Kryteria formalne i kryteria dostepu

e Ogoblne kryteria formalne, tj:

1. Czy Whniosek o dofinansowanie projektu sporzgdzono na obowigzujagcym formularzu dla danego
dziatania/Poddziatania?

Whiosek o dofinansowanie projektu sporzadzony przy uzyciu Generatora Wnioskéw dostepnego na
stronie internetowej instytucji ogtaszajgcej konkurs. Wzér wniosku obowigzujgcy dla danego
Dziatania/Poddziatania.

2. Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?

Pod pojeciem ww. terminu nalezy rozumiec:

a) w przypadku wnioskéw ktore nie wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia oczywistej
omyiki — termin naboru okreslony w rozdziale 11 niniejszego Regulaminu,

b) w przypadku wnioskéw ktére wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia oczywistej omytki
— termin wskazany w wezwaniu do uzupetnienia/poprawienia oczywistej omytki.

Whioski ztozone po uptywie terminu zamkniecia naboru nie bedg rozpatrywane,

a whioskodawca zostanie o tym pisemnie poinformowany.
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3. Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?

Wszystkie wymagane pola Wniosku o dofinansowanie wypetniono trescig dajaca sie interpretowac
znaczeniowo, zapisang w jezyku polskim .

4. Czy Whnioskodawca wpisuje sie w typ Beneficjenta okreslony w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych RPO
2014-2020 i Regulaminie Konkursu?

Kategoria Wnioskodawcy oraz Partnera/Partnerdw jest zgodna z listg beneficjentéw dla danego
Dziatania/Poddziatania, okreslong w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020 oraz w SZOOP RPO WM i Regulaminie Konkursu.

5. Czy Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu zwigzanemu z zakazem udzielania dofinansowania
podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec niego zakazu dostepu do srodkéw funduszy
europejskich na podstawie odrebnych przepiséw?

Whioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o
dofinansowanie ze srodkéw funduszy europejskich na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:
a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2013 r. poz. 885 z
poézn. zm.);

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769
z

poézn. zm.);

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. 2012 r. poz. 768 z p6zn. zm.).

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o zawarte we wniosku Oswiadczenia Wnioskodawcy.

6. Czy Projekt opisany we wniosku nie jest zakohczony?

Projekt nie jest zakonczony zgodnie z art. 65 ust. 6 rozporzgdzenia ogdlnego tj. operacje nie mogg zostaé
wybrane do wsparcia z EFSI, jesli zostaty one fizycznie ukonczone lub w petni zrealizowane przed
przediozeniem instytucji zarzadzajgcej wniosku o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego,
niezaleznie od tego, czy wszystkie powigzane ptatnosci zostaty dokonane przez beneficjenta.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o zawarte we wniosku Oswiadczenia Wnioskodawcy.

7. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 oraz Dziataniem/Poddziataniem opisanym w
SZOOP RPO WM?

W ramach kryterium oceniane bedzie, czy tgcznie zostaty spetnione nastepujgce elementy:
a)zgodnos¢ grupy docelowej z zapisami RPO WM 2014-2020 oraz SZOOP;

b)zgodnosé typu projektu z RPO WM 2014-2020 oraz SZOOP;

c)prawidtowe wybranie kategorii interwencij;

d)zachowanie putapu maksymalnego dofinansowania;

e)poprawnos¢ okreslenia poziomu dofinansowania, w tym z uwzglednieniem przepiséw w zakresie
pomocy publiczne;.

8. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z Regulaminem Konkursu/fiszkg
projektu?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos$¢ wniosku o dofinansowanie z Regulaminem Konkursu
w przypadku projektow konkursowych i zgodnosé wniosku o dofinansowanie z fiszkg projektu w przypadku
projektow pozakonkursowych.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie m.in.:

-okres realizacji projektu
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-poziom kosztéw posrednich.

-spetnienie warunkéw min./max. wartosci projektu

-wymog dotyczgcy maksymalnej liczby wnioskéw skfadanych przez jednego Wnioskodawce w danym
Konkursie.

9. Czy Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
mazowieckiego?

Aby kryterium mogto zosta¢ uznane za spetnione, w tresci wniosku o dofinansowanie muszg sie znalez¢
wyrazne zapisy swiadczace o spetnieniu catosci kryterium, a wiec o: -posiadaniu przez Wnioskodawce
biura projektu na terenie wojewddztwa mazowieckiego lub subregionu wojewddztwa mazowieckiego w
sytuacji jesli miejscem realizacji projektu jest wskazany subregion-zapewnieniu mozliwosci udostepnienia
petnej dokumentacji wdrazanego projektu w biurze na terenie wojewodztwa mazowieckiego-zapewnieniu
uczestnikom projektu mozliwosci osobistego kontaktu z kadrg projektu w biurze na terenie wojewddztwa
mazowieckiego.

10. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z prawodawstwem krajowym w tym z
ustawg Prawo zamowien publicznych?

W ramach kryterium weryfikowane bedzie, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa
krajowego, w tym dotyczgcymi zaméwien publicznych.

11. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z zasadami dotyczgcymi pomocy
publicznej?

W ramach kryterium bedzie weryfikowana zgodnos¢é z warunkami wsparcia dotyczgcymi pomocy
publicznej
lub pomocy de minimis, wynikajgcymi z aktéw prawnych wskazanych w regulaminie konkursu.

12. Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczgce wyboru partneréw
spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-
2020?

W sytuaciji kiedy projekt realizowany jest w partnerstwie Wnioskodawca zobligowany jest spetnia¢ wymogi
utworzenia partnerstwa wskazane w art.33 ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie.

13. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i
mezczyzn, w oparciu o standard minimum?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos$¢ z zasadami horyzontalnymi UE, dotyczgcymi
promowania rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji, zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Projekty realizowane w
ramach EFS nie moga by¢ neutralne pod wzgledem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
Spetnienie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn weryfikowane bedzie poprzez zbadanie zgodnosci
projektu ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
projektow wspdétfinansowanych z EFS.

14. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetno sprawnosciami?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos¢ projektu z zasadg réwnosci szans i niedyskryminaciji
w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami zgodnie z art. 7 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Wymogiem ubiegania sie o srodki EFS
jest realizowanie zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, wtym dostepnosci dla oséb z
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niepetnosprawnosciami.
Nie przewiduje sie projektéw neutralnych pod tym katem.

15. Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie jest zgodny z zasadg zrébwnowazonego rozwoju?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie zgodnos¢ projektu z zasadg zrébwnowazonego rozwoju.

16. Czy w projekcie opisanym we wniosku o dofinansowanie zastosowano stawki jednostkowe/koszty
ryczattowe okreslone w regulaminie konkursu?

Weryfikacja kryterium polega na wstepnej analizie budzetu projektu pod katem zastosowania okreslonej
dla danego konkursu stawki jednostkowej/ kosztow ryczattowych.

W przypadku niestosowania stawki jednostkowej lub kosztow ryczattowych okreslonych dla danego
konkursu lub zastosowanie ich w niewtasciwej wysokosci skutkuje uznaniem niespetnienia kryterium.
Mozliwe warianty odpowiedzi: tak, nie, nie dotyczy.

17. Czy roczny obrét wnioskodawcy i partnerow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest
réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie czy roczny obrét Wnioskodawcy jest réwny lub wyzszy od
rocznych wydatkow w projekcie. W przypadku projektow realizowanych w partnerstwie pod uwage
bedzie brana suma rocznego obrotu Lidera i Partnera (Partneréw) projektu.

W przypadku gdy roczny obrét Wnioskodawcy lub Partnerstwa jest nizszy niz roczne wydatki w projekcie
stwierdza sie niespetnienie kryterium. W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy
nalezy wartos¢ obrotéw odnie$¢ do roku realizacji projektu, w ktérym wartos¢ planowanych wydatkéw
jest najwyzsza.

W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy
rozumie¢ warto$¢ przychodow (w tym przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na
realizacje projektow) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego Wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien skfadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora
finansow publicznych. W przypadku realizaciji

projektéw w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedacym jednostkg sektora finanséw publicznych
oraz jednostkg sektora finanséw publicznych poréwnywane sg tylko te wydatki i obrét, ktére dotyczg
podmiotu niebedgcego jednostkg sektora finanséw publicznych.

18. Czy Projekt skierowany jest do grup docelowych zamieszkatych na terenie wojewédztwa
mazowieckiego?

W ramach kryterium weryfikowana bedzie, czy projekt zostat skierowany do grup docelowych z obszaru
wojewodztwa mazowieckiego (w przypadku oséb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na
obszarze wojewddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych
podmiotdéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa mazowieckiego).

o Kryteria dostepu, tj.:

1. Wsparcie kierowane jest wytgcznie do oséb biernych zawodowo, w wieku 30 lat i wiece;j
nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety.

Grupa docelowa jest zgodna z zestawieniem gtéwnych grup docelowych dla danego

Dziatania, okreslong w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Mazowieckiego o
2014-2020 oraz w SZOOP RPO WM i Regulaminie Konkursu.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.
2. Projekt zapewni kompleksowe wsparcie poprzez zastosowanie w odniesieniu do kazdego 0/1
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uczestnika co najmniej dwoch form wsparcia z nizej wymienionych:

- diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnika projektu i posrednictwo pracy i/lub
poradnictwo zawodowe (obligatoryjne);

- stazy/praktyk zawodowych;

- szkolen.

Dziatania przewidziane do realizacji w projekcie, ktére obejmg wszystkich uczestnikéw
odpowiadajg indywidualnej diagnozie sytuacji uczestnikow projektu RPO WM
przeprowadzonej przez Wnioskodawce dla potrzeb projektu oraz zapewniajg pomoc w
poszukiwaniu pracy.

Zastosowanie szerszego wachlarza instrumentéw wobec kazdego uczestnika projektu
zwiekszy skutecznosc¢ realizowanego wsparcia. Obowigzkowe zapewnienie w ramach
projektu realizacji stazy/praktyk zawodowych i/lub szkolen bezposrednio przyczyni sie do
podniesienia atrakcyjnosci zawodowej uczestnika projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

W przypadku gdy projekt obejmuje wsparcie w postaci podnoszenia lub zmiany kwalifikacji
oferowane ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru
Instytuciji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzkie Urzedy Pracy wiasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

Ustugi szkoleniowe beda realizowane przez jednostki posiadajgce wpis do Rejestru Instytuciji
Szkoleniowych Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia minimalnych
wymagan jakosciowych wynikajgcych z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Mozliwe warianty odpowiedzi: tak, nie, nie dotyczy

0/1

Zastosowane w projekcie instrumenty wsparcia dla oséb z grup defaworyzowanych, wigzg
sie z koniecznoscig zachowania standardéw oraz poziomow kosztéow dla poszczegdinych
form okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

W przypadku zastosowania w projekcie instrumentéw wsparcia oséb z grup
defaworyzowanych, konieczne bedzie zachowanie standardéw oraz poziomu kosztéw dla
poszczegoblnych form okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1

W przypadku, gdy projekt obejmuje wsparcie w postaci szkolen prowadzacych do uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji musza zosta¢ one zweryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy i uzyskanych kwalifikacji
lub kompetenciji (np. w formie egzaminu) oraz by¢ potwierdzone odpowiednim dokumentem
(np. certyfikatem).

Kryterium przyczyni sie do podniesienia jako$ci szkolen oferowanych w ramach projektu.
Kryterium zapewni uzyskanie przez uczestnikéw szkolen konkretnej wiedzy, kwalifikacji i
kompetencji zgodnych z ustalonymi standardami. W ramach przedmiotowego kryterium
konieczne jest okreslenie efektdw uczenia sie, czyli wskazanie co dana osoba powinna
wiedzie¢, potrafi¢ i jakie kompetencije spoteczne powinna posiada¢ po zakonczeniu danej
formy wsparcia tj. szkolenia prowadzgcego do nabycia kwalifikacji lub kompetenciji.

W przypadku szkoleh prowadzacych do uzyskania kwalifikacji konieczne jest spetnienie
warunkow dotyczacych walidacji i certyfikacji. W ramach szkolen prowadzgcych do uzyskania
kompetencji, muszg zosta¢ zrealizowane 4 etapy nabycia kompetencji zgodnie z

0/1
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~Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020” (zatgcznik nr 2 Wspdlna Lista Wskaznikow Kluczowych),
zas po zakonczeniu szkolenia rezultaty muszg zosta¢ zweryfikowane np. poprzez egzamin
wewnetrzny, test, rozmowe oceniajaca i poréwnane ze standardem wymagan.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.
Mozliwe warianty odpowiedzi: tak, nie, nie dotyczy

W przypadku, gdy projekt obejmuje wsparcie doswiadczenia zawodowego w postaci
organizacji stazy zawodowych, jest ono realizowane zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 10
marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy oraz z Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy
(z wytaczeniem okresu trwania stazu, ktéry zgodnie z Wytycznymi MIR w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020 nie moze trwac krocej niz 3 i dtuzej niz 12 miesiecy) oraz spetnia
podstawowe wymogi zapewniajgce wysoki standard stazu.

Dziatania przewidziane do realizacji w projekcie w postaci stazy, powinny spetnia¢ okreslone
wymogi zapewniajgce ich wysoki standard.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

Mozliwe warianty odpowiedzi: tak, nie, nie dotyczy

0/1

Wartosc¢ projektu wynosi minimum 100 000 PLN.

W ramach kryterium weryfikowana jest minimalna warto$¢ projektu, ktéra nie powinna
wynosi¢ mniej niz 100 000 PLN.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1

W przypadku, gdy projekt obejmuje szkolenia otwarte ich realizacja jest mozliwa tylko w
uzasadnionych przypadkach, w odniesieniu do oséb, u ktérych zidentyfikowano koniecznosc¢
nabycia w taki sposdb niezbednych umiejetnosci czy kwalifikacji zawodowych.

W ramach kryterium wprowadzono ograniczenie w organizacji szkolen otwartych.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.
Mozliwe warianty odpowiedzi: tak, nie, nie dotyczy

0/1
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Maksymalny koszt na jednego uczestnika projektu nie moze przekroczy¢ kwoty 18 000 zt. W
ww. kwocie nie sg uwzglednione ewentualne koszty racjonalnych usprawnien, mogace

wynie$¢ tgcznie maksymalnie do 12 tys. zt na jednego uczestnika z niepetnosprawnos$ciami w

projekcie (w przypadku zaistnienia potrzeby ich zastosowania w celu umozliwienia udziatu w
projekcie osoby z niepetnosprawnosciami).

W ramach kryterium weryfikowany jest maksymalny koszt przypadajgcy na jednego
uczestnika projektu. W ww. kwocie nie sg brane pod uwage ewentualne koszty racjonalnych
usprawnien, moggce wynies¢ fgcznie maksymalnie do 12 tys. zt na jednego uczestnika z
niepetnosprawnosciami w projekcie (w przypadku zaistnienia potrzeby ich zastosowania w
celu umozliwienia udziatu w projekcie osoby z niepetnosprawnosciami). Powyzsze wynika z
Wytycznych MIR w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Kryterium bedzie liczone zgodnie z ponizszym wzorem:

Wartos¢ projektu (zt) pomniejszona o koszt racjonalnych usprawnien niezbednych dla
umozliwienia udziatu w projekcie osoby z niepetnosprawnosciami

<=18 000 z

Wartosci docelowa wskaznika w projekcie:

,Liczba osbdb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie”

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1

10.

Projekt zapewnia minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej, ktéry wynosi:

- dla os6b w wieku 50 lat i wiecej — 33%;

- dla kobiet 39%;

- dla 0s6b z niepetnosprawnosciami — 33%;

- dla 0s6b o niskich kwalifikacjach — 29%.

Zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze rynku
pracy beneficjent ma obowigzek pomiaru efektow realizacji projektu w wymiarze
zatrudnieniowym. Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest publikowany
zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1

11.

Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu powinien skutkowac¢ precyzyjnym planowaniem przez
projektodawcow zamierzonych przedsiewzie¢, co powinno wptyngé na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1
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12 | Jeden podmiot dziatajgcy jako Wnioskodawca lub Partner w projekcie sktada nie wiecej niz 1
wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Wprowadzone kryterium wynika z faktu, iz projektodawcy sktadajg duzg liczbe wnioskéw o
dofinansowanie projektow. W przypadku rekomendowania wszystkich do dofinansowania
wystepuja problemy z zapewnieniem odpowiedniego zaplecza organizacyjno — finansowego
niezbednego do wtasciwej realizacji projektu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na podstawie tresci wniosku o 0/1
dofinansowanie projektu.

Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

13 | Whnioskodawca zapewnia co najmniej 5 % wkfadu wiasnego, wkiad wiasny moze wnies$¢
Partner w projekcie.

Montaz finansowy dla wojewddztwa mazowieckiego zostat przyjety w Kontrakcie
Terytorialnym (zatgcznik nr 2d) zatwierdzonym przez Instytucje Zarzgdzajgcg RPO WM.
Wkiad wtasny rozumiany jest jako wktad pieniezny i/lub niepieniezny.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Spetnienie kryterium jest warunkiem koniecznym do otrzymania dofinansowania. Ocena
kryterium jest 0/1. Uzyskanie oceny ,0” jest jednoznaczne z odrzuceniem projektu.

0/1

UWAGA!
Dotyczy kryterium nr 5.
W przypadku projektéw, w ktoérych realizowane bedg szkolenia IOK rekomenduje, aby minimum 12%
uczestnikéw projektu zostato objetych szkoleniami konczacymi sie nabyciem kwalifikacji zawodowych,
nadanych w wyniku walidacji i certyfikacji zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020".
Rekomendacja ta ma na celu integracje i koordynacje krajowych podsysteméw kwalifikacji oraz poprawe

przejrzystosci, dostepnosci, rozwoju i jakosci kwalifikacji, w odniesieniu do rynku pracy.

15.3 Tryb oceny

Ocena  formalna  jest dokonywana  przy pomocy  karty oceny formalnej  wniosku

o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO WM 2014-2020.

Punkty Czy projekt jest zgodny z zasadg réwno$ci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum)? oraz Czy projekt jest zgodny z pozostatymi witasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s0b
Z niepetnosprawnoS$ciami i zasadg zrébwnowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym? Zawarte

w karcie oceny formalnej oceniajacy jest zobowigzany traktowaé roztgcznie.
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W zwigzku z powyzszym, jezeli projekt nie jest zgodny ze standardem minimum, nie oznacza
to automatycznie zaznaczenia przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” w dwdch wyzej wymienionych

punktach, a jedynie w tym dotyczacym zgodnosci projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej dokonanej przez dwoéch oceniajgcych
przewodniczacy KOP rozstrzyga je lub podejmuje decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia. Decyzja
przewodniczgcego jest dokumentowana w protokole z prac KOP.

IOK jest zobowigzana do dokonania oceny formalnej w terminie nie pdézniejszym niz 45 dni liczonym
od momentu zakonczenia naboru, z zastrzezeniem, ze w uzasadnionych przypadkach, na wniosek IOK,
IZ moze podjg¢ decyzje o przediuzeniu oceny formalnej. Wniosek o przedtuzenie terminu na ocene

formalng, 10K skfada nie pdzniej niz 7 dni przed uptywem terminu oceny.

W przypadku oceny formalnej wnioskéw, ktére podlegaty uzupetnieniu lub poprawie w zakresie brakow
formalnych lub oczywistych pomytek, termin na dokonanie oceny formalnej nie moze by¢ dtuzszy niz 7 dni

od dnia ztozenia przez wnioskodawce poprawnie uzupetnionego lub poprawionego wniosku.
Za termin dokonania oceny formalnej uznaje sie:

e date podpisania kart oceny formalnej przez obydwu oceniajgcych albo

e date podpisania karty oceny formalnej przez tego z dwdch oceniajgcych, ktéry podpisat karte poznie;j
albo

o w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej — date rozstrzygniecia rozbieznosci

w ocenie formalnej.
W przypadku oceny pozytywnej, 10K nie wysyta pisemnej informacji do wnioskodawcy o wyniku oceny.

W przypadku oceny negatywnej, wnioskodawca jest pisemnie informowany o wynikach oceny i mozliwosci
whniesienia protestu na zasadach okreslonych w art. 53 i 54 ustawy w ciggu 7 dni od zakohczenia oceny

whniosku, tj. od daty oceny ostatniego z oceniajgcych. .

Po zakohczonej ocenie formalnej, sporzadzany jest Protokdt z prac KOP w terminie 5 dni od daty dokonania

oceny ostatniego wniosku.

Po zakonczeniu oceny formalnej, IOK niezwtocznie zamieszcza na swojej stronie internetowe;j liste projektéw

zakwalifikowanych do oceny merytoryczne;.

W terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od dokonania oceny formalnej wniosku spetniajgcego wszystkie ogdéline
kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny formalnej wniosek jest

przekazywany do oceny merytorycznej w sposéb zgodny z procedurami wewnetrznymi IOK.

w przypadku  odrzucenia  wniosku z  powodu niespetniania co  najmniej  jednego
z ogélnych kryteridw formalnych lub kryteriow dostepu, IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng
informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46

ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
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finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu,

o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ww. ustawy.

Niniejsza informacja, zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny formalnej albo kopie wypetnionych kart
oceny w postaci zatacznikow, z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje

zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 po etapie oceny

formalnej IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu liste projektow

zakwalifikowanych do etapu oceny merytoryczne;.

Uwagal!

IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu harmonogram oceny

formalnej wnioskéw w ramach konkursu w ciggu 14 dni od zakonczenia naboru wnioskéw. Harmonogram

moze podlega¢ aktualizaciji.
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16. Ocena merytoryczna

16.1 Ogo6lne zasady oceny merytorycznej

Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt oceniony pozytywnie na etapie oceny formalnej.

Termin na ocene merytoryczng liczony jest od dnia zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formalne;j.

IOK zamieszcza na portalu RPO WM 2014-2020 www.funduszedlamazowsza.eu harmonogram oceny

merytorycznej w terminie 5 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu z prac KOP po ocenie formailnej.
W przypadku, gdy dotrzymanie harmonogramu nie jest mozliwe, IOK moze dokona¢ jego aktualizaciji.
Zmieniony harmonogram podawany jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowej IOK,
wraz z uzasadnieniem dokonania zmian.

W  przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej nie wiecej niz
150 projektéw, ocena merytoryczna rozumiana jako podpisanie przez oceniajgcych kart oceny merytorycznej
wszystkich projektéw ocenianych w ramach KOP lub wydanie rozstrzygniecia przez przewodniczgcego KOP,
dokonywana jest w terminie nie pozniejszym niz 100 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z prac KOP po
ocenie formalnej.

W przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej wiecej niz 150 projektdw, ocena
merytoryczna rozumiana jako podpisanie przez oceniajgcych kart oceny merytorycznej wszystkich projektéw
ocenianych w ramach KOP lub wydanie rozstrzygniecia przez przewodniczacego KOP, dokonywana jest
w terminie nie pdézniejszym niz 120 dni od dnia zatwierdzenia protokotu z prac KOP po ocenie formalne;.
Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze przekroczy¢ 120 dni niezaleznie od liczby projektow
ocenianych w ramach KOP. W uzasadnionych przypadkach 1Z na wniosek IOK moze podjgé¢ decyzje
o przedtuzeniu oceny merytorycznej.

W trakcie etapu oceny merytorycznej prowadzone sg ewentualne negocjacje z Wnioskodawcami.

Kryteria merytoryczne ogoélne i kryteria merytoryczne szczegotowe.

e Kryteria merytoryczne ogdlne:

1. Zgodnos¢ projektu z celami RPO WM 2014-2020 oraz z diagnozg zawartg w RPO WM

2014-2020.
Oceniane beda: 10/6
- trafnos¢ i rzetelnos¢ identyfikaciji probleméw obszaru, na ktérym bedzie realizowany projekt; albo
-trafno$¢ wskazania celu gtéwnego i celéw szczegétowych projektu; 5/3*

- opis sposobu, w jaki projekt przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego RPO WM 2014-
2020;
- zgodnos¢ przedstawionego celu gtéwnego z koncepcjg SMART.
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Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

* dotyczy wytgcznie projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt.

2. Osiagniecie w ramach projektu skwantyfikowanych rezultatow.

Oceniana bedzie trafno$¢ wyboru i opisu wskaznikéw, ktére bedzie realizowat projekt, {j.:

- adekwatno$¢ doboru wskaznikéw do celu szczegdétowego oraz do grupy docelowej, do
charakteru projektu (uwzglednienie we wskaznikach zakresu rzeczowego i charakteru
projektu oraz czy mierza cele projektu);

- realnos¢ osiggniecia wskaznikow w konteks$cie wartosci projektu, potencjatu finansowego,
technicznego i kadrowego Wnioskodawcy, okresu realizacji projektu, ewentualnie innych,
istotnych czynnikéw wptywajgcych na realizacje projektu;

- sposob i czestotliwo$¢ pomiaru wskaznikéw oraz zrodfa ich pomiaru;

- czy projekt realizuje wskazniki z ram wykonania.

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

15/9

3. Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej objetej wsparciem w projekcie.

Oceniane beda:

- uzasadnienie wyboru grupy docelowej, jej potrzeb i oczekiwan;

- wielkos¢ i struktura grupy docelowej (w tym udziat oséb z niepetno sprawnosciami, udziat
0s6b doswiadczajgcych wykluczenia z wiecej niz jednego powodu);

- opis barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu;

- sposo6b przeprowadzania naboru do udziatu w projekcie (kryteria rekrutacji, dziatania
motywujgce do udziatu w projekcie).

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

10/6

4. Trafnos¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozenh projektu.

Oceniane beda:

-trafnos¢ opisu sytuacii, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu;

- trafno$¢ sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka);

- trafno$¢ wyboru dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie
bedg mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowaé skutki wystagpienia ryzyka.

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

*dotyczy wylgcznie projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt.

0/0
albo
5/3*

5. Spojnosc zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafno$¢ doboru i
opisu zadan.

Oceniane beda:

- trafnos$¢ uzasadnienia potrzeby realizacji zadan;

- opis planowanego sposobu realizacji zadan, w tym racjonalno$¢ harmonogramu dziatan
(podziat zadan na etapy, logicznos¢ i chronologia dziatan);

- opis sposobu realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami;

- trafnos¢ okreslenia wartosci wskaznikéw realizacji wkasciwego celu szczegétowego RPO
WM 2014-2020 lub innych wskaznikow okreslonych we wniosku

o dofinansowanie, ktére zostang osiggniete w ramach zadan;

- opis sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatow projektu

(o ile dotyczy);

20/12
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- opis uzasadnienia wyboru partneréw do realizacji poszczegdlnych zadan

(o ile dotyczy);

- trafno$¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentéw

potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy).

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

6. Potencjat finansowy, kadrowy i techniczny wnioskodawcy oraz partneréw projektu (o ile
dotyczy).

Oceniane beda:

- zasoby finansowe, jakie wniesie do projektu wnioskodawca i partnerzy (o ile dotyczy);

- potencjat kadrowy wnioskodawcy 10/6

i partneréw (o ile dotyczy) i spos6b jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowe osoby,

ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji w projekcie);

- potencjat techniczny, w tym sprzetowy

i warunki lokalowe wnioskodawcy

i partneréw (o ile dotyczy) i sposéb jego wykorzystania w ramach projektu.

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

7. Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy).

Adekwatnos$¢ doswiadczenia bedzie oceniana w kontekscie dotychczasowej dziatalnosci i

mozliwosci weryfikacji rezultatow tej dziatalnosci, ktéra byta lub jest prowadzona:

- w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu;

- na rzecz grupy docelowej, do ktérej kierowane bedzie wsparcie przewidziane w ramach

projektu; 15/9

- na okreslonym terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu.

Oceniana bedzie adekwatnos¢ opisu instytucji, ktére mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny

wnioskodawcy

i partneréw (o ile dotyczy).

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

8. Sposdb zarzadzania projektem.

Oceniana bedzie adekwatnos$¢ sposobu zarzadzania projektem do zakresu zadan w

projekcie, tj.:

- liczebnos$¢ personelu, w tym w szczegolnosci personelu kluczowego;

- czytelnos¢ struktury zarzadzania, podziat obowigzkow i odpowiedzialnosci; 5/3

- sposo6b podejmowania decyzji i sposéb komunikaciji;

- udziat partnerow w zarzgdzaniu projektem (w przypadku projektéw partnerskich);

- monitorowanie realizacji projektu.

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

9. Efektywnosc¢ kosztowa projektu i prawidtowosé sporzadzenia budzetu.

W ramach kryterium oceniane beda:

- niezbednos¢ zaplanowanych wydatkéw w kontekscie zaplanowanych zadan i celu projektu;

- zgodnos¢ ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi =

w regulaminie konkursu lub okreslonymi

w wezwaniu do ztozenia wniosku

o dofinansowanie projektu pozakonkursowego;

72



- kwalifikowalno$¢ wydatkow;

- racjonalnos¢

i efektywnos¢ wydatkow projektu;

- poprawnos$¢ uzasadnienia wydatkow w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy).

Kryterium moze by¢ ocenione warunkowo.

e Kryteria merytoryczne szczegoétowe:

Kryteria merytoryczne szczegotowe tzw. Premiujgce dotyczg preferowania przez 10K pewnych typow
projektow. W przeciwienstwie do kryteriow dostepu, kryteria merytoryczne szczegétowe nie muszg byé
spetnione, by projekt uzyskat pozytywng ocene i zostat skierowany do dofinansowania, niemniej jednaj

ich spetnienie zwieksza szanse na otrzymanie dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow premiujgcych polega na przyznaniu okreslonej z gory liczby punktéw,

jesli projekt spetnia kryterium lub przyznaniu 0 punktéw, jesli projekt nie spetnia danego kryterium

lub spetnia je tylko czesciowo.

1. Projekt realizowany jest w partnerstwie z NGO, LGD,
instytucjami publicznymi, przedsiebiorcami.
Preferencje w dostepie do srodkdéw poprzez premiowanie
dodatkowymi punktami w trakcie wyboru do dofinansowania
projektow realizowanych w partnerstwie m.in. NGO, LGD,
instytucji publicznych, przedsiebiorcéw oraz instytucji
edukacyjnymi, ktdre przyczynig sie do osiggniecia
rezultatow projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie.lub instytucjami edukacyjnymi.

W przypadku realizacji projektow w
partnerstwie z minimum jednym z
ponizszych podmiotow:

-NGO,

-LGD,

-instytucjami publicznymi,
-przedsiebiorcami,

-instytucjami edukacyjnymi

— 4 pkt.

Brak spetnienia ww. warunkow lub brak
informacji w tym zakresie — 0 pkt.

2. Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie osoby
zamieszkujgce na obszarach wiejskich.
Kryterium podyktowane jest duzg liczbg oséb bezrobotnych
zamieszkatych na obszarach wiejskich, ktérzy nie moga
znalez¢ zatrudnienia z powodu niskich/nieadekwatnych do
lokalnych potrzeb kwalifikacji zawodowych. (Obszary
wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, ktéra opiera sie na podziale
jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze
TERYT. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny
potozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary
gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem)
gminy miejsko-wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej w
ramach gminy miejsko-wiejskiej mozliwe jest dzieki
odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu. Dostep do
danych w przedmiotowym rejestrze mozliwy jest ze strony
internetowej GUS

W przypadku objecia wsparciem
wytgcznie osdb zamieszkujgcych na
obszarach wiejskich — 5 pkt.

W przypadku objecia wsparciem
mniejszej liczby osob lub brak informacji
w tym zakresie — 0 pkt.
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Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie.

3. W przypadku przewidzianych w projekcie szkolen
zawodowych realizowane wsparcie dotyczy wytgcznie
zawodow/branz z przynajmniej jednego sektora
wymienionego ponizej:

- biata gospodarka,

- zielona gospodarka.

Zielona gospodarka stanowi alternatywe dla dominujgcego
obecnie systemu gospodarczego. Ma za zadanie zapewni¢
szybki i dynamiczny rozwdj spoteczno-gospodarczy Polski,
wytyczy¢ Sciezki rozwoju gospodarczego kraju przy
jednoczesnej minimalizacji negatywnych oddziatywan
gospodarki na srodowisko przyrodnicze, jak rowniez
umozliwi¢ wykreowanie i promocje polskich technologii i
rozwigzan ekologicznych, budujgc tym samym innowacyjng
i stuzgcg poprawie dobrobytu spotecznego gospodarke w
kraju.

Szkolenia zawodowe wspierajgce rozwdj biatej gospodarki
maja na celu przygotowanie kompetentnej kadry, ktéra
przejmie opieke nad osobami zaleznymi, dzieki czemu
umozliwiony zostanie powrét domownikéw na rynek pracy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie, konieczne jest podanie nr
zawodu w jego tresci.

W przypadku realizacji wsparcia w
przynajmniej jednej z ww. branz — 4 pkt.
W przypadku nie objecia wsparciem ww.
branz lub brak informacji w tym zakresie —
0 pkt.

4.Projekt zapewnia wyzszy poziom efektywnosci
zatrudnieniowej minimum o 5 pp. niz minimalny, ktéry
WYynosi:

- dla oséb w wieku 50 lat i wiecej — 38%

- dla kobiet 44%

- dla 0s6b z niepetno sprawnosciami — 38%

- dla oséb o niskich kwalifikacjach — 34%
Wyzszy niz minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowe;j
zapewni wysokg wydajnos¢ wykorzystania srodkow
przyznanych na realizacje projektu. Minimalny poziom
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest publikowany
zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie.

Zapewnienie w projekcie wyzszego
minimum o 5 pp. poziomu efektywnosci
zatrudnieniowej niz minimalny — 5pkt.
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5. Udziat 0séb z niepetnosprawnosciami stanowi co Udziat w projekcie co najmniej 10% os6b
najmniej 10% grupy docelowej projektu z niepetnosprawnos$ciami — 10 pkt.
Kryterium kieruje wsparcie do 0s6b z
niepetnosprawnosciami - w swietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.
Niepetnosprawnosc jest zjawiskiem, ktére moze prowadzic
do wykluczenia spotecznego, dlatego aktywne wspieranie
0s0b z niepetnosprawnosciami jest tak istotne. Kryterium
ma na celu aktywizacje zawodowg 0s6b z
niepetnosprawnosciami w regionie.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie.

6. Udziat oséb powyzej 50 r.z. stanowi co najmniej 10% Udziat w projekcie co najmniej 10% oso6b
grupy docelowej projektu powyzej 50 r.z. — 10 pkt.

Kryterium umozliwi udzielenie wsparcia osobom
defaworyzowanym na rynku pracy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku o dofinansowanie.

16.2 Procedura dokonywania oceny merytorycznej

Oceny merytorycznej dokonuje sie przy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO WM dalej karty oceny merytorycznej, stanowigcej

zatgcznik do Regulaminu KOP.

W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorycznej niespetnienia kryteriow weryfikowanych na etapie
oceny formalnej, wniosek podlega ponownej ocenie formalnej. W takim przypadku nastepuje zwrot wniosku
do oceny formalnej w ciggu 5 dni liczonych od dnia podpisania karty oceny merytorycznej przez
oceniajgcego a oceniajgcy odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej. Ponowna ocena formalna jest

przeprowadzana zgodnie z zapisami rozdziatu 15.

Na podstawie Karty oceny merytorycznej oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt

wszystkich ogélnych kryteriow merytorycznych..

Za spetnianie wszystkich ogdinych kryteriow merytorycznych oceniajacy moze przyzna¢ maksymalnie 100
punktdw. Spetnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie co najmniej 60
punktéw, a takze przynajmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach (kryteriach) oceny merytoryczne;.
Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie (zgodnie z Kartg oceny merytorycznej) przedstawiana jest
w postaci liczb catkowitych (bez czesci utamkowych). Kazdy oceniajgcy zobowigzany jest do przedstawienia
wyczerpujgcego (tj. odnoszgcego sie do przyznanej punktacji) pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny

w odpowiednich miejscach Karty oceny merytoryczne;.

Na etapie oceny merytorycznej oceniajgcy moze uzna¢ dane kryterium za spetnione warunkowo

lub warunkowo przyznac okreslong liczbe punktow i skierowac¢ projekt do negocjacji we wskazanym w karcie
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oceny projektu zakresie dotyczacym warunkowo dokonanej oceny wraz z zaproponowaniem np.

zmniejszenia wartosci projektu lub zmian wynikajgcych z zakresu merytorycznego projektu.

W przypadku zidentyfikowania brakéw formalnych lub oczywistych pomytek i jednoczesnej pozytywnej
weryfikacji spetniania kryteriow ocenianych na etapie oceny merytorycznej, do projektodawcy wysytana jest
informacja z prosbg o uzupetnienie/poprawienie wniosku. Informacja w powyzszym zakresie moze by¢
réwniez wystana wraz z informacjg o mozliwosci podjecia negocjaciji, ale tylko pod warunkiem jesli brak

formalny nie uniemozliwia przeprowadzenia oceny wniosku.

Projekt, ktéry uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktow za spetnianie wszystkich
ogolnych kryteriow merytorycznych ( 100 punktéw) oraz wszystkich kryteribw merytorycznych stosowanych

w poszczegolnych Dziataniach/Poddziataniach (38 punktow), moze uzyska¢ maksymalnie 138 punktéw.

16.3 Analiza kart oceny i obliczanie liczby przyznanych punktow.

Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie sekretarzowi albo innej osobie, bedgcej czionkiem
KOP, wyznaczonej przez przewodniczagcego KOP.
Po otrzymaniu kart oceny sekretarz albo inna osoba wyznaczona przez przewodniczgcego KOP dokonuje
weryfikacji kart pod wzgledem formalnym poprawno$ci ich wypetnienia, a takze sprawdza, czy wystapity
rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajgcych oraz czy projekt skierowany zostat do negocjaciji.
W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, przewodniczacy KOP rozstrzyga je albo podejmuje decyzje
o innym sposobie ich rozstrzygniecia.
Znaczng rozbieznoscig w ocenie dwdch oceniajgcych sa:
e dokonanie przez jednego z dwdch oceniajgcych oceny pozytywnej, a przez drugiego oceny
negatywnej,
e rozbiezno$¢ w ocenach punktowych wniosku dokonanych przez osoby oceniajgce wynoszgcej
co najmniej 30 punktow.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci dotyczgcych zakreséw negocjacji wskazanych przez oceniajgcych w
kartach oceny przewodniczagcy KOP moze je rozstrzygngé albo podjg¢ decyzje o innym sposobie ich
rozstrzygniecia.

Decyzja przewodniczgcego udokumentowana jest w formie notatki zatgczanej do protokotu z prac KOP.

Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) sekretarz albo inna osoba wyznaczona przez
przewodniczagcego KOP oblicza $rednig arytmetyczng punktéw przyznanych za ogolne kryteria
merytoryczne. Tak obliczonych srednich ocen nie zaokragla sie, lecz przedstawia wraz z czescig utamkowa.
Maksymalna mozliwa do uzyskania srednia liczba punktéw za spetnienie ogdlnych kryteriow merytorycznych
wynosi 100.

W przypadku skierowania projektu do negocjacji tylko przez jednego oceniajgcego przy obliczaniu Sredniej
arytmetycznej punktow, pod uwage brana jest liczba punktéw ustalona
w wyniku negocjacji oraz liczba punktéow przyznana przez drugiego oceniajgcego, ktéry nie skierowat

projektu do negocjacji.
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W przypadku, gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw w
poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych przez dwoéch
oceniajgcych za spetnianie ogdinych kryteribw merytorycznych jest mniejsza niz 30 punktéw koncowg ocene
projektu stanowi suma:
e Sredniej arytmetycznej punktéw ogétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie ogdlnych kryteriéw
merytorycznych oraz
e punktdw przyznanych projektowi za spetnianie szczegdtowych kryteriow merytorycznych (kryteriéw
premiujgcych) stosowanych w poszczegdinych Dziataniach/Poddziataniach.
W przypadku, gdy wniosek od co najmniej jednego z oceniajgcych bezwarunkowo uzyskat
co najmniej 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej oraz rdznica
w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch oceniajgcych za spetnianie ogdlnych kryteridw merytorycznych
wynosi co najmniej 30 punktow projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza trzeci

oceniajgcy wybierany w drodze losowania.

W przypadku, gdy jeden z dwdch oceniajgcych pozytywnie ocenit projekt, a drugi negatywnie i nie
rekomendowat projektu do dofinansowania, a takze w przypadku rozbieznosci w ocenach punktowych
whniosku dokonanych przez osoby oceniajgce wynoszacej co najmniej 30 punktéw, rozstrzyga je ocena
dokonana przez trzeciego oceniajgcego. Ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi wéwczas suma
Sredniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie ogoinych kryteriow merytorycznych z oceny trzeciego
oceniajgcego oraz tej oceny jednego z dwoch oceniajgcych, ktéra jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego
oceniajgcego, a w przypadku gdy réznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego
a liczbami punktdéw przyznanymi przez kazdego z dwoch oceniajagcych sg jednakowe, koncowg ocene
projektu stanowi suma $redniej arytmetycznej punktow ogétem za spetnianie ogdlnych kryteriéw
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych, ktory przyznat
whnioskowi wiekszg liczbe punktow.

W  przypadku, gdy wniosek od kazdego =z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz
60 punktow kohcowg ocene projektu stanowi $rednia  arytmetyczna  punktdw  ogdtem
z dwoch ocen wniosku za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych, jednakze wniosek ten nie moze

zostac skierowany do dofinansowania (wniosek nie uzyskat pozytywnej oceny od zadnego oceniajgcego).

W przypadku dokonywania oceny wniosku przez trzeciego oceniajgcego:
1) Ostateczng i wigzgcq ocene projektu stanowi suma:

e S$redniej arytmetycznej punktow ogdtem za spetnianie ogdinych kryteriow merytorycznych z oceny
trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajgcych, ktéra jest liczbowo
blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego oraz

e punktdw przyznanych projektowi za spetnianie szczegdtowych kryteriow merytorycznych
(kryteridw premiujgcych) stosowanych w poszczegdlnych Dziataniach/Poddziataniach, o ile

whniosek od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego, ktdrego ocena
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jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60%
punktéw w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej.

2) Jezeli réznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego, a liczbami punktéw
przyznanymi przez kazdego z dwodch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng i wigzgcg ocene
projektu stanowi suma:

e Sredniej arytmetycznej punktdw ogdtem za spetnianie ogodinych kryteriow merytorycznych z
oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi
wiekszg liczbe punktéw oraz

e punktdw przyznanych projektowi za spetnianie szczegdétowych kryteribw merytorycznych
(kryteribw premiujgcych) stosowanych w poszczegdinych Dziataniach/Poddziataniach, o ile
wniosek od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwodch
oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw, bezwarunkowo uzyskat co
najmniej 60% punktéw od kazdego z oceniajacych, w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej.

3) W przypadku rdznicy w ocenie spetniania przez projekt punktow przyznanych projektowi za
spetnianie szczegodtowych kryteriow merytorycznych (kryteribw premiujgcych) stosowanych w
poszczegodlnych Dziataniach/Poddziataniach, migedzy trzecim oceniajgcym a:

e oceniajgcym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo

¢ tym z dwéch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktow,

przewodniczacy KOP rozstrzyga, kidéra z ocen spetniania przez projekt kryteriow jest prawidtowa lub

wskazuje inny sposob rozstrzygniecia roznicy w ocenie.

16.4 Negocjacje

Negocjacje sg prowadzone w trakcie etapu oceny merytorycznej — nie ma mozliwosci prowadzenia
negocjacji i zwigzanego z tym poprawiania, uzupetniania wniosku po zakonczeniu oceny merytoryczne;.
Negocjacje prowadzone sg do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie,
poczynajac od projektu, ktdry uzyskatby najlepszg ocene, gdyby spetnianie przez niego kryteriéw nie zostato
zweryfikowane warunkowo. O kolejnosci projektéw na liscie bedzie decydowac liczba punktéw przyznana
projektowi bezwarunkowo.

W przypadku wyczerpania alokacji projekty ocenione warunkowo otrzymujg bezwarunkowg liczbe punktow,
albo liczbe punktéw ustalong w negocjacjach (jezeli negocjowano wiecej projektéw niz wynikato z kwoty
alokaciji).

Do negocjacji moze by¢ skierowany tylko taki projekt, ktéory w ocenie bezwarunkowej
w kazdym kryterium uzyskat minimum 60% punktéw.

Negocjacje obejmujg tylko kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetionych przez nich kartach oceny
projektu oraz dotyczg tylko tych kryteridw, ktére zostaty wskazane jako mozliwe do oceny warunkowe;.
Oceniajacy kierujgc projekt do negocjacji wskazuje w karcie oceny merytorycznej zakres negocjacji, podajac
jakie korekty nalezy wprowadzi¢ do wniosku lub jakie uzasadnienia, powinna uzyska¢ IOK od wnioskodawcy,

aby ocena warunkowa mogta stac sie oceng ostateczng.
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Oceniajgcy wyczerpujgco uzasadnia swojg ocene.

W przypadku warunkowego przyznania okreslonej liczby punkéw za spetnienie danego kryterium oceniajgcy
podajg jakg liczbe punktéw powinien otrzymaé projekt, gdyby negocjacje zakonczyty sie  wynikiem
negatywnym.

Celem prowadzonych negocjacji jest zmniejszenie nieefektywnych kosztowo budzetéw projektéw do
poziomu racjonalnego i efektywnego, ktéry zapewnieni zgodno$é ze stawkami rynkowymi nie tylko
pojedynczych wydatkéw, ale réwniez tgcznej wartosci ustug/towaréw uwzglednionych w budzecie projektu
lub catej wartosci projektu. Przyjecie argumentéw projektodawcy w zakresie pozostawienia danego kosztu w
budzecie powinno zosta¢ poparte stosownymi wyjasnieniami i/lub dokumentami ztozonymi podczas
prowadzonych negocjacji.

Negocjacje mogg dotyczy¢ réwniez zmian w sposobie realizacji zadan merytorycznych projektu zgtoszonych
przez oceniajgcych, celem jak najlepszej realizacji wskaznikow EFS.

Jezeli oceniajacy zidentyfikuje wydatki niekwalifikowalne i/lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu
w maksymalnej wysokosci do 30% wartosci projektu, bedzie to skutkowato odpowiednim zmniejszeniem
liczby punktow przyznawanych w kategorii oceny E Efektywno$¢ kosztowa projektu i prawidtowosé
sporzadzenia budzetu zawartej w czesci A Karty;

Jezeli oceniajgcy w wyniku przeprowadzenia procesu oceny obnizy wartos¢ projektu o wiecej niz 30%,
projekt taki otrzymuje negatywng ocene w punkcie E - Efektywnos¢ kosztowa projektu i prawidtowosc
sporzgdzenia budzetu karty oceny merytorycznej oraz nie jest kierowany do negocjaciji.

W przypadku niepodjecia negocjacji przez wnioskodawce, we wniosku, ktérego stwierdzono wydatki
niekwalifikowalne lub nieracjonalne i jednoczesnym przyjeciu takiego wniosku do dofinansowania, nalezy
poinformowaé wnioskodawce, ze wydatki, ktérych kwalifikowalno$é/racjonalno$¢ zostata zakwestionowana
na etapie oceny merytorycznej nie powinny by¢ realizowane (powinny zostaé usuniete z wniosku), poniewaz
na etapie rozliczania i kontroli projektu zostang one uznane za niekwalifikowalne/nieracjonalne-

Jezeli w trakcie negocjacji:

e do wniosku nie zostang wprowadzone wszystkie wskazane przez oceniajgcych korekty lub

e KOP nie uzyska od Wnioskodawcy uzasadnien dotyczgcych okreslonych zapiséw

we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu,

e nie zostanie podpisany protokot z negocjacji,
negocjacje kohnczg sie wynikiem negatywnym, co o0znhacza przyznanie mniejszej, wskazanej przez

oceniajgcych liczby punktéw bezwarunkowych.

Negocjacje projektéw sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektronicznych
kanatéw komunikacji).

IOK moze przeprowadzi¢ negocjacje z wiekszg liczbg projektodawcow, ktérych projekty oceniono
warunkowo niz wynika to z dostepnej w danym momencie alokacji na konkurs. Powyzsze postepowanie
uzasadnione jest mozliwoscig przyjecia do dofinansowania wiekszej liczby projektéw juz po rozstrzygnieciu
konkursu np. w wyniku zwiekszenia alokacji na konkurs, w wyniku oszczednosci powstatych po podpisaniu

umoéw o dofinansowanie.
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Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP

IOK nie przewiduje przeprowadzania negocjacji w formie ustne;j.

16.5 Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Po zakonczeniu oceny merytorycznej sekretarz Komisji sporzgdza w jednym egzemplarzu Protokét
z posiedzenia Komisji Oceny Projektow wraz z zatgcznikami.
Protokét z posiedzenia KOP jest zatwierdzany przez przewodniczacego KOP przed sporzgdzeniem listy
projektow wybranych do dofinansowania lub listy wnioskéw skierowanych do ponownej oceny merytorycznej
po procedurze odwotawczej.
Po zakonczeniu prac KOP przygotowywana jest lista zawierajgca wyniki oceny wszystkich ocenianych
projektow, ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby
uzyskanych punktéw.
O kolejnosci projektow na liscie decyduje liczba punktéw przyznana danemu projektowi bezwarunkowo albo
liczba punktow przyznana danemu projektowi w wyniku negocjacji.
W przypadku dwodch lub wiecej projektéw o réwnej ogdlnej liczbie punktéw, wyzsze miejsce na liscie
ocenionych wnioskéw otrzymuje ten,, ktéry uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktéw w nastepujgcych
punktach Karty oceny merytorycznej:

1) zgodnos¢ projektu z celami RPO WM 2014-2020 oraz z diagnozg zawartg w RPO WM 2014-2020;

2) spojnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos¢ doboru i opisu zadan;

3) adekwatnos¢ doboru grupy docelowej objetej wsparciem w projekcie;

4) efektywnosé¢ kosztowa projektu i prawidtowos$é sporzadzenia budzetu;

5) osiaggniecie w ramach projektu skwantyfikowanych rezultatow.

6) doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy).;

7) potencjat finansowy, kadrowy i techniczny wnioskodawcy oraz partnerow  projektu

(o ile dotyczy).;
8) sposodb zarzagdzania projektem.

W przypadku, gdy o wyborze do dofinansowania decyduje liczba uzyskanych punktéw, na liscie tej
uwzglednione bedg wszystkie projekty, ktére spetnity kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktéw
(z wyréznieniem projektow wybranych do dofinansowania), natomiast nie obejmie tych projektéw, ktére braty
udziat w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby punktéw lub nie spetnity kryteriow wyboru projektéw.

W przypadku, gdy wnioski uzyskaty identyczng liczbe punktéw w kazdej czesci Karty oceny merytorycznej
oraz w niewymienionych powyzej przypadkach dwdch lub wiecej projektow o réwnej liczbie punktow, miejsce

na liscie ocenionych wnioskow zalezy od wynikow komisyjnego losowania, w ktérym uczestnicza:
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przewodniczacy KOP, zastepca przewodniczgcego KOP (jesli taki zostat powotany) oraz sekretarz KOP.
W losowaniu w charakterze obserwatoréw mogg wzig¢ udziat projektodawcy, ktérych losowanie dotyczy.

Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat wymagang liczbe punktéw tj. od kazdego
z oceniajgcych, ktérego ocena brana jest pod uwage, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw
w poszczegodlnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala na jego

dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

W przypadku konkursu zamknietego do dofinansowania wybierane sg projekty, ktére spetnity kryteria wyboru
projektow i uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéw, az do wyczerpania alokacji przewidzianej
w konkursie.

W oparciu o wyniki przeprowadzonej oceny, Zarzgd Wojewddztwa Mazowieckiego zatwierdza, w formie
uchwaty, liste projektéw, ktére spetnity kryteria wyboru i uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéw,
z wyrdznieniem tych, ktére zostaty wybrane w ramach dostepnej alokaciji.

Wybor projektdow uznaje sie zakohczony w dniu rozstrzygniecia konkursu, czyli w dniu zatwierdzenia listy

projektdow wybranych do dofinansowania przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego.

Rozstrzygniecie konkursu jest jednoznaczne z uznaniem wynikéw dokonanej oceny projektéw i wybraniem
niektorych z nich do dofinansowania.

Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest publikowana na stronie internetowej IOK

oraz na Serwisie Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Mazowieckiego

http://www.funduszedlamazowsza.eu/nie pdzniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu.

Po zatwierdzeniu listy ocenionych wnioskéw lub listy wnioskédw skierowanych do ponownej oceny
merytorycznej po srodku odwotawczym przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego, 10K
w terminie 14 dni wysyta do projektodawcy za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, pismo informujace o:
* pozytywnej ocenie wniosku wraz z uzasadnieniem oceny i wybraniu go do dofinansowania oraz
o konieczno$ci ztozenia zatgcznikéw niezbednych do zawarcia umowy o dofinansowanie projektu;
= pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu braku $srodkéw
finansowych (wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach okreslonych w art. 53
i 54 ustawy).
Niezaleznie od terminu zatwierdzenia listy ocenionych wnioskéw lub listy wnioskéw skierowanych
do ponownej oceny merytorycznej po $rodku odwotawczym, IOK w terminie 7 dni, wysyla
do projektodawcy za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, pismo informujgce o odrzuceniu wniosku wraz
z uzasadnieniem oceny, zawierajgce jednoczesnie wynikajgce z art. 46 ust. 5 ustawy pouczenie
o0 mozliwosci wniesienia protestu, na zasadach okreslonych w art. 53 i 54 ustawy.
Wraz z pismami informujgcymi o wynikach oceny merytorycznej wysylane sg kserokopie kart oceny
merytorycznej zawierajgce uzasadnienie oceny i szczeg6towg liczbe punktdow uzyskang przez projekt,
z zastrzezeniem, ze I0OK, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci osob

dokonujgcych oceny.
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W celu przyspieszenia otrzymania przez wnioskodawce informacji o wynikach oceny merytoryczne;j,
réwnolegle z pocztg tradycyjng, pisma wysylane sg rowniez faksem lub drogg elektroniczng.

Whnioskodawca, ktérego  projekt zostat wybrany do  dofinansowania jest zobowigzany
do dostarczenia  dokumentow niezbednych do  podpisania umowy o  dofinansowanie
w terminie maksymalnie 14 dni od otrzymania przez niego informacji o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji. Nieztozenie dokumentacji w wyznaczonym terminie moze oznacza¢ brak rezerwacji srodkéw

na dany projekt i mozliwo$¢ dofinansowania kolejnych projektow z listy.
IOK informuje, ze orientacyjny:

a) termin rozstrzygniecia' konkursu przypadnie na lipiec 2016r.

b) czas trwania poszczegolnych etapéw konkursu wyniesie odpowiednio:

o weryfikacja wystepowania brakéw lub oczywistej omytki we wniosku — nie pdzniej niz 10 dni

od daty ztozenia wniosku tj. styczeh 2016 r.,

e ocena formalna w terminie nie poézniejszym niz 45 dni od daty zakonczenia etapu naboru

wnioskow tj. marzec 2016r.,

e ocena merytoryczna w terminie nie pozniejszym niz 120 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu

z prac KOP po ocenie formalne;j tj. lipiec 2016r.

Szczegotowe terminy wynikajgce z liczby ztozonych wnioskéw bedg podawane w harmonogramie oceny dla

poszczegblnych etapéw oceny merytorycznej, dostepnym na portalu RPO WM 2014-2020
www.funduszedlamazowsza.eu.

“ Nalezy zauwazy¢, iz termin rozstrzygnigcia konkursu zalezy od np.: liczby wnioskéw podlegajacych ocenie, liczby wnioskow
kierowanych do negocjaciji.
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17. Zataczniki wymagane na etapie podpisywania umowy

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu IOK bedzie wymagaé (poza zatgcznikami
wymienionymi we wzorze umowy o0 dofinansowanie) w terminie nie dluzszym niz 10 dni roboczych
(termin liczony jest od daty otrzymania przez beneficjenta informacji o mozliwosci podpisania umowy
o dofinansowanie projektu) od ubiegajgcego sie o dofinansowanie, nastepujacych dokumentéw niezbednych

do podpisania umowy (w przypadku kopii dokumentéw kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem):

1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (ew. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajgcy forme i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz
z danymi o0s6b upowaznionych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu projektodawcy
wystawiony nie pdzniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia ztgcznikow

2. Zaswiadczenie o niezaleganiu z optaceniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych
optat (nie dotyczy jst) wystawione nie pdzniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia zatgcznikow;

3. Zaswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéow (nie dotyczy jst) wystawione nie pozniej
niz 3 miesigce przed dniem zlozenia zatgcznikow;

4. Oswiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programéw operacyjnych w odniesieniu
do tych samych wydatkéw kwalifikowanych zwigzanym z danym projektem;

5. Oswiadczenie Beneficjenta o zatozeniu wyodrebnionego rachunku bankowego zawierajgcego: nazwe
wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego;

6. W przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie — nalezy zatgczy¢ umowe partnerskg okreslajgca
m.in. strony partnerstwa, jego cel, charakter i relacje finansowe miedzy partnerami oraz dokumenty
potwierdzajgce sytuacje finansowa partnera;

7. Uchwata wtasciwego organu samorzadu terytorialnego lub innego witasciwego dokumentu organu, ktéry
dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdzajgcego
projekt lub udzielajgcego petnomocnictwa do zatwierdzania projektow wspétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w przypadku gdy o dofinansowanie bedzie ubiegata sie JST
badz jednostka organizacyjna JST;

8. Zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis z ostatnich 3 lat obrotowych/oswiadczenie
0 nieotrzymaniu pomocy de minimis (w przypadku projektéw, w ktérych wystepuje pomoc de minimis);

9. Formularz informacji zgodny z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dn. 29 marca 2010 w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcych sie o pomoc de minimis lub oswiadczenie
0 nieotrzymaniu pomocy (Dz. U. nr 53, poz. 311) (w przypadku projektow, w ktérych wystepuje pomoc
de minimis);

10. Formularz informacji zgodny z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dn. 29 marca 2010 w sprawie zakresu

informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc
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11.

12.

13.

14.

15.

de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie lub o$wiadczenie o nieotrzymaniu pomocy (Dz. U. nr 53, poz.
312) (w przypadku projektéw, w ktérych wystepuje pomoc publiczna);

Oswiadczenie Beneficjenta o niekaralnosci karg zakazu dostepu do $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5
ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy o finansach publicznych (w przypadku projektdw realizowanych w partnerstwie
réwniez oswiadczenie Partnera);

Poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem kopia decyzji o nadaniu numeréw NIP i REGON,;

Dostarczenie poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii dowodu osobistego (w przypadku osoby
fizycznej prowadzacej dziatalnos$é gospodarczg badz spétki cywilnej);

Potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem dokument wyboru (odpowiednio) wojta, starosty, wicestarosty,
burmistrza, skarbnika;

Whniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu do systemu SL2014 dla osoby uprawnione;j.
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18. Wymagania wynikajace z przepiséw dotyczacych
pomocy publicznej lub de minimis

Co do zasady, z uwagi na rodzaj wsparcia proponowanego w danym Kkonkursie oraz grupe
docelowg, w ramach projektéw ztozonych w odpowiedzi na niniejszy konkurs dla Poddziatania 8.2 pomoc

publiczna lub de minimis nie powinna wystgpic.

W przypadku, gdy pomoc publiczna i/lub de minimis jednak wystgpi znajdg zastosowanie nastepujgce

przepisy:

* Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje pomocy

za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu(Dz Urz. UE L 187 z 26.06.2014
r);

* Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.);

+ Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

* Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 30 lipca 2015 r., poz. 1073).

Zgodnie z art. 107 ust.1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) pomoc publiczna to wszelka
pomoc przyznawana przez Panstwo Czionkowskie lub przy uzyciu zasobdéw pahstwowych w jakiejkolwiek
formie, ktéra zakidca lub grozi zaktdceniem konkurencji poprzez sprzyjanie niektorym przedsiebiorstwom lub
produkcji niektérych towaréw w zakresie, w jakim wplywa na wymiane handlowg miedzy Panhstwami

Cztonkowskimi.

Wedtug orzecznictwa wspdlnotowego za przedsiebiorstwo uzna¢ nalezy wszelkie kategorie podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia i zrddta
finansowania oraz bez wzgledu na to, czy przepisy krajowe przyznajg danemu podmiotowi status

przedsiebiorstwa, czy nie.

W tym miejscu nalezy wskaza¢, ze za dzialalnos¢ gospodarczg nalezy rozumie¢ oferowanie towaréw i/lub

ustug na rynku. Pojecie to dotyczy dziatalnosci produkcyjnej, dystrybucyjnej oraz ustugowe;.

Okreslenie wielkosci przedsiebiorstwa jest niezbedne do wyliczenia maksymalnej intensywnosci pomocy,

jakg mozna przyznaé przedsiebiorcy w ramach pomocy publicznej.
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Kwalifikacja przedsiebiorstwa do konkretnej grupy zalezy od nastepujgcych zmiennych:

1. liczby os6b zatrudnionych,
2. wielkosci rocznego obrotu lub catkowitego rocznego bilansu,

3. powigzan kapitatowych/niezaleznosci

Definicia mikro, matego i $redniego przedsiebiorstwa, a takze przedsiebiorstwa samodzielnego,
partnerskiego i powigzanego znajduje sie w Zatgczniku 1 do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu.

Pomoc de minimis:

Przyjmuje sie, ze ze wzgledu na kwote, pomoc de minimis nie narusza wymiany handlowej miedzy
panstwami cztonkowskimi oraz nie zaktéca ani tez nie grozi zakiéceniem konkurencji, a zatem nie stanowi
pomocy publicznej. Zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
ogodlna kwota pomocy de minimis przyznanej przez panstwo czionkowskie jednemu przedsiebiorstwu nie
moze przekroczy¢ 200.000 EURO w okresie ostatnich trzech lat podatkowych. Natomiast catkowita kwota
pomocy de minimis przyznanej przez panstwo czionkowskie jednemu przedsigbiorstwu prowadzacemu
dziatalno$¢ zarobkowg w zakresie drogowego transportu towaréw nie moze przekroczy¢ 100.000 EURO

w okresie ostatnich trzech lat podatkowych.

Okres 3 lat nalezy ocenia¢ w sposab ciggly, zatem dla kazdego przypadku nowej pomocy de minimis nalezy
uwzgledni¢ catkowitg kwote pomocy de minimis przyznang w ciggu danego roku podatkowego, w ktérym

beneficjent pomocy ubiega sie o pomoc de minimis oraz dwéch poprzedzajgcych lat podatkowych.

W tym miejscu nalezy wskazac¢, iz rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013, na potrzeby pomocy

de minimis, wprowadzito definicje ,jednego przedsiebiorstwa”.
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19. Procedura odwotawcza

Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15 ustawy

wdrozeniowej. Kazdemu Wnioskodawcy, ktérego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat negatywna

ocene, przystuguje prawo wniesienia protestu. Celem wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie

ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektéw (art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowey).

Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a wiec zaréwno oceny formalnej, jak i merytoryczne;j,

a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania

przez projekt kryteriéw wyboru projektéw, w ramach ktorej:

a)

b)

projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktow lub nie spetnit kryteriow wyboru projektéw, na skutek
czego nie moze byé wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;

projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektéw, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na wybranie go

do dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza

na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia

protestu (art. 53 ust. 3 ustawy wdrozeniowey).

Protest rozpatrywany jest przez Instytucje Posredniczacg (art. 55 pkt 2 ustawy wdrozeniowey).

Sposéb ztozenia protestu

IOK pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo informujace
zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowey).
Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy wdrozeniowey).

Instytucja, do ktérej skladany jest protest jest Instytucja Posredniczgca — Wojewddzki Urzad Pracy
w Warszawie.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowej protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej

formie prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.
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Protest nalezy ztozy¢:

osobiscie w siedzibie IP:

Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie,
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa

od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00;
pocztg — listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres:
Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie,

ul. Mlynarska 16, 01-205 Warszawa (z dopiskiem PROTEST).

Zgodnie z art. 67 ustawy wdrozeniowej do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepisow

dotyczgcych wytgczenia pracownikow organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

Zakres protestu

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowej protest zawiera nastepujgce informacje (wymogi formalne):

1)
2)
3)
4)

5)

6)

oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu (Instytucja Posredniczaca (IP) -
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie);

oznaczenie wnioskodawcy;

numer whniosku o dofinansowanie projektu;

wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
Z uzasadnieniem;

wskazanie zarzutbw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania

wnioskodawcy.

Zgodnie z art. 54 ust. 3 ustawy wdroZzeniowej w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogoéw

formalnych o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1-3 i 6 ustawy wdrozeniowej lub zawierajgcego oczywiste

omytki, wiasciwa instytucja wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych

omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez

rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 54 ust. 4 ustawy wdroZeniowej uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w odniesieniu

do wymogoéw formalnych, o ktérych mowa w art. 54. ust. 2 podpunktach 1- 3 oraz 6 ustawy wdrozeniowej.

Wezwanie, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3 ustawy wdrozeniowej, wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie

protestu, o ktérym mowa w art. 57 ustawy wdrozeniowej.
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Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak

pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej.

Rozpatrzenie protestu przez IP

IP rozpatruje protest, weryfikujgc prawidtowos¢ oceny projektu w zakresie kryteriow wyboru projektow,
z ktoérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza oraz w zakresie zarzutéw o charakterze proceduralnym
w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli wnioskodawca takowe zgtosi, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni,
liczac od dnia jego otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania
protestu konieczne okaze sie skorzystanie z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze by¢
przedtuzony, o czym IP poinformuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze
przekroczy¢ 60 dni od jego otrzymania. W przypadku wezwania protestujgcego do uzupetnienia
lub poprawienia protestu z uwagi na braki formalne lub oczywiste omyiki, bieg ww. terminéw zostaje

wstrzymany.

IP informuje wnioskodawce na piSmie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegolnosci:
a) tres¢ rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu,
wraz z uzasadnieniem;
b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwodci wniesienia skargi do sagdu

administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowey.

W przypadku uwzglednienia protestu IP moze odpowiednio skierowac¢ projekt do wiasciwego etapu oceny
albo umiesci¢ go na liscie projektéw wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury

odwotawczej, informujgc o tym wnioskodawce.

Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

Zgodnie z art. 59 ust. 1 ustawy wdrozeniowej protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo
prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:
a) po terminie;
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania;
c) bez spetnienia wymogoéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy wdrozeniowej— 0 czym
wnioskodawca jest informowany na pismie przez IP.
Informacja, o ktérej mowa w art. 59 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, zawiera pouczenie 0 mozliwosci wniesienia

skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowej.

Skarga do sadu administracyjnego i Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu Administracyjnego

Szczegotowy tryb i sposdb wniesienia skargi oraz skargi kasacyjnej okresla ustawa wdrozeniowa

zgodnie z ktérg, po wyczerpaniu srodkéw odwotawczych i po otrzymaniu informacji o negatywnym wyniku
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procedury odwotawczej, wnioskodawca moze wnies¢ skarge do wojewddzkiego sgdu administracyjnego,
a nastepnie skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego (art. 61 i art. 62 ustawy

wdrozeniowey).

Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana
zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

1) wiasciwa instytucja, do ktérej wptynagt protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc o tym
na piSmie wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowey,

2) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdb
naruszajgcy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Zgodnie z art. 67 ustawy wdrozeniowej do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — KPA, z wyjgtkiem przepiséw dotyczacych wytaczenia pracownikéw organu, doreczen

i sposobu obliczania terminéw.
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20. Centralny System Teleinformatyczny

Aplikacja gtéwna Centralnego Systemu Teleinformatycznego — SL2014 — zapewnia spetnienie obowigzkow
natozonych na Panstwa Czionkowskie odpowiednimi zapisami prawa w zakresie umozliwienia Beneficjentom
projektow wspéifinansowanych ze srodkéw europejskich wymiany wszelkich informacji w zakresie projektow

drogg elektroniczng — w rozumieniu art. 122 (3) rozporzadzenia ogolnego.

Zawarcie umowy o dofinansowanie zobowigze Beneficjenta, aby w ramach procesu rozliczania

realizowanego projektu wykorzystywat system SL2014.

Dzieki systemowi Beneficjent bedzie mégt m.in. sktada¢ wnioski o ptatnos¢, prowadzi¢ korespondencije
z instytucjg odpowiedzialng za ich weryfikacie czy przekazywa¢ dane dotyczace planowanego

harmonogramu pfatnosci w projekcie.

Uprawnienia do systemu SL2014 nadawane bedg na podstawie wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie
dostepu dla osoby uprawnionej zgodnie ze wzorem stanowigcym dodatkowy zatgcznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu oraz zgodnie z wytycznymi w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w
postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

Uwierzytelnianie uzytkownika nastepowac bedzie poprzez wykorzystanie profilu zaufanego ePUAP lub
podpisu elektronicznego weryfikowanego za pomocg kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku, gdy z powodéw technicznych ePUAP przestanie dziata¢, uwierzytelnianie nastepowac bedzie
poprzez wykorzystanie loginu i hasta wygenerowanego przez SL2014, gdzie w takim przypadku jako login
stosowac sie bedzie PESEL danej osoby uprawnionej (w przypadku Beneficjenta krajowego) albo adres

e-mail (w przypadku Beneficjenta zagranicznego).

Wszystkie osoby uprawnione przez Beneficjenta zobowigzane bedg do przestrzegania Regulaminu

bezpieczenstwa informaciji przetwarzanych w aplikacji gtdwnej centralnego systemu teleinformatycznego.

Przekazanie dokumentéw drogg elektroniczng nie bedzie zdejmowaé z Beneficjenta obowigzku
przechowywania oryginatéw dokumentoéw. Oryginaty przechowywane bedg celem ich udostepniania podczas

kontroli na miejscu w siedzibie Beneficjenta.
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21. Anulowanie konkursu

IOK zastrzega sobie mozliwo$¢ anulowania konkursu, w szczegélnosci w nastepujacych
przypadkach:

e ogloszenia i/lub nowelizacji aktéw prawnych lub Wytycznych horyzontalnych w istotny
spos6b modyfikujgcych proces wyboru projektéw do dofinansowania,

e awarii MEWA 2.0,

e innych zdarzen losowych, ktérych nie da sie przewidzie¢ na etapie konstruowania
zatozen przedmiotowego Regulaminu.

IOK zamieszcza informacje o anulowaniu konkursu wraz z uzasadnieniem na stronie internetowej i na

portalu oraz we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie.
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22. Spis zatacznikow

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020;

n

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze $srodkéw EFS w ramach RPO WM
2014-2020;

Kryteria wyboru projektéw w ramach konkursu RPMA.08.02.00-1P.02-14-001/15;

Wzoér Wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej w ramach SL 2014;
Standard minimum realizacji zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn;

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WM 2014-2020 z zatgcznikami;

Lista najczesciej finansowanych towaréw i ustug;

Instrukcja uzytkownika systemu MEWA 2.0 w ramach RPO WM 2014-2020;

Wz6r karty oceny wymogow formalnych;

© ® N o gk~ ow

10. Sposob i metodologia mierzenia kryterium zatrudnieniowej w projektach realizowanych w ramach
Osi Priorytetowej VIII;

11. Wymagania jakosciowe i zasady realizacji wsparcia w zakresie Dziatania 8.2 Aktywizacja
zawodowa 0s6b nieaktywnych zawodowo w ramach RPO WM 2014 — 2020.

Zatgczniki do wykorzystania/ do wiadomosci Beneficjenta.
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