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Projekt ,,Moja firma — moja szansa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Zalqcznik nr 7 do Regulaminu Rekrutacji

Karta ostatecznej oceny merytorycznej
Formularza Rekrutacyjnego do projektu ,,Moja firma — mojq szansq”

realizowanego przez Wojewdédzki Urzad Pracy w Warszawie w ramach Dzialania 6.2
Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Priorytetu VI Rynek pracy

Nr formularza rekrutacyjnego:

........ [eceiinideinenee .. POKL.06.02.00/14-007/13

Imig i nazwisko Kandydata/Kandydatki:

. . . - 1.
Imiona i nazwiska oceniajacych: 2
Data oceny:
Liczba punktow | Punkty przyznane przez: &rednia Roznica Liczba
kwalifikujacych procentowa przyznanych
I T arytmetyczna .
do 111 etapu o B 2 1i 1l ocen w przyznanych | punktéw przez
rekrutacji 0Cenlggeego - ocenigjaeego Y ocenach* | III oceniajacego™
EACZNA
LIC%BA 54 0 #DZIEL/0!
PUNKTOW:
* UWAGAI!!!:

W przypadku rozbieznosci w ocenach przyznanych przez dwoch oceniajqcych przekraczajqcych 30%, Formularz

Rekrutacyjny oceniany jest przez trzeciego oceniajqcego, ktorego ocena stanowi ostatecznq ocene merytoryczng
Formularza Rekrutacyjnego.

Czy Kandydat/Kandydatka uzyskal/a z oceny merytorycznej minimalng liczbe 54 punktow
kwalifikujacych do kolejnego 111 etapu rekrutacji?

TAK

[

NIE

[

data podpis Przewodniczqcego Komisji Rekrutacyjnej
Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa,
v“zowsze. Biuro projektu:

serce Polski

ul. Ciotka 10A, 01-402 Warszawa, |V pietro,
tel. (22) 532-22-55, (22) 532-22-57, (22) 532-22-81




