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WSTEP

W celu podejmowania skutecznych dziatan zmierzajgcych do tagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz promocji zatrudnienia wprowadzono monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.
Wdrozenie monitoringu ma zapewni¢ systematyczng obserwacje zjawisk zachodzacych na rynku
pracy pod wzgledem ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno
- zawodowym oraz okresli¢ odpowiednie kierunki ksztatcenia zawodowego i szkolenia bezrobotnych.

Analiza liczby osdb bezrobotnych i struktury bezrobocia, uwzgledniajaca okreslony zawdd
osoby bezrobotnej, ma na celu wskazanie istniejgcych zagrozen i pojawiajacych sie tendenciji
na rynku pracy.

Podstawg opracowania sg dane zawarte w zatgczniku 2 - ,Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy”, w zataczniku 3 -,Bezrobotni oraz oferty pracy
wedtug zawodoéw i specjalnosci” - do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy za 2009.

Monitoring przygotowano w oparciu o Klasyfikacie Zawodoéw i Specjalnosci obowigzujaca
od 1 czerwca 2007 r. Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawodoéw na podstawie
podobienstwa kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu
(specjalnosci), z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizaciji.
Wymienione kryteria postuzyty grupowaniu poszczegolinych zawoddéw i specjalnosci w grupy
elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy $rednie, duze i wielkie.

W efekcie struktura klasyfikacji obejmuje: 10 grup wielkich, 30 grup duzych (wewnetrzny
podziat grup wielkich), 116 grup $rednich (wewnetrzny podziat grup duzych) i 392 grupy elementarne
(wewnetrzny podziat grup srednich), przy czym grupy elementarne obejmujg 1.770 zawodéw
i specjalnosci®.

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych sporzgdzono w oparciu o ujednolicone
dla catego kraju wskazowki zawarte w opracowaniu ,Zalecenia metodyczne do prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” przygotowane przez Departament Rynku Pracy
Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, - Warszawa 2003 oraz w oparciu o tablice

wynikowe wygenerowane w ramach systemu informatycznego SYRIUSZ (https://mz.praca.gov.pl).

! Ujednolicony tekst Zatacznika do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. (Dz. U. Nr 265, poz. 2644),
zmieniony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 106, poz. 728).


https://mz.praca.gov.pl/

1. ANALIZA BEZROBOCIA

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grudniu 2009 r. wyniosta 224.480 o0so6b.
Wojewodztwo wyréznia sie najwyzsza w Polsce liczba bezrobotnych - co 8 bezrobotny
w Polsce jest mieszkancem Mazowsza.

W odniesieniu do korica 2008 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy zwiekszyta sie o 46.452 osoby (0o 26,1%). W okresie ostatnich 12 miesiecy
bezrobocie wzrosto we wszystkich powiatach wojewddztwa. Najwiekszy procentowy wzrost
odnotowano w m. st. Warszawa o 51,4% (o 10.620 osob) oraz w powiatach: grodziskim o 61,9%
(o 706 0sdb), piaseczynskim o 53,0% (o 1.593 osoby), pruszkowskim o 52,9% (o 1.337 oséb),
sochaczewskim 0 51,9% (o 1.163 osoby), legionowskim o 51,1% (o0 1.131 osdb) oraz wotominskim
0 50,7% (2.877 osob). Biorgc pod uwage obszary wojewddztwa, wzrost bezrobocia odnotowano
we wszystkich obszarach, najwiekszy w obszarze warszawskim o 42,3% (0 27.918 os6b).

W rejestrach powiatowych urzedéw pracy dominowali bezrobotni: nie posiadajacy prawa
do zasitku (79,3%), pracujacy przed rejestracjg (77,5%), mieszkancy miast (55,0%), bez wyksztatcenia
Sredniego (55,9%) oraz mezczyzni (51,9%).

Stopa bezrobocia na Mazowszu na koniec grudnia 2009 r. wyniosta 9,0% (przy S$redniej
dla kraju 11,9%) i byta o 1,7 punktu procentowego wyzsza niz w kohcu 2008 r. (w kraju wzrosfa
0 2,4 punktu procentowego).

Najnizszg stopg bezrobocia w kraju wyrdzniaty sie wojewddztwa: mazowieckie — 9,0%,
wielkopolskie — 9,1% oraz sSlaskie 9,2%, natomiast najwyzszg odnotowano w warminsko-mazurskim — 20,2%,
zachodniopomorskim — 16,5%, lubuskim - 15,9%, kujawsko - pomorskim -15,8% oraz podkarpackim
—15,5%.

Nadal na Mazowszu wystepuje duze terytorialne zréznicowanie stopy bezrobocia. Najwyzszg
stope bezrobocia odnotowano w powiatach: szydtowieckim — 34,4%, radomskim — 28,8%, przysuskim
- 23,8% oraz zurominskim — 22,2%, a najnizszg stopa bezrobocia wyrdzniaty sie: m. st. Warszawa — 2,9%

oraz powiaty: warszawski zachodni — 5,3% oraz pruszkowski — 6,1% oraz grodziski — 6,4%.

Najnizszg stope bezrobocia zanotowano w m. st. Warszawa — 2,9% oraz powiaty: warszawski
zachodni — 5,3% oraz pruszkowski — 6,1% oraz grodziski — 6,4%.

Stope bezrobocia réwng lub nizszg od $redniej dla wojewddztwa odnotowano tylko
w 9 powiatach, natomiast przewyzszajaca srednig dla Polski w 27 powiatach.



1.1. Bezrobotni wedtug zawodoéw

Sposrod  224.480 bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wojewodztwa
mazowieckiego na koniec grudnia 2009 r., zawdd wyuczony posiadato 180.391 bezrobotnych. Z liczby
bezrobotnych ogotem, poprzednio pracowato 173.895 oséb (77,5% ogoétu bezrobotnych).

Bezrobotni wedfug wielkich grup zawodoéw

Biorac pod uwage grupy wielkie okreslone w Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci,
najliczniejsza wsrod bezrobotnych posiadajgcych zawéd byta grupa robotnikéw przemysfowych
i rzemies$inikéw. W omawianym okresie do tej populacji 50.644 osoby, t. 28,1% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych zawod (rok wezesniej 39.431 bezrobotnych, tj. 27,5%).

Druga pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili technicy i inny Sredni personel
w analizowanym okresie bylo 29.451 bezrobotnych zaliczonych do tej kategorii, tj. 16,3% ogotu
bezrobotnych posiadajacych zawdd (rok wczesniej 23.211 bezrobotnych, tj. 16,2%).

Trudnosci ze znalezieniem pracy mieli takze bezrobotni zaliczani do grupy pracownicy przy
pracach prostych, ktorzy liczyli 26.508 0séb, tj. 14,7% ogdétu bezrobotnych z wyuczonym zawodem
(w grudniu 2008 r. 22.468 bezrobotnych, tj. 15,7%).

BEZROBOTNI WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW W 2009 R.

(9) Pracownicy przy pracach prostych

(8) Operatorzy i monterzy maszyn

(7) Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

(6) Rolnicy, ogrodnicy i rybacy

(5) Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
(4) Pracownicy biurowi

(3) Technicy i Sredni personel

(2) Specijalisci

(1) Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i
kierownicy

(0) Sity zbrojne

Najmniej liczna byta grupa bezrobotnych sify zbrojne - 216 bezrobotnych, tj. 0,1% ogédtu
bezrobotnych posiadajgcych wyuczony zawdd (w grudniu 2008 r. 188 0sob, tj. 0,1%).



Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodéw

stan stan wzrost wzrost
na koniec | nakoniec | /spadek
Grupa zawodowa ) ' /spadek
grudnia grudnia w W %
2008 . 2009r. | osobach °
Ogoétem wojewodztwo, w tym: 178 028 224 480 46 452 26,1
Bez zawodu 34 584 44 089 9 505 27,5
Razem bezrobotni posiadajgcy zawdd 143 444 180 391 36 947 25,8
0. Sity zbrojne 188 216 28 14,9
1. Przedsltaw.ici.ele wiqdz publicznych, wyzsi 1225 1814 589 48,1
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 13724 19 165 5441 39,7
3. Technicy i inny $redni personel 23221 29451 6 230 26,8
4. Pracownicy biurowi 8 907 11136 2229 25,0
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 21 458 25 459 4001 18,7
6. Rolnicy, ogrodnicy i rybacy 4142 4515 373 9,0
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 39431 50 644 11 213 28,4
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen 8 680 11483 2 803 32,3
9. Pracownicy przy pracach prostych 22 468 26 508 4040 18,0

Najwiekszy procentowy wzrost bezrobotnych posiadajagcych zawdd wsréd grup wielkich
odnotowano w populacji przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
0 48,1% (0 589 0s6b), specjalisci o 39,7% (0 5.441 oso6b) oraz operatorzy i monterzy maszyn i
urzadzen o 32,3% (o0 2.803 osoby).

Bezrobotni wedtug duzych grup zawodéw

Analizujgc  strukture oséb bezrobotnych posiadajacych konkretny zawéd
(180.391 oso6b) do najliczniejszych grup duzych w koncu grudnia 2009 roku, nalezaly
nastepujace grupy zawodow:

(72) robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 20.852 osoby - 11,6% ogofu
bezrobotnych posiadajgcych zawdd, (rok wczeéniej 10,7%),

(74) pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 15.530 oséb - 8,6% (rok wczesniej 9,5%),
(52) modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 15.084 osoby - 8,4% (rok wczesniej 9,1%),
(91) pracownicy przy pracach prostych w handlu

i ustugach 13.7750s6b - 7,6% (rok wczedniej 8,6%),
(71) gornicy i robotnicy budowlani 12.799 0s6b - 7,1% (rok wczesniej 6,5%),
(93) robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle,

budownictwie i transporcie 12.600 os6b - 7,0% (rok wczesniej 7,0%),
(34) pracownicy pozostatych specjalnosci 12.3350s6b - 6,8% (rok wczesniej 6,8%),
(24) pozostali specjalisci 12.205 0s6b - 6,8% (rok wczesniej 5,9%),
(31) $redni personel techniczny 12.027 os6b - 6,7% (rok wczesniej 6,4%),
(51) pracownicy ustug osobistych i ochrony 10.3750s6b - 5,8% (rok wczesnigj 5,8%).




W przekroju terytorialnym wojewddztwa, najwiecej bezrobotnych w grupie (72) robotnicy
obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen zarejestrowanych bylo w miastach: Warszawa
(2.170 os6b), Radom (1.402 osoby) i Ptock (687 oséb) oraz w powiatach: radomskim (1.319 osob),
wotominskim (963 osoby), ptockim (717 osob), ostrowskim (690 osdb) i ptoAskim (624 osoby)..

W grupie (74) pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy najwiecej bezrobotnych byto
w miastach: Radom (1.984 osoby) i Warszawa (716 os6b) oraz w powiatach: radomskim
(1.910 os6b), wotominskim (738 osodb), przysuskim (592 osoby), ptockim (588 oséb), garwolinskim
(555 0s6b) i szydtowieckim (501 oséb).

W grupie (52) modelki, sprzedawcy i demonstratorzy najwiecej bezrobotnych
zarejestrowanych byto w miastach: Radom (2.172 osoby), Warszawa (2.014 oséb) i Ptock (657 oséb)
oraz w powiatach: radomskim (1.339 oséb) i wotominskim (508 osob).

Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych byto w grupie przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy, zawodowi dziatacze - 2 osoby (0,001% bezrobotnych posiadajacych zawdd).

Bezrobotnych kobiet najwiecej byto w grupie zawodéw modelki, sprzedawcy
i demonstratorzy, na koniec grudnia 2009 r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy figurowaty
12.702 kobiety zaliczone do tej grupy zawoddw w wojewoddztwie tj. 14,7% ogdtu bezrobotnych kobiet
posiadajagcych zawdéd oraz w grupie pozostali robotnicy przemystowi irzemiesinicy
—10.056 kobiet, tj. 11,6%.

Bezrobotni wedfug elementarnych grup zawodoéw

Wedtug elementarnych grup zawodoéw, sposrod 180.391 bezrobotnych posiadajacych zawdd,
najliczniejszg grupe stanowili sprzedawcy i demonstratorzy (kod 5221), do ktérych zaliczono — 15.080
0s0b, tj. 8,4% (rok wczesniej 13.100 0sdb).

Pozostate grupy zawodowe najliczniej reprezentowali:
= (9321) robotnicy przy pracach prostych w przemysle 6.270 oséb (rok wczesniej 5.351 0sob),

= (7222) Slusarze i pokrewni 5.223 osoby (rok wczesniej 3.961 osob),

= (4191) pracownicy obstugi biurowe;j
gdzie indziej niesklasyfikowani 5.073 osoby (rok wczesniej 4.300 osob),

= (3419) pracownicy do spraw finansowych
i handlowych gdzie indziej
niesklasyfikowani 4.784 osoby (rok wczesniej 3.875 oséb),

= (9132) pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe

i podobne 4.510 osbéb (rok wczesniej 4.122 osoby),
= (7231) mechanicy pojazdow samochodowych 4.502 osoby (rok wczesniej 3.048 0sob),
= (9313) robotnicy pomocniczy w budownictwie

0golinym 4.446 oso6b (rok wczesniej 3.179 oséb),
= (9141) gospodarze budynkdw 4.119 oséb (rok wczesniej 3.358 osob),
= (3115) technicy mechanicy 4.070 osob (rok wczesniej 3.042 osoby),
= (5122) kucharze 4.018 os6b (rok wczesniej 3.120 oséb).

Najwiecej bezrobotnych kobiet bylo w grupie elementarnej sprzedawcy i demonstratorzy
-14,7% kobiet zarejestrowanych w urzedach pracy, posiadajgcych zawdd (w analogicznym okresie
poprzedniego roku 14,9%).



Bezrobotni wedlug zawodow i specjalnosci

Biorac pod uwage szesciocyfrowe kody zawodow i

bezrobotnych zaliczono do nastepujacych zawodoéw i specjalnosci:

-»
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specjalnosci,

najwiecej

sprzedawca 14.697 oséb (rok wczesniej 12.803 osoby),
Slusarz 5.005 os6b (rok wczesniej 3.819 osob),
pracownik biurowy 4.809 os6b (rok wczesniej 4.102 osoby),
robotnik budowlany 4.446 os6b (rok wczesniej 3.179 osob),
asystent ekonomiczny 4.255 oséb (rok wczesniej 3.543 osoby),
robotnik gospodarczy 3.969 osob (rok wczesniej 3.229 osdb),
robotnik pomocniczy

w przemysle przetworczym 3.870 oso6b (rok wczesniej 3.612 oséb),
technik mechanik 3.707 osbb (rok wczesniej 2.723 osoby),
krawiec 3.383 osoby  (rok wczesniej 3.019 osdb),
murarz 3.244 osoby  (rok wczesniej 2.369 osdb),
ekonomista 2.856 0s6b (rok wczesniej 2.291 osbb),
sprzataczka 2.834 osoby  (rok wczesniej 2.627 osob),
kucharz 2.720 os6b (rok wczesniej 2.329 osoéb),
szwaczka 2.568 os6b (rok wczesniej 2.339 osob),
magazynier 2.445 os6b (rok wczesniej 1.615 osoéb),
robotnik placowy 2.435 o0s6b (rok wczesniej 2.401 osoéb),
mechanik samochodéw osobowych 2.100 oso6b (rok wczesniej 1.636 osob).

Zawoéd sprzedawca zajmuje pierwszg pozycje na

listach

rankingdw bezrobotnych

posiadajgcych zawdd w 34 powiatach wojewddztwa (rok wczesniej w 32 powiatach).

Bezrobocie coraz czesciej dotyka osoby z wyzszym wyksztatceniem. Warto zwroci¢ uwage,
zena 11 miejscu w rankingu zawoddw generujacych bezrobocie znajdujg sie ekonomisci,
(rok wczesniej na 15 miejscu), a wiec bezrobotni zaliczeni do grupy wielkiej specjalisci - legitymujacy
sie wyksztatceniem wyzszym. W grudniu 2009 r. bez pracy pozostawato 2.856 ekonomistow,

tj. 1,5% ogoétu bezrobotnych posiadajgcych zawdd (rok wezesniej 2.291 osob).

Sposéréd pozostatych zawoddw wymagajgcych wyksztatcenia wyzszego do najliczniej

reprezentowanych przez bezrobotnych naleza:

=

4 4330

4800843

specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy)

-1.120 os6b  (rok wczesniej 784 osoby),
specjalista administracji publicznej - 928 0s6b  (rok wczesniej 711 oséb),
pedagog - 9250s6b  (rok wczesniej 659 osbb),

pozostali specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani
- 657 0s6b  (rok wczesniej 413 osob),

specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych,

hotelarskich i turystycznych - 472 osoby (rok wczesniej 302 osoby),
politolog - 455 oséb (rok wczesniej 301 osob),
specjalista bankowosci - 358 oséb (rok wczedniej 214 0so6b),
pielegniarka - 334 osoby (rok wczesniej 309 oséb),
specjalista do spraw finanséw

(analityk finansowy) - 305 oséb (rok wczesniej 217 0sob).



Warto zauwazyc¢, ze wsrod zawoddw generujacych bezrobocie (powyzej 1.000) do najbardziej
sfeminizowanych nalezaty:

= szwaczka - 98,9%,
= krawiec - 96,1%,
= sprzgtaczka - 95,5%,
= fryzjer - 94,9%,
= obuwnik przemystowy - 87,2%,
= sprzedawca - 84,9%,
= asystent ekonomiczny - 82,2%,
= pracownik biurowy - 82,1%,
= kucharz - 78,4%,
= pracownik administracyjny - 78,0%,
= kelner - 77,9%,
= pakowacz - 77,0%,
= technik Zywienia i gospodarstwa domowego - 73,9%,
= ekonomista - 73,3%.

1.2. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedlug zawodéw

Sprawozdawczo$¢ MPiPS-01 o rynku pracy zatacznik nr 3 pozwala na identyfikacje bezrobotnych
poprzednio pracujgcych wedtug czasu pozostawania bez pracy w poszczegélnych zawodach ujetych
w Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci.

Zgodnie z wynikami, na koniec grudnia 2009 r. w rejestrach powiatowych urzedoéw pracy
w wojewoddztwie mazowieckim zarejestrowanych byto 52.728 bezrobotnych poprzednio pracujacych
pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy (nieprzerwanie od dnia ostatniej rejestracji),
w tym 48.991 oséb posiadafo wyuczony zawéd.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedlug wielkich grup
zawodow

Wedtug wielkich grup zawodéw, najwiecej bezrobotnych posiadajacych zawéd pozostawato
bez pracy powyzej 12 miesiecy w nastepujgcych grupach:

& robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 14.203 osoby tj. 29,0% (rok wczesniej 14.228 oséb,
tj. 27,9%),

& pracownicy przy pracach prostych - 9.641 osob, tj. 19,7% (rok wczes$niej 10.254 osoby, tj. 20,1%),

& pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy - 7.541 oso6b, tj. 15,4% (w poprzednim roku
8.639 0s6b, tj. 17,2%),

& technicy i inny $redni personel — 6.154 osoby, tj. 12,6% (w poprzednim roku 6.280 o0s0b,
tj. 12,3%).



Udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
w liczbie bezrobotnych ogétem (wedtug wielkich grup zawodéw w grudniu 2009 r.)

Bezrobotni zarejestrowani
Grupa zawodowa ogotem ;\)Acl)tz);r;]t;:S;Z;in;?aiga;o%{/?:;/j
12 miesiecy
w liczbach bezwzglednych w % do ogotem
WOJEWODZTWO MAZOWIECKIE 224 480 52 728 23,5
(\)Ngt();;r:n bezrobotni posiadajacy zawdd, 180 391 48 991 272
0. Sity zbrojne 216 66 30,6
1. Err;ggrfitc?)\/,viliieelreownaigi publicznych, wyzsi 1814 441 24,3
2. Specjalisci 19 165 2969 15,5
3. Technicy i inny $redni personel 29451 6 154 20,9
4. Pracownicy biurowi 11136 3368 30,2
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 25 459 7541 29,6
6. Rolnicy, ogrodnicy lesnicy i rybacy 4515 1356 30,0
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 50 644 14 203 28,0
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen 11 483 3252 28,3
9. Pracownicy przy pracach prostych 26 508 9641 36,4
Bez zawodu 44 089 3737 8,5

Najwyzszy udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy posiadajacych
konkretny zawdd odnotowano w grupach: pracownicy przy pracach prostych — 36,4%, sity zbrojne
- 30,6%, pracownicy biurowi — 30,2% oraz rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 30,0%. Na uwage
zastuguje fakt, ze w grupach zawodowych wymagajacych wyzszych kwalifikacji zawodowych, odsetek
0s6b bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy jest nizszy niz w pozostatych
grupach, na przykfad w grupie specjalisci udziat wyniést 15,5%.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wediug elementarnych grup
zawodow

Analizujac strukture zawodowa oséb bezrobotnych wg grup elementarnych mozna
zauwazy¢, ze w 3 z wystepujacych grup, wskaznik diugotrwatego bezrobocia wyniést 1,0
(100% z danej grupy bezrobotnych stanowity osoby pozostajgce bez pracy powyzej 12 miesiecy)
i grupy te zajety czotowe miejsce w rankingu.

Nalezy jednak zwréci¢ uwage, ze grupy: pracownicy lombardéw i kierownicy
wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w rolnictwie, fowiectwie,
lesnictwie i ryboféstwie reprezentowane byly przez jedng osobe, a w grupie zakonnicy
zarejestrowane byty 2 osoby bezrobotne, trudno wiec okresla¢ je mianem zawoddw generujgcych
diugotrwate bezrobocie.




Biorac pod uwage elementarne grupy zawodow, w ktérych

liczba zarejestrowanych

bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy wynosita powyzej 500 o0so6b
do generujgcych diugotrwate bezrobocie mozna zaliczy¢ nastepujace grupy zawodow:
Liczba
Kod Liczba zarejestrowanych Wskaznik
grupy Nazwa grupy zawodow zarejestrowa bezro.botnych d’fugotrwa’fe_go
zawodow -nych pozostajacych bez bezrobocia
bezrobotnych pracy powyzej
12 miesiecy
9162 Zamiatacze i pokrewni 2 456 1252 0.5098
7436 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2 643 1108 04192
9152 Portierzy, wozni i pokrewni 1420 590 0.4155
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe
9132 i podobne 4510 1849 0.4100
9321 Robotnl’cy przy pracach prostych w 6 270 2160
przemysle 0,3445
5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 15 080 5029 03335
Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej
4191 niesklasyfikowani 5073 1605 0,3164
7121 Murarze i pokrewni 3288 1018 03096
Ustawiacze-operatorzy obrabiarek
7223 skrawajacych do metali 2263 700 0,3093
9141 Gospodarze budynkow 4119 1254 0.3044
9313 Ropotnlcy pomocniczy w budownictwie 4 446 1350
0goinym 0,3036
7433 Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 3416 1015 02971
7222 | Slusarze i pokrewni 5223 1432 0.2742
4131 Magazynierzy i pokrewni 2547 647 0.2540
7412 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2 563 617 0.2407
7233 Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 2722 628 0.2307
Pracownicy do spraw finansowych
3419 | i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani 4784 1049 0,2193
5122 Kucharze 4018 776 0.1931
2411 Ekonomisci 2 858 539 0.1886
3115 Technicy mechanicy 4070 733 0.1801
7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 4 502 743 0.1650

Najwyzsze wskazniki dlugookresowego bezrobocia wsréd elementarnych grup zawodow
licznie reprezentowanych przez bezrobotnych (powyzej 1.000 os6b bezrobotnych w grupie zawoddéw)
odnotowano gtéwnie w grupach zawoddw nie wymagajacych wysokich kwalifikacji.




Bezrobotni

i specjalnosci

co w rankingu bezrobotnych:

4

4402320023200 238308308308370

pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wediug zawodoéw

W rankingu zawoddw i specjalnosci, w ktérych bezrobotni pozostawali bez pracy powyzej
12 miesiecy, w zdecydowanej wiekszosci na pierwszych lokatach pojawiajg sie te same zawody

sprzedawca
pracownik biurowy

robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym

Slusarz

robotnik budowlany
robotnik placowy
sprzataczka

robotnik gospodarczy
szwaczka

krawiec

murarz

asystent ekonomiczny
obuwnik przemystowy
kucharz

technik mechanik
magazynier
ekonomista

4.922 osoby
1.531 oséb

1.469 oso6b
1.382 osoby

1.350 os6b
1.246 0so6b
1.210 oséb
1.199 oséb
1.080 osob
1.006 osob
1.005 os6b
1.000 os6b
745 0s6b
673 osoby
645 os6b
607 0sob
537 0sob

(rok wczesniej 5.764 osoby),
(rok wczesniej 1.708 0sdb),

(rok wczesniej 1.729 0sob),
(rok wczeéniej 1.364 osoby),

(rok wczesniej 1.196 0séb),
(rok wczesniej 1.355 osob),
(rok wczesniej 1.383 osoby),
(rok wczesniej 1.269 osob),
(rok wczedniej 1.192 osoby),
(rok wezesniej 1.090 0sdb),
(rok wezedniej 969 0sdb),
(rok wczesniej 1.090 osob),
(rok wczesniej 756 0sob),
(rok wczesdniej 760 osob),
(rok wczedniej 627 0sd6b),
(rok wezedniej 568 0sd6b),
(rok wczedniej 593 osoby).

Ponadto z grupy bezrobotnych bez zawodu - 3.737 oséb poszukiwato pracy ponad
12 miesiecy, tj. 8,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych bez zawodu (w poprzednim roku 3.631
oso6b).
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1.3. Bezrobotni wedtug sekcji dziatalnosci gospodarczej (wediug PKD)

Analiza statystyki rynku pracy dotyczaca bezrobotnych wedlug Polskiej DziatalnosSci
Gospodarczej w pewnym stopniu odzwierciedla skutki dokonujacych sie przemian gospodarczych.

Zgodnie z wejsciem w_zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r.
w_sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) nie jest mozliwe porownanie danych
statystycznych do poprzednich lat.

Wsréd bezrobotnych dominujg osoby, ktdre pracowaty przed nabyciem statusu bezrobotnego.
Na koniec 2009 r. populacja tych bezrobotnych liczyta 173.895 osdb, tj. 77,5% ogdétu bezrobotnych
i byta wieksza w poréwnaniu | potrocza 2009 roku o0 19.271 oséb (0 12,5%), natomiast w odniesieniu
do poprzedniego roku o 38.481 oséb (o 28,4%).

W analizowanym okresie najliczniejszg grupe tworzyli bezrobotni, ktérzy pracowali
w zaktadach nalezacych do sekcji przetwérstwo przemystowe. Z zakladow tych pochodzity 32.332
osoby, tj. 18,6% populacji bezrobotnych poprzednio pracujgcych.

Drugg co do wielkosci populacje stanowili bezrobotni pracujacy przed rejestracjg w sekgji
handel hurtowy detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle
-21.613 oso6b, t. 12,4%. Pracujgcy w sekcji budownictwo stanowili 8,3% (14.373 osoby)
bezrobotnych poprzednio pracujacych. Z kolei poprzednio pracujacy w sekcji pozostata dziatalnosé¢
ustugowa stanowili 7,2% (12.580 osob).

Warto zaznaczyé, ze 28,7% ogo6tu poprzednio pracujgcych (49.872 osoby) stanowili
bezrobotni, ktérym nie mozna byto zidentyfikowa¢ dziatalnosci.

Z ogolnej liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych, wiekszos¢ (102.796 oséb, tj. 59,1%)
pochodzita z sektora prywatnego.

1.4. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug PKD

W grudniu 2009r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego
zarejestrowanych bylo 52.728 os6b poprzednio pracujace pozostajagce bez pracy powyzej
12 miesiecy, 0 2.486 0so6b (o 4,7%) wiecej niz w | potroczu 2009 r. oraz o 1.942 osoby (o0 3,6%) mniej
niz rok wczesniej. Stanowili oni 30,3% ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych.

Zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci najliczniejszg grupe bezrobotnych w tej kategorii
stanowitly osoby poprzednio pracujace w zaktadach nalezacych do sekcji przetwérstwo
przemysfowe 11.570 osob (21,9% ogdtu poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej
12 miesiecy).

Z sekcji handel hurtowy detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac
motocykle pochodzito 7.155 os6b (1j. 13,6%).

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage, ze dla 11.609 osbb (22,0%) nie byta zidentyfikowana dziatalnosé.
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1.5. Naptyw bezrobotnych wediug zawodéw

Od stycznia do konca grudnia 2009 r., w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
mazowieckiego zarejestrowato sie 326.948 bezrobotnych, w tym 246.186 os6b posiadajacych
wyuczony zawoéd.

Naptyw do bezrobocia wedtug duzych grup zawodow

Uwzgledniajac grupy duze, w klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci najwiecej
noworejestrujacych sie bezrobotnych, nalezalo do nastepujacych grup: (72) robotnicy obrobki
metali, mechanicy maszyn i urzadzen — 11,7% ogodtu rejestrujgcych sie bezrobotnych posiadajacych
zawodd, (24) pozostali specjalisci - 8,9%, (34) pracownicy pozostalych specjalnosci - 7,8%,
(31) sredni personel techniczny - 7,6% oraz modelki, sprzedawcy i demonstratorzy - 7,5%.

Najmniej bezrobotnych naptyneto do grupy duzej operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i przetwdrczych - 3 osoby oraz przedstawiciele wfadz publicznych, wyzsi
urzednicy, zawodowi dziatacze — 11 0s6b.

Napfyw do bezrobocia wedtug elementarnych grup zawodow
Analizujac naptyw bezrobotnych zaliczonych do grup elementarnych mozna zauwazyc,

ze najwiecej bezrobotnych naptyneto do grupy:

v' sprzedawcy i demonstratorzy 18.553 osoby - 7,5%
(noworejestrujgcych sie bezrobotnych posiadajgcych zawdd),

v" robotnicy przy pracach prostych w przemysle 7.594 osoby - 3,3%,

v" pracownicy do spraw finansowych i handlowych

gdzie indziej niesklasyfikowani 7.317 0s6b - 3,0%,
¥" mechanicy pojazdéw samochodowych 7.253 osoby - 3,1%,
v' $lusarze i pokrewni 6.642 osoby - 2,7%,
¥v'  pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 6.552 osoby - 2,7%,
¥v" technicy mechanicy 6.433 osoby - 2,6%,
v" kucharze 5.439 0s6b - 2,2%,
v" robotnicy pomocniczy w budownictwie ogéinym 5.147 os6b - 2,1%,
v'  gospodarze budynkéw 5.058 os6b - 2,1%,
v pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 5.027 os6b - 2,0%.
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Napfyw do bezrobocia wedlug zawodow i specjalnosci

W 2009 r. najwiecej bezrobotnych zarejestrowalo sie (wedtug szesciocyfrowych kodow

zawodoéw) w zawodach i specjalnosciach:

» sprzedawca - 18.046 os6b  (7,3%),
» asystent ekonomiczny - 6.424 osoby (2,6%),
» S$lusarz - 6.361 osob  (2,6%),
» pracownik biurowy - 6.169 os6b  (2,5%),
» technik mechanik - 5.917 os6b  (2,4%),
» robotnik budowlany - 5.147 os6b  (2,1%),
» robotnik gospodarczy - 4.899 0os6b  (2,0%),
» ekonomista - 4.750 os6b  (1,9%),
» robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym - 4.348 0s6b  (1,8%).

Najwiecej sprzedawcéw zarejestrowano w miastach: Warszawa —3.204 osoby
(17,8% naptywu bezrobotnych sprzedawcéw w wojewodztwie); Radom — 2.026 oséb (11,2%) i Plock
-891 oso6b (4,9%) oraz w powiatach: radomskim —1.206 oséb (6,7%); wotominskim - 685 oséb
(3,8%); ciechanowskim — 570 os6b (3,2%) i ptockim — 551 0séb (3,1%).

Najwiecej asystentéow ekonomicznych zarejestrowano w miastach: Warszawa
— 1.093 osoby (17,0%) i Ptock - 371 oséb (5,8%) oraz w powiatach: wotominskim - 449 oséb (7,0%);
ptockim — 363 osoby (5,7%); ostrowskim - 275 oséb (4,3%); wyszkowskim - 235 0sd6b (3,7%); mifiskim
— 223 osoby (3,5%) i sochaczewskim — 212 0séb (3,3%).

Najwiecej $lusarzy zarejestrowano w miastach: Warszawa — 753 osoby (11,8% naptywu
bezrobotnych slusarzy), Radom — 393 osoby (6,2%) i Ptock — 293 osoby (4,6%) oraz w powiatach:
radomskim - 356 0séb (5,6%), wotomihskim — 300 osob (4,7%) i ptoAskim - 219 oséb (3,4%).

Naptyw do bezrobocia oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
Sposérod 38.884 o0so6b rejestrujacych sie w 2009 roku w urzedach pracy w okresie

do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, zawdd wyuczony posiadato 23.406 osob, najwiecej
absolwentdéw zarejestrowano w zawodach:

= ekonomista - 1.044 osoby (4,5%
noworejestrujgcych sie w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki z wyuczonym zawodem),
= sprzedawca - 922 osoby (3,9%),
= asystent ekonomiczny - 912 oso6b (3,9%),
= mechanik pojazdéw samochodowych - 765 0s6b (3,3%),
= technik mechanik - 746 0s6b (3,2%),
= kucharz matej gastronomii - 720 os6b (3,1%),
= pedagog - 630 oso6b (2,7%),
= technik zywienia i gospodarstwa domowego - 599 osdb (2,6%),
= specjalista administracji publicznej - 550 os6b (2.4%),
= fryzjer - 458 os6b (2,0%),
= handlowiec - 405 osbb (1,7%).
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2. ANALIZA OFERT PRACY

W 2009r. w wojewddztwie mazowieckim (wedlug miesiecznych sprawozdan MPiPS-01)
pozyskano ogétem 92.431 ofert pracy, o 34.207 ofert (0 27,0%) mniej niz w analogicznym okresie
poprzedniego roku, w tym:

v' 46.930 ofert pracy subsydiowanej (0 2.173 oferty, tj. 0 4,9% wiecej niz w 2008 r.),
v’ 45.411 ofert pracy niesubsydiowanej (o 36.380 ofert, tj. 0 44,5% mniej niz w 2008 r.)
v' 26.917 ofert pracy z sektora publicznego (0 2.644 oferty, tj. 0 8,9% mniej niz w 2008 r.),
v'10.948 ofert pracy sezonowej (0 5.092 oferty, tj. 0 31,8% mniej niz w 2008 r.),
v’ 2.327 ofert pracy dla niepetnosprawnych (o 446 ofert, tj. 0 23,7% wiecej niz w 2008 r.).

Oferty pracy subsydiowanej stanowity w wojewodztwie mazowieckim 50,8% ogo6tu
zgtoszonych przez pracodawcow ofert pracy.

Wiekszos¢ ofert pochodzita z zaktadéw nalezacych do sektora prywatnego — 65.424 oferty,
tj. 70,9% ogotu zgtoszonych (rok wczesniej 96.987 ofert, tj. 76,6%).

W okresie styczenh - grudzien 2009 r. na Mazowszu naptyneto 326.948 bezrobotnych,
pozyskano 92.341 ofert pracy, wiec na 1 pozyskang oferte przypadato s$rednio powyzej
3 noworejestrujgcych sie bezrobotnych (w analogicznym okresie poprzedniego roku prawie
2 bezrobotnych).

2.1. Naptyw ofert pracy wedlug sekcji dzialalnosci gospodarczej
(wedtug PKD)

Statystyka rynku pracy sporzadzana w okresach pétrocznych obejmuje informacje o ofertach
pracy wedtug sekcji dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez wedlug zawodow i specjalnosci.

Wedlug danych wykazanych w zatgczniku 2 ,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci
gospodarczej ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy’, a takze w zatgczniku 3 ,Bezrobotni oraz
oferty pracy wedtug zawodoéw i specjalnodci” w 2009 r. do powiatowych urzedéw pracy wptynety
91.664 oferty pracy o 34.646 ofert (0 27,4%) mniej niz w poprzednim roku.

Najwiecej ofert pracy w 2009 r. zgtosity zaktady pracy zajmujgce sie handlem hurtowym
i detalicznym; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle — 17.362 oferty (18,9%
ogotu ofert pracy), nastepnie zaklady zaliczone do sekcji: administracja publiczna i ochrona
narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne, z ktérych wpltyneto — 16.659 ofert (18,2%),
przetworstwo przemysiowe — 9.602 oferty (10,5%), budownictwo — 7.309 osdb (8,0%) oraz
dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca — 6.168 0s6b (6,7%).

Zgodnie z wejSciem w zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r.
w_sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) nie jest mozliwe poréwnanie danych
statystycznych do poprzednich lat.
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2.2. Naptyw ofert pracy wedlug zawodoéw

Naptyw ofert pracy wedtug wielkich grup zawodéw

Sposrod 91.664 ofert pracy zgtoszonych do urzedéw pracy, 91.312 ofert pracy byto
przyporzadkowanych, do konkretnego zawodu znajdujacego sie w Klasyfikacji Zawodow
i Specjalnosci. W 2009 r., najwiecej ofert przeznaczonych byto dla grupy zawodowej pracownicy
przy pracach prostych —22.441 ofert pracy (24,6% ogoétu ofert zgtoszonych w 2009 r. majacych
odniesienie do zawodu).

Duza liczba ofert przeznaczona byta dla grupy: pracownicy usfug osobistych i sprzedawcy
—15.210 os6b (16,7%) oraz pracownicy biurowi — 15.103 osoby (16,5%).

Nie biorgc pod uwage sit zbrojnych (gdzie nie pozyskano zadnej oferty pracy), najmniej
zgtoszono ofert w grupie wielkiej rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 744 oferty (0,8%).

NAPLYW OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W 2009 R.

Pracownicy przy
pracach prostych

22 441

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 15 210
Pracownicy biurowi 15103
Technicy i inny Sredni personel 13704

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

Operatorzy
i monterzy maszyn i urzadzen

Specjalisci

Przedstawiciele
witadz publicznych

Rolnicy, ogrodnicy
lesnicy i rybacy

Sity zbrojne
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Naptyw ofert pracy wedtug zawodow i specjalnosci

Wedtug szesciocyfrowych kodow

zawodow, najwiecej ofert pracy

do bezrobotnych i poszukujacych pracy w zawodach:

!

1400030000300 0040

robotnik gospodarczy
pracownik biurowy
sprzedawca

pracownik administracyjny
sprzataczka

robotnik budowlany
magazynier

kasjer handlowy
przedstawiciel handlowy
pracownik ochrony i mienia
telemarketer

kucharz

kierowca samochodu ciezarowego

9.559 ofert (w 2008 9.781 ofert),
9.409 ofert (w 2008 9.452 oferty),
7.431 ofert (w 2008 8.907 ofert),
3.680 ofert (w 2008 4.042 oferty),
3.467 ofert (w 2008 4.397 ofert),
2.176 ofert (w 2008 3.949 ofert),
1.468 ofert (w 2008 2.723 oferty),
1.175 ofert (w 2008 2.214 ofert),
1.112 ofert (w2008 978 ofert),
1.096 ofert (w 2008 2.490 ofert).
1.064 oferty (w 2008 1.411 ofert),
1.063 oferty (w 2008 1.303 oferty),
1.048 ofert (w 2008 1.759 ofert).

skierowano
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2.3. Szansa uzyskania oferty pracy wedtug zawodoéw

Chcac w petlniejszy sposob przedstawi¢ popyt i podaz konkretnych zawoddéw wyliczono

wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w poszczegéinych zawodach :

W tym celu zestawiono $rednig liczbe ofert pracy w danym zawodzie ze $rednim poziomem

rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie, przy czym:

e - srednig miesieczng liczbe ofert pracy w zawodzie k w | pétroczu obliczono wg wzoru:

%:( _ POtk_l + Olk
6

POtk_1 - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy w koncu
poprzedniego roku (t-1)

O,k - liczba ofert pracy w zawodzie k, zgtoszona do powiatowego urzedu pracy w danym roku

¢ Sredni miesieczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k w | pétroczu obliczono

wg wzoru:
BE¢ PB, + PBf

PBtk_1 - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koricu poprzedniego roku

PB,k - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu

| pétrocza danego roku.

Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w poszczegélnych zawodach informuje w jakim
zawodzie istnieje najwieksza mozliwo$¢ znalezienia wolnego miejsca pracy. Wskaznik réwny
,17 0znacza, ze na kazdg zarejestrowang osobe bezrobotng w danym zawodzie przypada
w przyblizeniu oferta pracy. Wskaznik osiggajacy wartos¢ powyzej ,1” oznacza nadwyzke ofert nad
bezrobotnymi, natomiast wskaznik ponizej 1 informuje o braku wolnych miejsc pracy w danym

zawodzie. Im nizszy wskaznik tym mniejsza szansa znalezienia pracy.

Szansa uzyskania oferty pracy wedtug duzych grup zawodéw

Dla grup duzych: sity zbrojne; przedstawiciele wifadz publicznych, wyzsi urzednicy,
zawodowi dziatacze — wskaznik szansy uzyskania oferty pracy ksztattowat sie na poziomie - 0,0000.
Najnizszy wskaznik szansy uzyskania oferty w zawodzie wsréd pozostatych grup duzych
odnotowano dla grup: rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby - 0,0003; rolnicy - 0,0056;
Sredni personel techniczny - 0,0103; robotnicy zawodéw precyzyjnych, ceramicy, wytwoércy
wyrobéw galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni — 0,0108; s$redni personel

w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia — 0,0113.
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Najwyzsze wskazniki szansy uzyskania oferty wg grup duzych wynosity dla grupy: robotnicy
pomocniczy w rolnictwie, ryboféwstwie i pokrewni - 0,3012; pracownicy obstugi biurowej
-0,1312; pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach -0,1129; nauczyciele
praktycznej nauki zawodu i instruktorzy — 0,1102; kierownicy duzych i srednich organizacji

- 0,1074 oraz pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientéw — 0,1022.

Szansa uzyskania oferty pracy wedfug elementarnych grup zawodéw

Dla 46 grup elementarnych wskaznik szansy uzyskania oferty byt réwny zero.

Biorac pod uwage grupy elementarne, najnizszy wskaznik szansy uzyskania oferty

odnotowano dla zawoddw zaliczonych do nastepujacych grup elementarnych:

= (6411) rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby 0,0003,
= (6131) form rolnicy produkciji roslinnej i zwierzece; 0,0004,
= (3212) technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 0,0006,
= (3214) dietetycy i zywieniowcy 0,0008,
= (2442) filozofowie, historycy i politolodzy 0,0010,
= (8275) operatorzy maszyn i urzadzen do przetwoérstwa owocow

warzyw, nasion oleistych i pokrewni 0,0013,
= (3115) technicy mechanicy 0,0014,
= (2121) matematycy i pokrewni 0,0014,
= (7321) formowacze wyrobdw ceramicznych i pokrewni 0,0016,
= (7322) formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta 0,0022,
= (2242) potozne 0,0023,
= (3213) technicy technologii zywnosci 0,0024,
= (8161) elektroenergetycy i pokrewni 0,0024.

Najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty odnotowano w grupach zawodéw:

» (3474) aktorzy cyrkowi i pokrewni 4,6666;
> (5152) straznicy w zaktadach dla nieletnich 1,3333;
> (5144) praktykujacy niekonwencjonalne metody terapii 1,2500;
» (5149) pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,7059:
» (3443) urzednicy do spraw przyznawania zasitkow 0,6795;
» (4113) operatorzy wprowadzania danych 0,6277.
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3. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Przez zawéd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Przez zawdéd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie.
W zalozeniach metodologicznych do monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

przyjeto, ze zawody gdzie wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow k (Wn‘fI ):
W, <0,9 - to zawody nadwyzkowe,

0,9 SWn'f, <1,1 - to zawody zr6wnowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy),

Wnlf, >1,1 - to zawody deficytowe.

3.1. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedtug duzych grup zawodéw

Biorac pod uwage ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w ujeciu duzych grup
zawodow najbardziej korzystny stosunek zgtoszonych ofert pracy do liczby rejestrujacych sie
bezrobotnych mialy zawody z grupy duzej robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie
i pokrewni, dla ktérej wskaznik deficytu wynidst — 3,0000; pracownicy przy pracach prostych w handlu
i ustugach — 1,1163 oraz nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy - 1,1071.

Do zawodow zréwnowazonych zaliczono tylko grupe pracownicy obstugi biurowej — 1,0655.
Pozostate grupy zawodow, wskazniki intensywnosci nadwyzki (deficytu) okreslaty jako
nadwyzkowe od 0,0037 dla grupy rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby do 0,7504 dla grupy

pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow.

Wskazniki dla grup duzych: sity zbrojne oraz przedstawiciele wiadz publicznych, wyZzsi
urzednicy, zawodowi dziatacze byty rowne zero, co oznacza ze dla tych grup zawodéw nie byto ofert
pracy.
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3.2. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedlug elementarnych grup zawodoéw

Wsréd 381 grup elementarnych (wedtug kodu czterocyfrowego) w wojewddztwie

mazowieckim nie wystgpit maksymalny wskaznik intensywno$ci deficytu zawodu.

Sposrdd pozostatych grup elementarnych, do zawoddéw deficytowych mozna zaliczyé 35 grup

zawodow. Najwyzsze wskazniki (poza wskaznikami maksymalnymi) osiggnety grupy zawodow:

=

4 & 4 4 3

(3474) aktorzy cyrkowi i pokrewni — 28,0000;

(5144) praktykujgcy niekonwencjonalnie — 8,8000;

(8223) operatorzy urzgdzen do naktadania powfok — 6,1111;

(5149) pracownicy ustug osobistych gdzie indziej nie sklasyfikowani — 5,4545;
(3443) urzednicy do spraw przyznawania zasitkéw — 5,3333;

(8442) urzednicy do spraw podatkdéw — 5,2000.

Do zawodow zréownowazonych w wojewddztwie mazowieckim mozna zaliczy¢ 14 grup

elementarnych, w tym najwyzsze wskazniki posiadaty grupy:

N

N
N
N

7

(2359) specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani — 1,0778,
(3481) pracownicy archiwéw - 1,0588,
(9132) pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne - 1,0271,

(1223) kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalno$ci podstawowej
w budownictwie - 1,0233,

(4211) kasjerzy i sprzedawcy biletéw - 1,0187,

(3461) pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej - 1,0017 (zarejestrowano 5 o0soéb,
a zgtoszono 5 ofert pracy),

(9153) wybierajgcy pienigdze z automatéw, odczytujacy liczniki i pokrewni - 1,0000,

(8277) operatorzy maszyn | urzgdzen do przetwérstwa kawy, herbaty | ziarna
kakaowego - 1,0000,

(8273) operatorzy maszyn i urzgdzen przetworstwa zbozowego i pokrewni — 1,0000.
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Na czotowych miejscach w rankingu zawodéw nadwyzkowych w grupach elementarnych
(poza 65 grupami, w ktérych wskaznik byt réwny zero, gdzie nie wpfyneta Zzadna oferta pracy,
natomiast zarejestrowano bezrobotnych) znajdujg sie:

(6411) rolnicy i rybacy pracujgcy na witasne potrzeby - 0,0037,
(6131) rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej - 0,0040,

(2442) filozofowie, historycy i politolodzy - 0,0047,

(2121) matematycy i pokrewni — 0,0049,

(3214) dietetycy i zywieniowcy - 0,0052,

(3212) technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni - 0,0057,

(3115) technicy mechanicy - 0,0093,

(7321) formowacze wyrobow ceramicznych i pokrewni - 0,0141,
(2443) filolodzy i ttumacze - 0,0164,

(8275) operatorzy maszyn i urzgdzen do przetwdrstwa owocow, warzyw, nasion oleistych
i pokrewni - 0,0186,

(8161) elektroenergetycy i pokrewni - 0,0192,

$ 333333383303

4 3

(3213) technicy technologii zywnosci - 0,0195.

21



3.3. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedlug zawodéw i specjalnosci

Analizujac zawody (posiadajace kody szesciocyfrowe), na ktére wystepuje
na mazowieckim rynku pracy najwieksze zapotrzebowanie, wskaznik intensywnosci deficytu byt
maksymalny (MAX wyliczony w systemie SYRIUSZ) dla 45 zawoddéw, co znaczy
ze pracodawcy zgtosili do urzedéw pracy oferty dla bezrobotnych w tych zawodach, natomiast
nie zarejestrowano bezrobotnych. Jednak liczba ofert pracy dotyczaca tych zawodéw byta niewielka.

Do tak zwanych zawodow deficytowych, dla ktérych wskaznik intensywnosci nadwyzki
(deficytu) byt wyzszy od 1,1 mozna zaliczy¢ 193 zawodow i specjalnosci.

Najwyzsze wskazniki deficytu odnotowano dla zawodéw:

(916290) pozostali zamiatacze i pokrewni — 154,0000,

(512290) pozostali kucharze - 79,9091,

(714390) pozostali robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni — 32,3333,
(822306) operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania powtok - 30,0000,
(341590) pozostali agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) — 25,1282,

(713290) pozostali murarze i pokrewni — 18,5000,

(832301) kierowca ciggnika siodtowego — 18,4348,

(712290) pozostali betoniarze — 16,6667,

(345302) funkcjonariusz stuzby penitencjarnej — 16,0000,

(342101) makler gietd towarowych — 15,0000,

(121290) pozostali zastepcy dyrektoréw generalnych i prezesow — 14,4444,

(741106) jeliciarz — 12,0000,

(933190) pozostali robotnicy pomocniczy transportu i tragarze — 11,6667,

$ 3333333333833

(712590) pozostali robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni — 10,4211.
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W zestawieniu 30 zawodow deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody, ktérych
kod zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody wskazujace na deficyt w wojewoédztwie mazowieckim w 2009 r. wedtug
wskaznika intensywnosci deficytu wyliczonego w programie SYRIUSZ

Wskaznik

Lp. Kod Nazwa zawodu intensywngéci

zawodu i

deficytu

1 Operator urzadzen do przygotowania powierzchni do naktadania

"822306" | powtok 30,0000
2 "832301" | Kierowca ciggnika siodtowego 18,4348
3 "345302" | Funkcjonariusz stuzby penitencjarnej 16,0000
4 "342101" | Makler gietd towarowych 15,0000
5 "741106" | Jeliciarz 12,0000
6 "341101" | Dealer aktywoéw finansowych 8,0000
7 "915108" | Kolporter 8,0000
8 "419104" | Pracownik kancelaryjny 7,6000
9 "235912" | Lektor jezyka angielskiego 7,3750
10 ["233112" | Nauczyciel techniki w szkole podstawowe;j 7,0000
11 |"341504" | Telemarketer 6,2959
12 ["346101" |Asystent osoby niepetnosprawnej 6,1905
13 ["741102" |Przetwdrca ryb 5,8824
14 | "347504" | Instruktor rekreacji ruchowej 5,6400
15 |"344301" | Urzednik ubezpieczen spotecznych 5,5000
16 ["315201" | Diagnosta samochodowy 5,4286
17 ["235910" | Wyktadowca na kursach [edukator, trener] 5,1818
18 ["223133" |Lekarz — medycyna ratunkowa 5,0000
19 ["313110" | Montazysta obrazu 5,0000
20 |"344203" |Urzednik podatkowy 5,0000
21 |"347503" | Instruktor odnowy biologicznej 5,0000
22 |"348102" | Asystent archiwalny [zawdd szkolny: Technik archiwista] 5,0000
23 |"421501" |Bukmacher 5,0000
24 |"822304" | Operator urzadzen do natryskowego naktadania powtok 5,0000
25 |"827301" | Operator urzadzen do produkcji pasz 5,0000
26 |"713403" | Monter izolacji przemystowych 4,5294
27 |"342902" | Agent ustug artystycznych 4,3333
28 |"245401" | Choreograf 4,0000
29 |"419102" |Pracownik do spraw ewidencji ludnosci 4,0000
30 ["514401" | Bioenergoterapeuta 4,0000
31 |"515202" | Straznik w zakfadzie dla nieletnich 4,0000
32 |"825306" | Operator maszyn do produkcji sznurka i tulei 4,0000

*) Wskaznik wygenerowany przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” - dane wyliczone z zalqcznika 3
do MPIiPS-01 w oparciu o ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spofecznej,
Warszawa 2003.
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Wedtug wskaznikéw intensywnosci deficytu, wyliczonych w systemie SYRIUSZ, do zawodéw
deficytowych zaliczone sg, miedzy innymi, zawody charakteryzujace sie niskim naptywem zaréwno
0s0b bezrobotnych, jak i ofert pracy, trudno wiec jest nazwac je zawodami deficytowymi.

W zwigzku z powyzszym, przy okreslaniu zawodoéw wskazujacych na deficyt w wojewodztwie
mazowieckim, niezbedne byto wprowadzenie dodatkowych zatozen (kryteriow):

1. Liczba zgtoszonych ofert w zawodzie (100 i powyzej).
2. Korzystny stosunek zgtoszonych ofert pracy do liczby rejestrujgcych sie bezrobotnych
(wskaznik intensywnosci deficytu powyzej 1,4).
3. Korzystne relacje pomiedzy naptywem ofert pracy, a liczbg bezrobotnych na koniec okresu
sprawozdawczego.
Zawody wskazujace na deficyt w wojewodztwie mazowieckim
w 2009 roku po uwzglednieniu dodatkowych zalozen
Liczba .
kod nazwa zawodu bez':oabptl)!t,;vych bezrobo'tnych Ozfglrtt:izp(;izy intgissw:rs'ci
zawodu w 2009 1. w koricu w 2009 1. deficytu”
grudnia 2009 r.

999999 | Bezrobotni posiadajacy zawod 246 186 180 391 91 312 0,3709
832301 | Kierowca ciggnika siodtowego 23 19 424 18,4348
419104 | Pracownik kancelaryjny 20 13 152 7,6000
341504 | Telemarketer 169 90 1064 6,2959
346101 | Asystent osoby niepetnosprawnej* 21 12 130 6,1905
741102 | Przetworca ryb 17 11 100 5,8824
347504 | Instruktor rekreacji ruchowej 25 12 141 5,6400
411301 | Operator wprowadzania danych 46 24 177 3,8478
343107 | Sekretarz sadowy 30 26 115 3,8333
121103 | Prezes 80 73 246 3,0750
713803 | Monter rurociggéw przemystowych 66 46 200 3,0303
515908 | Straznik miejski 46 29 119 2,5870
343102 | Sekretarka medyczna 43 49 111 2,5814
348202 | Bibliotekarz* 108 80 274 2,5370

Kierownik matego przedsiebiorstwa w
131401 | handlu hurtowym i detalicznym 162 147 367 2,2654
341201 | Agent ubezpieczeniowy 104 95 219 2,1058
Kierownik wewnetrznej jednostki
dziatalnosci podstawowej w handlu
122401 | hurtowym i detalicznym 101 74 211 2,0891
341102 | Doradca inwestycyjny 66 43 134 2,0303
914103 | Robotnik gospodarczy 4899 3969 9559 1,9512
243101 | Archiwista 122 75 228 1,8689
Pracownik administracyjny* (zawod
343101 | szkolny: Technik administracji) 1973 1378 3680 1,8652
832201 | Kierowca autobusu 367 206 639 1,7411
712901 | Konserwator budynkéw 142 114 241 1,6972
913203 | Pokojowa (w hotelu) 180 152 299 1,6611
233201 | Nauczyciel przedszkola 279 173 457 1,6380
422202 | Rejestratorka medyczna 131 112 211 1,6107
513102 | Opiekunka dziecieca*® 281 257 443 1,5765
412104 | Fakturzysta 100 59 153 1,5300
Pracownik biurowy* (Zawdd szkolny:
419101 | Technik prac biurowych) 6169 4809 9409 1,5252

*) Wskaznik wygenerowany przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” - dane wyliczone z zalqcznika 3 do MPiPS-01 w oparciu
0 ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” Departament Rynku Pracy Ministerstwa
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2003.
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Pozostate 1.495 zawodow i specjalnosci wystepujace na mazowieckim rynku pracy
to zawody nadwyzkowe. Na czotowych miejscach w rankingu zawodéw nadwyzkowych
(poza 620 zawodami, w ktérych wskaznik byt réwny zero, gdzie nie wptyneta zadna oferta pracy,
natomiast zarejestrowano bezrobotnych) znajduja sie:

W zestawieniu 30 zawodow deficytowych, zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostaty pominiete zawody, w ktérych wskaznik miat wartos¢ MAX oraz zawody, ktérych kod
zawodu konczyt sie cyfrg 90 (Pozostali...).

Zawody nadwyzkowe w wojewodztwie mazowieckim w 2009 r.

wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki wyliczonego w systemie SYRIUSZ

Wskaznik
Lp Kod Nazwa zawodu intenswpoéoi

zawodu nadwyzki

zawodow
1 |"341404" | Organizator ustug hotelarskich [zawdd szkolny: Technik hotelarstwal 0,0014
2 |"321402" | Technik zywienia i gospodarstwa domowego 0,0023
3 ["321208" | Technik rolnik 0,0027
4 |"341903" | Organizator agrobiznesu [zawdd szkolny: Technik agrobiznesu] 0,0030
5 |"641101" | Rolnik pracujgcy na wiasne potrzeby 0,0037
6 |"214917" | Inzynier transportu [logistyk] 0,0039
7 “311913" Technik technologii odziezy 0,0040
8 ["613101" | Rolnik produkgji roslinnej i zwierzecej [zawdd szkolny: Rolnik] 0,0040
9 |"244202" | Historyk 0,0044
10| "311911" | Technik technologii drewna 0,0058
11|"611104" | Rolnik upraw polowych 0,0064
12 |"321206" | Technik ogrodnik 0,0067
13|"214210" | Inzynier inzynierii Srodowiska - oczyszczanie miast i gospodarka odpadami 0,0070
141"321310" | Technik technologii zywnosci — przetworstwo owocowo-warzywne 0,0079
15 | "732202" | Hutnik - dmuchacz szkta 0,0082
16 | "311502" | Technik mechanik 0,0083
17|"321205" | Technik le$nik 0,0083
18|"611103" | Rolnik upraw mieszanych 0,0089
19|"721204" | Zgrzewacz 0,0096
20| "222107" | Inzynier zootechniki 0,0103
21|"321301" | Technik technologii zywnosci — cukrownictwo 0,0116
22|"321308" | Technik technologii zywnosci — przetworstwo miesne 0,0116
23 |"725110" | Monter elektronik - urzadzenia radiowo-telewizyjne 0,0117
24 1"311209" | Technik ochrony srodowiska 0,0119
25|"723302" | Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali 0,0119
26 | "723310" | Monter instalator urzadzen technicznych w budownictwie wiejskim 0,0127
27 |"247902" | Specjalista do spraw integracji europejskiej 0,0132
28("321202" | Technik architektury krajobrazu 0,0136
29| "828304" | Monter sprzetu radiowego i telewizyjnego 0,0137
30 | "244402" | Psycholog kliniczny 0,0139
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PODSUMOWANIE

Sposrod 224.480 bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia 2009 r. w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego 173.895 0sdb (77,5% ogotu bezrobotnych) poprzednio
pracujacych, a zawéd wyuczony posiadato 180.391 osé6b (80,4% ogétu bezrobotnych).

Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych, to osoby o stosunkowo niskim poziomie
wyksztatcenia - w wiekszosci reprezentujacy zawody wymagajgce kwalifikacji na poziomie
zasadniczym zawodowym badz nizszym. Na koniec grudnia 2009r. wyksztalcenie nizsze
od s$redniego w wojewoddztwie mazowieckim posiadaty 125.544 osoby (55,9% zarejestrowanych
bezrobotnych).

Najczesciej wystepujagce zawody wsréd bezrobotnych to: sprzedawca, $lusarz, pracownik
biurowy, robotnik budowlany, asystent ekonomiczny, robotnik gospodarczy, robotnik pomocniczy
w przemysle przetworczym, technik mechanik, krawiec, murarz.

W rankingu zawodow generujgcych dtugotrwate bezrobocie prowadzg zwykle te same zawody
co w rankingu bezrobotnych np. sprzedawca, pracownik biurowy, robotnik pomocniczy w przemysle
przetwérczym, $lusarz, robotnik budowlany, robotnik placowy, sprzataczka, robotnik gospodarczy,
szwaczka, krawiec, murarz, asystent ekonomiczny.

Wsréd zawodow generujacych bezrobocie do najbardziej sfeminizowanych nalezg: szwaczka,
krawiec, sprzataczka, fryzjer, obuwnik przemystowy, sprzedawca, asystent ekonomiczny, pracownik
biurowy, kucharz, pracownik administracyjny.

Najwiecej ofert pracy w wojewddztwie zgtosity w 2009 r. zaktady zaliczone do sekcji: handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle — 18,9% ogétu ofert
zgtoszonych 2009 r. oraz administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne — 18,2%.

Oferty pracy wptywajgce do urzeddw pracy przeznaczone byly dla robotnikéw gospodarczych,
pracownikow biurowych, sprzedawcow, pracownikéw administracyjnych, sprzataczek, robotnikdw
budowlanych, czyli dla zawodéw, ktore nie wymagajg zbyt wysokich kwalifikacji.

W niektorych przypadkach duza liczba ofert jest wynikiem aktywizacji bezrobotnych w ramach
prac interwencyjnych, robot publicznych, podejmowanego stazu czy przygotowania zawodowego
w tych zawodach. Znaczna liczba ofert na prace proste wynika z organizowanych przez gminy prac
spotecznie - uzytecznych.

Prace subsydiowane czesto nie powodujg statego zatrudnienia i liczba tych ofert moze nieco
»Zaciemniaé” obraz lokalnego rynku pracy.

Do zawodow deficytowych w powiatowych urzedach pracy wskazniki deficytu najczesciej
kwalifikujg robotnikéw gospodarczych oraz pracownikédw administracyjnych.

Zdecydowana wiekszos¢ zawoddéw, w ktérych rejestrujg sie bezrobotni to zawody
nadwyzkowe, w ktérych wystepuje nadmiar pracownikow.

Obserwacja struktury ofert zgtaszanych do urzedéw pracy wydaje sie jednak
niewystarczajgca. Nie wszystkie oferty pracy wystepujgce na lokalnym rynku trafiajg do ewidenc;ji
urzedu. Pracodawcy czesto decydujg sie na rekrutacje pracownikow we wlasnym zakresie
np. za posrednictwem specjalistycznych firm zajmujgcych sie doradztwem personalnym Ilub
posrednictwem pracy, badz tez zamieszczajg oferty w lokalnej prasie czy Internecie.

Na rynku pracy wystepujg takze zawody, ktérych przedstawiciele rzadko rejestrujg sie
w urzedach pracy, a poszukujg zatrudnienia na witasng reke, sg to zwykle osoby posiadajace
wyksztatcenie lub specjalizacje, na ktére istnieje duzy popyt na lokalnym rynku pracy.
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Na podstawie danych statystycznych z zatacznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 mozna
stwierdzi¢, ze istnieje nadwyzka podazy sity roboczej prawie we wszystkich zawodach bezrobocia
rejestrowanego, nawet w tych gdzie naptyw ofert pracy 2009 r. przewyzszat naptyw bezrobotnych.

Jednym z probleméw wystepujacych na rynku pracy jest brak kwalifikacji pracownikow,
niedopasowanie do nowych technologii, brak kompetenciji i trudnosci w dostosowywaniu sie do zmian
systemu produkcyjnego. Czes¢ bezrobotnych posiada kwalifikacje zdezaktualizowane i nie
odpowiadajagce nowoczesnym standardom pracy, coraz trudniej jest znalezé bezrobotnych
spetniajgcych wymagania zawodowe pracodawcéw. Coraz czesciej wystepujg wiec problemy
z doborem kandydatéw i realizacjg ofert.

Zaproponowane w monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych wskazniki wymagajg
bardzo ostroznej interpretacji. Analizujac je, trudno jednoznacznie stwierdzi¢, ktére z zawodow
sg naprawde deficytowe. Zastosowane mierniki nie zawsze przedstawiajg rzeczywisty stan zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na rynku pracy.

Istniejg zawody, w ktérych pracodawcy zgtosili wolne miejsca pracy, a nie zarejestrowaty sie
w danym okresie osoby bezrobotne, wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) w takiej grupie badz
zawodzie zostaje okre$lony jako maksymaliny.

Na przyktad w skali wojewodztwa mazowieckiego wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
MAX (maksymalny) dotyczy 45 zawodow.

Na podstawie jednostkowych ofert jakie wyplywajacych do urzedéw pracy trudno
jednoznacznie okresli¢, ze sg to zawody deficytowe i jakie bedzie na nie zapotrzebowanie
w przysztoSci.

Analiza oparta tylko na dostepnej sprawozdawczosci i wyliczonych w systemie SYRIUSZ
wskaznikach nie odzwierciedla rzeczywistych probleméw rynku pracy i skali bezrobocia.

Zasadniczy wplyw na wiasciwg interpretacje wskaznikéw statystycznych moze mieé
wprowadzenie jednolitych zasad dodatkowej analizy w/w wskaznikéw oraz przyjecie dodatkowych
kryteriow. By¢é moze nalezatoby okresla¢ deficyt czy nadwyzke zawoddéw w oparciu o elementarne
grupy zawodow, co w zatozeniu wyeliminuje zawody z kodem konczacym sie cyfra 90 (Pozostali),
ograniczy liczbe grup zawoddéw ze wskaznikiem MAX, i jednoczes$nie obejmie catg populacje
bezrobotnych, wskazujac na grupy zawodow deficytowych.
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