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1. ZAKŁADY PRACY CHRONIONEJ – ASPEKTY PRAWNE 

Otwarty i stale zmieniający się rynek pracy nie zawsze pozwala na znalezienie pracy 

osobom niepełnosprawnym. Dla wielu możliwość zatrudnienia stwarzają zakłady pracy 

chronionej (ZPCH) i zakłady aktywności zawodowej (ZAZ). 

Zasady funkcjonowania zakładów pracy chronionej określa ustawa z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych oraz rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 23 grudnia 

2014 r. w sprawie pomocy finansowej udzielanej pracodawcom prowadzącym zakłady 

pracy chronionej ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 

Zgodnie z art. 28 ust. 1 ww. ustawy status zakładu pracy chronionej może otrzymać 

pracodawca, który prowadzi działalność przez co najmniej 12 miesięcy i zatrudnia nie 

mniej niż 25 pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. Ponadto przez okres 

co najmniej 6 m-cy zakład musi osiągać odpowiednie wskaźniki zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych:  

• co najmniej 50%, w tym co najmniej 20% ogółu zatrudnionych powinny stanowić 

osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności albo 

• co najmniej 30% osób niewidomych lub psychicznie chorych, albo osób 

upośledzonych umysłowo zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności. 

Obiekty i pomieszczenia użytkowane przez zakład pracy chronionej powinny 

odpowiadać przepisom i zasadom BHP, a także uwzględniać potrzeby osób 

niepełnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczeń higieniczno-

sanitarnych i ciągów komunikacyjnych oraz spełniać wymagania dostępności do nich. 

Kolejnym wymogiem niezbędnym do uzyskania statusu zakładu pracy chronionej jest 

zapewnienie pracownikom doraźnej i specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa i usług 

rehabilitacyjnych. 
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Formalne potwierdzenie spełniania wszystkich niezbędnych warunków następuje 

poprzez nadanie przez wojewodę, w formie decyzji administracyjnej, statusu zakładu pracy 

chronionej. Wojewoda sprawuje również nadzór nad przestrzeganiem ww. warunków. 

Posiadanie statusu ZPCH umożliwia korzystanie ze ściśle określonych przywilejów, 

które rekompensują pracodawcy podwyższone koszty funkcjonowania w formie zakładu 

pracy chronionej. 

Zakład pracy chronionej m.in. 

• uzyskuje refundację części kosztów zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, 

• zwolniony jest z podatku od nieruchomości, podatku rolnego i leśnego, 

• zwolniony jest z podatku od czynności cywilnoprawnych, 

• zwolniony jest z opłat, z wyjątkiem opłaty skarbowej. 

Środki uzyskane z tytułu tych zwolnień zasilają w 90% zakładowy fundusz rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych, który obowiązkowo tworzy każdy przedsiębiorca prowadzący 

zakład pracy chronionej. Część środków zgromadzonych na tym funduszu jest przeznaczona 

wyłącznie na zaspokajanie potrzeb indywidualnych zatrudnionych w danym zakładzie osób 

niepełnosprawnych (m.in. pomoc na zakup leków, zakup i naprawę sprzętu 

rehabilitacyjnego, odpłatność za kształcenie i dokształcanie). 

Na podstawie ww. rozporządzenia, zakład pracy chronionej może otrzymać pomoc 

finansową ze środków PFRON w postaci: 

• dofinansowania w wysokości do 50% oprocentowania zaciągniętych kredytów 

bankowych, pod warunkiem wykorzystania tych kredytów na cele związane 

z rehabilitacją zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych,  

• zwrotu kosztów budowy lub rozbudowy obiektów i pomieszczeń zakładu,  

• zwrotu kosztów transportowych i administracyjnych. 

Zakład pracy chronionej z założenia jest przedsiębiorstwem i działa w celu osiągania 

zysków. Jednak decydując się na zatrudnienie znacznej liczby osób niepełnosprawnych, musi 

być przystosowany do ich potrzeb oraz musi zapewniać pomoc medyczną czy rehabilitację. 

ZPCH nie jest więc przedsiębiorstwem, które szukając pracowników trafiło, niejako „przez 

przypadek” na osoby niepełnosprawne i zdecydowało się na ich przyjęcie. Korzystanie 
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z pracy niepełnosprawnych, organizowanie pracy z myślą o nich, zapewnienie im 

odpowiednich warunków, w tym socjalnych, jest świadomym wyborem i elementem 

strategii przedsiębiorstwa. 
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2.  ZAKŁADÓW PRACY CHRONIONEJ W WOJ. MAZOWIECKIM 

2.1 Warszawa i region warszawski 

L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

1.  Agencja Ochrony Argus sp. z o.o. 

ul. Piłsudskiego 16 B lok. 5 

96-500 Sochaczew 

tel. 46 862 10 31 

Usługi – ochrona osób i mienia 

2.  Agro-Chemat Zakłady Wytwórcze 

ul. Turystyczna 10 

05-462 Wiązowa 

tel./faks 22 789 03 16 

Produkcja – chemii gospodarczej i kosmetyków 

3.  Agroleasing sp. z o.o. 

ul. Bruzdowa 118 lok. K 

02-991 Warszawa 

tel. 22 885 15 57-59, 504 716 870 

Usługi – leasingu sprzętu i maszyn rolniczych 

4.  ALFAS sp. z o.o. P.P.U.H. 

ul. Nowogrodzka 31 lok. 409 

00-511 Warszawa 

tel. 42 630 31 80 

Usługi – wynajem i zarządzanie nieruchomościami 

5.  AMLUX sp. z o.o. 

ul. Grójecka 77 

02-094 Warszawa 

tel. 22 646 06 15  

Usługi – specjalistyczne sprzątanie budynków 

i obiektów przemysłowych 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

6.  ARMA sp. z o.o. 

al. Jana Pawła II 80 lok. 5 

00-175 Warszawa 

tel. 17 859 71 60 

Usługi – sprzątanie budynków, obiektów 

przemysłowych i biurowych, ochrona osób i mienia 

7.  ASISTNET sp. z o.o. 

Al. Jerozolimskie 212a 

00-724 Warszawa 

tel. 22 658 39 77 

Usługi – detektywistyczne i ochrona osób i mienia 

8.  AST Południe sp. z o.o. 

ul. Rzymowskiego 30 

02-697 Warszawa 

tel. 22 311 12 22 w. 1274 

Usługi – ochrona osób i mienia 

9.  Cargo Przedsiębiorstwo sp. z o.o. 

ul. W. Lindleya 16 

02-013 Warszawa 

tel. 667 661 665 

Usługi – w zakresie obsługi logistycznej, wynajmu 

powierzchni magazynowych oraz powierzchni 

biurowych 

10.  CLEANER sp. z o.o. sp.k. 

ul. Ostrobramska 101A 

04-041 Warszawa 

tel. 42 680 25 46, 680 25 47 

Usługi – sprzątanie 

11.  Drukarnia Art. Kazimierz Jannasz 

ul. Fortuny 5 

01-339 Warszawa 

tel. 22 664 75 75 

Usługi – materiały reklamowe, foldery, broszury, 

etykiety, opakowania, kalendarze i książki 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

12.  EVER SERWIS sp. z o.o. 

ul. Arkuszowa 39 

01-934 Warszawa 

tel. 22 329 25 00 

Usługi – utrzymanie czystości, żywienie zbiorowe, 

ochrona mienia 

13.  EVERTEAM sp. z o.o. 

ul. Arkuszowa 39 

01-934 Warszawa 

tel. 22 329 25 00 

Usługi – utrzymanie czystości, żywienie zbiorowe, 

ochrona mienia 

14.  INWEMER SYSTEM sp. z o.o. 

ul. Św. Jacka Odrowąża 15 

03-310 Warszawa 

tel. 44 732 16 52 

Usługi – sprzątanie, administrowanie, obsługa 

techniczna nieruchomości, ochrona osób i mienia 

15.  KA-MAJ sp. z o.o. sp.k. 

Plac Inwalidów 10 

01-552 Warszawa 

tel. 23 662 67 61 

Produkcja – wyroby cukiernicze 

16.  KLK Invest Wacław Korzeniowski 

ul. Kruczkowskiego 4 lok. 13 

00-412 Warszawa 

tel. 22 417 81 00 

Produkcja – artykuły i dodatki do produkcji 

spożywczej 

17.  Liberta NGA sp. z o.o. 

ul. Domaniewska 44 

02-672 Warszawa 

tel. 601 160 411 

Usługi – ochrona osób i mienia 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

18.  Locum S.A. 

al. Wincentego Witosa 31 

00-710 Warszawa 

tel. 52 339 93 13 

Usługi – ochrona nieruchomości 

Produkcja – opakowań styropianowych i kształtek 

19.  Mada Kosiec i Wspólnicy sp. jawna P.W. 

ul. Słowicza 17 

02-170 Warszawa 

tel. 22 832 44 00 

Produkcja i dystrybucja – odzieży roboczej, 

umundurowania straży przemysłowej i pożarnej, 

sprzętu przeciwpożarowego oraz środków czystości 

20.  MUSI NOVUM sp. z o.o. 

ul. 1 Maja 43 A 

96-300 Żyrardów 

tel. 46 855 30 45 

Usługi – porządkowe, archiwistyczne, spawalnicze, 

dozór mienia, medyczne i rehabilitacyjne 

21.  NASZ SKLEP S.A. Polska Sieć Handlowa 

al. Jana Pawła II 80 pok. 5 

00-175 Warszawa 

tel. 17 589 71 61 

Handel – sieć sklepów własnych i franczyzowych 

Usługi – agencja ochrony 

22.  NOVUM sp. z o.o. P.U.P. 

ul. 1-go Maja 43A 

96-300 Żyrardów 

tel. 46 854 30 44 

Usługi – opieka medyczna 

23.  Polpatron sp. z o.o. 

ul. Młynarska 48 

01-171 Warszawa 

tel. 22 31 11 222 

Usługi – ochrona przeciwpożarowa, ochrona osób 

i mienia 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

24.  
Polski Związek Niewidomych 

Instytut Tyflologiczny 

ul. Konwiktorska 9 

00-216 Warszawa 

tel. 22 831 33 83 

Handel – wydawnictwa tyflogiczne 

Edukacja – nauka języka Brajla 

25.  Pomona Company LTD sp. z o.o. 

ul. Limanowskiego 49A 

96-300 Żyrardów 

tel. 46 855 40 31 

Produkcja – specjalistycznych opakowań do 

żywności 

Usługi – sterylnego pakowania żywności 

26.  Proscan sp. z o.o. 

ul. Arkuszowa 39 

01-934 Warszawa 

tel. 22 329 25 00 

Usługi – zarządzania nieruchomościami, obsługę 

techniczną, utrzymywania czystości 

27.  Seris Konsalnet Ochrona sp. z o.o. 

ul. Jana Kazimierza 55 

01-267 Warszawa 

tel. 22 560 51 00 

Usługi – kompleksowej ochrony osób i mienia 

28.  Seris Laam sp. z o.o. 

ul. Jana Kazimierza 55 

01-267 Warszawa 

tel. 22 560 51 00 

Usługi – kompleksowej ochrony osób i mienia 

29.  Simply Poland Group 

Al. Jerozolimskie 212A 

02-486 Warszawa 

tel. 22 668 60 06 

Usługi – ochrona osób i mienia 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

30.  Specjał sp. z o.o. PPHU 

al. Jana Pawła II 80 lok. 5 

00-175 Warszawa 

tel. 22 637 30 36 

Usługi – medyczne, ochrona mienia 

Handel – sieć sklepów spożywczych 

31.  STARHEDGE S.A. 

ul. Łączyny 5 

02-820 Warszawa 

tel. 22 620 31 76 

Usługi – finansowe 

32.  Tabit sp. z o.o. 

ul. Kołłątaja 44 

05-402 Otwock 

tel. 22 789 06 33 

Handel – produkty spawalnicze, materiały ścierne 

33.  Uniwersum Serwis sp. z o.o. 

ul. Kasprzaka 24 

01-211 Warszawa 

tel. 22 632 44 85 

Usługi – ochrona osób i mienia 

34.  UNIVERSAL SUPPORT sp. z o.o. 

ul. Arkuszowa 39 

01-934 Warszawa 

tel. 22 329 25 00 

Usługi – agencja ochrony osób i mienia 

35.  
„Jedność” Cukiernicza Spółdzielnia 

Inwalidów 

ul. Piłsudskiego 32 

05-600 Grójec 

tel. 48 664 20 81 

Produkcja – wyroby cukiernicze i słodycze 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

36.  Świt Spółdzielnia Inwalidów 

ul. Taśmowa 1 

02-677 Warszawa 

tel. 22 330 58 60 

Produkcja – chemii i kosmetyków, tworzyw 

sztucznych, tub i butelek 

Edukacja – szkolenia i doradztwo biznesowe 

Usługi – około produkcyjne poligraficzne, leasing 

maszyn, leasing pracowniczy 

37.  Usługowa Spółdzielnia Uniwersum 

ul. Marcina Kasprzaka 24 

01-211 Warszawa 

tel. 22 632 44 85 

Usługi – ochrona osób i mienia prowadzenie 

parkingów, obsługa, systemów zabezpieczeń 

38.  
Warszawskie Zakłady Kaletnicze Noma 

Spółdzielnia Inwalidów 

ul. Korkowa 167 

04-549 Warszawa 

tel. 22 815 31 10 

Produkcja – elementów skórzanych do sprzętu 

specjalistycznego dla służb mundurowych, galanterię 

skórzaną, reklamową 

39.  
Zakłady Elektromechaniczne Elektra 

Spółdzielnia Inwalidów 

ul. Przasnyska 6a 

01-756 Warszawa 

tel. 22 431 61 61 

Produkcja – specjalistycznych lamp 

oświetleniowych, generatorów i głośników 
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2.2 Ostrołęka i region ostrołęcki 

L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

1.  Narew Styl sp. z o.o. 

ul. Polna 67 

06-230 Różan 

tel. 29 766 95 95 

Produkcja – odzieży roboczej, ochronnej dla służby 

medycznej, sufitów podwieszonych napinanych 

2.  Kross S.A. 

ul. Leszno 46 

06-300 Przasnysz 

tel. 29 752 44 45 

Produkcja – rowerów, ram i akcesoriów rowerowych 

2.3 Płock i region płocki 

L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

1.  Rolpot spółka jawna P.P.H.U. 

ul. Wyszogrodzka 21C 

09-402 Płock 

tel. 24 262 00 83 

Usługi – gastronomiczne, catering, organizacja 

imprez 
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2.4 Radom i region radomski 

L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

1.  P.P.H.U. Art.-Clean sp. z o.o. 

ul. Chorzowska 11 

26-600 Radom 

tel. 48 629 55 15 

Usługi – utrzymania porządku i czystości 

2.  Kova-Tex „Gabryś i Wspólnicy” sp.j. 

pl. Stare Miasto 11 

26-600 Radom 

tel. 48 363 06 81 

Produkcja i sprzedaż odzieży ochronnej, handel art. 

elektrotechnicznymi 

3.  MAR-ROM I Roman Janiszek 

Dobrut 18b 

26-505 Orońsko 

tel. 48 618 44 60 

Usługi – dystrybucja urządzeń i materiałów 

grzewczych 

4.  
MAR-ROM Marian Janiszek i Wspólnicy 

sp.j. 

Dobrut 18b 

26-505 Orońsko 

tel. 48 618 41 91 

Usługi – dostawy gazu 

5.  Argos System sp. z o.o. 

ul. Jastrzębska 1 

26-500 Szydłowiec 

tel. 41 346 05 30 

Usługi – ochrona osób i mienia 
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L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

6.  
Zakład Pracy Inwalidów Niewidomych 

I. Majewski, M. Jemioł sp.j. 

ul. Leśna 17a 

26-670 Pionki 

tel. 48 612 34 23 

Produkcja szwalnicza 

2.5 Siedlce i region siedlecki 

L.p. Nazwa zakładu pracy Dane adresowe Rodzaj działalności 

1.  Chegos Spółdzielnia Inwalidów 

ul. Lipowa 52 

08-300 Sokołów Podlaski 

tel. 25 781 20 24 

Usługi – chemia gospodarcza 

2.  
Międzywojewódzka Usługowa 

Spółdzielnia Inwalidów 

ul. Brzeska 87A 

08-110 Siedlce 

tel. 25 632 84 21  

Usługi – zakład krawiecki, produkcja opakowań 

papierowych 

3.  PSI Spółdzielczy Producent Sprężyn 

ul. Brzeska 72 

08-110 Siedlce 

tel. 29 644 58 00 

Produkcja sprężyn i materiałów z drutu 
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Zeszyt informacyjny opracowano na podstawie: 

• materiałów Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego – Wydział Polityki Społecznej, 

• informacji na stronie niepelnosprawni.gov.pl, 

• Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2024 r., poz. 44), 

• Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z 23 grudnia 2014 r. 

w sprawie pomocy finansowej udzielanej pracodawcom prowadzącym zakłady pracy 

chronionej ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

(Dz.U. z 2023 r., poz. 1573). 


