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1. Zakłady pracy chronionej – aspekty prawne 

 

 

Otwarty i stale zmieniający się rynek pracy nie zawsze pozwala na znalezienie pracy 

osobom niepełnosprawnym. Dla wielu możliwość zatrudnienia stwarzają zakłady pracy 

chronionej (ZPCH) i zakłady aktywności zawodowej (ZAZ). 

Zasady funkcjonowania zakładów pracy chronionej określa ustawa o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

(Dz.U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721, z późn. zm.) oraz rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z 23 grudnia 2014 r. w sprawie pomocy finansowej udzielanej pracodawcom 

prowadzącym zakłady pracy chronionej ze środków PFRON (Dz.U. z 2014 r., poz. 1975). 

Zgodnie z ww. przepisami status zakładu pracy chronionej może otrzymać zakład, 

który prowadzi działalność przez co najmniej 12 miesięcy i zatrudnia nie mniej niż  

25 pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. Ponadto przez okres co 

najmniej 6 m-cy zakład musi osiągać odpowiednie wskaźniki zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych:  

 co najmniej 50%, w tym co najmniej 20% ogółu zatrudnionych powinny stanowić 

osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności albo  

 co najmniej 30% osób niewidomych lub psychicznie chorych, albo osób 

upośledzonych umysłowo zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności 

Obiekty i pomieszczenia użytkowane przez zakład pracy chronionej 

powinny odpowiadać przepisom i zasadom bhp, a także uwzględniać potrzeby osób 

niepełnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczeń higieniczno-

sanitarnych i ciągów komunikacyjnych oraz spełniać wymagania dostępności do nich. 

Kolejnym wymogiem niezbędnym do uzyskania statusu zakładu pracy chronionej jest 

zapewnienie pracownikom doraźnej i specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa i usług 

rehabilitacyjnych. 

Formalne potwierdzenie spełniania wszystkich niezbędnych warunków następuje 

poprzez nadanie przez wojewodę, w formie decyzji administracyjnej, statusu zakładu pracy 

chronionej. Wojewoda sprawuje również nadzór nad przestrzeganiem ww. warunków. 

1. Zakłady pracy chronionej – aspekty prawne  
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Posiadanie statusu ZPCH wiąże się z możliwością korzystania ze ściśle określonych 

przywilejów, które rekompensują pracodawcy podwyższone koszty funkcjonowania w formie 

zakładu pracy chronionej. 

Zakład pracy chronionej m.in. 

 uzyskuje refundację części kosztów zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, 

 zwolniony jest z podatku od nieruchomości, podatku rolnego i leśnego, 

 zwolniony jest z podatku od czynności cywilnoprawnych, 

 zwolniony jest z opłat, z wyjątkiem opłaty skarbowej. 

Środki uzyskane z tytułu tych zwolnień zasilają w 90% zakładowy fundusz 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych, który obowiązkowo tworzy każdy przedsiębiorca 

prowadzący zakład pracy chronionej. Część środków zgromadzonych na tym funduszu jest 

przeznaczona wyłącznie na zaspokajanie potrzeb indywidualnych zatrudnionych w danym 

zakładzie osób niepełnosprawnych (m.in. pomoc na zakup leków, zakup i naprawę sprzętu 

rehabilitacyjnego, odpłatność za kształcenie i dokształcanie i inne). 

Na podstawie rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 23 grudnia  

2014 r. w sprawie pomocy finansowej udzielanej pracodawcom prowadzącym zakłady pracy 

chronionej ze środków PFRON (Dz.U.2014, poz. 1975), zakład pracy chronionej może 

otrzymać pomoc finansową ze środków PFRON w postaci: 

 dofinansowania w wysokości do 50% oprocentowania zaciągniętych kredytów 

bankowych, pod warunkiem wykorzystania tych kredytów na cele związane  

z rehabilitacją zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych,  

 zwrotu kosztów budowy lub rozbudowy obiektów i pomieszczeń zakładu,  

 zwrotu kosztów transportowych i administracyjnych. 

Zakład pracy chronionej z założenia jest przedsiębiorstwem i działa w celu osiągania 

zysków. Jednak decydując się na zatrudnienie znacznej liczby osób niepełnosprawnych, musi 

być przystosowany do ich potrzeb oraz musi zapewniać pomoc medyczną czy rehabilitację. 

ZPCH nie jest więc przedsiębiorstwem, które szukając pracowników trafiło, niejako „przez 

przypadek” na osoby niepełnosprawne i zdecydowało się na ich przyjęcie. Korzystanie  

z pracy niepełnosprawnych, organizowanie pracy z myślą o nich, zapewnienie im 

odpowiednich warunków, w tym socjalnych, jest być świadomym wyborem i elementem 

strategii. 
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2. Wykaz zakładów pracy chronionej w woj. mazowieckim 

 

 

 
1.1. Warszawa i region warszawski 

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

1.  Agro-Chemat Sp. z o.o. Zakłady Wytwórcze ul. Turystyczna 8/1, 05-462 Wiązowna 22 789 03 16 

2.  Agroleasing Sp. z o.o. ul. Bruzdowa 118K, 02-991 Warszawa 22 885 15 57-59 

3.  AMLUX Sp. z o.o. ul. Grójecka 77, 02-094 Warszawa 22 646 06 15 

4.  Andrea  Spółka jawna ul. Pasieczna 8A, 05-822 Milanówek 22 758 39 78, 724 76 39 

5.  Argus Sp z o.o. Agen. Ochrony ul. Piłsudskiego 16B/5, 96-500 Sochaczew 46 862 10 31 

6.  ARMA Sp. z o.o. ul. Jana Pawła II 80 lok. 5, 00-175 Warszawa  22 637 30 36 

7.  ASISTNET Sp. z o.o. ul. Chełmska 19/21, 00-724 Warszawa Brak danych 

8.  Atlas Pop-ko P.P.  Al. Słowiańska 19, 01-695 Warszawa 22 833 65 62 

9.  BLUE LINE Sp. z o.o. ul. Heroldów 5A, 01-991 Warszawa 17 225 70 12 

2. Wykaz zakładów pracy chronionej w woj. mazowieckim 

2.1. Warszawa i region warszawski 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

10.  Biuro Ochrony i Mienia ALKON Sp. z o.o. ul. Nowogrodzka 50, lok. 515, 00-695 Warszawa Brak danych 

11.  BN Nieruchomości Sp. z o.o. ul. Piękna 20, 00-549 Warszawa Brak danych 

12.  Budokrusz Sp. z o.o. 
Odrano Wola, ul.Osowiecka 47,  

05-825 Grodzisk Maz. 
22 755 54 40 

13.  CHABER S.A. Al. Prymasa 1000-lecia 83, 01-242 Warszawa 48 661 13 56 

14.  Cholewiński Z P.H.U.  Cząstków Maz. 28, 05-152 Czosnów 22 785 02 17 

15.  D.H.M. Sp. zo.o. Al. Witosa 31, 00-710 Warszawa 22 640 15 00 

16.  Dax P.P.H.U.  ul. 11 Listopada 8,  05-850 Ożarów Maz. 22 722 48 20 

17.  Dąb – Wel Sp. j. J.Grou-Brzóska, K. Kiszkiel ul. Literacka 19, 01- 864 Warszawa 23 696 11 19 

18.  Dekor Media Sp. z o.o. ul. Ludna 4, 00-406 Warszawa 25 757 70 10 

19.  Drukarnia Art. ul. Fortuny 5, 01-339 Warszawa 22 664 75 75 

20.  EKO – BHL Sp. z o.o. ul. Połczyńska 89, 01-301 Warszawa 22 664 54 24 

21.  EVERTEAM Sp. z o.o. ul. Arkuszowa 39, 01-934 Warszawa Brak danych 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

22.  Ever Grupa Sp. z o.o. ul. Arkuszowa 39, 01-934 Warszawa 22 834 65 54, 864 06 74 

23.  Flisan – Zakład Produkcji Cukierniczej  Kuranów 12, 96-325 Radziejowice 46 857 20 57 

24.  Instal Czudec Fąfara Sp. Jawna ul. Domaniewska 47/10, 02-672 Warszawa 722 102 518 

25.  INWEMER SYSTEM Sp. z o.o. ul. Św. Jacka Odrowąża 15, 03-310 Warszawa 22 732 16 52 

26.  ISS MS Sp. z o.o. ul. Flisa 2, 02-247 Warszawa 22 577 42 00 

27.  Knap F.H.U.  ul. Szarnoty 42a, 07-100 Węgrów 25 792 25 15 

28.  Konsalnet Ochrona Sp. z o.o. ul. Przasnyska 6A, 01-756 Warszawa 22 560 51 00 

29.  Laam Sp. z o.o. ul. Jana Kazimierza 55, 01-267 Warszawa Brak danych 

30.  Lemarpol Sp. z o.o. (Dinozaterland) ul. Połczyńska 106 B, 01-304 Warszawa Brak danych  

31.  Lemarpol – Wózki Widłowe Sp. z o.o. ul. Połczyńska 106 B, 01-304 Warszawa 22 664 12 71 

32.  Locum S.A. Al. W. Witosa 31, 00-710 Warszawa 52 342 06 11  

33.  Mada Kosiec i Wspólnicy Sp. Jawna P.W.  ul. Słowicza 17, 02-170 Warszawa 22 832 44 00 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

34.  Malwo P.P.H.  ul. Pokoju 95, 05-320 Mrozy 25 757 46 42 

35.  MHSI Sp. z o.o. ul. Wolność 2a, 01-018 Warszawa 46 862 34 41 

36.  MIESZKO S.A. Zakłady Przemysłu Cukierniczego ul. Chrzanowskiego 8 B, 04-392 Warszawa  22 810 21 96 

37.  MTM Wytwórnia Artykułów z Tworzyw Sztucznych ul. Mechaników 10, 03-684 Warszawa 22 678 54 10  

38.  MUSI NOVUM Sp. z o.o. ul. 1-go Maja 43 A, 96-300 Żyrardów 46 855 31 03 

39.  Nasz Sklep S.A. Polska Sieć Handlowa ul. Jana Pawła II 80 lok. 5, 00-175 Warszawa 22 637 30 36 

40.  „ERAM” Adam Ożóg ul. Dembowskiego 16 m 10, 02-784 Warszawa 22 811 50 85 

41.  Patron Service Spółka z o.o. ul. Postępu 2, 02-676 Warszawa 22 319 88 39, 841 46 96 

42.  PZN Instytut Tyflologiczny ul. Konwiktorska 9, 00-216 Warszawa 22 831 33 83, 831 22 71 

43.  POLONIA SERWIS Zbigniew Papierowski ul. Księcia Janusza 3, 96-500 Sochaczew 46 862 26 52 

44.  Polpatron Sp. z o.o. Pl. Bankowy 2, 00-095 Warszawa 22 531 23 49, 642 45 90 

45.  Pomona Company LTD Sp. z o.o. ul. Limanowskiego 49A, 96-300 Żyrardów 46 855 40 31 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

46.  Property experts Sp. z o.o. ul. Arkuszowa 39, 01-934 Warszawa 22 834 65 54 

47.  Proscan Sp. z o.o. ul. Arkuszowa 39, 01-934 Warszawa 22 329 25 00 

48.  Przedsiębiorstwo CARGO Sp. z o.o. Al. Róż 6 lok. 21, 00-556 Warszawa  721 939 400, 669 250 140 

49.  
Przedsiębiorstwo Usługowo Produkcyjne „NOVUM” 

Sp. z o.o. 
ul. 1-go Maja 43A, 96-300 Żyrardów  46 855 31 03 

50.  S.M.A. System Monitorow. Alarmów Sp.z o.o. ul. Rzymowskiego 30, 02-697 Warszawa 22 651 88 61 

51.  SACCUS PPHU ul. Skoroszewska 8/108, 02-495 Warszawa Brak danych 

52.  Sanibud Sp. z o.o. ul. Warszawska 47, 05-190 Nasielsk 23 69 30 631 

53.  Selen Spółka z o.o. ul. Batorego 23 lok.5, 05-827 Grodzisk Maz. 46 832 58 49 

54.  Słodkie Hawo Hawopol   ul. Łąkowa 18, 05-092 Łomianki 22 751 30 99 

55.  Solid Wschód Sp. z o.o. ul. Postępu 17 lok. 24, 02-676 Warszawa 22 668 60 06 

56.  Specjał Sp. z o.o. PPHU ul. Jana Pawła II 80 lok.5, 00-175 Warszawa 22 637 30 36 

57.  „Stekop” Spółka Akcyjna ul. Mołdawska 9, 02-127 Warszawa 85 748 90 08, 748 90 65 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

58.  Tabit Sp. z o.o. P.P.H.  ul. Radosna 4, 05-400 Otwock 22 779 44 78 

59.  TOR-KAR-SSON Zbigniew Kargul ul. Marymoncka 42, 01-977 Warszawa Brak danych 

60.  TUTOR  Sp. z o.o. ul. Reymonta 32, 96-500 Sochaczew 46 862 26 06 

61.  „Vimex” Spółka akcyjna ul. Puławska 45B/15, 05-500 Piaseczno Brak danych 

62.  Walmag P.P.H.U.  Kuranów 12, 96-325 Radziejowice 46 857 10 13 

63.  WSI WARSZAWSKA Sp. z o.o. ul. Nocznickiego 29, 01-918 Warszawa  22 632 33 09 

64.  WŁOZAMOT Panel Sp. z o.o. ul. Inflancka 5/81, 00-189 Warszawa 22 413 20 00 

65.  Wzorek F.P.H.U. ul. Myśliwska 11, 05-825 Grodzisk Maz. 22 724 09 78 

66.  Jedność Cukiernicza Spółdzielnia Inwalidów ul. Piłsudskiego 32, 05-600 Grójec 48 621 30 81 

67.  Jutrzenka Spółdzielnia Inwalidów ul. Reymonta 28, 96-500 Sochaczew 48 664 20 81 

68.  Malwa Dziewiarska Spółdzielnia Inwalidów ul. Traugutta 40, 05-825 Grodzisk Mazowiecki 25 632 84 21 

69.  Metal-Incar Spółdzielnia Inwalidów ul. Kasprowicza 119, 01-949 Warszawa 22 837 00 20 wew.239 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Warszawa i region warszawski  

70.  
Spółdzielnia Pracy „Nowa Praca Niewidomych” – 

Cepelia 
ul. 29 Listopada 10, 00-465 Warszawa 22 559 09 26 

71.  Świt Spółdzielnia Inwalidów  ul. Taśmowa 1, 02-677 Warszawa 
22 620 80 87, 620 90 68,  

654 77 22 

72.  Techniczna Spółdzielnia Inwalidów  ul. Słoneczna 15, 05-420 Józefów k/Otwocka 22 812 10 41 

73.  Uniwersum Usł. Spółdzielnia Inwalidów  ul. Kasprzaka 24, 01-211 Warszawa 22 843 70 21 

74.  Warsen Spółdzielnia Pracy Niewidowmych   ul. Sapieżyńska 10, 00-215 Warszawa 22 789 31 46 

75.  
Warszawskie Zakłady Kaletnicze Noma Spółdzielnia 

Inwalidów 
ul. Korkowa 167, 04-549 Warszawa 22 635 39 93 

76.  
Zakłady Elektromechaniczne Elektra Spółdzielnia 

Inwalidów  
ul. Przasnyska 6a, 01-756 Warszawa 23 654 30 06-07 

77.  
Fundacja Na Rzecz Umacniania Więzi Rodzinnych i 

Społecznych „SYNAPSIS” 
ul. Ondraszka 3, 02-085 Warszawa 22 825 87 22 

78.  
Galeria „Apteka Sztuki” Zakład Aktywności 

Zawodowej Osób Niepełnosprawnych Stowarzyszenia 

„Otwarte Drzwi” 

ul. Wyzwolenia 3 lok. 5, 00-572 Warszawa 22 696 64 84 

79.  
Stowarzyszenie „Niepełnosprawni dla Środowiska 

EKON” Zakład Aktywności Zawodowej 
ul. Mortkowicza 5 lok. 4, 02-823 Warszawa  22 729 40 04 

80.  
Zakład Aktywności Zawodowej Stowarzyszenia 

Aktywnej Innowacji Społecznej 
Siennica 5A, 05-332 Drożdżówka 664 419 063 
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1.2. Ciechanów i region ciechanowski  

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Ciechanów i region ciechanowski 

81.  Ka-Maj Zakład Produkcji Cukierniczej Sp. z o.o. ul. Spółdzielcza 4, 09-100 Płońsk 23 662 67 61/92 

 

 

 

1.3. Ostrołęka i region ostrołęcki  

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Ostrołęka i region ostrołecki 

82.  Agromasz P.H.U. Kolonie 3, 07-411 Rzekuń 29 762 75 39 

83.  Jategra P.W.P-H.  ul. Targowa 6, 06-300 Przasnysz 29 752 36 62 

84.  Kross S.A. ul. Leszno 46, 06-300 Przasnysz 29 752 44 45 

85.  Narew Styl Sp. z o.o. ul. Polna 67, 06-230 Różan 28 766 95 95  

86.  Waldemar Gnatowski Zakład Poligraficzny ul.Głowackiego 15, 07-400 Ostrołęka 29 764 26 39 

 

 

 

2.2. Ciechanów i region ciechanowski  

2.3. Ostrołęka i region ostrołecki  
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1.4. Płock i region płocki 

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Płock i region płocki 

87.  Hollywood Textile Service Sp. z o.o.  ul. Bojanowska 2A, 09-200 Sierpc 605 408 071 

88.  Rolpot Spółka jawna P.P.H.U.  ul. Wyszogrodzka 21c, 09-402 Płock 24 262 00 83 

89.  Wiepol Zakład Produkcji Czekolady ul. Przemysłowa 6a, 09-200 Sierpc 24 275 22 29 

90.  Rolniczy ZAZ w Stanisławowie Stanisławowo 9, 09-210 Stanisławowo 24 260 23 47 

91.  
Zakład Aktywności Zawodowej "Fundacji Ekonomii 

Społecznej Przystań 
ul. Tumska 13/6, 09-402 Płock 602 338 468 

 

 

 

1.5. Radom i region radomski 

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Radom i region radomski 

92.  Art.-Clean P.P.H.U. ul. Wrocławska 8, 26-600 Radom 48 629 55 15 

93.  Auto-Service R.Prasek ul. Kozienicka 1, 26-600 Radom 48 344 14 99  

2.4. Płock i region płocki 

2.5. Radom i region radomski 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Radom i region radomski 

94.  CRLPPHU Sp. z o.o.  ul. Racławicka 8/10, 26-600 Radom 48 331 23 60 

95.  Elektron Spółdzielnia Inwalidów ul. Garbarska 9, 26-500 Szydłowiec 48 633 55 22 

96.  Grzegorz Piotrowski P.H. Export – Import ul.Plac Wolności 73, 26-434 Gielniów 44 755 25 97 

97.  Kat-Pol P.W.-H.U. Ireneusz Lachowicz ul. Wodna 9, 26-600 Radom 48 363 49 62 

98.  Komeks Sp. z o.o. P.H.U.P.  ul. Metalowa 1, 26-500 Szydłowiec 48 617 03 11 

99.  Kova-Tex P.P-H-U  Sp. z o.o. Pl. Stare Miasto 11, 26-600 Radom 48 363 06 81 

100.  MAR-ROM I Roman Janiszek  Dobrut 18b, 26-505 Orońsko 48 618 48 39,40 

101.  MAR-ROM Marian Janiszek i Wspólnicy Sp.j. Dobrut 18b, 26-505 Orońsko 48 618 41 91 

102.  Mera Spółka jawna P.W.  
ul. Limanowskiego 73/75 lok. 11 

26-600 Radom 
48 381 54 08 

103.  Met-bud P.W.  ul. Polna 26, 26-500 Szydłowiec 48 251 01 35  

104.  Trimet – August Bąk Spółka jawna ZPCh ul. Tartaczna 14, 26-600 Radom 48 362 51 89 

105.  Zakład Pracy Inwalidów Niewidomych Spółka jawna ul. Leśna 17a, 26-670 Pionki 48 612 34 23 



Zeszyt informacyjny: Zakłady pracy chronionej w woj. mazowieckim 
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L.p. Nazwa Adres Telefon 

Radom i region radomski 

106.  Zygmunta Starego Spółdzielnia Inwalidów  ul. Lubelska 69a, 26-900 Kozienice 48 614 25 77 

107.  Zakład Aktywności Zawodowej w Klwowie ul. Opoczyńska 45, 26-415 Klwów 48 671 60 02 

 

 

 

 

1.6. Siedlce i region siedlecki  

 

 

L.p. Nazwa Adres Telefon 

Siedlce i region siedlecki 

108.  OLG-MAR Zakład P.U.H. ul. Tartaczna 12, 08-300 Sokołów Podlaski 25 787 37 33 

109.  Chegos Spółdzielnia Inwalidów  ul. Lipowa 52, 08-300 Sokołów Podlaski 25 781 20 24 

110.  Międzywojewódzka Usługowa Spółdzelnia Inwalidów  ul. Brzeska 87A, 08-110 Siedlce 25 838 24 80  

111.  PSI Spółdzielczy Producent Sprężyn ul. Brzeska 72, 08-110 Siedlce 29 766 69 91 

112.  Zakład Aktywności Zawodowej ul. Chopina 10, 08-110 Siedlce  
25 631 09 55, 640 71 30 

692 499 450 

 

2.6. Siedlce i region siedlecki 



Zeszyt informacyjny: Zakłady pracy chronionej w woj. mazowieckim 
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Zeszyt informacyjny opracowano na podstawie: 

 materiałów Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego – Wydział Polityki Społecznej,  

 informacji na stronie www.niepelnosprawni.gov.pl, 

 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r.(Dz.U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721, z późn. 

zm.), 

 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z 23 grudnia 2014 r. 

w sprawie pomocy finansowej udzielanej pracodawcom prowadzącym zakłady pracy 

chronionej ze środków PFRON (Dz.U. z 2014 r., poz. 1975). 

 

 

 


