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StOWNICZEK

Stosowane w dokumentacji konkursowej terminy oznaczajga:

Instytucja Zarzadzajaca (I1Z) — instytucja odpowiedzialna za przygotowanie i realizacje programu operacyjnego.
W odniesieniu do PO KL — Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju.

Instytucja Posredniczaca (IP) — jednostka, ktdérej instytucja Zarzadzajaca powierzyta cze$¢ zadan zwigzanych
z realizacjg programu operacyjnego. W wojewddztwie mazowieckim role IP petni Samorzad Wojewddztwa
Mazowieckiego, ktéry powierzyt wykonywanie czesci zadan IP Departamentowi Rozwoju Regionalnego i Funduszy
Europejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Mazowieckiego w Warszawie.

Instytucja Posredniczaca ll (IP 1l) / Instytucja Wdrazajagca (IW) — jednostka, ktdrej Instytucja Posredniczaca
powierzyta cze$¢ zadan zwigzanych z realizacjg programu operacyjnego. W wojewddztwie mazowieckim funkcje
IP 11/IW, w ramach komponentu regionalnego PO KL petni Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

Whnioskodawca — podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie realizacji projektu.

Beneficjent — zgodnie z art. 5 pkt 1 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. z 2009r., Nr 84, poz. 712, z pdin. zm.) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, realizujgca projekty finansowe
z budzetu panstwa lub Zrédet zagranicznych na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu. Dla
uproszczenia w niniejszej dokumentacji konkursowej pojecie Wnioskodawca stosuje sie do momentu podpisania
umowy o dofinansowanie projektu, natomiast pojecie Beneficjent - od momentu podpisania umowy
o dofinansowanie projektow.

Cross — financing - zgodnie z art. 34 pkt 2 Rozporzadzenia Rady nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006r. mechanizm,
ktory pozwala na elastyczne finansowanie w ramach jednego funduszu operacji objetej zakresem pomocy innego
funduszu do 10% wszystkich wydatkéow kwalifikowanych stanowigcych budzet projektu.

Grupa docelowa — adresaci wsparcia udzielanego w ramach projektu, tj. osoby, instytucje, grupy spoteczne,
bezposrednio korzystajgce z ustug zakontraktowanych w ramach projektu wymienionych w Priorytetach SzOP
POKL.

PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

KOP — Komisja Oceny Projektow — komisja powotywana przez instytucje organizujaca konkurs (IOK) do oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu; ocena Komisji stanowi¢ bedzie podstawe do utozenia listy
rankingowe] projektéw rekomendowanych do akceptacji dyrektorowi 10K

KIW — Krajowa Instytucja Wspomagajgca zostata utworzona w ramach PO KL w celu wspierania realizacji
horyzontalnych zasad wspotpracy ponadnarodowej i innowacyjnosci przez Instytucje Programu oraz podmioty
realizujgce projekty. Funkcje Krajowej Instytucji Wspomagajgcej w ramach PO KL petni Centrum Projektéw
Europejskich.

Kompetencje kluczowe - kompetencje zdefiniowane w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) jako
potaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe to te, ktdrych
wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji
spotecznej i zatrudnienia. W ramach zalecenia ustanowiono osiem kompetencji kluczowych:

- porozumiewanie sie w jezyku ojczystym,
- porozumiewanie sie w jezykach obcych,
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- kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
- kompetencje informatyczne,

- umiejetnos¢ uczenia sie,

- kompetencje spoteczne i obywatelskie,

- inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosé,

- Swiadomosc i ekspresja kulturalna.

Konkurs otwarty — organizowany jest w sposdb ciagty, w konkursie otwartym nabdr wnioskéw i ich ocena
prowadzone sg do zamkniecia konkursu uzasadnionego odpowiednig decyzjg 10K (np. z powodu wyczerpania
okreslonego limitu srodkdw). Nabér wnioskédw w ramach konkursu otwartego trwa nie krécej niz 20 dni. Raz
w miesigcu na stronie 0K jest zamieszczana informacja przypominajgca o trwaniu naboru wnioskéw oraz o stanie
wykorzystania alokacji przeznaczonej na konkurs.

Osoba pozostajgca bez zatrudnienia - Osoba w wieku powyzej 15 roku zycia niezatrudniona, niewykonujgca innej
pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej potowie
wymiaru czasu pracy, w tym osoba zarejestrowana we wifasciwym dla miejsca zamieszkania (statego lub
czasowego) powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna, o ktérej mowa w art. 2 ust. 2 pkt a-k ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.).
Jako osobe pozostajgcqg bez zatrudnienia nalezy uznac rowniez osobe w wieku powyzej 64 roku zycia, o ile
adresowane do niej wsparcie jest scisle powigzane z przygotowaniem do podjecia zatrudnienia oraz osoba ta
zadeklaruje gotowosc podjecia zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie.

Obszary wiejskie - Poprzez obszary wiejskie zgodnie z definicjg okreslong przez Gtéwny Urzad Statystyczny
i przedstawiong w Podreczniku wskaznikow PO KL (strona 9) nalezy rozumie¢ tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy wiejsko-
miejskiej.

Plan dziatania - dokument o charakterze planistyczno-operacyjnym, obejmujacy okres jednego roku
budzetowego; przygotowywany przez Instytucje Posredniczacg we wspdtpracy z Instytucjg Posredniczacy Il
stopnia osobno dla kazdego Priorytetu i zatwierdzany przez Instytucje Zarzadzajacg na podstawie rekomendacji
Podkomitetu Monitorujgcego.

Partner — zgodnie z art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
22009 r. Nr 84, poz. 712, z pdin. zm.) partnerami w PO KL mogg by¢ wszystkie podmioty uprawnione do
sktadania wnioskdw spetniajgce definicje beneficjenta oraz jednostki niespetniajgce definicji beneficjenta na
zasadach okreslonych w Zakresie realizacji projektow partnerskich z dnia 1 stycznia 2012 r. Partnerstwo oznacza
wspdlng realizacje zadan poprzez wniesienie przez partnera do projektu zasobow ludzkich, organizacyjnych,
technicznych badz finansowych wraz z beneficjentem i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie
z beneficjentem; udziat partnera musi by¢ adekwatny do merytorycznej wartosci projektu. Idea partnerstwa nie
dopuszcza mozliwosci zlecania $wiadczenia ustug, czy zakupu towardw pomiedzy beneficjentem (liderem)
a partnerami, w tym takze angazowania pracownikow/wspédtpracownikdéw partneréw przez beneficjenta (lidera).

Partner ponadnarodowy — to partner zagraniczny wymieniony w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie projektu,
z ktérym projektodawca najpierw podpisuje list intencyjny, a nastepnie umowe o wspodtpracy ponadnarodowej,
wnoszacy do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne i/lub finansowe, realizujgcy projekt wspdlnie
z Wnioskodawcg i innymi partnerami zagranicznymi na warunkach okreslonych w niniejszym dokumencie.
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Produkty wspdtpracy ponadnarodowej — ,,dobra i ustugi”, ktdre powstang w wyniku dziatan podjetych w trakcie
realizacji projektu, mozliwe do osiggniecia jedynie przy wsparciu partneréw ponadnarodowych, sktadajgce sie na
warto$¢ dodang wspdtpracy ponadnarodowej.

Projekt z komponentem ponadnarodowym — projekt, ktéry na poziomie analizy problemdéw/potrzeb grup
docelowych wykazuje uzasadniong potrzebe realizacji komponentu ponadnarodowego, oraz ktérego cel/cele
szczegdétowe sg niemozliwe do osiggniecia bez wspdtpracy ponadnarodowej. Realizacja komponentu
ponadnarodowego wnosi rzeczywistg wartos¢ dodang wynikajgcg z wymiany wiedzy, doswiadczen i wzajemnego
uczenia sie partnerow ponadnarodowych mozliwg do osiggniecia jedynie przy ich udziale. W przypadku
niniejszego  konkursu projekt zkomponentem ponadnarodowym zakfada realizacie komponentu
ponadnarodowego od poczatku realizacji projektu (formutowania zatozen projektu), tj. komponent jest
zaplanowany do realizacji juz na etapie opracowania wniosku o dofinansowanie projektu;

Umowa o wspoétpracy ponadnarodowej — podstawa realizacji projektu wspétpracy ponadnarodowej jest umowa
0 wspotpracy ponadnarodowej pomiedzy zaangazowanymi podmiotami. Wzdér umowy o wspdtpracy
ponadnarodowe]j zawierajgcy wymagane, minimalne postanowienia umowy istotne z punktu widzenia efektywnej
i sprawnej realizacji wspotpracy ponadnarodowej stanowi zatgcznik do ,Zasad dokonywania wyboru projektow w
ramach PO KL”. Zgodnie z zatgczonym do Dokumentacji wzorem umowa taka musi zawierac:

- informacje o partnerach ponadnarodowych,

- opis wspotpracy ponadnarodowej wskazujgcy wspdlne cele partnerstwa i planowane produkty,

- opis dziatan ponadnarodowych oraz szczegétowy opis planowanych dziatan i sposobow ich realizacji,

- postanowienia finansowe opisujgce Zrddta finansowania dziatan ponadnarodowych,

- zagadnienia organizacyjne obejmujgce zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie,

- sposéb monitorowania i ewaluacji produktow.

W przypadku, gdy pomiedzy poszczegdlnymi partnerami ponadnarodowymi dochodzi do wzajemnej wspotpracy,
Whioskodawca przedstawia kopie umowy o wspodtpracy ponadnarodowej, pod ktérg podpisujg sie wszyscy
wspotpracujgcy ze sobg partnerzy ponadnarodowi. W przypadku, gdy Whnioskodawca podejmuje dziatania w
projekcie z kazdym partnerem z osobna (pomiedzy rdinymi partnerami Wnioskodawcy nie dochodzi do
wspotpracy) przedstawia on kopie umow o wspodtpracy ponadnarodowej podpisanych z poszczegdlnymi
partnerami ponadnarodowymi. Mozliwe jest wystgpienie dwodch powyiszych przypadkéow jednoczesnie, tj.
sytuacji, w ktérej Wnioskodawca przewiduje realizacje jednej czesci dziatan przy udziale kilku partneréw
wspotpracujgcych ze sobg, a drugiej czesci dziatan w waskiej wspdtpracy z pojedynczymi partnerami.

Liczba i rodzaj ztozonych kopii umoéw o wspotpracy ponadnarodowej odpowiada listom intencyjnym zatgczonym
do wniosku o dofinansowanie projektu. Projektodawca moze podpisa¢ maksymalnie trzy umowy o wspotpracy
ponadnarodowej w ramach jednego ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu.

Umowa o wspodtpracy ponadnarodowej jest sktadana w jezyku angielskim, francuskim, niemieckim lub polskim.
Wersja podpisana w jednym z ww. jezykdw ma charakter obowigzujgcy. Wraz z tym dokumentem Whnioskodawca
sktada ttumaczenie umowy o wspodtpracy ponadnarodowej na jezyk polski (w przypadku podpisania umowy
o wspotpracy ponadnarodowej w jezyku obcym). Dokument ten ma charakter pomocniczy dla WUP w Warszawie
i nie ma obowigzku sktadania jego wersji przettumaczonej przez ttumacza przysiegtego.

Whiosek o ptatnosé - wniosek kierowany przez Beneficjenta do Instytucji Wdrazajgcej (IP Il stopnia) w celu
dokonania rozliczenia poniesionych wydatkow w ramach realizowanego projektu oraz postepu rzeczowego
realizacji projektu.
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Wojewaodzki Urzad Pracy w Warszawie

ogtasza konkurs otwarty nr 2/6.1.1/2013

na sktadanie wnioskdw o dofinansowanie projektow ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL): Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.1 obejmujacych:

e identyfikacje potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez zastosowanie
Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz mozliwosci
doskonalenia zawodowego w regionie;

e organizacje warsztatéw oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
nabywania kompetencji kluczowych;

e wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajgcych na rynek pracy;

e realizacje programoéw aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka z nastepujgcych form
wsparcia:

- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe
- staze/praktyki zawodowe

- szkolenia prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych;

e wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujgcego do podjecia zatrudnienia m.in. poprzez
zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza;

e wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej (regionalnej i miedzy
regionalnej) osdb pozostajgcych bez zatrudnienia (w tym w szczegdlnosci oséb zamieszkujgcych
na obszarach wiejskich);

e jednorazowy dodatek relokacyjny w wysokosci 5 000,00 zt brutto dla osoby, ktdra uzyskata
zatrudnienie w odlegtosci powyzej 50 km od miejsca statego zamieszkania (w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego), z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw dojazdu i/lub
zakwaterowania w poczatkowym okresie zatrudnienia.

W ramach konkursu dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania projektéow z mozliwosciq realizacji
komponentu ponadnarodowego.
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O dofinansowanie mogg wystepowac wszystkie podmioty, ktére spetnig kryteria okreslone
w dokumentacji konkursowej, z wytgczeniem podmiotéw okreslonych w art.207 z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz. U. 2009, Nr 157, poz. 1240, z péin. zm.).

Dokumentacja konkursowa jest dostepna w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Warszawie, ul. Mtynarska
16, 01-205 Warszawa oraz na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl/efs

Na realizacje projektéw wytonionych w ramach konkursu dostepna jest kwota:
15 103 145,00 PLN *

Zgodnie z Wytycznymi IZ PO KL kwota 15 103 145,00 PLN* zawiera 5% rezerwy finansowej
przeznaczonej na odwotania Beneficjentéw tj. 755 157,25 PLN *,

Maksymalna wartos$¢ projektu jest okreslona wysokoscig dostepnej alokacji.
Whioski o dofinansowanie projektu mozna sktadac osobiscie, kurierem lub poczta
w godzinach pracy Urzedu w terminie:
0d 09.12.2013 w godz. 8.00 — 16.00
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ w siedzibie WUP w Warszawie, ul. Mtynarska 16

tel. (022) 578 44 34, 578 44 63, punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl

Ogtoszenie wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

*Kwota moze ulec zmianie ze wzgledy na zmiane notowan kurséw EURO
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Dokumentacja konkursowa dla projektéw realizowanych w ramach konkursu nr 2/6.1.1/2013

I. INFORMACJE OGOLNE

Projekty, na ktdre ogtaszany jest nabdr wnioskéw, realizowane sg3 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytetu VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatania 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.1 ,Wsparcie o0sdb pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni Departament Zarzadzania
Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju zsiedzibg w Warszawie, ul.
Wspdlna 2/4, kod pocztowy 00-926.

Projekty realizowane s3 w ramach komponentu regionalnego PO KL. Funkcje Instytucji Posredniczacej dla
Priorytetu VI w wojewddztwie mazowieckim petni Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego, ktéry powierzyt
wykonywanie czesci zadan IP Departamentowi Rozwoju Regionalnego i Funduszy Europejskich Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie, Al. Solidarnosci 61, 03-402 Warszawa.

Konkurs ogtasza Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie zwany dalej Instytucjg Organizujgcg Konkurs, ktory petni
funkcje Instytucji Posredniczgcej Il stopnia (Instytucji Wdrazajacej).

Funkcje Instytucji Posredniczacej Il stopnia dla Dziatania 6.1 POKL Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego
powierzyt Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Warszawie, ul. Mtynarska 16, 01 — 205 Warszawa.

Projekty dofinansowywane sg ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Il. PRZEDMIOT | CEL KONKURSU

2.1. INFORMACIJE O KONKURSIE

Przedmiotem konkursu sg projekty okreslone dla Poddziatania 6.1.1 Dziatania 6.1 Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) przyczyniajgce sie do podniesienia poziomu zatrudnienia oraz aktywnosci
zawodowej 0sOb pozostajgcych bez zatrudnienia.

Konkurs dotyczy projektéw standardowych z mozliwoscig realizacji komponentu ponadnarodowego,
w odniesieniu do ktorych majg zastosowanie Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej PO KL z dnia 24 sierpnia 2012 r.

Zgodnie z zatozeniami przedstawionymi w PO KL wspodtpraca ponadnarodowa powinna koncentrowaé sie na
realizacji tych celéw szczegétowych Priorytetéw, w przypadku ktérych mozliwo$¢ wymiany doswiadczen
i wzajemnego uczenia sie na poziomie ponadnarodowym whniesie rzeczywista wartos¢ dodana.

Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs muszg przyczynia¢ sie do realizacji celéw PO KL, w szczegdlnosci:

Celu Dziatania 6.1: Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia o0sob
pozostajgcych bez zatrudnienia oraz stworzenie warunkow dla rozwoju aktywnosci zawodowej w regionie,

Celu szczegotowego nr 1: Zwiekszenie zasiegu oddziatywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy,

Celu szczegbétowego nr 2: Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsréd osob miodych,
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Celu szczegotowego nr 3: Zmniejszanie bezrobocia wsrdd osob znajdujqcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy (kobiet, o0sob dtugotrwale bezrobotnych, o0s6b niepetnosprawnych, o0séb bezrobotnych
zamieszkujgcych na obszarach wiejskich),

Celu szczegbétowego nr 4: Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsrdd osob starszych.

Niniejszy konkurs ma charakter konkursu otwartego, co oznacza, ze Instytucja Organizujgca Konkurs (Wojewddzki
Urzad Pracy w Warszawie) prowadzi nabdér wnioskow i ich ocene do zamkniecia konkursu uzasadnionego
odpowiednig decyzjg IOK (np. z powodu wyczerpania okreslonego limitu sSrodkéw). Raz w miesigcu na stronie 10K
jest zamieszczana informacja przypominajgca o trwaniu naboru wnioskow oraz o stanie wykorzystania alokacji
przeznaczonej na konkurs.

Whnioski w ramach konkursu nr 2/6.1.1/ 2013 przyjmowane beda od 9 grudnia 2013 r. w godzinach 8.00
— 16.00 do zamkniecia konkursu uzasadnionego odpowiednig decyzijg I0K (np. z powodu wyczerpania
okreslonego limitu $rodkéw)".

Whioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do WUP w Warszawie o wycofanie ztozonego przez
siebie wniosku o dofinansowanie projektu z dalszych etapdw procedury udzielania dofinansowania, zaréwno
na etapie oceny formalnej jak i merytoryczne;j.

W przypadku wycofania wniosku przed rozpoczeciem oceny formalnej wnioskodawca otrzyma zwrot
2 egzemplarzy ztozonego wniosku o dofinansowanie.

W przypadku wycofania wniosku po rozpoczeciu oceny formalnej lub merytorycznej zwrdcony zostanie oryginat
whiosku, za$ kopia wraz z ptytg CD / DVD zostang zarchiwizowane w WUP w Warszawie.

W przypadku zamkniecia konkursu wnioski ztozone po terminie zamkniecia konkursu nie beda
rozpatrywane. Uwaga! Decyduje data wptywu wniosku do siedziby Urzedu.

W ciggu 10 dni od zakonczenia naboru wnioskéw w ramach konkursu Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
zamie$ci na stronie internetowej http://wup.mazowsze.pl/efs/index.htm szczegétowy harmonogram

przeprowadzania etapdéw oceny i wyboru wnioskow tj. etap oceny formalnej, merytorycznej oraz etap
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

Uwaga!

Wojewddzki Urzqd Pracy w Warszawie zastrzega sobie prawo dokonania
zmian w niniejszej Dokumentacji konkursowej w przypadku wprowadzenia
zmian w przedmiotowych przepisach prawnych lub wytycznych Instytucji
Zarzqdzajgcej PO KL. Informacje o wprowadzonych zmianach zostang
wywieszone w siedzibie WUP w Warszawie w miejscu publicznie dostepnym
oraz publikowane bedq na stronie internetowej WUP w Warszawie -
http://wup.mazowsze.pl/efs/index.htm .

tw przypadku konkursu otwartego miedzy datg ogtoszenia konkursu na stronie internetowej IOK a datg zamkniecia lub zawieszenia konkursu nie moze
uptynaé mniej niz 20 dni roboczych.
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2.2. TYPY PROJEKTOW | FORMY DZIAtAN

W ramach niniejszego konkursu przewidziano do realizacji nastepujgce typy operacji:

1. identyfikacja potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez zastosowanie Indywidualnych
Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie’;
2. organizacja warsztatow oraz szkoleri® z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania
kompetencji kluczowych;

3. wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajgcych na rynek pracy;

4. realizacja programow aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka z nastepujgcych form wsparcia:

- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

- staze/praktyki zawodowe”

- szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych’;

5. wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia m.in. poprzez zapewnianie
wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza;

6. wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosSci geograficznej (regionalnej i miedzy regionalnej) oséb

pozostajgcych bez zatrudnienia (w tym w szczegdlnosci osdb zamieszkujgcych na obszarach wiejskich);

7. jednorazowy dodatek relokacyjny w wysokosci 5 000,00 zt brutto dla osoby, ktéra uzyskata zatrudnienie
w odlegtosci powyzej 50 km od miejsca statego zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego),

z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw dojazdu i/lub zakwaterowania w poczgtkowym okresie zatrudnienia.

W ramach projektéw z komponentem ponadnarodowym skfadanych w odpowiedzi na niniejszy konkurs
konieczne jest zastosowanie nastepujgcych modeli wspétpracy ponadnarodowej przy czym mozna korzystaé

z kilku modeli réwnoczesnie, dostosowujac je do wymagan projektowych lub wykorzystujgc je naprzemiennie:

1. Model nr 2 zaktadajacy réwnolegle wypracowanie rozwigzan — w tym modelu partnerzy realizujg

konkretny wspdlny cel, dziatajgc niezaleznie od siebie, wymieniajg wiedze i doswiadczenia w sposdb bardziej, niz
w modelu pierwszym, usystematyzowany i powigzany z realizowanym celem. WartosScig dodang projektu
realizowanego w tym modelu jest przede wszystkim dzielenie sie doswiadczeniami w okreslonych dziedzinach

oraz wykorzystanie ich przez partnerow do stworzenia rozwigzan lepszych, nowoczesniejszych i bardziej

> W przypadku typéw projektéw 1-4 istnieje mozliwoé¢ dofinansowania w projekcie wsparcia towarzyszacego dla uczestnikéw projektu, polegajacego
na zapewnieniu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 7 i osobami zaleznymi. W uzasadnionych przypadkach IP/IP2 moze podjaé decyzje o udzieleniu wsparcia
na rzecz uczestnika projektu bedacego rodzicem lub opiekunem prawnym dziecka lub dzieci w wieku powyzej 7 roku zycia.

® Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, iz godzina szkolenia powinna wynosi¢ 45 minut.

* Osobom uczestniczagcym w stazu lub odbywajacym praktyki zawodowe przystuguje miesieczne stypendium w wysokosci nie wiekszej niz kwota
minimalnego wynagrodzenia. Wojewddzki Urzad w Pracy zaleca, aby minimalny czas trwania stazu wynosit 3 miesigce.

®> Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach (typy projektu nr 2 oraz nr 4) przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o
ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z
pdzn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru
godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie. Osoba pozostajgca bez zatrudnienia, zarejestrowana w PUP jako bezrobotna, zobowigzana jest
powiadomi¢ PUP o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu, w terminie do 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia
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innowacyjnych niz dotychczasowe. Do najczesciej podejmowanych dziatarn umozliwiajgcych wypracowanie
rownolegtych rozwigzan nalezy organizowanie warsztatéw, seminariéw i konferencji; spotkania ekspertow;
tworzenie foréw wymiany opinii oraz przeprowadzanie badan i analiz. Wybierajgc ten model wspoétpracy nalezy
pamieta¢ o zapewnieniu praw do korzystania z odrebnie wypracowywanych produktéw (prawa wtasnosci
intelektualnej) lub do ich dystrybucji. Waine jest takie zbadanie mozliwosci prawnych, spotecznych

i ekonomicznych wprowadzenia w Polsce rozwigzan opartych na doswiadczeniach innych krajow.

2. Model nr 3 zaktadajgcy import, eksport i adaptacje nowych rozwigzan do swojej sytuacji — model ten

moze by¢ kontynuacjg lub wariantem modelu drugiego. Model ma zastosowanie w sytuacji, gdy jeden partner
osiggnat juz w stopniu zaawansowanym rozwigzanie wspolnego problemu i dzieli sie doswiadczeniami swojej
pracy z pozostatymi partnerami, ktérzy na tej podstawie ulepszajg wtasne produkty. Wspdtpraca w ramach tego
modelu pozwala na ograniczenie kosztow wdrozenia nowego rozwigzania ze wzgledu na skrdocony czas jego
implementacji. Do realizacji projektu wykorzystuje sie rozwigzanie juz istniejgce i przetestowane. Brak jest zatem
kosztow opracowania nowego produktu. Partner, ktory dysponuje doswiadczeniem moze przestrzec nas przed
problemami na etapie wdrazania, co skutecznie minimalizuje ryzyko projektu. Realizujgc wspdtprace w ramach
tego modelu nalezy wybraé adekwatne narzedzia do edukacji partnera, np.: publikacje, coaching, czy mentoring.
Projekt o takim charakterze musi by¢ oparty o partnerstwo z podmiotem dysponujgcym metodg mozliwg do
wykorzystania w innych realiach. Wazna jest takze wymiana doswiadczen, polegajgcej na poszukiwaniu sposobow

dalszego udoskonalania wdrazanego rozwigzania.

3. Model nr 4 zaktadajacy wspdlne tworzenie produktu lub systemu — podziat zadah zwigzanych

z osigganiem wspdlnego celu — ma zastosowanie dla partnerstwa tworzonego w celu rozwigzania konkretnego,

jednakowo postrzeganego problemu z wykorzystaniem mocnych stron kazdego z partneréw. Partnerstwo juz na
wstepie wyraznie okresla etapy rozwigzania problemu i dokonuje podziatu zadan odpowiednio do doswiadczen
i umiejetnosci partnerow. W takim projekcie wszystkie strony wspotdziatajg, aby osiggngé wspadlne rezultaty.
Wartoscig dodang projektu realizowanego w tym modelu sg wspdlne dla wszystkich stron produkty, ktére moga
przynosi¢ korzysci grupom docelowym z roznych krajéw. W tym modelu do najczesSciej spotykanych produktéw
nalezg: programy szkolen, narzedzia i metody doradztwa, programy aktywizacji oséb znajdujgcych sie

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy i w spoteczenstwie, analizy, badania, publikacje, opracowania i raporty.;

2.3. KWOTA SRODKOW PRZEZNACZONA NA DOFINANSOWANIE PROJEKTOW

Ogotem: 15103 145,00 PLN*
w tym wsparcie finansowe EFS: 12 837 673,25 PLN*
w tym wsparcie finansowe krajowe: 2 265 471,75 PLN*
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Powyzsza alokacja finansowa obejmuje rezerwe finansowa w wysokosci 5% wartosci konkursu, tj. 755 157,25
PLN* z przeznaczeniem na ewentualne odwotania projektodawcow.

*Kwota moze ulec zmianie ze wzgledy na zmiane notowan kurséw EURO.

2.4. FORMA FINANSOWANIA

Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki. Srodki przekazywane
sg na wyodrebniony rachunek bankowy, specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie
o dofinansowanie projektu. O ile to mozliwe, pfatnosci wramach projektu powinny by¢ regulowane
za posrednictwem tego rachunku.
Pierwsza transza srodkéw na realizacje projektéw jest wyptacana w wysokosci i terminie okreslonym
w harmonogramie pfatnosci stanowigcym zatacznik do umowy. W przypadku projektdw krotkich wysokosé
pierwszej transzy moze wynosi¢ 100% wartosci dotacji rozwojowej na dany projekt. Decyzje w tym zakresie
podejmuje Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie. Warunkiem wyptacenia pierwszej transzy jest ztozenie przez
Beneficjenta oraz akceptacja przez Wojewddzki Urzad Pracy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy (patrz:
podrozdziat 3.11 niniejszej dokumentacji). Z obowigzku sktadania zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy
zwolnione sg jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa
oraz Bank Gospodarstwa Krajowego (na podstawie art. 206 ust. 4 ustawy o finansach publicznych).
Po zweryfikowaniu pierwszej wersji wniosku o ptatnosé ztozonego przez beneficjenta, IP / IW (IP2) przekazuje
kolejng transze (n+1) beneficjentowi (o ile wniosek o ptatnosé stanowi podstawe do wyptaty srodkéw), przy
czym:
» w przypadku zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢ (n) — sSrodki sg przekazywane po zatwierdzeniu co najmniej
70% tacznej kwoty otrzymanych na dzien zatwierdzania wniosku transz dofinansowania;
» w przypadku odestania wniosku o ptatnos¢ (n) do poprawy — srodki sg przekazywane po spetnieniu
nastepujgcych warunkow:

e wykazania w tym wniosku o ptatnos¢ wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajgcych co najmniej 70% tacznej
kwoty otrzymanych na dzien odsytania do poprawy wniosku transz dofinansowania i wydatki w tej kwocie
nie wymagajg dalszych wyjasnien;

e zatwierdzenia wniosku o ptatnosc rozliczajgcego przedostatnig transze (n-1);

e nie stwierdzono przestanek do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym.

W zwigzku z powyzszym, przekazanie kolejnej transzy srodkéw na dofinansowanie projektu moze nastgpic¢ albo po
zatwierdzeniu wniosku o ptatnosé¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢ jest prawidtowy) albo po odestaniu
beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢ wymaga dalszych korekt), przy
spetnieniu warunkow, o ktorych mowa powyzej.
Przekazanie kolejnej transzy zaliczki (n+2) jest mozliwe po spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

- zatwierdzenie wniosku o ptatnosc rozliczajgcego przedostatnig transze (n);

12|Strona



Dokumentacja konkursowa dla projektéw realizowanych w ramach konkursu nr 2/6.1.1/2013

- ztozenie przez beneficjenta i zweryfikowanie przez wtasciwg IP / IW (IP2) pierwszej wersji wniosku
o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze (n+1), w ktérym wykazano wydatki kwalifikowalne w wysokosci
co najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzien odsytania do poprawy wniosku
i wydatki w tej wysokosci nie wymagajg sktadania przez beneficjenta dalszych wyjasnien;

- nie stwierdzono przestanek do rozwigzania umowy z danym beneficjentem w trybie natychmiastowym.

Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane z odpowiednim uwzglednieniem powyzszego schematu.

Szczegdtowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania srodkéw finansowych oraz

rozliczenia poniesionych wydatkéw okreslajg ,Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”

z dnia 24 grudnia 2012 r., obowigzujgce od 1 stycznia 2013 r. dostepne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl,

www.mrr.gov.pl, www.funduszestrukturalne.gov.pl, www.mazovia.pl oraz www.wup.mazowsze.pl/efs.

2.5. PODSTAWA PRAWNA | DOKUMENTY PROGRAMOWE.

Obowigzujace akty prawne oraz dokumenty programowe stanowig:

a.

System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucje Zarzgdzajacg PO KL

w dniu 10 wrzes$nia 2007 r. na ktéry sktadajg sie m.in. nastepujgce dokumenty:

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z 28 czerwca
2013r,;

Instrukcja do wniosku o dofinansowanie w ramach PO KL (wersja GWA 8.7);

Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzone 24 grudnia 2012 r.,
obowigzujgce od 1 stycznia 2013;

Zasady systemu sprawozdawczosci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wersja obowigzujgca od lipca
2013r.;

Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z grudnia 2012 r. wersja obowigzujgca
od 1 stycznia 2013 r.;

Zasady raportowania o nieprawidtowosciach finansowych w PO KL wersja obowigzujgca od 1 stycznia
2013r.;

Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 10 lutego
2011r.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712

ze.zm. orazz 2013 r., poz. 714);

Wytyczne w zakresie wymogow, jakie powinny uwzgledniaé procedury odwotawcze ustalone
dla programoéw operacyjnych dla konkurséw ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r. z dnia 12 kwietnia

2011 r., obowigzujace od 27 kwietnia 2011 r.;

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspoétpracy

ponadnarodowejw ramach PO KL z dnia 24 sierpnia 2012 r.;
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e. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki z 2013 r.;

f. Program Operacyjny Kapitat Ludzki zaakceptowany przez Rade Ministréw w dniu 7 wrzes$nia 2007 r.
i zatwierdzony decyzja  Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr K (2007) 4547,

z uwzglednieniem zmian zatwierdzonych przez Komisje Europejskg;
g. Szczegotowy Opis Priorytetdw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z 1 lipca 2013 r;

h. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r.
Nr 69, poz. 415 z pdin. zm.) w zakresie typow operacji tozsamych z tymi, ktére sg zdefiniowane

W niniejszej ustawie;

i. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie warunkéw i trybu
udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindw sktadania wnioskéw o ptatnos¢ w ramach

programow finansowanych z udziatem srodkdw europejskich (Dz. U. z 2009 r. Nr 223 poz. 1786);

j. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 lipca 2009 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie wydatkow zwigzanych z realizacjg programow operacyjnych (Dz.U. Nr 114, poz. 954
z pdin. zm.);

k. Plan Dziatania na rok 2013 dla Priorytetu nr VI, Rynek pracy otwarty dla wszystkich”;
|.  Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.);

m. Wytyczne w zakresie warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej wersja

obowigzujgca od 4 marca 2010r.;

n. Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajgcg Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki z dnia 24 grudnia 2012 r., obowigzujgcy od 1 stycznia 2013 r.;
0. Poradnik Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach POKL, aktualizacja grudzier 2010 .
p. Podrecznik wskaznikéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - wersja z 2013 r.
g. Woytyczne dotyczace oznaczania projektéw w ramach PO KL z dnia 4 lutego 2009 r.

r. Taryfikator dotyczacy wymierzania korekt finansowych za naruszenie zasady konkurencyjnosci dla

wydatkéw wspotfinansowanych ze sSrodkéw EFS.

Powyisze dokumenty dostepne s3 na stronach internetowych: www.efs.gov.pl, www.mrr.gov.pl,
ww.funduszestrukturalne.gov.pl, www.mazovia.pl oraz www.wup.mazowsze.pl/efs.
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2.6. HARMONOGRAM PRAC KOMISJI OCENY PROJEKTOW

Etap oceny formalnej

Ocena formalna wniosku

n + 14 dni

Woystanie do projektodawcy pisma informujacego go o
pozytywnym wyniku oceny formalnej i przekazaniu wniosku
do oceny merytorycznej albo o odrzuceniu wniosku na
etapie oceny formalnej

n + 19 dni (5 dni od daty dokonania oceny formalnej
whniosku)

Woystanie do projektodawcy pisma informujacego go o
mozliwosci uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub
ztozonego wraz z nim listu intencyjnego

5 dni od daty dokonania oceny formalnej wniosku

Dokonanie uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub
ztozonego wraz z nim listu intencyjnego

5 dni lub do 10 dni ( w przypadku projektéw
przewidzianych do realizacji w partnerstwie krajowym lub
ponadnarodowym) od daty otrzymania pisma
informujacego o takiej mozliwosci

Weryfikacja uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku
i/lub ztozonego wraz z nim listu intencyjnego

5 dni od daty otrzymania przez 10K uzupetnionego i/lub
skorygowanego wniosku i/lub ztozonego wraz z nim listu
intencyjnego

Woystanie do projektodawcy pisma informujacego go o
ostatecznym wyniku oceny formalnej

5 dni od dnia zatwierdzenia Karty oceny formalnej

Etap oceny merytorycznej

Zwotanie pierwszego posiedzenia Komisji

Oceny Projektow (KOP), na ktérym oceniane sg wnioski,
ktére przekazane zostaty do oceny merytorycznej do
momentu zwotania pierwszego posiedzenia KOP

Nie pdzniej niz 30 dni od daty wptywu pierwszego wniosku
w ramach danego konkursu, o ile sg wnioski, ktére
przekazane zostaty do oceny merytorycznej

Posiedzenie KOP odbedzie sie w dniu 23.01.2014r. Na KOP
skierowane zostang wnioski ztozone w dniach od
09.12.2013r. do 10.01.2014r.*

Zwotywanie kolejnych posiedzer KOP, na ktérych oceniane
sg whnioski, ktére przekazane zostaty do oceny
merytorycznej po zwotaniu poprzedniego posiedzenia KOP

Nie pdzniej niz 30 dni od daty wptywu do IOK pierwszego
whniosku, ktéry zostat przekazany do oceny merytorycznej
po terminie zwofania poprzedniego posiedzenia KOP

Dokonanie oceny merytorycznej i zakoriczenie danego
posiedzenia KOP

Czas trwania oceny merytorycznej wnioskow w ramach
danego posiedzenia KOP uzalezniony jest od liczby
whnioskéw ocenianych na danym posiedzeniu KOP

Liczba wnioskow Termin dokonania oceny
ocenianych na danym merytorycznej na danym
posiedzeniu KOP posiedzeniu KOP

1-100 nie dtuzej niz 20 dni
101-200 nie dtuzej niz 40 dni
201-300 nie dtuzej niz 60 dni

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby wnioskéw ocenianych
na danym posiedzeniu KOP o 100 termin dokonania oceny
merytorycznej na danym posiedzeniu KOP moze zostac
wydtuzony o kolejne 20 dni (np. jezeli na danym
posiedzeniu KOP ocenianych jest od 301 do 400 wnioskéw
termin dokonania oceny wynosi nie dtuzej niz 80 dni)

Ponowna ocena formalna w przypadku stwierdzenia
uchybien formalnych na etapie oceny merytorycznej

5 dni od daty podpisania Karty oceny
merytorycznej

Woystanie do projektodawcy pisma informujacego go o
mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji (ewentualnie o
mozliwosci podjecia negocjacji, pozytywnym rozpatrzeniu
whniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu
braku srodkéw finansowych lub o odrzuceniu wniosku)

Nie pdzniej niz n + 60 (65) dni (10 dni od daty zakoriczenia
posiedzenia KOP, na ktérym oceniany byt dany wniosek,
pod warunkiem, ze na danym posiedzeniu KOP dokonano
oceny nie wiecej niz 100 wnioskéw, w uzasadnionych
przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony do 15 dni).
W przypadku dokonywania na danym posiedzeniu KOP
oceny wiecej niz 100 wnioskéw termin na dokonanie oceny
jest odpowiednio diuzszy.

Podpisanie umowy o dofinansowanie

Ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw
(zatacznikéw) do umowy o dofinansowanie

Nie krécej niz n + 65 (70) dni (nie krdcej niz 5 dni od
otrzymania przez projektodawce informacji o mozliwosci
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przyjecia wniosku do realizacji)

Weryfikacja wszystkich wymaganych dokumentéw 10 dni od daty ztozenia przez projektodawce wymaganych

(zatacznikéw) do umowy o dofinansowanie przez IOK poprawnie sporzadzonych dokumentdéw (zatgcznikéw) do
umowy o dofinansowanie

Podpisanie umowy o dofinansowanie 3 dni od daty otrzymania przez IOK dwéch egzemplarzy

przez upowaznionego przedstawiciela IOK umowy o dofinansowanie podpisanych przez
projektodawce

Ogfaszanie listy zawartych uméw o dofinansowanie na Nie rzadziej niz raz w miesigcu

stronie internetowej oraz w siedzibie 10K

n — data ztozenia wniosku o dofinansowanie.

* W przypadku, gdy dotrzymanie harmonogramu nie bedzie mozliwe, I0K dokona¢ bedzie jego aktualizacji.
Zmieniony harmonogram podawany bedzie do publicznej wiadomosci na stronie internetowe] I0OK, wraz
z uzasadnieniem dokonanych zmian.

Ponadto w przypadku projektéw z komponentem ponadnarodowym projektodawca przedstawia w terminie nie
krétszym niz 30 dni i nie dtuzszym niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujgcego o wynikach oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie, umowe partnerskg o wspdtpracy ponadnarodowe;.

I1l. ZASADY REALIZACJI KONKURSU

3.1. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UBIEGANIA SIE O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

Zgodnie z Szczegdétowym Opisem Priorytetdw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 z dnia 1 lipca
2013 r. o dofinansowanie projektu ubiega¢ mogg sie wszystkie podmioty -z wytgczeniem oséb fizycznych
(nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub oéwiatowa na podstawie przepiséw odrebnych)®,

ktore jednoczesnie spetniajg kryteria okreslone niniejszej Dokumentaciji.

O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty podlegajgce wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r, poz. 885) w sytuacji,
gdy Beneficjent:

- otrzymat ptatnos¢ na podstawie przedstawionych jako autentyczne dokumentdw podrobionych

lub przerobionych lub dokumentow potwierdzajgcych nieprawde lub

- na skutek okolicznosci lezacych po stronie Beneficjenta nie zrealizowat petnego zakresu rzeczowego projektu

w przypadku projektéw infrastrukturalnych lub nie zrealizowat celu projektu, lub
- nie zwrdcit Srodkéw w terminie, o ktdrym mowa w ust. 1, lub

- okolicznosci, o ktdrych mowa w ust. 1, wystgpity na skutek popetnienia przestepstwa przez Beneficjenta,
partnera, podmiot upowazniony do dokonywania wydatkdw, a w przypadku, gdy podmioty te nie sg osobami
fizycznymi — osobe uprawniona do dokonywania w ramach projektu czynnosci w imieniu Beneficjenta, przy czym
fakt popetnienia przestepstwa przez wyzej wymienione podmioty zostat potwierdzony prawomocnym wyrokiem

sgdowym.

fw tym powiatowe urzedy pracy, w zakresie zgodnym z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.) — w odniesieniu do kwot, stawek, form wsparcia (ustugi i instrumenty rynku pracy) oraz grupy docelowej (osoby
bezrobotne zarejestrowane we wtasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowego powiatowym urzedzie pracy).
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O dofinansowanie nie moga ubiegaé¢ sie rowniez podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r,
poz. 885).

3.2. WYMAGANIA ODNOSNIE GRUPY DOCELOWE!

Projekty realizowane w ramach Poddziatania 6.1.1 muszg by¢ skierowane bezposrednio do oséb pozostajgcych
bez zatrudnienia (w tym osdb zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne).

Kryteria, dotyczagce wymagan w odniesieniu do grupy docelowej, ktora bierze udziat w projektach realizowanych
w ramach Poddziatania 6.1.1, zostaly wskazane w rozdziale IV w punkcie SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU
niniejszej dokumentaciji.

3.3. WYMAGANIA CZASOWE

Okres realizacji projektu PO KL, a tym samym okres kwalifikowania wydatkéw w ramach danego projektu okresla
umowa o dofinansowanie projektu zawierana z beneficjentem. Okres ten nie moze by¢ wczesniejszy niz data
ogtoszenia konkursu i nie pdzniejszy niz do 30 czerwca 2015 r., (jest to szczegdtowe kryterium dostepu, ktére

weryfikowane bedzie na etapie oceny formalnej).

We whniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu,

majgc na uwadze to, iz okres ten jest zaréwno rzeczowym jak i finansowym okresem realizacji projektu.

Informacje na temat okresu realizacji projektu zawarte w p. 1.8 wniosku o dofinansowanie projektu powinny pokrywacé

sie z analogicznymi informacjami zawartymi w harmonogramie realizacji projektu.

3.4. WYMAGANIA FINANSOWE | KWALIFIKOWALNOSC

Nie okreslono maksymalnej wartosci projektu, jednak jest ona ograniczona wartoscig alokacji przeznaczonej na
realizacje niniejszego konkursu. Minimalna warto$¢ projektu, zgodnie z zapisami Szczegdéfowego Opisu
Priorytetéow PO KL, wynosi 50 000,00 PLN.

Whiesienie wktadu wtasnego Beneficjenta (Wnioskodawcy) do realizacji projektu nie jest wymagane.

Podmiot realizujgcy projekt ponosi wydatki zwigzane z jego realizacjg zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju
Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz

Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Do wydatkow, ktore nie mogg zostaé uznane za kwalifikowalne naleza:

» podatek od towardw i ustug (VAT), jesli moze zostaé odzyskany w oparciu o przepisy krajowe tj. ustawe z dnia

11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug;
» zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;
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> zakup sprzetu, mebli oraz pojazdéw z wyjatkiem:

- wydatkdw w ramach cross — financingu, o ktérych mowa w podrozdziale 4.13 Wytycznych,

- sprzetu, ktorego wartos¢ poczatkowa jest nizsza od 10% kwoty okreslonej w przepisach podatkowych,
tj. 350 zt*

» odsetki od zadtuzenia;

» koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut;

> wydatki poniesione na $rodki trwate, ktére byty wspotfinansowane ze srodkéw krajowych lub wspdlnotowych

w przeciggu 7 lat poprzedzajgcych date zakupu srodka przez Beneficjenta;

> koszty kar i grzywien, a takze koszty proceséw sgdowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien

wydanych przez sad;

> wydatki zwigzane z umowg leasingu, a w szczegdlnosci: marza finansujgcego, odsetki

od refinansowania kosztdw, koszty ogdlne, optaty ubezpieczeniowe;

> wydatki zwigzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie projektu;

» koszty kredytu.

Uwaga!
Wydatki niekwalifikowane zwiqzane z realizacjq projektu ponosi Beneficjent.

KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU

Beneficjent odpowiada za udzielanie wsparcia grupom docelowym okreslonym we wniosku o dofinansowanie

projektu. Dokumentem potwierdzajgcym kwalifikowalnos$é oséb, ktdrym beneficjent udzielit wsparcia w ramach

projektu, jest podpisana przez uczestnika projektu deklaracja uczestnictwa. Zaleca sie, aby data podpisania

deklaracji przez uczestnika byta datg rozpoczecia udziatu w projekcie. Dopuszcza sie mozliwos¢ sporzadzenia

deklaracji uczestnictwa w formie elektronicznej lub telefonicznej niemniej jednak wytgcznie w sytuacji, gdy wynika

to ze specyfiki realizowanego projektu (np. szkolenia typu on-line, telefoniczne ustugi informacyjne) i zwigzanego

ztym sposobem rekrutacji uczestnikdw, ktdry nie pozwala (lub jest to znaczgco utrudnione i nie znajduje

uzasadnienia) na uzyskanie podpisu od uczestnika drogg tradycyjng. W takim przypadku deklaracja uczestnictwa

w projekcie sporzadzana jest w formie cyfrowej (dokument binarny) lub audialnej (nagranie dziwiekowe).

Beneficjent zobowigzany jest:

>

>

ustanowi¢  procedury  pozwalajgce na  zachowanie  wiarygodnosci  danych  zawartych
w deklaracji uczestnictwa,

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

8 Zgodnie z art. 22 d ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z p6zn. zm) oraz art. 16
d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654, z pézn. zm.). Wraz ze zmiang ww.
podstawy prawnej ww. kwota automatycznie ulega zmianie.
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» zapewni¢ uprawnionym organom kontroli wglad w przechowywane deklaracje uczestnictwa
i umozliwi¢ weryfikacje prawdziwosci zebranych danych.

Pomimo, ze przetwarzanie danych osobowych uczestnikow projektu jest dopuszczalne na podstawie art. 23 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych uczestnik jest zobowigzany ztozyé
oswiadczenie, ktérego wzdr stanowi zatgcznik do wzoru minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu.
Wzdr moze by¢ modyfikowany przez podmiot bedgcy strong umowy o dofinansowanie projektu poprzez dodanie
elementdw okreslonych dla deklaracji uczestnictwa w projekcie, przy czym wymagane jest, aby uczestnik ztozyt
odrebne podpisy na deklaracji i oswiadczeniu. Warunkiem kwalifikowania uczestnika projektu jest podanie przez
niego lub jego opiekuna prawnego danych osobowych w zakresie okreslonym przez Instytucje Zarzadzajaca,
z zastrzezeniem zapisow Instrukcji wypetniania Formularza PEFS 2007. Deklaracja uczestnictwa w projekcie
powinna zawierac co najmniej:

» wyrazenie woli uczestnictwa w projekcie,

> oswiadczenie uczestnika o spetnieniu kryteriéw kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w projekcie,
> date i podpis uczestnika projektu,

» pouczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Szczegdlne uregulowania dotyczg projektow szkoleniowych, w ktérych beneficjenci realizujgcy projekty podpisujg
odrebne umowy szkoleniowe z przedsiebiorstwami przystepujgcymi do projektu. Akceptowalnym dokumentem
poswiadczajagcym kwalifikowalnos$é uczestnikbw w ww. projektach na etapie rekrutacji do projektu jest umowa
szkoleniowa zawarta miedzy beneficientem a przedsiebiorcg wraz z zatgczong listg imienng pracownikéw
przedsiebiorstwa, ktérzy wezmg udziat w szkoleniu. Jednoczesnie dokumentem potwierdzajgcym wole
uczestnictwa w projekcie pracownika przedsiebiorstwa jest oSwiadczenie, ktdrego wzdr stanowi zatgcznik do
wzoru minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu.

Beneficjent jest zobowigzany do przechowywania deklaracji uczestnictwa w projekcie. Brak
ww. deklaracji moze oznaczaé, ze wydatki zwigzane z udzieleniem wsparcia danej osobie zostang uznane za
niekwalifikowalne. Ponadto, kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu podlega kontroli na miejscu przez
uprawnione organy kontroli.

Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie osSwiadczern niezgodnych z prawda.
W zwigzku z tym, w przypadku ztozenia oswiadczenia niezgodnego z prawdg, Beneficjentowi przystuguje od
uczestnika projektu roszczenie w drodze powddztwa cywilnego.

REGUtA PROPORCJONALNOSCI

Reguta proporcjonalnosci dotyczy rozliczenia projektu pod wzgledem finansowym w zaleznosci od stopnia
osiggniecia zatozen merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu. Nie jest bowiem
zasadne, aby w przypadku niezrealizowania zatozen merytorycznych projektu, wydatki byty akceptowane
w wysokosci okreslonej we wniosku o dofinansowanie. Dotyczy to zarowno pomniejszenia kosztéw tego zadania
merytorycznego, ktdre nie zostato zrealizowane zgodnie z zatozeniami, jak réwniez odpowiedniej wysokosci
kosztow zarzadzania projektem oraz kosztow posrednich. W zwigzku z powyiszym na etapie koricowego
rozliczenia projektu, tj. przed zatwierdzeniem kornicowego wniosku o ptatnos¢, Instytucja Wdrazajgca (Instytucja
Posredniczaca Il stopnia) weryfikuje, czy w ramach projektu:

> zostaty spetnione kryteria dostepu warunkujgce otrzymanie przez beneficjenta dofinansowania;

> zostaty spetnione kryteria strategiczne okreslone przez beneficjenta dla projektu;

19|Strona



Dokumentacja konkursowa dla projektéw realizowanych w ramach konkursu nr 2/6.1.1/2013

> zostat zrealizowany jego cel, wyrazony wskaznikami pomiaru celu gtéwnego i celéw szczegdtowych
wskazanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku niespetnienia kryterium dostepu w ramach projektu — wszystkie wydatki dotychczas rozliczone
w ramach projektu mogg zostac¢ uznane za niekwalifikowalne, co wynika z faktu, ze gdyby beneficjent nie zatozyt,
ze spetni to kryterium, projekt nie otrzymatby dofinansowania.

W przypadku niespetnienia kryterium strategicznego lub nieosiggniecia celu projektu - wysokos¢ wydatkow
w dotychczas zatwierdzonych wnioskach o ptatno$s¢ moze zostaé proporcjonalnie zmniejszona, co jednoczesnie
oznacza odpowiednie obnizenie kwoty dofinansowania okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu.
Wysokos$¢ zmniejszenia dofinansowania uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania kryterium lub celu.
Zmniejszenie dofinansowania dotyczy wydatkéw zwigzanych z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami
merytorycznymi), ktdrego zatozenia nie zostaly osiggniete lub kosztéw zarzadzania projektem i kosztéw
posrednich. W sytuacji bowiem, gdy nie osiggnieto zatozenn danego zadania na zaplanowanym poziomie, ale
jednoczesnie poziom wydatkéw poniesionych na to zadanie jest adekwatny do faktycznie osiggnietych zatozen,
regutg proporcjonalnosci sa objete wytacznie koszty zarzadzania projektem i koszty posrednie (gdyz wydatki
zwigzane z danym zadaniem zostaty poniesione proporcjonalnie do osiggnietych zatozen).

Nalezy pamietaé, ze reguta proporcjonalnosci nie ma zastosowania w przypadku wystapienia sity wyzszej’.
Dotyczy to wszystkich trzech przypadkow, w ktérych reguta proporcjonalnosci ma zastosowanie. Zastosowanie
reguty proporcjonalnosci ma bowiem miejsce pod warunkiem, Ze niespetnienie zatozen projektu wynika
z przyczyn lezacych po stronie beneficjenta.

Przypomina sie, ze beneficjent ma obowigzek realizacji projektu zgodnie z zatozeniami wniosku
o dofinansowanie. Ponadto, nieosiggniecie w wyniku realizacji projektu zaktadanego poziomu
efektywnosci zatrudnienia uczestnikdw réwniez stanowi podstawe do zastosowania reguty
proporcjonalnosci.

ZASADA EFEKTYWNEGO ZARZADZANIA FINANSAMI

Jednym z podstawowych warunkéw uznania wydatkow za kwalifikowalne jest zapewnienie, ze wydatki sg
racjonalne i efektywne, tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych oraz spetniajg wymogi
efektywnego zarzadzania finansami (w znaczeniu relacji naktad/rezultat). Nalezy zaznaczyé, ze zasada
efektywnego zarzgdzania finansami nie dotyczy wytgcznie pojedynczych towardw, ale odnosi sie rowniez do ustug
realizowanych w ramach projektu. Nie powinno bowiem dochodzi¢ do sytuacji, w ktérej ustugi realizowane
w ramach danego projektu (np. w przeliczeniu na koszt jednostkowy) sg znacznie drozsze niz te oferowane przez
danego beneficjenta poza projektem.

3.5. WYMAGANIA FINANSOWE DOTYCZACE WSPOtPRACY PONADNARODOWE)

W ramach konkursu 2/6.1.1/2013 nie przewiduje sie mozliwosci realizacji projektéw wspdtpracy
ponadnarodowej. Nie jest rowniez mozliwe w niniejszym konkursie realizowanie projektéw innowacyjnych
w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych
i wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24 sierpnia 2012 .

9Zgodnie z Wytycznymi, site wyzszg rozumie sie jako zdarzenie zewnetrzne w stosunku do powotujgcego sie na nig podmiotu, niemozliwe do przewidzenia
(prawdopodobienstwo jego zajscia w danej sytuacji uznano za nikte), zas jego skutki sa niemozliwe do zapobiezenia; jako site wyzszg traktuje sie
katastrofalne dziatania przyrody (np. niezwykte mrozy, powddz) oraz akty wtadzy ustawodawczej i wykonawczej (np. wywtaszczenie), jak tez niektére
zaburzenia zycia zbiorowego (np. zamieszki uliczne).
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W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.1. przewiduje sie mozliwos¢ realizacji projektu z
komponentem ponadnarodowym, zgodnie z Planem Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VI, Rynek pracy otwarty
dla wszystkich”.

Ponadto ze wzgledu na relatywnie krétki okres realizacji projektéw, ograniczony datg do 30.06.2015 r., IP 2 nie
przewiduje mozliwosci wprowadzania przez Beneficjenta zmian do wniosku o dofinansowanie polegajacych na
rozszerzeniu zakresu projektu.

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawierajg ponadto:

e Zatgcznik 10 — wzdr Minimalnego zakresu listu intencyjnego dotyczgcego wspotpracy ponadnarodowej
w ramach PO KL;

e Zatgcznik 11 — wzdr Minimalnego zakresu umowy o wspotpracy ponadnarodowe;j.

Szczegétowe zasady kwalifikowalnosci wydatkdw odnosnie projektow innowacyjnych i wspdtpracy
ponadnarodowej zostaty okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
operacyjnego Kapitat Ludzki z 2013r. dostepnych na stronie internetowej: www.efs.gov.pl. Przy ustalaniu budzetu
wspotpracy ponadnarodowej nalezy przestrzegac ponizszych zasad zawartych w Wytycznych w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej w ramach PO KL z dnia 24 sierpnia 2012 r.:

e koszty wspdtpracy ponadnarodowej co do zasady powinny by¢é ponoszone przez partnerow
ponadnarodowych proporcjonalnie do korzysci, jakie przynosi im wspotpraca ponadnarodowa,

e w przypadku wspodlnej realizacji przedsiewziec¢, gdzie korzysci odnosi kazda ze stron zaleca sie stosowanie
zasady wzajemnosci, tj. kazdy z partneréw ponosi swoje koszty w projekcie.

o w przypadku gdy nie jest mozliwe zastosowanie zasady wzajemnosci, partnerzy uzgadniajg zasady
podziatu kosztéow polegajgce na réwnym podziale ogdlnych kosztéw zadania lub na podziale kosztéw
wspdlnego zadania proporcjonalnie do srodkéw bedacych w ich dyspozycji albo proporcjonalnie do
korzysci wynikajgcych z realizacji zadania przez poszczegdlnych partneréow.

e mozliwe jest tez zastosowanie do czesci kosztow zasady wzajemnosci a do pozostatych —zasady podziatu
kosztéw.

Niezaleznie od rozwigzan przyjetych w zakresie finansowania wspéipracy ponadnarodowej, umowa
o wspotpracy ponadnarodowej musi jasno wykazywac koszty ponoszone przez poszczegdlnych partneréow.
Podziat kosztéow zalezy od specyfiki danego projektu, zaktadanych celdw i rezultatéw, w szczegdlnosci od

wyniesionych przez partnerdw korzysci z jego realizacji. O tym, ktéry z partnerdow umowy o wspotpracy

ponadnarodowej ponosi koszty decydujg zapisy tej umowy. Odpowiedzialno$¢ merytoryczna powinna wigzac sie

rowniez z odpowiedzialnoscig w postaci pierwotnego sfinansowania zadan lub ich czesci przez partnera

ponadnarodowego (a nastepnie ich zrefundowania przez lidera). Koszty zadan, za ktdrych realizacje odpowiada

beneficient, a ktdre wigza sie z ponoszeniem kosztow za granicg, moga byé ponoszone bezposrednio przez

beneficjenta.
Zaleca sie by komponent ponadnarodowy stanowit maksymalnie 30% kosztow catkowitych projektu. Limit 30%

nie obejmuje budzetu partnera zagranicznego.
Nalezy jednak pamieta¢ o tym, ze pomimo, ze okreslone dziatania bedg finansowane przez partnerow
zagranicznych, w punkcie 3.3. wniosku nalezy zamiesci¢ opis wszystkich dziatan realizowanych we wspdtpracy z

partnerami _ponadnarodowymi, rowniez tych finansowanych ze zrddet wtasnych partneréw ponadnarodowych

i nieujetych w budzecie sktadanego wniosku o dofinansowanie projektu. Jednoczesnie nalezy wskazaé, ktére

dziatania (lub ich czesci) sg finansowane przez polskiego projektodawce w ramach budzetu wniosku PO KL, a ktére
sg finansowane przez partneréw ponadnarodowych z ich wtasnych zrédet.
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3.6. BUDZET PROJEKTU

W ramach PO KL beneficjent przedstawia zaktadane koszty projektu we wniosku o dofinansowanie projektu
w formie budzetu zadaniowego, tj. przedstawia podziat na:

> koszty bezposrednie (tj. koszty kwalifikowalne poszczegdlnych zadan realizowanych przez beneficjenta
w ramach projektu, ktére sg bezposrednio zwigzane z tymi zadaniami);

> koszty posrednie (tj. koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem beneficjenta, ktérych katalog
jest okreslony w Wytycznych).

Przy konstruowaniu budzetu projektu beneficjent kieruje sie podstawowymi zasadami kwalifikowalnosci,
okreslonymi w Wytycznych, w szczegdlnosci racjonalnoscia i efektywnoscig wydatkow wykazywanych w ramach
projektu, nie zapominajac jednoczesnie o koniecznosci zachowania zasady efektywnego zarzgdzania finansami nie
tylko na poziomie poszczegdlnych wydatkdw ale rowniez ustug wykazywanych w projekcie jak i na poziomie
catego projektu. W zwigzku z powyzszym na etapie negocjacji wniosku o dofinansowanie beneficjent moze zostac
zobowigzany do przedstawienia potwierdzenia nalezytego szacowania kosztow. W tym celu beneficjent powinien
moc  przedstawi¢  wyliczenia/kalkulacje potwierdzajgce rynkowo$é uwzglednionych w budzecie cen.
W szczegdlnosci bedzie to dotyczy¢ duzych zamdwien wskazanych w szczegétowym budzecie projektu pod jedng
pozycja, ktdre wzbudzajg najwiecej watpliwosci oséb oceniajgcych.

Nalezy tez pamietac, ze wykazanie danego wydatku w budzecie projektu nie zwalnia beneficjenta z koniecznosci
ponoszenia wydatkow zgodnie z zasadg nalezytego zarzadzania finansami. Oznacza to, ze nawet zatwierdzenie
wydatku we wniosku o dofinansowanie na danym poziomie nie oznacza, ze doktadnie taka sama kwota jest
mozliwa do wydatkowania w ramach projektu. Moze sie bowiem okazaé, ze np. z przeprowadzone] procedury
zamoéwien publicznych (czy to zgodnie z Prawem zamdwienn publicznych, czy tez zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci), faktyczna warto$¢ ustugi bedzie odbiega¢ od wartosci ustugi pierwotnie uwzglednionej
w budzecie projektu. Kwoty wykazywane w  budzecie zadaniowym zawartym w IV czesci wniosku
o dofinansowanie projektu powinny wynika¢ ze Szczegdtowego budzetu wniosku o dofinansowanie projektu,
ktory wskazuje poszczegdlne koszty jednostkowe zwigzane z realizacjg odpowiednich zadan i jest podstawg do
oceny kwalifikowalnosci wydatkéw projektu na etapie weryfikacji merytorycznej. Stopien uszczegétowienia
budzetu powinien doktadnie okresla¢ planowane wydatki w ramach zadan. Wojewddzki Urzagd Pracy w Warszawie
moze zatem negocjowac z Beneficjentem poziom doprecyzowania szczegétowego budzetu projektu.

KOSZTY BEZPOSREDNIE

W ramach kosztéw bezposrednich beneficjent wykazuje we wniosku o dofinansowanie rodzaje zadan w ramach
projektu. Zadania projektu nalezy definiowa¢ odpowiednio do zakresu merytorycznego danego projektu.

KOSZTY ZARZADZANIA PROJEKTEM

O ile w projekcie beneficjent przewiduje wystepowanie kosztéw zwigzanych z zarzgdzaniem projektem, sg one
wykazywane w zadaniu ,zarzadzanie projektem”. Katalog wydatkéw, ktére uwzglednia zadanie ,zarzadzanie
projektem” jest nastepujacy:

» wynagrodzenie koordynatora/kierownika projektu lub innej osoby majgcej za zadanie koordynowanie lub
zarzadzanie projektem lub innego personelu bezposrednio zaangazowanego w zarzadzanie projektem
i jego rozliczenie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji projektu;
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> wydatki zwigzane z otworzeniem i/lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego;

» zakup™ lub amortyzacja sprzetu lub wartosci niematerialnych i prawnych oraz zakup mebli*! niezbednych
do zarzgdzania projektem;

» dziatania informacyjno-promocyjne zwigzane z realizacjg projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych)*%;

» koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu®?;
> inne —oile s bezpoérednio zwigzane z koordynacjg i zarzagdzaniem projektem™.

Beneficjent wykazuje koszty zarzadzania w budzecie projektu uwzgledniajac specyfike danego projektu. Nalezy
pamietaé, ze w zadaniu zarzgdzanie projektem nie mozina wykazywac tych wydatkéw, ktore s wymienione
w katalogu kosztow posrednich.

Wykazujgc wydatki zwigzane z zakupem i amortyzacjg sprzetu lub mebli beneficjent powinien uzasadnic
koniecznos$¢ poniesienia tych wydatkéw; w szczegdlnosci nalezy zastanowic sie, czy zakup sprzetu jest niezbedny
pomimo krétkiego okresu realizacji projektu, czy beneficjent nie posiada sprzetu wiasnego, ktéry moze
wykorzystaé, jak réwniez, czy nie jest mozliwe wykorzystanie sprzetu zakupionego w ramach innych projektéw
finansowanych z PO KL lub innych programdw operacyjnych.

Beneficjent musi jednoczesnie wzig¢ pod uwage fakt, ze tgczna wartos¢ kosztow zarzgdzania projektem (bez
uwzglednienia kosztéw zabezpieczenia projektu) nie moze przekroczy¢:

a) 30% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci™ nieprzekraczajgcej 500 tys. zt, z zastrzezeniem,
ze limit ten moze ulec zwiekszeniu wytgcznie na wniosek beneficjenta w przypadku wykazania przez niego
wysokiej efektywnosci kosztowej projektu, co podlega negocjacjom na etapie wyboru projektu;

b) 25% wartosci projektu w przypadku projektow o wartosci powyzej 500 tys. i do 1 min zt wigcznie;
c) 20% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 mini do 2 min zt witgcznie;
d) 15% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 mini do 5 min zt wigcznie;
e) 10% wartosci projektu w przypadku projektdw o wartosci powyzej 5 min zt.

Nalezy zauwazy¢, ze odstepstwa od ww. limitow sg mozliwe jedynie w przypadku projektow o wartosci do 500
tys. zt i to wytgcznie w przypadku gdy beneficjent jest w stanie udowodnié, ze projekt z kosztami zarzadzania
przekraczajacymi 30% jest projektem efektywnym kosztowo.

Dodatkowo, w przypadku projektdw realizowanych w partnerstwie ww. limity mogg ulec zwiekszeniu o 2 punkty
procentowe dla kazdego partnera, jednak nie wiecej niz tgcznie o 10 punktéw procentowych w ramach projektu.
Powyisze dotyczy réwniez projektdow z komponentem ponadnarodowym lub projektéw wspotpracy
ponadnarodowej, z zastrzezeniem ze zwiekszone koszty przypadajg wytacznie liderowi, nie partnerowi.

Dokonujgc oceny poziomu kosztow zarzgdzania projektem nie nalezy kierowad sie wytgcznie ww. limitami, ale
nalezy zwrdci¢ uwage na stopien ztozonosci projektu i dtugos¢ okresu realizacji projektu. Inaczej nalezy bowiem
podejs¢ do kosztow zarzadzania w projekcie, w ktérym przekazywane sg srodki na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej a inaczej w projekcie, w ktérym beneficjent sam bezposrednio realizuje wsparcie dla uczestnikow.

10 Wydatki zwigzane z zakupem sprzetu, w rozumieniu Wytycznych, objete s3 limitem w ramach cross-financingu.

" Wydatki zwigzane z zakupem mebli objete sa limitem w ramach cross-financingu.

2 0ile nie sg celem projektu i tym samym nie stanowig zadania merytorycznego.

B Warto$¢ kosztu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy nie wlicza sie do limitéw procentowych kosztéw zarzadzania.

“ Ewaluacja i audyt, o ile ich realizacja jest uzasadniona w projekcie, nie stanowig kosztow zarzadzania projektem, lecz odrebne zadania w ramach kosztéow
bezposrednich.

' Jako wartos$¢ projektu nalezy rozumie¢ tacznie wartoé¢ dofinansowania i wktad wiasny.
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Oceniajac zaktadany poziom kosztéw zarzgdzania nalezy jednoczesnie zwréci¢ uwage na:

a) Zasadnos$¢ i racjonalno$¢ wydatkéw zwigzanych z zatrudnieniem personelu zarzadzajgcego projektem,
w tym liczby i charakteru zadan przez ten personel wykonywanych;

b) adekwatnos¢ i niezbedno$¢ dla osiggniecia celdw projektu wydatkéw na dziatania informacyjno-
promocyjne w zaleznosci od specyfiki projektu.

Zarzadzanie projektem nie jest celem projektu, na ktéry powinno byé kierowane wsparcie, lecz jedynie
narzedziem stuzgcym jego realizacji. W zwigzku z powyiszym srodki zaangazowane w zadanie zwigzane
z zarzgdzaniem projektem powinny by¢ kalkulowane w wysokosci niezbednego minimum pozwalajgcego na jego
sprawng realizacje.

Ponadto, nalezy pamietaé, ze zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL
obowigzek nieprzekroczenia limitu kosztéw zarzadzania projektem dotyczy nie tylko etapu tworzenia budzetu
projektu i jego oceny, ale rdwniez rozliczenia koricowego projektu.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL, Wojewddzki Urzad Pracy
w Warszawie na etapie realizacji projektu, w szczegdlnosci podczas weryfikacji wniosku o ptatnosé lub kontroli na
miejscu, moze odmoéwié kwalifikowania catosci badz czesci wymienionych wyzej wydatkdw, jezeli nie spetniajg
one warunkdéw okreslonych dla kosztéw zarzadzania.

Poza zadaniem ,zarzadzanie projektem”, w budzecie projektu wykazywane sg zadania merytoryczne. Zadanie
merytoryczne to szereg powigzanych ze sobg dziatan zmierzajgcych bezposrednio do realizacji celu projektu.
Zadania merytorycznego nie stanowig pojedyncze zadania, np. ustugowa cateringowa, hotelarska i trenerska.

KOSZTY BEZPOSREDNIE ROZLICZANE RYCZALTEM

Zgodnie z Wytycznymi mozliwos$é rozliczania kosztow bezposrednich kwotami ryczattowymi dotyczy projektéow
o wartosci nieprzekraczajgcej 100 tys. PLN, z wytgczeniem projektow realizowanych przez panstwowe jednostki
budzetowe. Nalezy wskaza¢, iz w stosunku do projektow rozliczanych na podstawie wydatkéw rzeczywiscie
poniesionych, realizacje projektow w oparciu o kwoty ryczattowe cechuje szereg odstepstw, ktdre wystepujg na
kazdym etapie ich realizacji. Szczegétowa metodologia rozliczania kosztéw bezposrednich rozliczanych ryczattem
opisana jest w Zasadach finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r. wersja obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2013r.

STAWKI JEDNOSTKOWE

Art. 11 rozporzadzenia nr 1081/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego wprowadzit obok kwot
ryczattowych nowg forme rozliczania w projektach kosztéw bezposrednich. Polega ona na rozliczaniu wydatkow
w ramach danej ustugi na podstawie ustalonych z géry stawek jednostkowych (ang. standard scale of unit costs).

Nalezy zaznaczyé, iz mozliwos¢ zastosowania stawek jednostkowych dotyczy wytgcznie tych ustug w ramach
projektu, ktdre zostaty wskazane w Wytycznych. Zgodnie z Wytycznymi zastosowanie stawek jednostkowych
mozliwe jest wytgcznie do szkolen jezykowych w zakresie jezyka angielskiego, francuskiego i niemieckiego
wydawanych uczestnikom projektéw realizowanych na terenie catego kraju oraz szkolen komputerowych
dotyczacych uzyskania kompetencji w zakresie Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych (ECDL) na
poziomie ECDL Start i ECDL Core.

Wysokosc¢ stawek dla szkolen jezykowych zostata wskazana w zatgczniku nr 2 do Wytycznych. Stawka jednostkowa
dotyczy: 60 godzin lekcyjnych szkolenia jednej osoby przy liczebnosci grupy nieprzekraczajgcej 12 oséb. Zakres
ustugi objetej ww. stawkg obejmuje koszty wyktadowcy i sali.
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Wysokos$¢ stawek dla szkolenn komputerowych zostata wskazana w zatgczniku nr 3 do Wytycznych. Stawka
jednostkowa dotyczy ustugi szkoleniowej dla jednej osoby o nastepujgcym zakresie kosztéw: wyktadowca, sala
(z niezbednym wyposazeniem) oraz materiaty dydaktyczne (w tym podrecznik). Informacja o rozliczaniu
wydatkéw w oparciu o stawki jednostkowe jest ujmowana przez beneficjenta we wniosku o dofinansowanie
projektu. Koszt kwalifikowalny w ramach projektu jest ustalany nie w oparciu o faktycznie poniesione wydatki,
a jedynie w wyniku przemnozenia ustalonej stawki dla danej ustugi (wskazanej w Wytycznych) przez liczbe ustug
faktycznie zrealizowanych przez beneficjenta. W przypadku zatem wykonania mniejszej od zatozonej we wniosku
o dofinansowanie projektu liczby ustug, beneficjent powinien wykaza¢ we wniosku o ptatnosé¢ jedynie
zrealizowang liczbe ustug.

Beneficjent jest zobowigzany udokumentowac faktyczne wykonanie liczby ustug objetych stawka jednostkows,
ktore wykazuje we wniosku o ptatnosé. W przeciwnym przypadku wydatek nie jest kwalifikowalny. Zaréwno
w przypadku stawki jednostkowej na szkolenia jezykowe, jak i szkolenia komputerowe dowodem wykonania
ustugi moze by¢ np. certyfikat ukonczenia szkolenia lub zdania egzaminu oraz lista obecnosci na szkoleniu.

Powyisza zasada nie ma zastosowania w przypadku projektow PO KL realizowanych przez beneficjentéow
bedacych jednostkami sektora finansow publicznych.

KOSZTY POSREDNIE

Koszty posrednie stanowig nastepujace koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem beneficjenta:

» koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktorych zakresy
czynnosci nie sg przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki);

> koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria,
obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki;

> koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki
w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej biuru rachunkowemu);

» koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych z obstuga
administracyjng projektu;

> opfaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode, opfaty przesytowe, optaty za odprowadzanie
Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstuga administracyjng projektu;

» amortyzacja aktywow uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w tiret 1-3;

> koszty ustug pocztowych, telefonicznych, telegraficznych, teleksowych, internetowych, kurierskich
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

» koszty ustug powielania dokumentdw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

» koszty materiatéw biurowych i artykutow pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

» koszty ubezpieczen majgtkowych;

» koszty ochrony;

> koszty sprzatania pomieszczenn zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym S$rodki

do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen.

Wspomniane koszty stanowig katalog zamkniety kosztéw posrednich. Jednoczesnie zadna z ww. kategorii
wydatkow nie moze zosta¢ wykazana w ramach kosztéw bezposrednich, w szczegdlnosci w zadaniu ,,zarzagdzenie
projektem”.
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Uwaga! W ramach kosztow posrednich nie sq wykazywane wydatki dotyczqgce
realizacji komponentu ponadnarodowego ani wydatki objete cross — financingiem
w projekcie.

Koszty posrednie mogg byc¢ rozliczane na dwa sposoby:
a) ryczattem (z wytgczeniem projektdéw panstwowych jednostek budzetowych)

Zgodnie z Wytycznymi, wysokos¢ ryczattu w ramach danego projektu wynosi:

a. 9% kosztdéw bezposrednich® —w przypadku projektéw o wartosci nieprzekraczajgcej 500 tys. zt,

8% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéow o wartosci powyzej 500 tys. do
1 min zt wigcznie,

C. 7% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min do
2 min zt wiacznie,

d. 5% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min do
5 min zt wigcznie,

e. 4% kosztow bezposrednich—w przypadku projektédw o wartosci przekraczajacej 5 min zt.

W sytuacji zlecania przez beneficjenta realizacji zadarh merytorycznych na zewnatrz'/, podstawa wyliczenia limitu
kosztow posrednich rozliczanych ryczattem ulega pomniejszeniu (poprzez pomniejszenie wartosci kosztow
bezposrednich) o warto$¢ zleconych zadan. Dlatego, w przypadku gdy catos¢ wydatkow bezposrednich jest
zlecanych na zewnatrz, beneficjentowi nie przystugujg koszty posrednie rozliczane ryczattem.

We wniosku o dofinansowanie projektu po zaznaczeniu opcji rozliczania kosztéw posrednich ryczattem
(w szczegdtowym budzecie projektu), beneficient ma mozliwosé wybrania limitu kosztow posrednich wiasciwego
dla danej wartosci projektu. Beneficjent nie przedstawia przy tym uzasadnienia ani metodologii dla tak
wyliczonych kosztéw posrednich™®. Jednoczeénie na podstawie wybranego limitu oraz wartoéci kosztéw
bezposrednich, ktére nie sg zlecane na zewnatrz nastepuje automatyczne wyliczenie kwoty kosztow posrednich
rozliczanych ryczattem. Beneficjent nie ma mozliwosci wybrania limitu kosztow posrednich innego niz przystuguje
mu zgodnie z Wytycznymi. W przypadku, gdy beneficjent chce rozlicza¢ nizsze koszty posrednie niz przystugujgce
mu na podstawie Wytycznych, powinien zmienié¢ sposéb rozliczania kosztéw posrednich z ryczattu na wydatki
rzeczywiscie poniesione.

Dokumenty ksiegowe dotyczace kosztdw posrednich rozliczanych ryczattem nie podlegajg wymogom
ewidencyjnym dotyczacym dokumentacji projektu. Brak wymogu ewidencjonowania w projekcie kosztéw
posrednich rozliczanych ryczattem oznacza, ze wydatki z nimi zwigzane wykazane we wniosku o ptatnos¢ nie
podlegajg kontroli na miejscu. Kontroli na miejscu moze natomiast podlegaé fakt zlecania zadan merytorycznych
wykonawcom zewnetrznym.

Szczegdétowe informacje dotyczace kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem zostaty zawarte w Zasadach

finansowania PO KL z 24 grudnia 2012 r., wersja obowigzujgca od 1 stycznia 2013 r.

b) na postawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow (tj. bez stawki ryczattowej, z petnym
udokumentowaniem wydatkow).

167 uwzglednieniem wydatkéw dotyczacych cross-financingu.

v Szczegotowe wyjasnienia dotyczace zlecenia zadan merytorycznych na zewnatrz zostaty zawarte w podrozdziale 2.1.1.4.

¥ Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach konkurséw ogtoszonych do dnia 31 grudnia 2010 r., jak rowniez projektéw systemowych, dla ktérych
whioski o dofinansowanie zostaty ztozone do pierwszej oceny do ww. dnia.
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Rozliczanie kosztéw posrednich na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow jest mozliwe w szczegdlnosci
w przypadku, gdy wyliczone koszty posrednie beneficjenta sg wyzsze niz wskazniki kosztéw posrednich, ktore
mozna rozlicza¢ ryczattem. Réwniez zasadne jest rozliczanie kosztow posrednich na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkéw w przypadku trudnosci z ksiegowaniem wydatkéw posrednich w formie ryczattowej.

Beneficjent jest zobowigzany przedstawi¢ w zatgczonym do wniosku o dofinansowanie projektu szczegétowym
budzecie projektu liste kosztéw posrednich, ktore zamierza rozliczy¢ w projekcie na zasadach analogicznych dla
kosztow bezposrednich. Nalezy pamietaé, ze w ramach kosztéw posrednich mozliwe jest wykazanie wytgcznie
tych kosztow, ktére zostaty wskazane w katalogu kosztdw posrednich (patrz podrozdziat 2.1.2). Wyliczenie
kosztow posrednich odbywa sie na podobnych zasadach jak dla wydatkéw bezposrednich wykazanych
w szczegotowym budzecie projektu.

W przypadku kosztéw posrednich rozliczanych na podstawie poniesionych wydatkow nalezy wskazac
poszczegdlne koszty jednostkowe planowane do rozliczenia w ramach kosztow posrednich. W przypadku
rozliczania kosztdw posrednich na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow, ani we wniosku, ani
w umowie o dofinansowanie nie jest wykazywany limit procentowy kosztow posrednich. Beneficjent rozlicza
bowiem wydatki posrednie na podstawie dokumentéw ksiegowych do kwoty okreslonej w zatwierdzonym
budzecie projektu. Wydatki, ktore beneficjent ponosi w trakcie realizacji projektu w ramach kosztéw posrednich,
nie muszg by¢ catkowicie zgodne ze szczegétowym budzetem projektu. Istotne jest, aby nie przekroczyty one
tacznej kwoty kosztéw posrednich wskazanej we wniosku, miescity sie w katalogu kosztow posrednich wskazanym
w pkt 2.1.2 oraz spetniaty ogdlne warunki kwalifikowania wydatkow okreslone w Wytycznych. Wydatki te s3
wykazywane w zestawieniu poniesionych wydatkéw zatgczanym do wniosku o ptatnos¢ ze wskazaniem
szczegdtowym dokumentow rozliczanych w danym wniosku o ptatnosé.

Beneficjent ma obowigzek zbierania i opisywania dokumentow ksiegowych na potwierdzenie poniesienia
wydatkdéw, ktére zostaty wykazane jako wydatki posrednie. Dokumenty te wykazywane sg we wniosku o ptatnos¢
w zestawieniu poniesionych wydatkdw na zasadach analogicznych dla wydatkéw bezposrednich i mogg podlegac
kontroli na miejscu.

Uwaga!

W ramach projektu koszty posrednie nie mogq by¢ rozliczane jednoczesnie w oparciu
o dwa z ww. sposobow. Oznacza to, iz w przypadku projektu partnerskiego nie ma
mozliwosci, aby beneficjent (lider) rozliczat koszty posrednie na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow, natomiast partner rozliczat sie z tych kosztow
ryczaftowo. Mozliwa jest jednak sytuacja, w ktorej beneficjent bedqgcy panstwowq
jednostkqg budzietowg w ogodle nie rozlicza w projekcie kosztow posrednich,
natomiast partnerzy niebedqcy panstwowymi jednostkami budzetowymi rozliczajq
koszty posrednie ryczaitem.

CROSS-FINANCING

W ramach projektéw PO KL mozliwe jest kwalifikowanie wydatkéw objetych wsparciem w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na zasadzie cross-financingu.

Cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie takich kategorii wydatkow, ktorych poniesienie wynika z potrzeby
realizacji danego projektu i stanowi logiczne uzupetnienie dziatart w ramach PO KL. Zasadniczo zatem powinny by¢
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to wydatki zwigzane z zakresem merytorycznym projektu. Cross-financing powinien by¢ ponadto powigzany
wprost z gtdwnymi zadaniami realizowanymi w ramach danego projektu. Wartos$¢ wydatkéw planowanych we
whniosku o dofinansowanie projektu w ramach cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% wszystkich
wydatkéw kwalifikowalnych stanowigcych budzet projektu.

Beneficjent bedzie zobowigzany do oszacowania kosztow cross-financingu w ramach projektu i wskazania ich
w budzecie projektu we wniosku o dofinansowanie projektu oraz w zatgczniku zawierajgcym szczegdtowy budzet
projektu w ramach zadan realizowanych w projekcie (w ramach kosztow bezposrednich.

W ramach wsparcia objetego cross-financingiem nie jest mozliwe ponoszenie wydatkéw zwigzanych z budowa
nowych budynkéw, wykonywaniem duzych prac budowlanych oraz remontem budynkéw. Mozliwe jest jednak
kwalifikowanie w szczegdlnosci:

a) zakupu oraz leasingu (finansowego i zwrotnego) pojazdéw oraz mebli;

b) zakupu oraz leasingu (finansowego lub zwrotnego) sprzetu rozumianego jako: s$rodki trwate,
z wylaczeniem pojazdéw i mebli, ktérego wartos¢ poczatkowa (jednostkowa) jest rowna lub wyzsza od
350 2™

c) zakupu oraz leasingu (finansowego i zwrotnego) sprzetu®, ktérego wartoé¢ poczatkowa (jednostkowa)
jest rGwna lub wyzsza od 350 zt, celem jego przekazania uczestnikom projektéw PO KL;

d) dostosowywania i/lub adaptacji budynkdw, pomieszczen i miejsc pracy.

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powinny zosta¢ przeznaczone przede wszystkim na zapewnienie
realizacji zasady rdwnosci szans, w szczegélnosci w odniesieniu do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

KWALIFIKOWALNOSC VAT

Do wniosku o dofinansowanie projektu beneficjent powinien wpisa¢ dane w odniesieniu do kwalifikowalnosci
VAT, czy tez niekwalifikowalnosci VAT zgodnie ze stanem faktycznym obowigzujgcym na dzien ztozenia wniosku.
W przypadku, gdy beneficjent i/lub partner/partnerzy ma mozliwos¢ czesciowego odliczenia VAT, w zwigzku
z czym VAT dla niektorych pozycji budzetu jest niekwalifikowalny, nalezy:

- zaznaczy¢ w pkt 4.4 Budzetu, ze kwoty wskazane w budzecie sg kwotami cze$ciowo zawierajgcymi podatek VAT;
- w szczegotowym budzecie wpisa¢ kwoty brutto lub netto w odniesieniu do poszczegdlnych pozycji budzetu
(poszczegdlnych kosztdw), w zaleznosci od tego, czy beneficjent kwalifikuje VAT czy nie;

- w polu Uzasadnienie w szczegdétowym budzecie projektu wpisa¢ te pozycje dla ktorych VAT jest
niekwalifikowalny i ktdre nie zawierajg VAT.

Powyzisze nie dotyczy VAT w zakresie, w ktérym projektodawcy przystuguje prawo czesciowego odliczenia
podatku VAT wg proporcji ustalonej zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw
i ustug. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach POKL VAT ten nie jest kosztem
niekwalifikowalnym.

¥ Kwota ta stanowi 10% kwoty okreslonej w przepisach podatkowych, uprawniajacej do dokonania jednorazowego odpisu amortyzacyjnego, wg stanu na
dzien wejscia w zycie Wytycznych, tj. w art. 22 d ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz.
307, z pdzn. zm.) oraz art. 16 d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654, z pdzin.
zm.). Wraz ze zmiang ww. podstawy prawnej ww. kwota automatycznie ulega zmianie.

% Sprzet” nalezy interpretowaé z uwzglednieniem definicji érodka trwatego, zgodnie z przepisami o rachunkowosci, z zastrzezeniem, ze nie stuzy on
zaspokajaniu potrzeb beneficjenta lecz uczestnikow projektu.
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Zgodnie ze stanowiskiem Instytucji Zarzadzajgcej POKL wyrazonym w pisSmie z dnia 8 lutego 2012 r. znak DAP-

WMIFEFS-793-276-1/2012 wszystkie szkolenia w ramach POKL powinny byé zwolnione z podatku od towaréw

i ustug, o ile sg finansowane w co najmniej 70% ze sSrodkéw publicznych.

WYDATKI ZWIAZANE Z ZATRUDNIENIEM PERSONELU

Personel projektu to wszystkie osoby zaangazowane do realizacji zadan w ramach projektu, ktére osobiscie
wykonujg zadania w ramach projektu, tj. w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
(dotyczy umowy o prace, mianowania, powofania, wyboru i spoétdzielczej umowy o prace) lub stosunku
cywilnoprawnego (np. umowa zlecenia, umowa o dzieto), osoby samozatrudnione (tj. osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ gospodarczg, ktére sg beneficjentami danego projektu i jednoczesnie stanowig personel tego
projektu), osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg, osoby wspdtpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74 z pdin. zm.) oraz
osoby swiadczace ustugi w formie wolontariatu w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.). Nalezy pamieta¢, iz definicja ta odnosi
sie do catego personelu projektu, nie tylko do personelu ujetego w zadaniu ,zarzadzanie projektem”, ale rowniez
w zadaniach merytorycznych. Kluczowe dla stwierdzenia, czy dana osoba stanowi personel projektu jest
okreslenie, czy osoba ta wykonuje zadania osobiscie.

Beneficjent ma obowigzek wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu szacunkowego wymiaru czasu pracy
personelu projektu (tj. wykazania wymiaru etatu lub liczby godzin) niezbednego do wykonywania zadania/zadan
we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest podstawg do oceny zasadnosci i racjonalnosci wydatkéw
zwigzanych z personelem projektu. Beneficjent wykazuje te dane w szczegétowym budzecie projektu w kolumnie
,kategoria” (np. % etatu, 120 h/m-c).

Przy zatrudnianiu personelu do projektu nalezy pamieta¢ o kilku podstawowych warunkach wynikajgcych
z Wytycznych:

» o zgodnosci z przepisami krajowymi, w tym z przepisami prawa pracy oraz przepisami Kodeksu
cywilnego w przypadku zatrudniania na podstawie umowy cywilnoprawnej;

Personelem projektu nie moga byé¢ osoby zatrudnione” w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL,
tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia),
Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomagajacej, chyba ze nie zachodzi
konflikt interesow ani podwdjne finansowanie; w zwigzku z powyzszym nalezy pamieta¢, aby zweryfikowa¢ po
pierwsze, czy osoba, ktérg beneficjent angazuje do projektu jako personel nie pracuje w ww. instytucjach
(méwimy o instytucjach, a nie ich poszczegdlnych komodrkach organizacyjnych, np. w przypadku Instytucji
Zarzadzajacej bedzie to Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, a nie Departament Zarzgdzania EFS), a jezeli
pracuje, to czy w przypadku jej zatrudnienia nie bedziemy mieé¢ do czynienia z konfliktem interesow badz z
podwadjnym

» w przypadku angazowania jako personel projektu osoby, ktora wykonuje zadania w wiecej niz jednym
projekcie w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO) nalezy pamieta¢, ze wydatki
zwigzane z zatrudnieniem takiej osoby sg kwalifikowalne tylko i wyfgcznie w sytuacji, gdy obcigzenie
wynikajgce z pracy w kilku projektach nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadan powierzonych tej osobie (dotyczy to zaréwno zaangazowania danej osoby w realizacje

2 Dotyczy wytacznie os6b zatrudnionych w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL na podstawie stosunku pracy.
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projektéw finansowanych w ramach PO KL, jak rdGwniez w ramach innych programéw NSRO) oraz jezeli
taczne zaangazowanie w realizacje zadan projektowych nie przekracza 240 godzin miesiecznie;

Osoba ta musi:

a) prowadzi¢ ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektow NSRO, w ktére
jest zaangazowana, z wytgczeniem przypadku, gdy:

> osoba ta wykonuje prace w ramach kilku projektéw na podstawie jednego stosunku pracy
(w takim przypadku nie ma obowigzku prowadzenia ewidenc;ji);

» zadania sg realizowane na podstawie umodw, w wyniku ktorych nastepuje wykonanie
oznaczonego dzieta, np. raportu z badania lub ekspertyzy;

Ewidencja ta powinna mie¢ charakter ,dziennika zaje¢”, z ktérego powinno wynika¢, jakie zadania
w ramach jakiej umowy i w jakich godzinach wykonywata dana osoba kazdego dnia. Natomiast
szczegdtowe wskazywanie poszczegdlnych czynnosci w ramach danej umowy nie jest wymagane.

b) przekazaé¢ beneficjentowi ww. ewidencje godzin w okresie realizacji zadan w ramach danego
projektu beneficjenta.

w ramach wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniem personelu nie sa kwalifikowalne wpfaty dokonywane
przez pracodawcéw zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
oraz nagrody jubileuszowe;

dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” jest kwalifikowalne wytacznie, jezeli wynika
z wtasciwych przepisdw prawa pracy (tj. zgodnie art. 9 § 1 Kodeksu pracy — z Kodeksu pracy, innych ustaw
regulujgcych prawa i obowigzki pracownikéw i pracodawcow, uktadéw zbiorowych pracy, innych opartych
na ustawie porozumieniach pracy, regulaminach i statutach); kwalifikowanie dodatkowego
wynagrodzenia rocznego nastepuje proporcjonalnie do wynagrodzenia rozliczanego w ramach projektu,
przy czym proporcja dotyczy okresu realizacji projektu w roku, za ktéry wyptacana jest ,trzynastka”;
proporcja dotyczy réwniez tego, w jakiej czesci wynagrodzenie danej osoby jest kwalifikowalne w ramach
projektu;

koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy personelu sg kwalifikowalne w petnej wysokosci
wytgcznie w przypadku wyposazenia stanowiska pracy personelu zatrudnionego na podstawie stosunku
pracy w wymiarze co najmniej % etatu.

Szczegbétowe zasady okreslajgce reguty zatrudnienia personelu w projektach PO KL zostaty okreslone
w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL z 2013r. oraz w Zasadach
finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r., obowigzujgce od 1 stycznia 2013r.

3.7. WYMAGANE WSKAZNIKI, PRODUKTY | WARTOSC DODANA

Cele, produkty oraz wskazniki stuzgce ich pomiarowi powinny by¢ zgodne z zasadg SMART:

S - specific — szczegétowe, konkretne — cele powinny by¢ szczegétowo i jednoznacznie okreslone, dotyczy¢

konkretnych problemoéw;

M — measurable — mierzalne — cele powinny zosta¢ sformutowane w sposéb pozwalajgcy na ustalenie

wskaznika/wskaznikdw ich pomiaru;

A - acceptable/accurate — akceptowalne/trafne — cele powinny by¢ okreslane z uwzglednieniem otoczenia

spotecznego, w ktérym realizowany bedzie projekt, a przede wszystkim z uwzglednieniem potrzeb grup

30|Strona



Dokumentacja konkursowa dla projektéw realizowanych w ramach konkursu nr 2/6.1.1/2013

docelowych projektu. Trafno$¢ odnosi sie do zdiagnozowanego/ych w punkcie 3.1.1 wniosku
problemu/probleméw i wskazuje, ze cele muszg bezposrednio wynikaé z opisanej wczesniej sytuacji problemowej
oraz stara¢ sie obejmowacd wszystkie przyczyny powstania problemu/probleméw (kompleksowos¢). Rzetelna
analiza jest nie tylko podstawg do okreslenia celdw, ale rowniez wptywa na dobdér odpowiednich form wsparcia
i metod pracy z odbiorcami projektu. W tym kontekscie pominiecie jakiegokolwiek aspektu problemu/probleméw
zwieksza ryzyko niepowodzenia catego przedsiewziecia.

R - realistic — realistyczne — mozliwe do osiggniecia poprzez realizacje projektu (nie moga sie odnosi¢ do zadan
i obszarow, ktdre nie bedg objete projektem). Zadania przedstawione w punkcie 3.3 wniosku, ktére
projektodawca zamierza zrealizowac, powinny by¢ $cisle zwigzane z celami projektu i w oczywisty sposéb
zmierzac do ich osiggniecia.

T — time-bound — okreslone w czasie — kazdy cel powinien zawieraé¢ w swojej konstrukcji termin, w jakim ma by¢
osiggniety (informacje o przyblizonym terminie, w ktorym wszystkie zadania zostang zrealizowane, a zaplanowane
cele osiggniete). Cecha ta jest $cisle zwigzana z jednym z podstawowych parametrow kazdego projektu, jakim jest
czas (obok zasobdw ibudzetu). Kazde przedsiewziecie projektowe musi by¢ scisle okreslone w czasie. Czas,
w jakim projekt ma zostaé zrealizowany powinien by¢ odpowiednio dobrany do probleméw i potrzeb, na ktore
odpowiedz? stanowi projekt.

Ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ w pkt 3.1.2 i 3.1.3 wniosku o dofinansowanie
projektu wskazniki pomiaru celu gtdwnego oraz celdw szczegdtowych, a takze okresli¢ dla kazdego wskaznika jego
warto$¢ obecng i docelowa.

Poprzez ustalenie wskaznikdw pomiaru celu nalezy okresli¢, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja celow
projektu. Dla kazdego celu nalezy okresli¢ co najmniej jeden podstawowy i mierzalny wskaznik (maksymalnie
piec), ktéry w sposdb precyzyjny umozliwi weryfikacje stopnia realizacji celu gtdwnego i celéw szczegdtowych.
Wskazniki pomiaru celu mozina wybra¢ z listy rozwijanej wyswietlajgcej sie w Generatorze Wnioskow
Aplikacyjnych.

Uwaga!

W przypadku nieosiggniecia celu projektu na koniec realizacji projektu, wysokos¢ wydatkéow w zatwierdzonych
wnioskach o ptatnos¢ mozie zostac¢ proporcjonalnie zmniejszona, co jednoczesnie oznacza odpowiednie
obnizenie kwoty dofinansowania okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu.

W kolumnie drugiej punktéw 3.1.2 i 3.1.3 wniosku nalezy okresli¢, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja celow

poprzez ustalenie wskaznikdw pomiaru celu. Dla kazdego celu nalezy okresli¢ co najmniej jeden podstawowy
i mierzalny wskaznik, ktory w sposéb precyzyjny umozliwi weryfikacje stopnia realizacji celu gtéwnego i celéw
szczegdtowych. Projektodawca moze rowniez okresli¢ wiekszg liczbe wskaznikow do celu gtéwnego i celéw
szczeg6towych (maksymalnie piec dla kazdego z celow).

W kolumnie pigtej punktow 3.1.2 oraz 3.1.3 nalezy okresli¢, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone bedg
wskazniki realizacji poszczegdlnych celéw poprzez ustalenie zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru
wskaznika oraz czestotliwosci pomiaru. Dlatego przy okreslaniu wskaznikdw nalezy wzigé pod uwage dostepnosé
i wiarygodnos¢ danych niezbednych do pomiaru danego wskaznika.

W kolumnie drugiej ,Nazwa zadania” punktu 3.3 wniosku nalezy wskaza¢ poszczegdlne zadania, ktére beda
realizowane w ramach projektu, zgodnie z przewidywang kolejnoscig ich realizacji (nie dotyczy to zadania
,Wspotpraca ponadnarodowa” oraz zadania ,Zarzgdzanie projektem”). W kolumnie trzeciej punktu 3.3 wniosku
,Szczegbdtowy opis zadania i produktdw, ktére bedg wytworzone w ramach jego realizacji” nalezy szczegétowo
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opisa¢ poszczegdlne zadania projektu. W ramach opisu zadan powinna znalez¢ sie informacja dotyczgca rodzaju
i charakteru udzielanego wsparcia ze wskazaniem liczby osdb jakie otrzymajg dane wsparcie w ramach projektu.

3.8 WYMAGANIA DOTYCZACE POMOCY PUBLICZNEJ

W ramach projektéw ztozonych w odpowiedzi na niniejszy konkurs co do zasady nie ma mozliwosci realizacji
projektéw zaktadajgcych wystepowanie pomocy publicznej. W przypadku jej wystgpienia, wnioskodawca jest
zobowigzany do stosowania wtasciwych aktéw prawnych w tym zakresie oraz powinien korzystaé¢ z wytycznych
Instytucji Zarzadzajgcej Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 10 lutego 2011 .

3.9. WYMAGANIA DOTYCZACE ZLECANIA WYKONANIA UStUG

Projektodawca moze przewidywac realizacje czesci projektu w formie zlecania zadan merytorycznych przy czym
nalezy pamieta¢, ze Beneficjent powinien udokumentowaé faktyczng realizacje zleconego zadania
merytorycznego zgodnie z umowg zawartg z wykonawcg poprzez np. pisemny protokdt odbioru zadania, przyjecia
wykonanych prag, itp.

Wydatki zwigzane ze zlecaniem zadan merytorycznych lub istotnej ich czesci w ramach projektu mogg stanowic

wydatki kwalifikowane pod warunkiem, ze beneficjent wskaze we wniosku o dofinansowanie projektu zadania,

ktore zamierza zleca¢ innym podmiotom (wykonawcom) i wniosek w takiej formie zostanie zatwierdzony przez
podmiot bedacy strong umowy.

Wydatki planowane do poniesienia w trybie zlecania ustug muszg by¢ wskazane przez wnioskodawce

w szczegdtowym budzecie projektu. Brak wskazania tych wydatkéow w budzecie moze stanowi¢ podstawe do

uznania ich na etapie rozliczania projektu za wydatki niekwalifikowane.

Przy realizacji transakcji®® przekraczajacych wyrazona w ztotych réwnowartoéé kwoty 14 000 euro, zwigzanych

z odptatnym nabywaniem towardw i zlecaniem ustug w ramach projektu, beneficjent zobowigzany jest stosowac

zasade konkurencyjnosci.

W przypadku realizacji zaméwien przekraczajacych ww. kwote, tj. wyrazong w ztotych réwnowarto$¢ kwoty

14 000 euro netto, wykonywanych przez podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarczg, beneficjent stosuje sie

do nastepujacych regut :

a. zobowigzuje sie do wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcoéw, o ile na
rynku istnieje trzech potencjalnych wykonawcéw danego zamdwienia; réwnoczesnie beneficjent zobowigzany
jest do zamieszczenia na swojej stronie internetowej (oile posiada takg strone) oraz w swojej siedzibie
powyzszego zapytania ofertowego; zapytanie ofertowe powinno zawiera¢ w szczegdlnosci opis przedmiotu
zamowienia, kryteria oceny oferty oraz termin sktadania ofert;

b. w przypadku gdy pomimo wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcéw,
beneficjent otrzyma tylko jedng oferte, uznaje sie zasade konkurencyjnosci za spetniong;

c. beneficjent wybiera najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert w oparciu o ustalone w zapytaniu ofertowym
kryteria oceny; wybdr oferty jest dokumentowany protokotem, do ktérego zatgczane sg zebrane oferty;

d. wszelkie czynnosci zwigzane z realizacjg zamdwienia beneficjent dokonuje w formie pisemnej, przy czym dla
udokumentowania czynnosci innych niz zawarcie umowy i sporzgdzenie protokotu z wyboru najkorzystniejszej
oferty, dopuszczalna jest forma elektroniczna i faks;

> Transakcja oznacza zamowienie bedgce odptatng umowg pomiedzy zamawiajacym a wykonawcg, ktérej przedmiotem sg danego rodzaju ustugi.
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e. w przypadku, gdy beneficjent stwierdzi, ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych wykonawcéw, moze
zosta¢ wezwany — na wniosek Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej Il
stopnia) lub organdéw kontrolnych — do przedstawienia uzasadnienia wskazujgcego na obiektywne przestanki
potwierdzajace jego stwierdzenie.

Wartos$¢ zamodwienia, o ktdrym mowa wyzej, ustalana jest zgodnie ze Srednim kursem ztotego w stosunku

do euro, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.

22007 r. Nr 223, p0z.1655).

Zasady konkurencyjnosci nie stosuje sie:

a. do zamoéwien dotyczacych zadan wykonywanych przez personel zarzgdzajacy projektu (tj. personel projektu
uwzgledniony w zadaniu ,,Zarzgdzanie projektem”);

b. zamoéwien dotyczacych zadan wykonywanych przez personel projektu, z ktérym Beneficjent w okresie co
najmniej jednego roku przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu wspdtpracowat w sposdb ciggty
lub powtarzalny.;

Powyisze wyfgczenie ogranicza sie do przypadkow takich relacji zawodowych pomiedzy beneficjentem
a personelem, w ktérych wystepuje element powiqzania, ,przynaleznosci” personelu do statego grona
wspotpracownikow beneficjenta. W zwigzku z powyiszym, za personel wspodtpracujgcy uznawany bedzie
personel zwigzany z beneficjentem w sposob sformalizowany np. w formie pisemnej umowy o wspofpracy.
Personel taki jest lub moze byc¢ uwzgledniony w bazie treneréow, ekspertéow, wykonawcow, itp., ktorg
prowadzi beneficjent. Drugim warunkiem dla spetnienia przestanki wytqczajgcej zastosowanie zasady
konkurencyjnosci jest faktyczna realizacja zamdwienn przez danego wykonawce w sposob ciggly lub
powtarzalny w okresie co najmniej jednego roku przed ztoZeniem wniosku o dofinansowanie projektu.

c. do wnioskodawcdw i partneréw projektu, ktorzy sg zobowigzani do stosowania przepiséw ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych.
W przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym, zasady, o ktérych mowa wyzej, odnoszg sie réwniez
do partneréw projektu.
W ramach partnerstwa partnerzy, co do zasady, wykonujg osobiscie przypisane im zadania zaplanowane
w umowie partnerstwa.
Zlecanie zadan podwykonawcom mozliwe jest w stosunku do czesci zadania za ktdre odpowiada dany partner,
ktore nie jest zasadniczo zwigzane z kompetencjami partnera, decydujgcymi o jego udziale w realizowanym
projekcie.
Zlecanie dostaw towardw lub ustug podmiotom — podwykonawcom nie bedgcym strong tej umowy, moze
dotyczy¢ jedynie tej czesci zadania powierzonego partnerowi, ktéra nie moze by¢ wykonana bezposrednio przez
niego lub w ramach wspotpracy miedzy partnerami (w takiej sytuacji projektodawca winien poda¢ doktadne
informacje o powodach izakresie zlecen podwykonawczych, kryteriach wyboru, dla tych dziatan nalezy
przedstawic rzetelng i wiarygodng rynkowo kalkulacje kosztéw).
Partnerzy powinni unika¢ wskazywania jako wspdlne zadan, ktére wymagajg przeprowadzenia zamodwienia
publicznego lub sg objete uregulowaniami w zakresie przestrzegania zasady konkurencyjnosci. Odpowiedzialnos¢
za realizacje merytoryczng ifinansowg tego typu zadan powinien ponosi¢ jeden partner, ktéry wybiera
najkorzystniejszg oferte zgodnie z prawem obowigzujgcym w danym kraju (finansujgcym dane zadanie).
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3.10. WYMAGANIA DOTYCZACE PARTNERSTWA

Kazdy projekt zgtaszany w ramach niniejszego konkursu moze by¢ realizowany w partnerstwie. Idea partnerstwa
zaktada udziat partnera na wszystkich etapach realizacji projektu; nie dopuszcza za$ mozliwosci zlecania
Swiadczenia ustug czy zakupu towaréw pomiedzy beneficjentem (liderem) a partnerami, w tym takze
angazowania pracownikéw/wspodtpracownikéw partneréw bezposrednio przez beneficjenta (lidera). Niezaleznie
od podziatu zadan i obowigzkdw w ramach partnerstwa, odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje projektu
ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy o dofinansowanie.

Potencjat projektodawcy, skfad partnerstwa zaplanowanego do realizacji projektu iuzasadnienie potrzeby
powotania partnerstwa oraz roli kazdego z partnerdw w projekcie nalezy przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu, zgodnie zinstrukcjg zawartg w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL.

Projektodawca, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, wytania partneréw spoza
sektora finanséw publicznych zgodnie z zapisami art. 28a ust. 4 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
Podmioty stosujace przepisy Prawa zamowien publicznych zobowigzane s3 do zastosowania nastepujacej
procedury:

a. ogfoszenia otwartego naboru partneréw w dzienniku ogolnopolskim lub lokalnym oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej; w ogtoszeniu powinien by¢ wskazany termin co najmniej 21 dni na zgtoszenie
partnerow;

b. uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,
oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji
projektéw o podobnym charakterze, wspétpracy z wnioskodawcg w trakcie przygotowania projektu;

c. podania do publicznej wiadomosci informacji o stronach umowy o partnerstwie oraz zakresu zadan
partnerow.

Powyzszy wymadg nie stoi w sprzecznosci z mozliwoscig poszukiwania partnerdow zagranicznych z wykorzystaniem
wskazanych w tej dokumentacji baz internetowych.
Zacheca sie projektodawcow by wnioski o dofinansowanie projektu sktadane w odpowiedzi na niniejszy konkurs
przewidywaty realizacje planowanych dziatar réwniez w partnerstwie krajowym. W takim przypadku zacheca sie
by partnerstwo sktadato sie z co najmniej dwdch instytucji; jednak nie powinno przewidywac wspotpracy wiecej
niz czterech podmiotéw z Polski. Projekt w partnerstwie krajowym powinien by¢ realizowany zgodnie z zasadami
okreslonymi przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju w wytycznych Zakres realizacji projektéw partnerskich
okreslony przez Instytucje Zarzqdzajgcq Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W przypadku projektdw sktadanych w ramach PO KL nie ma ograniczen co do typédw podmiotdw, z ktdrymi mozna

wspotpracowac przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu odpowiedzialny jest beneficjent

— lider projektu, ktdrego podstawowe funkcje, takie jak np.rozliczanie projektu czy obowigzki w zakresie

sprawozdawczosci, kontroli, nie mogg byc¢ realizowane przez partnera.

UWAGA! Powiatowe urzedy pracy moga bra¢ udziatw projektach konkursowych PO KL przy zastrzezeniu,

ze dziatania podejmowane przez urzedy beda zgodne z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.), zardwno w zakresie przedmiotowym (w odniesieniu
do kwot, stawek, form wsparcia - ustugi i instrumenty rynku pracy), jak i podmiotowym (grupy docelowe).
Beneficjenta i jego partneréw musi wigza¢ umowa (lub porozumienie), jednoznacznie okreslajgca reguty
partnerstwa, w tym zwfaszcza jednoznacznie wskazujgca wiodacag role jednego podmiotu, reprezentujgcego
partnerstwo, odpowiedzialnego za catos¢ projektu i jego rozliczanie wobec WUP w Warszawie.
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Minimalny zakres umowy partnerskiej musi zawierac:

a. cel partnerstwa;

b. odpowiedzialno$¢ lidera/beneficjenta projektu oraz partnerow wobec o0sdb trzecich za zobowigzania
partnerstwa;

c. zadania i obowigzki partneréw w zwigzku z realizacja projektu, wynikajgce z zawartej przez beneficjenta
z wtasciwg instytucjg umowy o dofinansowanie projektu;

d. plan finansowy w podziale na wydatki wszystkich uczestnikdw partnerstwa oraz zasady zarzadzania

finansowego, w tym przeptywdw finansowych i rozliczania srodkow (w szczegdlnosci sposobu przekazywania

przez beneficjenta srodkéw finansowych na pokrycie niezbednych kosztow realizacji zadan w ramach projektu

ponoszonych przez partnerow);

zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie;

zasady podejmowania decyzji w partnerstwie (zasady wspdlnego zarzgdzania);

petnomocnictwo, lub upowaznienie do reprezentowania partnerow przez beneficjenta;

S oo

sposdb wewnetrznego monitorowania i kontroli realizacji projektu.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze w przypadku projektdw partnerskich odpowiednie zapisy wtym zakresie powinny
znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie projektu, m.in. poprzez wskazanie wydatkdw partnera w szczegétowym
budzecie projektu.

Ponadto zadania, ktére we wniosku sg wskazane jako zadania realizowane przez partnera powinny by¢ tozsame
z zadaniami okreslonymi dla niego w umowie partnerskiej, sktadanej do WUP przed zawarciem przedmiotowe;j
umowy o dofinansowanie projektu.

3.11. WYMAGANIA ZWIAZANE Z PROJEKTU ZABEZPIECZENIEM PRAWIDtOWEJ REALIZACII UMOWY

Ubiegajacy sie o dofinansowanie w przypadku wytonienia jego projektu do dofinansowania podpisuje z Instytucja
Organizujacg Konkurs umowe o dofinansowanie projektu, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej

dokumentacji.

Po podpisaniu umowy beneficjent zobowigzany bedzie do wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania

zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu w terminie wskazanym w umowie.

Z obowigzku wniesienia powyiszego zabezpieczenia zwolnione s3 jednostki sektora finanséw publicznych,
fundacje, ktdrych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego (na podstawie art.
206 ust. 4 UFP).

Zgodnie z art. 9 Ustawy o finansach publicznych (Dz. U z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 z pdin. zm.) do sektora
finanséw publicznych naleza:

a) organy witadzy publicznej, w tym organy administracji rzagdowej, organy kontroli panstwowej i ochrony prawa
oraz sady i trybunaty;

b) jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich zwigzki;

c) jednostki budzetowe;

d) samorzadowe zaktady budzetowe;

e) agencje wykonawcze;

f) instytucje gospodarki budzetowej;
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g) panstwowe fundusze celowe;

h) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i zarzadzane przez niego fundusze oraz Kasa Rolniczego Ubezpieczenia

Spotecznego i fundusze zarzadzane przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;

i) Narodowy Fundusz Zdrowia;

j) samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej;

k) uczelnie publiczne;

I) Polska Akademia Nauk i tworzone przez nig jednostki organizacyjne;

m) panstwowe i samorzgdowe instytucje kultury oraz panstwowe instytucje filmowe;

n) inne panstwowe lub samorzagdowe osoby prawne utworzone na podstawie odrebnych ustaw w celu

wykonywania zadan publicznych, z wytgczeniem przedsiebiorstw, instytutow badawczych, bankdow i spdtek

prawa handlowego.

W przypadku gdy wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie nie przekracza 10 min PLN,

zabezpieczenie ustanawiane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.

W przypadku gdy beneficjent podpisat z WUP w Warszawie kilka uméw o dofinansowanie projektéw (w ramach

PO KL), ktére sg realizowane réwnolegle w czasie’, dla ktérych faczna wartoéé¢ dofinansowania (zgodnie

z rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 lipca 2009r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie

wydatkéw zwigzanych z realizacjg programow operacyjnych (Dz. U. Nr 114, poz. 954)):

» nie przekracza 10 min PLN — zabezpieczeniem prawidtowej realizacji kazdej z tych uméw jest ztozony przez

beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg;

> przekracza 10 min PLN - zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktérej podpisanie powoduje

przekroczenie limitu 10 min PLN, oraz kazidej kolejnej umowy ustanawiane jest w jednej lub kilku

z nastepujacych form:

a.
b.

i
i

k.

pienigdzu;

poreczen bankowych lub poreczen spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym ze zobowigzanie
kasy jest zawsze zobowigzaniem pienieznym;

gwarancji bankowych;

gwarancji ubezpieczeniowych;

poreczen udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z2007r. Nr 42, poz. 275
z pdin. zm.);

weksli z poreczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej;

zastawu na papierach wartoSciowych emitowanych przez Skarb Paristwa lub jednostke samorzadu
terytorialnego;

zastawu rejestrowego na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym irejestrze
zastawow;

przewtaszczenia rzeczy ruchomych beneficjenta na zabezpieczenie;

hipoteki wraz z cesjg praw z polisy ubezpieczenia nieruchomosci bedacej przedmiotem hipoteki;
poreczenia wedtug prawa cywilnego.

Wysokos¢ dokonanego zabezpieczenia prawidtowe] realizacji umowy o dofinansowanie projektu powinna wynosic¢

rownowartos¢ catosci dofinansowania przyznanego beneficjentowi w tej umowie. Zabezpieczenie prawidiowej

realizacji projektu powinno pokrywac okres realizacji projektu oraz okres jego ostatecznego rozliczenia (WUP

2 Projekty realizowane rownolegle w czasie to projekty, ktorych okres realizacji naktada sie na siebie.
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w Warszawie zwraca beneficjentowi dokument stanowigcy zabezpieczenie umowy na pisemny wniosek
beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie projektu tj. po zatwierdzeniu koncowego
whniosku o ptatnos¢ — procedura zgodna z Zasadami finansowania obowigzujgcymi od dnia 1 stycznia 2013r.)
Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
ustanowienie zabezpieczenia prawidtowego wykonania umowy moze by¢é uwzglednione w jednym z zadan
realizowanych w ramach projektu (,zarzadzanie projektem”). Warto$¢ kosztu zabezpieczenia prawidfowej
realizacji umowy nie wlicza sie do limitdw procentowych kosztéw zarzgdzania.

IV. ETAPY WYBORU PROJEKTOW DO REALIZACII

4.1. WYMAGANIA ODNOSNIE PRZYGOTOWANIA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu sktadany jest w wersji papierowej i elektronicznej (w formacie
zip_pokl i PDF).

Whniosek powinien zosta¢ przygotowany na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do wzoru
umowy o dofinansowanie  projektu, za  pomocg aplikacji Generator = Wnioskow  Aplikacyjnych.
Dostep do tej aplikacji mozna uzyskac za posrednictwem stron internetowych
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl oraz http://wup.mazowsze.pl/efs/index.htm. Dostepne sg dwie wersje

GWA: on-line, dostepna z poziomu przegladarki www oraz wersja off-line (Generator Wnioskéw Aplikacyjnych —
Edytor), ktéra jest mozliwa do zainstalowania na dysku twardym lokalnego komputera i nie wymaga biezgcego
pofaczenia z Internetem.

W trakcie opracowywania wniosku o dofinansowanie projektu nalezy korzysta¢ z wersji 8.7 GWA. Zaleca sie
uzywania wersji on-line, ktdra jest zawsze aktualna.

W przypadku korzystania z wersji off-line przed ztozeniem wniosku do WUP w Warszawie wnioskodawca jest
zobowigzany do wczytania przygotowanego w GWA-E pliku z danymi wniosku do GWA dostepnego przez Internet
w celu dokonania ostatecznej walidacji.

Whiosek po wypetnieniu nalezy wyeksportowa¢ do formatu PDF (przycisk Utwdrz PDF) i wydrukowa¢ w dwdch
egzemplarzach. Wniosek nalezy takze wyeksportowaé¢ do pliku XML (przycisk Zapisz XML), ktéry Generator
automatycznie pakuje do formatu zip_pokl i nagra¢ na nosniku elektronicznym razem z wyeksportowanym
plikiem PDF (ptycie CD lub DVD). Wszystkie egzemplarze wniosku muszg by¢ tozsame.

O tozsamosci tej swiadczy jednobrzmigca suma kontrolna na wszystkich stronach papierowej i elektronicznej
wersji wniosku.

Whiosek zapisany przez Generator Wnioskéw Aplikacyjnych w formacie zip_pokl nie powinien by¢ otwierany
i modyfikowany w innych aplikacjach, gdyz moze to spowodowac zmiane sumy kontrolnej wniosku.

UWAGA: Plik PDF jest wykorzystywany pomocniczo podczas oceny wniosku o dofinansowanie. Brak w/w pliku nie
stanowi podstawy do odrzucenia wniosku.

Whiosek sktadany przez projektodawce musi zosta¢ podpisany w punkcie V (Oswiadczenie) wniosku przez
osobe/y do tego upowazniong/e (wskazane w punkcie 2.6 wniosku) oraz opatrzony stosownymi pieczeciami
(imienng i firmowa lub jedng jesli tacza ona w sobie tres¢ dwdch odrebnych-imiennej i firmowej).

W przypadku jednostek sektora finanséw publicznych w punkcie V wniosku o dofinansowanie powinny znalez¢
sie podpisy oséb upowaznionych oraz kontrasygnata skarbnika.
Nalezy pamietaé, ze w przypadku realizacji projektu w_partnerstwie wymagane jest wypetnienie Oswiadczenia

partneréw projektu przez osobe/y uprawnione do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do partnera/éw

projektu.
Ztozenie wymaganego oryginatu i kopii wniosku jest rozumiane jako:
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- ztozenie oryginatu i jego potwierdzonej za zgodnos¢ kserokopii lub

- ztozenie dwdch wydrukowanych egzemplarzy opatrzonych oryginalnymi podpisami.

Obydwie powyzsze sytuacje uznaje sie za prawidtowe pod warunkiem zgodnosci sumy kontrolnej.

Do oryginatu wniosku nalezy dotaczy¢ jego wersje elektroniczng (ptyte CD lub DVD).

Ptyta z wersjg elektroniczng wniosku powinna by¢ opatrzona opisem zawierajgcym: numer konkursu, nazwe

projektodawcy, tytut projektu oraz sume kontrolng wniosku.

UWAGA! Na wersji papierowej wniosku nie nalezy nanosi¢ poprawek recznie, gdyz
spowoduje to rozbieznos¢ z wersjq elektroniczng. Tym samym wniosek przestanie
spetnia¢ wymog tozsamosci obu wersji.

Wypetniajac wniosek nalezy pamietac by:

w punkcie 1.2 wniosku w Generatorze Wnioskéw Aplikacyjnych (GWA) wybraé Dziatanie 6.1, a w punkcie
1.3 wybrac¢ Poddziatanie 6.1.1.

Tak okreslone Dziatanie i Poddziatanie oznacza, ze IP/IP2 przeznacza srodki zabezpieczone w ramach tego

Poddziatania na finansowanie projektow innowacyjnych i nie powoduje, ze do takiego rodzaju projektow

majq zastosowanie zapisy Szczegétowego Opisu Priorytetéow PO KL dla tego Poddziatania.

W polu 1.5 wniosku wybra¢ witasciwg instytucje — Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, w ktérej
whniosek zostanie ztozony;

Prawidtowo wypetnié pole 1.6 z numerem konkursu (2/6.1.1/2013);

w polu 1.7 wskazac¢ prawidtowy tytut projektu;

W polu 1.9 wniosku zaznaczy¢ wiasciwy obszar realizacji projektu;

W budzecie szczegétowym w przypadku planowania kosztow cross-financingu, stawek jednostkowych
i kwot ryczattowych nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole — w przeciwnym wypadku wydatek moze zostac
uznany za niekwalifikowalny;

W czesci koncowej wniosku o dofinansowanie dotyczacej Uzasadnienia kosztow: (obowigzkowe jedynie
dla cross-financing’u i kosztow rozliczanych ryczaftem) Instytucja Organizujgca Konkurs nie dopuszcza
mozliwosci opisu uzasadnienia dla innych kosztéw niz cross-financing i kosztow rozliczanych ryczattem.

W przypadku dokonania opisu uzasadnienia dla innych kosztéw niz cross-financing i kosztow rozliczanych
ryczattem, IOK w trakcie oceny merytorycznej nie bedzie brata pod uwage zawartych opisow.

W budzecie szczegétowym w ramach kazdej pozycji z pozycji budzetowych, ktére projektodawca zamierza zlecac

wykonawcy zewnetrznemu powinno zostaé zaznaczone w kolumnie ,Zadanie zlecone T/N” pole typu ,.checkbox”.

Dotyczy to jedynie zadan merytorycznych lub ich istotnej czesci zlecanych zgodnie z podrozdziatem 4.12

Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL. W przypadku nie zastosowania sie wydatek

moze zostaé uznany za niekwalifikowalny w procesie rozliczania projektu. Po zakoriczeniu konstrukcji Budzetu

projektu nalezy bezwzglednie uzy¢ funkcji GWA ,,Przelicz budzet”.

UWAGA: Nie wszystkie wymagane pola sg walidowane przez Generator Wnioskéw Aplikacyjnych, w zwigzku

z czym nalezy zwrdéci¢ uwage na to, czy wszystkie pola wymagane zostaty wypetnione np.: jednostki miary w czesci

budzetowej, koszty przypadajace na jednego uczestnika, wnioskowane dofinansowane.

Whniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej

W nastepujacy sposob:
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Nazwa i adres Projektodawcy

Wojewddzki Urzqd Pracy w Warszawie
Ul. Mtynarska 16
01-205 Warszawa
Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu: ,,...podac tytut projektu...”
Konkurs numer 2/6.1.1/2013
w ramach PO KL Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 6.1 Poddziatanie 6.1.1

Uwagal!:

Petna nazwa projektodawcy wpisywana do wniosku o dofinansowanie projektu oraz
stosownych zatqgcznikow musi by¢ toisama z nazwq zapisang w dokumencie

rejestrowym podmiotu lub innym potwierdzajgcym jego status prawny.

4.2. WYMAGANE ZAtACZNIKI DO WNIOSKU | UMOWY

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Organizujgca Konkurs bedzie wymagad
w terminie 15 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez beneficjenta informacji o mozliwosci
podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od ubiegajgcego sie o dofinansowanie nastepujgcych zatgcznikéw

do wniosku o dofinansowanie projektu:

1. Dokument okreslajgcy forme prowadzonej dziatalnosci i wskazujgcy osoby  upowaznione
do reprezentacji w imieniu wnioskodawcy tj.: wypis z organu rejestrowego dotyczgcego wnioskodawcy lub
kopia statutu lub innego dokumentu potwierdzajgcego zgodnos$¢ dziatalnosci prowadzonej przez
Beneficjenta z typem realizowanego wsparcia;

2. W przypadku projektow szkoleniowych - Program bloku szkoleniowego, doradczego zawierajgcy:
a. diagnoze potrzeb BO projektu w odniesieniu do zakresu proponowanej formy wsparcia;
b. zatozenia organizacyjne okreslajgce:

= sposdb realizacji danej formy wsparcia (np. liczba godzin realizowanej formy wsparcia, liczebnos¢
grup, zakres tematyczny, metodyka nauczania).

c. plan nauczania, okreslajgcy w szczegdlnosci:
= przedmioty lub tematy nauczania, ich tres¢;

= rozktad zajeé;
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Oswiadczenie Beneficjenta oraz Partnera/ow (w przypadku gdy projekt realizowany jest w partnerstwie)
o kwalifikowalnosci VAT. W przypadku projektéw realizowanych z komponentem ponadnarodowym
nalezy pamietad, ze kazdy z partneréw sktada odrebne oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT;

Jednoczesnie, w przypadku projektdw realizowanych w partnerstwie, zgodnie z trescig umowy
o dofinansowanie projektu, beneficjent bedzie zobligowany do przedstawienia umowy partnerskiej;

Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie (zatgcznik wymagany, gdy
whiosek jest podpisany przez osobe/osoby nieposiadajgce statutowych uprawnien do reprezentowania
whioskodawcy lub gdy z innych dokumentow wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg co
najmniej 2 osoby);

Zaswiadczenie Beneficjenta oraz Partnera/éw (w przypadku gdy projekt realizowany jest w partnerstwie
krajowym) o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych opfat;

Zaswiadczenie Beneficjenta oraz Partnera/éw (w przypadku gdy projekt realizowany jest w partnerstwie
krajowym) o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow;

Oswiadczenie beneficjenta/partneréw o niekaralnosci karg zakazu dostepu do $rodkéw , o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 1i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 158 poz. 1240
z pdzn. zm.) — nie dotyczy jst;

Harmonogram ptatnosci;
Oswiadczenie o spetnianiu wymogow w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego;
Informacja o numerze konta projektowego wraz z adresem banku;

W przypadku realizacji projektu z komponentem ponadnarodowym nalezy w okresie nie krétszym niz 30
dni i nie dtuzszym niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujgcego o wynikach oceny merytorycznej
whiosku o dofinansowanie, dostarczy¢ umowe wspotpracy ponadnarodowej;

W przypadku realizacji projektu w ktorym wystepuje partnerstwo wymagane jest ztozenie od
partnera/partneréw oswiadczenie, ze podmiot nie jest umieszczony w rejestrze podmiotéw wykluczonych
z mozliwosci otrzymania srodkdw przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych z udziatem
Srodkow europejskich (rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 23 czerwca 2010r. )Dz. U. Nr 125, poz.
846)) — wymagane na etapie sktadania zatgcznikéw do umowy;

W przypadku realizacji projektu z komponentem ponadnarodowym nalezy dotgczy¢ kopie listu
intencyjnego / listdw intencyjnych podpisanego (-ych) z partnerami zagranicznymi (wzér listu
intencyjnego stanowi zatgcznik nr 9a i 9b do niniejszej dokumentacji), przy czym:

v’ List intencyjny jest formutowany w jezyku: angielskim, francuskim, niemieckim lub polskim. Wersja
dokumentu podpisana ww. jezyku jest obowigzujgca. W przypadku podpisania listu intencyjnego w
jezyku obcym nalezy przedtozy¢ WUP w Warszawie ttumaczenie listu na jezyk polski, ktéore z uwagi na
swoj pomocniczy charakter, nie musi by¢ dokonane przez ttumacza przysiegtego.

v' W przypadku gdy pomiedzy poszczegdlnymi partnerami ponadnarodowymi planowana jest wzajemna
wspotpraca — formutuje sie jeden list intencyjny podpisany przez wszystkich partneréw
ponadnarodowych. W przypadku gdy projektodawca nawigzuje wspotprace z kazdym partnerem z
osobna (pomiedzy poszczegdlnymi partnerami zagranicznymi projektodawcy nie dochodzi do
wspotpracy) — podpisuje listy intencyjne z kazdym z nich oddzielnie. Mozliwe jest tez wystgpienie
jednoczesnie dwoch ww. przypadkéw tj. sytuacji, w ktérej projektodawca przewiduje realizacje jednej
czesci dziatan przy udziale kilku partneréw wspotpracujacych ze sobg, a drugiej czesci dziatan w waskiej
wspotpracy z pojedynczymi partnerami — podpisuje sie woweczas listy intencyjne odpowiednio do
powyzszego opisu, przy czym zaleca sie podpisanie co najwyzej trzech listow intencyjnych w ramach
jednego wniosku o dofinansowanie.
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v' Jesdli projektodawca przedktada projekt w partnerstwie krajowym wodwczas jako lider, w imieniu
partnerstwa krajowego, sktada podpis pod listem intencyjnym.

v" Nie ma wymogu potwierdzania ,za zgodno$¢ z oryginatem” listu intencyjnego. Zgodnie z Zasadami
dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL akceptowalng forma niniejszego zatgcznika jest
réowniez skan i fax dokumentu.

Wzér listu_intencyjnego _moze by¢é modyfikowany przez projektodawce w przypadku gdy jest on

jednoczesnie sktadany w ramach innych programow operacyjnych wspéffinansowanych przez EFS lub w

ramach innych europejskich zrédet finansowania. W takim przypadku projektodawca moze modyfikowac

zatgczony wzor za wyjatkiem zapisdw wskazujacych na wole podpisania umowy o wspodtpracy
ponadnarodowe;.
Zataczniki do wniosku nalezy dostarczy¢ w 2 egzemplarzach papierowych, jako zatacznik do oryginatu, jak i do
kopii wniosku. Fakt dotgczenia do wniosku wymaganych zatgcznikdw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, zas ich tresc¢ podlega weryfikacji na etapie oceny merytoryczne;j.
UWAGA! Nieztozenie lub ztozenie niepetnych zatacznikdédw skutkuje koniecznoscig uzupetnienia wniosku

o dofinansowanie na etapie oceny formalnej.

Sposéb poswiadczania kopii dokumentéw, w tym zatgcznikow finansowych:

Whioskodawca przedktada kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw w dwéch egzemplarzach

— po jednym egzemplarzu do kazdego wniosku o dofinansowanie.

Poswiadczenie kopii wymaga:

a. pieczatki lub sformutowania ,za zgodnos$¢ z oryginatem” opatrzonego datg oraz podpisem osoby
poswiadczajacej (czytelnym w przypadku braku pieczatki imiennej) na kazdej stronie dokumentu lub

b. pieczatki lub sformutowania ,za zgodnos$¢ z oryginatem od strony do strony”, daty oraz podpisu osoby
poswiadczajacej (czytelnego w przypadku braku pieczatki imiennej). Przy tym sposobie potwierdzania za
zgodnos$¢ z oryginatem nalezy pamieta¢ o ponumerowaniu stron.

UWAGA: Brak potwierdzenia ,,za zgodno$¢ z oryginatem” wg wyzej okreslonego schematu skutkuje koniecznoscia
uzupetnienia wniosku na etapie oceny formalnej.

Uwaga!

Nieztozenie Zqgdanych zatqcznikow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie. Za date zfoienia wymaganych
zatgcznikow przyjmuje sie date wptywu do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie.

Niezgodnos¢ tresci zatqcznikéow z informacjami podanymi we wniosku skutkuje nie
zawarciem umowy z beneficjentem.

4.3 WERYFIKACJA FORMALNA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

WUP w Warszawie dokona oceny formalnej wniosku majgcej na celu sprawdzenie czy dany wniosek spetnia
ogolne kryteria formalne oraz szczegétowe kryteria dostepu. Whniosek, ktéry nie spetnia ogdlnych kryteriow
formalnych moze podlega¢ jednorazowemu uzupetnieniu w zakresie okreslonym w niniejszej Dokumentacji
konkursowej.

Szczegdtowe kryteria dostepu w ramach niniejszego konkursu weryfikowane sg wytgcznie na etapie oceny
formalne;j.
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Ocena formalna dokonana zostanie na formularzu Karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego PO KL (zat. nr 2 do Dokumentacji konkursowej) w terminie 14 dni*® od daty ztozenia wniosku.

W uzasadnionych przypadkach WUP moze wydtuzyé ten termin do 21 dni, o czym poinformuje beneficjentéw

za posrednictwem strony internetowej http://wup.mazowsze.pl/efs/index.htm.

KRYTERIA FORMALNE

Obowigzek spetniania ogdlnych kryteriéw formalnych dotyczy wszystkich rodzajéw projektéw realizowanych

w ramach PO KL. Dotyczg one zagadnien zwigzanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych oraz wypetnieniem

whiosku zgodnie z ogdlnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Stosowane beda nastepujace kryteria formalne:

v

R ERANERN

AN

Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzacg nabér projektow?

Czy wniosek zostat ztozony we wtasciwe] instytucji? (pkt 1.5 wniosku)

Czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim?

Czy wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowigzujacg instrukcjg wypetniania
whiosku o dofinansowanie i wiasciwg dokumentacjg konkursowa. (w tym pkt 2.6, cze$¢ V wniosku)

Czy wraz z wnioskiem ztozono list intencyjny? (dotyczy tylko projektow z komponentem ponadnarodowym)
Czy roczny obrét projektodawcy i partnerédw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest réwny
lub wyzszy od rocznych wydatkdw w projekcie (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem
projektu)?; czy roczny obrét* projektodawcy i partnerow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera)
jest réowny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie** (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz
z budzetem projektu);

* W przypadku podmiotow niebedqcych jednostkami sektora finansow publicznych jako obroty nalezy
rozumiec¢ wartosc¢ przychodow (w tym przychodow osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na
realizacje projektow), a w przypadku jednostek sektora finanséow publicznych — wartos¢ wydatkéw
poniesionych w poprzednim roku przez danego projektodawce/partnera;

** W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartos¢ obrotow odniesc do roku
realizacji projektu, w ktorym wartos¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza.

Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest przez poréwnanie rocznego poziomu wydatkow
zaplanowanych w projekcie z rocznymi obrotami Projektodawcy (+ ewentualnie partnera) za poprzedni
zamkniety rok obrotowy. Czynnikiem decydujagcym jest zatem fakt zamkniecia poprzedniego roku

obrotowego. Majac na uwadze, iz w wiekszosci wypadkdw rok obrotowy rowny jest rokowi kalendarzowemu
i jego zamkniecie nastepuje dnia 31 grudnia, tylko osoby prawne mogg wybrac jako rok obrotowy okres
12 kolejnych miesiecy, niepokrywajacy sie z rokiem kalendarzowym.

Nalezy pokresli¢, iz na potrzeby oceny formalnej brana jest pod uwage wysokos¢ wydatkéw w ramach
pojedynczego projektu, nie zas wysokos¢ wydatkow wykazanych we wszystkich wnioskach o dofinansowanie
ztozonych przez danego Projektodawce w odpowiedzi na konkurs.

Ponadto, zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 stycznia 2013 r., w celu zapewnienia oceniajgcym mozliwosci prawidtowej oceny potencjatu
finansowego i/lub kadrowego danego projektodawcy (zgodnie z kryteriami wyboru projektéw zawartymi
w dokumentacji konkursowej), ktéry w odpowiedzi na dany konkurs ztozyt wiecej niz jeden wniosek
podlegajgcy ocenie merytorycznej na danym posiedzeniu KOP, przewodniczagcy KOP moze zdecydowad

26 . . ' . s . .
llekro¢ w Dokumentacji Konkursowej jest mowa o dniach nalezy przez to rozumie¢ dni robocze.
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o skierowaniu wszystkich wnioskdw ztozonych przez tego projektodawce do oceny przez te same dwie osoby
wybrane w drodze losowania.

Czy wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspétfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw
finansowych?;

Czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)?;

Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL?.

Ocena wniosku na podstawie kryteriéw formalnych ma postac¢ ,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”.

Whiosek, ktory nie zostat ztozony w terminie wskazanym przez WUP w Warszawie jest odrzucany (nie jest

rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym) i nie podlega dalszej ocenie formalne;j.

Lista btedéw formalnych, ktére skutkuja negatywnym wynikiem oceny formalnej wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu w ramach PO KL w odniesieniu do ogdlnych kryteriow formalnych, tj. odrzuceniem lub
uzupetnieniem wniosku:

a.

Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzgcg nabodr projektow:
nieztozenie wniosku w terminie zawartym w ogtoszeniu o konkursie, tj. od 9 grudnia 2013 r. godz. 8.00 do
zamkniecia konkursu uzasadnionego odpowiedniq decyzjq 10K — decyduje data wptywu wniosku do Urzedu;

skutek: wniosek jest odrzucany.

Czy wniosek ztozono we wiasciwe] instytucji (pkt. 1.5 wniosku):

e wskazanie jako instytucji wfasciwej do przyjmowania wniosku innej niz okreslona w Dokumentacji
konkursowej — nalezy wskaza¢ w pkt. 1.5 wniosku: Wojewddzki Urzqd Pracy w Warszawie; skutek:
wniosek jest kierowany do poprawy.

Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim:

e wszystkie wymagane pola we wniosku oraz obowigzkowe zatqczniki do wniosku nie zostaty wypetnione
w jezyku polskim. Jezeli jezykiem tych dokumentow nie jest jezyk polski, wnioskodawca zobowiqgzany jest
do przedstawienia tych dokumentow wraz zatgczonym ttumaczeniem tekstu na jezyk polski wykonanym
przez ttumacza przysiegtego (wyjqgtek stanowiq listy intencyjne). Dopuszcza sie zawarcie obcojezycznych
stow np. nazw wtasnych; skutek: wniosek jest odrzucany.

Czy wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowigzujacg instrukcjg wypetniania

whiosku o dofinansowanie i wiasciwg dokumentacjg konkursowa:

e brak w czesci V wniosku wymaganej (wymaganych) w Dokumentacji konkursowej daty, pieczeci oraz
czytelnego podpisu osoby upowaznionej zardwno ze strony projektodawcy jak i partnera krajowego — o ile
wystepuje; skutek: wniosek jest kierowany do poprawy;

e podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe (osoby) niz wskazana (wskazane) w pkt. 2.6 wniosku;
skutek: wniosek jest odrzucany;

e nieztoZzenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia poswiadczona za zgodnos¢
zoryginatem albo 2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik zip_pokl i pdf); skutek: wniosek jest
kierowany do uzupefnienia brakujgcych dokumentow Iub pieczeci oraz dostarczenia wersji
elektronicznej;

e nieztoZzenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy listu intencyjnego,; skutek: wniosek jest kierowany do
poprawy;

e niedajgca sie odczytac wersja elektroniczna wniosku (plik zip_pokl); skutek: mozliwos¢ uzupetnienia
tj. ztozenia poprawnej wersji elektronicznej wniosku o tozsamej sumie kontrolnej z wersjq papierowq;

e inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy kontrolne na stronach
wersji papierowej; skutek: wniosek jest odrzucany.

e typ nosnika danych, na ktorym zapisano wersje elektroniczng, jest niezgodny z wymaganiami okreslonymi
w Dokumentacji konkursowej; skutek: do uzupetnienia;
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e brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku; skutek: wniosek jest kierowany do
uzupetnienia pod warunkiem, ze suma kontrolna nie ulegnie zmianie.

e. Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem realizacji PO KL:

e Zaplanowany okres realizacji projektu wybiega poza 30.06.2015r.; skutek: wniosek jest odrzucany.

f. Czy roczny obrét projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest réwny
lub wyzszy od rocznych wydatkdw w projekcie (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem
projektu):

e wykazany roczny obrot projektodawcy i partnerow nie jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkow
w projekcie; skutek: wniosek jest odrzucany.

g. Czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie):

e niezgodnos¢ numeru konkursu w pkt. 1.6 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu z numerami
wskazanymi w ogtoszeniu o konkursie, tj. w pkt. 1.6 wniosku nalezy wpisac 2/6.1.1/2013; skutek: wniosek
jest kierowany do poprawy.

Whioski niespetniajgce ww. kryteridw podlegajg jednorazowemu uzupetnieniu w terminie 5 dni od dnia

otrzymania pisma informujacego o mozliwosci uzupetnienia i/lub poprawienia wniosku o dofinansowanie i/lub
zatgcznikéw.

SZCZEGOtOWE KRYTERIA DOSTEPU

Szczegdtowe kryteria dostepu sg obowigzkowe dla wszystkich wnioskodawcéw i podlegajg weryfikacji podczas
oceny formalnej wniosku. Ocena wniosku na podstawie szczegétowych kryteriow dostepu ma postac ,0-1” tzn.
»spetnia — nie spetnia”. Koniecznos¢ spetnienia kryteriéw dostepu oznacza, ze dofinansowanie moze uzyskac tylko

ten projekt, ktdry spetnia je wszystkie. Projekt, ktdry nie spetnia szczegdétowych kryteriow dostepu okreslonych

w niniejszej dokumentacji konkursowej jest odrzucany na etapie oceny formalnej i nie_podlega mozliwosci

poprawy/uzupetnienia wniosku.

W ramach konkursu stosowane sg nastepujace szczegétowe kryteria dostepu:

1. grupe docelowa w projekcie stanowag w co najmniej 50% osoby w wieku powyzej 50 r. z. lub osoby mfode
ponizej 25 r. z., w tym minimum 30 % osoby ktdre nie majg zatrudnienia ani nie uczestniczg w ksztatceniu
lub szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). Osoby z kategorii NEET otrzymajg oferte aktywizacji zawodowej
obejmujacg przyktadowo: wsparcie w postaci dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu, stazu lub
oferte pracy, w ciggu 4 miesiecy od utraty zatrudnienia lub zakoriczenia ksztatcenia formalnego. Stosuje
sie do typow operacji 1 - 7 (wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej);

2. projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego (w przypadku oséb
fizycznych uczacych sie w trybie zaocznym lub zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa mazowieckiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotdéw posiadajg one jednostke
organizacyjng na obszarze wojewddztwa mazowieckiego). Stosuje sie do typow operacji 1 - 7
(wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej);

3. projekt zaktada:
— wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uczestnikow nie zakwalifikowanych do zadnej z nizej

wymienionych grup docelowych na poziomie co najmniej 45%;

— dla oséb w wieku 15 — 30 lat — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 40 %;
— dla oséb w wieku 50 — 64 lata — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%;
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— dla oséb niepetnosprawnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 20%.

Stosuje sie do typow operacji 1 - 7 (wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej);

4. beneficjent moze ztozy¢ maksymalnie 1 wniosek w ramach danej rundy konkursowej. Stosuje sie do

typow operacji 1 - 7 (wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej);

5. objecie wszystkich uczestnikdw projektu Indywidualnym Planem Dziatania. Stosuje sie do typow operacji

1 (wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej);

6. okres realizacji projektu nie moze przekroczy¢ dnia 30 czerwca 2015 r. Stosuje sie do typow operacji 1 -7
(wymienione w czesci | Dokumentacji konkursowej).

Sposéb pomiaru efektywnosci zatrudnienia — zatgcznik nr 8.

Uwaga!
W przypadku realizacji projektu z komponentem ponadnarodowym, ocena
prawidfowosci zastosowania modelu wspotpracy weryfikowana bedzie na etapie

oceny merytorycznej wniosku.

4.4 WERYFIKACJA MERYTORYCZNA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

Ocena merytoryczna wniosku (poprawnego pod wzgledem formalnym) zostanie przeprowadzona przez Komisje
Oceny Projektdw powotang przez Dyrektora WUP w Warszawie. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych
na etapie oceny merytorycznej w terminie 5 dni od daty podpisania Karty oceny merytorycznej zostanie
przeprowadzona ponowna ocena formalna.

Powyzsza ocena zostanie dokonana na formularzu Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
standardowego PO KL sktadanego w trybie konkursowym (zat. nr 3 do Dokumentacji konkursowej).

Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogdlne kryteria merytoryczne ihoryzontalne oraz
szczegotowe kryteria strategiczne.

W niniejszym konkursie nie wprowadzono kryteriow dostepu, ktore weryfikowane beda na etapie oceny
merytoryczne;j.

KRYTERIA HORYZONTALNE

Aby wniosek magt otrzymaé dofinansowanie musi spetnié wszystkie ogéine kryteria horyzontalne.

Ocena wnioskéw ztozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu o nastepujgce kryteria
horyzontalne:

v" brak mozliwosci finansowania projektu w ramach innych typdw operacji PO KL,

v' zgodno$é z wiasciwymi politykami i zasadami wspélnotowymi oraz prawodawstwem wspdlnotowym,

v' zgodno$é z prawodawstwem krajowym.

Ponadto, sprawdzeniu podlegaé bedzie przyjety przez wnioskodawce poziom kosztéw w ramach cross-financingu,

poziom kosztéw posrednich oraz stawek jednostkowych.

Od 1 stycznia 2012roku w projektach, w ktdrych realizowane sg szkolenia jezykowe lub komputerowe - w zakresie
zgodnym ze wskazanym w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL(w zatgcznikach 2
oraz 3 do Wytycznych) — rozliczanie kosztéw szkolen nastepuje wytgcznie w oparciu o stawki jednostkowe. W
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trakcie weryfikacji kryterium horyzontalnego na etapie oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie w
odniesieniu do stawek jednostkowych odbywa sie w trybie , 0-1".

Kryterium horyzontalne nalezy uznac za spetnione, gdy w tresci wniosku o dofinansowanie wynika, ze beneficjent
zamierza rozlicza¢ koszty bezposrednie stosujgc stawki jednostkowe. W przypadku niezamieszczenia we wniosku

o dofinansowanie jakiejkolwiek informacji mogacej jednoznacznie swiadczy¢ o rozliczaniu kosztdw bezposrednich
kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi, kryterium horyzontalne nalezy uzna¢ za niespetnione.

W przypadku, kiedy beneficjent w tresci wniosku o dofinansowanie wskaze, ze rozlicza¢ bedzie zadanie dotyczace
szkolenia jezykowego w oparciu o stawki jednostkowe, jednak wykaze je niezgodnie z ustugg wystandaryzowang
(w rozumieniu Wytycznych) w takim przypadku zakres projektu (zadania) nie obejmuje realizacji wg stawek
jednostkowych i kryterium horyzontalne nie podlega wéwczas ocenie.

Natomiast w przypadku, kiedy beneficjent w tresci wniosku o dofinansowanie nie wskaze, ze zamierza rozlicza¢ w
projekcie szkolenia w oparciu o stawki jednostkowe, a szkolenie bedzie zgodne 2z zakresem ustug
wystandaryzowanych (w rozumieniu Wytycznych) wéwczas kryterium horyzontalne podlega ocenie i nie zostaje
spetnione. Taki wniosek zostaje odrzucony na etapie oceny merytoryczne;.

W odniesieniu do projektéw w ramach PO KL nalezy stosowa¢ standard minimum zwigzany z przestrzeganiem
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Stwierdzenie, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn odbywa sie na podstawie standardu minimum zamieszczonego w czesci A Karty Oceny Merytorycznej.
Cztonkowie Komisji Oceny Projektow zobowigzani sg do udzielenia odpowiedzi na kazdy punkt standardu.
Nieuzyskanie dwdch pozytywnych odpowiedzi w standardzie rownoznaczne jest z odrzuceniem wniosku
w przypadku projektéw konkursowych.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania 2 pozytywnych odpowiedzi na ponizsze pytania:

1) Czy projekt zawiera analize sytuacji kobiet i mezczyzn dotyczacg obszaru interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu, ktéra wskazuje na nieréwnosci ze wzgledu na pteé? TAK/NIE

2) Czy analiza sytuacji kobiet i meziczyzn zawiera dane ilosciowe, ktdore wskazujg na brak istniejgcych
nieréwnosci w obszarze interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu? TAK/NIE

3) Czy uzyte w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn dane w podziale na pte¢ dotyczg obszaru interwencji i zasiegu
oddziatywania projektu? TAK/NIE

4) Czy rozwigzanie planowane do wypracowania i/lub dziatania odpowiadajg na nieréwnosci ze wzgledu
na pteé, istniejgce w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu i/lub rdznicujg dziatania
(formy wsparcia) dla kobiet i mezczyzn? TAK/NIE

5) Czy rezultat(y) sg podane w podziale na ptec i/lub wskazujg jak projekt wptynie na sytuacje kobiet i mezczyzn
w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu? TAK/NIE

6) Czy projekt wskazuje w jaki sposdb zostanie zapewnione réwnosciowe zarzgdzanie projektem? TAK/NIE
7) Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum? TAK/NIE
Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

2) realizacja dziatan pozytywnych (dziatania te pozwalajg na wptyniecie na niekorzystng sytuacje danej ptci
w konkretnym obszarze interwencji i zasiegu oddziatywania projektu, a tym samym wyrdwnanie jej szans
spotecznych i zawodowych),
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3) zamknieta rekrutacja — projekt obejmuje - ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania - wsparciem
wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego
podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie.

Opis w jaki sposdb przygotowac poprawnie wniosek o dofinansowanie pod katem zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn, znajduje sie w poradniku Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL.

Ocena wniosku na podstawie ogdlnych kryteriéw horyzontalnych ma postac,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”.
Whioski nie spetniajace jednego lub wiecej kryteriéw sg odrzucane na pierwszym etapie oceny merytoryczne;j.

KRYTERIA MERYTORYCZNE

Za stopien, w jakim wniosek spetnia ogdlne kryteria merytoryczne w trakcie oceny merytorycznej, przyznawane
beda oceny punktowe zgodnie z metodologig stosowania kryteriéw wyboru projektow.

Ogdlne kryteria merytoryczne dotyczg tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci projektodawcy do podjecia
realizacji projektu oraz zasad finansowania projektéw w ramach PO KL. W ramach niniejszego konkursu
stosowane bedg nastepujgce ogdlne kryteria merytoryczne:

UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI | CELE PROJEKTU/ RYZYKO NIEOSIAGNIECIA ZALOZEN PROJEKTU*

*dotyczy tylko projektow, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza
2 min zt

a. Wskazanie problemu, na ktory odpowiedz stanowi cel gtéwny projektu oraz opis sytuacji problemowej
b. Wskazanie celu gtéwnego i celdw szczegdtowych projektu w nawigzaniu do wskazanego problemu

c. Adekwatnos¢ i zatozona do osiggniecia warto$¢ wskaznikow pomiaru celow oraz Zrdodia
weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci pomiaru

d. Opis ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu*
GRUPY DOCELOWE

* dotyczy tylko projektéw o charakterze badawczym i informacyjno-promocyjnym, w ktorych nie jest udzielane
bezposrednie wsparcie dla oséb

a. Opis grupy docelowej (tj. oséb i/lub instytucji, ktére zostang objete wsparciem) z punktu widzenia
istotnych dla projektu cech

b. Uzasadnienie wyboru grupy docelowej

c. Opis sposobu rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu (w tym uwzglednienie zasady réwnosci szans,
w tym rownosci ptci)

d. Opis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow/uczestniczek projektu oraz wskazanie wiarygodnych Zrédet
pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek planowanym
wsparciem projektowym#*

ZADANIA

a. Trafno$¢ doboru zadan i opis zadan w kontekscie osiggniecia celow szczegdtowych projektu i racjonalnosé
harmonogramu zadan

b. Opis produktéw, ktdre bedg wytworzone w ramach zadan
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Opis stosowanej metodologii badania/kanatéw informacyjnych i sposobu dotarcia do grup docelowych
kampanii**

**dotyczy tylko projektdw badawczych i informacyjno-promocyjnych

ODDZIAtYWANIE PROJEKTU

a.

b.

Opis sposobu, w jaki osiggniecie celu gtdwnego przyczyni sie do osiggniecia oczekiwanych efektéw
realizacji danego Priorytetu PO KL

Wartos¢ dodana projektu

POTENCJAL | DOSWIADCZENIE PROJEKTODAWCY, SPOSOB ZARZADZANIA PROJEKTEM

a.

b.

e.

f.

Doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzieé (projektodawcy i partneréw — jesli wystepuja)

Potencjat instytucjonalny (kadrowy, techniczny, badawczy), w szczegdlnosci w kontekscie
upowszechniania i wtgczania do polityki (projektodawcy i partnerow — jesli wystepuja)

Sposdb zarzadzania projektem (czytelno$é zasad realizacji, podejscie do zarzadzania we wszystkich jego
aspektach, podziat obowigzkow; adekwatnos¢ personelu kluczowego)

Opis dziatan, ktére bedg prowadzone w celu oceny i monitoringu projektu i jego uczestnikow
Uzasadnienie wyboru partneréw projektu* i innych podmiotéw**

Opis roli partneréw* i innych podmiotow**

(*dotyczy tylko projektéw przewidzianych do realizacji w partnerstwie **jezeli wykonanie zadan bedzie zlecane
innym podmiotom)

WYDATKI PROJEKTU

a.

b.

Ocena niezbednosci wydatkéw do realizacji projektu i osiggania jego celéw

Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkow projektu, tj. zgodnosci ze stawkami rynkowymi (zgodnie
z zasadg efektywnego zarzadzania finansami, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL)

Ocena spetniania zasady kwalifikowalnosci wydatkéw okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KL

Ocena zasadnosci poziomu kosztow zarzadzania w kontekscie specyfiki i okresu realizacji projektu oraz
zgodnosci z limitem okreslonym w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL

Ocena prawidtowosci sporzadzenia budzetu projektu

Warunkiem wyboru projektu do dofinansowania jest uzyskanie w ocenie merytorycznej co najmniej

60 punktow w ocenie tacznej oraz nie mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie oceny

czgstkowej odnotowywanej w Karcie oceny merytorycznej. Nie jest mozliwy wybor projektow, ktore uzyskaty
nizszy niz wskazany wyzej poziom punktaciji.

Spetnienie powyzszego warunku nie jest zawsze réwnoznaczne z przyznaniem dofinansowania na realizacje

projektu. O wyborze projektu do realizacji zdecyduje pozycja (liczba punktow) jakg dany projekt uzyska na liscie
rankingowe;j.
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SZCZEGOtOWE KRYTERIA STRATEGICZNE

Szczegbdtowe kryteria strategiczne dotyczg preferowania pewnych typow projektéw, co w praktyce oznacza
przyznanie spetniajgcym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny merytorycznej (premia przyznawana
bedzie wytacznie tym wnioskom, ktére otrzymajg wymagane minimum punktowe za spetnianie ogdlnych

kryteriow merytorycznych.

Beneficjenci, ktdrych projekty uzyskaty premie punktowg podczas oceny merytorycznej za spetnienie kryteriow
strategicznych, w przypadku uzyskania dofinansowania, majg obowigzek wywigzania sie ze spetnienia tego
kryterium na poziomie wskazanym w zaakceptowanym wniosku o dofinansowanie projektu. 10K nie bedzie
wyraza¢ zgody na obnizenie wczesniej zatozonego przez beneficjentow poziomu realizacji kryterium
strategicznego. Nieprzestrzeganie przez beneficjentdw warunkéw kryterium strategicznego (np. poprzez
obnizenie ponizej wymaganego procentowego poziomu premiowanej grupy docelowej) bedzie skutkowato
proporcjonalnym obnizeniem przyznanego dofinansowania, o ktérym mowa w Rozdziale 2 — reguta

proporcjonalnosci.
W ramach niniejszego konkursu okreslone zostaty nastepujace szczegétowe kryteria strategiczne:

1. Grupe docelowg w projekcie bedg stanowity, w co najmniej 10%, osoby niepetnosprawne. Wsparcie
w projekcie zostanie dostosowane do indywidualnych potrzeb oséb niepetnosprawnych — stosuje sie do typow

operacji 1-7 (wymienione w czesci | Dokumentacji Konkursowej).

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 10 pkt.

2. Projekt obejmuje wytgcznie szkolenia koriczgce sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem:
— certyfikatu/dokumentu potwierdzajgcego kompetencje i kwalifikacje uczestnikéw,
— uprawnien do uzyskania zawodu unormowanych rozporzgdzeniem witasciwego ministra,

— prowadzone sg w oparciu o certyfikowane Programy nauczania

- stosuje sie do typow operacji 1-7 (wymienione w czesci | Dokumentacji Konkursowej).
Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 10 pkt.

3. Projekt realizowany jest na terenie powiatu, w ktdrym stopa bezrobocia, na podstawie danych GUS na dzien
30.06.2013 r., jest rowna badz wyzisza niz 16%, tj.: ciechanowskiego, gostyninskiego, mfawskiego, ptockiego,
ptonskiego, sierpeckiego, zurominskiego, makowskiego, ostroteckiego, ostrowskiego, przasnyskiego,
kozienickiego, przysuskiego, radomskiego, szydtowieckiego, zwolenskiego, m. Radom, legionowskiego,
wotominskiego oraz zyrardowskiego - stosuje sie do typow operacji 1-7 (wymienione w czesci | Dokumentacji

Konkursowej).
Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 10 pkt.

4. Projekt zaktada wsparcie szkoleniowe w zawodach zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym
i z potrzebami oséb starszych - stosuje sie do typow operacji 1-7 (wymienione w czesci | Dokumentacji

Konkursowej).
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Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 10 pkt.

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryterium strategicznego bedzie dokonywana w formie ,0-1” tzn. ,nie
spetnia - spetnia”. Whnioski, ktdre spetnig wszystkie kryteria strategiczne, otrzymujg premie punktowga
w maksymalnej wysokosci 40 punktéw. Premia punktowa za spetnienie kryteriéw strategicznych bedzie doliczana
do koncowej oceny projektu tylko woéwczas, gdy wniosek od kazdego z oceniajgcych uzyskat co najmniej
60 punktéw, a takze przynajmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej u kazdego
oceniajacego.

Whioski, ktore nie spetnig kryteriow strategicznych (jednego lub wiecej) nie tracg punktow uzyskanych

za spetnienie ogdlnych kryteriéw merytorycznych.

Oceniajgcy bedg mogli przyznaé dodatkowe punkty za spetnienie jednego lub kilku kryteriéw (wéwczas dodawana
bedzie suma punktow za spetnienie poszczegdlnych kryteridw). W zwigzku z tym, aby uzyskaé premie punktowa

whniosek nie musi spetniac facznie wszystkich ww. kryteriéw.

Spetnienie kryteridow strategicznych nie jest obowigzkowe, aby wniosek mégt zosta¢ pozytywnie oceniony pod

wzgledem merytorycznym.

4.5 PODPISANIE UMOWY O DOFINANSOWANIE

Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu WUP w Warszawie zastrzega sobie mozliwos¢ podjecia
negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi sie o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia
niezbednych zmian do projektu.

Projektodawca, ktéremu przyznano nizszg od wnioskowanej kwote dofinansowania ze wzgledu
na zidentyfikowanie wydatkéw niekwalifikowalnych (nieuprawnionych, nieuzasadnionych lub zawyzonych
w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi), ma prawo podjac¢ negocjacje z WUP w Warszawie, o ile dysponuje
istotnymi argumentami $wiadczacymi o prawidtowosci swoich zatozen budzetowych. Zmniejszenie wartosci
projektu nie moze jednak przekroczy¢ 25% poczatkowej wartosci projektu.

Negocjacje mogg by¢ podjete w terminie 5 dni od dnia otrzymania przez wnioskodawce pisma informujgcego
o tym fakcie i muszg zostac zakoniczone w ciggu 20 dni od dnia rozpoczecia negocjacji.

Negocjacje bedg prowadzone w formie pisemnej — kazda ze stron jest zobowigzana do ztozenia pisemnego
stanowiska w terminie 5 dni od terminu otrzymania stanowiska drugiej strony. Termin otrzymania pisemnego
stanowiska potwierdzany jest zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Brak pisemnej odpowiedzi projektodawcy w ciggu 5 dni od dnia otrzymania pisma informujgcego o mozliwosci
podjecia negocjacji, bedzie traktowany jako akceptacja dokonanej oceny merytorycznej.

W przypadku przeprowadzenia negocjacji, skutkujgcych brakiem wypracowania kompromisu lub niewystarczajgca
argumentacjg po stronie wnioskodawcy, WUP w Warszawie moze zdecydowac o niepodpisaniu z nim umowy
o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca, ktorego projekt zostat wytoniony do dofinansowania podpisuje z WUP w Warszawie Umowe
o dofinansowanie projektu w ramach PO KL, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej dokumentacji.
Podpisujagc umowe o dofinansowanie projektu ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzuje sie realizowac
projekt zgodnie z zasadami okresSlonymi w dokumencie System Realizacji PO KL dostepnym na stronach
internetowych www.efs.gov.pl oraz http://wup.mazowsze.pl/efs/index.htm.
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Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu WUP w Warszawie bedzie wymagac ztozenia przez
whnioskodawce, w terminie okreslonym w piSmie informujagcym o przyznaniu dofinansowania dla
przedmiotowego projektu dwéch egzemplarzy dokumentéw wymienianych w ppkt 4.2. Wymagane zatgczniki
do wniosku i umowy.

V. PROCEDURA ODWOtAWCZA

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 19 kwietnia 2013 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (zwanej dalej ,,nowelizacjg”) (Dz. U. z 2013 r. poz. 714) z dniem 28 czerwca 2013 r. procedura
odwotawcza odbywa sie na zasadach okreslonych w tej ustawie.

W ramach procedury odwotawczej obowigzujg dwa etapy: etap przedsadowy uregulowany w ustawy z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712, z pdin. zm.)
w brzmieniu nadanym nowelizacjg oraz etap sadowy, przy czym srodki odwotawcze przystugujg wytgcznie
whioskodawcom, ktdrych wnioski uzyskaty ocene negatywna.

Zgodnie z art. 30b ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju przez negatywng ocene nalezy rozumiec
ocene w zakresie spetniania przez projekt kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy, w ramach
ktorej:

1) projekt nie uzyskat minimum punktowego lub nie spetnit kryteriéw wyboru projektdw, na skutek czego nie
moze by¢ zakwalifikowany do dofinansowania lub skierowany do kolejnego etapu oceny;

2) projekt uzyskat minimum punktowe lub spetnit kryteria wyboru projektéw, umozliwiajgce zakwalifikowanie go
do dofinansowania, jednak dofinansowanie nie jest mozliwe z uwagi na wyczerpanie w ramach konkursu
przeznaczonych na ten cel srodkéw, o ktdrych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 3 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (tj. kwoty srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow).

Na etapie przedsgdowym procedury odwotawczej wnioskodawcy przystuguja dwa srodki odwotawcze: protest
i odwotanie.

Protest jest wnoszony do i rozpatrywany przez Instytucje Organizujgcg Konkurs (IOK), zas odwotanie jest
wnoszone do i rozpatrywane przez Instytucje Posredniczacg (IP), zgodnie z art. 2 ust. 1 nowelizacji.

Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, w zw. z art. 2 ust. 8 nowelizacji po
wyczerpaniu srodkéw odwotawczych oraz w przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie
procedury odwotawczej, alokacja na realizacje dziatania lub priorytetu, o ktorej mowa w art. 30a ust. 1 pkt 2
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. dostepna alokacja na realizacje poszczegdlnych dziatan
i priorytetdw w ramach programu operacyjnego) zostanie wyczerpana wnioskodawca moze w tym zakresie
whie$¢ skarge do wojewddzkiego sgdu administracyjnego, zgodnie z art. 3 § 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. —
Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r. poz. 270 z pézn. zm.,).

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umow z wnioskodawcami, ktdrych projekty zostaty
zakwalifikowane do dofinansowania.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym dokumencie do procedury odwotawczej majg zastosowanie przepisy
ustawy w brzmieniu okreslonym przez nowelizacje ustawy oraz Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 28 czerwca 2013 r.

ETAP PRZEDSADOWY PROCEDURY ODWOtAWCZE)

PROTEST

Zgodnie z art. 30b. ust. 1 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zw. z art. 2 ust. 3 nowelizacji
whioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jego projektu, przystuguje srodek odwotawczy w postaci protestu
(definicja negatywnej oceny w art. 30b ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju).
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IOK pisemnie informuje wnioskodawce o wynikach poszczegdlnych etapdw oceny jego projektu wraz z podaniem
otrzymanej punktacji lub informacji o spetnieniu badz niespetnieniu kryteriéw wyboru projektéw. Informacja ta
zawiera uzasadnienie oceny,a w przypadku gdy ocena jest negatywna — takze pouczenie o mozliwosci
whiesienia protestu, w trybie i na zasadach okreslonych w art. 30b ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju, zawierajgce wskazanie:

1) wiasciwej instytucji, do ktérej nalezy wnies¢ protest;

2) terminu wniesienia protestu;

3) formy i trybu wniesienia protestu;

4) koniecznos$ci spetnienia wymogdéw formalnych, o ktérych mowa w art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju.

Wyczerpanie w ramach konkursu srodkéw, o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 3 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, nie moze stanowic¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

Protest jest wnoszony do IOK (zgodnie z art. 2 ust. 1 i ust. 2 nowelizacji) przez wnioskodawce w terminie 14 dni od
dnia doreczenia mu informacji, o ktérej mowa w art. 30a ust. 3 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
tj. informacji o wynikach poszczegdlnych etapdw oceny jego projektu wraz z podaniem otrzymanej punktacji lub
informacji o spetnieniu badz niespetnieniu kryteriow wyboru projektéw, ktdra zawiera uzasadnienie oceny,
aw przypadku gdy ocena jest negatywna — takze pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu, w trybie i na
zasadach okreslonych w art. 30b ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Protest jest wnoszony w formie pisemne;j i zawiera:

1) oznaczenie wiasciwej instytucji, do ktérej jest wnoszony;

2) dane wnioskodawcy;

3) numer wniosku o dofinansowanie;

4) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktdrych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

5) wskazanie wszystkich zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny wraz
z uzasadnieniem;

6) podpis wnioskodawcy lub osoby upowazinionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub
uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do dziatania w imieniu
whioskodawcy; ktére to wymogi okresla art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

IOK informuje wnioskodawce na piSmie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegoblnosci:

1) tre$¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu wraz z uzasadnieniem;

2) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania wskazujgc:

a. wtasciwg instytucje, do ktdrej nalezy wnies¢ odwotanie;

b. termin wniesienia odwotania;

c. forme i tryb wniesienia odwotania;

d. koniecznosci spetnienia wymogow formalnych, o ktérych mowa w art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, w zw. z art. 2 ust. 4 nowelizacji.

W rozpatrywaniu protestu nie mogg brac udziatu osoby, ktére byly zaangazowane w przygotowanie projektu lub
W jego ocene.

Protest nie podlega rozpatrzeniu, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktdrym mowa w art. 30a ust. 3 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zostat wniesiony:

1) po terminie,

2) do niewtasciwej instytuciji,

3) przez podmiot inny niz wskazany w art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, tj. inny
niz podmiot, ktdry moze ubiegaé sie o dofinansowanie zgodnie z ogtoszeniem o konkursie; bez spetnienia
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wymogow okreslonych w art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju — o czym IOK informuje
whioskodawce na pismie.

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej, alokacja na realizacje
dziatania lub priorytetu, o ktérej mowa w art. 30a ust. 1 pkt 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
zostanie wyczerpana IOK pozostawia protest bez rozpatrzenia, informujgc o tym na pismie wnioskodawce,
pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do wojewddzkiego sgdu administracyjnego na zasadach
okreslonych w art. 30c ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

ODWOLANIE

Na podstawie art. 2 ust. 5 i 6 nowelizacji wnioskodawca moze wnie$¢ odwotanie do Instytucji Posredniczacej
w terminie 7 dni od dnia doreczenia mu informacji o negatywnym rozpatrzeniu protestu.

Odwotanie jest wnoszone do Instytucji Posredniczgcej bezposrednio lub za posrednictwem IOK.

Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie wiasciwej instytucji zarzadzajgcej, do ktdrej jest wnoszony;

2) dane wnioskodawcy;

3) numer wniosku o dofinansowanie;

4) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktdrych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

5) wskazanie wszystkich zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny wraz
z uzasadnieniem;

6) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub
uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do dziatania w imieniu
whioskodawcy; ktére to wymogi okresla art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

W rozpatrywaniu odwotania nie mogg bra¢ udziatu osoby, ktére byly zaangazowane w przygotowanie projektu lub
W jego ocene.

Odwotanie nie podlega rozpatrzeniu, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w art. 30a ust. 3
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zostat wniesiony:

1) po terminie,

2) do niewtasciwej instytuciji,

3) przez podmiot inny niz wskazany w art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, tj. inny
niz podmiot, ktéry moze ubiegac sie o dofinansowanie zgodnie z ogtoszeniem o konkursie;

4) bez spetnienia wymogdéw okreslonych w art. 30b ust. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju —
o czym IOK informuje wnioskodawce na pismie.

IP informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia odwotania. Informacja w tym zakresie zawiera:

1) tre$¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu odwotania wraz z uzasadnieniem;
2) w przypadku nieuwzglednienia odwotania - pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do wojewddzkiego sagdu
administracyjnego, na zasadach okreslonych w art. 30c ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

ETAP SADOWY PROCEDURY ODWOLAWCZEJ — SKARGA DO SADU ADMINISTRACYJNEGO

Zgodnie z art. 30c ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zw. z art. 2 ust. 8 nowelizacji po
wyczerpaniu srodkéw odwotawczych wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do wojewddzkiego sadu
administracyjnego, zgodnie z art. 3 § 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r. poz. 270 z pdzn. zm.).

Ponadto, zgodnie z art. 30i ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju skarga do wojewddzkiego sadu
administracyjnego stuzy rowniez wnioskodawcy w sytuacji, gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie
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procedury odwotawczej, alokacja na realizacje dziatania lub priorytetu, o ktorej mowa w art. 30a ust. 1 pkt 2
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zostanie wyczerpana.

Skarga wnoszona jest przez wnioskodawce w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji, o ktérej mowa w art.
2 ust. 7 nowelizacji albo art. 30i pkt 1 ustawy o zasadach dokonywania wyboru projektow, bezposrednio do
wiasciwego sadu administracyjnego wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie.

Skarga podlega wpisowi statemu. Zgodnie z §2 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2003 r. (Dz.
U. Nr 221, poz. 2193, z pdin. zm.), wpis wynosi 200 zt. Kompletna dokumentacja, o ktorej mowa w art. 30c ust. 2
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, obejmuje:

1) wniosek o dofinansowanie,

2) informacje o wynikach oceny projektu, o ktdrej mowa w art. 30a ust. 3 ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoiju,

3) wniesione srodki odwotawcze,

4) informacje, o ktorej mowa w art. 2 ust. 4 i 7 nowelizacji albo art. 30i pkt 1 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

Kompletna dokumentacja jest wnoszona w oryginale lub w uwierzytelnionej kopii.

W wyniku rozpatrzenia skargi, sad moze:

1) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajac, ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdb naruszajgcy prawo,
przekazujgc jednoczesnie sprawe do ponownego rozpatrzenia przez wiasciwg instytucje zarzadzajacg lub
posredniczacy;

2) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

3) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli z jakichkolwiek wzgleddw jest ono bezprzedmiotowe;

4) uwzgledniajac skarge stwierdzi¢ tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo
i nie przekazad sprawy do ponownego rozpatrzenia (w przypadku skargi wniesionej zgodnie z art. 30i pkt 1 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju).

Sad rozstrzyga sprawe w zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
Whiesienie skargi:

1) po terminie, o ktérym mowa w art. 30c ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

2) bez kompletnej dokumentacji,

3) bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o ktorym mowa w art. 30c ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, - powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu statego, sad wzywa
whioskodawce do uzupetnienia brakéw w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania, pod rygorem
pozostawienia skargi bez rozpatrzenia.

Whioskodawca lub wfasciwa instytucja posredniczaca lub zarzadzajgca mozie wnie$é¢ skarge kasacyjng do
Naczelnego Sadu Administracyjnego w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sadu
administracyjnego. Przepis art. 30c ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju stosuje sie
odpowiednio.

Skarga kasacyjna jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Przepisy art. 30c ust. 5 i 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju stosuje sie odpowiednio.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sadu administracyjnego nie wptywa negatywnie btedne
pouczenie lub brak pouczenia, o ktdrym mowa w art. 30a ust. 3, art. 30b ust. 9 pkt 2 i art. 30i pkt 1 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, art. 2 ust. 4 i 7 pkt 2 nowelizacji.

Prawomocne rozstrzygniecie sgdu administracyjnego, polegajgce na oddaleniu skargi, odrzuceniu skargi lub
pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia, konczy procedure odwotawczg oraz procedure wyboru projektu.
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Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie rezerwuje kwote w wysokosci do 5% tj. 755 157,25 PLN* puli Srodkéw na
negocjacje, a takze kolejne 5% tj. 755 157,25 PLN* na ewentualne protesty i odwotania Beneficjentow.

*Kwota moze ulec zmianie ze wzgledy na zmiane notowan kurséw EURO.

Szczegdtowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy znajdujg sie
w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013 r. oraz Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego z 12 kwietnia 2011 r. w zakresie wymogow, jakie powinny uwzglednia¢ procedury
odwotawcze ustalone dla programoéw operacyjnych dla konkurséw ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.
Dokumenty dostepne na stronach internetowych www.efs.gov.pl, www.mrr.gov.pl, www.mazovia.pl,

www.funduszestrukturalne.gov.pl oraz www.wup.mazowsze.pl/efs.

VI. KONTAKT

Istnieje  mozliwos¢  zgtoszenia  pytan  dotyczacych  konkursu drogg elektroniczng na  adres

punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl.

Dodatkowych informacji dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udziela:
Wojewaodzki Urzad Pracy w Warszawie
01-205 Warszawa, ul. Miynarska 16
Tel. 022 578 44 34, 022 578 44 63
e-mail: punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl

VIl. ZAtACZNIKI

Zatacznik nr 1 — Instrukcja wypetniania wniosku aplikacyjnego

Zatacznik nr 2 — Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL

Zalacznik nr 3 —Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu PO KL skfadanego w trybie
konkursowym

Zalacznik nr 4 — Lista sprawdzajaca do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw projektu w ramach PO KL

Zatacznik nr 5 - Wzér umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO KL wraz z zatgcznikami :

Zatacznik nr 5_1: Wniosek o dofinansowanie projektu

Zatacznik nr 5_2: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zalacznik nr 5_3: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

Zalacznik nr 5_4: Harmonogram pfatnosci

Zalacznik nr 5_5: Oswiadczenie o spetnieniu wymogdéw w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo —
ksiegowego

Zatacznik nr 5_6: Wz6r oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zatacznik nr 5_7: Wz6r upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Zalacznik nr 5_8: Wz6r odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie — wzor oswiadczenia dla partneréw stanowigcych podmioty o charakterze
nieformalnym

Zatacznik nr 7 — Oswiadczenie - wzér oswiadczenia dla partneréw bedacych podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 pkt a ustawy od dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2008 r. (Dz. U. nr 96,
poz. 873, z pdin. zm.)

Zatacznik nr 8 - Sposéb pomiaru efektywnosci zatrudnienia

Zatacznik nr 9a — Wzér listu intencyjnego — wersja polska

Zatacznik nr 9b — Wzér listu intencyjnego — wersja angielskojezyczna

Zatacznik nr 10 - Wz4r minimalnego zakresu umowy o wspétpracy ponadnarodowej (wersja polska i angielska).
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