WYTYCZNE
dla Beneficjentéw ubiegajacych sie o wsparcie w ramach Dziatania 6.2
Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)*
na terenie wojewodztwa mazowieckiego
w ramach konkursu nr 1/POKL/6.2/2010.

| Podstawowe Definicje

llekro¢ w Wytycznych mowa jest o:

Beneficjencie — oznacza to kazdy podmiot, z wytagczeniem powiatowych urzedéw pracy oraz oséb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej na podstawie przepiséw odrebnych,
realizujgcy projekt w ramach Dziatania 6.2, petnigcy role operatora wsparcia finansowego dla uczestnika
projektu, posiadajacy udokumentowane doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw w obszarze promoc;ji
przedsiebiorczosci lub ekonomii spoteczne;.

Dzialaniu — oznacza to Dziatanie 6.2 PO KL o nazwie Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczoSci
i samozatrudnienia, ktérego celem jest promocja oraz wspieranie inicjatyw i rozwigzan, zmierzajacych do
tworzenia nowych miejsc pracy oraz budowy postaw kreatywnych, stuzgcych rozwojowi przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia.

Dzien rozpoczecia udzialu w projekcie/dzien przystgpienia do projektu — oznacza dzienn podpisania
deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Europejskim Funduszu Spotecznym (EFS) — oznacza to jeden z Funduszy Strukturalnych, ktéry stuzy
osiggnieciu spojnosci gospodarczej i spotecznej oraz wysokiego poziomu zatrudnienia w Unii Europejskiej
poprzez finansowanie dziatah w ramach pieciu obszaréw wsparcia.

Instytucji Organizujacej Konkurs (IOK) / Instytucji Posredniczacej Il stopnia (IP Il) - oznacza to
Mazowieckg Jednostke Wdrazania Programow Unijnych, odpowiedzialng m.in. za ogtaszanie konkursow,
nabér i ocene wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektu oraz wybér beneficjentow w ramach
wiasciwych Dziatan (w tym Dziatania 6.2) komponentu regionalnego PO KL, na terenie wojewddztwa
mazowieckiego.

Instytucji Posredniczacej (IP) — oznacza to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego, ktéremu
Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego powierzyt odpowiedzialno$¢ za wdrazanie poszczegodinych
Priorytetéw — zgodnie z kompetencjami IP - realizowanych w ramach komponentu regionalnego PO KL na
terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Instytucji Zarzadzajacej — oznacza to Departament Zarzgdzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, odpowiedzialny za zarzgadzanie Programem Operacyjnym Kapitat
Ludzki.

Komisji Oceny Wnioskow (KOW) — oznacza to Komisje powotywang przez Beneficjenta w celu wyboru
wnioskdw o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego oraz jednorazowej dotacji na rozwoj
przedsiebiorczosci. KOW ziozona jest z przedstawicieli Beneficjenta i przedstawiciela IOK petnigcego
funkcje obserwatora.

1Wytyczne odnoszg sie do projektéw realizowanych w ramach | typu wsparcia w ramach Dziatania 6.2: Wsparcie dla
0S0b zamierzajgcych rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarczg (w tym zatozenie spotdzielni lub spotdzielni socjalnej)
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Kosztach kwalifikowanych — oznacza to wydatki spetniajagce warunki, umozliwiajgce ich catkowite lub
czesciowe pokrycie srodkami przeznaczonymi na realizacje PO KL, o ktérych mowa w dokumencie pt.
~Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL” z dnia 28 grudnia 2010 r.

Partnerze — oznacza to podmiot, zwigzany z beneficjentem umowg partnerskg lub porozumieniem,
jednoznacznie okreslajgcym reguty partnerstwa, uczestniczacy w realizacji projektu, wnoszacy do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe.

Planie Dzialania (PD) — oznacza to dokument strategiczny, opracowywany przez Instytucje Posredniczaca,
zatwierdzony przez Instytucje Zarzadzajgca PO KL. Obejmuje on okres jednego roku budzetowego
(1 stycznia — 31 grudnia). Ma on na celu przedstawienie zatozen IP w danym roku co do preferowanych form
wsparcia (typow projektow), podziatu srodkéw finansowych na wybrane typy projektow oraz zasad
i terminéw wyboru projektow. Dla kazdego Priorytetu opracowywany jest odrebny PD.

Pomocy de minimis — oznacza to pomoc udzielang zgodnie z przepisami rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 379, z 28.12.2006 r.) oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja
2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL (Dz.U.2008.90.557 z p6zn. zm.)

Priorytecie — oznacza to Priorytet VI PO KL o nazwie ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”.

Projekcie — oznacza to przedsiewziecie, realizowane w ramach Typu | Dziatania 6.2 (zgodnie z zapisami
Planu Dziatania dla Priorytetu VI), opisane we wniosku, bedace przedmiotem umowy o dofinansowanie
projektu, zawartej pomiedzy Wojewddztwem Mazowieckim, reprezentowanym przez Mazowieckg Jednostke
Wdrazania Programow Unijnych a Beneficjentem.

Przedsigbiorcy — oznacza to, zgodnie z Ustawg z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (osobe fizyczna, osobe prawng i jednostke organizacyjng niebedaca osoba prawna, kidrej
odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng - wykonujacg we wiasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarczg). Za
przedsiebiorcéw uznaje sie rowniez wspolnikow spotki cywilnej, w zakresie wykonywanej przez nich
dziatalnosci gospodarcze;.

Przedsiebiorstwie — oznacza to podmiot gospodarczy, tj. podmiot dopuszczony przez przepisy prawa do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (wytwoérczej, budowlanej, handlowej, ustugowej) prowadzonej
w celach zarobkowych na wtasny rachunek.

Spoldzielni — oznacza to dobrowolne zrzeszenie nieograniczonej liczby osob, o zmiennym skfadzie
osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktére w interesie swoich czionkéw prowadzi wspdlng
dziatalno$¢ gospodarcza.

Spotdzielni socjalnej — oznacza to spoétdzielnie, ktérej przedmiotem dziatalnosci jest prowadzenie
wspoélnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace czionkéw, dziatajacg na rzecz spotecznej
reintegracji jej cztonkéw. Spotdzielnia socjalna dziata na rzecz: 1) spotecznej reintegracji jej cztonkdw,
przez co nalezy rozumie¢ dziatania majace na celu odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
pobytu; 2) zawodowej reintegracji jej czlonkdéw, przez co nalezy rozumie¢ dziatania majgce na celu
odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy - a dziatania te
nie sg wykonywane w ramach prowadzonej przez spotdzielnie socjalng dziatalno$ci gospodarcze;.

Uczestniku projektu — oznacza to bezposredniego odbiorce wsparcia na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci,
tj. osobe fizyczng zamierzajgca rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu,
z wykluczeniem o0sdéb, ktére posiadaly zarejestrowang dziatalno$¢ w okresie 12 miesiecy przed
przystapieniem do Projektu (ij. dniem podpisania Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych),
w szczegolnosci osoby wskazane w Dokumentacji Konkursowej jako grupa docelowa w ramach kryteriow
strategicznych. W trakcie realizacji projektu uczestnik projektu moze zmieni¢ swoj status z ,0soby fizycznej
zamierzajacej rozpoczaC dziatalno$¢ gospodarczg” na ,osobe fizyczng, ktéra zatozyta dziatalnosé
gospodarczg w trakcie korzystania ze wsparcia szkoleniowo-doradczego w ramach projektu”. Uczestnik
projektu, ubiegajacy sie o przyznanie srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci zobowigzany jest
do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwlaszcza ze
srodkéw Funduszu Pracy oraz w ramach Poddziatania 8.1.2, na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
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Il Informacje ogéine

1. Podstawy prawne
Regulacje krajowe:

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
poz. 712 z p6ézn. zm.).

Ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z wdrazaniem funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnoéci ( Dz. U. z 2008 r. Nr 216 poz.1370).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240.).
Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz.
1095 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r., Nr 59, poz. 404)

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2008 r. Nr 90, poz. 557 z
pézn. zm.) zmienione rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 17 grudnia 2008 r.
(Dz. U. z 2008 r. Nr 224, poz. 1484).

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r.w sprawie zaswiadczeh o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2007 r. Nr 53, poz. 354).
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655
z poézn. zm.).

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 o spoétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 94 poz. 651).

2. Podstawy programowe EFS w Polsce:

Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia Program Operacyjny Kapitat Ludzki zaakceptowane
przez Rade Ministrow w dniu 7 wrzesnia 2007 r. i zatwierdzone decyzjg Komisji Europejskiej K
(2007) 4547 w dniu 28 wrzesnia 2007 r.

Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013 z dnia
1 czerwca 2009r.,

System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucje
Zarzadzajacg PO KL w dniu 10 wrzesnia 2007 r. na ktéry sktadajg sie m.in. nastepujace dokumenty:
= Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Z dnia 24 stycznia 2010 r.;

Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 30 grudnia 2009 r.;

Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL z 6 stycznia 2010 r.;

Zasady kontroli w ramach PO KL z 1 kwietnia 2009 r.;

Zasady raportowania o nieprawidtowosciach finansowych w ramach PO KL z 1 kwietnia 2009 r;
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 27 marca 2009 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
8 lipca 2009 r;

Poradnik Zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach PO KL;

Podrecznik przygotowywania wnioskdw o dofinansowanie projektdw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r;

Zakres realizacji projektow partnerskich okreslonych przez Instytucje Zarzadzajgcg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 23 kwietnia 2009 r;

Plan Dziatania na 2010 rok dla Priorytetu VI ,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia” w wojewddztwie mazowieckim.

3. Wybrane wytyczne Ministerstwa Rozwoju Regionalnego:

Krajowe wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki i Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2007-2013;

Wytyczne w zakresie trybu dokonywania ptatnosci i rozliczen;

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie sposobu postepowania w razie wykrycia
nieprawidtowosci w wykorzystaniu funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci w okresie
programowania 2007-2013;

Wytyczne w zakresie procedury odwotawczej dla wszystkich programow operacyjnych.
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lll. Zasady udzielania wsparcia

Celem dziatania jest promocja oraz wspieranie inicjatyw i rozwigzan, zmierzajgcych do tworzenia nowych
miejsc pracy oraz budowy postaw kreatywnych, stuzgcych rozwojowi przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

1. Wymagania wobec Beneficjenta.

Do ubiegania sie o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania, zgodnie ze Szczegélowym Opisem
Priorytetéw uprawnione sg wszystkie podmioty - z wytaczeniem powiatowych urzedéw pracy oraz oséb
fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalnosé gospodarcza lub oswiatowa na podstawie
przepiséw odrebnych), ktére spetniaja kryteria okreslone w rozdziale IV dokumentacji konkursowej, dla
ktérych zatacznik stanowig niniejsze wytyczne.

Beneficjenci aplikujgcy o wsparcie w ramach Dziatania powinni posiada¢ udokumentowane doswiadczenie w
zakresie realizacji projektéw z zakresu promociji przedsiebiorczosci lub ekonomii spotecznej (np. osrodki
Krajowego Systemu Ustug, instytucje rynku pracy, w tym publiczne stuzby zatrudnienia, uczelnie wyzsze,
organizacje pozarzadowe zajmujgce sie wspieraniem przedsiebiorczosci, agencje rozwoju regionalnego
i lokalnego, jednostki naukowe i badawcze). Beneficjent jest zobowigzany do opisania posiadanego
doswiadczenia we wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie, na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie realizacji projektu, bedzie zobligowany do przedstawienia dokumentéw, wykazujacych
deklarowane we wniosku doswiadczenie.

Beneficjent moze realizowac¢ projekt we wspotpracy z partnerami lub przewidzie¢ realizacje czesci Projektu
poprzez zlecenie ustug 2,

Osoby zatrudnione u beneficjenta, partnera lub wykonawcy nie mogg by¢ Uczestnikami realizowanego
projektu.

2. Wymagania dotyczace projektéw, ktére moga by¢é przedmiotem dofinansowania
w ramach Dziatania.

» Typ projeku i zakres tematyczny:

Podstawowym typem projektu, realizowanym w ramach Dziatania 6.2 powinien by¢ kompleksowy Projekt3
prowadzacy do zatozenia dziatalno$ci gospodarczej przez Uczestnika projektu.

Zakres merytoryczny i budzet kazdego Projektu obligatoryjnie musi obejmowaé wszystkie ponizej
wymienione formy wsparcia dla oséb zamierzajgcych rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarczg (w tym na zatozenie
spotdzielni lub spétdzielni socjalnej), tj.:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

- przyznanie $rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci (w tym w formie spétdzielni lub
spoétdzielni socjalnej — o ile wszyscy udzialowcy sa osobami, ktére rozpoczety prowadzenie
dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach przedmiotowego Dziatania),
do wysokosci stanowigcej réwnowartos¢ 40 tys. zt (lub 20 tys. na osobe w przypadku spétdzielni lub
spotdzielni socjalnej)”;

- wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz

2 Wymagania dotyczace partnerstwa i zlecania ustug w ramach projektu zostaty bardziej szczegdtowo opisane
w Dokumentacji konkursowej, do ktdrej niniejsze Wytyczne sg zatacznikiem.

3Kompleksowoéé projektu zostata okreslona w Planie Dziatania na rok 2010 jako kryterium dostepu (obowigzkowe dla
wszystkich beneficjentéw, podlegajace weryfikacji na etapie oceny formalnej wniosku). W przypadku nie spetnienia tego
kryterium projekt bedzie odrzucony.

4Benefi(:jent ma obowigzek dokonywania kontroli prawidtowosci wydatkowania srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci
przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez
uczestnika projektu. Uczestnik projektu, ktory otrzymat s$rodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci (w tym na
zatozenie spotdzielni lub spdétdzielni socjalnej) ma obowigzek dokonaé zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z naleznymi
odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza lub byt cztonkiem spétdzielni socjalnej przez okres krotszy niz 12
miesiecy albo naruszone zostaty inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.
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rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego na dzieh wypfacenia dotacji, potaczone
z doradztwem oraz pomocg w efektywne/m wykorzystaniu dotacji (wytacznie dla oséb, ktére rozpoczety
dziatalno$¢ w ramach danego projektu)”.

W ramach przedmiotowego konkursu stosowane beda nastepujace szczegétowe kryteria dostepu,
odnoszace sie do realizowanych przez Beneficjentéw projektéw (dotyczy | typu projektow):

1) Projekty majagce na celu wsparcie dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg (w
tym na zatozenie spodfdzielni socjalnej) musza kompleksowo obejmowac instrumenty wsparcia
wymienione w 1 typie operaciji;

2) Beneficjent posiada doswiadczenie w realizacji projektow w obszarze promoc;ji przedsiebiorczosci lub
ekonomii spotecznej (np. osrodki Krajowego Systemu Ustug, instytucje rynku pracy, w tym publiczne
stuzby zatrudnienia, uczelnie wyzsze, organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie wspieraniem
przedsiebiorczosci, agencje rozwoju regionalnego i lokalnego, jednostki naukowe i badawcze). W
przypadku gdy beneficientem jest jednostka samorzadu terytorialnego nie posiadajaca
doswiadczenia w realizacji projektow w obszarze promocji przedsiebiorczosci lub ekonomii
spotecznej, oceniane bedzie doswiadczenie, wskazanego we wniosku partnera projektu.

3) Beneficient w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewddztwa
mazowieckiego.

4) Dziatalnos¢ gospodarcza Uczestnika projektu musi zosta¢ zarejestrowana na obszarze wojewddztwa
mazowieckiego.

5) Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce.

6) Beneficjent moze ztozy¢ 1 projekt w ramach konkursu.

» Uczestnicy projektu:

Beneficjent, w ramach realizowanego projektu, kieruje wsparcie do oséb fizycznych, zamierzajacych
rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym zatozenie spoétdzielni lub spétdzielni socjalnej,
z wylaczeniem osoéb, ktore posiadaly zarejestrowang dziatalnosé gospodarcza w okresie 12 miesiecy
przed przystapieniem do projektu, tzn. dniem podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. Tym samym
osoby, ktére zarejestrowaty dziatalnoS¢ gospodarczg w okresie 12 miesiecy przed ewentualnym
przystapieniem do projektu, nie majg mozliwosci uczestnictwa w tym projekcie. Bez wzgledu na fakt i
moment rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z interpretacjg Ministerstwa Rozwoju Regionalnego,
ze wsparcia w ramach Dziatania sg wykluczone te osoby fizyczne (pracujgce oraz pozostajace bez
zatrudnienia), ktére w ww. okresie przed przystapieniem do projektu posiadaty zarejestrowang dziatalnosé
gospodarczg, w tym rowniez osoby bedace wspodlinikami lub komplementariuszami w spoétkach
jednoosobowych lub czionkami spotdzielni, utworzonych na postawie prawa spotdzielczego, z wytgczeniem
0sOb bedacych czionkami spotdzielni oszczednosciowo-pozyczkowych (bankéw spotdzielczych) oraz
spoétdzielni budownictwa mieszkaniowego, ktérzy nie osiggajg przychodu z tytutu czionkowstwa w
spotdzielni. Wykluczenie ze wsparcia nie obejmuje réwniez oséb, ktére we wskazanym okresie posiadaty
zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarcza poza granicami Polski.

Osoba przystepujagca do projektu (Uczestnik projektu) powinna ztozyé oswiadczenie, ze w okresie 12
miesiecy przed przystgpieniem do projektu nie prowadzita dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu
przepiséow ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155,
poz. 1095 z pdzn. zm.) lub tez przedstawi¢ stosowny wypis z rejestru przedsiebiorcow w Krajowym
Rejestrze Sadowym albo z Ewidencji Dziatalnosci Gospodarcze;j.

Ponadto, Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci zobowigzany
jest do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu rownolegle z innych $rodkow publicznych, w tym zwtaszcza
ze $rodkéw Funduszu Pracy oraz w ramach Poddziatania 8.1.2 na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Zgodnie z zapisami Szczegoétowego Opisu Priorytetéw w ramach PO KL wsparcie w ramach Dziatania 6.2
powinno zostaé skierowane w szczegoélnosci do:

® Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta przez
okres do 6 miesiecy liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Jednoczesnie w uzasadnionych
przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta istnieje mozliwos¢ przedtuzenia
podstawowego wsparcia pomostowego nie dituzej niz do 12 miesigca wigcznie od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarcze;.
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kobiet (w tym zwtaszcza powracajgcych oraz wchodzacych po raz pierwszy na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci);

o0s6b do 25 roku zycia;
0s0b niepetnosprawnych;
0s6b po 45 roku zycia;

0s6b zamieszkujacych w gminach wiejskich i miejsko — wiejskich oraz mieszkancow miast do 25 tys.
mieszkancoéw zamierzajacych podjaé zatrudnienie w obszarach niezwigzanych z produkcijg roslinng
i/lub zwierzeca.

Jednoczesnie, w 2010 roku, decyzjg Instytucji Posredniczacej PO KL w wojewddztwie mazowieckim,
zgodnie z kryterium strategicznym, priorytetowo traktowane sg projekty, w ktérych:6

Projekt jest skierowany do mieszkancéw (w rozumieniu kodeksu cywilnego) powiatow:
szydiowskiego, radomskiego, przysuskiego, m. Radom, oraz zurominskiego. Jednoczesnie,
grupe docelowg w projekcie w co najmniej 20% stanowia osoby dlugotrwale bezrobotne
i wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy
docelowej. WAGA 8 pkt.

Grupe docelowa w projekcie (w co najmniej 25%) stanowia osoby powyzej 45 roku zycia oraz
wsparcie w ramach projektu zostalo dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy
docelowej. WAGA 7 pkt.

Grupe docelowa w projekcie stanowig osoby zamieszkale na terenie minimum 5 powiatéw
wojewodztwa mazowieckiego. WAGA 7 pkt.

Grupe docelowa w projekcie w co najmniej 10% stanowia osoby zwolnione z przyczyn
zaktadu pracy i pozostajace bez zatrudnienia przez minimum 3 miesiace od momentu
zwolnienia do dnia przystapienia do projektu. WAGA 6 pkt.

Grupe docelowa w projekcie w co najmniej 10% stanowia osoby niepetnosprawne.
WAGA 5 pkt.

Uczestnikiem projektu w ramach Dziatania 6.2 moze by¢ rowniez osoba ubezpieczona w Kasie
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS). Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego w przypadku rolnikéw prowadzacych dziatalno$¢é gospodarczg nalezy zastosowacd
dodatkowy warunek dostepu do projektu polegajacy na zapewnieniu, ze dana osoba ubiegajac sie
0 przyznanie srodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci podejmie dziatalnosé gospodarczg
w sektorze pozarolniczym, niezwigzanym z produkcjg roslinng lub zwierzeca. Jednocze$nie
powyzszy warunek nie wyklucza mozliwosci dalszego ubezpieczenia w Kasie Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego Uczestnika projektu, po spetnieniu wymogow okreslonych w art. 5a
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2008 r. nr 50,
poz.291, z pdzn. zm.)

W przypadku pozostania Uczestnika projektu w KRUS pokrycie sktadki ubezpieczenia w ramach
wsparcia pomostowego udzielanego w okresie do 6 lub do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, jest mozliwe wytacznie w kwocie proporcjonalnej do wysokosci
podwyzszonego wymiaru skitadki wynikajgcego z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.W
przypadku osoéb, ktore zostaly objete wsparciem doradczo — szkoleniowym przygotowujacym do
podjecia dziatalnosci gospodarczej jednakze nie uzyskaly srodkéw finansowych na rozwoj
przedsiebiorczosci Ministerstwo Rozwoju Regionalnego dopuszcza udziat ww. oséb w projekcie, pod
warunkiem, ze spetniajg one warunki kwalifikowalnosci do udzialu w projekcie, w tym
w szczegolnosci nie posiadajg zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu.

6 Grupy 0s6b wskazane w Planie Dziatania dla Priorytetu VI PO KL w kryterium strategicznym. Skierowanie projektu do
przynajmniej jednej z wymienionych grup bedzie skutkowaé przyznaniem premii punktowej na etapie oceny
merytorycznej projektu. Podczas oceny merytorycznej wniosku premia punktowa bedzie przyznawana, z puli
dodatkowych 33 punktéw.
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Dopuszczalna jest sytuacja polegajaca na zwolnieniu Uczestnika projektu z obowigzku udziatu we wsparciu
doradczo — szkoleniowym przygotowujacym do podjecia dziatalnosci gospodarczej w przypadku, gdy osoba
ta zostata objeta analogicznym wsparciem w ramach innego projektu oraz obligatoryjnie przedstawi
stosowny certyfikat potwierdzajacy zdobycie wymaganej wiedzy i kwalifikacji zawodowych, zawierajacy
w szczegolnosci program oraz tematyke szkoleh i zaje¢ doradczych.

» Formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

o Co do zasady wsparcie w ramach projektu mogg otrzymaé osoby planujgce zatozenie jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej.

o W przypadku kilku Uczestnikow, zaktadajacych wspodlnie spoétdzielnie lub spoétdzielnie socjalna,
wsparcie pomostowe oraz przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwdj przedsiebiorczosci
przystuguje kazdemu cztonkowi spotdzielni z osobna — o ile kazdy z nich rozpoczgt prowadzenie
dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach przedmiotowego Dziatania.
Srodki z jednorazowej dotacji na rozwéj przedsiebiorczosci majg stuzyé¢ pokryciu odrebnych wydatkéw
inwestycyjnych poczatkujgcej spotdzielni, a ich wysokos¢ nie moze przekroczy¢ 20.000 zt na osobe.
Kazdy z cztonkéw spétdzielni, uprawniony do otrzymania wsparcia, sktada wtedy odrebny wniosek
0 przyznanie jednorazowej dotacji na rozwdj, gdyz podmiotem uprawnionym do otrzymania pomocy jest
Uczestnik, a nie podmiot gospodarczy.

Etapy przyznawania s$rodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci, w  przypadku
spotdzielni/spétdzielni socjalnych:

1) ztozenie wniosku o otrzymanie wsparcia finansowego;
2) rejestracja przedsiebiorstwa lub spétdzielni/spotdzielni socjalnej (po pozytywnej ocenie wniosku);
3) podpisanie umowy o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci.

Dopuszczalne jest opracowanie jednego biznesplanu, przez osoby planujace wspodlnie zatozenie
spotdzielni/spotdzielni socjalnej w ramach jednego projektu. Jednoczesnie umowa o przyznanie
Srodkéw finansowych na zatozenie spoéidzielni/spétdzielni socjalnej, jak réwniez umowa
o przekazanie wsparcia pomostowego powinna zosta¢ podpisana indywidualnie z kazdym Uczestnikiem
projektu.

W okresie trwania projektu nie jest dopuszczalna zmiana formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci, ktéra
wigzataby sie z przeniesieniem nabytych na podstawie zawartej umowy praw i obowigzkéw na inny
podmiot prawny, niemniej jednak, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 94 poz. 651) dopuszczalne jest potgczenie spotdzielni
socjalnej wytacznie z inng spotdzielnig socjalng lub podzielenie na podstawie uchwaty walnhego
zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow (art. 16-17 ustawy). W przypadku zmniejszenia liczby
cztlonkéw spotdzielni/spotdzielni socjalnej ponizej wymaganego minimum okreslonego w przepisach
odrebnych, istnieje koniecznos¢ dorekrutowania Uczestnika projektu w odpowiednim terminie
okreslonym przez IOK.

W przypadku likwidacji spétdzielni/spotdzielni socjalnej przed uptywem 12 miesiecy od daty jej zatozenia
srodki finansowe przekazane poszczegdélnym cztonkom powinny zosta¢ przekazane na konto projektu,
a nastepnie rozliczone zgodnie z ogélnymi zasadami finansowania projektéw w ramach PO KL. Wymadg
prowadzenia dziatalnosci przez okres 12 miesiecy od momentu zatozenia spotdzielni/spétdzielni
socjalnej dotyczy samego faktu funkcjonowania danego podmiotu utworzonego w ramach projektu,
niezaleznie od jego sktadu osobowego. Niemniej jednak, wczesniejsza dobrowolna rezygnacja danej
osoby bedacej czionkiem spotdzielni/spétdzielni socjalnej z uczestnictwa w projekcie wigze sie
z koniecznoscig dokonania przez nig zwrotu s$rodkéw przyznanych na rozwdj przedsiebiorczosci,
zgodnie z warunkami okreslonymi w umowie o przyznanie tych srodkow.

o Podmiotami uprawnionymi do ubiegania sie o dofinansowanie projektu sg osoby zamierzajace
rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarczg w ramach Dziatania 6.2 w formie spétki cywilnej, na podstawie
Kodeksu Prawa Handlowego.

Uczestnicy projektu planujacy rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie spétki cywilnej
powinni zawrze¢ stosowng informacje na ten temat w biznesplanie, ktéry stanowi podstawe do
przyznania srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci, zobowigzujac sie tym samym do
podejmowania dziatan na rzecz osiggniecia wspolnego celu gospodarczego.
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Dopuszczalna jest sytuacja polegajagca na przeksztatceniu jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej w spotke cywilng w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci, o ile
tacznie zostang spetnione nastepujace warunki:

e Przedmiot dziatalnosci spdfki cywilnej utworzonej w wyniku przeksztatcenia jest zbiezny
z przedmiotem dziatalnosci osdb prowadzacych jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza,
ktére otrzymaty wsparcie finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci na podstawie
zaakceptowanego biznesplanu oraz przewidzianej w nim struktury wydatkow;

o Przeksztatcenie w spodtke cywilng jest uzasadnione dazeniem do zwiekszenia skali
realizowanego przedsiewziecia oraz oparte wiarygodnymi danymi na temat mozliwosci jego
powodzenia (np. pozyskanie nowych rynkéw zbytu lub tez odbiorcéw realizowanych ustug);

e Zmiana formy prowadzonej dziatalnosci dokonana jest formie aneksu do umowy podpisanej
z indywidualnym Uczestnikiem projektu, po uzyskaniu akceptacji beneficjenta oraz po
zasiegnieciu opinii instytucji odpowiedzialnej za wybo6r wnioskéw o dofinansowanie projektu
w ramach Dziatania 6.2 w danym regionie.

Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Rozwoju Regionalnego nie ma mozliwosci dokonywania
przeksztalcen w spétke prawa handlowego w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 6.2,
poniewaz charakter oraz skala dziatalnos¢ prowadzonej przez spotki prawa handlowego wykracza poza
cele wskazane w Dziataniu 6.2 PO KL. Ponadto, przeksztatlcenie w spétke prawa handlowego
oznaczatoby ingerencie w poczatkowe zatozenia przedsiewziecia, zaakceptowane na etapie
podpisywania umowy z Uczestnikiem projektu (m.in. zmiana osobowos$ci prawnej, zasad rozliczania
i reprezentowania spotki w kontaktach zewnetrznych, itp.).

3. Wysokos¢ pomocy finansowej przyznawanej Beneficjentowi na realizacje projektu.

Wartos$¢ catego Projektu (wysokos¢ wydatkow kwalifikujgcych sie do objecia pomoca finansowg tacznie ze
wsparciem pomostowym i jednorazowg dotacjg na rozwoj przedsiebiorczosci dla Uczestnikow Projektu) nie
moze by¢ nizsza niz 50.000 PLN.

Beneficjent ponosi wydatki zwigzane z jego realizacjq zgodnie z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach PO KL, okreslonymi w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 r.
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki’.

Do wydatkéw, ktére nie mogg zostaé uznane za kwalifikowalne naleza:

podatek od towardw i ustug (VAT), jesli moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepiséw
krajowych, tj. ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz.
535, z p6ézn. zm.);

zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;

zakup sprzetu, mebli oraz pojazdéw z wyjatkiem wydatkdow w ramach cross-financingu;
odsetki od zadtuzenia;

koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut;

wydatki poniesione na srodki trwate, ktére byly wspotfinansowane ze srodkéw krajowych lub
wspoélnotowych w przeciggu 7 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu;

koszty kar i grzywien, a takze koszty proceséw sgdowych (z wyjatkiem wydatkow zwigzanych
z odzyskiwaniem kwot nienaleznie wyptaconych po akceptacji Instytucji Zarzadzajacej) oraz koszty
realizacji ewentualnych postanowien wydanych przez sad;

wydatki zwigzane z umowg leasingu, a w szczegolnosci: podatek, marza finansujacego, odsetki od
refinansowania kosztow, koszty ogdélne, optaty ubezpieczeniowe;

wydatki zwigzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie projektu;

wptaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepeinosprawnych

! Wytyczne dostepne sg na stronie internetowej: www.efs.gov.pl, www.mazovia.pl oraz www.mazowia.eu.
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(Dz. U. z 2008 r., nr 14, poz. 92 z po6zn. zm.) na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w ramach wynagrodzenia personelu projektu;

— niekwalifikowalne w ramach projektu sg wydatki poniesione ze $rodkéw publicznych
w ramach wkladu wlasnego przekraczajagce 15% poniesionych i zatwierdzonych wydatkéw
kwalifikowalnych sfinansowanych ze srodkéw publicznych.

Jednoczesnie, jak wynika ze stanowiska Ministerstwa Rozwoju Regionalnego Wytyczne w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki nie odnosza sie do
wydatkow ponoszonych przez Uczestnika projektu. Wobec powyzszego, wydatkiem kwalifikowanym w
ramach PO KL wykazywanym we wnioskach Beneficjenta o ptatnos¢ jest przekazywanie sSrodkéw
przeznaczonych na rozwdj przedsiebiorczosci, nie za$ ich wydatkowanie. Jednakze, Beneficjent ma
obowigzek kontrolowania prawidtowosci realizacji wsparcia, w tym prawidtowosci wydatkowania srodkow
finansowych przekazanych na rzecz Uczestnika projektu, zgodnie z zatozeniami przyjetymi w umowie
o udzielenie srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci.

4. Pomoc publiczna w ramach Dziatlania

Pomoc finansowa przekazywana Beneficjentowi na realizacje Projektu nie stanowi pomocy publicznej i nie
stosuje sie do niej regulacji, zwigzanych z udzielaniem pomocy publiczne;.

Jednakze, zgodnie z interpretacjgq przyjeta przez Komisje Europejskg wsparcie udzielone na rozwdj
przedsiebiorczosci posiada charakter pomocy de minimis, gdyz jego efekty dotycza faktycznie
nowopowstatego przedsiebiorstwa (stanowig dla niego korzys¢ ekonomiczng).

Pomoc publiczna w ramach Dziatania stanowi dla Uczestnika projektu pomoc de minimis i jest ona udzielana
na podstawie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2008 r. Nr 90, poz.557
z poézn. zm.).

Charakter pomocy de minimis posiada przekazywana przez Beneficienta Uczestnikowi Projektu:

- Pomoc w formie jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci;

- Pomoc w formie finansowego wsparcia pomostowego w okresie do 6 miesiecy (podstawowe
wsparcie pomostowe) lub do 12 miesiecy (przedtuzone wsparcie pomostowe);

-  Wsparcie w formie szkolen i doradztwa po =zarejestrowaniu przez Uczestnika dziatalnosci
gospodarczej.

Pomoc w formie podstawowego wsparcia doradczo-szkoleniowo ma na celu przygotowanie
Uczestnika projektu do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, poprzez dostarczenie
mu wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zalozenia i prowadzenia wlasnej firmy, a wiec nie
przeklada sie na podniesienie konkurencyjnosci ekonomicznej przedsiebiorstwa. Tym samym nie
maja wobec niego zastosowania przepisy dotyczace udzielania pomocy publicznej.

Dzialalnos¢ gospodarcza moze zostaé¢ zarejestrowana dopiero po odbyciu przez Uczestnika projektu
podstawowego wsparcia doradczo-szkoleniowego.

Nalezy zatem uznaé, ze wsparcie szkoleniowo-doradcze o charakterze ogdlnym udzielane Uczestnikowi
projektu do momentu zarejestrowania przez niego dziatalno$ci gospodarczej nie stanowi pomocy de
minimis.

Za date przyznania pomocy de minimis uznaje sie date podpisania aneksu do Umowy o udzielenie wsparcia
szkoleniowo-doradczego/date podpisania  Umowy o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci/date podpisania Umowy 0 udzielenie podstawowedo wsparcia pomostowego/date
podpisania Umowy o udzielenie przedtuzonego wsparcia pomostowego, zawieranej miedzy Beneficjentem,
a Uczestnikiem Projektu. Umowa powinna precyzyjnie okreslaé wysokos¢ srodkow, jakie otrzyma dany
Uczestnik pomocy w ramach projektu.

Zgodnie z § 30 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pomoc moze by¢
przyznawana podmiotom gospodarczym we wszystkich sektorach za wyjatkiem pomocy:

a) udzielanej na dziatalnos¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, objetych rozporzgdzeniem Rady (WE)
nr 104/2000 (Dz. U. L 17 z 21.01.2000, str. 22);

b) udzielanej na dziatalnos¢ w zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska;
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c) udzielanej w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych
w zafgczniku | do Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska, jezeli:

o wartos¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw zakupionych od
pierwotnych producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez podmioty prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg objetg pomoca;

¢ udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w catosci producentom surowcéw.

d) udzielanej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem, jezeli jest bezposrednio zwigzana z iloscig wywozonych
produktéw, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi wydatkami biezacymi
zwigzanymi z dziatalnoscig wywozowa, przy czym pomoc obejmujgca pokrycie kosztéw uczestnictwa w
targach i wystawach, badaniach lub ustug doradczych z zakresu wprowadzania nowego lub istniejgcego
produktu na nowy rynek nie stanowi pomocy publicznej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem;

e) uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia towaréw produkcji krajowej przed towarami importowanymi;

f) udzielanej podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ w sektorze goérnictwa wegla w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy panstwa dla
przemystu weglowego;

g) udzielanej podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej;

h) udzielanej podmiotom, na ktérych cigzy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji
Europejskiej, uznajacej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze wspolnym rynkiem;

i) udzielanej podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie transportu towaréw na nabycie pojazdow
przeznaczonych do takiego transportu;

j) udzielanej na projekt, ktérego realizacja zostala rozpoczeta przed dniem zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu.

Pomoc de minimis nie moze by¢ udzielona podmiotowi, ktéry w biezacym roku kalendarzowym oraz w
dwoch poprzedzajagcych go latach kalendarzowych otrzymat pomoc de minimis z réznych zrédet w réznych
formach, ktérej wartosé brutto tacznie z pomoca, o kiérg sie ubiega, przekracza réwnowartos¢ w ziotych
kwoty 200.000 euro. Dla podmiotéw gospodarczych dziatajacych w sektorze transportu drogowego putap ten
wynosi rownowartos¢ w ziotych kwoty 100 000 EUR, obliczonych wedlug $redniego kursu NBP
obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy.

Podmiotem udzielajacym pomocy publicznej w ramach Dziatania jest Beneficjent.

Obowiazki zwigzane z udzielaniem oraz sprawozdawczoscia z udzielonej pomocy de minimis
w ramach Dziatania.

Podmiot udzielajacy wsparcia (Beneficjent) ma obowigzek:

1. przechowywania dokumentéw zwigzanych z udzielong pomocg przez co najmniej 10 lat od dnia
udzielenia pomocy oraz udostepniania tych dokumentow, jak réwniez stosownych informaciji,
dotyczacych udzielonej pomocy na zadanie Prezesa UOKIK;

2. przekazywania informacji o udzielonej pomocy publicznej Prezesowi UOKIK, zgodnie z art. 32
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r., Nr 59, poz. 404 z pézn. zm.);

3. kontrolowania sposobu wykorzystania udzielonej pomocy publicznej i jej zgodnosci ze stosownymi
regulacjami, na podstawie ktérych pomoc zostata udzielona.

Ponadto, Beneficjent zobowigzany jest, na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej wydania Uczestnikowi zaswiadczenia
o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 20 marca 2007 r.(Dz. U. z 2007 r. Nr 53, poz. 354) w sprawie zaswiadczen o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa powyzej, powinno byé wydane w dniu udzielenia pomocy tj. w dniu
podpisania stosownej umowy lub wilasciwego aneksu do umowy pomiedzy Beneficjentem
a Uczestnikiem. Umowa powinna precyzyjnie okresla¢ wysoko$¢ srodkow, jakie otrzyma dany beneficjent
pomocy w ramach projektu (w tym srodkéw przyznanych w ramach finansowego wsparcia pomostowego,
doradztwa i szkolen udzielonych po zatozeniu dziatalnosci gospodarczej).8 W przypadku, gdy Uczestnik
nie wykorzysta w catosci kwoty przyznanej mu dotacji moze zwréci¢ sie do Beneficjenta udzielajacego
pomocy z prosba o odpowiednie zweryfikowanie zaswiadczenia o wysokos$ci uzyskanej pomocy.

g w przypadku, gdy na etapie podpisania umowy nie jest mozliwe doktadne oszacowanie wartosci szkolen i doradztwa
realizowanych w ramach wsparcia pomostowego, nalezy kazdorazowo (oddzielnie dla kazdego dnia szkolenia i/lub
doradztwa) wystawi¢ beneficjentowi pomocy zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis lub okresli¢ w umowie
maksymalng warto$¢ szkolenia, a nastepnie dokona¢ ewentualnej korekty.
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Sprawozdania powinny byé sporzadzane na formularzu, stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia za
poszczegdlne kwartaty roku kalendarzowego (sprawozdania kwartalne) oraz za poszczegdlne lata
kalendarzowe (sprawozdania roczne). Sprawozdania kwartalne przekazuje sie w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia kwartatu, a sprawozdania roczne - w terminie 60 dni od dnia Zzakonczenia roku
kalendarzowego.

5. Wkiad witasny Beneficjenta i wktad witasny Uczestnika

Co do zasady, nie istnieje obowigzek wniesienia przez Beneficjenta $rodkéw wiasnych na pokrycie
wydatkow kwalifikowalnych w ramach Projektu. Nie ma rowniez obowigzku, aby budzet Projektu
przewidywat pokrycie czesci kosztéw uczestnictwa w Projekcie ze srodkéw wtasnych Uczestnikéw projektu.

IV Wniosek o dofinansowanie realizacji Projektu

Whiosek stosowany na potrzeby Dziatania jest wnioskiem standardowym, stosowanym dla catego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Informacje o zasadach sktadania wniosku o dofinansowanie projektu przez Beneficjenta opisane sg w
Dokumentacji Konkursowej, do ktérej zatgcznikiem sg niniejsze Wytyczne.

We wniosku Beneficjent powinien w sposdb jasny i szczegbétowy opisa¢ zatozenia organizacyjno-
programowe Projektu, okreslajgce miedzy innymi:

e sposoéb i tryb rekrutacji Uczestnikdéw projektu, w tym opis kryteriow kwalifikowalnosci Uczestnikéw,
ktére zapewniajq przejrzystos¢ procedury rekrutacji do udziatu w projekcie;

e zalozenia bloku szkoleniowo-doradczego, w tym w szczegdlnosci:

» sposob realizacji komponentu doradczego Projektu (np. liczba godzin poswiecona Uczestnikom
Projektu na konsultacje indywidualne i grupowe, zakres tematyczny konsultacji, sposéb doboru
Uczestnikow, metodologia dostosowania doradztwa ogoélnego i indywidualnego do
rzeczywistych potrzeb Uczestnikow),

» sposob realizacji komponentu szkoleniowego — podstawowego i specjalistycznego (ilosé
szkolen, sposdb wyboru tematyki szkolen, szacunkowa liczba Uczestnikéw, sposéb doboru
Uczestnikdow, liczba godzin szkoleniowych i liczebno$¢ grup szkoleniowych, czas trwania,
metodyka nauczania i sposob organizacji szkolenia).

Etap szkoleniowo-doradczy winien zakonczy¢ sie wydaniem przez beneficjenta Uczestnikom
projektu zaswiadczen/certyfikatdw sporzadzonych przez Beneficjenta, potwierdzajacych
uczestnictwo w szkoleniu oraz doradztwie zawierajgce co najmniej:

a) imie i nazwisko Uczestnika projektu;

b) liczbe godzin odbytego szkolenia;

c) liczbe godzin udzielonego doradztwa;

d) zakres tematyczny szkolenia;

e) zakres doradztwa;

f) piecze¢ beneficjenta;

g) podpis przedstawiciela beneficjenta potwierdzajgcy dane zawarte w zaswiadczeniu;

o kryteria selekcji Uczestnikdw projektu, ktérym zostang przyznane srodki finansowe na rozwdj
przedsiebiorczosci,;

e sposéb realizacji wsparcia pomostowego, (w tym kryteria oceny wnioskéw sktadanych przez
Uczestnikow projektu);

e sposéb realizacji wsparcia zwigzanego z przyznawaniem jednorazowych dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci (w tym kryteria oceny wnioskéw sktadanych przez Uczestnikow projektu);

e opis procedury odwotawczej umozliwiajacej Uczestnikom projektu wystgpienie z wnioskiem
o ponowng weryfikacje decyzji o przyznaniu jednorazowej dotacji na  rozwoj
przedsiebiorczosci/wsparcia pomostowego;
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e spos6b zarzadzania projektem wraz z opisem doswiadczenia Beneficjenta w zakresie realizacji
projektéw, dotyczacych promocji przedsiebiorczosci lub ekonomii spotecznej;

e spos6b i tryb monitorowania i kontroli prawidiowosci realizacji i wydatkowania przyznanego
wsparcia.

W przypadku wystapienia w projekcie form wsparcia objetych zasadami pomocy publicznej beneficjent
zobowigzany jest kazdorazowo wskaza¢ w budzecie szczegotowym projektu wydatki objete pomoca
publiczna, niezaleznie od faktu, czy sam jest beneficjentem pomocy, czy tez wystepuje w roli podmiotu, ktory
udziela pomocy na rzecz innych Beneficjentéw. Powyzsza zasada dotyczy réwniez form wsparcia objetych
regutami pomocy de minimis, w tym zwtaszcza w ramach Dziatania 6.2 PO KL.

Weryfikacja formalna i ocena merytoryczna Wniosku odbywa sie w sposob przyjety dla oceny Wnioskow,
opisany w dokumencie: Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL” z dnia 1 stycznia 2010 r.
Szczegotowe informacje nt. procedury wytonienia wnioskéw do dofinansowania zawarte sg w Dokumentacji
Konkursowej, do ktorej zatgcznikiem sg niniejsze Wytyczne.

» Liczba wnioskéw ztozonych przez jednego Beneficjenta:
Zgodnie z przyjetym w roku 2010 kryterium dostepu Beneficjent moze ztozy¢ 1 projekt w ramach konkursu.

Ograniczenie liczby sktadanych wnioskow przez jednego beneficjenta w ramach konkursu wptynie korzystnie
na jakos¢ przygotowanych projektow. Dodatkowo kryterium sprzyja kompleksowosci i spojnosci wsparcia
udzielanego w ramach projektu oraz wyréwnuje szanse beneficjentow na uzyskanie dotacji. Kryterium
weryfikowane na podstawie danych zawartych w Lokalnym Systemie Informacyjnym.

V Umowa o dofinansowanie projektu

Po wytonieniu Projektu do dofinansowania IOK podpisuje z Beneficjentem umowe o dofinansowanie
projektu, ktorej wzér jest zatgcznikiem do Dokumentacji Konkursowej dotyczacej Dziatania.

Ogodlne informacje, dotyczace procedury podpisywania umoéw znajdujg sie w ,Zasadach finansowania POKL”
z dnia 30 grudnia 2010 r. oraz ,Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL” z dnia
1 stycznia 2010 .

Po podpisaniu z Beneficjentem umowy o dofinansowanie Projektu, IOK umiesci na swojej stronie
internetowej informacje, zawierajaca niezbedne dane umozliwiajgce osobom zainteresowanym udziatem
w Projekcie zgtoszenie sie do Beneficjentow.

VI Szczegotowe zasady realizacji Projektu w ramach Dziatania

1. Informacje ogdlne

Zatacznikiem do niniejszych Wytycznych sg wzory wnioskéw i uméw zawieranych pomiedzy Beneficjentem
a Uczestnikiem Projektu, realizowanego w ramach Dziatania. Beneficjent moze wprowadzi¢ zmiany do
wzoréw zalgcznikéw, pod warunkiem zatwierdzenia propozycji zmian przez IOK.

Kluczowym elementem Projektu jest wiasciwy dobor Uczestnikéw. Liczba Uczestnikow powinna wiec by¢ tak
dobrana, aby umozliwi¢ efektywna realizacje zadan wynikajacych z Projektu.

Realizacja Projektu w ramach Dziatania powinna przebiega¢ w dwéch etapach:

o wilasciwa rekrutacja Uczestnikdbw dokonana we wspétpracy z doradcg zawodowym, szkolenie
podstawowe i ogdlne doradztwo, majgce na celu przygotowanie Uczestnika do samodzielnego
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (etap |);

oraz po zarejestrowaniu dziatalno$ci gospodarczej przez Uczestnikow projektu

e doradztwo indywidualne (np. z zakresu prawa, finanséw i rozwoju dziatalnosci gospodarczej),
szkolenia specjalistyczne oraz pomoc finansowa dla Uczestnikow, ktore majg charakter wsparcia
podnoszacego konkurencyjnos¢ nowoutworzonych przedsiebiorstw (etap II).
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Beneficjent, ktéry przyjmuje w trakcie realizacji projektu dokumenty od potencjalnych uczestnikéw
projektu/uczestnikow projektu jest zobligowany do wskazania terminu na ich ztozenie. Jednoczes$nie, w tym
przypadku liczy sie data stempla pocztowego.

ETAP |

2. Rekrutacja Uczestnikéw do projektu

Rekrutacje uczestnikdw projektu przeprowadza beneficjent zgodnie z zasadami przedstawionymi we
wniosku o dofinansowanie. Na etapie rekrutacji:

a)

b)

c)

d)

Beneficjent powinien zapewni¢ szeroki dostep do uczestnictwa w projekcie potencjalnym
uczestnikom, przy zagwarantowaniu bezstronnych, przejrzystych i jednolitych regut rekrutacji do
projektu np. poprzez wstepng ocene motywacji, wiedzy, zaangazowania czy tez doswiadczenia
potencjalnych uczestnikow, ocene sektora oraz branzy planowanej do uruchomienia dziatalnosci
gospodarczej, weryfikacje — posiadanych przez osoby aplikujace do udziatu w projekcie — zasobdéw
planowane koszty inwestycji. Posteowanie rekrutacyjne ma na celu zapewnienie wyboru najlepszych
pomystéw na dziatalno$¢ gospodarcza, ktére uzyskajg dofinansowanie w ramach projektu.

Beneficjent powinien ograniczy¢, przy wyborze uczestnikdw projektu, ryzyko tzw. creamingu, tj.
kierowania wsparcia do osob, ktére rozpoczetyby dziatalno$¢ gospodarczg nawet bez wsparcia
z EFS.

Beneficjent jest zobligowany do powotania Komisji Rekrutacyjnej, ktéra dokona oceny ztozonych
formularzy rekrutacyjnych.

Na potrzeby planowanej rekrutacji Beneficjent jest zobowigzany do stworzenia regulaminu
rekrutacji oraz wzoru formularza rekrutacyjnego, ktéry zawiera w szczegolnosci nastepujace
informacje:

dane kontaktowe kandydata;

status na rynku pracy i/lub inne dane pozwalajace oceni¢ przynalezno$é kandydata do danej grupy
docelowej;

krotki opis planowanej dziatalnosci gospodarczej (sektor, branza, posiadane zasoby, ktére moga by¢
wniesione do zaktadanego przedsiebiorstwa przez Uczestnika projektu, a takze posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, planowany koszt
inwestycji);

alternatywy (czy kandydat uruchomi dziatalno$§¢ gospodarcza, jezeli nie otrzyma wsparcia
finansowego w ramach projektu);

informacje na temat otrzymanej dotychczas pomocy de minimis;

oswiadczenie o nieskorzystaniu réwnolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwlaszcza srodkow
Funduszu Pracy oraz w ramach Poddziatania 8.1.2 / Dziatania 6.2, na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej;

oswiadczenie o zapoznaniu sie przez potencjalnych uczestnikéw projektu z Regulaminem rekrutacji
oraz Regulaminem przyznawania $rodkow finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
i akceptacji jego warunkow

oswiadczenie o0 nieposiadaniu zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu;

oswiadczenie o prawdziwosci danych zawartych w formularzu.

Ponadto, Beneficjent tworzy wzoér karty oceny formularza rekrutacyjnego, ramach ktérego okresla
w szczegolnosci:

kryteria oceny formularza rekrutacyjnego;
wskazuje wyczerpujace uzasadnienie dla przyznanej oceny;
okresla minimalng liczbe punktéw kwalifikujgcych kandydata do udziatu w projekcie;

okresla tres¢ oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci oséb dokonujacych wyboru kandydatéw do
udziatu w projekcie, ktére zapewnia przejrzystosc i obiektywizm przebiegu procedury rekrutaciji.
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Minimalne zakresy regulaminu rekrutacji, formularza rekrutacyjnego i karty oceny formularza
rekrutacyjnego stanowig zatgcznik do niniejszych wytycznych.

Wskazanym jest, aby elementem rekrutacji do projektu byla rozmowa z doradca zawodowym
posiadajacym wyksztalcenie psychologiczne, ktérej celem jest weryfikacja predyspozycji kandydata do
samodzielnego zalozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (osoba ubiegajaca sie o udziat w
projekcie powinna wykazywa¢ sie m.in. takimi cechami jak: samodzielnos¢, przedsiebiorczosé,
odpowiedzialno$¢, umiejetnos¢ planowania i myslenia analitycznego, sumienno$c¢).

Beneficjent ma obowigzek podania do publicznej wiadomosci (m.in. na wtasnej stronie internetowej)
regulaminu rekrutacji, formularza rekrutacyjnego dla kandydatow ubiegajacych sie o udziat
w projekcie oraz planowanego terminu rekrutacji na co najmniej 10 dni roboczych przed rozpoczeciem
rekrutacji do projektu.

Dokumenty dotyczace wynikoéw rekrutacji kazdego z kandydatéw podlegajg archiwizacji przez Beneficjenta i
moga by¢ przedmiotem kontroli IOK pod katem prawidiowosci przebiegu procedury rekrutacji
Uczestnikéw do projektu.

Postepowanie rekrutacyjne powinno zapewni¢ dobdr uczestnikéw projektu w oparciu o jednolite zasady
uczestnictwa w projekcie i jednoczesnie gwarantowaé osiggniecie zaktadanych celéw oraz rezultatdow.
Beneficjent musi dysponowaé¢ dokumentami potwierdzajacymi dokonanie  weryfikacji
kwalifikowalnosci oso6b, ktérym udziela wsparcia w ramach projektu. W przypadku braku
odpowiednich dokumentéow wydatki zwiazane z udzieleniem wsparcia danej osobie moga zostac
uznane za niekwalifikowane.

Beneficjent jest zobligowany do zagwarantowania rzetelnego sposobu weryfikacji formularzy rekrutacyjnych
oraz wyboru uczestnikdéw projektu, w szczegolnosci do zapewniienia, aby formularz rekrutacyjny, wypetniony
przez kandydata ubiegajgcego sie o udziat w projekcie w ramach Dziatania 6.2 PO KL, podlegat ocenie
dwoéch, losowo wybranych czionkéw Komisji rekrutacyjnej. W takim przypadku beneficjent powinien
zapewni¢ czytelny mechanizm postepowania w przypadku rozbieznosci w ocenie formularzy
zgtoszeniowych, ktéry zawarty bedzie w regulaminie rekrutacji.

Elementem zachowania zasady bezstronnosci oraz rzetelnosci jest zlozenie pisemnego oswiadczenia
o0 bezstronnosci i poufnosci cztonka Komisji rekrutacyjnej oceniajacej formularze rekrutacyjne — wzoér
oswiadczenia stanowi zatgcznik do niniejszych wytycznych.

Na beneficjencie cigzy obowigzek pisemnego poinformowania osoby ubiegajacej sie o udziat w
projekcie o przyczynach odrzucenia aplikacji, zawierajacego uzasadnienia oraz uzyskany wynik
punktowy. Niniejszy obowigzek beneficjent spetnia réwniez poprzez przekazanie (w udokumentowany
sposob) osobie ubiegajacej sie o udziat w projekcie potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii
karty oceny formularza rekrutacyjnego.

Od przeprowadzonej przez Komisje rekrutacyjng oceny (obejmujacej m.in. ocene formularzy
rekrutacyjnych) nie przystuguja osobie ubiegajacej sie o udzial w projekcie zadne srodki
odwotawcze.

Uwaga: Regulamin rekrutacji uczestnikéw, formularz rekrutacyjny i karta oceny formularza rekrutacyjnego
podlegajg obligatoryjnemu zatwierdzeniu przez Instytucje Ogtaszajaca Konkurs (Mazowieckg
Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych).  Beneficjent zobowigzany jest przediozyé sporzadzong
dokumentacje do akceptacji nie pdzniej niz 15 dni roboczych poprzedzajacych dzien podania wyzej
wymienionych dokumentéw do publicznej wiadomosci. Rekrutacja do projektu nie moze byé¢ rozpoczeta
przed dniem zatwierdzenia wyzej wymienionych dokumentéw. W przypadku wprowadzania zmian do juz
zatwierdzonych dokumentéw (Regulamin rekrutacji uczestnikow, formularz rekrutacyjny i karta oceny
formularza rekrutacyjnego), beneficjent zobowigzany jest wystgpi¢ do Instytucji Ogtaszajacej Konkurs z
wnioskiem o akceptacje proponowanych zmian wraz z podaniem terminu wprowadzenia modyfikaciji.
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych moze nie wyrazi¢ zgody na wprowadzenie zmian
do wymienionych dokumentéw w szczegdlnosci, gdy nowe zapisy wprowadzajg mniej korzystne dla
uczestnikdw rozwigzania i/lub gdy dokonywane sg w ramach tej samej edycji rekrutacji do projektu, do ktorej
beda miaty zastosowanie.

W celu efektywnej i sprawnej realizacji projektu Beneficjent powinien rekrutowac¢ do projektu maksymailnie
do 30% wiecej osob niz planuje obja¢ wsparciem finansowym (np. do udzialu w projekcie zostanie
wybranych 50 os6b z czego dla 35 oséb przewiduje sie dotacje na rozwdj przedsiebiorczosci oraz wsparcie
pomostowe).
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Beneficjent moze zaplanowac utworzenie listy rezerwowej osdb ubiegajacych sie o udziat w projekcie.

Osoby zakwalifikowane do projektu podpisujg obligatoryjnie deklaracje uczestnictwa w projekcie (wzoér
deklaracji stanowi zatacznik do niniejszych wytycznych). Podpisanie deklaracji jest jednym
z warunkéw uznania kwalifikowalnosci wydatkdw poniesionych w zwigzku z udziatem uczestnika
w projekcie.

Beneficjent powinien zapewni¢ rzetelng informacje o zasadach wytaniania oséb, ktoére otrzymajg s$rodki
finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz sposobie i zasadach wykorzystania przekazanych
srodkéw. Przed podpisaniem w/w deklaracji potencjalny uczestnik projektu powinien zapoznaé sie
z zasadami uczestnictwa w projekcie, w tym z regulaminem przyznawania $rodkéw finansowych na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej. Podpisanie deklaracji jest rownoznaczne z akceptacjg warunkéw
uczestnictwa w projekcie.

Uwaga: Od dnia podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie do zakonczenia udziatu
w projekcie badz rezygnacji z udzialu w projekcie uczestnik nie moze uczestniczyé w innych
projektach realizowanych w ramach Dziatania 6.2 PO KL.

Kazdy z uczestnikdw projektu ma obowigzek ztozy¢ Zaswiadczenie o nieposiadaniu zarejestrowanej
dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed przystgpieniem do projektu wydane przez wiasciwy
urzadg. Zaswiadczenie musi zosta¢ dostarczone beneficjentowi przez uczestnika najpdzniej w dniu
podpisania Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

Uwaga: Beneficjent opracowujac harmonogram projektu oraz konstruujgc budzet, powinien zatozy¢ okres,
jaki bedzie wymagany przy uzyskaniu w/w zaswiadczenia przez uczestnikow projektu.

3. Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze

Dziatania w ramach Projektu powinny rozpocza¢ sie od zdiagnozowania przez doradce zawodowego
zakresu pomocy, jakiej nalezy udzieli¢ poszczegdlnym Uczestnikom (w tym zdiagnozowanie ich potrzeb
szkoleniowych i doradczych). Efekt diagnozy powinien zosta¢ uwzgledniony w opracowaniu, opisujagcym
potrzeby i mozliwosci kazdego z Uczestnikéw, ktorzy otrzymuja w ramach projektu wsparcie
szkoleniowo-doradcze.

Uczestnicy, w pierwszym etapie, powinni otrzymaé odpowiednio dobrang pomoc szkoleniowo — doradczg
0 charakterze podstawowym (poczawszy od prostych dziatan informacyjnych, dotyczacych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, poprzez odpowiednio dobrane elementy, sktadajace sie na podstawowy blok
szkoleniowo-doradczy, umozliwiajgce nabywanie umiejetno$ci i wiedzy niezbednej do zatozenia
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub podnoszenie kwalifikacji zawodowych).

Pomoc realizowana w ramach pierwszej czesci udzielana jest Uczestnikom na podstawie podpisanej
z Beneficientem Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych (zatgcznik do niniejszych
Wytycznych).

Doradztwo realizowane w ramach Dziatania powinno odpowiada¢ indywidualnym potrzebom Uczestnikéw
i przewidywac¢ zaréwno konsultacje tematyczne, jak i indywidualng pomoc ad hoc. Zakres wsparcia dla
kazdego uczestnika powinien by¢ okreslony w indywidualnym programie, ktéry powinien stanowi¢ zatgcznik
do umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

Uczestnicy, ktérzy otrzymali podstawowe wsparcie szkoleniowo — doradcze wczesniej, w ramach innego
projektu, a nie uzyskali dofinansowania do planowanej dziatalnosci gospodarczej, nie muszg ponownie
uczestniczy¢ we wsparciu szkoleniowo doradczym o ile przedstawig certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajacy
zdobycie wymaganej wiedzy i kwalifikacji zawodowych, zawierajgcy w szczegolnosci program oraz tematyke
szkolen i zaje¢ doradczych.

ETAP Il

4. Wsparcie szkoleniowo-doradcze o charakterze specjalistycznym, jednorazowa dotacja na rozwaj
przedsiebiorczosci, finansowe wsparcie pomostowe

® We wniosku dot. wydania zaswiadczenia, sktadanym do wiasciwej instytucji, nalezy zaznaczy¢ okres, ktérego powinno
ono dotyczyé. Okres ten powinien obejmowac¢ 12 miesiecy poprzedzajacych date podpisania deklaracji uczestnictwa w
projekcie.
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Drugi etap Projektu polega na kontynuacji udzielania wsparcia tym z Uczestnikdw, ktérzy na skutek
korzystania ze wsparcia szkoleniowo-doradczego o charakterze podstawowym w ramach pierwszej czesci
Projektu, zarejestrowali dziatalno$¢ gospodarczg lub zatozyli spotdzielnie, badz tez spodtdzielnie socjalna.
Wsparcie udzielone Uczestnikom w ramach tej czesci Projektu ma stuzy¢ wspomaganiu ich w poczatkowym
okresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Uczestnicy, ktérzy biorg udziat w drugiej czesci Projektu sg nadal uprawnieni do korzystania
z ustug doradczo - szkoleniowych o charakterze specjalistycznym, umozliwiajgcych im nabywanie
umiejetnosci niezbednych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub stuzacych podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych i przyczyniajacych sie do podniesienia konkurencyjnosci nowoutworzonych przedsigbiorstw.
Majag réwniez mozliwos¢ skorzystania z ustug doradczych. Pomoc szkoleniowo — doradcza po rozpoczeciu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej udzielna jest na podstawie aneksu do Umowy o Swiadczenie ustug
szkoleniowo-doradczych, zawartej miedzy Uczestnikiem a Beneficjentem, okreslajgcego forme i wartosé
pomocy, ktérg bedzie objety Uczestnik do konca trwania Projektu. Beneficjent jest zobligowany do
zaktualizowania indywidualnego programu dla uczestnika i zataczenie go do aneksu do Umowy
0 $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

Uwaga: za dzien rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej nalezy uznac dzien wskazany jako zadeklarowana
data rozpoczecia dziatalnosci we wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub data zarejestrowania w
KRS.

Ponadto, w ramach drugiego etapu Projektu, Uczestnicy sg uprawnieni do korzystania z dwéch typéw
dofinansowania, majacych utatwi¢ im utrzymanie ptynnosci finansowej w pierwszym okresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej {j.:

1) jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci;
2) wsparcia pomostowego.

Maksymalng kwote Srodkdw potrzebnych Beneficjentowi na wyptate Uczestnikom ww. wsparcia finansowego
Beneficjent okresla we wniosku skitadanym do IOK. Srodki te sg zarezerwowane na potrzeby danego
Projektu.

Beneficjent jest zobowigzany do opracowania: Regulaminu przyznawania S$rodkéw finansowych na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej, wymogoéw biznesplanu oraz Karty oceny merytorycznej wniosku o
przyznanie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci, ktérych minimalne wymogi zostaty okreslone
w zatgcznikach do niniejszych Wytycznych. Dokumenty te podlegajg obligatoryjnemu zatwierdzeniu przez
Instytucje Ogtaszajaca Konkurs (Mazowieckg Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych).

Beneficjent ma obowigzek podania do publicznej wiadomosci (w tym na wiasnej stronie internetowej)
wzoréw ww. dokumentéw oraz jest zobligowany udostepnic¢ te dokumenty wszystkim zainteresowanym.

Uczestnicy, na kazdym z etapow realizacji projektu, moga by¢ tez objeci dziataniami, polegajgcymi na
organizowaniu przedsiewzie¢ (warsztatéw, spotkan informacyjnych, foréw dyskusyjnych) grupowych
z udziatem nowo zarejestrowanych przedsiebiorcow (np. kojarzenie przedsiebiorcoéw o uzupetniajgcych sie
rodzajach dziatalno$ci w celu stworzenia lokalnego klastera) oraz stuzacymi rozpowszechnianiu dobrych
praktyk i metod rozwoju w zakresie przedsiebiorczosci (np. konferencje, seminaria, warsztaty, publikacje itp.
stuzace zaprezentowaniu dobrych praktyk z zakresu przedsiebiorczo$ci).

Etapy pozyskiwania wsparcia przez uczestnikow projektu
Podpisanie deklaracy uczestnictwa w projekcie

Podpisanie umowy o swiadczenie ustug szkoleniowo — doradczych

Ztozenie wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na
rozwéi nrzedsiebiomzo.écl

Zarejestrowanie dziatalno$ci gospodarczej

Podpisanie umowy o udzielenie jednorazowej Podpisanie aneksu do umowy o
dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci $wiadczenie ustug szkoleniowo-
doradczych

\

Ztozenie wniosku na otrzymanie podstawowego wsparcia
pomostowego
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Ztozenie wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia
pomostowego

'

Podpisanie aneksu do umowy o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego

VIl Zasady przyznawania wsparcia

» Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci.

Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci to $rodki finansowe przyznane dla wybranych
uczestnikdw projektu, ktorzy w trakcie (na etapie) korzystania z podstawowego wsparcia szkoleniowo —
doradczego (do momentu podpisania umowy o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczo$ci) zarejestrowali dziatalno$¢ gospodarczg lub zarejestrowali sie w KRS. Wsparcie polega
na udzieleniu Uczestnikowi jednorazowego wsparcia kapitalowego, niezbednego do uruchomienia
i prawidtowego funkcjonowania dziatalnosci gospodarcze;.

Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci przyznawana jest na podstawie Wniosku o przyznanie
jednorazowej dotacji na rozwéj przedsiebiorczosci ztozonego przez Uczestnika do Beneficjenta. Pomoc w
opracowaniu i przygotowaniu stosownych dokumentéw, a zwlaszcza zatgcznika, jakim jest biznesplan,
powinna stanowic jeden z elementéw ustugi szkoleniowo - doradczej Projektu.

W terminie nie dtuzszym niz 5 dni kalendarzowych od zakonczenia podstawowego wsparcia szkoleniowo —
doradczego Beneficjent zamieszcza na swojej stronie internetowej wzor Wniosku o przyznanie jednorazowej
dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci oraz przekazuje kazdemu uczestnikowi pisemng informacje o terminie
sktadania Whnioskéw wraz z wymaganymi zatgcznikami. Nabor wnioskow nie moze trwaé krécej niz 14 dni
kalendarzowych od daty zamieszczenia ogloszenia o terminie sktadania wnioskéw na stronie internetowej
beneficjenta. Ogtoszenie powinno zawiera¢ co najmniej informacje dot. terminu rozpoczecia i zakonczenia
naboru, miejsca przyjmowania dokumentéw, formy sktadania wnioskow.

Do Whniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci (minimalny wzér stanowi
zatgcznik do niniejszych Wytycznych) powinny by¢ zataczone w szczegdlnosci nastepujace dokumenty:

1) Kopia dokumentu zawierajacego PESEL Uczestnika Projektu

2) biznesplan na okres co najmniej 2 lat dziatalnosci firmy, ktérego minimalne wymogi przedstawiono
w zatgczniku do niniejszych wytycznych,

3) harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji, ktéra ma by¢ objeta jednorazowg dotacjg na rozwdj
przedsiebiorczosci (szczegdtowy kosztorys wraz z harmonogramem wydatkow), ktérego wzor
stanowi zatgcznik do niniejszych wytycznych,

4) Oswiadczenie Uczestnika o zarejestrowaniu dziatalno$ci gospodarczej w terminie 10 dni roboczych
od dnia zawiadomienia go przez Beneficjenta o decyzji w sprawie przyznania jednorazowej dotacji
na rozwdj przedsigbiorczosci'®

5) Oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat™

z zaswiadczeniami dokumentujacymi jej otrzymanie (jesli dotyczy).

wraz

e Ocena formalna Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci

19 Wzor oswiadczenia przygotowany zostanie przez Beneficjenta i podany do wiadomosci wraz z innymi dokumentami
dotyczacymi zasad ubiegania sie o jednorazowg dotacje na rozwdj przedsiebiorczosci.

1 Beneficjent, weryfikujac oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy publicznej, sktadane przez potencjalnego
uczestnika, powinien bra¢ réwniez pod uwage wysoko$¢ wsparcia stanowigcego pomoc de minimis udzielang im w
ramach projektu. Ma to na celu zapewnienie przyznawania pomocy de minimis na dopuszczalnym poziomie.
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Zestawienie wszystkich zatgcznikéw, jakie beda wymagane od Uczestnika, Beneficjent powinien wymienic¢
w Regulaminie przyznawania $rodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.

Whniosek o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci sktadany jest przez Uczestnika w
terminie wskazanym przez Beneficjenta. Beneficjent dokonuje oceny kompletnosci oraz poprawnosci
wnioskOw wraz z zatgcznikami w trakcie oceny formalnej, w oparciu o przygotowang i podpisang przez
niego Karte Oceny Formalnej, zgodnie z Regulaminem przyznawania Srodkéw finansowych na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej w terminie maksymalnie 15 dni roboczych od dnia ztozenia przez Uczestnika
Whiosku.

Uczestnik, ktérego wniosek i biznesplan zostaty odrzucone na etapie oceny formalnej, powinien mie¢
mozliwos$¢ jednorazowej poprawy dokumentéw i zlozenia do beneficjenta poprawionego wniosku wraz
zatgcznikami.

Beneficjent jest zobowigzany do pisemnego poinformowania Uczestnika projektu o wyniku oceny formalnej
wniosku 0 przyznanie jednorazowej dotacji na rozwodj przedsiebiorczosci, w tym w szczegolnosci
przyczynach jego odrzucenia.

e Ocena merytoryczna Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci

Whniosek spetniajacy wymogi formalne w kolejnym etapie jest oceniany pod wzgledem zasadnosci
i celowosci udzielania wsparcia przez Komisje Oceny Wnioskéw (KOW), powotang przez Beneficjenta do
oceny wnioskow o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci w oparciu o Regulamin
przyznawania $rodkéw finansowych na rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej..

W skitad KOW wchodzg eksperci (minimum 3 osoby) odpowiednio przygotowani pod wzgledem
merytorycznym i powotani przez beneficjenta llos¢ ekspertéw powinna by¢ dostosowana do ilosci
planowanych uczestnikow projektu, tak aby kazdy wniosek mogt byé oceniany przez 2 losowo wybrane
osoby. W pracach KOW mogg uczestniczy¢ réwniez osoby reprezentujgce IOK w charakterze
obserwatoréw. Obserwator ma prawo wgladu do ocenianych przez KOW wnioskéw, protokotéw z posiedzen
Komisji oraz innych dokumentéw dotyczacych realizowanego projektu. Obserwatorowi przystuguje prawo
whniesienia zastrzezen do dokonanej oceny oraz trybu pracy KOW, w tym sposobu prowadzonej oceny, co
powinno zosta¢ odnotowane w protokole z posiedzenia KOW. O terminie i miejscu prac KOW beneficjent
zobowigzany jest poinformowa¢ MJWPU nie pozniej niz na 5 dni roboczych przed rozpoczeciem prac
Komisji.

Jezeli cztonkiem KOW bedzie pracownik Beneficjenta, nie moze on by¢ bezposrednio zaangazowany
w realizacje Projektu.

Czlonkowie KOW podpisujg Deklaracje bezstronnosci i poufnosci, zapewniajaca przejrzystos¢ przebiegu
procedury przyznawania jednorazowej dotacji na rozwéj przedsiebiorczosci/wsparcia pomostowego.

Oceny merytorycznej danego wniosku, w tym biznesplanu, dokonujg losowo wybrane dwie osoby (eksperci),
cztonkowie KOW, w oparciu o Karte Oceny Merytorycznej (wg minimalnego wzoru stanowigcego zatgcznik
do niniejszych wytycznych) z zachowaniem zasady rzetelnosci i bezstronnosci. Karta musi zawierac
szczegotowe uzasadnienie przyznanej oceny punktowe;.

Ocena dokonana przez KOW (stanowigca srednig arytmetyczng 2 ocen) stanowi¢ bedzie podstawe do
utozenia listy wnioskdéw spetiajgcych minimum punktowe, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktow. Wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. Nie jest mozliwy wybdr do
dofinansowania wniosku, ktéry uzyskat mniej niz 60% punktéw ogdtem i/lub mniej niz 50% punktow
mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie oceny, zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej.

Wstepna lista rankingowa wnioskéw, uszeregowanych wg. malejgcej liczby punktow wraz
z informacja, czy wniosek ma mozliwos¢ otrzymania na tym etapie oceny dofinansowania, zatwierdzana jest
przez beneficjenta oraz niezwtocznie ogtaszana na stronach internetowych beneficjenta.

Beneficjent zobowigzany jest do pisemnego poinformowania kazdego uczestnika projektu
o wynikach oceny jego biznesplanu, wraz z uzasadnieniem i uzyskanym wynikiem punktowym. Obowigzek
wskazania uzasadnienia oceny beneficjent spetnia poprzez przekazanie (w udokumentowany sposob)
osobie ubiegajacej sie 0 przyznanie s$rodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem, kserokopii karty oceny merytorycznej.
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Po otrzymaniu informacji o wynikach oceny biznesplanu uczestnik projektu moze ziozy¢ do beneficjenta
protest, o ktérym jest mowa w dalszej czesci wytycznych.

Ostateczna lista wnioskéw, uszeregowanych wg malejacej liczby punktdw oraz zawierajaca informacje
o kwocie dofinansowania oraz informacje czy wniosek zostat rekomendowany do otrzymania
dofinansowania, zatwierdzana jest niezwiocznie przez beneficjenta, lecz nie pdzniej niz w terminie
okreslonym w Regulaminie przyznawania $rodkéw finansowych na rozwdéj przedsiebiorczo$ci i liczonym od
dnia ogtoszenia wstepnej listy rankingowej.

Z posiedzen KOW sporzadza sie protokét zawierajgcy informacje z przebiegu prac Komisji, w tym
zatgczong liste wnioskéw, ktéry podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw Komisji oraz ewentualnego
obserwatora. Protokét wraz z lista/listami wnioskéw oraz komplet dokumentacji dotyczacy wnioskéw, co do
ktérych obserwator wnidst zastrzezenia przekazywany jest przez beneficjenta do Mazowieckiej Jednostki
Wdrazania Programéw Unijnych nie p6zniej niz w terminie 5 dni kalendarzowych od daty zakornczenia prac
Komisji Oceny Whnioskéw. Data zakonczenie proc KOW to dzien ztozenia podpisu pod protokotem przez
ostatniego cztonka KOW.

Whioski (oraz na zadanie MJWPU inne dokumenty), co do ktérych obserwator wniost zastrzezenia,
podlegajg analizie przez MJWPU. W wyniku w/w analizy MJWPU zastrzega mozliwos¢ przekazania wniosku
wraz z uzasadnieniem do ponownej oceny merytorycznej przez KOW. Wyniki ponownej oceny takiego
whniosku (zawierajgcej odniesienie sie do uwag MIJWPU) wraz z ostateczng lista wnioskéw beneficjent
przekazuje MJWPU.

MJIJWPU ma mozliwos¢ wniesienia zastrzezen do (kazdej kolejnej), przedtozonej listy ocenionych przez
KOW wnioskéw w terminie 10 dni kalendarzowych od dnia otrzymania w/w dokumentéw.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy istnieje podejrzenie, ze procedura oceny
przeprowadzona byta niezgodnie z zachowaniem zasady bezstronnosci oraz rzetelnosci, MJWPU moze
uzna¢ wydatki za niekwalifikowane i/lub wezwaé beneficjenta do zwrotu wyptaconych srodkéw (badz
pomniejszy¢ kwote srodkéw naleznych beneficjentowi).

UWAGA! Wszelkie przypadki naruszania zasad rzetelnosci i bezstronnosci m. in. na etapie rekrutacji
do projektu, badz w trakcie przyznawania srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej moga skutkowaé¢ rozwigzaniem umowy o dofinansowanie projektu oraz wigzaé¢ sie
z obowiazkiem zwrotu w catosci badz czesci przekazanego beneficjentowi dofinansowania.

Zasada ta bedzie uregulowana w umowie dofinansowanie projektu zawieranej pomiedzy IOK
Beneficjentem.

Ostateczna lista wnioskéw (z podaniem m.in. numeru wniosku, liczby punktéw) umieszczana jest w terminie
5 dni od dnia zakonczenia prac KOW (w tym po zakonczeniu procedury rozpatrywania protestow od ocen)
na stronie internetowej beneficjenta.

Beneficjent zobowigzany jest do pisemnego poinformowania kazdego uczestnika o wynikach oceny jego
biznesplanu, w tym o przyznaniu lub nieprzyznaniu srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, wraz z uzasadnieniem i uzyskanym wynikiem punktowym. Obowigzek przekazania
uzasadnienia Beneficjent spetnia poprzez przekazanie (w udokumentowany sposéb) osobie ubiegajacej sie
o przyznanie $srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej, potwierdzonej za zgodnos$é
z oryginatem, kserokopii karty oceny biznesplanu.

Dofinansowanie w postaci srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przyznawane jest
whnioskom, ktére uzyskaty najwiekszg liczbe punktéw, przy czym uzaleznione jest to od dostepnosci srodkow
zgodnie z zaakceptowanymi biznesplanami.

Po otrzymaniu informacji o wynikach oceny i mozliwosci przyznania srodkéw finansowych na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej uczestnik projektu zobowigzany jest do zarejestrowania dziatalnosci
gospodarczej, w ciagu 10 dni od otrzymania informacji o wynikach oceny i o mozliwosci przyznania mu
srodkéw finansowych. Rejestracja dziatalnosci gospodarczej musi nastgpi¢ do dnia podpisania umowy
0 udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci.

Beneficjent ponosi odpowiedzialno$é za transparentny i obiektywny wyboér Uczestnikdw projektu, ktérym na
podstawie decyzji KOW zostanie przyznane wsparcie. Wszelka dokumentacja z prac KOW jest
archiwizowana przez Beneficjenta.
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IOK zastrzega sobie prawo do kontroli procedury oceny wnioskdw o przyznanie jednorazowej dotacji na
rozwoj przedsiebiorczosci oraz wyboru Uczestnikéw projektu, zakwalifikowanych do otrzymania tego
wsparcia, pod wzgledem zasadnosci i celowosci wydatkowania srodkow publicznych.

Po podjeciu decyzji przez KOW i po przedstawieniu przez Uczestnika zaswiadczenia
0 zarejestrowaniu dziatalnosSci gospodarczej, Beneficjent podpisuje z Uczestnikiem Umowe
o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczo$ci_(zatgcznik do niniejszych Wytycznych), ktéra
okresla w szczegdlnosci wartos¢ i warunki wyptaty srodkéw.

Zatgcznikami do w/w umowy sg:

- kopia dokumentu poswiadczajacego zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej,

- kopia dokumentu poswiadczajacego nadanie numeru REGON dla prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej,

- kopia dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS (ZUA, ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej,

- zaktualizowany harmonogram rzeczowo - finansowy wydatkowania Srodkéw finansowych na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej,

- oswiadczenie 0 nie skorzystaniu z innej pomocy dotyczacej tych samych kosztéw kwalifikowalnych, na
ktére udzielana jest pomoc de minimis (wg wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszych wytycznych),

- zabezpieczenie zwrotu przyznanych srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

- oswiadczenia 0 wysokosci otrzymanej pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat wraz

z zaswiadczeniami dokumentujgcymi jej otrzymanie (jesli dotyczy).

- os$wiadczenie uczestnika projektu, ze w stosunku do niego ani nie toczy sie zadne postepowanie
egzekucyjne, ani tez nie toczy sie postepowanie sgdowe lub administracyjne, ktére moze zaowocowac
wszczeciem takiego postepowania egzekucyjnego,

- oswiadczenia uczestnika projektu, ze nie korzystat i nie bedzie korzysta¢ rownolegle z innych srodkéw
publicznych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (w tym zwtaszcza ze srodkéw Funduszu Pracy oraz w
ramach Poddziatania 8.1.2 na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej).

Ponadto zatgcznikiem do umowy na otrzymanie wsparcia finansowego jest Wniosek o przyznanie
jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczo$ci wraz z zatgcznikami.

Wysokos¢ dotacji uzalezniona jest od wykazanych potrzeb, zwigzanych z planowang dziatalnoscig
gospodarczg i od wysokosci wydatkéow, o pokrycie ktérych ubiega sie Uczestnik, jednakze maksymalnie
wynosi ona 40 000 PLN.

W przypadku cztonkéw utworzonej w ramach projektu spoétdzielni socjalnej, kwota dotacji dla kazdego
cztonka spétdzielni moze wynies¢ maksimum 20.000 zi.

Srodki z jednorazowej dotacji na rozwéj przedsiebiorczoéci moga byé przeznaczone na pokrycie wydatkéw
uznanych za kluczowe i niezbedne dla uruchomienia oraz prowadzenia danej dziatalnosci gospodarczej
i odpowiednio uzasadnionych przez Uczestnika (w tym m.in. Srodki obrotowe, sktadniki majatku trwatego,
koszty prac remontowych i budowlanych).

Srodki dotacji powinny stuzyé pokryciu wydatkéw umozliwiajacych uruchomienie nowego przedsigbiorstwa
(w tym m.in. zakup oraz leasing sprzetu, rozumianego jako $rodki trwate, wartosci niematerialne i prawne
oraz pozostaly sprzet i wyposazenie, np. meble, dla ktérych prowadzona jest ewidencja ilosciowa lub
ilosciowo — wartosciowa, jak rowniez dostosowanie budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy do
podejmowane] dziatalnosci gospodarczej oraz koszty reklamy, promociji, zatozenia strony internetowe;j).
Srodki dotacji nie moga stanowi¢ pomocy operacyjnej stuzacej pokryciu kosztéw biezacej dziatalno$ci
przedsiebiorstwa (np. czynsz, ubezpieczenia, comiesieczne optaty — np. telefoniczne)lz.

Uwaga:

Uczestnicy projektu nie sg Beneficjentami w rozumieniu ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
w zwigzku z tym rozliczajg wydatki ponoszone w ramach dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci w kwotach
brutto (tacznie z podatkiem VAT) bez wzgledu na fakt, czy sg ptatnikami VAT czy nie.

Niemniej jednak Uczestnik ubiegajacy sie o $rodki na rozwdj przedsiebiorczosci powinien jednoznacznie
okresli¢ na etapie konstruowania biznesplanu, czy zamierza zarejestrowac sie jako ptatnik VAT, a nastepnie
w momencie podpisania umowy o przekazanie srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci, zobowigzaé sie do

12 Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nie odnoszg sie do
wydatkdw ponoszonych przez Uczestnikdw projektu w ramach jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci
i wsparcia pomostowego.
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przeznaczenia catej kwoty srodkow uzyskanej ze zwrotu zaptaconego podatku VAT na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.

Termin zakonczenia wydatkowania srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci nie powinien przekroczy¢
2 miesiecy od momentu przekazania srodkéw na konto uczestnika. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony na
uzasadniony wniosek uczestnika, ztozony do beneficjenta nie pdzniej niz w terminie 7 dni kalendarzowych
przed ostatecznym terminem poniesienia wydatkéw okreslonym w umowie.

Ptatnosci dokonywane sg na rachunek uczestnika projektu wskazany w umowie o udzielenie jednorazowe;
dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci. Srodki finansowe wyptacane sg w catosci, niezwiocznie po podpisaniu
umowy i zgodnie z jej postanowieniami.

Rozliczenie przekazanych uczestnikom projektu srodkéw finansowych odbywa sie na podstawie sktadanych
przez nich do beneficjenta zestawien poniesionych wydatkéw, wraz z dokumentami potwierdzajgcymi ich
poniesienie, zgodnie z ww. harmonogramem rzeczowo - finansowym, (wzor stanowi zatacznik do niniejszych
Wytycznych) takimi jak:

a) kopie faktur lub innych dokumentéw ksiegowych o rownowaznej wartosci dowodowej,

b) kopie dokumentéw potwierdzajgcych odbidr urzadzen lub wykonanie prac,

c) w przypadku zakupu urzadzen, ktére nie zostaty zamontowane — kopie protokotéw odbioru,

d) urzadzen lub przyjecia materiatéw, z podaniem ich miejsca sktadowania,

e) kopie wyciggow bankowych z rachunku uczestnika lub przelewdéw bankowych potwierdzajgcych

dokonanie ptatnosci,

f) kopie innych dokumentéw wymaganych przez beneficjenta.

Kopie wszystkich dokumentéw, o ktérych mowa wyzej muszg by¢ oznaczone datg i potwierdzone przez
uczestnika za zgodnos¢ z oryginatem. Data sprzedazy, ptatnosci i data wystawienia faktury nie moga by¢
wczesniejsze niz data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej i pdzniejsze niz data zakonczenia
wydatkowania srodkéw, wskazana w umowie.

Dokumenty dotyczace kosztow poniesionych w walutach obcych powinny by¢ opisane na odwrocie
Z podaniem przeliczenia kwoty na PLN po srednim kursie obowigzujacym w dniu sprzedazy okreslonym na
fakturze. Rozliczenie poniesionych wydatkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa
wyzej uczestnik projektu powinien przedstawi¢ najpdzniej w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia
zakonhczenia wydatkowania srodkow wskazanego w umowie.

Uczestnik zobowigzany jest do rozliczenia 100% s$rodkéw otrzymanych w ramach dotacji. Poprzez
rozliczenie rozumie sie zatwierdzenie przez beneficjenta rozliczenia ztozonego przez uczestnika oraz
pozytywny wynik kontroli dokonanej przez beneficjenta w siedzibie prowadzonej przez uczestnika
dziatalnosci gospodarcze;.

Beneficjent ma obowiazek dokonywania kontroli prawidiowosci wydatkowania srodkéw na rozwdj
przedsiebiorczosci przyznanych Uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej przez Uczestnika projektu. Uczestnik projektu, ktory otrzymat srodki finansowe
na rozwoj przedsiebiorczosci (w tym na zatozenie spoidzielni lub spoétdzielni socjalnej) ma obowigzek
dokona¢ zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢
gospodarczg lub byt cztonkiem spotdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesiecy, albo naruszone
zostaty inne warunki umowy, w tym zwtaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.

» Wsparcie pomostowe

Finansowe wsparcie pomostowe jest bezzwrotng pomocg kapitatowg przyznawang w formie comiesiecznej
dotacji w kwocie nie wiekszej niz réwnowarto§¢ minimalnego wynagrodzenia. Ma ono utatwié
poczatkujagcemu przedsiebiorcy pokrycie obligatoryjnych optat ponoszonych w pierwszym okresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w tym m.in. kosztéw ZUS, koszty administracyjne, m.in. czynsz;
koszty eksploatacyjne, m.in. optaty za media, opfaty telefoniczne, pocztowe; koszty ustug ksiegowych;
koszty zw. z ubezpieczeniem mienia zwigzane bezposrednio z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg itp.)
nie dtuzej niz do momentu uzyskania przez niego stabilnosci finansowe;.

Do finansowego wsparcia zalicza sie:

1. podstawowe wsparcie pomostowe wyptacane przez okres pierwszych 6-miesiecy dziatalnosci liczonych
od dnia rozpoczecia dziatalnosci, ktéra jest okreslona we wpisie do rejestru ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
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2. przedtuzone wsparcie pomostowe, przez okres 6 miesiecy, po zakonczeniu korzystania
z podstawowego wsparcia pomostowego, nie dtuzej niz do 12 miesigca od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej.

1. Podstawowe wsparcie pomostowe

Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Wniosku o przyznanie podstawowego
wsparcia pomostowego (zatacznik do niniejszych Wytycznych), zlozonego przez uczestnika projektu do
beneficjenta w terminie do 10 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy o przyznanie dotacji na rozwa;j
przedsigbiorczosci.

Pomoc Uczestnikowi w opracowaniu i przygotowaniu dokumentow, zwiaszcza zatgcznika, jakim jest
biznesplan, powinna stanowi¢ jeden z elementéw wsparcia szkoleniowo-doradczego, $wiadczonego
w ramach Projektu.

Beneficjent podejmuje decyzje o przyznaniu uczestnikowi podstawowego wsparcia pomostowego w oparciu
0 zataczone do Whniosku o0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego dokumenty, ktérymi sg m.in.:

1) oraz kopia dokumentu zawierajagcego PESEL Uczestnika projektu - wiasciciela/wtascicieli firmy,

2) kopia zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujgcym biezacy rok podatkowy
oraz dwa poprzedzajace go lata podatkowe wraz z tabelarycznym zestawieniem,

O przyznaniu podstawowego wsparcia pomostowego decyduje Beneficjent. Zasady przyznania wsparcia,
zgodnie z niniejszymi Wytycznymi, w ramach podstawowego wsparcia pomostowego Beneficjent opisuje
w Regulaminie przyznawania $rodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.

Beneficjent uzasadnia na pismie decyzje o przyznaniu ww. wsparcia i podpisuje z Uczestnikiem Umowe
0 udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego (zatacznik do niniejszych Wytycznych), ktéra okresla w
szczegodlnosci wartos¢ i warunki wyptaty srodkéw oraz stanowi podstawe wyptacenia srodkéw. Wsparcie
pomostowe wyptacane jest Uczestnikowi w miesiecznych transzach. Przed wyptatg kazdej kolejnej transzy
wsparcia Uczestnik jest zobowigzany do udokumentowania optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne za ostatni miesigc.

Standardowy przebieg procesu rozpatrywania wnioskéw o przyznanie podstawowego wsparcia
pomostowego.

Podmiot Proces Czas realizacji (wskazano dni
robocze)
Uczestnik Ztozenie wniosku wraz z zatacznikami do | W terminie nie dluzszym niz 10
Beneficjenta dni od dnia podpisania umowy o

udzielenie jednorazowej dotacji
na rozwoj przedsiebiorczosci

Beneficjent Ocena wniosku Uczestnika i podjecie decyzji | 15 dni od dnia zlozenia wniosku
dotyczacej przyznania podstawowego wsparcia
pomostowego
Beneficjent Poinformowanie Uczestnika o decyzji i terminie | 5 dni od dnia dokonania oceny
podpisania umowy. wniosku przez Beneficjanta
Jezeli decyzja jest negatywna - informacja o
powodach decyzji i ewentualnej mozliwosci ztozenia
protestu.
Beneficjent, Podpisanie umowy w 2 egzemplarzach o udzieleniu | 10 dni od dnia zawiadomienia
Uczestnik wsparcia pomostowego Uczestnika o decyzji
Beneficjent Sporzadzenie i przekazanie Uczestnikowi | W dniu podpisania umowy

zaswiadczenia o pomocy de minimis
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2. Przedluzone wsparcie pomostowe

Istnieje mozliwo$¢ przedtuzenia udzielania wsparcia pomostowego o kolejne 6 m-cy (jednakze nie dtuzej niz
do 12 miesigca od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej) w przypadku, gdy mimo utrzymujacej sie
stabej kondycji finansowej Uczestnika, istnieje celowos$¢ kontynuowania udzielania mu pomocy (np. “martwy
sezon” na dany rodzaj ustug).

Zasady przyznania wsparcia, zgodnie z niniejszymi Wytycznymi, w ramach przedtuzonego wsparcia
pomostowego Beneficjent opisuje w Regulaminie przyznawania S$rodkéw finansowych na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej.

Przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Whiosku o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego (zatgcznik do niniejszych Wytycznych), zitozonego przez uczestnika do beneficjenta.
Pomoc uczestnikowi w opracowaniu i przygotowaniu dokumentéw, stanowigcych zataczniki do Whniosku,
powinna stanowic jeden z elementéw wsparcia szkoleniowo-doradczego swiadczonego w ramach Projektu.

Termin sktadania wnioskow o udzielenie przedfuzonego wsparcia pomostowego ustalany jest przez
Beneficjenta z kazdym uczestnikiem, przy czym termin ten moze by¢ okreslony nie wczesniej niz po uptywie
5 miesiecy od daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, jednak nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
terminu przystugiwania podstawowego wsparcia pomostowego.

Wyzej wymieniony wniosek powinien zawieraé m.in. wykaz planowanych, miesiecznych wydatkow
powigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, ich planowang wysokosé oraz uzasadnienie
koniecznosci ich poniesienia (zgodnie ze wzorami stanowigcymi zatgczniki do niniejszych wytycznych).

Do wniosku o przyznanie przedluzonego wsparcia pomostowego powinny byé zalaczone
nastepujace dokumenty:

a) kopia dokumentu zawierajacego PESEL uczestnika,

b) kopia zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujgcym biezacy rok

podatkowy oraz dwa poprzedzajace go lata podatkowe wraz z ich tabelarycznym zestawieniem,

c) oswiadczenie/ kopia dokumentu potwierdzajgcego poniesienie wydatkéw na ubezpieczenia

spoteczne i zdrowotne oraz niezaleganie z uiszczaniem podatkéw

Do ww. wnioskow beneficjent zatgcza wniosek na otrzymanie jednorazowej dotacji na rozwdoj
przedsiebiorczosci wraz z umowgq 0 udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdéj przedsiebiorczosci danego
uczestnika, ktére nastepnie sg przedktadane do wgladu KOW w trakcie dokonywania oceny merytorycznej
whnioskoéw o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.

Beneficjent dokonuje oceny kompletnosci i poprawnosci wnioskdw wraz z zatgcznikami w trakcie oceny
formalnej w oparciu 0 przygotowang przez niego, podpisang przez niego Karte Oceny Formalnej.

Oceny merytorycznej, poprawnych pod wzgledem formalnym wnioskéw o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego, dokonuje Komisja Oceny Whnioskow, ktérej zasady powotywania
i tryb pracy zostaly okreslone w punkcie w niniejszych wytycznych oraz w Regulaminie przyznawania
Srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.KOW dokonuje oceny ztozonych wnioskéw
tacznie w oparciu o nizej wymienione kryteria:

- uzasadnienie i adekwatnos¢ rodzaju i wysokosci wydatkow.

- stopien realizacji biznesplanu od momentu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,

- sytuacja finansowa uczestnika, w tym ocena ptynnosci finansowej,

- specyficzny charakter prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (wyrézniajacy sie np. diugim procesem
produkcji towaru lub $wiadczenia ustugi i zwigzanym z tym przesunieciem w czasie ptatnosci) lub sytuacja
wspieranej osoby (np. kierowanie wsparcia do oséb niepetnosprawnych)

KOW dokonuje oceny merytorycznej wniosku i decyduje o przyznaniu lub nieprzyznaniu wsparcia
pomostowego. Karta Oceny Merytorycznej wniosku o przyznanie przedfuzonego wsparcia pomostowego
(wzor stanowi zatacznik do niniejszych wytycznych) powinna zawiera¢ szczegétowe uzasadnienie dokonanej
oceny. Wsparcie otrzymuje uczestnik, ktérego wniosek otrzymat od dwoch czionkéw KOW pozytywng
ocene/akceptacje.

Beneficjent zobowigzany jest do pisemnego poinformowania kazdego uczestnika o wynikach oceny wniosku
wraz z uzasadnieniem. Niniejszy obowigzek Beneficjent spetnia poprzez przekazanie (w udokumentowany
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sposob) osobie ubiegajacej sie o przyznanie finansowego wsparcia pomostowego potwierdzonej za
zgodno$¢ z  oryginatem, kserokopii karty oceny merytorycznej wniosku 0  przyznanie
podstawowego/przedtuzonego wsparcia pomostowego (wzor jest zatgcznikiem do niniejszych Wytycznych).

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw wraz z zatgcznikami o0 przyznanie wsparcia pomostowego
dokonywana jest w terminie 15 dni roboczych od daty zlozenia wnioskéw. W uzasadnionym przypadku
beneficjent moze przedtuzy¢ wyzej wymieniony termin po uzgodnieniu z MJWPU.

Z uczestnikiem, ktéremu przyznano przedtuzone wsparcie pomostowe podpisywany jest odpowiednio aneks
do umowy 0 przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego — wzor stanowi zatgcznik do niniejszych
wytycznych.

Wraz z podpisaniem aneksu beneficjent przekazuje uczestnikowi Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de
minimis w ramach wsparcia pomostowego.

Przedtuzone wsparcie pomostowe wyptacane jest Uczestnikowi w miesiecznych transzach. Przed wyptatg
kazdej kolejnej transzy wsparcia Uczestnik powinien udokumentowaé optacenie sktadek na ubezpieczenie
spofeczne i zdrowotne za ostatni miesigc.

VIll Zabezpieczenie, monitoring, zwrot dotacji i procedura odwofawcza

» Zabezpieczenie

Wsparcie w postaci srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci realizowane jest na podstawie Umowy
0 przyznaniu jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci, zawieranej pomiedzy Uczestnikiem
a Beneficjentem. Beneficjent powinien okresli¢ w umowie zabezpieczenie zwrotu otrzymanego wsparcia ha
rozwoj przedsiebiorczosci w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy, dotyczacej ich przyznania.
Formami zabezpieczenia zwrotu przez Uczestnika srodkow, otrzymanych na rozwdj przedsigbiorczosci
moga byé: poreczenie, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw na prawach
lub rzeczach, blokada rachunku bankowego albo akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

» Monitoring

Monitoring prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uruchomionej w ramach projektu (w tym prowadzenia
spoétdzielni lub spdtdzielni socjalnej) oraz kontrole prawidtowosci wydatkowania $rodkéw na rozwdj
przedsigbiorczosci przyznanych Uczestnikowi projektu przez okres 12 miesiecy od dnia jej rozpoczecia
prowadzi Beneficijent. Przygotowujac wniosek o dofinansowanie projektu, Beneficjent powinien
odpowiednio zaplanowa¢ termin zakonczenia realizacji projektu, uwzgledniajagc monitoring,
prowadzonej przez Uczestnikéw dziatalnosci gospodarcze;j.

» Zwrot dotac;ji

Uczestnik projektu, ktéry otrzymat srodki finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci ma obowigzek dokonania
zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami, jezeli prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg lub byt cztonkiem
spotdzielni socjalnej przez okres krotszy niz 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej lub
zostaty naruszone inne warunki umowy, dotyczace przyznania tych srodkow.

» Procedura odwotawcza

Beneficjent jest zobligowany do stworzenia mechanizmu umozliwiajacego uczestnikom projektu
wystapienie z wnioskiem o ponowng weryfikacje decyzji o przyznaniu jednorazowej dotacji na rozwoj
przedsiebiorczosci i wsparcia pomostowego.

Uczestnicy projektu, ktérzy w wyniku negatywnej decyzji nie otrzymali dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej/wsparcia pomostowego, mogg wystgpi¢ do Beneficjenta z wnioskiem o ponowng weryfikacje
decyzji Komisji Oceny Wnioskéw. W tym celu kazdy Uczestnik moze ztozy¢ w terminie 5 dni roboczych od
dnia otrzymania pisma informujgcego o decyzji KOW protest (w formie pisemnej) do Beneficjenta, w ktérym
wyczerpujaco uzasadnia przyczyne odwotania sie od decyzji, wnioskujac o ponowne sprawdzenie zgodnosci
ztozonego wniosku z kryteriami wyboru wnioskéw, wskazanymi w regulaminie prac KOW, a takze
procedurami regulujacymi zasady oceny wnioskéw. KOW powotana przez Beneficjenta w przeciggu 10 dni
od wptyniecia protestu dokonuje ponownej oceny wniosku i zatgcznikdw do wniosku. Powtdérnej oceny nie
moga dokonywac te same osoby, ktére uczestniczyty w ocenie pierwotnej wersji dokumentu. Powtdrna
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ocena jest oceng wigzaca i ostateczng, od ktorej nie przystuguje odwotanie. W przypadku podstawowego
wsparcia pomostowego beneficjent dokonuje ponownej weryfikacji ztozonej dokumentaciji w oparciu o uwagi
zgtoszone w protescie.

Zasady procedury odwotawczej (dot. jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci oraz podstawowego
i przedtuzonego wsparcia pomostowego), muszg zostaé opisane w Regulaminie przyznawania $srodkéw
finansowych na rozwadj przedsiebiorczosci.

Procedura odwotawcza nie powinna naruszac zasady rownego traktowania wszystkich uczestnikéw projektu
w dostepie do srodkow finansowych.

Dodatkowo uczestnik projektu, ktéry po zakonczeniu wsparcia doradczo-szkoleniowego oraz opracowaniu
biznesplanu nie otrzymat dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci ma mozliwos¢é ponownego wziecia udziatu w
projekcie realizowanym w ramach Dziatania 6.2 PO KL, o ile w okresie poprzedzajagcym wydanie decyzji
przez Beneficjenta nie zarejestrowat on dziatalnosci gospodarczej lub nie dokonat wpisu do Krajowego
Rejestru Sgdowego w celu utworzenia spotdzielni lub spotdzielni socjalne;.

Uwaga:

W szczegodlnych przypadkach Beneficjent moze wystgpi¢c do IOK o odstapienie od zapiséw
niniejszych Wytycznych. Odstapienie powinno by¢ szczegétowo uzasadnione. Decyzje w sprawie
uznania badz nie uznania odstgpienia od zapiséw Wytycznych po przeanalizowaniu sytuacji
Beneficjenta i zapoznaniu sie z argumentami wskazanymi w uzasadnieniu podejmuje IOK.

» Zalaczniki:

Zatgczniki moga by¢ uzupetniane przez Beneficjenta o postanowienia niezbedne dla prawidiowej realizacji
projektu, jednakze nie moga by¢ one sprzeczne z postanowieniami, wskazanymi we wzorach zatgcznikéw.
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