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Mazowiecki rynek pracy nabiera tempa. Mniej bezrobotnych w regionie (kwiecień 2026 r.)
Stopa bezrobocia na Mazowszu utrzymała się w kwietniu 2026 r. na poziomie 4,5%, jednak liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadła w porównaniu z marcem. Widać efekt sezonowego ożywienia – szczególnie w powiatach poza Warszawą i okolicą. Tam ubyło ponad 1 600 bezrobotnych.
– Dane za kwiecień potwierdzają, że mazowiecki rynek pracy wkracza w sezon aktywniejszego zatrudniania. Widoczny jest wyraźny odpływ bezrobotnych w regionach poza stolicą – tam ożywienie jest bardziej dynamiczne niż w Warszawie, gdzie liczba zarejestrowanych nieznacznie wzrosła – mówi Tomasz Sieradz, dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Warszawie.
Bezrobotni na Mazowszu
W kwietniu 2026 r. w rejestrach mazowieckich urzędów pracy figurowało 123 998 bezrobotnych – to o 709 osób mniej niż w marcu (spadek o 0,6%). 
Tak jak w poprzednich miesiącach, wśród zarejestrowanych bezrobotnych przeważają osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Najliczniejszą grupę stanowią osoby długotrwale bezrobotne (czyli zarejestrowane bez pracy dłużej niż 12 miesięcy) – w całym województwie jest ich 63 119, co stanowi ponad 50,9% ogółu bezrobotnych.
Pod względem płci wśród bezrobotnych na Mazowszu niezmiennie przeważają mężczyźni (53,4%). Kobiety stanowią 46,6% ogółu zarejestrowanych.
Wiek zarejestrowanych bezrobotnych:
· 45 lat i więcej – dominująca grupa; stanowią 32,9% ogółu bezrobotnych, 
· 35–44 lata – 26,4%,
· 25–34 lata – 22,3%,
· 18–24 lata – 11,5%.
Wykształcenie zarejestrowanych bezrobotnych:
· gimnazjalne i poniżej – najliczniejsza grupa, 28,1%,
· policealne i średnie zawodowe – 20,7%,
· zasadnicze zawodowe – 20,1%,
· wyższe – 17,3%,
· średnie ogólnokształcące – 13,8%.
Sytuacja w powiatach Mazowsza
Miasto st. Warszawa niezmiennie pozostaje powiatem z najniższym bezrobociem – w kwietniu wyniosło ono 1,6%, czyli tyle samo co miesiąc wcześniej. Na drugim końcu zestawienia znajduje się powiat szydłowiecki, gdzie bez pracy pozostaje 22,5% osób aktywnych zawodowo. To nieco mniej niż w marcu (22,7%), jednak skala poprawy jest niewielka.
Wśród subregionów Mazowsza największy spadek bezrobocia względem marca 2026 r. odnotowano w podregionie siedleckim (–314 osób; –3,2%) oraz ciechanowskim (–305 osób; –2,4%). Wzrost bezrobocia wystąpił natomiast w podregionie miasto Warszawa (+1 015 osób, +4,8%) oraz podregionie warszawskim stołecznym (+923 osoby łącznie).
Oferty pracy
W kwietniu 2026 r. do mazowieckich urzędów pracy wpłynęło 4 346 ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Spośród wszystkich ofert 1 482 pochodziło z sektora publicznego, 
a 969 dotyczyło pracy sezonowej. Miejsca aktywizacji zawodowej (staże i prace społecznie użyteczne) stanowiły 393 spośród wszystkich zgłoszonych propozycji.
Zwolnienia grupowe
W kwietniu 2026 r. 11 prywatnych firm z Mazowsza poinformowało urzędy pracy 
o planowanych zwolnieniach grupowych. Mają one objąć łącznie 548 pracowników. W tym samym czasie zwolnienia grupowe zostały już przeprowadzone w 13 przedsiębiorstwach prywatnych i dotknęły 491 osób.[image: ]
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