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W 2019 roku mija 20 lat funkcjonowania Centréw Informacji i Planowania Kariery Zawodowej (CliPKZ)
na Mazowszu. Z tej okazji 14 i 15 listopada zorganizowano dla pracownikéw centrow: kadry
kierowniczej, doradcéw zawodowych, pracownikéw zajmujgcych sie koordynacjg systemow
zabezpieczenia spotecznego, kadry EURES, pracownikdédw administracyjnych oraz kadry kierowniczej
WUP i jego filii szkolenie pt. Kompetencje pracownicze — czym s3 i jak je rozwija¢. Poprowadzit je, w
formie wykfadu i warsztatéw, z wykorzystaniem narzedzi multimedialnych dr Pawet Wolski, psycholog,
doradca kariery.

Uczestnicy szkolenia mieli okazje zrozumiec rdznice miedzy kompetencjami a kwalifikacjami, zapoznac
sie z kompetencjami pracowniczymi zapewniajgcymi sukcesy zawodowe, zdiagnozowaé wtasne
kompetencje ugruntowujgc wiedze o swoich zasobach i zwiekszajgc rozumienie sposobu pracy.
Uczestnicy zastanawiali sie tez, jakie bedg zawody i kompetencje przysztosci, dlaczego uczenie sie przez
cate zycie ma sens, jakie sg cechy obecnego rynku pracy, po co ludzie w obecnych czasach nabywaja
kwalifikacje, gdzie i jak /w jakich instytucjach mogg je zdobywac.

Wiedza w tym zakresie utatwi pracownikom CIliPKZ realizowanie ustug dla klientéw oraz zaspokajanie
potrzeby $wiadomego rozwoju kompetencji.

Szkoleniu towarzyszyto uroczyste spotkanie z okazji 20. rocznicy utworzenia centréw na Mazowszu.
Elzbieta Ogrzebacz, kierownik CliPKZ w Warszawie przypomniata historie powstania centréw oraz
przedstawita zadania, ktérymi sie one zajmujg. Grazyna Zalewska, przewodniczgca Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy, a w przesztosci wicedyrektor WUP w Warszawie, podzielita sie wspomnieniami zwigzanymi
z tworzeniem centrum w strukturach urzedu. Dyrektor WUP w Warszawie Tomasz Sieradz wyrazit
uznanie i podziekowat pracownikom centrow za ich zaangazowanie w prace oraz wreczyt pamigtkowe
dyplomy 11 pracownikom z 20-letnim stazem pracy w CliPKZ. Wyréznione zostaty: Maria Majda i Anna
Kicior (filia w Radomiu), Urszula Wojtalewicz i Ewa Muchametczyn (filia w Ptocku), Teresa Kaliriska (filia
w Siedlcach), Krystyna Szymoton i Magdalena Prot (filia w Ostrotece), Elzbieta Ogrzebacz, Lidia Orzelska-
Wiech, Magdalena Mrozek i Marzena Manturz (WUP Warszawa).

Pamigtkowe dyplomy otrzymaty réwniez wszystkie centra dziatajgce na Mazowszu w strukturze WUP w
Warszawie.

W dalszej czesci spotkania przeprowadzono quiz dotyczacy zadan realizowanych przez CliPKZ.
Uczestnicy podzieleni na trzy grupy odpowiadali na pytania z zakresu poradnictwa zawodowego,
koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego, EURES, przedsiebiorczosci i rejestru instytucji
szkoleniowych.

Na zakonczenie spotkania uczestnicy z nutkg nostalgii przeniesli sie myslami w przeszto$¢ dzieki
pokazowi zdje¢ z podktadem muzycznym przedstawiajgcych rézne wydarzenia z 20 lat CliPKZ i
wspominali kolezanki i kolegéw, ktdrzy pracowali w centrach.
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