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Zmiana Dokumentacji naboru projektów urzędów 
pracy w trybie pozakonkursowym w ramach RPO 
WM na lata 2014-2020 nr RPMA.08.01.00-IP.02-14-
001/16

 A.tkacz Data publikacji: 03.02.2017

W związku ze zmianą  Dokumentacji naboru projektów urzędów pracy w trybie pozakonkursowym w 
 nr RPMA.08.01.00-IP.02-14-001/16 dotyczącą załącznika nr 10 ramach RPO WM na lata 2014-2020 Wzór 

 (zmienionego  23 stycznia 2017 r. w drodze Uchwały Zarządu umowy o dofinansowanie projektu
Województwa Mazowieckiego nr 106/215/17), przekazujemy Komunikat o zmianach w Załączniku nr 10 

 do Dokumentacji naboru projektów pozakonkursowych Wzór umowy o dofinansowanie projektu
nr RPMA.08.01.00-IP.02-14-001/16 w ramach Działania 8.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

 RPO WM, wersję elektroniczną Dokumentacji naboru przez PUP
z 24.01.2017 r. oraz wersję elektroniczną aktualnego Załącznika nr 10 do w/w Dokumentacji. 

Załączniki: 
 

Załącznik nr 10  do Dokumentacji naboru projektów Wzór umowy o dofinansowanie projektu
pozakonkursowych nr RPMA.08.01.00-IP.02-14-001/16;
Dokumentacja naboru projektów urzędów pracy w trybie pozakonkursowym w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014 – 2020 wersja 
3 z dnia 24.01.2017 r. 
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