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Spotkanie "Ekonomia Spoteczna w praktyce. Krajowy Fundusz Szkoleniowy instrumentem wsparcia dla
rozwoju inicjatyw spotecznych" odbyto w ptockiej filii WUP 15 pazdziernika, w ramach Europejskich Dni
Pracodawcow.

W spotkaniu wzieli udziat miedzy innymi przedstawiciele gminnych osrodkéw pomocy spotecznej,
warsztatéw terapii zajeciowej, uczelni, lokalnych stowarzyszen oraz fundacji, a takze osoby, ktére
rozwazajg uruchomienie tego typu przedsiewziet.

Ekonomia spoteczna to sektor gospodarki, w ktérym aktywnos¢ koncentruje sie na spotecznej
uzytecznosci, a cele spoteczne biorg gére nad zyskiem ekonomicznym. Podmioty dziatajgce w obszarze
ekonomii spotecznej lub wspierajgce ten obszar, przyczyniajg sie do aktywizacji lokalnej spotecznosci,

a w konsekwencji do podnoszenia ich jakosci zycia.

Celem imprezy byto propagowanie idei ekonomii spotecznej, dzielenie sie doswiadczeniami

i dobrymi praktykami, a takze umozliwienie nawigzania wspotpracy miedzy lokalnymi podmiotami
dziatajgcymi w tym obszarze aktywnosci ekonomiczno-spoteczne;j.

Spotkanie otworzyta Anna Drzewiecka, dyrektor filii WUP w Ptocku. W pierwszej czesci oméwiono role
Krajowego Funduszu Szkoleniowego jako narzedzia wsparcia dla podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku Matgorzata Bombalicka przedstawita dotychczasowe
doswiadczenia urzedu oraz priorytety na 2020 rok w zakresie realizacji KFS. O dobrych praktykach w tym
obszarze opowiadata Magdalena Matyszewska, kierownik Biura Izby Gospodarczej Regionu Ptockiego.
Druga czes¢ spotkania poswiecona byta roli ekonomii spotecznej. Duze zainteresowanie uczestnikow
wzbudzita prezentacja Roberta Gajewskiego, kierownika Wydziatu ds. Ekonomii Spotecznej i Projektow
Zewnetrznych Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej na temat wspotpracy podmiotow ekonomii
spotecznej z otoczeniem. Lokalne doswiadczenia w podregionie ptockim przedstawita Beata Puda,
koordynator w Osrodku Wspierania Ekonomii Spotecznej w Ptocku. Uzupetnieniem byto wystgpienie
Andrzeja Mankowskiego, prezesa spotdzielni SZANSA, ktéry w interesujacy sposéb przedstawit jak krok
po kroku tworzyt swojg spotdzielnie, jak zrodzit sie pomyst na tego typu dziatalnos¢, jakie musiat zatatwié
formalnosci, pokonac trudnosci i w efekcie jak osiggnat sukces, ktérym jest preznie dziatajaca i
rowijajgca sie na lokalnym rynku firma oraz wspaniaty, wspierajgcy sie i zmotywowany do realizacji
nowych pomystow zespot wspdtpracownikdw. Prezes spotdzielni podkresli, iz w budowaniu
przedsiewziecia, oprécz dobrego pomystu kluczowg role odgrywajg ludzie — zmotywowani do dziatania,
otwarci na innych, zyczliwi, pracowici, odwaznie patrzacy w przysztosc.

Ostatnia prezentacja poswiecona byta roli komunikacji interpersonalnej w praktyce spotecznej. Doradca
zawodowy Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej filii WUP w Ptocku oméwit znaczenie
poprawnej komunikacji w kontekscie funkcjonowania organizacji. Efektywne, zrozumiate i pozytywne
porozumiewanie sie jest umiejetnoscig niezbedng do budowania pozytywnych relacji miedzyludzkich, co
z kolei umozliwia efektywng prace zespotowa. Styl w jakim mdéwimy i stuchamy ma kluczowe znaczenie
dla funkcjonowania organizacji. Model komunikacji oparty na zasadach partnerstwa i szacunku daje
podstawy do zbudowania trwatej i stabilnej konstrukcji spotecznej. Budowanie ekonomii spotecznej nie
jest mozliwe bez poprawnej komunikacji interpersonalne;j.

Uczestnicy spotkania wymieniali sie uwagami, doswiadczeniem, nawigzaty sie kontakty i propozycje
wzajemnej wspotpracy.

https://wupwarszawa.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/1



	Europejskie Dni Pracodawców w Płocku

