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Zespot ds. Projektdow i Programdéw Rynku Pracy Data publikacji: 17.10.2017

W dniach 11-12 paidziernika 2017 r. odbyto sie XI Mazowieckie Forum Partnerstwa Lokalnego
poswiecone budowaniu partnerstw lokalnych na rzecz ozywienia spoteczno-gospodarczego regionu oraz
aktywizacji zawodowej mtodziezy w ramach programu "Gwarancje dla mtodziezy".

Na spotkaniu, w ktérym udziat wzieto okoto 100 oséb, poruszonych byto kilka aspektéw, bardzo
waznych z punktu widzenia realizacji zatozeld partnerstwa lokalnego. Pani dr Elzbieta Kozubek z
Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego omdwita najwaziniejsze zatozenia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Nastepnie pan Artur Pozorek — p.o. Dyrektora Mazowieckiego
Centrum Polityki Spotecznej przedstawit zatozenia Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. Jednym z zatozen Strategii jest kontekst wspdlnotowy, krajowy i
regionalny dokumentéw strategicznych i wykonawczych w ramach ktérych realizowane sa
przedsiewziecia finansowane ze srodkdéw unijnych. Szerzej na ten temat moglisSmy ustysze¢ od pani
Elzbiety Szymanik — Zastepcy Dyrektora ds. EFS Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programoéw Unijnych
w Warszawie. Pani Olga Napiontek — Wiceprezeska Fundacji Civis Polonus w swoim wystgpieniu
przedstawifa wyzwania i szanse zwigzane z aktywnoscig mtodych ludzi. Jak zauwazyta prelegentka
nadrzednym celem w Swiecie dynamicznie rozwijajgcej sie gospodarki jest zwiekszenie zainteresowania i
zaangazowania mfodych ludzi w sprawy publiczne na poziomie lokalnym. Przedstawicielka Pracowni
Edukacji i Motywacji z Trzebini pani Jadwiga Olszowska-Urban przedstawita prezentacje na temat
partnerstwa lokalnego ze szczegdlnym uwzglednieniem wojewddztwa mazowieckiego. Podczas swojej
prezentacji prelegentka przedstawita najciekawsze przyktady sSwietnie dziatajgcych przedsiewzieé
tworzonych dzieki partnerstwu lokalnemu. Cze$¢ spotkania poswiecona byta réwniez omodwieniu
dobrych praktyk na przyktadzie powiatu otwockiego. Prezentacje na ten temat przedstawita Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku pani Danuta Wolska-Rzewuska. Pierwszym punktem drugiego
dnia spotkania byto wystgpienie pani Katarzyny Kozakowskiej z Mazowieckiego Obserwatorium Rynku
Pracy, ktéra szczegdtowo przedstawita sytuacje oséb mtodych na mazowieckim rynku pracy oraz
zwrdcita uwage, ze najwazniejszg cechg "Gwarancji dla mfodziezy" jest zapewnienie mtodym osobom w
wieku 15-29 lat dobrej jakosci oferty zatrudnienia, dalszego ksztafcenia, przyuczenia do zawodu, stazu,
innej formy pomocy prowadzacej do aktywizacji zawodowe] lub podjecia dziatalnosci gospodarczej.
Prezentacje podsumowujgcy efekty wdrazania PO WER w wojewddztwie mazowieckim przedstawita
pani Emilia Jedrej Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich WUP w Warszawie. Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Warszawie po raz trzeci na zlecenie WUP w Warszawie realizuje dziatania
aktywizacyjne, ktérymi objete sg rédwniez osoby mtode. Doswiadczenia z pracg aktywizacyjng ze
wspotczesng mtodziezag omoéwita pani Katarzyna Karczmarczyk-Tokarska. Pan Ryszard Nosowicz z
Fundacji - Agencja Rozwoju Regionalnego w Starachowicach omodwit zatozenia przyznawania
preferencyjnych pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, na utworzenie miejsca pracy dla
bezrobotnego i dla przedsiebiorcéw w ramach programu "Wsparcie w starcie". Celem programu jest
rozwoéj przedsiebiorczosci wérdd oséb mtodych oraz tworzenie nowych miejsc pracy jako elementéw
rozwoju rynku pracy, przeciwdziatania bezrobociu i promowania zatrudnienia. Nastepnie Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim pani Marzenna Boczek przedstawita efekty
realizacji programu "Praca dla mtodych", dzieki ktéremu, jak sie dowiedzielismy, mtode, wchodzace na
rynek pracy osoby majg zapewniong m.in. pozycje pracownika petnoprawnego a przede wszystkim
szanse na umocnienie pozycji w firmie lub zdobycie doswiadczenia. Ostatnim punktem prezentacji
uczestnikow forum byto wystgpienie pana Lecha Antkowiaka z Urzedu Pracy m.st. Warszawy, ktory
opisat cele i zatozenia projektu, ktéry zaktada zmiane modelu oddziatywania instytucji miejskich na
poszczegdlne elementy rynku pracy, tj. projekt "Warszawa przyjazna pracy" stawiajgc cenne i trafne
diagnozy dotyczgce warszawskiego rynku pracy.

Uczestnicy w przerwach podkreslali trafny dobdr tematédw prelekcji jak i ich wysoki poziom
merytoryczny co bez watpienia potwierdzata wysoka frekwencja na sali.
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