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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w
Warszawie

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) ponizej
przekazuje nastepujgce informacje:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzgd Pracy w Warszawie, ul.
Mtynarska 16, 01-205 Warszawa, z ktérym mozna skontaktowaé sie poprzez adres e-mail:
wup@wup.mazowsze.pl , telefonicznie (22) 578-44-00 lub pisemnie na wyzej wymieniony adres
siedziby.

. We wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw

zwigzanych z przetwarzaniem danych moze sie Pani/Pan skontaktowac z inspektorem ochrony
danych przez adres e-mail: iod@wup.mazowsze.pl
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

. wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z przepiséw prawa lub wykonania zadania

realizowanego w interesie publicznym;

b. prowadzenia korespondencji zainicjowanej z Pani/Pana strony przez formularz kontaktowy;

o

wykonania zawartej z Panig/Panem umowy;

. wykonania prawnie uzasadnionego interesu administratora, np. ustalenia, dochodzenia i obrony

roszczen.

. W zaleznosci od charakteru sprawy Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

. przepiséw RODO;

b. przepiséw z zakresu postepowania administracyjnego;
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. przepiséw z zakresu polityki rynku pracy, w tym przeciwdziataniu bezrobociu i aktywizacji

lokalnego rynku pracy;

. dobrowolnie wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania
na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom swiadczgcym obstuge organizacyjno-techniczng
na rzecz Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie.

. W zaleznosci od charakteru sprawy Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres

realizacji zadania, do ktérego dane osobowe zostaty zebrane, a nastepnie do wygasniecia
obowigzku przechowywania danych wynikajgcego z przepiséw o archiwizacji.
Przystuguje Pani/Panu prawo do:

dostepu do swoich danych osobowych oraz zgdania ich sprostowania,

usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, z uwagi na Pani/Pana szczegdlng sytuacje;

cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

przenoszenia danych osobowych, jesli zostang spetnione warunki z art. 20 RODO

whiesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(szczegdty na stronie internetowej: https://uodo.gov.pl/ ).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych moze by¢:
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a. wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie danych osobowych nastepuje w celu wywigzania sie z
obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa, wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub prawnie uzasadnionego interesu administratora;

b. wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy;

c. dobrowolne, w przypadku gdy podstawg prawng jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

9. Konsekwencjg niepodania danych osobowych moze by¢ brak mozliwosci skorzystania z ustug
Swiadczonych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.
10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty decyzji, ktdra opiera sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
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