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KONTROLE AGENCJI ZATRUDNIENIA

Zgodnie z art. 180 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (j.t.: Dz. U.z 2021 r. poz. 1100 z p6zn. zm.), marszatek wojewddztwa sprawuje kontrole, w
zakresie przestrzegania warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia, o ktérych mowa w art. 19 art.
19e-19fa ww. ustawy. W stosunku do podmiotdéw prowadzgcych agencje zatrudnienia, majgcych
siedzibe na terenie wojewddztwa mazowieckiego ww. kontr ole sprawuje - z upowaznienia Marszatka
Wojewddztwa Mazowieckiego - Dyrektor Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Warszawie.

Dla usprawnienia kontroli i zmniejszenia jej ucigzliwosci dla podmiotu kontrolowanego zaleca sie:

® posiadanie w czasie kontroli aktualnych zaswiadczen z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu
Skarbowego o niezaleganiu w optatach z tytutu podatkdw, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer
Pracowniczych,

® przygotowanie dokumentow (umoéw, faktur, porozumien itp.) na podstawie ktérych zostata
sporzgdzona informacja sktadana corocznie do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie z
dziatalnosci agencji zatrudnienia,

® przygotowanie dokumentow potwierdzajacych posiadanie lokalu, w ktérym swiadczone s3 ustugi
agencji zatrudnienia (umowa najmu, akt wtasnosci, umowa uzyczenia, itp.),

® w przypadku nieobecnosci kierujgcego podmiotem kontrolowanym podczas kontroli, zadbanie o
posiadanie podczas kontroli przez osobe sktadajgcg wyjasnienia pisemnego upowaznienia lub
petnomocnictwa (jesli osoba taka reprezentuje i podpisuje dokumenty w czasie kontroli) —
przyktadowy wzdér petnomocnictwa znajduje sie w zatgcznikach, do petnomocnictwa nalezy
dotaczy¢ oryginat dowodu uiszczenia optaty skarbowej za ztozenie dokumentu petnomocnictwa w
wysokosci 17 zt. tytutem: ,,optata skarbowa za ztozenie dokumentu petnomocnictwa dla... (w tym
miejscu nalezy wpisac imie i nazwisko petnomocnika)", na rachunek bankowy: Urzad Miasta
Stotecznego Warszawy, Centrum Obstugi Podatnika, nr konta: 21 1030 1508 0000 0005 5000
0070,

® pobrania z zatacznikdw oraz wypetnienia druku oswiadczenia dot. niekaralnosci i druku zgody na
kontrole zdalng lub w innym miejscu (jesli dotyczy),

® posiadanie podczas kontroli ksigzki kontroli,

® udostepnienie pomieszczenia dla zespotu kontrolujgcego.

Nalezy pamietac!

Dokumentacja wykorzystywana do sporzgdzenia informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia winna by¢
przechowywana co najmniej do czasu sporzgdzania kolejnej informacji rocznej o dziatalnosci agencji
zatrudnienia (przyktad: dokumenty i dane na podstawie ktérych sporzgdzono informacje za 2020 rok,
winny by¢ przechowywane do czasu dostarczenia do WUP informacji za 2021 rok).

Przypominamy!!!

Jesli w wyniku kontroli ujawniono co najmniej jedno z nizej wymienionych naruszen warunkow
prowadzenia agencji zatrudnienia, konsekwencjg zgodnie z art. 18m ust. 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bedzie wykreslenie, w drodze decyzji, agencji zatrudnienia z
rejestru podmiotow prowadzgcych agencje zatrudnienia, bez uprzedniego wzywania do usuniecia
naruszen:

® otwarcie likwidacji,
® ogtoszenie upadtosci,
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® karalno$¢ za przestepstwa lub wykroczenia, o ktérych mowa w art. 121-121b ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wazne!

(na podstawie interpretacji przepiséw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej)

Zgodnie z art. 19fa ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy agencje zatrudnienia,
podmioty, o ktédrych mowa w art. 18c ust. 1 pkt 1-3, oraz podmioty prowadzgce dziatalnos¢ o ktorej
mowa w art. 19c ust. 2 pkt 1-3 i 5-7 ww. ustawy s3 obowigzane posiada¢ lokal, w ktérym swiadczone
bedg ustugi zgodnie z posiadanym wpisem do rejestru.

Nalezy zaznaczyg, iz przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy nie okreslajg
dodatkowych warunkéw odnosnie posiadanych przez agencje zatrudnienia lokali. Zamiarem
ustawodawcy byto, aby agencje zatrudnienia Swiadczyty swoje ustugi w uprzednio wskazanych lokalach,
nie za$ w lokalach wirtualnych, co zgodnie ze zgtoszonym przez Paristwowg Inspekcje Pracy postulatem
— ma wzmocni¢ ochrone klientdw agencji zatrudnienia przez zwiekszenie skutecznosci kontroli
prowadzonych w agencjach zatrudnienia. Natomiast prowadzenie przez agencje tzw. ,wirtualnych biur"
zwieksza ryzyko naduzy¢ w stosunku do oséb korzystajgcych z ustug agencji zatrudnienia, a takze
utrudnia, a nawet uniemozliwia przeprowadzenie kontroli. W zwigzku z tym wskazanie przez agencje
zatrudnienia wirtualnego biura nie spetnia wymagarn zawartych w przepisie art. 19fa ww. ustawy.

Dodatkowych informacji na temat kontroli agencji zatrudnienia udziela:
Wojewaddzki Urzad Pracy w Warszawie - Zespoét ds. Kontroli Agencji Zatrudnienia
01-402 Warszawa, ul. Ciotka 10A

pokoje nr 318, nr320i nr 321

telefony: 22 532 22 20 (kierownik), 22 532 22 18, 22 532 22 21, 22 532 22 26
adres poczty elektronicznej: wup@wup.mazowsze.pl
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