21.05.2024 Pracownicze Plany Kapitatowe na IV Mazowieckim Forum Pracodawcéw i Urzedéw Pracy

Pracownicze Plany Kapitatowe na IV Mazowieckim
Forum Pracodawcow i Urzeddéw Pracy

Piotr Piasecki Data publikacji: 28.11.2018

IV Mazowieckie Forum Pracodawcow i Urzeddw Pracy - zorganizowane wspodlnie przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Warszawie i cztery organizacje pracodawcow: Business Centre Club, Konfederacje
Lewiatan, Pracodawcy RP oraz Zwigzek Rzemiosta Polskiego - odbyto sie 15 listopada br.

Tematem Forum byty zatozenia do Pracowniczych Plandw Kapitatowych. 4 pazdziernika 2018 roku Sejm
uchwalit ustawe o Pracowniczych Planach Kapitatowych, natomiast 19 listopada br. ustawa zostata
podpisana przez Prezydenta RP. Pracownicze Plany Kapitatowe, element Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju, sg powszechnym, dobrowolnym i prywatnym systemem
dtugoterminowego oszczedzania dla pracownikdéw, tworzonym i wspotfinansowanym przez
pracodawcow i Panstwo.

Aspekty prawne funkcjonowania PPK przyblizyt Jacek Zielidski, przedstawiciel Ministerstwa Finanséw.
Wystgpienie Roberta Zapotocznego przedstawiciela Polskiego Funduszu Rozwoju dotyczyto kwestii
organizacyjnych funkcjonowania systemu, za ktére to odpowiadaé bedzie powotana spétka celowa.
Temat PPK byt dos¢ czesto poruszany w mediach, a czes¢ opinii byta krytyczna. Taki odbior spoteczny
nowego rozwigzania wynika by¢ moze ze ztych doswiadczen obywateli zwigzanych z OFE. Waldemar
Dubinski, przedstawiciel NSZZ Solidarnos¢ Mazowsze, méwit o obawach zwigzanych

z zagwarantowaniem wartosci kapitatu gromadzonego w PPK przez lata oszczedzania. Inwestycje
prowadzone na rynku kapitatowym zawsze sg obarczone pewnym ryzykiem, ktére jego zdaniem mogg
spowodowac uszczuplenie zgromadzonego przez lata kapitatu.

Zdaniem Piotra Karasia z WUP w Warszawie kluczowym jest zintensyfikowanie dziatan edukacyjnych tak
w obszarze PPK, ale i szeroko rozumianej ekonomii. Uswiadamianie mtodziezy najwazniejszych
mechanizmdw zachodzgcych w gospodarce oraz potrzeby oszczedzania celem zapewnienia sobie w
przysztosci godnego zycia to niezwykle wazne zadania.

Obawy co do wysokosci kar dla pracodawcow okreslonych w ustawie zasygnalizowat Janusz Borzynski,
przedstawiciel Cechu Rzemiost Rdéznych i Przedsiebiorczosci z Puttuska.

W spotkaniu udziat wzieto ok. 50 oséb wsrdod, ktdrych byli przedstawiciele Ministerstwa Finansow,
Polskiego Funduszu Rozwoju, przedstawiciele powiatowych urzedéw pracy, pracodawcow i ich
organizacji.

Wiecej szczegdtowych informacji o PPK dostepnych jest pod tym linkiem.
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