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Nabér Wnioskéw w ramach Dziatania 6.4 dla Regionu Mazowieckiego Regionalnego - Aktywizacja
zawodowa biernych zawodowo kobiet

Informacje do ogtoszenia o naborze

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie ogtasza nabér

wnioskow o dofinansowanie projektu ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla
Wstepna informacja o naborze Mazowsza 2021-2027

Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo
Mazowsza

|Dziatanie 6.4 Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo kobiet

Termin, od ktérego mozna sktadaé

. o 24.07.2023 r.
wnioski
Ter‘mln', do ktérego mozna sktadac 11.08.2023 r.
wnioski

orientacyjny termin rozstrzygniecia naboru:
|l kwartat 2024 .

waormie dokumentu elektronicznego
Z

Termin rozstrzygniecia konkursu

[Miejsce sktadania wnioskéw a posrednictwem

Mazowieckiego Elektronicznego Wniosku Aplikacyjnego (MEWA 2.0)
Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy przygotowad i ztozy¢ za
pomocg systemu elektronicznego MEWA 2.0 dostepnego na stronie
internetowej https://mewa21.mazowia.eu

|Logowanie do systemu MEWA 2.0 w celu ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu, bedzie mozliwe w okresie naboru
wnioskow. Wniosek o dofinansowanie projektu ztozony w Systemie
IMEWA 2.0 musi zosta¢ potwierdzony podpisem elektronicznym.

O dofinansowanie w ramach przedmiotowego naboru moga
ubiegac sie wytgcznie podmioty (instytucje rynku pracy, organizacje
[Kto moze sktada¢ wnioski? pozarzgdowe, organizacje zrzeszajgce pracodawcow, zwigzki
zawodowe) realizujace projekty na obszarze RMR (region
Mazowiecki regionalny).

Zakres wsparcia obejmuje przedsiewziecia dotyczgce wzmocnienia
Swiadomosci kobiet z terenu RMR o korzysciach ptynacych z
zatrudnienia oraz polegajgce na zachecaniu do jego podjecia. W
szczegoblnosci kwalifikowalne beda:

J diagnoza sytuacji uczestniczki projektu na rynku pracy
zgodnie z zatozeniami dotyczgcymi narzedzia IPD opisanego w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub
innego réwnowaznego narzedzia;

. szkolenia aktywizujgce, obejmujgce swym zakresem:

- uzupetnienie poziomu kompetencji cyfrowych (w razie potrzeby
wynikajgcej z przeprowadzonej diagnozy);

- podniesienie/aktualizacja kwalifikacji zawodowych oraz
wzmocnienie kompetencji miekkich niezbednych do poprawy
pozycji na rynku pracy;

- promowanie w swoim srodowisku rozwigzan wspierajgcych réwne
|traktowanie i niedyskryminacje kobiet na rynku pracy oraz

Sposdb sktadania wnioskéw o
dofinansowanie
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realizacje zasady szeroko pojetej niedyskryminacji;

- modut szkoleniowo-doradczy z zakresu nawigzywania relacji
pomiedzy uczestniczkami projektu;

- wzmochnienie kompetencji zawodowych uczestniczek projektu
adekwatnie do potrzeb zgtoszonych przez pracodawce planujgcego
zatrudnienie kobiet, w szczegdlnosci na stanowiskach
wspierajgcych dziatania proekologiczne takie jak - oszczednosé
energii i wody, powtdrne wykorzystanie zasobéw, ograniczenie
wptywu na bioréznorodnosé;

- modut majgcy na celu nabycie przez uczestniczki projektu
umiejetnosci poszukiwania atrakcyjnych dla siebie nisz rynkowych
pod katem profilowania przysztych aktywnosci zawodowych;

- modut budowania i podtrzymywania kontaktéw, w tym
biznesowych z przedstawicielami zwigzkéw pracodawcoéw,
pracodawcami pod potrzeby aktywnosci zawodowej;

- modut poszukiwania Zzrddet finansowania planowanych
dziatalno$ci gospodarczych;

J dziatania podnoszace motywacje do samozatrudnienia
(udzielenie wsparcia pomostowego w wysokosci nie przekraczajacej
miesiecznie minimalnego wynagrodzenia za prace brutto przez
okres maksymalnie 6 miesiecy - na pokrycie kosztéw prowadzenia
dziatalnodci, o ile takie wsparcie nie bedzie przystugiwato
uczestniczce projektu z innego zrédta);

. refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem w wieku
ztobkowym lub przedszkolnym, lub inng osobg potrzebujaca
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ponoszonych za
udokumentowang i sformalizowang opieke (w przypadku opieki
[Na co mozna otrzymaé nad dzieckiem — w formule instytucjonalnej) przez okres trwania
dofinansowanie? szkolenia - nie dtuzej jednak niz przez 12 miesiecy od rozpoczecia
udziatu w projekcie, w wysokosci nieprzekraczajgcej potowy
minimalnego wynagrodzenia za prace na kazde dziecko lub inng
osobe potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, nie
wiecej niz na 2 osoby.

Otrzymanie wsparcia przez wszystkie osoby bierne zawodowo musi
zostac poprzedzone oceng umiejetnosci cyfrowych oraz w razie
potrzeby — uzupetnieniem kompetencji.

\Whnioskodawca zapewnia, ze wsparcie biernych zawodowo kobiet
w wieku 18-29 lat obejmie w szczegdlnosci rozwdj umiejetnosci w
zakresie umiejetnosci:

J niezbednych do podjecia pracy w sektorze zielonej
gospodarki;

U niezbednych z punktu widzenia lokalnych/regionalnych
specjalizacji;

. niezbednych w zawodach zwigzanych z ustugami
zdrowotnymi i opiekunczymi.

|Rozwdj ww. umiejetnosci zostanie zapewniony poprzez realizacje
szkolen zgodnie z kryterium dostepu nr 8. Udzielenie wsparcia w
ramach projektéw z obszaru zatrudnienia i rynku pracy
kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb uczestniczki
projektu, w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych lub walidacyjnych (potwierdzanie nabytych
wczesniej kwalifikacji i kompetencji), mozliwosci doskonalenia
zawodowego oraz jest rowniez poprzedzone opracowaniem lub
aktualizacjg dla kazdej uczestniczki projektu Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
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promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub innego
dokumentu petnigcego analogiczng funkcje. Dokument ten
powinien okreslac¢ zakres wsparcia udzielanego danej osobie, ktory
jest z nig uzgodniony i moze podlegac aktualizacji w trakcie
projektu na wniosek tej osoby lub podmiotu udzielajgcego
wsparcia. Uzyskane w wyniku udziatu w projekcie kwalifikacje lub
nabyte kompetencje powinny by¢ poddane walidacji, a proces
nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢
objety zasadami zapewniania jakosci, zgodnie z Zintegrowanym
Systemem Kwalifikacji (ZSK). Wsparcie udzielane w ramach
projektéw jest dostosowane do indywidualnych potrzeb
uczestniczek projektéw, wynikajgcych z ich wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji oraz kwalifikacji do wykonywania zawodu. Kazda z
uczestniczek projektu otrzymuje oferte wsparcia, obejmujaca takie
formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u niej jako
niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania
zatrudnienia, zgodnie z kryterium dostepu nr 6.

|Kryteria wyboru projektéw IKryteria wyboru zostaty wskazane w Regulaminie naboru.

|Maksymalny dopuszczalny poziom
dofinansowania projektu lub
Imaks. dopuszczalna kwota
dofinansowania projektu

IMaksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95 %

Ogdlna pula srodkow fi . h konk .
rzeznaczona na dofinansowanie [Kwota dofinansowania w ramach konkursu wynosi

prze 18 207 088,00 PLN.

projektéw

Link: Regulamin naboru 6.4 FEM 2021-2027 dla Regionu

[Regulamin konkursu Mazowieckiego Regionalnego.

Wzér wniosku o dofinansowanie  |Link: Zatgcznik nr 1 — Wzér wniosku o dofinansowanie projektu.

Wz6r umowy o dofinansowanie  |Link: Wzér umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami

Srodki odwotawcze przystugujace

skiadajacemu wniosek Srodki odwotawcze zostaty opisane w Regulaminie konkursu.

Wyjasnienia oraz dodatkowe informacje dla ubiegajgcych sie o
dofinansowanie projektu mozna uzyskac:
[bezposrednio: w punkcie informacyjnym EFS przy ul. Mtynarskiej
16, 01- 205 Warszawa;

elefonicznie pod numerem tel.: (22) 578 44 34

ocztg elektroniczng na adres e-mail: punktinformacyjnyefs@wup.
mazowsze.pl
Punkt informacyjny czynny jest od poniedziatku do pigtku w
godzinach 8:00 - 16:00.
Strona internetowa IP:
[Linki https://rpo-wupwarszawa.praca.gov.pl
Strona serwisu Regionalnego Programu Wojewddztwa
Mazowieckiego:
https://www.funduszedlamazowsza.eu/

ryp ogolny:
[

[Pytania i odpowiedzi

nstytucje wspierajace biznes, Organizacje spoteczne i zwigzki
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wyznaniowe, Partnerzy spoteczni,
Stuzby publiczne;

yp szczegotowy:
Instytucje rynku pracy, Organizacje pozarzadowe, Organizacje
zrzeszajgce pracodawcow, Zwigzki zawodowe.
[Uczestniczkami projektu mogg by¢ wytgcznie bierne zawodowo
[Dla kogo? kobiety w wieku produkcyjnym (18-59 lat) z terenu RMR, w
szczegoblnosci bierne zawodowo kobiety z wyksztatceniem na
poziomie ISCED 3 i nizszym oraz w wieku do lat 30.
Obszar realizacji projektu obejmuje region Mazowiecki regionalny
(RMR), tj. powiaty: biatobrzeski, ciechanowski, garwolinski,
gostyninski, grojecki, kozienicki, lipski, tosicki, makowski, mfawski,
Wybierz obszar wsparcia ostrotecki, ostrowski, ptocki, ptonski, przasnyski, przysuski, puttuski,
radomski, siedlecki, sierpecki, sochaczewski, sokotowski,
szydtowiecki, wegrowski, wyszkowski, zwolenski, zurominski,
zyrardowski, m. Ostroteka, m. Ptock, m. Radom, m. SiedIce.

Wybierz typ beneficjenta

. . IMaksymaln iom dofinan nia projek nosi
lPoziom dofinansowania aksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi

95 %
[Minimalny wktad wtasny IMinimalny poziom wktadu wtasnego wynosi 5%.
Wartos$¢ projektu Nie okreslono

Link: Regulamin naboru 6.4 FEM 2021-2027 dla Regionu Mazowieckiego Regionalnego.

Link: Zatacznik nr 1 — Wzdr wniosku o dofinansowanie projektu.

Link: Zatacznik nr 2 - Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza
2021 - 2027.

Link: Zatacznik nr 3 - Regionalna Strategia Innowac;ji dla Mazowsza do 2030 roku

Link: Zatacznik nr 4 - Standard minimum realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn w ramach
projektow wspoétfinansowanych z EFS +

Link: Zatacznik nr 5 - Lista miast srednich z wojewddztwa mazowieckiego, tracgcych funkcje spoteczno-
gospodarcze.

Link: Zatacznik nr 6 - Wzor umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami

Link: Zatacznik nr 6.2: Taryfikator korekt kosztéw posrednich za naruszenia postanowien umowy w
zakresie zarzgdzania projektem;

Link: Zatacznik nr 6.3: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardow i ustug;

Link: Zatacznik nr 6.4: Harmonogram ptatnosci;

Link: Zatacznik nr 6.5: Wzdr Informacji o uczestnikach projektu;

Link: Zatacznik nr 6.6: Klauzula informacyjna Instytucji Zarzadzajace; ;

Link: Zatacznik nr 6.7: Klauzula informacyjna Instytucji Posredniczacej;

Link: Zafacznik nr 6.8: Wycigg z zapisow Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy
Europejskich dla Mazowsza 2021-2027 w zakresie informacji i promocji;

Link: Zatacznik nr 6.9: Wykaz pomniejszenia wartos$ci dofinansowania projektu w zakresie obowigzkéw
komunikacyjnych beneficjentdw Funduszy Europejskich.

Link: Zatacznik nr 7 - Lista Wskaznikdéw Kluczowych 2021-2027 EFS+
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