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Przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych do 
projektu "Moja firma - moją szansą"

 Kamila Lipka Data publikacji: 20.12.2013

Ostrołęcka filia Wojewódzkiego Urzędu Pracy rozpoczyna nabór kandydatów do projektu "Moja firma - 
moją szansą" realizowanego w ramach Działania 6.2 "Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i 
samozatrudnienia" PO KL. Rekrutacja rusza 2 stycznia i potrwa do 17 stycznia 2014 roku. Mieszkańcy 
miasta Ostrołęki, powiatu ostrołęckiego, makowskiego, ostrowskiego, przasnyskiego i wyszkowskiego 
będą mogli składać dokumenty rekrutacyjne w filii WUP w Ostrołęce, ul Poznańska 17, (pokój nr 9 - 
parter, pokój nr 21 - I piętro) w godzinach 8-16.

Uczestnikiem projektu może być: 
1) osoba niepełnosprawna bez względu na status na rynku pracy; 
2) osoba bezrobotna powyżej 50. roku życia (zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy)

Osoby zainteresowane udziałem w projekcie zobowiązane są do zapoznania się 
z regulaminem rekrutacji do projektu "Moja firma - moją szansą" i złożenia następujących dokumentów:

Formularz rekrutacyjny, którego wzór określa załącznik nr 1 do regulaminu - obligatoryjnie;
Oświadczenie kandydata, którego wzór określa załącznik nr 2 do regulaminu - obligatoryjnie;
Oświadczenie o pomocy publicznej, którego wzór określa załącznik nr 3 do regulaminu - 
obligatoryjnie, wraz z kopiami odpowiednich zaświadczeń;
Oryginał aktualnego (wydanego nie później niż 30 dni przed dniem złożenia dokumentów) 
zaświadczenia z powiatowego urzędu pracy, właściwego dla miejsca zameldowania, 
potwierdzającego status osoby bezrobotnej wraz z określeniem czasu pozostawania 
w rejestrze - dotyczy osób posiadających status osoby bezrobotnej (nie dotyczy osób 
niepełnosprawnych);
Kserokopia dokumentu potwierdzającego orzeczenie o niepełnosprawności - dotyczy osób 
niepełnosprawnych;
Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kwalifikacje, doświadczenie zawodowe, 
umiejętności, np. certyfikaty, zaświadczenia, uprawnienia, ukończone szkolenia, studia 
podyplomowe, świadectwa pracy, itp. przydatne do prowadzenia działalności gospodarczej 
(wymienione w formularzu rekrutacyjnym w części I - pkt. 2, pkt. 5 oraz pkt.7) - obligatoryjnie, 
jednak ich brak nie będzie powodował odrzucenia dokumentów rekrutacyjnych na etapie oceny 
formalnej, ale będzie miał wpływ na liczbę przyznanych punktów podczas oceny merytorycznej

Załącznik: dokumenty do pobrania
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