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Systematycznie rosnie liczba naszych rodakéw powracajgcych do
“|kraju, po zakonczeniu pracy za granicg, ktdrzy w ciechanowskiej

| filii WUP wnioskujg o zasitek dla bezrobotnych.

LW zwigzku z tym postanowilismy spotkad sie w gronie oséb

il odpowiedzialnych w WUP i PUP subregionu ciechanowskiego za
sprawy koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (KSZS),
by przedyskutowac najczesciej pojawiajace problemy i niejasnosci
. |oraz poméc sobie nawzajem w analizie i prawidtowej interpretacji
wybranych wytycznych w tym zakresie.

Od stycznia tego roku najwiecej Polakdw, ktdrzy rejestrujg sie w
powiatowych urzedach pracy subregionu ciechanowskiego pracowato w Wielkiej Brytanii.
Najprawdopodobniej ma to zwigzek z wdrozong juz procedurg Brexitu oraz obawami obywateli naszego
kraju o zachowanie praw do $wiadczen z tytutu bezrobocia po okresie pracy w Zjednoczonym Krélestwie
po wyjsciu z Unii. Co do zasady zasitek przyznaje kraj ostatniego zatrudnienia — tak wiec Polak, ktéry
pracowat lub prowadzit wtasng dziatalnosc za granicg, przede wszystkim powinien zarejestrowac sie i
ubiegac o zasitek w kraju, w ktérym miato to miejsce. W praktyce oznacza to, ze czes$¢ oséb
powracajgcych do Polski moze by¢ rozczarowanych, poniewaz ze wzgledu na m.in. dtugi i ciggty okres
pracy za granicg, nie uzyskujg prawa do tzw. polskiego zasitku.

Kolejnym tematem byto oméwienie zasad potwierdzania okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia za
granicg dla oséb, ktére po okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych (z uwzglednieniem zatrudnienia
za granicg), podjety kolejne zatrudnienie w Polsce. Do ciechanowskiej filii zgtaszajg sie bowiem osoby,
ktére potrzebujg potwierdzenia okreséw zatrudnienia i ubezpieczenia w krajach UE/EOG, by uzyskaé
prawo do zwiekszonego wymiaru urlopu. Nalezy podkreslié¢, ze dokumentem na podstawie ktérego
potwierdza sie okresy zatrudnienia i ubezpieczenia za granicg (u kolejnego pracodawcy) jest Swiadectwo
pracy uzyskane od pracodawcy zagranicznego. Co do zasady nie ma wiec mozliwosci potwierdzania tych
okreséw w powiatowych i wojewddzkich urzedach pracy.

Ostatnim zagadnieniem, jakie poruszyliémy, byt transfer zasitku dla bezrobotnych do Polski w oparciu o
dokument U2. Osoby, ktére nabyty takie prawo mogg pobieraé¢ to Swiadczenie przez okres 3 lub 6
miesiecy, przebywajgc w kraju. Precyzyjnie omowilismy procedure potwierdzania statusu osoby
poszukujgcej pracy w Polsce na dokumencie U013. Informacje te co miesigc Wojewddzki Urzad Pracy
pozyskuje z wtasciwego PUP. Przypomnieliémy, jak zareagowac, gdy osoba przebywajgca na transferze
podejmie zatrudnienie w trakcie jego trwania.

Kolejng poswiecong tej tematyce narade, ze wzgledu na zgtoszone zapotrzebowanie, zaplanowano na
wrzesien br.
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