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Praca wakacyjna w Niemczech dla studentow i
uczniow - lato 2012

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Data publikacji: 16.12.2011

Wzorem lat ubiegtych studenci oraz uczniowie zainteresowani podjeciem zatrudnienia w okresie
przerwy wakacyjnej w Niemczech, mogg ubiegac sie za posrednictwem Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie o formularze, ktére stanowig podstawe do pdZniejszego otrzymania umowy od pracodawcy
niemieckiego.

O zatrudnienie w okresie przerwy wakacyjnej w Niemczech moga ubiegac sie:

® studenci studiow wyzszych dziennych, w tym studenci ostatniego roku studiow, ktorzy na
zaswiadczeniu o wpisie na liste studentéw "Immatrikulationsbescheinigung" bedg mieli
potwierdzenie daty zakonczenia studidw na dziert 30.09.2012 r.

® uczniowie szkdt ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem szkdt ogdélnoksztatcgcych), w tym uczniowie
ostatniego roku nauki, ktdrzy na zaswiadczeniu o wpisie na liste studentow
"Immatrikulationsbescheinigung" beda mieli potwierdzenie daty zakonczenia szkoty na dzien
31.08.2012r,,
bedacy w wieku 18-35 lat,

® deklarujgcy gotowos$é podjecia zatrudnienia przez co najmniej 2 miesigce w okresie letnich
wakacji (maksymalnie do 3 miesiecy),

® posiadajgcy dobrg lub bardzo dobrg znajomos¢ jezyka niemieckiego (nalezy udokumentowad co
najmniej 3-letnig nauke jezyka niemieckiego).

Nie bedg akceptowane podania studentéw/ucznidw, ktdrzy majg zyczenia, co do lokalizacji miejsca
pracy. Wykluczone z posrednictwa zostang réwniez osoby, ktére ztozg podania réwnoczesnie w dwéch
miejscach: w miejscu swojego zamieszkania i nauki (odbierajg szanse innym).

Wskazowki i informacje dotyczgce warunkéw zatrudnienia:

1. Oferowana praca wakacyjna to najczesciej prace pomocnicze w rolnictwie, przy czyszczeniu
przemystowym, czyszczeniu budynkow, w hotelu i gastronomii oraz w sieci gastronomicznej (np.
Mc Donalds).

2. Czas pracy, wynagrodzenie oraz pozostate warunki pracy odpowiadajg uregulowaniom wedtug
taryfikatora lub ustaleniom lokalnym w Niemczech. Wynagrodzenie ptatne jest przewaznie na
koniec miesigca, dlatego w pierwszych tygodniach studenci/uczniowie powinni mie¢
wystarczajgcy sume na utrzymanie.

3. Student/uczen powinien zabra¢ drugi egzemplarz zaswiadczenia o wpisie na liste studentéw
Juczniow dla pracodawcy, gdyz bedzie on niezbedny przy zatrudnieniu i naliczeniu wynagrodzenia.

4. Po przyjezdzie do Niemiec student/uczer ma obowigzek zameldowania sie w ciggu 8 dni w
administracji gminy lub miasta.

5. Poniewaz studenci nie majg w Niemczech ustawowego ubezpieczenia chorobowego, powinni
koniecznie zawrze¢ umowe ubezpieczeniowg w Polsce, w ramach ktérej pokryte zostang koszty
ewentualnej choroby.

6. Koszty dojazdu do miejsca pracy ponosi student/uczen.

Pracodawca nie ma obowigzku zapewnienia studentowi zakwaterowania, ale pomaga w jego
znalezieniu. W branzach takich jak rolnictwo, gastronomia pracodawca zapewnia zakwaterowanie
(odptatne lub nieodptatne).

Kandydaci zainteresowani ofertg powinny przygotowa¢ nastepujgce dokumenty:

® dowdd osobisty lub dokument potwierdzajgcy zameldowanie,
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® dokument potwierdzajgcy co najmniej 3-letnig nauke jezyka niemieckiego,
® legitymacje studenckg/uczniowska.

Osoby zainteresowane pracg w Niemczech powinny pobraé formularze ze strony internetowej (patrz
ponizej) lub zgtaszac sie z legitymacjg studencka/uczniowska po formularze do Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie (ul. Ciotka 10A pok. 304A w godzinach 8-15.30, tel. 22 532-22-35 lub 22 532-22-36,
e-mail: k.wisniewska@wup.mazowsze.pl lub m.tredota@wup.mazowsze.pl)

lub we wiasciwej filii Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie:

Adres filli le-mail [telefon

[Filia WUP w Ciechanowiejul. Wodna 1 ciechanow@wup.mazowsze.pl|23 673 07 30

Filia WUP w Ostrotece |ul. Poznanska 17  |ostroleka@wup.mazowsze.pl |29 760 40 15

Filia WUP w Plocku ul. 1 Maja 7b Iplock@wup.mazowsze.pl 24 264 03 75

Filia WUP w Radomiu |ul. Mokra 2 [radom@wup.mazowsze.pl |48 368 97 21/22

Filia WUP w Siedicach |ul. Putaskiego 19/21|siedlce@wup.mazowsze.pl  [25 644 61 22

Komplet wymaganych dokumentéw stanowig:

® 2 egzemplarze podania "Bewerbung 2012" wypetnione pismem drukowanym lub maszynowym w
jezyku niemieckim z dwoma aktualnymi zdjeciami paszportowymi przyklejonymi do podan,
drukowane dwustronnie podpisane przez studenta/ucznia na pierwszej stronie "Bewerbung
2012" [pobierz]

1 egzemplarz zaswiadczenia potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka niemieckiego "Bescheinigung ber
Deutschkenntnisse" z pieczecig szkoty/uczelni i podpisem lektora/nauczyciela jezyka niemieckiego
[pobierz]

1 egzemplarz zaswiadczenia o wpisie na liste studentéw/uczniow
"Immatrikulationsbescheinigung" z pieczatka nagtéwkowsq uczelni/szkoty oraz imienng pieczatka
osoby upowaznionej [pobierz]

1 egzemplarz oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
ubieganiem sie o zatrudnienie za granicg [pobierz]

1 egzemplarz oswiadczenia zawierajgcego informacje o pracy wakacyjnej w Niemczech wraz z
oswiadczeniem potwierdzajgcym otrzymanie, zapoznanie sie i akcteptacje warunkéw zatrudnienia
zawartych w informacji dla studentéw/uczniéw "Ferienbeschaftigung in Deutschland fur
auslandische Studenten, Stand: Oktober 2012" [pobierz]

Studenci/uczniowie, ktérzy posiadajg prawo jazdy, powinni do kompletu dokumentéw dotgczy¢
kopie prawa jazdy.

Zasady kompletowania dokumentéw [pobierz]
UWAGA:

ZAV akceptuje tylko dokumenty zgodne z w/w wzorami z oryginalnymi pieczeciami uczelni/szkoty,
Podanie "Bewerbung 2012" nalezy obowigzkowo wydrukowaé na 1 kartce - dwustronnie (wydrukowane
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na 2 kartkach jednostronnie zostang odrzucone ).

Studenci/uczniowie, ktdérzy ubiegajg sie o prace przez WUP, nie mogg ubiegac sie o nig bezposrednio u
pracodawcy, a takze bezposrednio przez ZAV. W takich przypadkach ZAV zastrzega sobie, ze podania
studentéw/uczniéw ubiegajgcych sie o prace bezposrednio przez ZAV, jak i przez pracodawce, zostang
odrzucone (student/uczen moze ubiegac sie o prace w Niemczech za posrednictwem WUP lub
bezposrednio przez pracodawce niemieckiego),

Z uwagi na to, ze polscy studenci sg mile widziani przez pracodawcow niemieckich, rozszerzono oferte
na ucznidw szkdl ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem uczniéw szkét ogdlnoksztatcgcych).

Oferty pracy obejmujg gtéwnie zatrudnienie w gospodarstwach rolnych, hotelarstwie i gastronomii.

Kazdy student/uczen musi obowigzkowo potwierdzi¢ podpisem otrzymanie, zapoznanie sie i akceptacje
warunkéw zatrudnienia sezonowego w Niemczech, zawartych w informacji dla studentéw.

NIE BEDA AKCEPTOWANE:

- dokumenty bez stempla uczelni/szkoty,

- dokumenty z zeskanowanym/skopiowanym stemplem uczelni/szkoty,

- dokumenty, w ktérych zmieniono dane i zmian tych nie potwierdzono stemplem uczelni/szkoty,
- dokumenty, ktére zawierajg zmiany/poprawki dokonane korektorem,

- dokumenty bez podpisu osoby uprawnionej oraz bez pieczeci imienne;.

Uwaga:

Nieprzekraczalny termin ztozenia dokumentéw: 23 grudnia 2011 r.

Ze wzgledu na mozliwos¢ wystgpienia btedéw w dokumentach aplikacyjnych, prosimy o jak najszybsze
ich sktadanie, aby byta mozliwos¢ korekty.

W przypadku watpliwosci informacje udzielane sg pod numerem telefonu: 22 532 22 35/36

Miejsce sktadania wnioskow:
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
ul. Ciotka 10a, pok. 304a

lub w siedzibach filii WUP

Informator dotyczacy pracy wakacyjnej w Niemczech 2012 w jezyku niemieckim [pobierz]
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