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 Zespół ds. Współpracy Regionalnej Data publikacji: 17.02.2013

Biuro Karier Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego powstało w 2005 roku. Należy 
do  Ogólnopolskiej oraz Mazowieckiej Sieci Biur Karier i realizuje zgodnie z określonymi standardami 
misję sieci, służąc pomocą studentom i absolwentom Uczelni w skutecznym wejściu i efektywnym 
funkcjonowaniu na współczesnym rynku pracy.

Główne zadania Biura Karier

badanie karier zawodowych absolwentów UKSW
przygotowanie koncepcji internetowej platformy kontaktu między pracodawcami-studentami
/absolwentami-uczelnią, wspierającej procesy badania oczekiwań pracodawców w zakresie 
kompetencji pracowników oraz tworzenia modelowej sylwetki absolwenta z perspektywy rynku 
pracy
prowadzenie programu dedykowanego absolwentom uczelni „Karta Absolwenta UKSW", którego 
ideą jest umożliwienie wszystkim jej posiadaczom korzystania ze zniżek na różne produkty oraz 
usługi oferowane przez Partnerów Uczelni. Uczestnik programu rabatowego staje się jednocześnie 
członkiem Stowarzyszenia Absolwentów i Przyjaciół Uniwersytetu Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Warszawie
gromadzenie i udostępnianie ofert pracy, staży i praktyk zawodowych
dystrybucja materiałów informacyjnych związanych z rozwojem kariery zawodowej (poradniki, 
magazyny, informatory)
organizacja spotkań z pracodawcami i firmami,
bieżąca współpraca z partnerami rynku pracy
udział w wydarzeniach (targi pracy, konferencje, seminaria) związanych z tematyką rynku pracy
obsługa praktyk studenckich

Współpraca Biura Karier z pracodawcami

Biuro Karier umożliwia pracodawcom różnorodne formy kontaktu ze studentami.

Mogą oni za pośrednictwem Biura poinformować o aktualnie prowadzonych procesach 
rekrutacyjnych do pracy, na praktykę bądź staż.
Jeśli chcą podzielić się informacją o organizowanych konkursach, programach stażowych czy 
ambasadorskich, warsztatach, oferowanych stypendiach, szkoleniach etc. mogą skorzystać ze 
wsparcia Biura.
Biuro umożliwia również bezpośredni kontakt studentami poprzez organizację stoisk 
informacyjnych, spotkań edukacyjnych, prezentacji samej firmy bądź narzędzi jakie wykorzystuje 
w pracy lub procesach rekrutacyjnych.
Pracodawca zainteresowany pozyskaniem odpowiednich kandydatów na wolne miejsca pracy 
oraz staże zawodowe może skorzystać z pomocy Biura przy wstępnych rekrutacjach kandydatów.
Biuro oferuje Pracodawcom także udział w Akademickich Targach Pracy JOBBING, którego 
organizacja jest prowadzona pod auspicjami Stowarzyszenie na rzecz Akademickich Biur Karier.

Edyta Bogusz 
Biuro Karier Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego 
ul. Wóycickiego 1/3 
01-938 Warszawa  
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tel. (22) 569 97 98,  569 97 10 
e-mail:   biurokarier@uksw.edu.pl
www.bk.uksw.edu.pl
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