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II nabór do projektu Płocka Szkoła Małej 
Przedsiębiorczości VII

 Anna Drzewiecka Data publikacji: 29.01.2013

Filia Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Płocku informuje, iż trwa realizacja projektu pod
nazwą "Płocka Szkoła Małej Przedsiębiorczości VII", współfinansowanego ze środków
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Celem projektu jest umożliwienie rozpoczęcia działalności gospodarczej 70 osobom z terenu pięciu
powiatów województwa mazowieckiego w latach 2012-2014. W ramach projektu przewidziano dwa
nabory. Drugi nabór rozpocznie się 11 lutego i potrwa do 1 marca 2013 roku.

W ramach drugiej rekrutacji będzie wybrana kolejna grupa 40 osób (w obu rekrutacjach projektu 80
osób), która zostanie skierowana na szkolenie i doradztwo ogólne. Podstawowe wsparcie pomostowe i
jednorazowe dotacje na rozwój przedsiębiorczości przewidziano dla 35 osób wyłonionych w wyniku
naboru.

Wojewódzki Urzęd Pracy zastrzega sobie możliwość wstrzymania przyjmowania dokumentów
rekrutacyjnych w trakcie trwania naboru, jeżeli liczba złożonych formularzy rekrutacyjnych przekroczy
400 sztuk dla naboru. Skrócenie terminu przyjmowania formularzy rekrutacyjnych poprzedzi informacja
o zamknięciu naboru umieszczona na stronie internetowej WUP. Termin zakończenia naboru będzie
ustalony na kolejny dzień do godziny 16 od dnia ukazania się informacji o skróceniu terminu naboru,
liczy się więc czas złożenia dokumentów rekrutacyjnych.

DZIAŁANIA PROWADZONE W RAMACH I NABORU DO PROJEKTU:

1. Nabór i rekrutacja osób zainteresowanych rozpoczęciem działalności gospodarczej:

a. Nabór prowadzony będzie od 11 lutego do 01 marca 2013 r.

Poniższe terminy są terminami orientacyjnymi
i mogą ulec przesunięciu w zależności od liczby złożonych dokumentów.

b. Rekrutacja prowadzona będzie od 11 lutego do 13 maja.2013 r.

2. Szkolenia i doradztwo ogólne w zakresie pozyskania wiedzy na temat prowadzenia firmy. Szkolenie
rozpocznie się maj/czerwiec 2013 roku - dla 40 osób.

3. Uruchomienie działalności gospodarczej przez 35 osób, planowany termin czerwiec/lipiec 2013, w
tym otrzymanie dotacji w wysokości do 40.000,00 zł.

4. Wsparcie pomostowe wypłacane przez 6 miesięcy w wysokości 1.250 zł miesięcznie.

Dokumenty niezbędne do pobrania i zapoznania się:

Regulamin Rekrutacji Kandydatów/Kandydatek do Projektu,

DOKUMENTY DO ZŁOŻENIA:

Formularz Rekrutacyjny (.doc.)/ Załącznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji(.pdf) -   - obligatoryjnie,

/documents/47726/702751/Regulamin%20rekrutacji_11.07.2012.doc/3ee957e5-b56f-4bbd-a9dd-f49df5bb32de?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%201%20Formularz%20rekrutacyjny_11.07.2012_1.doc/62b4d7af-9e53-44aa-848e-26e3fbb78286?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%201%20Formularz%20rekrutacyjny_11.07.2012_1.pdf/a68780e0-c0bb-4ebf-9a94-a229586e0451?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%201%20Formularz%20rekrutacyjny_11.07.2012_1.pdf/a68780e0-c0bb-4ebf-9a94-a229586e0451?t=1406120027000
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Oświadczenie - zał. Nr 2 do Regulaminu Rekrutacji - obligatoryjnie,

Oświadczenie Kandydata o miejscu zamieszkania - zał. Nr 3 do Regulaminu Rekrutacji - ,obligatoryjnie

Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pomocy de minimis - zał. Nr 4 do Regulaminu Rekrutacji - jeśli
,dotyczy

Kserokopia dokumentu potwierdzającego stopień niepełnosprawności - dotyczy osób
niepełnosprawnych

Dowód osobisty - do okazania w momencie składania dokumentów

DOKUMENTY DO ZAPOZNANIA SIĘ:

Wykaz sektorów działalności gospodarczych wykluczonych z pomocy publicznej - zał. Nr 5 do regulaminu
Rekrutacji,

Karta Oceny Formalnej Dokumentów Rekrutacyjnych - zał. Nr 6 do Regulaminu rekrutacji,

Karta Oceny Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego - zał. Nr 7 do Regulaminu Rekrutacji,

Karta Oceny Doradcy Zawodowego - zał. Nr 8 do Regulaminu Rekrutacji,

Karta Wywiadu/Rozmowy Kwalifikacyjnej z kandydatem/kandydatką do Projektu - zał. Nr 9 do
Regulaminu Rekrutacji,

Karta Wyników Rekrutacji do Projektu - zał. Nr 10 do Regulaminu Rekrutacji,

Deklaracja przeniesienia punktów z testu - zał. 11 do Regulaminu Rekrutacji - obowiązująca w drugim
naborze

Regulamin przyznawania środków finansowych na rozpoczęcie działalności gospodarczej

Karta Oceny Formalnej Wniosku uczestnika/uczestniczki projektu o przyznanie jednorazowej dotacji na
rozwój przedsiębiorczości - zał. Nr. 1

Karta Oceny Merytorycznej wniosku uczestnika/uczestniczki projektu o przyznanie jednorazowej dotacji
na rozwój przedsiębiorczości - zał. Nr 2

Lista Rankingowa Wniosków uczestników/uczestniczek projektu o przyznanie jednorazowej dotacji na
rozwój przedsiębiorczości - zał. Nr 3

Oświadczenie Uczestnika/Uczestniczki projektu o zarejestrowani działalności gospodarczej w terminie
10 dni roboczych od dnia zawiadomienia przez Beneficjenta o decyzji w sprawie przyznania
jednorazowej dotacji na rozwój przedsiębiorczości - zał. Nr 4,

Oświadczenie o skorzystaniu z pomocy -zał. Nr 5,de minimis

Oświadczenie o wysokości otrzymanej pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat wraz z
zaświadczeniem/ami dokumentującym/i jej otrzymanie - zał. Nr 6,

Oświadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu, że nie korzystał/a i nie będzie korzystać równolegle z
innych środków publicznych na rozpoczęcie działalności gospodarczej (w tym zwłaszcza ze środków
Funduszu Pracy oraz w ramach Poddziałania 8.1.2 na rozpoczęcie działalności gospodarczej) - zał. Nr 7,

Oświadczenie dotyczące kwalifikowalności podatku VAT - zał. Nr 8,

/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%202_11.07.2012_1.doc/1c6d8a0c-813a-4189-b12e-4901cff86c45?t=1406120028000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%203_11.07.2012_1.doc/47b2df98-f01d-41a8-bf70-630c8593ed24?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%204_1.doc/5e09f2d5-6e7e-417b-9a3e-e09d0983bd33?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%205_1.doc/61506743-4f8b-45ef-92d3-9437a64838a3?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%205_1.doc/61506743-4f8b-45ef-92d3-9437a64838a3?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%206_11.07.2012_1.doc/d87d4da1-09ba-44b7-ba28-45e8b2535aaf?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%207_11.07.2012_1.doc/4faf353f-9793-45a8-9ff9-1d589e04fd39?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%208_11.07.2012_1.doc/cb97a997-93e8-4be4-af1e-58ab8145b809?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%209_11.07.2012_1_1.doc/08eace7a-3214-4cb2-b662-3a8763c3c5ee?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%209_11.07.2012_1_1.doc/08eace7a-3214-4cb2-b662-3a8763c3c5ee?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%2010_1_1.doc/b4124f71-5295-46d1-9242-2f260eb9b2ce?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%2011_11.07.2012_1.doc/7a6dce02-4c45-4e6f-96fd-0b9d3a1185a5?t=1406120028000
/documents/47726/702751/Regulamin%20przyznawania%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20finansowych%20P%C5%82ock_26.07.2012_1.doc/b2755a15-7413-4a3b-82eb-d5b67259759e?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%201_karta%20oceny%20formalnej_1.doc/ed78ea9a-7475-4c55-9119-1cccd17889da?t=1406120028000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%201_karta%20oceny%20formalnej_1.doc/ed78ea9a-7475-4c55-9119-1cccd17889da?t=1406120028000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%202_karta%20oceny%20merytorycznej_1.doc/9029ec67-cd29-4bc1-85c1-deee5398c69b?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%202_karta%20oceny%20merytorycznej_1.doc/9029ec67-cd29-4bc1-85c1-deee5398c69b?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%203_lista%20rankingowa_1.doc/fcc0b471-7b35-4e6c-b955-d9e4a601730b?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%203_lista%20rankingowa_1.doc/fcc0b471-7b35-4e6c-b955-d9e4a601730b?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%204_%20o%C5%9Bw.%20o%20zarejestrowaniu_1.doc/8b2823e5-f601-4d74-b4ae-aa7e57040c69?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%204_%20o%C5%9Bw.%20o%20zarejestrowaniu_1.doc/8b2823e5-f601-4d74-b4ae-aa7e57040c69?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%204_%20o%C5%9Bw.%20o%20zarejestrowaniu_1.doc/8b2823e5-f601-4d74-b4ae-aa7e57040c69?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%205_o%C5%9Bw.%20o%20de%20minimis_1.doc/25866e14-6227-405e-bb95-907440df6d53?t=1406120029000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%206_o%C5%9Bw.%20o%20pomocy%20publicznej_1.doc/d415c80d-694c-4955-9dbb-466848aec643?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%206_o%C5%9Bw.%20o%20pomocy%20publicznej_1.doc/d415c80d-694c-4955-9dbb-466848aec643?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%207_o%C5%9Bw.%20o%20nie%20korzystaniu%20z%20innych%20%C5%9Brodk%C3%B3w_1.doc/4f93fa51-bbaf-4827-9855-164c5bcca1bf?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%207_o%C5%9Bw.%20o%20nie%20korzystaniu%20z%20innych%20%C5%9Brodk%C3%B3w_1.doc/4f93fa51-bbaf-4827-9855-164c5bcca1bf?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%207_o%C5%9Bw.%20o%20nie%20korzystaniu%20z%20innych%20%C5%9Brodk%C3%B3w_1.doc/4f93fa51-bbaf-4827-9855-164c5bcca1bf?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%208_VAT_1.doc/c2c57bd6-0a10-4f20-b4c1-2a41dff4f961?t=1406120030000
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Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc  zgodny ze wzoremdeminimis
stanowiącym załącznik do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 29marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc - zał. Nr 9,de minimis

Oświadczenie Uczestnika Projektu, że w stosunku do niego nie toczy się żadne postępowanie
egzekucyjne, sądowe lub administracyjne - zał. Nr 10,

Wzór biznes planu - zał. Nr 11.

W TRAKCIE TRWANIA NABORU NALEŻ ZŁOŻYĆ:

Formularz Rekrutacyjny
Oświadczenie -zał. Nr 2 do regulaminu rekrutacji,
Oświadczenie Kandydata o miejscu zamieszkania - zał. Nr 3 do regulaminu rekrutacji,
Oświadczenie kandydata o skorzystaniu z pomocy de minimis - zał. Nr 4 do regulaminu rekrutacji - 

,jeśli dotyczy
Kserokopia dokumentu potwierdzającego stopień niepełnosprawności - dotyczy osób
niepełnosprawnych
Dowód osobisty - do okazania w momencie składania dokumentów

Bliższych informacji o projekcie można uzyskać również na spotkaniach informacyjnych prowadzonych w
siedzibie naszego Urzędu - Płock ul. 1 Maja 7b , sala konferencyjna II piętro, w dniach:

05.02.2013 - godz. 10.oo i 14.oo
06.02.2013 - godz. 10.oo i 14.oo
07.02.2013 - godz. 10.oo i 14.oo
08.02.2013 - godz. 10.oo i 14.oo
11.02.2013 - godz. 10.oo i 14.oo

 

 

/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%209_formularz%20informacji_1.doc/465d4fa7-6710-43d4-a7b4-ea687ef8a4a3?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%209_formularz%20informacji_1.doc/465d4fa7-6710-43d4-a7b4-ea687ef8a4a3?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%209_formularz%20informacji_1.doc/465d4fa7-6710-43d4-a7b4-ea687ef8a4a3?t=1406120030000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%2010_post.%20egzekucyjne_1.doc/8c5ea65d-699c-4fbb-8b93-0760e86748de?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%2010_post.%20egzekucyjne_1.doc/8c5ea65d-699c-4fbb-8b93-0760e86748de?t=1406120027000
/documents/47726/702751/Za%C5%82%C4%85cznik%2011_wz%C3%B3r%20biznes%20planu_1.doc/8106a29b-184a-4f29-bec5-f808c68e48a7?t=1406120028000
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