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Juz czwarty rok z rzedu wczesng jesieniag Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie zo

rganizowat konferencje poswiecong Krajowemu Funduszowi Szkoleniowemu . Tegoroczne spotkanie
odbyto sie w Centrum Konferencyjnym NIMBUS w Warszawie i rozpoczeto wystgpieniem dr Barbary
Worek z Instytutu Socjologii Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie, ktéra przedstawita wyniki
badania ,Bilans Kapitatu Ludzkiego (Il edycja)" stanowigcego cenne Zrédto informacji na temat luk
kompetencyjnych w gospodarce oraz aktywnosci edukacyjnej dorostych Polakéw. Wyniki badania,
prowadzonego cyklicznie od 2010 roku przez PARP we wspotpracy z UJ, pozwalajg obserwowac m.in.
wystepujgce trendy oraz to, jak wyglgdamy na tle innych panstw w kwestiach aktywnosci edukacyjne;.
Wedtug BKL Il swoje kompetencje w ostatnim roku rozwijato okoto 80proc. Polakéw w wieku 25-64 lata.
Kolejna prezentacja przeprowadzona przez Ewe Wrébel, gtéwnego specjaliste w Departamencie Rynku
Pracy Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, poswiecona byfa Krajowemu Funduszowi
Szkoleniowemu. Prezentacja podzielona byfa na trzy obszary tematyczne. W pierwszej cze$ci zawarte
byty dane liczbowe (finansowe i statystyczne) dotyczgce funkcjonowania KFS w latach 2014 -2017.
Druga czes¢ poswiecona byta kierunkom zmian realizacji KFS zgtaszanym przez wszystkich partneréw
uczestniczacych we wdrazaniu tego narzedzia. Natomiast w ostatniej czesci zaprezentowane zostaty
plany na rok 2019, w tym budzet, priorytety wydatkowania sSrodkéw z tzw. puli ministra (80proc.) oraz
puli rezerwy (20 proc.).

Wysoka jakos$¢ ustug rozwojowych (kurséw) jest kluczowym elementem, ktéry wptywa bezposrednio na
podniesienie poziomu jakosci kompetencji kadry w firmach. Mozliwo$¢ weryfikacji jakosci oferty
szkoleniowe] daje narzedzie pod nazwg Baza Ustug Rozwojowych prowadzone przez Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci. Zatozenia i zasady funkcjonowania BUR zostaty przedstawione w
prezentacji Karoliny Wesotowskiej, starszego specjalisty Departamentu Rozwoju Kadr w
Przedsiebiorstwach Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci. Instytucje szkoleniowe rejestrujgce sie
w BUR muszg spetniaé okreslone kryteria, ktére podlegajg weryfikacji.

Funkcjonowanie Rejestru Instytucji Szkoleniowych oméwione zostato przez Piotra

Wisniewskiego, specjaliste z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP w Warszawie.
Wpis do RIS uprawnia podmiot do oferowania ustug $wiadczonych na rzecz oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy i finansowanych ze srodkéw publicznych.

Na zakonczenie spotkania gtos zabrat Bogdan Grzybowski, dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej, Rynku
Pracy, Ubezpieczen i Zdrowia Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych, ktéry m.in.
przyblizyt aspekty historyczne powstania KFS.
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