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Il tura rekrutacji uczestnikéw do projektu "Radomski Biznes III", w ramach Dziatania 6.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki "Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia”
rozpocznie sie 7 stycznia 2013 roku. Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych potrwa do 21 stycznia
2013 roku.

W Il turze rekrutacji do projektu "Radomski Biznes IlI" mogg uczestniczy¢ osoby nieaktywne zawodowo
w wieku 18-64 lat, to znaczy nigdzie niezatrudnione, niewykonujgce zadnej pracy zarobkowej, zdolne i
gotowe do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej potowie wymiaru czasu
pracy, ktore jednoczesnie nie sg zarejestrowane jako bezrobotne. Do kategorii oséb nieaktywnych
zawodowo zaliczajg sie réwniez osoby ubezpieczone w KRUS, ktére zadeklarujg podjecie dziatalnosci
gospodarczej w branzy niezwigzanej z produkcjg rolng lub lesna.

W wyniku Il tury rekrutacji do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych 36 oséb (w tym 50 proc.
kobiet, co najmniej 5 proc. osdb niepetnosprawnych oraz co najmniej 5 proc. oséb po 45. roku zycia)
mieszkajgcych na terenie powiatéw: biatobrzeskiego, kozienickiego, lipskiego, przysuskiego,
radomskiego, szydfowieckiego, zwolenskiego oraz miasta Radomia, zamierzajacych rozpocza¢ wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza, z wytaczeniem osdb, ktore:

® posiadajg lub posiadaty na terenie Polski zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarczg, tj. wpis do
rejestru Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej i/lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu
(wykluczenie to dotyczy réwniez oséb, ktére posiadajg/posiadaty zarejestrowang dziatalnosé
gospodarcza, mimo ze jej de facto nie prowadzity/prowadza);

® 53 lub byly zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym (w tym jako zatozyciel spotdzielni) lub
prowadzity dziatalnos¢ na podstawie odrebnych przepiséw (w tym m.in. dziatalno$¢ adwokacka,
komorniczg lub oswiatowg) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do
projektu (powyzsze ograniczenie nie dotyczy osob, ktére we wskazanym okresie posiadaty
zarejestrowang dziatalnos$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, oséb posiadajgcych udziaty
badz akcje spétek kapitatowych notowanych na gietdzie, spotek kapitatowych nienotowanych na
gietdzie oraz spotek z ograniczong odpowiedzialnosciy);

® jest lub byta wspdlnikiem lub komplementariuszem w spétkach jednoosobowych lub cztonkiem
spotdzielni, utworzonych na podstawie prawa spoétdzielczego (z wytgczeniem osdéb bedacych
cztonkami spoétdzielni oszczednosciowo-pozyczkowych (bankdéw spoétdzielczych) oraz spétdzielni
budownictwa mieszkaniowego, ktdrzy nie osiggajg przychodu z tytutu cztonkostwa w spétdzielni w
okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu;

Przewidywane formy wsparcia:

® specjalistyczne szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci;

® jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci w wysokosci do 40 tys. zt;

® wsparcie pomostowe w wysokosci 1200 zt wyptacane przez pierwsze 6 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

® doradztwo indywidualne z zakresu finansdw, prawa i rozwoju dziatalnosci gospodarcze;j.

Kandydaci powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty rekrutacyjne:

a) Formularz rekrutacyjny, ktérego wzér okresla zatacznik nr 1 do regulaminu rekrutacji - obligatoryjnie;
b) Oswiadczenie zbiorcze kandydata, ktérego wzér okresla zatacznik nr 2 do regulaminu rekrutacji -
obligatoryjnie;
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c) Oswiadczenie kandydata o miejscu zamieszkania - zatgcznik nr 3 do regulaminu rekrutacji -
obligatoryjnie;

d) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pomocy de minimis - zatgcznik nr 4 do regulaminu rekrutacji
- obligatoryjnie;

e) Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci - dotyczy oséb
niepetnosprawnych;

f) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe i
umiejetnosci kandydata/kandydatki (dokumenty wymienione w punkcie 2.1 czesci Il formularza
rekrutacyjnego nie sg obowigzkowe, ale ich brak moze mie¢ wptyw na liczbe punktéw z oceny
merytorycznej);

g) Oswiadczenie kandydata, ze jest osobg nieaktywng zawodowo - zatgcznik nr 10 do regulaminu
rekrutacji - obligatoryjnie;

h) Zaswiadczenie z wtasciwego dla miejsca zameldowania powiatowego urzedu pracy o niefigurowaniu
w rejestrze oséb bezrobotnych, wystawione w okresie przyjmowania dokumentéw rekrutacyjnych, tj.
od 7 do 21 stycznia 2013 r.

Kserokopie zatgczonych dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez kandydata poprzez opatrzenie
kazdej strony kopii dokumentu klauzulg "Za zgodno$¢ z oryginatem", wiasnorecznym podpisem oraz
aktualng data.

Formularz rekrutacyjny i zataczniki muszg by¢:

a) wypetnione w jezyku polskim,

b) ztozone w wersji papierowej, zgodnie ze wzorami udostepnionymi przez Beneficjenta,

c) ztozone w terminie i miejscu wskazanym przez beneficjenta,

d) wypetnione w sposéb czytelny, elektronicznie lub odrecznie,

e) wymagane jest wypetnienie wszystkich pdl cz. | formularza rekrutacyjnego, z wyjatkiem pol
wypetnionych kolorem szarym (jesli pole nie moze by¢ wypetnione, poniewaz nie dotyczy kandydata,
woéweczas nalezy wpisaé: "nie dotyczy"),

f) czytelnie podpisane przez kandydata, opatrzone datg;

g) parafowane przez kandydata na tych stronach, na ktérych nie widnieje czytelny podpis .

Szczegotowe informacje dotyczgce warunkéw uczestnictwa w projekcie oraz przewidywanych form
wsparcia zawarte sg w regulaminie rekrutacji kandydatow do projektu "Radomski Biznes IlI" oraz
regulaminie przyznawania srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej w ramach
projektu "Radomski Biznes I11", ktdre zostaty zamieszczone ponizej w formie zatgcznikdw.

Formy rekrutacji

Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w siedzibie radomskie;j filii Wojewddzkiego Urzedu Pracy przy ul.
Mokrej 2 (pok. 206, 208, 209 lub 210, w godz. 8-15) lub przesta¢ poczty na adres: Filia WUP w Radomiu,
ul. Mokra 2, 26-600 Radom, w terminie od 7 stycznia do 21 stycznia 2013 roku (za dzien ztozenia uwaza
sie date stempla pocztowego). Podczas sktadania dokumentéw kandydaci powinni okaza¢ dowdd
osobisty.

Wszystkie dodatkowe informacje na temat projektu i rekrutacji mozna uzyskaé w biurze projektu
"Radomski Biznes III", ktére znajduje sie w filii Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Radomiu, przy ul. Mokrej
2, w pok. 208, 210, tel.: 48 368-97-11, 48 368-97-20.

Uwaga!

Filia. WUP w Radomiu zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania rekrutacji, jezeli liczba ztozonych
dokumentéw rekrutacyjnych przekroczy 200 sztuk. Informacja o wstrzymaniu rekrutacji zostanie
zamieszczona na internetowej stronie filii WUP w Radomiu.

Zataczniki

Regulamin rekrutacji kandydatéw do projektu "Radomski Biznes III"
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Formularz rekrutacyjny

Oswiadczenie kandydata miejscu zamieszkania

Oswiadczenie zbiorcze kandydata

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pomocy de minimis
Oswiadczenie kandydata, ze jest osobg nieaktywng zawodowo

Regulamin przyznawania srodkéw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w ramach
projektu "Radomski Biznes III"

Wykaz sektoréw dziatalnosci gospodarczych wykluczonych z pomocy publicznej
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